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Y RELACIONES CON LAS CORTES DEL ESTADO

Publicacion de la valoracion provisional de méritos del concurso especifico para la provision
de puestos de trabajo, convocado por Resolucién de 20 de marzo de 2025, de la Direccién de
la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado, (BOE de 25 de marzo).

Reunida la Comisién de valoracion en fecha 20 de mayo de 2025 y una vez valorados los méritos
acreditados por las personas aspirantes a los puestos convocados, de acuerdo con la normativa
vigente y con las bases de la convocatoria, se hace publico el listado de puntuaciones provisionales
de méritos, en la pagina web de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado,
https://lwww.boe.es/organismo/#empleo_boe, en cumplimiento de la base novena de la convocatoria.
El plazo de alegaciones sera de cinco dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion del
listado provisional de valoracion. Las referidas alegaciones deberan presentarse a través del portal
Funciona o por el procedimiento establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Finalizado el plazo de presentacion y tras su estudio, si las hubiera, se hara publico el listado
definitivo de puntuaciones.

LA PRESIDENCIA DE
LA COMISION DE VALORACION

Susana C. Cuesta Martin

AV. MANOTERAS, 54
28050 - MADRID

CSV : GEN-8389-0c87-eeh6-43ed-2f62-02b8-1d4b-6252
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
FIRMANTE(1) : SUSANA CARMEN CUESTA MARTIN | FECHA : 20/05/2025 16:22 | NOTAS : F




AGENCIA ESTATAL CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4425373 Plazan.% 1-| N.° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION DE CAJA HABILITACION  Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL B.O.E. / SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE IDSOL | PREF GRADO D AF TD/AF CURSOS IGUALDAD | CURSOS IIR ANTIG. T™MG TME TG EXCL
LUCERON MANZANEQUE, JOSE MARIA 1 1 4.00 8.40 0.00 8.40 9.00 1.00 10.00 4.02 26.42 4.00 EXC
VENCES NIETO, JOSE RAMON 9 1 8.00 24.00 1.00 25.00 3.00 0.00 3.00 20.00 56.00 25.00 81.00
CUEVAS GOMEZ, ELENA 6 2 4.00 5.40 0.00 5.40 9.00 1.00 10.00 4.02 23.42 0.00 EXC
OLARTE LOPEZ, ANA PATRICIA 11 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 EXC EXC

LA COMISION PROPONE A D/D?: VENCES NIETO, JOSE RAMON

CAUSAS EXCLUSION:

RO003 Desistimiento por parte del interesado/a

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO16 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1



AGENCIA ESTATAL CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 3800362 Plaza n.% 2- N.°Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: C2 Nivel: 14  Puesto de trabajo: AUXILIAR DE REGISTRO  Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL B.O.E. / SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL PREF GRADO ™D AF TD/AF CURSOS IGUALDAD | CURSOS IIR ANTIG. T™MG TME TG EXCL

PINEIRO PINEIRO, LUCIA 8 1 10.00 24.00 0.00 24.00 6.00 0.00 6.00 20.00 60.00 15.00 75.00

LA COMISION PROPONE A D/D?: PINEIRO PINEIRO, LUCIA

CAUSAS EXCLUSION:

RO003 Desistimiento por parte del interesado/a

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO16 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1



AGENCIA ESTATAL CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5353055 Plaza n.%: 3-1 N.° Plazas ofertadas: 1 Gr/Sh: C1 - C2 Nivel: 18 Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE NEGOCIADO DE CAJA - HABILITACION Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL B.O.E. / SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE IDSOL | PREF GRADO ™D AF TD/IAF CURSOS IGUALDAD | CURSOS IR ANTIG. T™MG TME TG EXCL

CUEVAS GOMEZ, ELENA 6 10 6.00 8.10 0.00 8.10 9.00 1.00 10.00 4.02 28.12 0.00 EXC

LA COMISION PROPONE DECLARAR EL PUESTO DESIERTO

CAUSAS EXCLUSION:

RO003 Desistimiento por parte del interesado/a

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1



AGENCIA ESTATAL

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4703088 Plaza n.%: 4- N.° Plazas ofertadas: 1

Gr/Sb: A2 - C1 Nivel: 22

Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION DE CONTRATACION  Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL B.O.E. / SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE IDSOL | PREF GRADO D AF TD/AF CURSOS IGUALDAD | CURSOS IIR ANTIG. T™MG TME TG EXCL
LUCERON MANZANEQUE, JOSE MARIA 1 3 4.00 8.40 0.00 8.40 9.00 1.00 10.00 4.02 26.42 10.00 36.42
CUEVAS GOMEZ, ELENA 6 3 4.00 5.40 0.00 5.40 9.00 1.00 10.00 4.02 23.42 12.00 35.42
OLARTE LOPEZ, ANA PATRICIA 11 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 EXC EXC

LA COMISION PROPONE A D/D?: LUCERON MANZANEQUE, JOSE MARIA

CAUSAS EXCLUSION:
R003 Desistimiento por parte del interesado/a
R002 Situacién administrativa no permitida

RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO16 Pertenecer a un departamento excluido del concurso
RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro
R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1




AGENCIA ESTATAL

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5030651 Plaza n.%: 5- N.° Plazas ofertadas: 1

Gr/Sb: A2 - C1 Nivel: 22

Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION DE CONTRATACION  Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL B.O.E. / SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE IDSOL | PREF GRADO D AF TD/AF CURSOS IGUALDAD | CURSOS IIR ANTIG. T™MG TME TG EXCL
LUCERON MANZANEQUE, JOSE MARIA 1 4 4.00 8.40 0.00 8.40 9.00 1.00 10.00 4.02 26.42 10.00 36.42
CUEVAS GOMEZ, ELENA 6 4 4.00 5.40 0.00 5.40 9.00 1.00 10.00 4.02 23.42 12.00 35.42
OLARTE LOPEZ, ANA PATRICIA 11 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 EXC EXC

LA COMISION PROPONE A D/D? CUEVAS GOMEZ, ELENA

CAUSAS EXCLUSION:
R003 Desistimiento por parte del interesado/a
R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO16 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro
R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1




AGENCIA ESTATAL CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO PUNTUACIONES POR PUESTO

| Id Puesto: 5581803 Plaza n.% 6- N.° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION  Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL B.O.E. / SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE IDSOL | PREF GRADO ™D AF TDIAF CURSOS | IGUALDAD | CURSOSIR |  ANTIG. ™G TME TG EXCL
TORTOLERO DE PEDRO, M. ROSA 7 1 4.00 7.20 0.00 7.20 6.00 1.00 7.00 12.73 30.93 11.00 36.42
CUEVAS GOMEZ, ELENA 6 1 4.00 5.40 0.00 5.40 9.00 1.00 10.00 4.02 23.42 11.00 34.42
LUCERON MANZANEQUE, JOSE MARIA 1 5 4.00 8.40 0.00 8.40 9.00 1.00 10.00 4.02 26.42 10.00 41.93
VALLE ESPINOSA, SARA DEL 2 1 R003
OLARTE LOPEZ, ANA PATRICIA 11 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 EXC EXC

LA COMISION PROPONE A D/D? TORTOLERO DE PEDRO, M. ROSA

CAUSAS EXCLUSION:

RO003 Desistimiento por parte del interesado/a

RO002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1



AGENCIA ESTATAL CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5314531 Plaza n.%: 7-1 N.° Plazas ofertadas: 1 Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22 Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION DE DOCUMENTACION Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL B.O.E. / DEPARTAMENTO DE GESTION
EDITORIAL, DOCUMENTACION E INFORMACION

APELLIDOS Y NOMBRE IDSOL | PREF GRADO ™ AF TDIAF CURSOS | IGUALDAD | CURSOSIR | ANTIG. ™G TME TG EXCL
VALLE ESPINOSA, SARA DEL 2 3 R003
OLARTE LOPEZ, ANA PATRICIA 11 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 EXC EXC

MARTIN DE LA MOTA DE LA CRUZ, MARIA

CARMEN 12 1 4.00 5.80 0.00 5.80 6.25 0.00 6.25 2.68 18.73 3.00 EXC
CUEVAS GOMEZ, ELENA 6 5 4.00 5.40 0.00 5.40 6.00 1.00 7.00 4.02 20.42 6.00 EXC
DIAZ-ALBO CHAPARRO, MARIA JESUS 3 1 6.00 7.50 0.00 7.50 9.00 0.00 9.00 15.41 37.91 4.00 EXC

LA COMISION PROPONE DECLARAR EL PUESTO DESIERTO

CAUSAS EXCLUSION:

RO003 Desistimiento por parte del interesado/a

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO16 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1



AGENCIA ESTATAL

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5137969 Plaza n.° 8-

EDITORIAL, DOCUMENTACION E INFORMACION

N.° Plazas ofertadas: 1 Gr/Sbh: A2 - C1 Nivel: 22 Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION DE DOCUMENTACION Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL B.O.E. / DEPARTAMENTO DE GESTION

APELLIDOS Y NOMBRE IDSOL | PREF GRADO ™D AF TDIAF CURSOS | IGUALDAD | CURSOSIR |  ANTIG. ™G TME TG EXCL
VALLE ESPINOSA, SARA DEL 2 2 RO03
OLARTE LOPEZ, ANA PATRICIA 11 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 EXC EXC
?:A:FEI\-EIII’E\‘NDE LA MOTA DE LA CRUZ, MARIA 12 2 4.00 5.80 0.00 5.80 6.25 0.00 6.25 2.68 18.73 3.00 EXC
CUEVAS GOMEZ, ELENA 6 6 4.00 5.40 0.00 5.40 6.00 1.00 7.00 4.02 20.42 6.00 EXC
DIAZ-ALBO CHAPARRO, MARIA JESUS 3 2 6.00 7.50 0.00 7.50 9.00 0.00 9.00 15.41 37.91 4.00 EXC

LA COMISION PROPONE DECLARAR EL PUESTO DESIERTO

CAUSAS EXCLUSION:
RO003 Desistimiento por parte del interesado/a
R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO16 Pertenecer a un departamento excluido del concurso
RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro
R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1




AGENCIA ESTATAL

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 2529968 Plaza n.°: 9-1 N.° Plazas ofertadas: 1 Gr/Sh: Al Nivel: 28 Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE AREA DE RED Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL B.O.E. / DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

APELLIDOS Y NOMBRE

ID SOL

PREF

GRADO

™D

AF

TD/IAF

CURSOS

IGUALDAD

CURSOS IIR

ANTIG.

T™MG

TME

TG

EXCL

GOBERNA RUIZ POVEDA, JOSE MANUEL

6.00

9.60

1.00

10.60

9.00

1.00

10.00

2.01

28.61

13.00

41.61

LA COMISION PROPONE A D/D? GOBERNA RUIZ POVEDA, JOSE MANUEL

CAUSAS EXCLUSION:
R003 Desistimiento por parte del interesado/a
R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso
RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro
R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1




AGENCIA ESTATAL
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5607862  Plaza n.°: 10-I

N.° Plazas ofertadas: 1

Gr/Sh: C1 - C2 Nivel: 18

Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE NEGOCIADO  Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

APELLIDOS Y NOMBRE

ID SOL

PREF

GRADO

™D

AF

TD/IAF

CURSOS

IGUALDAD

CURSOS IIR

ANTIG.

T™MG

TME

TG

EXCL

CUEVAS GOMEZ, ELENA

6.00

8.10

0.00

8.10

9.00

1.00

10.00

4.02

28.12

9.00

EXC

LA COMISION PROPONE DECLARAR EL PUESTO DESIERTO

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado/a
R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso
RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro
R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1




AGENCIA ESTATAL
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5607865 Plaza n.%: 11-I

N.° Plazas ofertadas: 1

Gr/Sh: C1 - C2 Nivel: 18

Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE NEGOCIADO  Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

APELLIDOS Y NOMBRE

ID SOL

PREF

GRADO

™D

AF

TD/IAF

CURSOS

IGUALDAD

CURSOS IIR

ANTIG.

T™MG

TME

TG

EXCL

CUEVAS GOMEZ, ELENA

6.00

8.10

0.00

8.10

9.00

1.00

10.00

4.02

28.12

0.00

EXC

LA COMISION PROPONE DECLARAR EL PUESTO DESIERTO

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado/a
R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso
RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro
R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1




AGENCIA ESTATAL
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5607866  Plaza n.%: 12-

N.° Plazas ofertadas: 1

Gr/Sh: C1 - C2 Nivel: 18

Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE NEGOCIADO  Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

APELLIDOS Y NOMBRE

ID SOL

PREF

GRADO

™D

AF

TD/IAF

CURSOS

IGUALDAD

CURSOS IIR

ANTIG.

T™MG

TME

TG

EXCL

GARCIA GONZALEZ, PALOMA

4.00

17.90

1.00

18.90

9.00

1.00

10.00

2.68

35.58

25.00

60.58

LA COMISION PROPONE A D/D? GARCIA GONZALEZ, PALOMA

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado/a
R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso
RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro
R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1




AGENCIA ESTATAL CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO AEBOE 1/2025
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 1750347 Plaza n.°: 1-/A N.° Plazas ofertadas: 0 Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22 Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION DE TESORERIA Y BANCOS Centro Directivo: DIRECCION DE LA AGENCIA ESTATAL B.O.E. / SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE IDSOL | PREF GRADO D AF TD/AF CURSOS IGUALDAD | CURSOS IIR ANTIG. T™MG TME TG EXCL
LUCERON MANZANEQUE, JOSE MARIA 1 2 4.00 8.40 0.00 8.40 9.00 1.00 10.00 4.02 26.42 10.00 36.42
CUEVAS GOMEZ, ELENA 6 7 4.00 5.40 0.00 5.40 9.00 1.00 10.00 4.02 23.42 9.00 EXC
OLARTE LOPEZ, ANA PATRICIA 11 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 EXC EXC
MARTINEZ BALTODANO, MONICA MARIA 10 1 4.00 7.40 1.00 8.40 6.00 0.00 6.00 1.34 19.74 25.00 44.74

LA COMISION PROPONE A D/D? MARTINEZ BALTODANO, MONICA MARIA

CAUSAS EXCLUSION:

RO003 Desistimiento por parte del interesado/a

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO16 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R032 Funcionarios/as de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

RO041 Estar en suspension firme

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1



