MINISTERIO
DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES

BOLETIN
OFICIAL
Y MEMORIA DEMOCRATICA < DEL ESTADO

Publicacion de la valoracion definitiva de los méritos en el concurso especifico para la
provision de puestos de trabajo convocado por por Resolucion de 17 de enero de 2020, de
la Direccidn de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado, por la que se convoca concurso
especifico para la provision de puestos de trabajo (BOE de 28 de enero).

Finalizado el plazo de alegaciones a la lista provisional de valoracién de los méritos en el
concurso especifico para la provision de puestos de trabajo convocado por Resolucion de 17
de enero de 2020, de la Direccidn de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado (B.O.E de
28 de enero), se procede a la publicacién del listado definitivo de puntuaciones.

La adjudicacién de puestos serd publicada en el Boletin Oficial del Estado mediante
Resolucién del Director de la Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado, de acuerdo con lo
previsto en la Base décima de la convocatoria.

Madrid, 1 de junio de 2020. — La Presidenta de la Comision de Valoracién, Susana Carmen
Cuesta Martin

AVDA. MANOTERAS, 54
28050 MADRID

TELF.: 91 111 40 49
FAX: 91 111 42 82
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ORDEN 1 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE CONTABILIDAD N.26

MERITOS GENERALES (Minimo 15, Maximo 75)

MERITOS ESPECIFICOS (Minimo 10, Maximo 25) TOTAL
Experle.nua en Tramitacion de L .
el manejo de las Experiencia enla | Experiencia en
L los documentos L R
. aplicaciones elaboracién de direcciony
. Grado Trabajo Cursos de - I . - contables, . o, .
Solicitudes = Antigliedad | Conciliacion informaticas de = informes de organizacion de | Observaciones
personal desarrollado formacion . presentacion y . .
la IGAE: SIC'3, ublicacién de la contenido equipos de
SOROLLA y pc enta anual econdmico. contabilidad.
RED.COA. Y uak
***Q767%* 8 25 9 20,00 62,00 10 5 5 5 25,00 | 87,00
ORDEN 2 JEFE / JEFA DE SECCION DE CONTRATACION N22 (5030651)
MERITOS GENERALES (Minimo 15, Maximo 75) MERITOS ESPECIFICOS (Minimo 10, Maximo 25) TOTAL
Experiencia en la
tramitacion N
Experiencia en la
completa de L L
. Experiencia en elaboracién y
expedientes de . o L
= el manejodela | actualizacion de | Experiencia en la
Grado Trabajo Cursos de contratacion plataforma de Pliegos de gestion de
Solicitudes o Antigliedad | Conciliacion administrativa, - . Observaciones
personal desarrollado formacion . contrataciony Clausulas facturas
asi como, en el L . . -
licitacion Administrativas electrénicas.
control de pagos . .
R electrénica. Particulares y
de expedientes .
L. Técnicas.
de contratacion
y caja fija.
*¥*XA442%* 4 14,2 10 19,43 47,63 9 7 5 4,00 25,00 | 72,63
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ORDEN 3 SECRETARIO / SECRETARIA N.15

MERITOS GENERALES (Minimo 15, Maximo 75) MERITOS ESPECIFICOS (Minimo 10, Maximo 25) TOTAL
Experiencia en Experiencia en
Grado Trabajo Cursos de el desempefio Experiencia en el manejo de
Solicitudes { Y L Antigliedad | Conciliacién P el manejo de herramientas Observaciones
personal desarrollado formacion de puestos de .
secretarfa bases de datos. ofimaticas:
’ word, excel
*¥XXA724%* 10 25 10 20 65,00 12 5 8 25,00 | 90,00
NO PRESENTA
% %k %k %k _— —_— —_— —_— —_—
3737 10 10,60 0 1,34 21,94 CERTIFICADO
ORDEN 4 JEFE / JEFA DE SERVICIODE PROGRAMACION N26 (5137964)
MERITOS GENERALES (Minimo 15, Maximo 75) MERITOS ESPECIFICOS (Minimo 10, Maximo 25) TOTAL
Experiencia en
el manejo de Posesién de
bases de datos R .. —
legislativas y/o titulacion Experiencia en
. Grado Trabajo Cursos de - e universitaria de | elaboracién de .
Solicitudes . Antigliedad Conciliacién documentales, X Observaciones
personal desarrollado formacion R grado en informes y
en particular de . -~
las bases de formacion estadisticas.
datos de la Juridica.
Agencia.
*¥*¥%¥0181%** 4 5,80 1 4,69 15,49 10 0 2 14,00 | 27,49
**EB604%* 0 0 3 20,00 22,50 10 0 0 10,00 | 33,00
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ORDEN 5 JEFE / JEFA DE SECCION N.24 (808127)

MERITOS GENERALES (Minimo 15, Maximo 75) MERITOS ESPECIFICOS (Minimo 10, Maximo 25) TOTAL
Experiencia en la
tramitacion L
Experiencia en la
completa de L .,
. Experiencia en elaboracién y L
expedientes de ) o Experiencia en la
. el manejo de la | actualizacion de -,
. contratacién 4 gestién y control
L Grado Trabajo Cursos de - I . . plataforma de Pliegos de . .
Solicitudes ) Antigliedad | Conciliacion administrativa, L ) de la proteccién | Observaciones
personal desarrollado formacion . contrataciony Clausulas
asi como, en el L, . R de datos en los
licitacion Administrativas .
control de pagos . . pliegos.
R electrénica. Particulares y
de expedientes ..
- Técnicas.
de contratacion
y caja fija.
*AEBH58%* 4 10,4 10 2,01 1 27,41 9 7 5 4,00 25,00 | 52,41
ORDEN 6 JEFE / JEFA DE SECCION DE RETRIBUCIONES N22 (4294371)
MERITOS GENERALES (Minimo 15, Maximo 75) MERITOS ESPECIFICOS (Minimo 10, Maximo 25) TOTAL
Elaboracidn, gestion y tramitacion
mensual de néminas de personal
funcionario y laboral, con Conocimiento
- Grado Trabajo Cursos de i I tramitacion de altas, bajas y Experiencia en . - .
Solicitudes - Antigiedad | Conciliacién e L ejecucion del Observaciones
personal | desarrollado | formacion modificaciones de las retribuciones NEDAES. .,
. X . Capitulo I.
y/o deducciones incluidas en
néminas ordinarias y/o de
incidencias.
*Hk1357 %+ 4 12 0 18,76 34,76 0 0 0 Noaleanza |

minimo




