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GOBIERNO

DE

LA NACION

‘MINISTERIO DE JUSTICIA

DECRETO de 15 de junio de 1951 por el que se convali-
da, sin perjuicio de tercero de mejor derecho, la su-
cesién en el titulo de Marqués de Borja a favor de
dofia Maria del Carmen Moreno y Galvez-Caiero,

De conformidad con lo preceptuado en el Real Decreto
de veintisiece de mayo de mil novecientos doce y segun-
da disposicion transitoria del Decreto de cuatro de junio
de mil novecientos cuarenta y ocho, prev:a deliberacion
del Conscjo de Ministros y a propuesta del de Justicia,

Vengo en convalidar, sin perjuicio de tercero de mejor
derecho, la suceslon concedida por la Diputaciéon de la
Grandeza del titulo de Marques de Borja a favor de dona
Maria del Carmen Moreno y Galvez-Canero, vacante por
fallecimiento de su tio don Luis Moreno y Abella, previo
pago del impuesto especial y demas requisitos compie-
mentarios.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en
Madrid a quince de junio de mil novecientos cincuenta
;' uno.

} FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Justicia,

RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
Y MERELO

DECRETO de 15 de junio de 1951 por el que se convali-
da, sin perjuicio de tercero de mejor derecho, la suce-
sion en los titulos de Marqués de Casa Jara, Conde de
Vallehermoso y Conde de Casa Palma a favor de don
Jaime de Unceta y Urigoitia,

De conformidad con lo preceptuado en el Real Decreto
de veintisiete de mayo de mil novecientos doce y segun-
da disposicion transitoria del Decreto de cuatro de junio
de mil novecientos cuarenta y ocho, previa deliberacion
del Consejo de Ministros y a propuesta del de Justicia,

Vengo en convalidar, sin perjuicio de tercero de mejor
derecho, la sucesiéon concedida por la Diputacion de la
Grandeza de los titulos de Marqués de Casa Jara, Conde
de Vallehermoso y Conde de Casa Palma a favor de don
Jaime de Unceta y Urigoitia, vacante por fallecimiento de
su padre, don José Maria de Unceta y Berriozabal, pre-
vio pago del impuesto especial y demés requisitos com-
plementarios.

As{ lo dispongo por el presente Decreto, dado en
Madrid a quince de junio de mil novecientos cincuenta

¥y uno.
FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Justicia,
RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
Y MERELO

DECRETO de 15 de junio de 1951 por el que se convali-
da, sin perjuicio de tercero de mejor derecho, la suce-
sién en el titulo de Marqués de Campoo a favor de
don Hernando Morenés y de Arteaga.

De conformidad con lo preceptuado en el Real Decreto
de v-intisiete de mayo de mil novecientos doce y segun-
da disposicion transitoria del Decreto de cuatro de junio
de mil novecientos cuarenta y ocho, previa deliberacién
del Consejo de Ministros y a propuesta del de Justicia,

Vengo en convalidar, sin perjulcic de tercero de mejor
Gerecho. la sucesion concedida por la Diputacién de la
Grandeza del titulo de Marqués de Campoo a favor de
don Hernando Morenés y de Arteaga, por cesién de su
madre. dona Maria de las Mercedes de Arteaga y Echa-
gue, previo pago del impuesto especial y demés requisi-
tos complementarios.

Asf lo dispongo por el presente Decreto, dado en
Madrid a quince de junio de mil novecientos eincuenta

Yy uno,
o FRANCISCO FRANCO
Kl Ministre de .Justicia.
RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
¥ MERELQ

o

DECKETO de 15 de junio de 1951 por el que se convalida
la sucesion en el titulo de Marqués de Casablaneca a
favor de dona Maria de Gracia Diez de Rivera y Dieg
de Rivera.

De conformidad con lo preceptuado en el Real Decretp
de veintisiete de mayo de mil novecientos doce y segun-
da disposic.én transitoria del Decreto de cuatro de junio
de mil novecientos cuarenta y ocho, previa deliberaciéon
del Consejo de Ministros y a propuesta del de Justicia,

Vengo en convalidar la sucesion concedida por la
Diputacion de la Grandeza del titulo de Marqués de Ca-
sablanca a favor de dofia Maria de Gracia Diez de Rivera
y Diez de Rivera, vacante por fallecimiento de su madre,
dofia Maria Josefa Diez de Rivera y Muro, previo pago
del impuesto especial y demas requisitos complementg-
rios.

Asf lo dispongo por el presente Decreto, dado en
Madrid a quince de junio de mil novecientos cincuents

y uno.
FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Justicia,
RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
Y MERELO

DECRETO de 15 de junio de 1951 por el que se convalida
la sucesién en el titulo de Conde de Riocavado a fa-
vor de don Francisco Javier Miranda y Mancebo.

De conformidad con lo preceptuado en el Real Decreto
de veintisiete de mayo de mil novecientos doce y segun
da disposicion transitoria del Decreto de cuatro de junio
de mil novecientos cuarenta y ocho, previa deliberacion
del Consejo de Ministros y a propuesta del de Justicia,

Vengo en convalidar la sucesion concedida por la

iputacion de la Grandeza del titulo de Conde de Rioe
cavado a favor de don Francisco Javier Miranda y Man-
cebo, vacante por fallecimiento de su. abuelo don Frane
ciscc Mancebo de Igén, previo pago del impuesto especial
y demaéas requisitos complementarios.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en
Madrid a quince de junio de mil novecientos cincuenta

¥y uno.
FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Justicia,
RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
Y MERELO

DECRETO de 15 de junio de 1951 por el que se convalida
la sucesién en el titulo de Conde de San Cristébal a
favor de don Pablo Pelayo de la Mata y Barrenechea.

De conformidad con lo preceptuado en el Real Decreto
de veintislete de mayo de mil novecientos doce y segun-
da disposicion transitoria del Decreto de cuatro de junio
de mil novecientos cuarenta y ocho, previa deliberacién
del Consejo de Ministros y a propuesta del de Justicia,

Vengo en convalidar la sucesién concedida por Ia
Diputacién de la Grandeza del titulo de Conde de San
Cristobal a favor de don Pablo Pelayo de la Mata y Ba-
rrenechea, vacante por fallecimiento de su hermano don
Francisco de la Mata y Barrenechea, previo pago del im-
puesto especial y demaés requisitos complementarios.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en
Madrid a quince de junio de mil novecientos cincuenta

y uno,
FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Justicia, '
RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
Y MERELO

DECRETO de 22 de junio de 1951 por el que se convalida
la sucesién en el titulo de Vizconde de Couserans &
favor de don Fernando de Espafa y Morell.

De conformidad con Ic preceptuado en el Real Decreto
de veintisiete de mayo de mil novecientos doce y segun+
da disposicién transitoria del Decreto de cuatro de junic
de mil noveclentos cuarenta ¥y ocho, previa dellberaclon
del Consejo de Ministros y a propuesta del de Justicls,



-B. 0. de! E.—Num, 184

'3 julio 1951

8143

1 et T N E Y KR NN ..

Vengo en convalidar la sucesion concedida por la
Diputacion de la Grandeza del titulo de Vizconde de Cou-
serans a favor de don Fernando de Espana y Morell, por
cesion de su padre, don José de Espafia y Dezcallar, pre-
vio pago del impuesto especial y demas requisitos com-
plementarics.

Asi lo dispongo por ei presente Decreto, dado en Madrid
a veintidos de junio de mil novecientos cincuenta y uno.

FRANCISCO FRANCO
El1 Ministro de Justicia,
RAIMUND-) FERNANDEZ-CUESTA
Y MERELO

DECRETO de 22 de junio de 1951 por el que se convalida,
sin perjuicio de tercero de mejor derecho, la sucesion
en el titulo de Margués de Robledo de Chavela a fa-
vor de don Juan Iturralde y de Pedro.

De conformidad con lo preceptuado en el Real Decreto
de veintisiete de mayo de mil novecientos doce y segun-
da disposicion transitoria del Decreto de cuatro de junio
de mil novecientos cuarenta y ocho, previa deliberacién
del Consejo de Ministros y a propuesta del de Justicia,
. Vengon ¢n convalidar, sin perjuicio de tercero de me-
jor derecho. la sucesion concedida por la Diputacion de
la Grandeza del titulo de Marqués de Robledo de Cha-
vela a favor de don Juan Iturralde y de Pedro, por ce-
sion de su madre, doiia Blanca de Pedro y Barreda, pre-
vio pago del impuesto especial y demas requisitos com-
plementarios.

Asi lo dispango por el presente Decreto, dado en Madrid
& veintidos de junio de mil novecientos cincuenta y uno.

FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Justicia,

RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
¥ MERELO

DECRETO de 22 de junio de 1951 por el que se convalida
la sucesién en el titulo de Conde de Jacarilia a favor
de don Francisco José de Cubas y Lopez.

De conformidad con lo preceptuado en el Real Decreto
de veintisiete de mayo de mil novecientos doce y segun-
da disposicion transitoria del Decreto de cuatro de junio
de mil novecientos cuarenta y ocho, previa deliberacion
del Consejo de Ministros v a propuesta del de Justicia,

Vengo en convalidar la sucesiéon concedida por la
Diputacion de la Grandeza del titulo de Conde de Jaca-
rilla a tavor de don Francisco José de Cubas y Lopez,
vacante por tallecimuiento de su padre, don Estanislao de
Cubas y Urquijo, previo pago del impuesto especial y
demés requisites complementarios.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
& veintidos de junio de mil novecientos cincuenta y uno.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Justicia,

RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
Y MERELO

DECRETO de 22 de junio de 1951 por el que se convalida,

- sin perjuicio de tercero de mejor derecho, la sucesion
en el titulo de Marqués de Torrefranca a favor de
dofia Maria del Pilar Ros y Selva.

De conformidad con lo preceptuado en el Real Decreto
de veintisiete de mayo de mil novecientos doce y segun-
qa disposicion transitoria del Decreto de cuatro de junio
de mil novecientos cuarenta y ocho, previa deliberacién
del Consejo de Ministros y a propuesta del de Justicia,

Vengo en convalidar, sin perjuicio de tercero de me-
jor derecho, la sucesion concedida por la Diputacion de
la Grandeza del titulo de Marqués de Torrefranca a fa-
vor de dofia Maria del Pilar Ros y Selva, vacante por fa-
llecimiento de su madre, dofia Rafaela Selva y Mergelina,
brevio pago del impuesto especial y demds requisitos com-
plementarios.

Asi 19 dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
& veintidés de junio de mil novecientos cincuenta ¥ uno.

FRANCISCO F
El Minist*c de Justicia, RANC O FRANCO

RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
Y MERELO

DECRETO de 22 de junio de 1951 por el que se convalida
la sucesion en el titulo de Marqués de Almanzora a
favor de don Antonio Maria Abellan y Calvet.

De conformidad con lo preceptuado en el Real Decreto
de veintisiete de mayo de mil novecientos doce y segun-
da disposicion transitoria del Decreto de cuatro de junio
de mil novecientos cuarenta y ocho, previa deliberacion

"del Consejo de Ministros y a propuesta del de Justicia,

Vengo en convalidar la sucesion concedida por la
Diputacién de la Grandeza del titulo de Marqués de Al-
manzora a favor de don Antonio Maria Abelldn y Cal-
vet, vacante por fallecimiento de su padre, don Antonic
Abellan y Casanova, previo pago del impuesto especial y
demadas requisitos complementarios.

Asi 1o dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a veintidos de junio de mil novecientos cincuenta y uno

FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Justicia,
RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
¥ MERELO

DECRETO de 22 de junio de 1951 por el que se convalida
la sucesiéon en el titulo de Duque de Santa Elena, con
Grandeza de Espaiia, a favor de don Alberto de Bor-
bén y D’Ast.

De conformidad con lo preceptuado en el Real De-
creto de veintisiete de mayo de mil novecientos doce y
segunda disposicién transitoria del Decreto de cuatro de
junio de mil novecientos cuarenta y ocho, previa delibe-
racién del Consejo de Ministros y a propuesta del de
Justicia,

Vengo en convalidar la sucesiéon concedida por la
Diputacion de la Grandeza del titulo de Duque de San-
ta Elena, con Grandeza de Espafa. a favor de don Al-
berto de Borbén y D’Ast, vacante por fallecimiento de su
padre, don Alberto Enrique Maria de Borbon y de Castell-
vi, previo pago del impuesto especial y demas requisitos
complementarios. R

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a veintidos de junio de mil novecientos cincuenta y uno.

FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Justicia,
RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
¥ MERELO ’

DECRETO de 22 de junio de 1951 por el que se rehabi-~
lita, sin perjuicio de tercero de mejor derecho, el ti-
tulo de Marqués de Torremayor a favor de dofia Ma-
tilde Cabeza de Vaca y Garret.

Accediendo a lo solicitado por dofia Matilde Cabeza
de Vaca y Garret, de conformidad con lo prevenido en
la Ley de cuatro de mayo de mil novedientos cuarenta
y ocho, Decreto de cuatro de junio del mismo afio y Real
Decreto de veintisiete de mayo de mil novecientos doce,
previa deliberacién del Consejo de Ministros y a propues-
ta del de Justicia,

Vengo en rehabilitar a su favor, sin perjuicio de ter-
cero de mejor derecho, el titulo de Marqués de Torrema-
yor, para si, sus hijos y sucesores legitimos. previo pago
del impuesto especial y dem4s requisitos complementarios.

Asf 1o dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid
a veintidés de junio de mil novecientos cincuenta y uno.

FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Justicia,
RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
Y MERELO

DECRETO de 22 de junio de 1951 por el que se indulta
a Emilia San Vicente Ibafiez del resto de la pena pri-
vativa de libertad que la queda por cumplir.

Visto el expediente de indulto de EmiMa San Vicente
Ibafiez, condenada por la Audiencia Provincial de Vi-
toria, en sentencia de veintidés de marzo de mil nove-
cientos cuarenta y seis como autora de un delito de hur-
to, con la agravante de.reincidencia, a la pena de seis
meses de arresto mayor, y teniendo en cuenta las cir-
cunstancias que concurren en el hecho; .

Vistos la Ley de dieciocho de junio de mil ochocientos
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setenta. reguladora de la gracia de indulto, ¥ el Decreto
de veintidcs de abril de mil novecientos trem’ga v ocho:

De acucrdo con el parecer del Ministerio Fiscal y dpl
Tribunal sentenciador, previa deliberacion del Consejo
de Ministros a propuesta del de Justicia.

Vengo ¢n ylndupltar s Emilia San Vicente Ibafiez del
resto de la pena privativa de libertad que le queda por
cumplir y aue le"fu¢ impuesta en la expresada sentencia.

Asf lo dispongo por el presente Decreto, dado. en Ma-
drid a veintidos de junio de mil novecientos cincuenta

uno.
v FRANCISCO FRANCO
El Minisiro de Jnsticia,

RAIMUNDO FERNANDEZ-CUESTA
Y MERELO

MINISTERIO DE HACIENDA

DECRETO de 15 de junio de 1951 por el que se con-
firma en el empleo de Jefe Superior de Adininistra-
cién del Cuerpo Pericial de Aduanas a don Valeriano
Bosch Dfaz, Administrador de la de Alicante.

A propuesta del Ministro de Hacienda y previa de-
liberacién del Consejo de Ministros,

Vengo en confirmar, con efectividad del dia diecisie-
te de abril del aio en curso, en el empleo de Jefe Su-
perior de Adminlistracion del Cuerpo Pericial de Aduanas,
conferido en comision por Decreto de veintisiete del mis-
mo mes, a don Valeriano Bosch Diaz, Administrador de
la de Alicante.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a quince de junio de mil novecientos cincuenta y uno.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Hacienda,
JOAQUIN BENJUMEA BURIN

DECRETO de 15 de junio de 1951 por el que se nombra
Jefe Superior de Administracion del Cuerpo Pericial
de Aduanas, en comision, a don José Garcfa Trujillo,
Inspector central de Impuestos Especiales.

A propuesta del Ministro de Hacienda y previa deli-
beracion del Consejo de Ministros,

Nombro por ascenso, en comision, Jefe Superior de
Administracion del Cuerpo Pericial de Aduanas, con efec:
tividad de tres de junio del ailo en curso, de acuerdo con
lo establecido en el Decreto de Hacienda de veintiseis
de junio de mll novecientos treinta y cuatro, a don José
Garcia Trujlllo. que actualmente es Jefe de Administra-
cion de primera clase, ccn ascenso, en el expresado Cuer-
po y desempefia el cargo de Inspector central de Im-
puesto; Especiales, en el que se le confirma.

Asf lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a quince de junio de mil novecientos cincuenta y uno.

FRANCISCO FRANCO
El Minlstro de Hacienda,
JOAQUIN BENJUMEA BURIN

DECRETO de 15 de junio de 1951 por el que se nombra
Ingeniero Jefe de Scccion del Cuerpo de Ingenieros
de Montes al Servicio del Ministerio de Hacienda a
don Bernardino Alonso de Celada y Revuelta.

A propuesta del Ministro de Hacienda y previa deli-
beracion del Consejo de Ministros,

Vengo en nombrar Ingeniero Jefe de Seccion del Cuer-
po de Ingenieros de Montes al Serviclo del Ministerio
de Haclenda, con el sueldo anual de veintidos mil pesetas,
efectividad del dia veinticuatro del corriente mes y desti-
no en la Direccion General de Propiedades y Contribu-
cion Territorial, a don Bernardino Alonso de Celada y
Revuelta, que es Ingeniero Inspector del mismo Cuerpo
en la citada Direccion.

Ast lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
& quince de junio de mil noveclentos cincuenta y uno,

FRA
El Ministro de Hacienda, NCISCO FRANCO
JOAQUIN BENJUMEA BURIN

MINISTERIO DE AGRICULTURA

DECRETO de 20 de junio de 1951 por el que se jubila
al Presidente de Seccién del Consejo Superior de Mon.
tes don Antonio del Campo Lariocs.

D¢ acuerdo con lo dispuesto en la Ley de veintislete
de diciembre de mil novecientos cuarenta y cuatro, Es.
satuto de Clases Pasivas, de velntidds de octubre de mil
novecientos veintisiete y Reglamento para su aplicacion,
de veintiuno de noviembre de mil novecientos veintisiete,

Vengo en declarar jubilado, con el haber que por cla-
sificacion le corresponda, y a partir del dia veinte de
junio de mil novecientos cincuenta y uno, fecha en que
cumple la edad reglamentaria, al Presidente de Seccion
del Consejo Superior de Montes don Antonio del Campo
Larios.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a veinte de junio de mil noveclentos cincuenta y uno.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Agricultura,
CARLOS REIN SEGURA

DECRETO de 23 de junio de 1951 por el que se jubila al
Inspector general del Cuerpo de Ingenieros de Mon-
tes don Luis Arias Rodriguez.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley de veintisiete
de diciembre de mil novecientos cuarenta y cuatro, Es-
tatuto de Clases Pasivas, de veintidos de octubre de mil
novecientos veintisiete, y Reglamento para su aplicacion,
de veintiuno de noviembre de mil novecientos veintisiete,

Vengo en declarar jubilado, con el haber que por cla-
sificaciéon le corresponda, y a partir del dia veintitrés de
junio de mil novecientos cincuenta y uno, fecha en que
cumple la edad reglamentaria, al Inspector general del
Cuerpo de Ingenieros de Montes don Luis Arias Ro-
driguez.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a veintitrés de junio de mil novecientos cincuenta y uno.

FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Agricultura,
CARLOS REIN SEGURA

MINISTERIO DE EDUCACION NAGIONAL

DECRETO de 15 de junio de 1951 por ¢l que se declara
monumento histérico-artistico el castillc y murallas
de la villa de Palazuelos (Guadalajara).

La pequeifia villa de Palazuelos, en la provincia de Gua-
dalajara, no distante de Sigiienza, a cuya Diocesis per-
tenece, en la carretera que va de esta ciudad a Berlan-
ga, sltuada en un declive, domina una rica vega y se
halla fortificada y defendida por murallas y un castillo
que constituyen en su conjunto un interesantisimo ejem-
plar por lo homogéneo, casi completo y bastante bien
conservado, de la arquitectura militar espafola en el sl-
glo quince. )

En la muralla se abren cuatro puertas: una al Nor-
te, que da entrada al castillo; la del Sur, que corresponde
al llenzo més reducido. que llaman de la Villa; la del
Este o Puerta de la Vega, y la del Oecste, denominada
Puerta _del Monte. Las cuatro, como hay muchos ejem-
plos, orientadas a los cuatro puntos cardinales. Tres de
ellas estdn constituidas por un cuerpo saliente de forma
cuadrada y en los angulos cubos cilindricos de pequefio
didmetro. ’

El castillo, en la parte que se conserva, es de planta
cuadrada con los angulos también de cubos cilindricos,
y en el marco occidental se levanta otro cuerpo cuadra-
do, que deblo de ser la Torre del Homenaje, con angulos
salientes. '

El estado de conservacion, tanto de las murallas como
del castillo, pucde decirse que es bueno, dadas su anti-
giiedad y su intervencién en algunas luchas. pues en la
guerra de la Independencia fueron destruidos unos cin-
cuenta metros de la muralla occidental, que recientemen-
te ha sufrido otro derrumbamiento debido a filtraciones.
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Por todo 15 expuesto y vistes los informes de la Real
Academia de in Historia y de la Comisaria General del
Servicio de Defensa de! Patrimonio Artistico Naclonal, a
propuesta del Ministro de Educacion Naclonal y previa
deliberacion del Consejo de Ministros,

DISPONGO ¢

Articulo primero.—Se declara monumento histérico-
artistico el castillo y murallas existentes en la villa de
Palazuelos (Guadalajara).

Articulo segundo.—-La tutela de este monumento, que
gueda bhajo la proteccion del Estado, sera ejercida por
¢] Ministerio de Educacion Nacional.
~ Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado gn Madrid
a quince de junio de mil novecientos cincuenta y uno.

FRANCISCO FRANCO

El Ministre de Educacidn Nacional,
JOSE IBANEZ-MARTIN
DECRETO de 22 de junio de 1951 por el que se declara
monumento histérico-artistico el castillo de Santa Ca-
talina, en Santa Cruz de la Palma (Canarias).

] castillo de Santa Catalina, en la isla de Santa Cruz
de la Palma, situado al Norte de la cludad y casi a la
oriila del mar. cuyos muros se hallan intactos. expo-
niendn en su frente y puerta de entrada blasonadas las
Reales Armas de Espana sobre arco rebajado de dura
piedra. tallada finamente, es la unica obra arquitecto-
nica civico-militor de este estilo existente en dicha isla.

Construido con recursos del pueblo—contribuciones au-
torizadas por Carlns 1 y Felipe I1I—fué en ¢l donde, agru-
pados y llenos de heroismo. supleron los progenitores de
la actual raza islefia, al mando de sus gobernadores y
alcaides castellanos, defender los sagrados jirones del
pabellon nacional contra corsarios, piratas y escuadras
enemigas de la Madre Patria, que venian en acecho a
robar el oro de América conducido por los galeones es-
panoles que surcaban las aguas canarias durante los si-
glos clieclséis. diecisicte y dieciocho.

Dicho castillo es cuadrado, con cuatro baluartes en
los dangulos, segun la forma usual que extiende por todos
los dominios espafiocles Antonelll enh la segunda mita
del siglo dleciséls. -

Por todo lo expuesto y vistos los informes de la Real
Academia de Bellas Artes de San Fernando y de la Co-
misaria General del Servicio de Defensa del Patrimonio
Artistico Nacional, a proouesta del Ministro de Educa-
oién Naclonal y previa dellberacion del Consejo de M-
nistros,

DISPONGO :

Articulo primero.—Se declara monumento historico-
- artistico el castillo de Santa Catalina, en la isla de San-
ta Cruz de la Palma (Canarias),

Articulo segundo.—La tutela de este monumento, que
queda bajo la proteccion del Estado, serd ejercida por
el Ministerio de Educacion Nacional.

Asi lo dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid
8 veintidés de junio de mil novecientos cincuenta y uno.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Educacién Naclonal,
JOSE I[BANEZ-MARTIN

DECRETO de 22 de junio de 1551 por el que se autoriza
un convenio entre el Estado y la Diputacion de Ma-
laga para la construccién de edificios escolares de En-
senanza Primaria y viviendas para Maestros.

Continuando la politica de colaboracion entre el Es-
tado y las Corporaciones provinciales para resolver con
rapidez y eficacia el probiema de las edificaciones esco-
lares de Ensefianza Primaria, asi como el de las vlvie‘n-
das para los Maestros nacionales, y tenlendo en cuenta
la meritoria actuacion cultural realizada por la excelen-
tisima Diputacion Provincial de Malaga, a propuesta del
Ministro de Educacion Nacional y previa deliberacion del
Consejo de Ministros,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se autoriza un convenio especial
entre el Estado y la excelentisima Diputacién Provincial
de Malaga para la -construccion de edificios escolares de
Ensefianza Primaria, que sean precisos en dicha provin-
cia, incluidas las viviendas para Maestros nacionales, -

Su numero, clase y emplazamiento seran fijados, pre-
vio informe de la Inspeccion de Ensefianza Primaria, por
e] Arquitecto escolar de la provincia en colaboracion con
los que designe la Diputacion.

Articulo segundo.—El Estado subvencionara las obras
de cada edificio escolar con un cincuenta por ciento del
presupuesto, excluidos los honorarios por formaciéon de
proyecto, direccion y - Aparejador, que, juntamente con
el otro cincuenta por ciento y la aportacion del solar, se-
ran de cuenta de la Diputacién o de los Ayuntamientos
interesados, segun convenga.

Articulo tercero.—Para que el Ministerio de Educa-
ci6on Nacional pueda conceder, en principio, las subvencio-
nes correspondientes serda preciso que por los Ayuntu-
mientos interesados y a través de la Diputacién Provin-
cial se incoen tantos expedientes como edificios escolares
hayan de ser construidos y que los proyectos sean formu-
lados por los Arquitectos que désigne la Diputacion en
colaboracion con los Arquitectos escolares que nombre el
Ministerio. .

El sistema de construccién sera el de subasta, efce
tuada directamente por la excelentisima Diputaciéon Pro-
vincial y adjudicada definitivamente por el Ministerio de
Educacién Naclonal

Articulo cuarto.—El importe de la aportacién estatal
sera abonado, previas las oportunas visitas de inspeccion
que estime necesarias el Arquitecto escolar designado al
efecto en dons piazos: el primero al ser cubierto el edi-
ficio: el segundo, cuando esté totalmente terminado.

Ser& preciso, adema4s, para proceder al abono del se-
gundo plazo la aprobacion de la liquidacion final de las
obras por el Ministerio de Educacion Nacional.

Articulo quinto.—Quedan excluidos de los beneficios
del presente Decreto los edificios ya construidos o en
construccion.

" Articulo sexto.—El Ministerio de Educacion Nacional
dictard cuantas Ordenes sean precisas para la aplicacién
de lo establecido en los articulos anteriores.

Asilo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a veintidos de junio de mil noveclentos cincuenta y uno.

FRANCISCO FRANCO

El Ministrc de Educacién Naclonal,
JOSE IBANEZ-MARTIN

MINISTERID DE LA GOBERNACION

ORDEN de 26 de junio de 1951 por la
que se autoriza para convocar la pro-
-vision de plazas de Auriliares de ter-
cera clase de] Cuerpo Auxiliar Mixto
de Correos.

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo dis
puesto en la Orden ministerial de 25 de
abril de 1944,

_Este Ministerio ha tenido a bien auto-
rizar a V. L para anunciar convocatoria :
& fin de cubrir cincuenta y cinco vacan- &

tes de Auxiliares de tercera clase del
Cuerpo Auxiliar Mixto de Correos, para
ser provistas entre espafioles que reitnan
las condiciones exigid:s, asi como pura
dictar las normas complementarias que
fueren precisas para el mejor desarrollo
de la convocatoria y precisar las mate-
rias de cada cjercicio. facultancolie para
resolver cuantas incidencias pudieran sus-
citerse en relaciébn con la misma.

Lo digo a V. I. a los efectos oportunos.

Dios guarde a V. I. muchos ahos,

Madrid, 26 de junio de 1951,
PEREZ GONZALEZ

fimo. Sr. Director general de Correos y
Telecomunicacion, .

ORDEN de 26 de junio de 1951 por la
que se convoca oposicion para cubrir
una plaza y las que se produzcan hasta
el momento del evamen de Oficiales de
primera clase de] Cuerpo de Intérpretes-
Informadores de la Direccion General
del Turismo.

Ilmo. Sr.: La Direccidon General del Tu-
rismo convoca oposicion para cubrir una
plaza vacante, mas las que puedan pro-
ducirse hasta el momento del examen, de
Oficiales de primera clase del Cuerpo de
Intérpretes-informaciores, dotadas con el
haber anual de 8400 pesetas, mas 6.000
pesetas también anuales, en concepto de
indemrizacién por trabajos de tarde, asf
comd las remuneraciones que puedan
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acordarse por trabajos extraordinarios, ¥,
en su virtud,

E:te Ministerio ha tenido a bien dispo-
ner gue e convogqilen oposiciones publicas
para cubrir @ citada vacante y las que
se produzcan hasta el momento del exa-
men, con arregle a4 lag siguientes bases:

1.+ Podran concurrir & la oposicion, que
comenzava en Madrid el dia 6 de noviem-
bre de 1931, ios espafioles varones, mayo-
1es cde veintitrés anos y menores de cin-
cuenti, cump’ides en la fecha de termina-
cion del plazo de presentacion de solici-
tudes, v lbres del Servicio militar,

2+ Las instancias deberdn presentarse
en dias y horas hahiles en el Registro de
la Direccion General del Turismo. calle
del Duque de Medinaceli, numero 2, Ma-
drid, hasta el dia 2 de octubre del mismo
ano, a las doce horas, debidamente rein-
tegradas v acompafiadas de ios siguientes
documentos:

a) Certificacion del Registro Civil del
acta de nacimiento, debidamente legali-
vzada si estuvicra expedida fuera de)l terri-
torio de la Audiencia de Madrid.

by  Certificacion acreditativa de no pa-
decer enfermedad contagiosa ni tener de-
fecto fisico que le inhabiiite para el
servicio.

¢) Certificacion negativa de anteceden-
tes penales.

d) Certificacion de huena conducta
expedida por la Autoridad municipal co-
rrespondiente.

e)  Certificacion expedida por la Au-
toridad gubernativa de la residencia ac-
tual del soiicitante, en la que hara cons-
tar su adhesion al Movimiento.

fy Declaracion jurada suscrita por el
interesado de no haber sido separado del
servicio de ningin Organismo publico ni
entidad privada.

g) Recibo de haber depositado en la
Caja de ia Direccion General del Turis-
mo la cantidad de 50 pesetas en concepto
de derechos de examen. Este recibo, de
acuerdo con las normas vigentes, debera
inexcusahlemente ser presentade al mis-
mo tiempo que la instancia.

h) Los opositores deberan acreditar que
estan libres del Servicio militar

3.2 Los ejercicios seran dos:

1> De idiomas, en ¢i que debera acre-
ditarse el dominic, ademas del castellano,
de los idiomag francés e inglés: se consi-
derara como mérito el de cualesquiera
otras lenguas. Lo prictica de este ejerci-
cic se dividira en dos partes: la primera,
oral, counsistente en conversacion y lectwra
durante diez minutos, como méaximo, en
cada uno de los idiomas que se exigen.
La segunda serd escrita, en castellano y
en los idiomas exigidos, sobre un tema
relativo a Turismo que enunciara el Tri-
bunal en el momento del examen, dedi-
candose para su desarrollo media hora
por idioma. Cada una de las dos partes
de este ejercicio serd eliminatoria.

2> De temas: que consistira en des-
arrollar verbalmente en el plazo maximo
de una hora la totalidad de los que a
continuacion se irndican: Un tema de cada
una de las materias relativas & «Geogra-
fia de Espana», «Historia de Espafian, «Li-
teratura, Arte v Foiklore», «Derecho Poli-
tico v Administrativon, «Economia y Ha-
cienda Publica» y dos de «Turicmon, del
programa publicado en el BOLETIN OFI-
CIAL DEL ESTADO drl dia 2 de marzo
de 1950, para cubrir plazas de la misma
categoria que la que ahora se convoca:
se dedicara un maximo de’ diez minutos
a la exposicion de cada uno de dichos te-
mas. Los aspirantes que u juicio del Tri-
bunal demuestren el dominio de otros
idiomas ademas del francés y del inglés
exigidos en 1a oposicion cemo bésicos, ele-
varan su caiificacion definitiva general
hasta un maximo de medlo punio por
cada idioma de mérito alegado.

4.+ Finalizado el plazo de presentacion
de solicitudes, el Tribunal concedera el
término que estime peortinente para que
los opositores cuya documentacion adolez-

ca de defectos los subsanen, quedando
exciuidns los que asi no lo hagan y pro-
cediéndose después al sorteo para deter-
minar el orden de actuaciéon de los oposi-
tores admitidos por el Tribunal. En las
solicitudes debera hacerse constav la resi-
cencia actual de} opositor y los idiomas
que alegue conocer. ) .
54 Cada miembre del Tribunal podra
conceder de 0 a 10 puntos por opositor en
cada uno de los ejercicios de que consta
la oposicién, onteniéndose el promedio co-
rrespondiente y afiadiéndose después la
puntuacion que pudiera concederse por 108
meéritos comprobados 2 que antes se hace
referencia. El total de puntos obtenidos
por cada opositor se dividird por el ni-
mero de examinadores presentes, La pun-
tuacion minima definitiva necesaria para
ser inclnidos en la propuesta del Tribunal
calificador serf de seis puncos. El Tribunal
tendra en cuenta la formacion gcneral de
los aspirantes. Terminados todos los ejer-
cicios y obtenida la calificacién definitiva
se formalizara la lista de los admitidos
por orden de rigurosa puntuacién. .
Lo que traslado a V. 1. para su conoci-
miento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 26 de junio de 1951.—P, D., Pe-
dro F. Valladares.

Ilmo. Sr. Director general del Turismo.

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 15 de junio de 1951 por la
que se conceden los beneficios preve-
nidos en el caso 25 de la disposicion
segunda del Arancel a la importacion
de una instalacion de alto vacio y un
emisorsreceptor destinados al Instituto
Nacional de Electronica.

Ilno. Sr.: La Direccién General de En-
sehanza Universitaria interesa franqui-
cla arancelaria a la importaciéon de di-
verso material cientifico destinado a la
ensefianza en el Instituto Nacional de
Electrénica, dependiente de ia Facultad
de Ciencias de la Universidad de esta
capital.

En cumplimiento de lo dispuesto en
el Gltimo parrafo del caso 25 de la Dis-
posicién segunda de los vigentes Aran-
celes de Aduanas la Direcciéon General
de Industria informdé que no hay fabri-
cacion en Espana del material que se
pretende importar del extranjero.

En su virtud, este Ministerio, de con-
formidad con lo previsto en ei caso 25
de la Disposicion segunda de los vigen-
tes Aranceles de Aduanas, ha acordado
que, previa inserciéon de la presente Or-
den en el BOLETIN OFICIAL DEL ES-
TADO; se permita la importaciéon con
los beneficiog establecidos en la mencio-
nada Disposicion, por la Aduana de Iran,
del material que a continuaciéon se rela-
ciona :

Con cargo a la licencia de importacién
numero 181.512: 7 cajas marca INA, nua-
mero 1.026, con peso bruto de 199,200 ki-
logramos, oonteniendo un emisor-recep-
tor de ensayo BN. 4140 SMAF, con un
juego de l14mparas de repuesto; una lf-
nea de contraste BN. 18042 DPR, placas,
laminas y barretas de Trolitul, 200 nu-
ceos de Ferrocart, tipo T 26'5/20 FM y
100 nucleos de Ferrocat tipo T. 22/17 FM.

Con cargo a la licencia de importacién ni-
mero 184.887: 44 bultos marca DEGUSSA,
numeros 3922/1 ai 44. con peso bruto
de 4.051 kilogramos, conteniendo una ins-
talacién completa de alto vacio.

Ei material de referencia se destina a
la ensefianza en el Instituto Nacional de
Elecironica, de donde no podr4 ser ex-
traido, enajenado ni dedicado a otros
fines que los docentes, a cuyo amparo se
otorga la concesion, salvo si se satisficie-
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sen en su dia los correspondientes dere.
chos arancelarios.

Lo que comunico a V. I para su cong.
cimiento y efectos consiguientes.

Dios guarde a V. 1. muchos afios
,Madrid, 15 de junio de 1951.—Por dele.
gacion, Fernando Camacho.

Ilmo. Sr. Director gencral de Aduanas,

MINISTERIO
D EDUCAGION KAGIONAL

ORDEN de 28 de junio de 1951 por el que
se falla el Concurso Nacional de Género
Lirico.

Ilmo Sr.: Vista la propuesta que eleva
a este Ministerio la Direccién General de
Cinematografia v Teatro, de acuerdo con
el informe emitido por el Consejo Superior
del Teatro sobre las cuestiones artisticas,
juridicas y econdmicas suscitadas por la
tramitacion del Concurso Naciona} del Gé.
nero Lirico, convocado por Orden minis-
terial de 26 de febrero proximo pasado, y
habida cuenta de que en las conclusiones
elevadas se considera:

1o Que los reparos de orden juridico
determinantes del fallo acordade en Or-
den ministerial de 26 de abril (BOLETIN
OFICIAL numerc 123) afectan nuevamen-
te a los pliegos presentados por don Ma-
rue) Merino Garcia, como Director Geren.
t¢ de la Compania «Ruperto Chapi» y la
Entidad artistica-econémica «Artistas Aso-
ciados».

2.© Que las condiciones ofrecidas en los
pliegos suscritos por don Tomdés Ros y
den A. Pérez Ramirez, <de Barcelona, no
cumplen lc estabiecido por las bases dicta-
das pars el Concurso Nacional de Género
Lirico, en lo que se refieren a los teatros
propuastos para el desarrollo de las came
panas 2 que en principio se ccmprometen,

3.0 Que no existiendo reparos de orden
juridico y econdmico que opouer a los plie.
gos presentados por «Espectaculos Madrid,
Sociedad Andéniman», y don Jacinto Gue-
rrero Torres, las condiciones artisticas
contenidas en el Ultimo superan las ofre-
cidas por el Teatro Madric. de esta capital,

Este Ministerio ha resuelto:

Primero.—Otorgar al pliego que suscrie
be don Jacinto Guerrero 1'crres la sub-
vencién de setecientas mil pesetas, saca-
da a concurso por este Departamento, para
la realizacion de una campaha lirica de
tres meses consecutivos de duracién, como
minimo, bajo las condiciones artisticas,
interpretativas y de local ofrecidas por el
concursante.

2° De acuerdo con lo dispuesto en los
apartacos cuarto y quinto ¢e la Orden
ninisterial de 26 de febrero de 1851 (BO-
LETIN OFICIAL DEL ESTADO num_61),
que contiene las bases dictadas para este
Cencurso, la supervision artistica e inter-
vencion administrativa de la temporada

- se lievara a cabo directamente por los Ser-

vicios que el Reglamento dictado por este
Departamento, en Orden ministerial de
6 de junio (BOLETIN OFICIAL DEL ES-
TADO nimero 164), establece para ios tea-
ros que e] Estado subvencions.

La designuacion individual de los elemen:
tos que han de llevar a cabo tan importan-
te labor queda encomendada a la Direce
cion General de Cinematografia v Teatro.

Tercero.—De acuerdo con lo gue prece
dentemente se establece, v con sujecién &
las disposiciones asimismo citadas, la sub-
vencién aprobada para este Concurso por
la_Intervencién General de la Administra-
cion del Estacdo se librarad en la forma queé
8 tal efectn determine aquel Organismo &
favor de la Gerencia Administrativa deé
los Teatros cficiales y subvencionados, &
cuyos Serviclos se encomienda el pago dé
los gastos que la iniciacién iv parte de
desarrollo de la temporada lirica propues



B. 0. del E.~Num, 184

3 julio 1951

48147

ta origine hasta z1 {otal de la subvencion,
fncluso los servicios senalados en el apar-
tado anterior

Cuarto.—Con la anticipacion reglamen-
tariamente establecida en las bases dicta-
das para el Concurse Nacional de Género
Lirico, habr4 de presentar don Jacinto
Guerrero Torres 103 contratos debidamen-
te formalizados y visados por el Sindicato
Nacional del Espectiaculo, coa los cuadros
interpretativos, musicales, coros y cuerpo
de balie a que en su pliezo se obliga. Cual-
quier alteracion que afectz a los elemen-
tos antes citados y que se consideren béa-
sicos por la Direccion General de Cine-
matografia y Teatro, podra estimarse como
causa suficiente para anular la subvencion
concedida. Se otorga asimismo a dicho
Centro directivo las facultades precisas
nara conformar aquellas sustitucicnes que
considere justas y suficientemente garan-
tizadas por razones de solvencia profesio-
nal y artfstica.

Lo digo 2 V I. para su caumplimiento.

Dios guarde a V. I. muchos anos.

Madrid, 28 de junio de 1951,

IBANEZ-MARTIN

Ilmo. Sr. Director general de Cinemato-
grafia y Teatro.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 12 de junio de 1951 por la
que se aprueban los Estatutos de la
Mutualidad Laboral de Panaderia e In-
dustrias Similares, .

Ilmo. Sr.: Por Orden de 30 de abril
de 1947 se aprobaron los Estatutos Provi-
sionales del Montepio Nacional de las In-
dustrias de la Panaderia. Con posteriori-
dad, y en virtud de lo dispuesto en di-
versas Ordenes ministeriales, fueron incor.
porados a dicha Instituciéon los Sectores
Laborales de Industrias de Galietas, Pasta
para Sopa, Purés y Similares y Plensos
Compuestos y Elaboracién de Arroz. Por
ellc su denominacion actual no correspon-
de realmente a su ambito de aplicacion
laboral, lo que obliga a que aquélla se
modifique,

La Orden de 26 de agosto de 1950, par
la que se aprucba la Reglamentacién Na-
cional de Trabajo en la Industria Elabo-
radora del Arroz, ordend la incorporacién
de este Sector Laboral en concepto de Sec-
cién independiente, que se considera pre-
ciso modificar en beneficio de los produc-
tores comprendidos en esta actividad, ya
que los estudios realizados y practica ad-
quirida demuestran que su régimen de pre.
vision no tendria en tal forma auténoma
las debidas garantias técnicas.

‘Superado el perfodo de organizaciéon de
dicha Institucién y unificada la cotiza-
cion en los distintos Sectores, se considera
necesario mejorar su régimen de presta-
ciones de acuerdo con las posibilidades
economicas.

Visto el proyecto de reforma de Estatu-
tos aprobado por ia Asamblea General
del Montepfo, las conclusiones de la Con-
ferencia celebrada por los representantes
de ésta y los cstudios realizados por el
Servicio de Mutualidades Laborales, este
Ministerio ha tenido a bien resolver:

Articulo primero.—El Montepio Nacional
de Previsiébn Social de los Trabajadores
en las Industrias de la Panaderfa pasard
& denominarse Mutualidad Laboral de Pa-
naderia e Industrias Similares.

Articulo segundo.—Se aprueban los Es-
tatutos de la Mutualidad Laboral de Pa-
naderfa e Industrias Similares, que comen.
zardn a regir el dia 1 de junio de 1951,
en sustitucién de los provisionales apro-
bados por Orden de 30 de abril de 1947,
que quedan derogados por la presente.

Articulo tercero.—Los derechos a pres-
taciones nacidos en virtud de hechos acae-

cidos con anterioridad al 1 de junio
de 1951 se regularan, en cuanto a clasen
cuantia y regquisitos de las prestaciones,
conforme a las normas contenidas en los
Estatuios Provisionales derogados, cuai-
quiera que sea la fecha de su solicitud.

No obstante lo anterior, las Pensiones
de Viudedad causadas por hechos acaeci-
dos con anterioridad a la citada fecha se
concederan, de acuerdo con las disposicio-
nes transitorias de los Estatutos que por
la presente Orden e aprueban, cuandd
las beneficiarias tuvieran menos de cua-
renta y cinco anos de edad.

Articulo cuarto.—Queda integrado a to-
dos los efectos en esta Mutualidad el Sec-
tor de la Industria Elaboradora del Arroz,
suprimiéndose la Seccion mdependiente a
que hacia referencia e] articulo 70 de la
Reglamentacion respectiva

Lo que digo a V. 1. para su conocimiento
y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afos.

Madrid, 12 de junio de 1951.

GIRON DE VELASCO

Ilmo Sr. Director general de Prevision,
Jefe del Servicio de Mutualicades La-
borales.

TITULO PRIMERO

Naturaleza y extensiéon de la Mutua-
lidad

Artfculo 1. La Mutualidad Laboral de
Panaderfa e Indufrias Similares, consti-
tuida en cumplimiento de lo establecido
en la Orden del Ministerio de Trabajo
de 12 Ce julio de 1946 (BOLETIN OFI-
QGIAL DEL ESTADO del 19), se regird por
los presentes Estatutos y disposiciones so-
bre Mutualidades y Montepios Laborales.

Art. 20 Esta Entidad tiene por objeto
el ejercicio de la previsién social comple-
mentaria de los Seguros Sociales Obliga-
torios, siendo sus fines la mas amplia pro-
tecciéon y ayuda a sus asociados y fami-
liares contra circunstancias foriuitas y pre-
visibles, en la forma que dispcnen los
presentes Estatutos y de acuerdo con las
Ordenes y disposiciones que por el Minis-
terio de Trabajo se dicten para la conce-
sion de beneficios que deba otorgar la
Entidad en- atencion a sus posibilidades
econdémicas,

La Mutualidad no podrd ejercer mas
actividades que las de Prevision Social
autorizadas o que se autoricen por el Mi-
nisterio de Trabajo.

Art. 30 La duraciéon de esta Entidad
serd indefinida.

Su disolucién e incorporaciéon a otro
Montepfo o Mutualidad de Previsién So-
cial correspondera al Ministerio de Tra-
bajo mediante disposicidon expresa.

Art. 4° BEsta Entided desarrollary sus
actividades en todo el territorio nacional
y plazas de soberania, teniendo su domi-
cilio social en Madrid. Dichas jurisdiccién
y domicilio podran ser modificados por el
Ministerio de Trabajo si lo considera con-
veniente por razones sociales o intereses
mutualistas.

Art. 5° En esta Mutualidad estaran
encuadrados las Empresas v trabajadores
afectados por las siguientes Reglamenta-
ciones de Trabajo:

Reglamentacion para las Industrias de
Panaderia, de 12 de julio de 1946.

Reglamentacion para las Industrias de
Fabricacién de Galletas, de 28 de noviem-
bre de 1947.

Reglamentacién para las Industrias de
Fabricaciéon de Pastas para Sopa, de 30 de
septiembre de 1948.

Industrias de Ffabricacién de Purés y
Similares y de Piensos Compuestos, de
conformidad con la Orden de 4 de octu-
bre de 1949.

Reglamentacién para las Incdustirias Ela-
gorsigggas dei Arroz, de 26 de agosto
e 3

Art. 6° La Mutualidad Laborai de Pa-
naderia ¢ Industrias Similares tiene per-
sonalidad juridica y, en su consecuencia,
gozara de capacidad plena para adquirir,
poseer, gravar v enajenar bienes, asi como
realizar tonda ciase de actoz y contratos
relacionados con sus fines, sin mas limi-
taciones que las establecidas er las dis-
posiciones vigentes o que puedan estable-
cerse en el futuro. Igusimente podra pro-
mover ¥ seguir los procedimientos que fue-
ren opogtunos y ejercitar los derechos y
acciones que le correspondan ante los Juz-
gadas y Tribunales de Justicia, ordinarios
y especiales y Organismos y Dependencias
de la Administracion Pubiica.

Art. 70 Esta Entidad estara eometida
a la jurisdiccion del Ministerio de Tra-
bajo, quien ejercera sobre ella su ordena-
cion, tutela, inspeccion e intervencién a
través de los Organos competentes,

TITULO II
. De los socios y beneficiaries
CAPITULO PRIMERO
De las clases de socios
Art. 8° Los socios de la Institucién se
clasifican en sociog protectores y socios
beneficiarios.
CAPITULO IO
De los socios protectores
Art. 9.0
dran ser:

a) Socios protectores obligatcrios.
b) Socios protectores voluntarios.

Los socios protectores po-

SECCION 12— De los socios protectores
obligatorios

Art. 10. Serdan socios protectores obli-
gatorios todas las Empresas a las que se
refiere el articulo 5.c de estos Estatutos
que, en virtud de las disposiciones apli-
cables, coticen o deban cotizar precepti-
vamente a favor de la Mutualidad.

Art. 11. Seran obligaciones de los so-
cios protectores obligatorios:

1.2 Su afillacién a la Mutualidad, asi
como la de]l personal que trabaje a su
eervicio, siempre que reunan las condicio-
-nes senaladas en los vigentes Estatutos.

El no uso por parte del productor de
la facuitad sefialada en el apartado pri-
mero del articulo 17 no eximira a la Em-
presa de la obligacion resefiada anterior-
{n{fnée ni de la consiguiente responsabi-
idad.

22 Remitir a la Mutualidad, a través
de la Delegacion Provincial, un padrén
iniclal de los trabajadores a su serviclo,
conforme a] modelo y con los datos que
por aquél se sefialen.

32 Remitir a la Mutualidad, a través
de 1a Delegacion Provincial, relacion de
las alas y bajas causadas en la Empresa,
asi como de las variaciones de salarios
producidas por mejoras vcluntarias a cams-
bios de categoria profesional de los tra-
bajadores, dentro de los plazos que la Ins-
titucion sefale.

42 Abonar las cuotas patronal y obre-
ra, en la cuantia, plazos y forma que se
determina en el titulo IV de estos Esta-
tutos.

5.2 Presentar oportunamente y tener a
disposicion de sus trabajadores, en sitio
visible, la liquidacion de pago de cuotas.

6.2 Proceder al abono de prestaciones
—por cuenta y delegacion expresa de la
Mutualidad—a los beneficiarios que resi-
dan en localidad donde la Empresa tenga
Centro de Trabajo.

7.2 Cumplir todas las obligaciones que
se deriven de los presentes Estatutos y de.
més disposiciones aplicables, asi como de
los acuerdos que adopten los Organos de
Gobierno de la Institucién en interpreta-
cién de unos y otras.



3148

‘3 julio 1951

‘B, 0. del T.—~NVim, 184

Art., 12, Las Empresas que ctenten con
Ccntros de Trabu)o situades en diferentes
provincias podran solicitar, y la Junta
Roetora acordar, que las iiquidaciones de
cuntias seore 0 teta'mente en la capi-
tal de la provincie donde radique la Sede
Centre! de v Empresa, sicmpre que ésta
presente tantas hojows de liquidacion debi-
damente diiigenciadas como Centres de
Trabajo de la misma dependan, y aten-

diendo los requisitos que para el mejor |

servicio y furicionamiento consideren con-
venientt estahlecer los Organos de Go-
bierno ae la Entidad

Art. 13. Los socios protectores obliga-
torios tendran derercho a formar parte de
los Orzano- de (Gobierno de ta Institucion
cuando fueren elegidos para ello, y en la
proporcion que se establezca

SECCION 2.3—De los socios protectores vo-

luntarios

Art. 14. Seran socios protectores volun-
turios aquellax personas naturales o juri-
dicas que, por donaciones a la Entidad o
serviclos prestados a la misma, ce consi-
deren con méritos suficientes para ser asi
conceptuadas.

Ei titulo de socio protectcr voluntario
gerd honorifico y el que lo ostente estard
facultado para asistir con derecho a voz
a las reunlones que la A-amblea General
celebre, a cuvos efectos debera ser citado
oportunamente.

La concesion dei titulo de socio protec-
tor voluntario corresponderd o la Asam-
blea General, a propuesta de la Junta
Rectora.

<

CAPITULO II1

De los socios beneficiarios

Art. 15. Seran soclos beneficiarios de
esta Mutualidad. con carécter obligaterio,
todnz los productores afectados por 1as
Reglamentaciones de Trabalo que se rela-
cionaa en el artficulo 5> de estos Esta-
tutes; también lo serdan, con el mismo
caraccer, ias personas, a qu2 se refiere el
Decreto de 17 de noviembre de 1950, que

vesten su alta funcién er las actividades
aborales que esta Entidad encuadra.

En cuanto 2 los trabajadores extranje-
ros afects.dos por 1o que se e:tzblece en
ei parrafo anterior, unicamente pcdrén
ser beneficiarios los hispano-emericanos,
portugueses, andcrranos v filipinos, as{
como Jos franceses en la forma y requi-
sitos senalados en la Resolucion del Ser-
viciy de Mutualidades y Montepios Labo-
rales de fecha 22 de noviembre de 1949.

Art. 16, Sin embargo, no podran ser
soctos beneficiarios de esta Entidad los
productores a quienes falten menos de
cinco afios para cumplir la edad senalada
en los presentes Estatutos par poder go-
licitar la jubilacién. Se exceptuan de esta
prohibicién: )

a) Los que procedan como socio activo
de otro Montepio o Mutualidad Laboral o
hayan tenido tal condicion con una ante-
lacon maxima de un afo a la incorpora-
cién de que se trate.

h Los que con un perfodo minimo de
antelacion de dos anos estén trabajando
en una actividad en el momento en que
para la misma se ordene su encuadra-
miento en la Mutualidad.

Art. 17 Los <ocios beneficiarios tendran
los siguientes derechos:

12 Sclicitar su afiliacién a la Mutuali-
dad cuando )a Empresa por cuya cuenta
trabhajer no la cefectue.

2> Conocer la efectividad cel pago por
la Empresa de las cuotas correspendientes.

3.0 Obtener el reconocimiento, por par-
te de la Mutualidad, de la antigiiedad ad-
gyuirida en la prestacién de sus servicios
por cuenta ajena y la de cotizante como
soclo mutualista, conforme & o establecido
en el titulo V de estos Estatutos y con
arreglo a las normas que sefiale el Servi-
cio de Mutualidades Laborales.

4.» Percibir los heneficios y causar las
prestaciones que correspondail con arreglo
a lo reguladn en el prasente Estatuto y
en 1as di:posiciones o acuerdos del Servi-
cio de Mutualidades Laborales.

5. Recurrir con'ra los ucuerdos de los
Organos cde Gobierno de la Entidad en
materia de reconocimiento de derechos,
conforme se deteimina en los presentes
Estatutos.

Art. 18. Seran obligaciones de los so-
cios beueficiarios:

12 Extender y entregar & la Empreta
la declaracion de afiliacién irdividual,
consignando en ella los datos personales,
familiares y profesionales que por la Enti-
dad se determinen.

2. Permitir que por parte de su Em-
presa les sean descontadas de sus salarios
las cuotas a su cargo que se establecen
en los presentes Estatutos.

3o Dar cuenta a la Institueién, por
medio de la Delegaciéon Provincial, de las
variaciones de orden personal, familiar o
profesicnal que puedan modificar la de-
claracion inicial a que se refiere el apar-
tado primero de este articulo.

4 Cumplimentar, para la cbtencion de
cuaiquiera de los beneficios ccncedidos
por estos Estatutos, e] necesario docu-
mento de solicitud, al que uniran aguellos
documentos o declaraciones que para cada
caso se exijan.

5> Observsr los plazos y formalidades
establecidos en los presentes E tatutos
nara la presertaciéon de las solicitudes de
beneficios.

6.c Colaborar en el cumplimiento de
los flnes de la Institucion, facilitando a
ésta cuantos datus le sean interesados y
allanando. en la medida que esté a su al-
cance, las dificultades que los funciona-
rios de aquélla puedan encontrar en el
desempefio de sus funciones; si asf no lc
hiicieren, podrd® incurrir en responsabili-
dad y ser objeto de sancion.

7> Cumpilir los preceptos de los Esta-
tutos y los acuerdos y rescluciones de
los Organos de Gobierno de la Institucioa.

Art. 19. Los asociados gue voluntaria o
forzosamente dejen de prectar sus servi-
clos por cuenta ajena, seran baja en la
Mutualidad, sin perjuicio de que cuando
se reintegren al trabajo en cualquiera de
las Empresas encuadradas en esta Enti-
dad, y asi se notifique a la misma, se le
reconozca la antigiiedad laboral y mu-
tualista que con anterioridad a su haja
hubieran adquirido.

Se exceptian de lo dispuesto en el pa-
rrafo anterior y, por consiguiente, seran
g;)usiderados como socios en serviclo ac-

vo:

1° Los productores enfermos, los que
estuviesen cumpliendo el Servicio Militar
y los que se encuentren en situaciéon de
paro involuatario, con las limitaciones y
requisitos que para todos estns casos se
establecen en los articulos 132, 133 y 134
del presente Estatuto.

2.° Los que se encuentren en situacion
de excedencia voluntaria o forzosa.

_Este derecho quedari imitado al pe-
riodo de tiempo que, segin ia Reglamen-
tacion de Trabajo, esté obligada la Em-
presa a reservar al productor su puesto
en el trabajo. Por parte del asociado de-
berdn cumplirse a estos efectos los si-
guientes requisitos:

a) Solicitar su continuidad como socio
activo de la Mutualidad dentro de los
treinta dias siguientes a la fecha en que
hubiera dejado de prestar su trabajo a la
Empresa.

b) Abonar por su cuenta, v en los pla-
20s reglamentarios, las cuotas patronales
y obreras correspondientes. Para la deter-
minacién de éstas se considerara como sa-
lario-base de cotizacién el que fuere regu-
ladcr de prestaciones, segin las cotiza-
clones efectuadas, al tlempo de su baja
en el trabajo activo.

No gozaran del beneficio de continuar
como rocies activos de esta Institucion
aquellos trabajadores que en siiuacién de

v

excedencia ejerciten otra actividad que
lleve cousigo su obligada incorporacion g
otra Institucion de Prevision Laboial,

CAPITULO 1V
De los dernads beneficiarios

Art, 20. Teundrdn también ia considera-
cién de beneficiarios de esta Mutualidaq
aquellas personas que sin estar asociadas
a la Institucion puedan solicitar y ten.
gan derecho a percibir las prestaciones ¢
beneficios establecidos en estos Estatytos
en virtud de la relacion familiar en que
se hallen con cualquier socio beneficiario.
causante.

Seran obligaciones. de las personas g
que se refiere el presente articulo:

1" Solicitar dentrc de los plazes que’
en los presentes Estatutos se determinan,
y en la forma que se establece para cada
€aso, los beneficios que puedan correspon.
derie.

2 Aportar los documentos y catos que
por la' Entidad ce les exija para la con.
cesion de beneficios, y presiar con exac-
titud y fidelidad las declaraciones que ies
fueren exigidas con el mismo fin.

TITULO III
Organizaciéon y funcionamiento
CAPITULO PRIMERO
Del Gobierne de la Mutualidad

Art. 21. Los Organos de. Gobierno de
la Mutualidad Labora] de Panaderia e In-
dustrias Similares son:

a) La Asamblea General.

b) La Junta Rectora. .

¢) La Comision Pwmanente Nacional

d) Las Comisiones Provinciales Perma-
nentes

Art. 22 Soa ejecutores de los acuerdos
de los Organos de Gobierno:

a) El] Director de la Mutnalidad.

h) Los Delegados provinciales.

Art. 23. Los Organos de Gobierno de
la Mutuvalidad estarin integrados por el
niumero de Voczles natos y electivos que
se determinen en la Resoluciou de] Ser-
vicio de Mutualidades Laborales, a pro-
puesta de la Junta Rectora de la Insti-
tucion.,

Para formular dicha propuesta deberf
tenérse en. cuenta la proporcionalidad
existente enire e] niimero de afiliados de
los distintos sectores jaborales y catego-
rias profesionales, asi como las Normas
establecidas en ias disposiciones; vigentes
sobre proporcién entre las representacio-
nes empresaria y obrera y demds requisi
tos que en ellas se exijan.

CAPITULO IT
De los Organos de Gobierno nacionales
SecCION 1.2—De la Asamblea General

Art, 24. La Asamblea General es el Or-
gano supremo de la Institucion, constl-
tuida por representantes de los socios pro.
tectores y socios beneficiarios. Ea ella coa-
curren la grientacién del presente y fu-
turo de la Entidad, la adopcion de medi-
das v estudio de sugerencias que entrafian
modificgeion de estos Estatutos y la supe-
rior vigilancia de jos Organos de Gobierno
de ella derivados, en el cumplimiento de
sus misiones.

Art. 25. Serd competencia de la Asam-
blea General:

1° Elegir los miembros que han d¢
constituir la Junta Rectora.

2. Conocer la actuacién de la Juntd
Rectora y de sus miembros en relacion
con el ejercicio de las funciones propias
de sus cargos N

3. Intervenir, en la forma que corres-
ponds, en todos aquellos asuntos de 18



B. O. del E.—Ndim, 184

3 julio 1951

3149

Mutnalidad enya competencia ne esté re-
servada a otros Organos del mismo.

4. Examinar, y aprobar si procede, la
Menoria, Presupuestos, Cuentas, Inventa.
rios v Balances de la Mutualidad que le
someta la Junta Rectora.

5.» Estudiar, bien a propuesta de la
Junta Rectora o por iniciativa propia, la
caonce:ion de otros beneficios que mejoren
los establecidos en estos Estatutos, ele-
vando la propuesta al Servicio de Mutua-
lidades Laborales.

6 Resolver sobre las propuestas que le
remnita la Junta Rectora y las Comisiones
Provinciales Permanentes por raediacion
de aquélla

7 Acordar la reforma de estos Esta-
tutos cuando lo estime oportuno, elevan-
dola al Servicio de Mutualidades Labora-
les para su estudio v resolucion.

Art. 26. Las reuniones de la Asamblea
General seran ordinarsias o extraordina-
rias. Las reuniones ordinaria: tendran Iu-
gar una vez al ano; las extraordinarias
siempre que, con la suficiente justifica-
cion, lo acuerde la Junta Rectora por su
iniciativa o por solicitarlo asi la tercera
parte de los asambleistas.

En las reuniones extraordinarias solo
podidn tratarie aquellos asuntos expresa-
mente consignados en el orden del dia,
el que debera cer sometido a la previa
aprobacion del Servicio de Mutualidades
Laborales,

Art. 27. Las convocalorias de la Asam-
blea General se haran por su Presidente
con una antelacion minina de veinte
dias. v por duplicado, a iin de dejar un
ejemblar en poder del convocado y de que
el olro sirva para poder acreditar en cual-
quier circunstancia el momento en que
fué recibido por su destinatario.

A las convocaioria. debera acompanarse
el crden del dia de la sesion correspon-
diente.

Art. 28. Las reuniones de la Asamblea
Generai podria celebrarse en primera o
segunda convocatoria. Desde el momento
en que debiera haberse celebrade en pri-
mera convocatoria, al senalado para cele-
brar sesion en segunda, mediari un es-
pacio de veinticuatro horas, sin que por
ningun motivo ni en ningun caso pueda
veducire este lapso de tiempo

Art. 29. Para que la Asamblea General
ce considere vilidamente constituida sera
necesario la asistencia de la mitad mnas
uno de sus componentes en primera con-
vocataria: en segunda sera suficiente con
gue asista Ja tercera parte de sus miem-

TOS.

Art. 30. Los miembros de 'a Asamblea
Generai podrian hacer uso de k. palabra:

1 Para una cuestién previa o de
orden.

2 Para defender o impugnar una pro-
posicion.

d.v Para contestar cuando hayvan sido
aludidos vpersonalnente.

4¢ Para rectificar una so.a ves. cnar-
do hayan tomado parte en ali:n d-hute,

Arv. 31. Siempre que los mienbros 42
la Junta Rectora hagan uso de la pala-
bra en reuniones de la Asamblea Ge-
veral, se entendera que no consumen tur-
no a los efectos reglamentarios,

Art. 32. Cuando un miembro de la
Asamblea General ce halle en el uso
de la palahra, no podra ser interrumpido
sino para ser llamacdo al orden por la
Presidenc:a.

El Presidente podra retirar la palabra
al miembro de la Asamblea General a
quien hubiese llamado al orden, e in-
cluso ordenara su expulsién del local,
si ello fuese necesario.

Art, 33. Los acuercos de la Asamblea
General se adoptaran por mayoria de
votos entre los miembros que se hallen
presentes. Cuando resulte empate en una
voiacién, decidira con su voto el Presi-
dente.

Art, 34. Las votaciones seran nomina-
les cuando asi lo solicite la tercera parte
de los miembros asistentes.

|

Art. 35. De las deliberaciones de la
Asamblea General se hardn constar en
el Libro ae Actas correspondiente—debi-
camente diligenciado por la Delegacion
de Trabajo—as conclusiones y acuerdos
adoptados, autorizandose las actas con
las firmas del Presidente y Secretario.

SECCiON 23—De la Junta Reclora

Art. 36. La Junta Rectora es el Or-
gano que, en nombre de la Asamblea
General, tiene a su cargo el gobierno
constante y cirecto de la Mutualidad.

Art. 37. Sera competencia de la Junta
Rectora:

1o Cumplir y hacer cumplir los pre-
ceptos contenidos en los presentes Esta-
tutos y los de caracter general que sean
apiicables a la Mutualidad.

2.0 Proponer a ia Asamblea General
la creacion de nuevos beneficios, cuando
las posibilidacdes econdmicas de la Mutua-
lidad lo permitan, y la reforma de¢ estcs
Ectatutos, si lo estimare necesario.

3¢ E] estudio y resolucidn, previo in-
forme de la Comisién Provincial respec-
tiva ¥ de la Direccién de la Mutualidad.
de los expcdientes sobre las siguientes
prestaciones:

Pension por Jubilacion,

Pension por Invalidez.

Pension de Viudcdad.

Pension de Orfandad

Pension de Larga Enfermedad .

Igualmente reso.vera los expedientes
de prestaciones extrarrezlamentarias con
cargo al tanto por ciento que, cel fondo
a este fin deslinado, le corresponda se-
gun jo establecido en el articulo 85 de
ectos Estatutos.

47 Autorizar que sea trimestral -l
pago de cuotas por parte de aquellas
Empresas que lo soiiciten y en las que
cohcurran las circunstancias prevenicas
en el articulo 71 de estos Estatutos.
Conocer y aprobar, en su caso, las
solicitudes fermuladas por las Empre-
sas, re.ativas al ingreso conjunto del im-
porte total de cuotas correspondientes a
centros de trabajo establecidos en dis-
tintas provincias,

6» Nomhrar el Vocal representante
de la Mutualidad en las Entidades de
Prevision Soctal que pucieran constituir-
se por las Empresas.

7.0 Estudiar y someter a la aproba-
cion de la Asamblea General los presu-
puestos anuales de ingresos v gastos.

8.0 Someter a la Asamblea General,
para su anrcbacion, la Memoria anual,
los estados de cuentas, inventarios y ba-
lancés de la Mutualidad.

9.0 Aprobar la distribucion de fondos.

10. Acordar las inversiones, .

11. Imponer las sanciones procedentes
con arreglo a lo establecido en el titulo
correspondiente de estos Estatutos.

12. Proveer interinamente, hasta la
inmediata renovacién de los Organos de
Gobierno, las vacantes que <e procduzcan
con anterioridad a la extincién del man-
dato de sus miembros o los de la Asam-
blea General.

13. Resolvér o informar a la Supe-
rioridad. segun los gasos, en los desacuer-

H.o

dos entre las Comisiones Provinciales
Permanentes y los Delegados Provin-
ciaies.

14. En general, adoptar las resolucio-
nis que considere convenientes, siguien-
do la orientacidén v las normas senaladas
en los presentes Estatutos, asi como ele-
var a la Superioridad las sugerencias
que estime oportunas para la adopcion
de medidas que redunden en beneficio de
los beneficiarios.

Art, 38. La Junta Rectora se reunira

.por lo menos una vez cacda tres meses,

a fin de estudiar vy resolver cuantos asun-
tos tenga pendientes.

Ademas de estas reuniones preceptivas, .
se reunira siempre que sea convocada por |

el Ppresidente, bien por iniciativa d?2
¢ste o por haberio asi solicitaco la ter-
cera puarte de los miembros, o porque el
Directer lo proponga atendiendo a ra-
zones justificadas.

A1t 39. Las condiciones para las
reunicnes de la Junta Rectora deberan
hacerse con una antelacion minima de
siete dias v en la forma prevenida en el
articulo 27.

Art. 40. En todo lo referente al nu-
mero de asistentes necesarios para que
la Junta Rectora se considere validamen-
te constitufda, deliberaciones, acuerdos y
acta ce las sesiones, se aplicaran las nor-
mas contenidas es los articulos 29 al 35,
relativos a la Asamblea General.

Art. 41. Cuando por circunstancias es-
peciales se hallen reunidos en e} domici-
lio social la totalidac¢ de los miembros de
la Junta Rectora, sin previa convocato-
ria, podran celebrar gsesién y tener plena
validez los acuerdos adoptados en la mis-
ma, sin mas rcquisito que la aprcbacion
previa y por unanimidad de declarar la
conveniencia de celebrarla en tal forma,
debiendo levantarse el acta correspon-
diente, al igual que en las demés se-
siones,

SECCION 3.2—De la Comisién Permanente
Nacional

Art. 42. La Comisiéon Permahente Na-
cional es el Organo Delegado ce la Junta
Rectora, que se constituye para la mas
agil v rapida resolucion de los expedien-
tes de prestaciones y asuntos de tramite
de la Entidad,

Art. 43. Ccrresponde concretamente a
Ja Comisién Permanente Nacional las
tfunciones y cometidos que se regulan en
los apartados primero, tercero y noveno
del articulo 37 de los presentes Estatu-
tos, asi como todas aquellas funciones
que, siendo de la competencia de la Jun-
ta Rectora, sean expresamente delegadas
por ésta. .

Art. 44. La Comision Permanente Na-
cional 'se reunira, por lo menos, una vez
al mes.

Ademds de esta reunién preceptiva, se
reunira siempre que sea convocada por
el Presidente, bien por iniciativa de éste.
por haberlo solicitado asi la tercera parte
ce sus miembros o por proponerio el
Diréctor, atendiendo a razones justifi-
cadas. .

Las convocatorias para las reuniones
deberan hacerse con una antelaciéon mi-
nima de cuarenta v ccho horas en la for-
ma prevenida en el articulo 27 de estos
Estatutos.

Art. 45. En todo lo referente al nu-
mero de asistentes necesarios para que
la Comisién Permanente Nacional se con-
sidere validamente constituida, delibera-
ciones, acuerdos y actas de las sesiones
se aplicaran las normis contenidas en
los articulos 29 ai 35 relativos a la Asam-
biea general,

SECCION 4.3—Del Presidente, Vicepresidente
y Secretario de Actas

Art. 46. En el Presidente de la Asam-
blea General, Junta Rectora y Comision
Fermanente Nacional concurren la alta
representaciéon y orientacion de la BEnti-
dad de la que es primera jerarquia y
maxima figura representativa de los aso-
ciados.

Seran funciones del Presidente de la
Mutualidad o de quien reglamentaria-
mente le sustituya:

1~ Representar a la Mutualidad en
uniéon del Director del mismo, én todos
los actos v contratos que se celebren,

22 Convocar y presidir las reun‘oncs
de la Asamblea General, junta Ructora
y Comisién Permanente Narignal, diri-
giendo la discucion, asi como d&eidir
las votaciones en caso de t¢mpa.e.
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3.4 Fijar el orden del dia d~ a3 re-
uniones de la Asamblea Jenceal, Junta
Rectora y Comision Pe:rmanente Nacio-
nal.

42 Ejerciiar funclonss de fiscallzacién
en todos los -ervicios y actividades de la
Mutualidad cuundo lo considere oportu-
no, asistido del Director,

5% Designar, de acuerdo con la Junta
Rectora, las peorsonas que deban cubdrir
interinamente hasta la inmediata reno-
vacion de los Organos de Gobierno, las
vacantes que se produzcan con anterio-
ridad a la fecha de terminacién del man-
dato de los Vocales de los Organos de
Gobhierno.

Art. 47. El Vicepresidente sustituira al
Presidente, con iguales atribuciones y de-
beres, en caso de ausencia, enfermedad,
fallecimiento u otra cualquier circunstan-
cia que asi lo requiera, como igualmente
en aquellos casos en que mediare dele-
gacién.

Art. 48. EIl Secretario de la Mutualidad
actuara como Secretario de actas de
Asamblea General y de los Organos de-
rivados de ésta sin derecho a voz ni
volo.

Art. 49. Serin funciones del Secreta-
rio de actas:

12 Actuar como tal en las sesiones que
celebre la Asamblea General, Junta Rec-
tora v Comision Permanente Nacional,
redactando las actas que habran de ser
autorizadas con el visio bueno del Fre-
sidente, asf como llevar los correspon-
dientes libros de las mismas.

27 Asistir al Presidente en la redac-
cién del orden del dia de las sesiones y
cursar las convocatorias para ellas.

34 Autorizar, con el visto bueno del
Presidente, las certificaciones que no sean
de la esperial comnetencia de oiro car-
go de la Mutualidad,

CAPITULO IIT
De los Organos de Gobierno provinciales

Art. 50. Se constituira Comisién Pro-
vincial Permanente (que tendra como do-
micillo {rrenunciable el de la Delegaciéon
Provincial de Mutualidades Laborales)
en las provincias v en la forma que se
indique en la resolucion correspondiente
del Servicio de Mutualidades Laborales.
También se constituiran TFonencias en
las provincias que se determine.

Art. 51. Las Comisiones Permanentes
Provinciales se reuniran siempre que lo
determine el Presidente o mediante pro-
puesta a aquél del Delegado provincial
del mutualismo laboral.

Como minimo, celebraran sesién una
vez al mes, No obstante, debera prescin-
dirse de estas reuniones preceptivas cuan-
do no hubiere asuntos pendientes de que
tratar.

Art. 52. Las convocatorias se haran
con una antelacion minima de cuarenta
¥y ocho horas y en la forma prevenida en
el articulo 27. Debera constar ¢l dia y
hora fijado para la reunién y se hara
saber que, de ser necesaria, la sesién en
segunda convocatoria se celebrard media
hora después de la sefialada para la pri-
mera.

Art. 53. Los acuerdos se adoptaran por
mayoria de votos, siendo necesario para
que tengan validez que concurran en pri-
mera convocatoria la mitad mAs uno de
sus componentes con voto y un minimo
cde la tercera parte de sus miembros en
segunda.

Las Comisiones de cuatro miembros po-
dran reunirse en segunda convocatoria
con solo dos de ellos.

En caso de empate decidird con su
voio el Presidente.

Art. 54. Los acuerdos de las Comisio-
nes se hardn constar en un Libro de
Actas, que firmardn el Presidente y el Se-
cretario; estos acuerdos seran ejecutivos,

sin que sea precisa la aprobacion del
acta en la sesién posterior.
Inmediatamente después de cada se-
sion, y con el fin del mas rapido cum-
plimiento de los acuerdos adoptados, el
acta se pasara al Delegado provincial,
quien’ tendra la facullad de suspender
aquellos qie estime antirregiamentarios.
Art. 55. El Delegado provincial del mu-
tualismo laboral remitira al Organo su-
perior inmedialo, en el plazo de cuarenta
y ocho horas, copia autorizada de las
actas, las cuales visari o exténdera en
ellas la correspondiente diligencia de sus-
pensién en los casos en gue proceda.
Art. 56. Las Comisiones Provinciales
Permancntes, como delegadas de sus Or-
ganos Jerarquicos Nacionales, tendran las
siguientes misicnes y facultades:

A) Informativas: :

12 Cuidar y mantener la relacion di-
recta con los asociados para lograr el
mas cierio conocimiento de sus aspiracio-
nes y hecesidades y orientarles en cuan-
to i‘edunde en beneficio de la Obra Mu-
wual,

2.4 Informar a los Organos superiores
de la Mutualidad de los defectos que ob-
serven o comprueben en el desarrollo y
accion social de la Entidad, asi como de
las medidas que las circunstancias acon-
sejen adoptar para remediarlas,

3.2 Examinar e informar las solicitu-
des de las prestaciones que a continua-
cion se esiablecen, elevandolas a la Co-
mision Permanente Nacional para su re-
solucion definitiva:

Pension por Jubilacién,
Pension por Invalidez.

Pensidon de Viudedad.

Pension de Orfandad.

Pensién por Larga Enfermedad.

42 Examinar e informar los expedien-
tes relativos a la concesiéon de prestacio-
nes extrarreglamentarias que fueren de
la comnpetencia de la Junta Rectora.

52 Fomentar el espiritu mutualista en-
tre los asociados mediante la gestiéon y
actos convenientes que divulguen las ven-
tajas del sistema.

B) De representacion:

1.2 Actuar como delegadas de la Jun-
ta Rectora dehtro de su jurisdiccion, a
todos los efectos que los presentes Esta-
tutos determinan, ostentando la represen-
tacion de la Entidad y de sus Organos
Rectores.

23 Representar a los Organos Supe-
riores en los asuntos de la exclusive com-
p%tencia de éstos cuando exista delega-
cién.,

C) De vigilancia:

12 Hacer cumplir los preceptos con-
tenidos en los presentes BEstatutos, las
disposiciones dictadas con caracter gene-
ral, asi como los acuerdos de la Junta
Relctora. y Comisiéy Permanente Nacio-
nal.

; 22 Examinar las liquidaciones de cuo-

as.

3 Cuidar la inmediata entrega a 10s
asociados y beneflciarios de las prestacio-
nes acordadas y aprobadas.

4.2 Revisar los expedientes relativos a
pensiones por Invalidez y Larga Enfer-
medad que se hubieran concedido por
los Organos de Gobierno competentes a
gual%uiera de los asociados de su juris-

iccién. .

DY Resolutivas:

1» Conocer y resolver. dando cuenta
a los Organos Centrales, conforme deter-
minan estos Estatutos, los expedientes
sobre Auxilio J)or Defuncién y Premio
por Nupcialidad.

24 Resolver los expedientes sobre pres-
taciones extrarreglamentarias con cargo
a los fondos que, para este fin, corres-
pondan a la provincia, de acuerdo con

——

lo prevenido en el articulo 85 de es
tos Estatuios. .

3.4 Constituirse en patronato tutelar
de los huérfanos de padre y madre de
la respectiva profesion o rama laboral,
con residencia en ia provincia.

CAPITULO IV

Eleccion de Vocales y Organos de Go-
bierno

SECCION 1.a—Disposiciones relativas a log
miembros de lus Organus de Gobierng

Art. 57. Para ser Vocal de los Organos
de Gobierno Nacionales o Provinciales de
la Mutualidad se precisara reunir los si-
guientes requisitos: ser asociado, mayor
de edad, estar en el pleno disfrute de
sus derechos civiles y profesionales, lle-
var trabajando, como mirimo, diez afios
y pertenecer a la Organizacion Sindical,

No podrdan ostentar cargos representa-
tivos en la Entidad aquellos socios que
no cumplan normalmente las diversas
obligaciones que estos Estatutos les ime
ponen.

Art. 58. Para ser Vocal de las Comi-
siones Provinciales Permanentes se pre-
ferird, en igualdad de circunstancias, g
aquellas personas que reunan la condi-
cion de residir en la localidad donde ten-
ga su sede la respectiva Comision o en
sus cercanias.

Art. 39. Los cargos de Presidente, Vi-
cepresidente y Vocales de los Organos
de Gobierno de la Mutualidad son ho-
norificos y obligatorios.

Los miembros de los Organos de Go-
bierrno, por su asistencia a las reuniones
reglamentariamente convocadas, percibi-
ran dietas de asistencia o de asistencia
y desplazamiento, segiin 10s casos. La
cuantia de estas dietas sera fijada por
la Junta Rectora.

Art. 60. La asistencia a las reuniones
reglamentariamente convocadas tendra la
consideracion de cumplimiento de un de-
ber inexcusable de caricter publico, &
los efectos prevenidos en el articulo 67
de la Ley de Contrato de Trabajo.

SECCION 23—De la eleccion de los Organos
de Gobierno

Art. 61. Las Juntas Ecordmicas y So-
ciales de los Sindicatos Provinciales ele-
giran las Comisiones Provinciales Per-
manentes entre las personas que reinan
las condiciones que se determinan en es-
tos Estatutos.

A las Juntas Sociales corresponders la
eleccion de los Vocales representantes de
los trabajadores, y a las Econémicas, los
de las Empresas. En la eleccién solamen-
te tomaran parte aquellos Vocales de las
Juntas Sociales y Economicas que seal
socics de la Mutualidad.

Art. 62. Las actas ¢ elecci6n, debi-
damente 2utorizadas por el Deiegado pro-
vincial de Sindicatos. seran remitidas &
las Delegaciones Provinciales de Traba-
jo, las que, con su informe, las elevaran
a la Jefatura <el Servicio de Mutuali-
dades Laborales. -

Una vez autorizada por aquella Jefatu-
ra la constitucion de una Comisi6n Per-
manente Provincial, ser4 convocada por
la Delegaciéon Provincial de Trabajo,
quien dara posesion a los Vocales, ele
vanido el acta correspondiente, que la re-
mi]tira al Servicio de Mutualidades Labo-
rales.

En esta sesién. los Vocales elegiran 8l
Presidente y Secretario de actas.

Art. 63. La Asamblea General queda-
ra4 constituida con Vocales de s CO-
mislones Provinciales Permanentes en 1&
forma y nimero que se determina en 12
Resolucién del Servicio de Mutualidades
Laborales.

Art. 64. La Asamblea General, en Su
primera reunién, elegira e entre Sus
-miembros los componentes de la Junta
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Rectora; ésta designara, a su vez, los
cargos de Presidente 'y Vicepresidente,
gue lo seran de tod.s los Organos de

Gohierno Nucionales.

Los carges de Presidente v Vicepresi-
dente ceberin recacr en miembros eiec-
tivos de la Junta Rectora,

El Servicio de Mutualidedes Laborales
podra poner su veto a los nombramien-
tos efectuados, previas las informaciones
gue considere precisas para fundar su re-
solucion.

CAPITULO V

De los Organos ejecutivos de la Mutua-
lida

SECCION 1.2—Del Director

Art. 65. Corresponderan al Director y
seran tunciones cel mismo:

1.2 Representar a la Mutualidad, en
uniéon del Presidente, en tcdos los actos
y contratecs que se celebren, asi como
ante las Autoridades, Tribunales y Juz-
gados, Centros de Administraciéon del Es-
tado y particulares, o cualesquiera otros
Organismos. Entidaces, oficinas y perso-
nas con los poderes oportunos de la Jun-
ta Rectora cuando sean necesarios a los
indicedos ¢fectos.

2.2 Asxistir al Presidente, cuando pro-
ceda, en la fiscalizacion de las activida-
Ces v los servicios administrativos de la
Mutualidad.

3.2 Ejecutar !cs ccuerdos de los Or-
ganos de Gobiemo.

42 Proponer lag reuniones de dichos
Organos. cuando lo estime opcrtuno.

5. Ordenar los pagos correspondientes
a la aplicacion de los distintos conceptos
presupuestarios y los derivados de la con-
cesion de beneficios o prestaciones.

6.2 Autorizar con su visto bueno los jus-
tilicantes de 1mngresos y demas documen-
s ana.ogos que se expidan por la Mu-
tualidad.

74 Ostentar la Jefatura del personal
y de los servicios administrativos.

8.3 Cumplir y hacer cumplir, respon-
diendo ante sus Organos de Gobierno y
Servicio de Mutualidades Laborales, de!
flel cumplimiento de los Estatutos, nor-
mas y procedimientos administrativos.

93 Informar los expedientes y docu-
mentos que se determinen o asi lo re-
quieran,

10. Todas lag atribuciones de Direccion
y gestion que no estén especifioimente
reservadas a la Asambea General, Junta
Ejlctom y Comision Permanenie Nacio-

SEccION 2.2—Del Delegado provincial

Art. 66. A efectos andlogos a lo esta-
blecido con respecto al Director, el Dele-
gado prqvincial del Mutualismo Laboral
ostentara, dentro de su respectivo ambi-
to provincial, en unién del Presidente de
la Comision provincial o mixta, la repre-
sentacion legal de la Institucion ante !as
Autoridades Tribunales. Juzgados, Cen-
tros de Administracién del Estado y par-
ticulares y cualesquiera otros Organismos
0 personas.

_Art. 67 Corresponden al Delegado pro-
vincial v son funciones del mismo:

12 Realizar y ejecutar los acuerdos
administrativos de los Organos de Go-
bierno nacionales y provincial, debiendo
estar en contacto y dependencia con el
Servicio de Mutualidades Laborales a los
efectos de unificacién, coordinacién y ré-
gimen interior.

2.2 Proponer al Presidente de la Co-
micion Provincial, siempre que lo consi-
dere preciso, la reunion de sus miembros.
3.2 Asistir a las reuniones de la Comi-
sion Provincial, con derecho a voz, pero
ixixéovobo, con el caracter de Asesor téc-

4% Suspender, en su caso. por consi-
derarlos antirreglamentarios, ios acuerdos

adoptados por la Comizién Provincial,
dando cuenta al Organo superior .nme-
diato a los oportunos efectos.

5.+ Coordinar la labor de los departi-
mentos de .a Delegacion con los Servicios
de la Mutualidad.

6.+ Ordenar los pagos acordados.

7.2 Ostentar Ja Jefatura del personal.

8.+ Cumplir y hacer cumplir los Esta-
tutos, nermas y procedimiento adminis-
trativo, respondiendo de su fiel cumpli-
miento ante les Organos de Cobierno de
la Mutualidad y Servicio de Mutualida-
des Laboniles.

9.+ Llevar el despacho de los asuntos
e informar los expedientes y documentos
que se determinen o asi o requieran.

10. Velar con el maximo interés para
que los trabajadores de su ambito terri-
torial se:n intormados de todo lo refe-
rente a sug deberes y derechos cerca de
la Mutualidad.

11. Organizar, con la Comisién Provin-
cial los acto: de entrega de pensiones y
suhsidios, y disponer los medios para una
eficaz y sincera propaganda que facilrte
el exacto conocimiento por los trabajado-
res de los fines y realizaciones del siste-
ma mutualista.

TTULO IV
Régimen econémico
CAPITULO PRIMERO
Recursos economicos

Art. 68. Los recursos econémicos de la
Mutualidad Laborai de Panaderia e In-
dusirias Similares, son los siguientes:

1> La aportacion de l2s Empresas, con-
sistente en el 6 por 100 de los salarios
de los productores que estén a su servicio.

2+ Las cuotas de los productores, con-
sistentes en el 3 por 100 de los salarios
por ellog devengados,

3.» La aportacién de las Empresas que
carecen de obreros, cifrada en un canon
de 1.02 pesetas por cada Qm. de harina
elaborada.

4> El importe de cuatos donativos, sub-
venciones o legados le sean hechos a la
Mutualidad.

5.9 Los intereses de los bhienes patri-
moniales de la Institucién,

6.0 Los ingresos de cualquier indole
que puedan efectuarse con arreglo a los
preceptos contenidos en los presentes Es-
tatutos v demas de general ap.icacion.

Art. 69. La obligacion de cotizar a fa-
vor de la Mutualidad por las Empresas
y trabajadores en él encuadrados ¢e iniclo
en las fechas y con la cuantia que a con-
tinuacion se sefiala:

12 Industrias de la Panaderia, el 4 y
el 2 por 100 a cargo de. Empresas y tra-
bajadores, respectivamente, a partir del
18 de julio de 1946.

2.» Industrias de Galletas, el 2 y el
1 por 100, a cargo de Empresas y tra-
bajadores, respectivamente, a partir del
1 de diciembre de 1947.

3.+ Industrias de Pastas para Sopa. el
2 y el 1 por 100 respectivamente, a car-
go de Empresis y trabajadores, a partir
de 15 de octubre de 1948.

42 Industrias de Purés y Similares y

Pienzos Compuestos. el 6 y el 3 por 100, ,
respectivamente; a cargo de Empresas y :

trabajadores, a
de 1949.

54 Industrias de Elaboracion de Arroz,
el 6 y el 3 por 100, a cargo de Empresas
y trabajadores, respectivamente, a partir
de 1 de septiembre de 1950,

Dichas cotizaciones hsn tenido las si-
guientes modificaciones en los Sectores
que se indican:

1 Industrias de Galletas y Pastas pa-
ra Sopa, el 4 v 2 por 100, a oirgo de Em-
presas y trabajadores, respectivamente,
a partir del 1 de noviembre de 1949.

22 Industrias de Panaderf:, Galletas
y Pastas para Sopa, el 6 y 3 por 100, a

partir del 11 de octubre

cargo de Empresag y trabajidores, rese
pectivamente. a partic del 1 de diciems=
bre de 1950.

Art. 70. E! haber o salario que ha de
cervir de base par: la liquidacion de las
cuotas sera el que para las Mutualidades
y Montepios Laborales se delermine en
la legislaciéon vigente

Art. 71. Las liquid3cicnes e ingreso de
las cuotas patronal y obrera deberan reae
lizarse por las Empresas en periodos meaie
suales.

No obstante, la Junti Rectora podré
cutorizar que sea trimestral la iiquida-
cion y pago de cuotas para aquell’s Eme
presag que lo soliciten, siempre que reinan
las dos ccndiciones siguientes:

@) Tener habitualmenie un nume:o
de productores fijos superior a cincuenta.

b) Que no hiyan sido objeto de sane
cion por morosas.

Art. 72. Los ingresos de cuotas detwe-
ran efectuarse en la forma y piazos que
8 continuacién ce expresan:

a) Bn las cuentas corrientes o libretas
de a2horro abiertas a nombre de la Mu-
tualidad, en las Cajas de Ahorro Pro-
vinciales o Municinales y demdas de cae
racter benéfico-social.

b) Cuando no exista Caja de Ahorro
de la indoie citada en lag cercanias del
Centro de Trabajo de la Empresa, és:a
debera ineresar las apcrtaciones en ia
cuenta corriente abierta a1 nombre de l!a
Mutualidad en la Entidad bancaria autc-
rizada.

No produciran efecto alguno frente a
la Mutuaidad los ingresos no realizados
en las Cajas de Ahorro benéfico-sociales
o Entidades bancarias expresamente au-
torizadas.

¢) Los ingresos se realizardn dentro
del mes siguiente al que la liquidacion
corresponda.

Las Empresas que conforme a lo dis¢
nuesto en el articulo anterior efecttion
fus ingresos trimestralmente, lo haran
dentro de los meses de abril julio, octu-
bre y enero; cada ingreso correspondera
a ja liquidacion del trimestre natural an-
terior.

d)» Los ingresos se realizaran utilizan-
do los modelos y cumpliendo las norm-.s
establecidas al efecto.

Art. 73. Las Empresas responderan en
todo caso ante la Mutuaiidad del pago
de las cuotas correspondientec a todos los
esociados en ellas encuadrados. Para ello,
cuando aquéllas realicen el pago de los
salarios a cada interezado. descontaran
las cuotas que les corresponda, y que en
union de sus eportaciones, deberan s=r
ingresadas en .a forma que se determina
en el articulo anterior.

Cuando las Empresas no retuvieren las
cuctas de sus trabajadores o no lis in-
gresasen junto con sus aportaciones, en
los plazos reglamentarios, el importe de
las cuotas atrasadis y de los recargos see
ra exigible exciusivamente a la Empresa,
sin que ésta pueda efectuar a los trabas
jadores descuento alguno

Art. 74. La obligaciéon de pago de cuos
tas a la Mutualidid prescribira a los cine
co anos, a contar de l!la fecha en que
preceptivamente debieron ser abonadas.

Art. 75. Los asociados de 13 Mutuali-
dad gue cesaren en el servicio ectivo de
las Empresas no tendran derecho alguno
a que sean devueltas las cuotas ingress-
das. e2lvo cunando con caracter general y
referido a un determinado sector o clase
de asociados asi lo ordene el Servicio de
Mutualidades Laborales.

También procedera la devolucién cuans
do por causa de afiliaciéon erronea lo acuer-
de la Mutualidad Si el erréneamente afis
liado viniese en la obligacion de pertene- -
cer a otra Instituciéon de Prevision La<
boral, en lugar de acordarse la devoliu-
cién de cuotas se verificard el oportuna
traspaso de las mismas.

Art. 76. La afillacién maliciosa de quie<
nes no reunan Jk¢ condiciones necesariag
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para la misma privara del derecho ai
Teintegro de las cuotas sa\tlsfechas yala
concesidon de toda clase de prestaciones.

CAPITULO II
Presupuesto de gastos

Art. 77. De o= ingresos totales gue ob-
tenga la Mutualidad por todos los con-
ceptos, se destinaran los fondos necesa-
rios para garantizar las pensiones que
estos Estatutos conceden, para atender
los auxilios y suhsidios a los asociados ac-
1ives y a sus de2chohahientes y para el
pago de .os gastos de administracion,

Art, 78. Los gastos de representacion y
edministracion de la Sede Central de la
Muiualidad no excederan del 4,50 por 100
de los ingresos que la Institucion obten-
ga por tcdos los conceptos.

Asimismo se de-tinard separadamente
e 0,50 por 100 para satisfacer el canon
de tutela y servicio cficial leg2lmente es-
tablecido, v €l tanto por ciento que a la
Mutualidad correspnda aporiar en pro-
porcién a; montante de la cotizacion que
en cida provincia obtenga para nutrir el
presupuesto gue, aprobado y administra-
do por el Servicio de Mutualidades La-
borales, se destinard al mantenimiento
de las Delegaciones Provinciales,

Art. 79. A la Junti Rectora correspon-
dera la confeccion y presentacion a la
Asamblea General del presupuesto de
gartos € ingresos para cada ejercicio.

A estos-etectos, en el mes de encro de
cada 4no, la Direction de la Mutualidad
e.evara al Servicio de Mutualidades La-
borales el censo técnico cerrado al 31 de
diciembre anterior y el balance de sal-
dos: también elevara el provecto de pre-
supuesto de gastos de administracion.

A la vista de .os documentos anteriores,
€] Servicio determinara, conforme a las
disposiciones en vigor y a lo que estos
Estatutos disponen, las reservas, fondos
y amortiziciones a establecer.

Recibidas las oportunas instrucciones,
Ja Junta Rectora confeccionara en el meg
de febrero el proyecto de presupuesto de-
finitivo, que sometera a la Asamblea Ge-
neral, en unién del balance y Memoria
de! ejercicio anterior.

A los efectos anteriores, la Asamblea
General debera reunirse, si no existe cau-
sa suficiente que lo impida, en el mes de
marzo de cada eno.

CAPITULO III

De las reservas

Ari. 80. Las reservas técnicas de la
Mutualidad e:taran constituidas en la
cuantia y forma que el Servicio de Mu-
tuzlidades Laborales determine, e inver-
tidas por el sistema y orden de preferen-
cia que estab.ezcan las disposiciones le-
gales vigentes.

“Art. 81, Con los saldos de cada ejer-
cicio se estableceran las siguientes re-
servas: .

ar «Reservas pira prestaciones con-
cedidas y obligaciones pendientes de pa-
&£O», que serdin equivalentes a las cantida-
des pendientes de liquidaciéon a} finalizar
cada ejercicio.

b)  «Reservas matematicasy. Para ga-
rantizar las pensiones a todos los jubila-
dos o jubilables, viudas hueérfanos, invali-
dos o enfermos, Estis reservas seran equi-
valentes al capital que garantice técnica-
mente, al 3,50 por 100 de interés anual,
dichas prestaciones.

¢ «Reservas de seguridad». Para ga-
rantizar en parte las prestaciones a los
productores en .activo. Estar&n contituf-
das por la diferencia existente entre la
siniestmlidad prevista y la real; su im-
Jborte maximo sera revisable, siendo en
principio el 100 por 100 de los riesgos
anuales previstos para todas las presta-
wiones, excepto la de jubilacién, que se

cifra en los valores de cobertura de las
cinco edades nr yores no jubilables.

d) «Fondo de estabilizacion», Para re.
gularizar la fluctuaciones de la_cotiza-
cion en perfodos ce crisis econdomica o
incidentales. Estard constituido por los
cobrantes de las reservas de seguridad y
el 0,50 del total ce la cotizacion. ]

e’ «Pondo de reaseguro». Se consti-
tuira con e! 5 por 100 de la cotizacién,
a fin de que la Caja de Coordinacion
v Compensazion cubra los excesos y di-
ferencias cde riesgos que se determinen.

Art. 82. Las reservas comprendidas en
los apartados b: y c: del articulo ante-
rior estardn constitufdas por los valores
mobiliarios que determina y aprueba el
M:nisterio d¢ Trabajo y serdn deposita-
das en el Banco de Espafia, a disposicion
conjunta del Ministerio y de la Institu-
cion, pudiendo destinarse tunicamente al
fin para el que fueron calculadas y de-
positadas. .

Ari. 83. Todo acto de disposicion que
se realice sobre los bienes inmuebles de
propiedad ce la Entidad debera seér auto-
rizadn expresamente por el Ministerio de
Trabajo. A estos efectos, en la escritura
publica que se otorguc para la adquisi-
cion de dichos inmueblés, se hara constar
la necesidad del cumplimiento de tal re-
quisito; igualmente se hara constar tal
circunstancia en la inscripcién del in-
mueble en el Registro de la Propiedad.

Art. 84. En el caso de que se acuerde
la creaciéon de una Obra Asistencial o
Institucion que suponga inversiones per-
manentes, no se pocra ejecutar dicho
acuerdo sin la autorizacién expresa ‘del
Ministerio de Trabajo, el cual previa-
mente estudiara la posible coordinacién
que pueda existir con proyectos analogos
de otros Organismos o Instituciones,

Art. 85. La Mutualida¢ constituird en
cada ejercicio un fondo para prestacio-
nas extrarreglamentarias formado con el
2 por 100 de la cotizacion oblenida en
el ejercicio anterior.

Dicho fondo se distribuira en la si-
guiente forma:

a) El 75 por 100 procedente de cada
provincia, a disposicion de los Organos
Provinciales.

b) El 25 por 100 restante, a disposi-
cion de los Organos de Gobierno Nacio-
nales.

Al finalizar, cada ejercicio, el saldo del
fondo de prestaciones extrarregiamenta-
rias incrementard el fondo del siguiente
ejercicio, * .

Art. 86. Los excedentes librés, después
de constituir las reservas y fondos que
se especifican en los articulos anteriores,
se destinaran a los fines que determine
el Servicio ce Mutualidades Laborales, a
propuesta de la Junta Rectora,

CAPITULO 1V
Sistema contable

Art, 87. La sede central de la Mutua-
lidad organizara su contabilidad por el
sistema de partida doble, desarrollandola
en los siguientes libros:

a) Libro Diario.

b) Libro Mavor.

¢)  Lihro, de Inventarios y Balances.

d) Libro de Movimiento de Caja.

e) Libro de Cuentas Corrientes con las

Delegaciones.
f) Libro de Cuentas Corrientes de Te-
__ soreria.

g) Libro de Cuentas Técnicas.

h) Registro de Valores y Reservas.

i) Otras libros que la practica haga

necesarios,

———

Art 88, Las Delegaciones Provincia.
les organizaran su contabilidad por g
mismo sistema -que el de la sede centraj
y sera comun a todas las Instituciones
que las Delegaciones representen.

TITULO V
Prestaciones
CAPITULO PRIMERO
De sus clases

Art. 89. La Mutualicad Laboral de
Panaderia e Industrias Similares conce.
darg a sus beneficiarios las prestaciones
que a continuacién se enumeran, siem-
pre que concurran las circunstancias y
se cumplan los requisitos que para cada
una de ellas se establecen:

Pension por Jubilacién.,
Pensién por Invalidez,

Pensién de Viudecad.

Pension de Orfandad.

Pensién de Larga Enfermedad,
Asisténcia Sanitaria.

Auxilio por Defuncion.

Premio de Nupcialidad,

Art. 90. Cuando lo permitan las dis
ponibilidades del fondo a que se refiere
el articulo 85, la Institucién podra con-
ceder prestaciones extrarreglamentarias
a aquellas persoras que, vinculacas a las
profesiones que encuadra la Mutualidad,
no puedan hacer efectivos sus derechog
por faltarles alguna condicion o requi-
sito, o que sufran una desgracia o nece.
sidacd -apremiante que no ocasions dere-
cho a prestacién con arreglo a los pre-
sentes Estatutos.

CAPITULO II
Pension por jubilacion

Art. 91. Tendran derecho a una pén-
sién vitalicia por Jubilacidn los soclos
beneficiarios que, al cesar en el servicio
activo de las Empresas, reunan las con-
diciones siguientes:

a) Haber cumplido sestnta y cinco
anos de edad, )

b) Tener una antigiledad mfnima de
diez anos en la prestacion de sus servi-
cios por cuenta ajena.

¢) Tener cubierto el perfodo de coti-
zacion previsto en el articulo 136 de es:
tos Estatutos. s

4d) Ser socio activo de la Mutnalidad.

Art. 82. También tendran derecho 8
la pensién de Jubilacién a!.cumplir lps
sesenta y cinco anos de edad: .

1o Los pensionistas de la Mutualidad
por Larga Enfermedac.

2> Lns incapacitados por aacidente
de trabajo o enfermedad profesional in-
demnizable.

En ambos casos, el beneficiario deberd
reunir los requisitos ce los apartados b,
¢ y d) del articulo anterior, al tiempo
de cesar en el trabajo activo por causa
de accidente o enfermedad, y no le serd
computado el tiempo transcurrido desde
aquel momento para determinar la cuan-
tia dz la pensian.

Art. 93. La cuantia de esta pension
sera la que resulte de aplicar al sala-
rio regulador del socio beneficiario el
porcentaje que corresponda con arreglo
a su antigliedad laboral y cotizacion, se
gun la siguiente escala:

» » 20 » »
» » 30 » »
» » 40 » »

De 50 afios en adelante, el ...............

»
>
>

A los 10 afios de antigiiedad laboral, el 30 % del salario regulador.

40 % » » »
50% » » »
65% » » »
0% » 2 ®



B. 0. del E.—Num, 184

3 julio 195¢

3133

Si Ia antigiiedad laboral acreditada por
€l socio beneficiario se hallare compren-
dida entre cos de los periodos estahleci-
dos anwetiormente, se aplicara el tanto por
ciento que corresponda al periodo inferior,
incrementado proporcionalmente por ca-
da afo completo que excediere de aquel
periodo.

El tanto por ciento que corresponda
apiicar conforme a la antigiiecad laboral
del asociado sera, a su vez, incrementado
en un 0,5 por 100 por cada afio de co-
tizacion, sin que pueda exceder del 5
por 100, que corresponcera a los asccia-
dos que hubiesen cotizado durante diez
o méas afios.

Art. 94. La pensién de Jubilacién po-
dra ser solicitada con una antelacién ma-
Xxima de tres meses a la fecha en que el
ascciado desee disfrutarla, Caso de ser
concedida la pensiéon, no producird sus
efectos hasta que el productor presente
el certificado de haja definitiva en sus
servicios profesionales.

Art. 95. La pensién de Jubilacién sera
incompatible con todo trabajo remunera-
do por cuenta ajena, salvo los prestados
en las actividades agricola y pecuaria.

Los jubilados pensionistas que volvie-
ran a trabajar por cuenta ajena dejaran
de percibir su pensiéon. A estos efectos
deberan dar cuenta a la Mutualidad; si
asi no lo hicieran, serdn sancionados con
la pérdida de la pensién, y estaran obli-
gadcy a devoiver las cantidades indebida-
mente ccobradas.

Al cesar nuevamente en el trabajo, la
Mutualidad restablecera la pensién que
venian percibiendo, sin que ésta pueda
sufrir variaciones por razén de los tra-
bajos prestados <Cespués de su concesién.

El fallecimiento del productor en la si-
tuacién regulada en el parrafo segundo
no privara a sus familiares de los dere-
chos concedidos en el presente titulo a
los derechohabientes de los pensionistas
ke la Mutualidad.

CAPITULO III
Pension por invalidez

Art. 96. La Mutualidad concedera pen-
siéon vitalicia por invalidez a los socios
beneficiarios que quedasen incapacitados
shsoluta y permalentemente para todo
trabajo, una vez dados de alta médica,
y con los requisitos y limitaciones que se
establecen en este capitulo.

En caso de incapacidad indemnizable
segun la legislaciéon de Accidentes y En-
termedades Profesionales, el incapacita-
do tendra el derecho consignado en el
articulo 101, .

Art. 97. No tendrin derecho a pensién
por invalidez aquellos asociados que hu-
bieran adquirido imposibilidad fisica de
trabajo por causas que la Junta Rectora
estimase voluntarics.

Art. 98. Se concederd la pensién por
Invalidez al socio beneficiario que, al
tiempo de cesar en su trabajo, reuniera
los siguientes requisitos,

a) Ser socio activo.

b) Tener una antigiiedad minima de
cinco ahos en la prestacién de sus ser-
vicios por cuenta ajena.

¢) Tener cubierto el perfodo minimo
de cotizacion que se establece en el ar-
ticulo 136 de estos Estatutos.

También se concedera esta pension al
asociado que quedase invalido siendo pen-
sionista de la Mutualidad por Larga En-
fermedad y reuniese los requisitos de-los
epartados b) y ¢) al tiempo de cesar en
el trabajo activo por causa Se su en-
fermedad.

Cuando la invalidez del asociado se ha-
ga. producido por accidente o hecho su-
ito, la Junta Rectora podri conceder
pensién de Invalidez sin que estén cu-
biertos los perfodos minimos de entigiie-
dad y cotizacién, siempre que el asociado

tenga efectuada la cotizacién anterior a
la fecha del hecho causante,

Art. 99. La cuantia de la pensién por
Invalidez sera igual a la que correspon-
deria por Jubilacién al asociado al tiem-
po de cesar en el trabajo activo por cuen-
ta ajena, con un minimo del 50 por 100
del salario regulador.

Cuando la antigiiedad acreditada por
el asociado no llegare a los treinta afos,
se considerar4 que tenia cubierto este
periodo a los solos efectos de la determi-
nacién de la cuantia de la pension que
por jubilacién le hubiera correspondido.

Art. 100. La pension por Invalidez
quedara anulada si el beneficiario de la
misma recobrara las conciciones fisicas
suficientes para realizar trabajo activo
por cuenta ajena o cuando no cumplie-
re con exactitud las prescripciones facul-
tativas de los Médicos de la Institucion.

La Mutualidad revisarid periédicamente
los expedientes, y se reserva el derecho
de reconocimiento médico siempre que
lo estime conveniente.

Art. 101. En el caso de incapacidad
indemnizable segun la legislacion de ac-
cidentes y enfermedades profesionales, el
incapacitado tendrd <derecho a pensién de
Jubilacién desde la edad de sesenta y
cinco afios, conforme & lo prevenido en
el articulo 92. .

CAPITULO IV
Pension por viudedad

Art. 102. Causard derecho a la pen-
sion de Viudedad el socio beneficiario
que reuniese a su fallecimiento las si-
guientes condiciones:

a) Ser socio activo o pensionista de
la Institucién.

b) Tener una antigiiedad minima de
cinco afnos en la prestacién de sus ser-
vicios por cuents ajena.

c) Tener cubierto el perfodo minimo
de cotizaci6bn que se preceptiia en el ar-
ticulo 136 de estos Estatutos.

En caso ¢e fallecimiento por accidente
o hecho subito se aplicara lo dispuesto
en el ultimo parrafo del articulo 98.

Art. 103. Tendra derecho al percibo de
esta prestacion la viuda o viudo del so-
cio beneficiario fallecido que reuniese las
siguientes condiciones:

a) Haber contrafdo matrimonio con el
socio causante con dos afios de antela-
cién, por lo menos, a la fecha del falle-
cimiento. No se exigira este requisito
cuando quedaren hijos legitimos del fa-
gegido con derecho a pensién de Orfan-

ad.

b) Haber hecho vida conyugal con el
causante hasta su muerte, o que en caso
de separacion careclese de culpabilidad.

¢) No haber abandonedo a sus hijos
y observar una conducta honesta y moral.

El viudo debera reunir, ademas de las
anteriores, la condicion de hallarse inca-
pacitado total y permanentemente para
el trabajo y no percibir pension deriva-
da de la legislacion de accidentes y en-
fermedades profesionales.

Art. 104 St la viuda o viudo benefi-
ciario tuviere derecho a percibir cualquier
otra pensién de esta u otra Institucion
de prevision laboral, sélo percibira la de
viudedad en cuantia que, sumada a la an-
terior, no rebase el 100 por 100 del sala-
rio regulador del causante o del benefi-
ciario de viudedad, a su elecciéon. Si el
viudo o viuda dejase de percibir aquella
pension por cesar su derecho, percibira
la de viudedad en su cuantfa total.

Art. 105. La naturaleza y cuantfa de la
prestacion de viudedad se determinaré
conforme a las siguientes normas:

a) Viudas menores de cuarenta afios
de edad, no incapacitadas para e] tra-
bajo y sin hijos con derecho & pensién
de orfandad: Entrega de un capital con-
sistente en 24 mensualidades.

b): Viudas mayores de cuarenta afios o

menores de esa edad pero incapacitadas
para el trabajo o con hijcs con derecho
a pension de orfandad: Pension vitalicia
por un importe del 50 por 100 de la que
por jubilacion hubiese correspondido al
causante aj tiempo de su muerte, con una
cuantia minima del 25 por 100 del salario
regulador; igual norma se aplicara si el
fallecido tenia la consideracién de pensio-
nista por larga enfermedad.

¢) Viudos incapacitados para el tra-
bajo: Podran solicitar de la Comision
Permanente Nacional, bien la entrega del
capital] que se sefiala en el apartado a)i
de este articulo, bien la pensién que se
establece en el apartado b), a su elec-
cion.

La Comision Permanente Nacional de-
cidira libremente a la vista de la docu-
mentacion, garantias presentadas y cir-
cunstancias existentes.

Si el socio causante fuese pensionista
por larga enfermedad se le reconocerd, de
ser necssario, un minimo de diez afos de
antigliedad laboral a los solos efectos de
poder aplicar la escala de jubilacion.

Cuando el asoclado fallecido fuese pen-
slonista por jubilacién o invalicez, el por<
centaje sefialado se aplicara a la pension
que aquél estuviese percibiendo.

Art 106. La viuda o viudo beneficiario
dejard de percibir la pensiéon por las cau-
sas sigulentes: .

a) Contraer nuevas nupcias o adquirir
estado religioso.

b) Abandono comprobado de los hijos
menores sometidos a su patria potestad.

¢) Observar una conducta deshonesta
o inmoral.

d) Cesar en la incapacidad el viudo
beneficiario.

CAPITULO V
Pensién de orfandad

Art. 107. Causari derecho a esta pen-
sion el socio beneficiario, varén o hembra,
que reuniese a su fallecimiento las si-
guientes condiciones:

a) Ser socio activo 0 pensionista de
la Mutualidad.

b) Tener una antigiiedad minima de
cinco afios en la prestacion de sus servi-
cios por cuenta ajena,

¢) Tener cubierto el periodo minimo
de cotizaciéon que se preceptila en e] ar-
ticulo 136 de estos Estatutos.

En caso de fallecimiento por accidente
o hecho subito se aplicara lo dispuesto
en ei ultimo parrafo del articulo 98.

Art. 108. Tendrin derecho al percibo
de esta prestacién:

a) Los hijos legitimas—incluso los pos-
tumos—, legitimados, naturales reconoci-
dos y adoptivos del asociado fallecido.

b) Los hijos legitimos. iegitimados, na<
turales reconocidos y adoptivos que la viu-
da del asociado fallecido hubiese llevado
a] matrimonio, siempre (ue viviesen a
expensas de aquél y no disfruten pensién
de otra Institucion de Prevision Laboral.

Los beneficiarios comprendidos en los
apartados anteriores deberan reunir al
fallecimiento del socio causante los si-
guientes requisitos: ser menores de dieci-
séis afios o incapacitados totalmente para
e] trabajo, sin percibir ninguna otra pen-
sién por este concepto.

Art. 109. La cuantia de la pensién de
orfandad, cuando al mismo tiempo haya
sido concedida pensién de viudedad, sera
del 10 por 100 del salario regulador del
causante por cada uno de los huérfanos
con derecho a la misma. Come minimo
sera de 75 pesetas mensuales por cada
huérfano. ’

En caso de fallecimiento de la madre
o padre viudo que percibiese pension de
viudedad, se revisara la cuantia de la de
orfandad, que se regulard por las siguien-
tes normas:

a) A uno de los huérfanos se le acre<
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ditara la que por viudedad percibiese el
padre o madre fallecido.

h) A los demas huérfanos se les acre-
ditara el 10 nor 100 a que se refiere el
primer parrafo del presente articulo.

¢) La suma total de las cantidades de
Yos dos parrafos anteriores se dividiré por
el numero de heneficiarios.

d» Por cada beneficiario a quien se
extinga ¢l derecho se reduciva la suma
dicha en un 10 por 100 del salario regu-
jador del causante o 75 pesetas, segin co-
yresponda.

) El Uliimo huérfanc con derecho a
pension serg el que conserve la viudedad.

Art 110. Cuando al fallecimiento del
causante no quedars conyuge supervivien-
te con derecho a pensién de viudedad, la
de orfandad se regulara por las mismas
normas contenidas en los parrafos segun-
do y siguientes el articulo anterior.

Art. 111, En caso de orfandad absolu-
ta, la pension se otorgara sin exigir pe-
riodos de antigliedad ni cotizacion en el
socio causante fallecido, requiriéndose tan
s6lo que tuviera la condicion de socio ac-
1ivo o pensionista de la Mutualidad al
tienipo de su falleciiniento.

Art, 112. La pension de orfandad se
extinguira cuando el beneficiario cumplie-
re In edad de¢ dieciséis afios o cesare la
ineapacidad, por su fallecimiento o por
adavizir estado matrimonial o religioso.

Art. 113. Las pensiones de orfandad se
entregarin ai padre, madre, parientes o
personas que acrediten los siguientes ex-
Lremos:

41 Que el beneficiario vivy en su com-
patia v a s expensas al tiempo de soli-
citar la pension.

b) Que en lo sucesivo se continuaran
encargando del mantenimiento, educacién
- formacion profesional de los hvérfanos,
o que comiprobara periddicamente ja Mu-
tualidad en la forma que considere opor-
funu,

Art. 114. Si los huérfanos estuviesen
fowalinente abandonados o las personas que
jos lengan a su cargo no merezean la
confianza suficiente de la Mutualidad, la
Comision Provincial Permanente que co-
rresponda se constituirda en patronato tu-
ielar de los mismos, sin perjuicip de lo
que disponga la legislacion vigente, y pro-
pondra a la Junta Rectora las medidas
que deban adoptarse para la mejor pro-
teccion de 1os huérfanos hasta que cum-
plan los dieciséis afios 0 cesare ia incapa-
cidad.

Art. 115. La proteccién de estos huér-
fanos podra consistir en la concesion de
becas, ingreso en colegios o instituciones
de beneficencia, escueias de aprendices
u otras medidas analogas. La propuesta
deberi comprender, después de la expo-
kicion de motivos., un calculo de los gas-
tos aue la proteccibn de dichos huérfa-
os pueda ocasionar a la Institucién,

CAPITULO VI
Larga enfermedad

Art. 116. Se concedera un auxilio por
larga enfermedad a los socios beneficia-
rios que temporalmente estuvieren impo-
sibilitados totalmente para el trabajo por
causa de enfermedad y siempre que re-
tinan los siguientes requisitos:

a; Que hubieren agotado los plazos
de disfrute del Seguro Obligatorio de En-
fermedad o que hubiere transcurrido el

lazo de veintiséis semanas si no se ha-
laren afiliados a dicho Seguro,

b)) Que la enfermedad que los imposi-
bilite totalmente para el trabajo no ten-
ga caricter indemnizable y sea diagnosti-
cada por los facultativos especialistas que
designe 1la Mutnalidad, cuando ésta lo
tonsidere conhveniente,

¢) Que cumplan rigurosamente las
prescripciones facultativas de los médicos

ue los asistan; en caso de contravenir
& plan o régimen de vida establecido por

éstos perderan automaticamente el dere-
cho a este auxilio.

d; Que el asociado tuviere una anti-
giiedad minima de cinco afios en la pres-
tacion de sus servicios por cuenta ajena.
No se exigira este requisito a los produc-
tores menores de diecinueve afios, siem-
pre que la enfermedad hubiese sido con-
traida con posterioridad a su ingreso co-
mo asociado.

e) Que tenga cubierto el perfodo mi-
nimo de cotizacién que preceptia el ar-
ticulo 136 de estos Estatutos.

Se exceptuan los menores de diecinue-
ve afios a que se refiere el apartado
anterior, a quienes s6lo se exigird un pe-
rfodo minimo de seis meses de cotizaciéon.

Art. 117. La cuantia del auxilio por
larga enfermedad sera equivalente al 50
por 100 del salario regulador.

Art. 118. Los perfodos maximos por
los que se concedera este auxilio seran
los siguientes:

a) En el primer afio de enfermedad,
veintiséis semanhas como maximo.

b) En el segundo afio de enfermedad,
cincuenta y dos semanas, con excepcién
de las que pudieran corresponder al aso-
ciado por el Seguro de Enfermedad.

¢) En el tercer afio, cincuenta y dos
semanas como maximo.

Art, 119. Agotados los plazos de dura-
cion a que se refiere el articulo ante-
rior, el beneficiario que continuare en-
fermo sera sometido a reconocimiento
médico, y la Junta Rectora podra acor-
dar que se prolopgue la percepcién de
la pensién, siempre que ello fuera posible
por existir el remanente necesario en el
fondo especial que se establece a conti-
nuacion.

Para cubrir estas atenciones se consti-
tuira anualmente un fondo especial for-
mado con la cantidad que, del fondo de
preztaciones extrarreglimentarias, acuer-
de destinar a este fin la Junta Rectora
y con la parte de intereses que excedan
del 3,5 por 100 de los productos por el
gapital de la Institucién en el afio an-

erior,

] CAPITULO VII
Asistencia san'itaria,

Art. 120. La Mutualidad concederd la
asistencia médica, quirirgica y farmacéu-
tica a sus pensionistas y familiares que
convivieran con ellos y a sus expensas
con anterioridad a la solicitud de la pen-
sién y rettnan, ademss, las condiciones
sigulentes:

a) Si el pensionista hubiese estado ins-
crito en el Seguro Obligatorio de Enfer-
medad, los familiares con derecho a esta
prestacién seran los inscritos en la Car-
tilla de dicho Seguro al tiempo de soli-
citar la pensi6n, asi como los hijos que
naciesen posteriormente,

b) Si el pensionista no pertenecia al
Seguro Obligatorio de Enfermedad, ten-
dran derecho los familiares comprendidos
dentro del tercer grado de consanguini-
cdad y los hijos que naciesen posterior-
mente.

Art. 121. A los efectos de este benefi-
cio, la Mutualidad, al conceder una pen-
si6n, vendra obligada a notificar a los
interesados el procedimiento que tenga
establecido para la efectividad del mis-
mo, sin que para ello sea preciso solici-
tud alguna por parte de los beneficiarios.

Art. 122. Los familiares de los pensio-
nistas dejaran de disfrutar -este benefi-
cio tan pronto tengan obligacion de estar
inscritos en el Seguro Obligatorio de En-
fermedad, dejen de convivir con el aso-
ciado o cuando, por cualquier circunstan-
¢ia, el pensionista dejase de tener esta
condicién,

Art. 123. La Mutualidad coordinars
sus serviclos de asistencia sanitaria con
Ios establecidos por otros Montepios y

——

Mutualidades, con los del Estado, Inst.
tuciones de Previsién y Organizacién Siy.
dical

CAPITULO VIII
Auxilio por defunciéon

Art. 124, Ocurrido el fallecimiento de
un asociado en activo o pensionista por
jubllacién, invalidez o larga enfermedad
la Mutualidad procederd a la entrega in.
mediata de un auxilio en metédlico & log
familiares mas préximos, parientes o per
sonas que convivieren con aquél, a fin
de. que atiendan a los gastos derivados del
fallecimiento.

Art. 125. La cuantia del auxilio por
defuncién sera de 1.000 pesetas.

Art. 126. Si al ocurrir el fallecimiento
del asociado no conviviera con éste pa.
riente o persona alguna que pudiera aten.
der a su sepelio, la Junta Rectora o Co-
misién Provincial Permanente en su caso,
designard a uno de sus miembros para
que se encargue del pago de los gastos
producidos que no deberan exceder de la
cantidad sefialada en el articulo anterior,

CAPITULO IX
Premio por matrimonio

Art, 127. La Mutualidad conceders s
los socios beneficiarios que contraigan
matrimonio y que tengaa una antigiiedad
laboral minima de cinco afios y cubierto
el periodo de cotizacion que establece el
articulo 136 de estos Estatutos, un pre
mio dg nupcialidad consistente en pese
tas 500.

CAPITULO X

| Disposiciones comunes a todas 1as pres
I taciones

SEcCION 1.8-Disposiciones generaleg

Art. 128. Los beneficios que concede
esta Instituciéon son compatibles con los
derivados de los Seguros sociales obliga
torios y con los que puedan concederse
por el Estado, Corporaciones, Compafiias
de Seguros y Empresas, con las excepcio-
nes derivadas de las disposiciones conte-
nidas en los presentes Estatutos.

Art, 129. Las prestaciones que la Mu-
tualidad concede en funcién del haber
o salario del asociado son compatibles
con las de igual clase de otras Institu.
ciones de Prevision Laboral,

Las prestaciones de cuantia fija son in-
compatibles con las de la misma clase
concedidas por otras de aquellas Institu-
ciones e incurrira en responsabilidad Re'
nal e] beneficiario que, por un mismo he-
cho, colicite prestaciones de esta clase
en dos Instituciones distintas.

Art. 130 La cotizaci6bn de un asociado
a la Mutualidad por dos o mds Empresas
no derd derecho a percibir, por cada he-
cho causante, més que una prestacién de
cuantia flja: las prestaciones que estén
en funcién del haber o salario se conce-
deran en razén del salario regulador re
sultante de las diversas cotizaciones.

Art. 131. Las prestaciones que conce-
de -la Mutualidad tienen carActer perso-
nal e intransferible, y, en consecuencit,
no podran ser embargadas, objeto de ce-
si6n total o parcial ni servir de garants
de ninguna obligacion.

SECCION 23—Consideracion de socio activo

Art. 132. Serén considerados como $o-
cios activos de la Institucion, a efectos
del percibo de prestaciones, aquellos tra-
bajadores que hayan dejado de cotizar a
la misma por causa de enfermedsd inin-
terrumpida, con imposibilidad para tods
clase de trabajo después de agotar los
beneficios econdmicos del Seguro Oblige~

torio de Enfermeded o los que correspob-



B. 0. del E.—Num, 184

3 julio 1951

3155

dan en virtud de o dispuesto cn su Re-
glamentacion de Trabajo con exclusién
del accidente de trabajo o enfermedad
profesional indemnizabie. )

Para gozar de tal considemcién sera
preciso que el asociado enfermo o0 sus
familiares den cuenta a la Institucion, en
el plazo maximo de treinta dias, a partir
de la ultima cotizacion, a fin de que ésta
realice las comprobaciones oportunas. Si
asi no lo hicieran, el esociado no podra
causar derecho a prestaciones.

Si en ecta situacion fuese concedida al
trabajador una prestacion, la Institucion
descontara del importe de! beneficio las
cuotas patronal y obrera correspondien-
tes al tiempo transcurrido desde su ulti-
ma cotizacion. ,

Art. 133. Los asociados que, teniendo
la consideracion de socios activos de la
Mutualidad y cubierto el periodo mini-
mo de cotizacion que corresponda. se in-
corporen a filas para ei cumplimiento del
Servicio Militar, bien con caracter obli-
gatorio o voluntirio para anticipar aquél,
tendran derecho por el tiempo de dura-

cion del mismo a percibir las prestaciones ,
que conceden los presentes Estatutos, :

siempre que relinan los demé&s requisitos
en ellos previstos.

Art. 134. Los asociados que hubiesen
dejado de cotizar por causa de paro in-
voluntario, conservaran la condicion de
soclo activo, siempre que demuestren fe-
hacientemente aquella circunstancia a jui-
cio de los Organos de Gobierno de la
Institucion.

La condiciéon de socio activo la conger-
varan los productores en paro por un
plazo igual a un mes por cada semestre, o
fraccion de cotizaciéon, con un maximo
de diez meses. Si el trabajador tuviese
més de sesenta arfios de edad conservard
tal condicién sin sujecion a plazo a efec-
tos de poder cau~ar prestaciones de Ju-
bilacién, Invalidez Viudedad, Orfandad
y Auxilio por Defuncién.

El beneficio establecido en este articulo
se concedera en las condiciones previstas
en la Orden de 24 de julio de 1950, y
cuando 'os interesados reunan los requi-
sitos sefizlados en la misma.

Art. 135 Los productores que sean ba-
Ja en la Mutualidad por cambio de acti-
vidad que lleve consigo la obligatoriedad
de afiliaciéon a otra Institucion de Previ-
sion Laboral, conservaran el derecho a
so'icitar de la Mutualidad Laboral de Pe-
naderia e Industrias Similares las pres-
taciones consignadas en los presentes Bs-
tatutos, que no se hallen nrevistas en los
Estatutos de su nueva Institucion,

Para ello cerd preciso que el hecho cau-
sante de la prestacion solicitada se haya
producido dentro de un periodo de tiem-
po equivalente a un mes por cada tri-
mestre o fraccion que hubiere cotizado
en esta Mutualidad sin que dicho perio-
do pueda exceder de un afio. a partir de
su baja.

SECCION 3.2—Periodo minimo de cotizacién

Art. 136. Para causar derecho a las
prestaciones establecidas en estos Esta-
tutos, ademas de los restantes requisitos
fijados para cada una de ellas, los socios
beneficiarios deberan tener cubiertdo un
periodo de cotizacion minimo, consisten-
te en un numero de meses equivalente a
la mitad de los que hubieran transcurri-
do desde la fecha inicial de cotizecion del
sector laboral que corresponda hasta la
fecha en que se produjo €l hecho de la
prestacién.

A partir de los diez anos de dicha fe-
cha inicial de cotizacion, el perfiodo mini-
mo que se debera tener cubierto es de
cinco afios, mientras no se disponga otra
cosa. .

SECCION 4.2—Concepto de antigiiedad

Art. 137 A los efectos de antigiiedad
laboral para el percibo de las prestacio-
nes se computara el tlempo de trabajo

efectivo por cuenta ajena prestado en te-
rritorio nacional, p'azas de soberania,
protectorado y colonias, en cualquier ra-
ma de la produccion, con excepcion de la
agropecuaria y del trzbajo a domicilio,
hasta tanto se encuadre una y otro en el
Mutualismo Labora.. También se recono-
cera como antigiiedad laboral el tiempo
de Servicio Militar obligatorio prestado
en cualquier época e igualmente el vo-
‘untario realizado para anticipar el cum-
plimiento de aquél y por el tiempo nor-
mal de permanencia en filas.

Los anos servidos al Estado, Provincia,
Municipio, Organismos oficiales y Corpo-
raciones de Derecho Publico, tendran tam-
bién la consideracion de antigiiedad la-
boral cuando los mismos no causen de-
recho a pensién de Jubilacién en los re-
gimenes de prevision que aquéllos tuvie-
ren establecidos. No gozarén de esta con-
cesion aquellos funcionarios que hayan
sido separados de sus respectivos Cuerpos
en virtud de expediente o por Tribunal
de Honor.

Art. 138. Para que el tiempo de tra-
bajo efectivo a que se refiere el articulo
anterior deba ser tenido en cuenta, sera
indispensable que por el interesado se
acredite en la siguiente forma:

@) Respecto a los trabajos realizados
con anterioridad a la fecha inicial de co-
tizacién en el sector laboral a que aque-
llos correspondan, con certificados de las
Empresas en que el preductor hubiese
prestado sus servicilos o mediante algin
otro medio probatorio, incluso compare-
cencia e informacion testifical efectuada
ante autoridad, organismo o persona que
designe el Organo Rector.

Cuando el trabajador hubiese pertere-
cido a Empresas desaparecidas aportar4,
si es posible, testimonio o documentos de
Organismos oficiales que acrediten la exis-
tencia, en su dia, de la Empresa.

b). Los trabajos prestados por cuenta
ajena después de establecida la obliga-
cion de cotizar en el sector laboral de
que se trate, se acreditaran exclusivemen-
te por los tiempos de cotizacion efectiva
realizada en la respectiva Institucion.

Art. 139. No se computaréd a ningin
efecto el tiempo trabajado por cuenta
2jena que el interesado alegue, si no lo
prueba debidamente & juicio de los Or-
ganos de Gobierno, los que tienen facul-
tades para accptar o rechazar en todo o
en parte la documentacion que ai efecto
se aporte, sin perjuicio de las responsa-
bilidades administrativas y criminal en
que incurra quien aporte o extienda do-
cumentos falsos,

SECCI6N 5.a~—Salgrie regulador

Art. 140. El salario regulador para la
concesion de prestaciones.se hallar4 en
la forma siguiente:

Las cantidades sujetas a cotizaciéon
percibidas por el trabajador durante doce
meses consecutivos, elegicdos por él den-
tro del periodo de cotizacion, se dividiréan
por doce. El cociente representard el sa-
lario mensual para el calculo de la pres-
tacion.

Si los meses cde cotizaci6bn fuesen in-
feriores a doce, por ser inferior el pla-
zo de afiliaciéon obligatoria, se tomaran
los que hubiere y se completarin hasta
alcanzar el indicado numero con los me-
ses necesarios e inmediatamente anterio-
res a los de cotizaciéon

Si el cociente resultante fuese infe-
rior al salario reglamentario de la cate-
gorfa respectiva mas los aumentos por
antigiiedad reconocidos al causante de
la prestacion, se tomar4 este salario en
lugar de dicho cociente. El salario regla-
mentario de la categoria se reducird en
lo que corresponda, cuando se trate de
productores de jornada reducida.

Art. 141. Si las prestaciones concedidas
por la Institucion resultaran de cuantfa
superior a la que corresponda como con-

secuencia de falsedad de la Empresa en
las declaraciones de salarios del traba-
jador en relacion con los que realmente
sirvieron de base de cotizacién, la Mu-
tualidad podr4 reclamar a la Empresa
las diferencias resultantes ante la ju-
risdiccién competente.

Si por la misma causa de falsedad de
la Empresa en dichas declaraciones la
prestacion concedida fuese inferior a la
que realmente corresponda, el productor
pérjudicado podri reclamar contra la
Empresa el perjuicio sufrido.

SECCION 6.2—Solicitud de prestaciones

Art. 142. Las prestaciones que la Ins-
titucion otorga se solicitaran utilizando
los modelos de instancia que por aquélla
se establezcan, acompaiados de los co-
cumentos que para cada caso se sefialen.

Art. 143. Los plazos para solicitar los
beneficios que otorga la Institucién se-
ran -los siguientes:

a) Para el auxilio de Larga &nferme-
dad, seis meses, contados a partlr del
dia en que el solicitante agot6 el dis-
frute de los beneficios del Seguro de
Enfermedad, o haber transcurrido veinti-
s¢is semanas enfermo, si no se hallase
afiliado a dicho Seguro.

b) Para las cdemdas prestaciones, tres
afnios, contados desde el dia en que ocu-
rri6 el hecho causante de las mismas.

SECCION 7.2 — Percepcion de prestaciones

Art. 144. Las prestaciones que se esta-
blecen en los presentes Estatutos no po-
dran satisfacerse por la Mutualidad s
la Empresa, en el momento en que de-
ban ser abonadas, no estuviera al co-
rriente en el pago de todas las cotiza-
ciones exigibles a la misma.

En este caso se seguir4d el procedi-
miento previsto en la Orcden de 16 de
mayo de 1950.

Art, 145. Las pensiones que conceda
la Mutualidad se devengaran desde el
¢ia siguiente al que ocurri6 el hecho
causante de las mismas, siempre que se
soliciten dentro de los tres meses si-
guientes.

Dejara de percibirse la pension el ul-
timo dia del mes en que ocurriese el
hecho causante de la extincién ce la
misma; y si tal hecho originase otra
pensién, ésta comenzari a devengarse
desde el dia primero del mes siguiente,
de forma que ininterrumpidamente y por
mensualidades completas, se enlace la
pensién que se¢ suprime y la nueva que
comienza,.

En cualquier caso, s6lo se tendra de-
recho a percibir la prestacién con una
retroactividad de tres meses, a partir
del dia de la peticion. .

Art. 146. Los socios beneficiarios a
quienes les haya sido concedida alguna
prestacién en virtud de declaraciones
falsas o inexactas de los mismos no ten-
dran derecho a su percibo. En el caco
de que hubiesen recibido ya su importe,
estaran obligados a su devolucién, sin
perjuicio de las sanciones a que hubiere
lugur.

Art. 147. Las cantidades que corres-
pondan a los beneficiarios por cualquie-
ra de las prestaciones otorgadas por esta
Institucion podran ser percibidas por
aquéllos en la Empresa donde ultima-
mente hubieren prestado sus servicios o
en aquella otra que se halle mas cerca
de su domicilio, siempre que la organi-
zacion de la Mutualidad lo permita y asi
convenga.

Art. 148. Las mensualidades que un
pensioniste tuviera pendientes de cobro
al tiempo de su fallecimiento se entrega-
ran a la esposa, hijos, padres sexagena-
rios o familiares mas préximos que con-
viviesen con el fallecido, previa la jus-
tificacion que los Organos de la Mutua-
lidad consideren oportuna en cada caso
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v por el orden de prelacion enumerado, |
siempre que conviviesen ccn ¢l pensio-!
nista. |

La misma norma so aplicara respecto :
de cualesquiera prestaciones gque un aso-
rtado tuviere pendientes de cobro al
tiempo de su fallecimiento.

A falta de los citados familiares, el im-
porte de las pensiones o prestaciones re-
vertira a la Mutualidac.

TITULO VI

Régimen disciplinario
CAPITULO PRIMERO
De las faltas y sus sanciones

Art. 149. Constituiran falta y darén
lugar a la imposiciéon de sancion los si-
guientes hechos:

l.o Defraudar a sablendas los intere-
ses de la Mutualidad o poner volunta-
riamente los medios que conduzcan a
tal fin,

2» Falsear las declaraciones ordina-
rias v extraordinarians que se hazan
ante la Mutualidad, o aportar datos in-
exactos a la misma, bien en orden a la
concesion de beneficios o con respecto &
otra cualquiera manifestacion de las ac-
tividades de esta Entidac.

3.2 Realizar actos indecorosos o per-
judiciales para la reputacion o el buen
crédito de la Mutualidad.

4° Entorpecer intencionadamente 1la
actividad de la Mutualidad. Sec consicde-
raran comprendios en este apartado los
que, habiendo sido elegidos Vocales de la
Junta Rectora o restantes Organos de
Gobierno, no asistan a sus reunioneés o
no presten le colaboracion debida.

5.0 No observar las normas, disposi-
clones o acuerdos emanados de los Or-
ganos competentes ce la Mutualidad, re-
lativos al cumplimiento de sus fires o
al bucn desarrollo y orden de su acti-
vidad.

Art. 130. Las sanciones que podré im-
poner la Mutualidad a sus asociados se-
ran las consignadas en la siguiente es-
cala:

1. Apercibimiento privade, consisten-
te en comunicaciéon verbal o escrita al
sancionado.

2.4 Apercibimi¢nto publico, El grado
de publicidad que proceda dar a esta
sanciéon se determinari en cada caco por
el Organo sancionador.

3.5 Inhabilitacién temporal para for-
mar parte de los Organos de Gobierno
de la Institucion, u ocupar cargos <e la
misma. Esta sahcidn se entendera por un
tiethpo comprendido entre los dos y los
cinco afios.

4.0 Inhabilitaciéy permanente para
formar parte de los Organos de Gobier-
no de la Institucion.

58 Muita de 25 a 5.000 pesetas.

Cuanco se trate de un socio beneficia~
1o, la sancién se hara efectiva me<ian-
te descuento en los salarios del sancio-
nado, cuya cuantia sera fijada por la
Junta Rectora, sin exceder cel 2.5 por 100.

Si antes de completar el pago de la
muita fuese concedida al sancienado al-
gura prestacién ce entrega de capital,
se deducird de su importe lo necesario
para hacer efectiva la sancion. Si se tra-
tare de pensiones, se deducird de cada
mensualidad un 25 por 100 hasta compie-
tar dicho pago.

Asimismo la Comisién Permanente Na-
cional podré accrdar se suspenda la efec-
tividad de una pension, en tanto se re-
suelva lo que corresponda, en los casos
en que se hubieran producido arormali-
dades en la tramitacién del expediente
o falsedaces en los documentos aporia-
dos al mismo, asi como cuando los bene-
fic'arios de aquélla no cumplan los re-
quisitos establecidos en estos Estatutos

para su percepcion.

Art. 151. Siempre que haya de impo-
nerse una sarcion se atencera, para la
determ:nacion de 1a misma, en cada caso,
a la graveda:z de lg falta cometida, al
perjuicio que haya ocasionado o que ha-
ya pretendido ocasionar el sancionado, al
criterio acdoptedo en resolucicues recai-
das en casos anteriores y analogos y a
cualesquiera otras circunstancias que de-
ban tenerse en cuenta, g juicio del Or-
gabo sancionador.

CAPITULO II

Procedimiento y competencia para la im-
posicion dz sanciones

Art. 152. La imposicion <e sancicnes
sera de competencia de la Junta Recto-
ra. Seria preceptivo que en el expedien-
te incoado para la iumposicién de sancio-
nes figure la declaracion del interesado,
que podrd incluso, en los casos graves,
pedir ser oido por la propia Junta Rec-
tora.

Art. 153. Las Comisiones Provinciales
Permanentes, tan pronto tengan ccnoci-
miento c¢e haberse realizado algun hecho
constitutivo de falta, lo pondridn en co-
nocimiento de la Junta Rectwora en es-
crito rezonado, en el que se expondran
los hechos y circunstancias anejas, pro-
poniendo la oportuna sanciéu,

En la primera reunién que celebre la
Junta Rectora después de recibir el ex-
pediente incoado se pronuliciera por la
sancion que corresponda o declarara ia
no existencia de responsabilidad, devol-
viendo el expediente, una vez tomada Ce-
bida nota, a la Comisién de procedencia,
a los fines de su oportuno archivo y
efectos.

Art. 154. En los casos en que la Junta
Rectora o Asamblea General observasen
posibics faltas sancionables entre los com-
ponentes de los Organos de Gobierno
subordinados. acomodaran su procedi-
miento al enunciado en los articulos pre-
cedentes, pudiendo suspender en sus fun-
cicnes a los miembros ce las Comisiones
o Junta Rectora, segin los casos, inte-
rin se sustancie el oportuno expediente,
dando cuenta de la medida a la Jefa~
tura del Servicio.

TITULO VII

De los recursos contra los acuerdos
de los Organos de Gobierno

Art. 155. Como tramite previo a la
iniciacion de la reclamacién en via con-
tenciosa, podran los interesados afectados
por .as Resoluciones de los Organcs de
Gobierno, entablar recurso contra todos
los acuerdos adoptados por éstos y ante
los siguientes Organismos:

a) Ante la Comisién Permanente Na-
cional si el acuerdo fué adoptado por la
misma o por los Organos de Gobierno
provinciales.

b) Ante ia Junta Rectora, si el acuer-
do hubiere sido adoptado por ésta.

La Direccion de la Mutualidad o Dele-
gacion Previncial, en su caso, al notificar
los acuerdos recaidos hardn saber a los
interesacdos, el derecho que les asiste
para recurrir o solicitar la revisién con
aportacion de nuevos datos.

Art. 156 Con independencia de los re-
cursos establecidos en el articulo ente-
rior, también podra interponerse recurso
ante el Director genera)l Jefe del Servicio
de Mutualidades Laborales, contra los
acuerdos adoptados por los Organos de
Gobierno en asuntos cuya competencla y
conocimiento no estén atribuidos a las
Delegaciones y Magistraturas de Traba~
jo. El recurso deberd ser interpuesto den-
tro de los treinta dias naturales siguien-
;ﬁfi al de (a notificacién del acuerdo adop-
ado.

Art. 157. Para la sustanciacién de los

———

recurses, se seguiran los procedimientog
giguientes:

a) Recursos contra los acuerdos de lgg
Organcs de Gegbierno Provinciales:

1¢ El interesado. dentro de los dog
meses siguientes & a2 notificicion de]
acuerdo recaido, presentara escrito de re.
curso ante el Organo provincial que Jo
hubiere adoptado En el escrito de in.
terposicion, al que se acompafiara copia
se consigniran los fundamentos en que
apoye su derecho el recurrente, formy.
lando con claridad la pretensién que tra.
te de deducir, con inclusion de los jys.
tificantes que considere necesarios.

2° El Organo provincial, en el plazg
de quince dias naturales, elevard e] ez.
pediente de curso, con €u copi: e infor-
me oportuno, & la Comisién Permanep.
te Nacicnal de la Mutualidad.

3.2 La Direccién de la Mutualidad pe.
mitira al Servicio de Mutualidades Ia-
borales, para su conocimiento, la copia
del escrito de recurso y el informe emitidg

4° En la primera sesiéon que celebre
la Comision Permanente Nacional eo-
nocera del recurso dictando resolucion
fundada, que se notificarA al interesado
a través de ,a Delegacién Provincial res-
pectiva, haciéndole saber al propio tiem-
po, que contra dicha Resolucién podrs
promover, en Ssu caso, la oportuna de-:
mand: ante la Magistratura de Trabajo.-

De la Resolucién dictada, se remitirg
copia al Servicio de Mutualidades Labo-
ra.es.

b) Contra los acuerdos de la Comisién
Permanente Nacicnal o Junta Rectora:

lo E] interesado, dentro de los dos
meses siguientes a la notificacién del
acuerdo recaido, presentara escrito de re-
curso ante la Direccion de la Mutualidad,

En el escrito de interposicién del re-
curso, al que se acompaiaria copia, se
consignaran los fundamentos en que apo-
ve el interesado sus derechos, formulan-
do con ciaridad la pretension que trate
de deducir y con inclusién de I¢s justifi
cantes gque se consideren necesarios.

2° La Direccién de la Mutualidad re-
mitir4, al Serviclo de Mutualidades La-
borales, para su conocimiento, la copia
del escrito del recurso, acompafiada del
oportuno informe.

3¢ En la primera sesién que celebre
ia Comisiéon Permanente Nacional o Jun-
ta Rectora, en su caso, conocera del re-
curso, siguiéndose el procedimiento esta-
blecido en el numero cuarto del aparta-
do a) del presente articulo.

TITULO VIII
De la inspeccién e intervencion

Art. 158. La inspeccion e intervencion
del cumplimiento por la Mutualidad de
las obligaciones que se contienen en l0s
presentes Estatutos y en la legislacion
correspondiente estara a cargo del Servi-
cio de Mutualidades laborales y de 13
Inspeccion Técnica de Prevision.

Art. 159. E! incumplimiento por parte
de las Empresas de las gbligaciones que
ce deriven de los presentes Estatutos o
de las normas que se dicten por la Junta
Rectora y para su aplicacion, seran san-
clonadas por los Delegazos de Trabajo ¥
con arreglo a las disposiciones vigentes.

Art, 160. La inspecci6on y vigilancia
del cumplimiento de los preceptos regla~
mentarios de la Mutualidad, en cuanto
se refiere a las obligaciones de Empresas
y productores beneficiarios, estara a car-
go del Ministerio de Trabajo de las De-
legaciones de Trabajo y de la Inspecciél
Nacional de Trabajo.

Art. 161. Los asociados en general, tan-
to Empresas como productores beneficia-
rios, facilitaran la labor informadora,
allanando en cuanto esté a su alcance las
dificultades que encuentren en el desem-
pefio de sus funciones los funclonarics
competentes, pudiendo legar, en cas0
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contrario, a incurrir en responsabilidad y
ser objeto de sancion.

Art. 162. Conforme a lo que se deter-
mina en la Ley de Montepics y Mutuali-
dades, correspendera a la Magistratura
de Trabsjo ¢l corocimiento de las clies-
tiones de caracler contencioso que pue-
dan surgir entre l= Mutualidad y sus aso-
cladcs sobre cumpiimiento, existencia o
declaracién de sus obligaciones y dere-
chos respectivos cuando previamente se
hayan agotado los procedimientos que lcs
presentes Estatutos eslablecen y reguianl

TITULO IX
Disposiciones generales

Art. 163. Para que la Mutualidad pue-
da proponer la reforma de estos Estatu-
tos. sera preciso que exista la conformi-
dad de lz mitad mas uno de los miem-
brcs ce la Asamblea General en sesién
coxvocada al efecto

Art. 164. Cuaiquier modificacion de es
tes Estatutos habra de ser aprobadsz por
el Ministerio de Trabajo, previo informe
del Servicic de Mutualidades Laborales,
8 quien asimismo corresponde la inter-
preiacion de este texto.

Art. 165. Lai Mutualidad, dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes a la ce-
lekracion de las reuniones ordinarias y
extraordinarias de la Asamblea General
v Junta Rec'ora, remitira certificaciéon de
lcs acuerdos adoptacos al Servicio de Mu-
tvalidades Leborzles. Dichos acuerdos,
para que tengan validez, seran confir-
1mados por el Servicio, antes de haber
transcurrido los quince dias siguientes a
su recepcion. Se consideraran valifos los
referidos acuerdos si después de transcu-
11ido el plazo sefialado, el indicado Ser-
vicio no hubiere hecho uso del derecho
de veto.

Fn los mismos plazes vy a similares
efectos las Comisiones Provinciales Per-
manentes deheran remitir a la Com'sién
Permanente Nacional certificacion de los
ecuerdes adoptados

Art. 166. Los acuerdes dz 1os Organds i
de Gobierno seran vaiides y firmes una
vez adoptados, saivo lo que sobre veto cel
Servicio se establece en el articulo ante-
rior, sin necesidad de esperar a la apro-
baciop del Acta en la sesion posterior.

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos comenzarin a
regir el dia 1 de junio de 195' y se apli-
caran integramente a las prestaciones
causadas a partir de dicha fecha,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Los derechcs a prestaciones
necides en virtud de hechos acaecidos
durante la vigencia de los Estatutos pro-
visionales, de 30 de abril de 1547, se re-
giran por las siguientes normas:

a) El plazo para la solicitud de pres-
taciones sera el sehaledo en el articulo
143 de los presentes Estatutcs.

b) Las clases, cuantia y requisitos de
las prestaciones se regularan conforme a
las normas contenidas en los Estatutos
provisionales derogados. cualquiera que
sea la fecha de su solicitud.

Segunda.—No obstante lo establecido en
la Disposicién anterior, las pensiones de
Viudedad solicitadas o que se soliciten por
beneficiarias menores de cuareita y cin-
co afios de edaZ y por hechos acaecidos
con anterioridad a 1 de junio de 1951,
podran concederse de conforrnidad con
lo dispuesto en el Titulo V de los pre-
sentes Estatutos; a estos efectos, la Ins-
titucion dirigira comunicacién a las be-
rneficiarias de aquellos expedientes ya re-
sueltos y pendientes de efectividad eco-
nomica por ser aquéllas menores de cua-
renta y cikco afnos, haciéndoles saber el
derecho de oncion que se les concele por
esta disposicion. La misma informacién
se facilitara a las interesadas en solicitu-
des ya presentadas o que se presenten en
el futuro y relacionadas con hechos acae-
céd(l)s con anterioridad a 1 de junio de
1951,

ORDEN de 2!/ de junio de 1951 por la
yue se declara vinculuda a dona Juliana
Ldzaro Bernabé lea casa baruta y su te-
rrcno numero 1 del proyecto aprobado
a la Cooperativa de Casas Baratas de
Empleados Provinciales «La Provincial»,
‘de Burgos.

Ilmo. Sr.: Vista Ia instancia de dofia
Juiiana Lazaro Bernabé en schcitud de
que en lo sucesivo se¢ entiendan con clla
ias notificaciones necesarias para que rea-
lica personalmente el pago de los intere-
scs v el reintegro del capital del présta-
110 del Estado correspondiente a la casa
harata numero 1 de] proyecto aprobado a
la Cooperativa de Casas Baratas de Em-
pleados Provinciales «La Provincialy, de
Burgos, hoy numero 79 del paseo de los
Pisones, de dicha capital;

Resultando que el interesado funda su
pretension en que ha adquivido el pleno
dominio de la finca de la expresada Co-
cperativa, y io acredita con la escritura
de compra, hecha en Burgos, a 13 de
marzo de 1951, ante don Ignacio Martin
de los Rios y Alguacil, bajo el namero
338 de su protocolo, inscrita en el Regis-
tro de 1a Propiedad de Burgos:

Considerando que con arreglo a la Real
Orden de 11 de mayo de 1928, todo bene-
ficiario de casa barata que haya adqui-
rido el pleno dominio de la misma tiene
derecho a que se gire a su ncmbre la
amortizacién e intereses del préstamo del
Estado que corresponda a su casa, que en
este caso, y segun escritura de 27 de ju-
lio de 1932 ante don Luis Sierra Bermejo,
asciende a 10.103,80 pesetas, més las cos-
tas e intereses del 3 por 100 anual de la
cifra citada;

Ccnsiderande que las casas baratas que
hayan llegado a ser propiedad del benefi-

ciaric que las ocupe quedarian vinculadas
a éste en virtud de lo dispueszo en el ar-
ticulo 10 del Real Decretc-ley de 10 de
octubre de 1924;

Vistas las disposiclones legales apiica-
bles al caso,

Este Ministerio ha dispuesto declarar
vinculada a dofia Juliana Lazarc Berna-
bhé 1a casa barata y su terreno numero 1
del proyecto aprobado a la Cooperativa
de Casas Baratas de Empleados Provin-
ciales «La Provincialy, hoy numero 79 del
naseo de los Pisones, de Burgos, que es
la finca nimero 13.679 cel Regisiro de la
Propiedad de Burgos. tomo 2.131, libro 203,
folio 146; vinculacion que lleva consigo
la imposibilidad de que la casa quede em-
bargada, salvo para hacer efectivos ios
piazos no satisfechos por la compra del
inmuehle, los créditos hipotecarios que
con anterioridad a ia adjudicacion se ha-
yan obtenido de cualquier entidad o par-
ticular, y los derechos reservados al Es-
tado. Provincia v Municipio, a los efectos
del Real Decreto-ley-de 10 de octubre de
1924, sin que durante el plazo de cincuen-
ta anos, a contar desde el 27 de julio de
1932, pueda 12 finca ser transmitida a
titulo distinto del de herencia o donacion
al heredero a quien corresponda el de-
recho de sucesidén, segun las i1eglas y las
condiciones establecidas en el citado De-
creto-ley, correspondiendo exclusivamente
a este Ministerio acordar la desvincula-
cién, si procediere.

Lo digo & V. I. para su conacimiento y
demés efectos.

Madrid, 21 de junlo de 1951.—Por dele-
gaciéon, F. Mayo.

Ilmo. Sr. Director general del Instituto

Nacional de la Vivienda.

ADMIRISTRAGION CENTRAL

MINISTERIO DE LLA GOBER.-
NACION

Subsecretaria

Haciendo publico 10s asuntos sometidos @
la Comision Central de Sanidad Local
para su aprobacion.

En sesién celebrada por esta Comisién
Central de Sanidad Local en 21 de junio
de 1951, para el estudio de los asuntos
sometidos a su aprobacion, en armonia con
lo dispuesto en el articwuo 118 de la vi-
gente Ley Municipal y segundo del Decre-
to de 4 de julio de 1938, ha conocido de
los siguientes:

1o Cuenca (capital).—Saneamiento ¥y
alcantarillado de 1a calle B ‘el barrio de
Tiradores Bajos. Aprobado

20 Malaga (capital).—Construccién ce
un mercado en la barriada de Torremo-
linos. Aprobado.

3.0 Malaga (capital).—Construccién de
un mercado en la barriada de Ciurriana.
Aprobado

40 Malaga (capital).—Construccién de
una casa de Socorro en la barriada de
Lagunillas. Aprobado.

5.0 Malaga (capital).—Proyecto de obras
en el cementerio de San Rafael. Apro-
bado.

6.© Malaga (capital).—Construccién de
un pabellon con destino a sacrificio de
aves. Aprobado.

7.0 Malsrga (capital).—Construccién de
un pabellon sanitario en el Matadero
Central. Aprobado.

8. Malaga (capitah .—Construccion de
escuelas uaitarias y viviendas para Maes-
tros en la harriada de Olias, Aprobado.

90 Malaga (capital).—Construccion de

escuelas en la harriada de Campanillas.

Aprobado.

10. Malaga (capital).—Construccion de
un Grupo escolar en la barriada de La
Trinidad. Aprobado.

11, Madlaga (capital).—Construccién de
un Grupo escolar en la barriada de Ciu-
dad-Jardin. Aprobado. :

12, Malaga (capital).—Construccion de
un Grupo escolar en la bharriada de El
Pale. Aprobado.

13. Malaga (capital).—Construccién de
un mercado en la barriada de Ciudad
Jardin. Aprobado

14. Malaga (capital).—Construccién de
un mercaco en la barriada de Pedrega-
“lejo. Aprobado.

Lo qie se hace publico en este periodi- |

co oficial para conocimiento de las Cor-

poracicnes interesadas y demés efectos.-

Madrid, 25 de junio de 1951.—Ei Sub-
secretario, Pedro F. Valladares

Direccién General de Sanidad

Circular por la que se modifica el Tri-
bunal que ha de fjuzgar el concurso-
oposicion para la provision de plazas de
Meédicos encargados de los Serviciog- de
Hematologia de Institutos provinciales
de Sanidad.

No puZiendo actuar don Jesis Gareia
Orcoyen, como Vocal representante de
lzs Facultacdes de Medicina, en el Tribu-
nal juzgador del concurso-oposicion con-
vecado para proveer 16 plazas de Médi-
cos encargados de los Servicios ¢e He-
matologia de Institutos Provinciales de
Sanidad, con motivo de su ausencia.

Esta Direccion General, ha tenido a
bien designar para el mismo cargo y re-
presentacion a don Benigno Lorenzo Ve-

lazquez, Catedratico de la Facultad de

Medicina de la Universidad Central.

Lo que se hace publico para genheral
conceimiento de los opositores,

Madrid, 28 de junio de 1951.—El Direc-
tor general. José A. Palanca.
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MINISTERIO DE JUSTICIA

Direccion General de los Registros
y del Notariado

Resolucion en el recurso gubernativo in-
terpuesto por don Pedro Maiza Orte,
contra lag mnegativa del Registrador
Mercantil de Navarra a inscribir una

escritura de constitucion de Sociedad |

Anonima,

En el recurso gubernativo interpuesto
por don Pedro Maiza Orte, contra la ne-
gativa de V. S. a inscribir una escritura
de constitucion de Sociedad Anoénima ;

Resultando que en Pampiona, el 26 de
soptiembre de 1949, el Notario don Ben-
Jamin Arnaez Navarro autorizé una es-
critura de constitucién de Sociedad Ano-
yuma, otorgida por don Migue. Lacasta
Echauri, don Pedro Maiza Orte, don
José Lizaso Eizaguirre, don Emilio Purroy
Braco, don Rosendo Ferraz De6 y don
Santiago Olmedo Alvarez de Toledo, bajo
la denominacion de «Comerciantes Reuni-
dos, S. A, que en el uso comin se ex-
presara: «Coresay»; que el capital social
s de 500.000 pesetas; que el objeto
de a sociedad es «la organizacién y rea-
lizacién de ventas a crédito y cualquier
otra activididad de licito comercio, me-
diante acuerdo social, y que la Compa-
nia se regirda., entre otros, por log si-
guientes pactos:

«Articulo 9 Se¢ emiten en este acto
de constitucion treinta partes de funda-
dor, que se atribuyen en las cantidades
v a los titulares siguientes: doce, a don
Migue; Lac:ista Echauri; nueve, a don
José Lizaso Eizaguirre, v nueve, a don
Pedro Maiza Orte. Los expresados partes
e fundador ostentaran un derecho a
participar en los beneficios liquidog anua-
les de I Sociedad, que se concreta en los
sigulentes ténninos: Hasta 600.000 pe-

setas de beneficios, un cincuenta por cien- |

to de los mistmos. De 600.000 pesetas de
beneficio, en adelante, un veinticinco por
ciento, La parte de beneficios resultante
se distribuira en forma igual entre to-
das v cada una de las expresadas partes
de fundador. Los tenedares de los indi-
cados titulos participaran en el haber
liquido partible resultante a la liquida-
cion de la Sociedad en la forma que en
¢l lugar correspondiente de estos Esta-
tutos se concreta, ¥y en proporcion al ni-
mero de titulos atribuido. Las partes de
fundador seran norminativas e intrans-
misible. a titulo oneroso.» «Articulo 14.
1.a Junta general ordinaria se celebrara
anualmente en uno cualquiera de los
dias del meg de maizc, y en ella, precep-
tivamente, habran de adoptarse acuer-
dos sobre los siguientes extremos:... b)
distribucion de los beneficios, por fija-
¢ion del dividendo repartible, una vez
efectnadas las oportunas detracciones.»
«Articuio 52. E, cargo de Consejero Cen-
sor tendrda las mismas retribuciones que
«¢ indican pam los componenteg del
Consejo de Administracion, y disfrutara
de la participacion de un uno por ciento
~ohre el total de los beneficios obtenidos
por la Sociedad en cada ejercicio eco-
nomico, una vez detraido del total la
partes correspondientes al reparto de
I"'undadores.» «Articulo 54. En todo ejer-
cicio economico se detraerd un diez por
cienio del total de los beneficios obteni-
dos, que pasara a engrosar un fondo de
roserva Que se contabilizira bajo la de-
neminacion de Reserva Estatutaria. Que-
«a facultada la Junta general de socios,
para, en yirtud de acuerdo adoptado en
las condicione. ordinarias, destinar a re-
~orvas volurtarias haste un cincuenta
por ciento de los beneficios sociales obte-
nidos cada efio, debiendo acatarse el
acuerdo adoptado en tal sentido también
por loc tenedores de partes de fundador,
cuya participacion en los benetlcios acumu-

iados se contabilizara con separacién sufi-
cientemente expresiva.» «Articulo 55 El di-
videndo repartible entre las acciones que
constituyan el capital social estard cons-
tituido por .os beneficios resultantes una
vez detraida la reserva a que se refiere
el articulo anterior, y la porcion de be-
neficios atribuidos a las partes de fun-
dador Del mismo se asignard un uno
por clento a la retribucion del Consejero
Censor de cuentas, y el resto se distri-
buira en partes iguales entre todas y
cada una de las acclonesy «Articulo 57.
La Sociedad se disolverd por las causas
que la Ley previene. En tal caso quedara
constituido, salvo ecuerdo en contrario
de la Junta general, el Consejo de Ad-
ministracion en Comisiéon Liquidadora.
Del haber liquido resultante de la liqui-
dacién de la Sociedad, se procedera pri-
meramente a la devolucion del nom:inal
de las accicnes de la Sociedad hasta en-
tonces no reembolsadas. Del resto se for-
maran dos partes, asignada una de ellas a
Jos tenedores de partes de fundador, y 12
otra a los soclos acclionistas, y que se
calcu'aran precisamente en proporcién a
1 parte de lag reservas que segun la con-
tabilidad social resulten formadas por
beneficics atribuibles a las partes de fun-
dador y a las acciones representativas
del oapital»; y que como guscriptores del
capital social figuran. entre otres, los
titulares de las partes de fundador;
Resultando que presentada primera co-
pia de la escritura en el Registro Mer-
oantil de Navarra se extendi6 la sigulen-
te nota: «Se suspende su inscripcion por
no acreditarse ia oportuna autorizacién
del Ministerio de Hacienda, que previene
el Decreto-ley de 17 de julio de 1947.—
Articulo 3., apartado A), cuando la par-
ticipacion en los beneficios sociales no
es proporciona} a la respectiva aporta-
cion econdmica de los socios», y poste-
riormente otra nota, del tenor que sigue:
«Presentado de nuevo el documento que
precede, el dia 25 de septiembre ultimo,
en el asiento numero 254 al folio 29 del
tomo 3 del Diario; se suspende la ins-
cripcién por el defecto subsanable indi-
cado en la nota que precede, que se con-

firma plenamente, y tomada a solicitud

del presentante anotacion preventiva,
conforme al articulo 64 del Reglamento
del Registro Mercantil, en el tomo 69 de
Sociedades, folio 41, hoja nam. 1.397,
anotacion letra Ay,

Resuitando que don Pedro Maiza Orte
1ecurrié contra la calificacion solicitando
la reforma de la misma y, en caso de ser
desestimada, que se tenga por interpues-
to el recurso gubernativo que establece
ei articulo 75 del Reglamento del Registro
Mercantil, y alegd que la nota recurrida,
en su quizd excesivo laconismo, no hace
referencia especifica a aquelles preceptos
de los Estatutos sociales que pueden dar
lugar a esa genéricamente enunciada des-
proporcion entre aportaciones y partici-
pacion de los beneficios sociales; que, sin
cuda, el extremo se refiere a la creacién
de partes de fundador determinada en
los articulos 9 y sus complementarios 55
y 5%; que ni dichos preceptos ni otro al.
guno de 1a escritura precisan autorizacion
cCei Ministeric de Hacienda para la nor-
mal constituciéon de la Compafifa, por lo
cual la inscripcién est4 mal suspendida;
que el solo precepto que invoca la nota
itnpugnada dice asi: «Ademas de para
los actos ya previstos en la legislacién
vigente..., las Sociedades espafiolas ne-
cesitaran la autorizacién discrecional del
Ministerio de Haclenda para realizar los
siguientes: a) Constituirse o aumentar el
capital social cuando en las correspon-
dientes escrituras o en los Estatutos so-
ciales se establezcan diferencias entre los
titulos representativos del capital—ya sea
en los derechos de administracién, parti-
cipacién en los resultados sociales, re-
cmbolso a ios tenedores, cuota de liqui-
dacion u ctros cualesquiera—, o se recec-
nozea a determinadas personas mayor nu-

————

mero de titulos que el correspondiente a
sus aportaciones econdémicas, valoradas és-
tas sezun las normas de comprobacién
vigentes para el impuesto de derechos
reales»; que el precepto para nada hace
referencia a los especiales titulos de par-
ticipacion social que se denominan usuale
nente partes de fundador o cédulas be-
neficiarias; que el precepto no puede en-
tenderse que afecta al genérico supuesto
recogido en la nota, consistente, sin mds
concrecién, en una participacior de los
beneficios sociales no proporcional a la
respectiva aportacién econémica; que las
partes de fundador no corresponden g
participaciéon con contenido econémico
real y valuable, ya se realice en numera-
rio, ya «ir natura»; que es gircunstancia
puramente accidental el que los titula.
res de las partes de fundador sean so-
cl08, circunstancia que obligaria a actitud
contraria a la desconfianza; que las par-
tes de fundador, en cuanto no son tftulos
representativos del capital social, no obli-
gan a la autorizacién gubernativa previa,
pues desconocidas en nuestro Cédigo de
Comercio, e importadas de la practica
francesa, y consideradas por el Derecho
fiscal 1a doctrina nacional y la frencesa
coinciden en asignar'es como caracteris-
tica la de su independencia completa en
relaci6on con el ozpital social, como dicen
varios autores; que la misma idea se
halla presente en el parrafo tercero del
articulo 19 dei Reglamento de Derechos
Reales, y con mds claridad, si cabe, en
el artfculo 6.0, parrafo tercero de la Ley
de 13 de marzo de 1943 reguladora del
Tmpuesto de emision sobre valores mo-
bilfarios; que por ello el Decreto-ley pu-
do referirse a los diversos tipos de ac-
ciones privilegiadas, con preferencia en
una distinta participacion en los benefi-
cios sociales, pero no a las partes de fun-
dador, que no son titules representatives
del capital social; que las partes de funda-
dor, en cuanto a titulos esencialmente dis-
tintos a las acciones o titulos represen-
tativos del capital, no pueden ser objeto
de una consideracion econdémica compa-
rativo-cuantitativa con tales titulos, pues-
to que de jas tres posiciones doctrinales:
considerarlas como titulo de crédito, co~
mo variedad de las acciones, 0 como tf-
tulo de asociado «sul generis» son abane
donadas las dos ultimas y admitida la
primera, con la salvedad de ser su ti-
tular un acreedor especia.; que recono-
cido que la parte de fundador no es &c-
cién, no puede establecerse entre ambos
términos relacion cuantitativa, al no exis-
tir homogeneidad, y los titulos a que se
refiere el Decreto-ley, al faltar todo otro
término de referencia, no pueden ser
otros que los representativos del capi
tal, excluyendo las partes de fundador
que no pueden compsrarse en cantidad
con las acciones para decir i suponen
igual mas o menos que una accién, ni
sl su entrega no es proporcionada a la
aportacién econémica, pues s despropor-
cion es imposible desde que parte de fun-
dador y aportacion efectiva, real, ma-
terial o valuable sor términos antitéti-
€os; que en cuanto en ningin supuesto
responden a una aportacion econémic2
son elemento independiente totalmente de
las que en otro concepto cualquiera rea-
lizaren sus propios titulares, y la diccion
final del precepto invocado dispone que
los titulos han de responder a aporta-
ciones econdémicas y éstas han de valo-
rarse segin determinadas normas de com-
probacién, y los citados titulos suponen
actividades no calificables de economi-
cas sino en un emplio sentido, y nunca
cerian susceptibles de valoracion confor-
me a normas pensadas para objetos maés
teriales o de valor nominal; que tanto
se trate de una norma de defensa del
capital como de un obstaculo para la
excesiva preponderancia de un soclo so-
bre los restantes, el precepto examinado
no es aplicable, porque se trata de.un ti-
tulo sin engafio alguno para el suscrip
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tor corriente, ni el acreedor social, v por-
que su apartamiento del patrimonio v ;

e la gestion social ‘o hacen inocuo al
fin previsto, y es impos.ble efectuar su
valoraciéon; que las partes de fund-dor
en cuanto son titulos que vedan «ab ini-
tion» a sus titulares toda intervencion en
la gestion eocial, no pudieron ser teni-
das en cuenta en una precauciéon del le-
gislador dirigida a encauzar y dominar
la concentraciéon econdémica, para lo que
basta atenerse a la «ratio legisy inspi-
radora del Decreto-ley que trasluce como
finalidad perseguida el control del movi-
miento economico de las sociedades ca-
pitalistas de reconocidi importancia eco-
némica o con caracteres susceptibles de
obtener concentracién de empresas y las
paries de fundador, dada su ausencia de
poder de administricién y estar caren-
tes de participacion en el capital, no
pueden ser instrumento que posibilite 1a
concentrac:6n econdémica, de la que son
clasico instrumento las acciones de voto
plural, las de administracién y las pri-
vilegiadas, todas ellas aludidas, y no las
partes de fundador; que las partes de
fundador son titulos de participaciéon cu-
va emision carece de limites en el De-
recho espafiol, absolutamente liberal al
contrario que el Cédice clvile italiano y
el Proyecto de Reforma de las Socieda-
des Anoénimas, y ni siquiera sefiala el
importe minimo del dividendo social se-
fialado en el Derecho inglés con las for-
mas «founders sharesy o «deferred sha-
r>s», y que el Unico limite lo senala la
tolerancia de los acclonistas al incorpo-
rarse al grupo soc:al, posicién la més
aceptable dado el valor que en toda fun-
dacién de sociedades, sobre todo cuando
€l negocio es original, tiene el grupo de
tundadores;

Resultando que el Regiztrador mercan-
til desestimo la reforma por los siguien-
tes fundamentos: que las tres presenta-
ciones del documento parecen indicar un
¢nimo vacilante del autor originado por
cualquier motivo distinto de la falta de
documentaciéon, ein que la erudicion y
habilidad dialectiva puedan cubrir el sim-
ple hecho de que las partes de fundador
de la Sociedad caen bajo .a 6rbita del
Decreto-ley. que no sélo quiso frenar po-
sibles extralimitaciones del capital, sino
igualar a todos los componentes de la
Compaififa Mercantil, aparte eu diversa
aportacién econdmica, pero que sean di-
chas aportaciones las que constituyvan la
Sociedad y no se creen acciones privile-
giadas que absorban el cuarenta por c.en-
to de los beneficios sociales, sin autori-
zacion ministerial; que la laguna de} C6-
digo de Comerclo respecto, a las acciones
o0 partes de fundador, vino a llenarla el
Reglamento del Impuesto de Derechos
Reales asignindolas una valoracién igual
a las acclones liberadas de mayor va-
lor; que el precepto no constituye sus-
picacia fiscal reclente, puesto que recoge
el del Reglamento anterfor de 1932, en
que no se habia producido la legisla-
clon intervencionisia del Estado inaugu-
rada por la Ley de 25 de agosto de 1939,
¥ que intentaba evitar la creacién de
ecclones de fundador fuera de limites
discretos; que el hecho de que no sean
titulos representativos de capital no ex-
cluye la aplicacién del Decreto-ley, por
sus términos claros y precisos, por la mo-
derna orientacién mercantilista de pro-
teccién al modesto accionista ordinario
Yy porque la actividad legislativa se or.en-
ta a considerar Ja rentabilidad de las Em-
presas como objeto muy importante, al
mismo nivel que el capital, Impuesto so-
bre la Renta, Beneficios extraordinarios,
Reserva obligatoria, etc., y el articulo 57
de los Estatutos concede un verdadero
privilegio a los tenedores de partes de
fundador; que el hecho de ser un titulo
de crédito contra la Compafifa mercan-
til no obsta a la legislacién intervencio-
nicta, mucho méis ante el silencio del

Cddigo de Comercio, y & esa construc-

cion Jurfdica alude el precepto invoc:do |
al decir: «Cuando se reconoce a deter- |
minadas personas mayor numero de ti-
tulos que el correspond.ente & sus apor-
taciones econdmicas, valorad:s éstas se-
gun la normas de comprobacion para el
impuesto de Derechos rea.es» y é€ste, las
considera como acciones liberadas y se-
gin un conocido mercantilizta espafiol,
las Leyes las miran con prevencion, sin
que sea decisivo el no poder comparar-
las con las acciones ordinarias por falta
de nomogeneidad, ya que el Reglamento
del Impuesto, como el Decreto-ley, las
equiparan; y que la afirmacion de que
las partes de fundador no son en nin-
gun caso titulos representativos de cspi-
tal, se contradice por lo menos en aigun
efecto, como el gque prevé el articulo 537
de los Estatutos, que asignan a los te-
nedores de las mismas una participacién
en el patrimonio social, en caso de di-
solucién;

Vistos los artfculos 3.0 y 7. del De-
creto-ley de 17 de julio de 1947; 19, «par-
tado tercero del Reg'amento del Impues-
to de Derechos Reales; 6.°, parrafo ter-
cero de la Ley de 13 de marzo de 1943;
Tarifa II numero 2, apartado A, del
texto refundido de la Ley de Contribu-
cion de Utilidades, de 22 de septiembre
de 1922; el Real Decreto-sentencia de
20 de mayo de 1885; Order ministerial
de 20 de abril de 1951; las Sentencias del
Tribunal Supremo de 23 de marzo de 1932
y 3 de enero de 1940; la Resolucién Aal
Tribunal Econémico-Administrativo Cen-
tral de 26 de mayo de 1942, v las Re-

soluciones de este Centro Direct.vn de
15 de enero de 1945 y 2 de agosto de 1950;

Considerando que el presente recurso
plantea el problema de resolver si con-

forme al Decreto-ley de 17 de julio de :

1947, es necesaria autorizacion adminis-
trativa, para inscribir una escrituina de
constitucién de Sociedad anéniina, en la

que se crean partes de fundador con muy
importantes derechos ;

Considerando que la doctrina mercan-
til, la jurisprudencia y los orcenamien-
tos juridicos de vartos paises, contie-
nen interesantes orientaciones relativas
a los titulos designados en las escritu-
ras fundacionales con los calificativos de
partes de fundador, con brillantez ana-
lizadas por el recurrente, asi como de
las 2cciones privilegiadas, de prioridad, de
disfrute, de premio por servicios pres-
tados 0 que se prestaran, etc, de 'as
que se inflere que, no obstante la lic.tud
y conveniencia de aquellas partes, es ne-
cesario adoptar ciertas medidas para pre-
venir los abusos y discrepancias con los
socios respecto a la mejor administra-
cién de la Compafifa que, en la realidad,
se han puesto de relieve en algunos ci-

Considerando que las referidas partes
de fundador no constituyen fraccion del
capital social, sino un medio de remu-
nerar a los fundadores o promotores de
Empresas sus actividades, gestiones, es-
tudios, iniciativas o aportacién de indus-
trla se diferencian esencialmente de las
acciones que son una participacion ne-
gocilable en el capit2l social, con derechn
al voto en las Juntas, tienen una n2tu-
raleza juridica discutida, puesto que, sean
una variedad de las acciones, un dere-
cho de crédito sobre los beneficios o0 un
titulo especial que sirve p2ra l!a incor-
poracién de un complejo de derechos, no
aparecen reguladas en nuestro Codigo de
Comercio, en el aspecto fiscal, se equi-
paran a las acciones liberadas de ma-
yor valor, y en el anteproyecto de Ley
para Sociedades anénimag se limita el
plazo de su duracién a un decenio y se
preceptia que los fundadores no podran
reservarse remuneraciones o ventajas cu-
yo valor exceda del 10 por 100 de los
beneficios netos;

Considerando que en los Estatutos de
«Comerciantes Reunidos, S. A» apare-

cen creadas treinta partes de fundador

como titulos «sui géneris», con las sis
gu.entes particuiaridades: a) serdn no-
minativag e intransmisibles a titulo one-
roso, de duracién indeterminada y atri-
buid2s por desiguales partes a tres de
los socios fundadores; b) el dividendo
repartible entre las acciones estara cons-
tituido por los beneficios resultantes, una
vez detraido: 1., un 10 por 100 del to-
tal. para reserva estatutaria; 2., la re-
serva voluntaria, gue podra alcanzar has-
ta el 50 por 100 de los beneficios socii-
ies anuales, y que determinara la Junta
general de socios, mediante acuerdo obli-
gatorio para los tenedores de partes de
fundador, cuya purticipacién en los be-
neficios acumulados se contabilizard se-
paradamente; 3.0, la porcién de benefi-
cios atribuidos a las partes de fundador
que se concretan: en el 50 per 100, has-
ta 600.000 pesetas de beneficios liquidos
anuales, y en el 25 por 100, de 600 000 pe-
setas en adelante, que se distribuird por
igual entre aquéllas; 4.°, la retribucién
del Consejero censor, constituida por el

-1 por 100 de los beneficios totales ob-

tenidos en cada ejercicio econémico una
vez restado del total las partes corres-
pondientes al reparto entre fundadores; v
¢ a la disolucién de la Sociedad, del
haber partible, se reintegrara, en primer
lugar, el nominal de las acciones no re-
embolsadas, y el resto se d.vidird en dos
partes  atribuidas a los tenedores de las
de fundador y a los accionistas, calcu-
ladas en proporcién a las reservasz, que,
segiin la contabilidad, correspondan a
unas y otras.

Considerando que el Decreto-ley de 17
de julio de 1947, que seegin declara en
el preambulo, tuvo entre otras finalidades
la proteccion de las Empresas frente a
sus propios accionistas, la defensa del
signo monetario y de Ios intereses fica-
les y la subordinacion de todss las ac-
tuaciones al supremo interés de la eco-
nomia nacional. exige en el apartado a)
de su articulo 3.2 la autorizacion del Mi-
nisterio de Hacienda para la constitucién
de Sociedades en las que se establezcan
diferencias en las cuotas de liquid:cién
u otras cualesquiera o se reconozca a de-
terminadas personas mayor numero de
titulos que el correspondiente a sus apor-
taciones econdmicis, valoradas éstas se-
gun las normas de comprobacién vizen-
tes para el Impuesto de Derechos Rea-
les; y tal precepto, aun interpretado res-
trictivamente. como derecho de coyun-
tura, parece aplicable a la creacién de
las partes de fundador de «Comercian-
tes Reunidos, S A.» cualificadas con las
especiales caracteristicas transcrizas, por
lo cual 1a nota discutida se ajusta a las
travectorias iegales y doctrinales,

Esta Direccion General ha acordado
confirmar el acuerdo recurrido.

Lo que, con devolucién del expediente
original, comunico a V. S. pars su cono-
cimiento el dei recurrente y efectos.

Dios guarde a V S muchos afios.

Madrid, 7 de mavo de 1951.—-E] Direc-
tor general, Eduardo L. Palop.

Sr, Registrador mercantil de Nuvarra.

MINISTERIO DE HACIENDA

Direccién General de Aduanas

Anunciando concurso de
para Aduana en Cddiz,

anteproyectos

Por el presente anurcio se convoca
entre Arquitectos espafoles un concurso
de anteproyectos para la construcciép de
un edificio destinaco a Aduana en Ca-
diz, con sujecién a las siguientes condi-
ciones o bases: ,

12 Cada concursante presentarda un
trabajo o solucién del problema.

2* Todo Arquitecto espafiol capacita-
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do para el pleno ejercicio publico de su
profesién podra participar en este con-
curso por si solo o en colaboracién con
otro u otrds Arquitectos. .

3. Para participar en el colcurso sera
preciso inscribirse previamente, elevanio
instancia al. Ilmo. Sr. Director general
de Aduan:s. dentro de los quince dias
siguientes a la publicacién de esta con-
vocatoria en e. BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO.

En las instancias solicitando la.‘inscrlp-
cion figurara el nombre v apellidos del
Arguitecto, el Colegio a que se halle afi-
liado v la direccion de su domicillo o
lugar donde se le deba dirigir la corres-
pondencia. .

A dichas instancias de acompafiard un
certificado del Coleg.o Oficial ¢e Arqui-
tectos correspondiente, acreditativo de
que el interesado se halla coiegiado en el
mismo

4» Todo Arquitecto admitido al con-
curso recibird adecuada notificacion es-
crita, pudiendo adquirir la documentacion
informativa necesaria para conocimiento
de las circunstancias relativas al proyec-
to. mediante entrega de 50 pesetas.

53 La admision o la desestimacién de
fnstancics para el concurso sera comuni-
cacs simuitaneamente a todos los solici-
tantes dentro de los cinco dias siguien-
tes al plazo de inscripcign, a partir de
cuva feciia podran retirar la documen-
tacion correspondiente que se facilitard
como ayuda u orientacién para la forma-
cién del anteproyecto.

68 Lcs Arquitectos acmitidos al con-
curso deberin llevar a cabo el estudio
del anteprovecto con arreglo & las si-
guientes condiciones:

a) La Aduana de Cadiz se construira
el un solar de 2.000 metros cuadrados ce
superficle, adquirido para tal objeto por
el Estado, con tres lineas cde fachada:
ung, la del frente o principal, al muelle
de la Reina Victoria, y las ce la izquierda
' de la derecha, a sendas vias laterales,
imitando por el fondo con el resto del
terreno del que se ha segregedo el solar.

b) El edificio tendra la altura y de-
mas condiciones generales de edificacion
que se entreguen can la documentacién
informativa.

¢t El cardcter del edificio marcara cla-
r>mente su destino de Oficina publica
cel Estaco, sin apartarse del sentido de
las importantes construcciones de la lo-
calidad.

d) En su cotcepcién tendrd en cuen-
ta las circulaciones y modo de funcionar
de una Adusna y las capacidades y pro-
gramas que se facilitaran con la infor-
macién.

7+ E! anteprovecto cobstard de los si-
gu:ientes documentos:

a) Memoria.

b) Planos.

¢) Avance de presupuesto.

Memoria.—Consiara de una exposicion
sucinta de los siguientes conceptos:

1o Criterio seguido en la agrupacién
de las dependencias, 2° BEstudio de las
distinias circulaciones. 3. Idea que ha
orientaco la composicion del edificio; y
4. Msterales elegidos para su construc-
cion.

Plancs.—Se presentaran 10s siguientes:

Plano general de emplazamiento, a es-
caln 1 : 1.000.

Planos de escala 1 : 100 de cada una
de las plantas del edificio.

Planos a escala 1 : 100 de las fachedas.

Seccion longitudinal, a escala 1 : 100.

Avance de presupuesto.—Se presentars
un avance de presupuesto sobre la base

de un estaco general de mediciones o
sobre e! estudio de porcentaje de instala-
ciones u costos por metro cuadraco, su-
ficientemente razonado.

Otros documentos.—Unicamente podra
acompafiarse a la documentacién anterior
una perspectiva o croquis <el edificio, cu-
yas dimensiones sean de 50x70 centime-
tros aproximadamente y que den, total
o parcialmente, idea, en volumen, de la
construccion proyectsda, no admitiéndose
mas perspectivas nl maquetas, que de ser
presentacas darian lugar a declarar fue-
ra de concwso al trabajo.

Presentacién de los trabajos.—De cada
anteproyecto deberan entregarse en la
Direcc!én General de Aduanas dos ejem-
plares. Con el fin de que los trabajos pre-
sentados puedan ser fécilmente exami-
nacos y expuestos, los planos correspol-
dientes & uno de los dos ejemplares, he-
chos en papel de copias, se presentaran
sobre cartones ¢ bastidores rebordeados
con tiras de papel, lo mismo que la pers-
pectiva en el caso de que se accmpane.
Los planos del otro ejemplar se presen-
taran también en papel de copias, ple-
1g*‘;rc‘os y encarpetados a tamafio de fo-
jo.

82 El importe total de la edificacion
no excederq de la cantidad de 6.000.000
de pesetas. .

9.8 Para la redaccién del snteproyec-
to dispondran los concursantes de tres
meses, a partir de la publicacion de este
anuncio en el BOLETIN OFICIAL DEL
ESTADO, siendo 10s quince dias prime-
ros destinados a la inscripeion v los cinco
siguientes a adquirir la documentacion
complementaria, quedando setenta dias
naturales para el desarrollo del antepro-
yecto. En los diez primeros dias de este
segundo perfodo podran los colcursantes
formular cuantas consultas necesiten
para aciarar dudas o ampliar la infor-
macién; estas consultas, debidamente fir-
mezdas por el concursante interesado, se
presentardn por escrito y elevardn a la
Direccién General de Aduanzs, siendo
contestadas en un plazo méaximo de otros
diez <ias y dadas a conocer simult4nea-
mente & todos los concursantes.

10. Los antepiovectos redactados se en.
tregardn en la Direccion General de
Aduanas, dentro del plezo de los noventa
dias naturales sefialados.

11. El Jurado que ha de examinar
los trabajos y fallar el cobcurso estard
constituido por un Presidente, que sera
el Tlmo. Sr. Director general de Adua-
nas y cinco Vocales. que seran: El Ins-
pector general de Aduanas, el Jefe de la
Seccién de Contabilidad y Construccio-
nes de la Direccion General de Aduanas,
un Arquitecto del Ministerio de Hacien-
da designado a propuesta de dicho Cen-
tro directivo; un Arquitecto nombrado por
la Direccion General de Arquitectura,
y otro Arquitecto designado por los con-
cursanteés. .

Sera Secretario administrativo del J’u-‘

rado. sin voz ni voto. un funcionario de
la Direccién General de Aduanas.

12. Los premios que podran conceder-
se en el concurso seran tres:

E] primero. de 20.000 pesetas y encar-
go discrecional del proyecto. De no en-
cargarle el proyecto al Arquitecto pre-
miaco. se le abonard una compensaci6n
econdémica de 10.000 pesetas.

El segundo. de 20.000 pesetas.

Y el tercero, de 10.000 pesetas.

A los Arquitectos encargados de la eje-
cuclén de los proyectos se les asignaran

-~

los honorarios que las disposiciones el
vigor determinan para esta clase de
obras. [Estos honorarios estarin sujetos
a los descuentes reglamexntariameme o5~
tablecicos por las disposiciones vigentes

13. A juicio del Jurado se podrd go.
clarar desierto el concurso si no se e
timaran con méritos suficientes los tra.
bajos presentados.

14. El Jurado dictard su fallo en ¢
término de treinta dias, contados a par-
tir de la terminacién del plazo de en.
trega de los anteproyectos. )

Después del fallo se expondran al p-
blico todos los trabajos. quedando log
premiados en la Direccién General de
Aduanas de propiedsd del Ministerig de
Hacienda. Los demdés. podran ser reti-
rados en el término de un mes por sus
autores, entendiéndose que & partir de
la fecha Ce expiracién de este plazo no
se responderad de deterioros pi de extrg.
Vios.

" Madrid, 8 de junio de 1951.—El Direc-
tor genemal, Gustavo Navarro.

MINISTERIO DE AGRICUL.
TURA

Instituto Nacional de Calonizacién

Anuncio referente a la zona regable por
los canales del Guadalcacin (Cédiz).

Por el Instituto Nacional de Colon'z:-
cién se ha efectuado, conforme a lo dis-
puesto en el articulo quinto del Decreto de
30 de marzo de 1951 que aprueba e} Plan
General de Colonizacion de la Zona re
gable por los Oanales del Guadalcacin
(Cadiz), la delimitacion de las tlerras
que quedan exceptuadas de la aplicacién
de la Ley de 21 de abril de 1949 porque
estaban transformadas en regadfo y cui-
tivadas normalmente en la «fecha del
Plan» o porque se juzgan no aptas para
su transformacién en regzdio.

Las listas con los nombres de los pro-
pietarios de las tlerras exceptuadas y la
superficie de éstas, asi como los plancs
correspondientes, quedan desde esta fe-
cha expuestos en la Delegacion del Ins-
tituto en Jerez de la Frontera (alameda
Casa Domecq, 4), para que puedan ser
consultados por los interesados, que ade-
mas podran solicitar cuantas aclaraciones
estimen precisas, :

La documentacién expresada quedard
expuesta al publico hasta el dia 20 d
julio del corriente afio y duninte el mis-
mo plazo llos propietarios interesados po
dran formular a la Delegacién de est
Instituto en Jerez de la Frontera o e
las Oficinas Centrales de Madrid (paseo
de ln Castellana, 31), las observaciones
que se les ofrezcan, aportando los justi-
ficantes de que dispongan a los efectos
previstos en el menclonado articulo quinto
del Decreto de 30 de marzo de 1951,

Efectuadas las comprobaciones perti-
nentes, las reclamaciones seran resue'tas
por la Direccion General de Coloniza-
cion, concediéndose recurso ante el sefior
Ministro de Agricultura, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 17 del De-
creto antes citado.

Madrid, 30 de junio de 1951.—E Di-
rector general, Fernando de Montero.
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