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J E F A T U R A  D E L  E S T A D O
DECRETO de 20 de enero de 1949 por el que se dispone que el Comandante de Infantería del Servicio de Estado Ma

yor don Ricardo Arozarena Girón pase a prestar sus servicios al Alto Estado Mayor.
Dispongo que el Comandante de Infantería del Servicio de Estado Mayor don Ricardo Arozarena Girón pase

a prestar sus servicios al Alto Estado Mayor.
Así lo dispongo por el presente Decreto* dado en Madrid & veinte.de enero de rail novecientos cuarenta y nueve

FRANCISCO FRANCO

G O B I E R N O  D E  L A  N A C I O N

P R E S I D E N C I A  D E L  G O B I E R N O
DECRETO de 20 de enero de 1949 por el que se modifica 

el artículo segundo del Reglamento de la Comisión 
Nacional de Astronomía, paya asignar un puesto de 
representación en la misma a la Sociedad Astronómi
ca de España y América.
En atención al carácter científico que preside la labor 

.cultural de la Sociedad Astronómica ele España y Amé­
rica. a propuesta de la Presidencia del Gobierno y previa 
deliberación del Consejo de Ministros,

Vengo en disponer:
Artículo único.—El artículo segundo del Reglamento 

de la Comisión Nacional de Astronomía, aprobado por 
Decreto de once de marzo último, queda modificado en el 
sencido de que formará parte de dicha Comisión un re­
presentante de la Sociedad Astronómica de España y 
América, que será nombrado por la Presidencia del Go­
bierno con arreglo a lo determinado para las institucio­
nes privadas en el artículo tercero del mismo Regla­
mento.

Así lo dispongo por el presente D e c r e t o ,  dado en 
Madrid a veinte de enero de mil novecientos cuarenta y 
nueve-

 FRANCISCO FRANCO

M I N I S T E R I O  D E  L A G O B E R N A C I O N
DECRETO de 17 de diciembre de 1948 por el que se auto

riza para concertar con los Institutos Nacional de la 
Vivienda y de Crédito para la Reconstrucción Nacio
nal las operaciones oportunas para la construcción de 
un edificio destinado a Cuartel de la Guardia Civil en 
Ayora (Valencia).
Examinado el expediente Instruido por el Ministerio de 

la Gobernación para la construcción, por el régimen de 
«viviendas protegidas», de un edificio destinado a acuar­
telamiento de la Guardia Civil en Ayora (Valencia), y 
observándose cumplidos en el mismo los requisitos legales, 

De conformidad con lo dictaminado por la Comisión

Permanente del Consejo de Estado, a propuesta del Mi­
nistro de la Gobernación y previa deliberación del Con­
sejo de Ministros,

D I S P O N G O  :

Artículo primero.—Conforme a lo dispuesto en la Ley 
 de doce de noviembre del presente año (BOLETIN OFI­

CIAL DEL ESTADO numero trescientos veintiséis), por 
la que se hacen extensivos a los organismos oficiales los 
beneficios de régimen de «viviendas protegidas» que es­
tableció la de diecinueve de abril'de mil novelemos trein­
ta y nueve, se autoriza al Ministerio de la Gobernación 
para concertar con los Institutos Nacional de la Vivien- 
da^y de Crédito para la Reconstrucción Nacional la ope­
ración oportuna para construcción de un edificio desti­
nado a cuartel de la Guardia Civil en Ayora (Valencia), 
por un importe global de seiscientas cuarenta y cinco mil 
ochocientas trece pesetas con cincuenta y ocho céntimos 
y con sujeción a proyecto formalizado por el organismo 
técnico de la Dirección General de aquel Cuerpo.

Artículo segundo.—De la suma indicada en el artículo 
precedente el Instituto de Crédito para la Reconstruc­
ción prestará, con el interés legal correspondiente, la can­
tidad de doscientas cuarenta y un mil cuatrocientas 
ochenta y ocho pesetas con quince céntimos, de las que 
se resarcirá en veinte anualidades a razón de diecisiete 
mil setecientas setenta y tres pesetas con cincuenta y do* 
céntimos, y el Instituto Nacional de la Vivienda anticipa­
rá, sin gravamen, doscientas cincuenta y ocho mil tres­
cientas veinticinco pesetas con cuarenta y tres céntimos^ 
que le serán reintegradas en los veinte años siguientes al 
anterior por cuotas anuales de doce mil novecientas die­
ciséis pesetas con veintisiete céntimos..

Artículo tercero.—Las cuotas de amortización referidas 
en el artículo segundo serán imputadas a las consigna­
ciones figuradas en el presupuesto del Ministerio de la 
Gobernación para construcción de cuarteles destinados 
a la Guardia Civil en los años correspondientes.

Artículo cuarto.—Por los Ministerios de Hacienda y 
Gobernación se dictarán las disposiciones convenientes 
en ejecución de este Decreto.

Así lo dispongo por el presente Decreto, dado en Ma­
drid a diecisiete de diciembre de mil novecientos cua­
renta y ocho.

FRANCISCO FRANCO
El Ministro do la Gobernación,

BLAS PEREZ GONZALEZ

PRESI DENCI A DEL GOBIERNO
ORDEN de 18 de enero de 1949 por la

que se aprueba el Escalafón del Cuerpo 
Técnico Administrativo de la extingui
da Sección Colonial.
limo. Si\: De conformidad con la pro* 

puesta de V. I., esta Presidencia del Go­

bierno ha tenido a bien aprobar el Esca­
lafón del Cuerpo Técnico Administrativo 
de la extinguida Sección Colonial del an­
tiguo Minister o de Estado, cerrado en 
3-1 de diciembre del año próx mo pasado, 
disponiendo se publique en el BOLETIN 
OFICIAL DEL ESTADO (véase anexo), 
concediendo un plazc de treinta días na­
turales,' a partir del siguiente al de la 
aludida publicación, para que los intere­

sados formulen las reclamaciones que es­
timen p.occdentes.

L j  que participo a V. I. para su cono­
cimiento y efectos procedentes.

Dios pilarle a V. I. muchos años. 
Madrid, 18 de enero de 1949.—P. D.. el 

Subsecretario, Luis Carrero.
limo. Sr. Director 0 en eral de Marrueco* 

y Colonias.
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D I R E C C I O N  G E N E R A L  D E  M A R R U E C O S  V C O L O N I A S
$ e e *■ e ! ¿4 r i a Q onf ef  a I S e c c i ó n  de  P e r s o n a l

•fcavuiafon «h*l Cue.*rpo T*« .'Uiro-Aumlntetrutivo de la extinguida Sección Colonial de! antiguo Ministerio de Estado, cerrado en 31 de
diciembre de 1948

..
NOMBRES V APELLIDOS Fecha de 

nacimiento
Fecha de 
Ingreso

A n t i g üedad 
en ia 

categoría
OBSERVACIONES

Jefe* de Administración Civil de

3. ,D Francisco Acacio Flancos y García ... r,„,

Jefe* ilt* Administración Civil de

0. Carlos Liord O’Uiwlor . .... ....... ,.................. .

Jete* de Negociado (It

> D. Antonio Alvares y García Prieto ,.................
3- D. Jesús Rafael liedaguer Jordá ...... ......... .

Jete* de .Negociado de 2.*

1. D. Valentín Bartolomé iznaga ......... ...... *........ .
2. D. Cario? ArJo:av Ruiz ..................... ...................¡
8 X*. José Villar y Pérez de Caatropol ....................1

leles de Negociado de 3.* ¡

L D. Luí* González Martines-; ........ ... ... .... ........... i
2. I).” Mario- Teodora García Herraiz Amillviu .........
3. D. Manuel Alcancía Suárez ...................................

Excedentes

D. Pedro Cuevas Zarabozo .... ........ . .........
i). Sebastián Pía Iglesias ........................... ...........

1

21 M 1887

31 0 1893

29 3 1899 
28 8 1894

15 4 1887 
i 14 8 1899 
10 10 1889

í 1900 
1911

19 l  ^1894 
%

20 3 1894 
8 8 1892

24 8 1893

8 2! 1914

31 12 1913

1 l  1914 
7 X 1917

1 I 1918 
12 6 1916 
1 7 1914

X 6 1920 
1 2 19311 

10 U  1914

10 8 1916 
10 4 1917 
22 11 1913

13 8 1946

13 9 1946

26 4 1946 
i 7 $ 1948

I
i 13 9 1940 
31 12 1940 

j  31 12x 1946

¡ .
|30 5 1946 
13 9 1946 
22 11 1945

1 5 1948 
1 5 1946 
1 5 1946

Excedente voluntario de9de 1-5-46 
a 10-2-48.

Excedente voluntarlo desde 1-5-46 
a 7-3-48.

Excedente a partir de 1-5-46. 
Excedente a partir de 1-5-46. 
Excedente & partir de 29-5-46.

Madrid, 31 de diciembre* de 1948.— Eli Subsecretario, Luis Carrero.

ORDEN de 20 de enero de 1949 por la  
que se dispone el cese, a petición pro
pia, del Delineante del Servicio Agro
nómico de los Territorios Españoles del 
G oljo  de Guinea don Mariano Fernán
dez Cagigal.

limo. Sr.: Accediendo a lo solicitado 
por don Mariano Fernández Cagigal, De­
lineante dei Servicio Agronómico de los 
Territorios Españoles del Golfo*de Gui­
nea, y de conformidad con la propuesta 
de V. I.,.

Esta Presidencia del Gobierno ha te­
nido a bien acordar su baja en la Ad­
ministración colonial, disponiendo su cese 
en el mencionado cargo.

Lo que participo a V. I. para su cono­
cimiento v efectos procedentes.

Dios guarde a V. I. muchos años. 
Madrid, 20 de enero de 1949.—P. D„ el 

Subsecretario, Luis Carrero.

limo. Sr. Director general de Marruecos 
y Colonias,

ORDE¡N de 24 de enero de 1949 por la que 
se instituye la celebración anual del 
<Dia del Sello C olon ia l».

limo. S r.: Con el fin de promover ¡a 
difusión del conocimiento de los hechos 
históricos más notorios acaecidos en 
nuestros territorios coloniales,

-ssta Presidencia del Gobierno, a pro­
puesta de la Dirección Gener 1 de Ma­
rruecos y Colonias, se ha servido 'lis- 
poner :

Se instituye la celebración anual 
«el «Dia del SeUo Colonial», mediante la 
puesta en circulación de signos especiales 
de franqueo para cada un:> de los territo- 

.rios coloniales, cuyos sellos tendrán como 
motivo la representación de algunos de 
JO» hechos históricos más importantes. 

Dicha celebración tendrá lugar el día

23 ue noviembre, día en que otorgo ?u 
Codícilo Isabel la Católica.

2.° A propuesta de la Dirección Gene­
ral de Marruecos y Colonias se dispondrá 
para cada año, por Orden de esta Presi­
dencia del Gobierno, la determinación ce  
1c. temas que se elijan, y las clases y 
número de los sellos a emitir.

3.° El producto de la venta de estos 
selL deducido, en su caso, ,el premió • e 
expendición, ingresará integramente en 
el Tesoro Público de los respectivos te­
rritorios.

Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 24 de enero de 1949.—P. D., el 

Subsecretario, Luis Carrero.

limo Sr. Director general de Marruecos
y Colonias.

ORDEN de 24 de enero de 2949 por la
que se confirm a en la Fiscalía Supe
rio r de Tazas a don Pedro Hernán
dez Maganto.

Excmos. Sres.: A propuesta del ilustri- 
simo señor Fiscal superior de Tasas, y con 
arreglo a lo dispuesto en la Ley de 30 de 
septiembre de 1940, articulo 22 del Re­
glamento* provisional dictado pata su 
aplicación y aprobado por Orden de 11 
de octubre del mismo año,

Esta Presidencia ha tenido a bien con­
firmar en la comisión que le fué confe­
rida por Orden circular de fecha 21 de 
agosto de 1945 (BOLETIN OFICIAL nú­
mero 236 > en la Fiscalía Superior de Tasas 
al Teniente del Cuerpo de Oficinas Mi­
litares don Pedro Hernández Maganto, fe­
rientemente ascendido al empleo de Ca­
pitán, continuando percibiendo sus habe­
res en la forma que ha venido hacién­
dolo hasta la fecha. *

Lo que digo a VV EE. para su co­
nocimiento y demás efectos.

Dios guarde a VV. EE. muchos años. 
f!adria, 24 de enero de 1949.—P. D.p el 

Subsecretario, Luis Carrero,,

ORDEN de 24 de enero de 1949 por la 
que se amplia la Comisión In term in is

terial nombrada por Orden de 19 de 

octubre ú ltim o , en un puesto de repre

sentación del M inisterio de Marina, y 

designando para desempeñarlo al Coro
nel del Cuerpo Facultativo de Armas 

Navales don Luiz Rute de Apodaca  

Saravia.

Excmos. Sres.: Estimando conveniente 
que el Ministerio de Marina esté repre- - 
sentado, igual que lo están los del Ejér­
cito y Aire, en la Comisión Interministe­
rial hombrada por Orden de este Depar­
tamento de 19 de octubre de 1948 (BO­
LETIN OFICIAL DEL ESTADO núme­
ro 297) con la misión de estudiar el pro­
yecto de tarifas presentadas por el Insti­
tuto de Ingenieros Civiles de España, ,

Esta Presidencia del Gobierno, a pro­
puesta del Ministerio de Marina, ha te­
nido a bien disponer que la mencionada 
Comisión Interministerial quede incremen­
tada con una representación del expre­
sado Ministerio, a cargo del Coronel del 
Cuerpo Facultativo de Armas Navales don 
Luis Ruiz de Apodaca Saravía.

Lo digo a VV. EE. para su conocimien- 
to, el del interesado y demás efectos.

Dios guarde a VV. EE. muchos años.
Madrid, 24 de enero de 1949.—P. D., el 

Subsecretario, Luis Carrero,

Excmos. Sres. Ministro de Marina, Sub­
secretario de la Presidencia del Gobier­
no y Subsecretario de Educación Na­
cional, Presidente de la Comisión In­
terministerial encargada de estudiar las 
tarifas presentadas por el Instituto de 
Ingenieros Civiles de España»
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MINISTERIO DE LA GOBERNACIÓN
ORDEN 18 de enero de 1949 por la 
 que se dispone se cumpla en sus p ro

pios términos la sentencia correspon­
diente al recurso contencioso-administrativo

 número 15.977, entre la S. A.  
«Estebanell y Pahisa» y la Administración 
General del Estado.

limo. Sr.: En el recurso contencioso ad- 
mirnsu*auvo numero ío.v'il, per.cuente 
ante el Tribunal Supremo entre partes, 
de una, como demandante, la Sociedad 
Anónima KÉstebanell y Pahisa» y de otra, 
copio a?manaacm, la Administración Ge­
neral del Estado, contra resolución de la 
Subsecretaría del entonces Ministerio de 
Comunicaciones, fecha 18 de febrexó de 
193tí, 'áesesunuuoria ae. recurso de alza­
da deduc-do por la mentada Sociedad, 
referido a legalización de unas lineas te­
lefónicas particular . la Sala cuarta de 
dicho Tribunal ha dictado sentencia, 
cuya parte dispositiva dice asi;

Fallamos: Que desestimando la excep- 
c ’ón ele incompetencia de jurisdicción 
alegada como perentoria por el Ministe­
rio Fiscal, y dando lugar al recurso con- 
tencioso-administrativo promovido por la 
Sociedad «Estebanell y Pahisa», ¿5. A., 
contra- la Orden del Ministerio de Comu­
nicaciones de 16 de febrero de 1936, de­
bemos declarar y declaramos nula, sin 
ningún valor ni efecto, la referida dispo­
sición, por la que s * imponía a la expre­
sada Entidad la obligación de legalizar

la concesión que le fué otorgada por la 
Cornearía Telefónica Nacional de Es­
paña en 14 de enero de 1936, de ciertas 
lineas telefónicas particulares, auxiliares 
de las de energía eléctrica establecidas 
desde San Pablo de Seguriés a Grano- 
11ers.—Así por esta nuestra sentencia, que 
se publican* en r\ BOLETIN OFICIAL 
DEL ESTADO e insertará en la «Colección 
Legislativa», io pronunciamos, mándennos 
y firmamos.»

Por su virtud, este Ministerio dispone 
se cumpla la citada sentencia en sus pro­
pos términos, y que el expresado fallo se 
publique en él BOLETIN OFICIAL DEL 
ESTADO, a los ¿léelos y en cumplimiento 
del artículo 64 de ;a Ley orgánica de 
la Jurisdicción Contencioso-Nadministra- 
tiva,.

Lo que digo a V. I  pam su conoci­
miento y ' e¿ectos consigi; entes 

Dios guarde á V. I. muchos años, 
Madrid, 18 de enero de 1949,

PEREZ  GONZAISZ'

limo. Sr. Director general de Correos 
y Telecomunicación.

ORDEN de 25 de enero de 1949 por la 
que se resuelve el concurso convocado 
por la de 28 de diciembre último para 
proveer la Secretaria General del Go­
bierno Civil de Soria.

limo. Sr.: Visto el concurso convocado 
por Orden de 28 de diciembre último 
(BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO del 
30). para proveer, en turno de libre elec­
ción, la vacante de Secretario general del

Gobierno Civil de Soria; y examinadas las 
solicitudes presentadas,

Este Ministerio, de acuerdo don la men­
cionada convocatoria y Orden de 20 de 
febrero de 1941, ha tenido a bien nom­
brar para el destino expresado al Jefe 
de Negociado de segunda clase del Cuer­
po Técnico-administrativo, don Tomás 
Conesa Blanes, con destino en el Gobierno 
Civil de Castellón.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y 
efectos.

Dios guarde a V. I. muchos años. 
Madrid, 25 de enero de 1949.

PEREZ GONZALEZ

limo. Sr. Jefe de la Sección Central de 
este Ministerio.

Rectificación a la Orden de 26 de enero 
de 1949 que rectificaba errores y resol
vía reclamaciones formuladas contra el 
Escalafón provisional de los Cuerpos 
Técnico - administrativo y Auxiliar de 
este Departamento, publicado en e l  
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 
29 de noviembre del pasado año.

Habiéndose padecido error en la inser­
ción de la citada rectificación, publicada 
en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO 
número 28, correspondiente al dia 28 de 
enero de 1949, páginas 454 y 45o, se rec­
tifica en el mentido de que en el último 
párrafo de la tercera columna de la pri­
mera de las mencionadas páginas, donde 
dice «Jefes de Negociado de segunda cla­
se. — Número 62. D. Gerardo Martínez 
Machón.» debe decir «Jefes de Negociado 
de segunda clase.—Número 62. D. Lean­
dro Martínez Machón.i>

M I N I S T E R I O
Continuación al Estatuto de Recaudación, de 29 de dic

C A R G O

F e c h as E X P R E S I O N  DEL  A S I E N T O
Industrial Utilidades

N.- Pesetas N.- Pesetas

enero 1949
i¡ ...................

i .  ’

¡; 1 julio 1949 
lA  1 agosta 1949 
15 agosto 1949 
ilO sepbre, 1949 
20 sepbre. 1949 
; 3 novbre. 1949

i

6

Cargb n ° ......por valores recibidos de otras zonas................................
Id. n.a ......íonnúlado en esta fe ch a ................ ,..................................

T otales ...........................

*

Valores pendientes de cobro de cuenta anterior ....... .
Cargo n 4 13 formulado en esta fecha ........ ............. ;........... .............. .

Id. n.° 15 Id. id. id, ...... ......v..... ............. ............. ..
Id. ri.° 16 id. id. id. ........ ........... ........., ..................
Id. n.° 17 id. id. id. por valores de otras zonas 
Id. n¿ ia  id. id. id. ............ ......................................

T otales ^ ............ . . .  . .

i

10
»

1
1

>

i2 i

!
1

i

i

5.420,09
>
»
304,10
240.00
»

| 5.964,10

¡

41
5 ¡

■» * 1 
’ .-«1 

» 1 
11

, e ¡

¡

1 3.150.50 
i  10.085,40 
1 »  •
| 8.654,30 

» ■
¡ 1.871,00

23.761,20
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MINISTERIO DE JUSTICIA
ORDEN de 13 de enero de 1949 por la 

que se declara jubilado forzoso a don 
Gabriel Ramos Bascan Secretario del 
Juzgado Municipal número 1 de Al­
mería.
Ilmo. S r.: De conformidad con lo dis­

puesto en el articulo c0 del Decretó or 
gánieo del Secretariado de i-a Justicial 
Municipal, de 23 de diciembre de 1944 

Este Ministerio ha acordado tecla raí 
Jubilado forzoso a don Gabriel Ramo^ 
Bascan Secretario del Juzgado Munici 
pa1 número uno de Almería, con ¿os de 
rechos pasivos que le reconoce la Ley de 
17 de julio de 1946.

Lo que digo a V. I. para su conocimien­
to y. demás efectos.

Dios guarde a V. I. muchos años. 
Madrid, 13 de e n e r o  de 1949.— 

P. D., L de Areenegui.
limo. Sr. Subdirector general de Justicia 

Municipal,

ORDEN de 21 de enero de 1949 por la 
que se dispone la supresión del Juz­
gado de Paz de Leitariegos, del Muni­
cipio de Cangas del Narcea (Oviedo)

Ilmo. S r.: Visto el expediente instrui­
do sobre la supresión del Juzgado de Paz 
de Leitariegos. del Municipio de Cangas 
del Narcea (Oviedo;

Resultando: Que en virtud de comuni­
cación de la Audiencia Territorial de 
Oviedo haciendo constar la situación del

Juzgado de Paz de Leitariegos. análoga a 
la de otros de ia provincia que carecen 
de Ayuntamiento, s§ instruyo el oportuno 
expediente en el que se acredita que Lei 

tariegos es una Entidad Local Menor, per­
teneciente al Municipio o Concejo de 
Cangas dei Narcea* I

Resultando: Que consultados distintos 
Organismos todos ellos informan favora­
blemente la supresión proyectada fundáu 
dose. tanto en razones de orden legal 
come de buen servicio, por cuanto Lei­
tariegos, no constituye Municipio, inde­
pendiente. y porque las necesidades tu-, 
diciaíes muy reducidas pueden hallar 
cumplida satisfacción sirviéndose de los 
medios de transporte que comunican Leí-. 
tar‘ egos con Cangas del Narcea* lugar 
donde existe Juzgado Municipal; y en el 
mismo sentido lo hace el Tribunal Su­
premo en su informe preceptivo; ;

Visto el articulo primólo del Decreto ; 
de 8 de noviembre de 1944 y demás pre- l 
ceptos de general aplicación;

Considerando: Que j articulo primero 
dei Decreto de 8 de noviembre de 1944 i 
de acuerdo con ei principio que informa 
la organización ele la Justicia Municipal 
que establece como base territorial de ;a 
misma la tradicional división en térmi­
nos municipales, dispone que existirán 
Juzgados de Paz en aquellos Municipios 
en que no hubiere Juzgados Municipales 
ni Comarcales, lo que supone a «contra­
rio sensu» que la 'xístencia de estos Or­
ganismos judiciales excluye la de aquellos 
otros dentro dé un mismo municipio:

Considerando: Que en el presente caso 
existen un Juzgado Municipal y otro de 
Paz, dentro del propio Municipio, es obvio

qu< debe ser suprimido por imperativo 
legal el Juzgado de Paz de Leitariegos, 
máxim teniendo en cuenta que su sub­
sistencia no es necesaria como se acre­
dita en el oportuno expediente, por que­
dar la función ludicial perfectamente 
atendida con solo el Juzgado Municipal 
existente en Cangas del Narcea,

Este Ministerio de conformidad con los 
dictámenes emitidos por los Organismos 
consultados, ha tenido a bien disponer .la 
supresión del Juzgado de Paz de Leitarie- 
gos, en el término municipal de Cangas 
del Narcea, que debe quedar incorporado 

al .Municipal de esta última localidad, 
cesando en consecuencia el personal del 
misme. que quedará en la situación que 
previenen las disposiciones Irgales vi­
gentes. . v

Lo que digo a V. I. para sil conocimien­
to y demá. efectos.

Dios guarde a V. I muchos años. . 
Madrid, 21 de e n e r o  de 1949-° 

P. D., L de Areenegui.
limo. Sr. Subdirector general de Justicia 

Municipal

Rectificación a la Orden de 29 de diciem­
bre de 1948 que declaraba excedentes 
forzosos a los Secretarios de la Justicia 
Municipal que en la  misma se indicaba.

Habiéndose padecido error en la inser­
ción de la citada Orden, publicada en el 
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO núme­
ro 13, correspondiente al día 13 de enero 
de 1949, página 199. se rectifica en el 
sentido de que donde dice «D. Francisco 
Díaz Martin » debe decir «D. Narciso Cha­
ves Calleja.»

D E  H A C I E N D A

iembre de 1948, aprobado por Decreto de esta fecha.
Continuación al modelo núm. 35 (Art. 180, p á r r a f o  3).

E l  R e c a u d a d o r  d e  l a  Z o n a  d e ...........................

Derechos Reales Timbre Usos y Consumos
Otros conceptos 
presupuestarios Suma

De otros Orga­
nismos o Corpo­

raciones
T O T A L

N. Pesetas N  Pesetas N º Pesetas Nº  Pesetas Nº  Pesetas N º  Pesetas Nº Pesetas

!
i i

A Ñ O

i | |I - ■' ,... i
;

35
80!
401
161
1.01
'2!

10.292,20 
72.892.50 
28.253.60 
17.245.45 
5.340 00 
1.388.45

»

3

2

!
i

i > ■
>
850.00 
»
>
670.00

16
32 1 
351 
20| 
» ¡ 
5!

25 540,00 
39.905.43 
54.210,00 
20.333.33
• ■ * 
2.411,34

50 
12 
28 

r 30 
7 
5

!

| S:240.1Q
i . 6.355.32 
| 50.544,08 

i! 56.822 00 
| 1.290.00 
1 5.669 00

11:6
129
106
73
18
15

1
t 49.642.30 
! .129 238.6.5 
1 133.857.68 
! 103 359 18 
| 6.870.00 
1 12.009 79

i
3

• » i 
2 ¡ 

> i
» i 
» ¡

 2.150.00

| 10.610.50
i ».
i •
!■ >

1181 
129 1 
103 4 
731 
18| 
15!

  51.792.30 
129.238 65 
144468,18 
103 359.18 

6,870 00
12.009,79 : ]

1831 
1 1

135.412,20
i

5
i 

1̂ í .520,00 
1

108¡ 142.400,i0 132.1 125.920,50
i

456 i 434.978,10, 1 
* ó

5 ' 12760,50
i 1

461)
‘ «i

447.738,60 ,
i ' 1
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su cuenta por recaudación de valores en certificaciones de débito

Fechas

E X P R E S I O N  DEL A S I E N T O
Industrial U t i l i d a d e s

N.º
Pesetas  N.º Pesetas

¡ * 9 4 9
' 1

¡.
15 febrero 1948

i ...................
r— ......—

20 junio 19 ¿9

8 agosto 195 9 2ó agosto 1919 
31 agosto 19 i.9 
» » »
8 sepbre 19 ^ 

115 senbre. 19* 
¡,> » »  
¡23 sepore 19 VJ 
30 sepbre 19,0j 

1 8 octubre 19 .-3: ¡lo octubre 19 - 9 
| 31 octubre 19’S 
! a »
¡ 8 novbre. 19 ̂ 9 
i  ? » *
• 15 novbre i b4* 
¡53 novbre 19-*
; 30 novbre 19*°

. »  »  »
7 dtcore 19 í 1 

!5 (Po>re 
23 diebre. 19-0 
» y> *
•1 diebre 19 9 

»  »

Ingresos realizados, según factura de esta fecha n .° ... ------

i

Valores i pendientes de cobro a cuenta nueva, según factura-resumen.

T o t a l e s  ....

Ingresos realizados, según factura de esta fecha n.° 27 .....................
Id. id. id. id. id. id. n." 29 .... ..................
Id. id. id. id. id. id. n .1 31 .............

Fallidos presentados, según factura de esta fecha ............................ .
Ingresos realizados, según factura de esta fecha n.° 34 ......................

Id. id. id. id. id. id. n.« 35 .......................
Valores reclamados por Tesorería, según factura de esta fecha ___
Ingresos realizados, según factura de esta fecha n.° 38 ..........................

i Id. id. id. id. id. id. n.“ 37 .......................
1 Id. id. id. id. id. id. n.° 38 .................... .

Id. id. id. id. • id. id. n.» 39 ........................
Id. id. id. id. • id. id. n.y 40 ................ .

Fallidos presentados, según factura de esta fecha ................ ...... . .
Ingresos realizados, según factura de esta fectía n.° 41 ...........  ...

| Valores reclamados por Tesorería, según factura de esta fecha ... . ...
Ingresos realizados, según factura de esta fecha n.° 42 .......................

Id. id. id. id. id. id. n.* 44 .......................
Id. id. id. id. id. id. n.° 45 .......................

Fallidos presentados, según factura de esta fecha ................... ........
Ing-esos realizados, según factura de esta fecha n.° 48 .......................

Id. id. id. Id. id. id. n.° 48 ...................... .
Id. id. id. id. id. id. n.° 49 ................. .

Fallidos presentados, según factura de esta fecha .............. ....._____
i Ingresos realizados, según factura de esta fecha n.° 51 ....... ....... ... .
! Fallidos presentados, según factura de esta fecha ............. .....

Valores rendientes de cobro a cuenta nueva, según factura-resumen 
n.“ 13 .................. ....................................................................... .........

T o tale s  ........ ....... .

| 1

: Ü
i

i i

' i!

i |

j J

L - J .

i 5- i
| i  i

1 :: í
i - •*
1 J s .  !1 t 
l »  \

>  i
* *
7> ¡ 
¿> ' 

1 i
> i 
»  \

:  1
»  l 

»  1
:> j

> i

l  i 
*  »

1 i
2 f 

1
7 ! 

121

5.420,00

\ 875 00 
>

y

y
>

210,00

»

*
>
*
>
v>
>
520 40 
608,43

2.720.J0

5.964,10

[
i,
i ¡
! 4 ;

\ I D .

i > !
; ¿ i
i  4 i 
¡ A '

1 M
! *
; •' i 
: -> i

" 1 ̂ i
¡

> i
5 i

»  i

: l

i ’ i j
! 21 j
Í * ! 
' » 1

i > !

i 5i 
' 16!

l
é

i
i1-
►c

* 3.15C-50

í__________

j

i >
4 326.50

*

1.050 00

*it
i >

i ^
>

G.317.25
í j>
\ >
¡ +'
i 2.713.45

¡ :  

i *
: >

¡ 9.349.00 

! 23 76120

M.º  DE INDUSTRIA Y COMERCIO
ORDEN de 24 de diciem bre de 1948 

sobre ingreso por oposición de nuevos 
Ayudantes Comerciales del Estado.

Ilm o.,Sr.: Vista la propuesta elevada j 
a este ' Ministerio por el Tribunal cali­
ficador de las oposiciones a plazas de 
Ayudantes Comerciales del Estado, con­
vocadas por Orden ministerial de 24 de 
enero de 1948; y la prelación de los opo­
sitores, derivada de las distintas puntua­
ciones acumuladas de los correspondien­
tes ejercicios,

Este Ministerio ha tenido a bien nom 
brar Avudantes Comerciales del Estado " 
de tercera clase a los opositores aproba­
dos, por el siguiente orden:

Núm.

1. D. Luis Sacedón Sacristán.
2. D.a Yolanda Escobar Arango,
8. D. Roberto Fernández Mata.
4 . D.a María Antonia García Cuevas.
5. D.a Carmen Pascual Tejedor,

Núm.

6. D. Angel Fernández .Conde.
7. D.s Carmen Fernández Céspedes.
8. D.a María Soledad Rubio Carsí.
9. D. Juan José Robredo Sánchez.

10. D.a Ana María Picola Tayár*; y
11. D. Carlos de Amunátegui Pavía.

I De acuerdo con lo dispuesto en el apar­
tado 16 de la Orden de convocatoria, los 
nuevos funcionarios a que se refiere la 
presente disposición, deberán tomar po­
sesión de sus destinos en el plazo de 

| treinta días, a partir de la publicación de 
esta Orden, y quedarán incorporados *1 
Escalafón del Cuerpo de Ayudantes Co­
merciales del Estado, a continuación del 

" ú’timo que actualmente en aquél figure, 
y con arreglo a la órela ción jue se deduce 
del párrafo precedente.

Lo que comunico a V. I. para su cono­
cimiento y efectos oportunos.

Dios guarde a V. I. muchos años. 
Madrid, 24 de diciembre de 1948.

SUANZES

limo. Sr. Director general le Comercio y 
Política Arancelaria.

M.º  DE EDUCACION NACIONAL
ORDEN  de 31  d e  d ic iem bre  d e  1948  

por la  que se concede un  prem io de 
4.000 p e s e ta s  a  la  c o le c c ió n  d e  
artículos periodísticos  de que es autora 
doña Aurora Díaz P la ja  de U lsam er, 
con m otivo del concurso de la« Fiesta del Libro».
limo. Sr.: Incoado el oportuno expe­

diente para el abono de los premios de 
los concursos anunciados con motivo de 
la «Fiesta del Libro», en expediente re­
suelto por Orden ministerial de 4 de ju­
nio último (BOLETI OFICIAL DEL ES- v 
TADO del 26>, y de conformidad con la 
propuesta del Jurado calificador, nombra­
do para el examen de los trabajos pre­
sentados, aspirantes al premio de 4.000 pe­
setas, asignadas a «La mejor colección 
de artículos publicados en la Prensa es­
pañola sobre temas relativos a bibliote­
cas y a su función social, moral y edu­
cativa», correspondiente al número terce­
ro del apartado a) de la Orden ministerial 
de 14 de abril del corriente año,

Este Ministerio ha acordado: 
l.° Conceder el premio de 4.000 pe­

setas & la colección de artículos perio-
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D A T A

Derechos Rea? es Timbre

_ ___

....... ~  (
Urx)s y Consumos

Otros conceptos 

presupuestarlos

i
Suma

De otros Orga­
nismos o Corpo­

raciones
T O T H

N7 1 
1

Pesetas N , Pesetas !s i Pesetaa í W.' Pesetas
í H

Pesetas
i

N. ¡
i

Pesetas
¡

Nb í Pesetas
\

.

¡

i

35 1 10.292,20 j »

!

!

!

>

'
*

¡

1
16 i

!

'

25.540.00

!
1

50 i

i
¡

i
|
|

5.240.10!i

¡

115 i

(
iK

!

1
i
I 49.642.80

li

!

3|

i

1

2.150.00 118

i

! ,
I 51.792,80

i
i

3 ! 
> !
32 i
* I 
10!
> i 
»  ! 
12! 
23 i 
171

I i
* I 
»  1
> i
> 1 
251 
> 1

31 
»  i 
> ( 

31
I I  

14 ¡ 
> 1

1
401

183]

I

2.701,00!
> i

19.045.00;
»  i

4.501,951 
»
»  • i

8.050 001
12.582.00 i
11.540.00

p

* i

* !
5,500.00

>
714,10
>
p

4.27* no 
50,00 

15.843.09 
*

50.610,15

135.412.20

f
1% l

i  i
> i 
'' i

1 i
> j
-> ;
> i 
•* 1
* 1
* i

M

> i
»  !

:  i

>2 ¡
> i

M
5 !

>

5

<

>

500.00 
>

>
*
*

*  i

250.00 ¡
* í
> I
p ¡ 
p
>
670.00 

! >
> ’
p

! 100,00

! *
i *

! 1.520,00

i
5 !

i !
2 i 

2 !
y 
*  1 
34 i 
*  ;

V0 i
! 1  ̂

2 1
1 !
I i

p \
\ i

V i

M

¡1
I I

> i 
21 

I
20 i 

i 1081

4.750.10 
15.431,501 
8.000,00 ¡ 

>
750,15)
p
>

20.370.00 
>

10.580.40 j 
- 10.000.09 

1.542.20
2.500.00
8.620.00

»  \ 
5.400,05¡j 

> '
>

1.600 00
18.015.00 
1.000.00

5*
300,60

35.540,10

142.400,10

10 i
> i 
17 i
51 

* !
> ¡
> 1
> I 
32 i

2 ¡ 
i» 1

V i  
* \ 
* i

3 !
> !

i  *  1 * 2 ]
1 1

p
p
3
4
5

45

132!

525.00

10.750,15
630.00
p
*

p
12.630 00 

50,00
5>

950.00 
*
p

5.037.20
>

! 113.25 
1.000,00 

>
>

6.420 00 
900 00 

7.580,00

! 79.284.90 

125.920,50

18
19 ¡
54 

5
12

1
1

46
55
19 

5 
2
5 
2 
1 
8

25
6 
5 
3 
2

11
5

20 
9

117

456

i
í 7.976,10 
I 17.305.50 
i 42.121.65 
I 630.00 
1 5.252.10 
| 500.00 
I 1.05000 
i 28.42000 
! 25.212.00 
1 11.590.00 
| 10.380.40 
1 10.240 00 
! 2.492,20 
i 2.750.00 
i 8.620.00 
i 10.804 45 
! 5.500 00 
I 5.400.05 
| 827.35 
1 1.67000 
1 4.218.45 
| 20.29000 
| 7.470 00 
1 17.363.40 
I 8.489,00

! 178.004.45 

| 434.978,10

*
>
p
p
p
»

2

»

»  i
, * I
l * '

i »i p  
1 »  

p 
p 
> 
p 
>

>

|

3

51

>
>
>
*
>

3,580.00

>
>

i  *
¡ »
| »

2>
>
>
>
>
>
*
*
»

1
1 9.180,50 

12.760,50

18
19
54 

5
12

1
1

48
55
19 
5 
2
5 
2 
1 
8

25
6 
5 
3 
2

11
5

20 
9

120

461

i 7.976.10 
| 17.303.50 
I 42.121.65 
| 630.00 
| 6.252.10 
1 500.00 
| 1.050 00 
! 32.000,00 
| 25.212,00 
! 11.590.00 
' 10.680,40 
1 10.240 00 
1 2.492.20 
| 2.750 00 
1 8.620.00 
I 10.904.45 
I 5.500.00 
| 5.400 05 
¡ 827,35 
1 1.670.00 
1 4.21845 
j 20.29000 
| 7.470 00 
I 17.363.40 
| 8.489.00 
1
I 187.184,95 

| 447.738.60 *»
f Continuará, )

dísticos de que es autora doña Aurora 
Díaz Plaja de Uisamer, que revela un in­
terés y úna vocación dignos de todo en­
comio, que percibirá la interesada con 
cargo al capítulo primero, artículo segun­
do, grupo séptimo, concepto octavo, del 

' vigente presupuesto, previa presentación 
de las correspondientes nóminas.

2.° Mencionar honoríficamente como 
satisfacción debida a los autores de otra 
breve colección de artículos que han visto

también la luz en la Prensa española, 
presentada por doña Gloria Olanda Spen- 
cer en nombre de ios dichos autores.

Lo digo a V. i. para su conocimiento 
y demás efectos.

Dios guarde a V. L muchos años. 
Madrid, 31 de diciembre de 1948.

IBAÑEZ MARTIN

limo. Sr. Director general de Archivos y 
Bibliotecas.

ORDEN de 20 de enero de 1949 por la 
que se designan Vicepresidente, Secre­
tario y Vocales para el Patronato Na­
cional del Misterio de Elche.

limo. Sr.: En cumplimiento de lo dis­
puesto en el último párrafo del articulo 
segundo del Decreto fecha 15 de julio 
de 1948, por el que se creó el Patronato 
Nacional del Misterio de Elche,

Este Ministerio ha tenido a bien de­
signar a don Antonio Ripoll Javaloyes 
para el cargo de Vicepresidente tercero 
de dicho Patronato, a don Alberto Asen- 
do González, para’ el cargo de Secreta»

río, y como Vocales, a don Eugenio D*Ors 
y Rovira, don Eduardo Aunós y Pérez, don 
José María Pemán y Pemartín don Con­
rado del Campo y Zabaleta. don Francis­
co Serrano Anguila, don Antonio Serra­
no Peral, don Juan Orts Román, don 
Francisco Espinosa Gómez.

Lo digo a V. I. para su conocimiento, 
el de lo§ interesados y demás efectos.

Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 20 de enero de 1949.

IBAÑEZ MARTIN 

limo. Sr. Director general de Bellas Artes

M I N I S T E R I 0 DE T R A B A J O
ORDEN de 29 de diciembre de 1948 por la

que se dictan normas para determinar 
el salario con arreglo al que han de 
calcularse las indemnizaciones o rentas 
derivadas de los accidentes del trabajo.

limo. Sr.: La determinación de las í.n* 
demnizaciones que corresponda percibir 
a los beneficiarios del Seguro de acciden* 
tes de trabajo y del de enfermedades pro» 
fesionales, debe guardar una perfecta 
correlación con la base que se haya e^ta» 
blecicio para el pago de las cuotas o prl« 
m . del seguro.

Fijada esa base por el Decreto de 29 de 
diciembre de 1948, se ha estimado oportu* 
no dictar unas normas que sirvan par» 
calcular de manera precisa y uniforme 
las indemnizaciones que, en cada cásoe 
correspondan a los beneficiarios del Se» 
guro de accidentes de trabajo y del da 
enfermedades profesionales, a fin de que 
queden perfectamente esclarecidos los de» 
rechoS de que los' mismos hayan de gozar 
cuando sobrevenga un siniestro laboral.
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En su virtud, este Ministerio ha tenido 
a bien disponer:

Articulo 1.° La determinación del ma­
lario con arreglo al cual lian de calcularse 
las indemnizaciones o rentas derivadas de 
los accidentes de trabajo se efectuará 
tomanao como base la icialidaa de ¿a* 
remuneraciones computadles a efectos ele 
cotización para los segures sociales que 
el trabajador afectado haya percibido 
durante el año anterior al día en que el 
siniestro se produzca y dividiendo el total 
por trescientos sesenta y cinco.

En el caso de que el trabajador acciden- 
taao llevara al servicio de la empresa 
menor tiempo del señalado tn el párrafo 
anterior, la operación se efectuara, sobre 
la totalidad del tiempo en que hubiera 
estado trabajando.

Art. 2.° Tanto el importe de las horas 
extraordinarias como las remuneraciones 
por el trabajo a destajo o por unidad de 
obra, deberán ser incluidas por su totali­
dad en los cálculos a que se refiere el 
articulo anterior.

Art. 3.° Cuando el accidente hubiera 
tenido lugar realizando el productor tra­
bajen agrícolas de temporada, como los de 
recolección siega, monda, peda, vendimia 
14 ’ otros de carácter similar, el salario 
sobre el cual nan oe regularse las indem­
nizaciones'será el fijado en la correspon- 
dient reglamentación o norma de trabajo 
pw*ra la faena o trabajo de que se trate, 
computado durante todo el tiempo de la 
duración de aquéllas y a partir de su ter­
minación el jornal medie que rija en ti 
partido judicial a que pertenezca la loca­
lidad en que ocurrió el siniestro, extremo 
qus habrá le acreditarse por la Delega­
ción de Trabajo de la provincia.

Lo que digo a V. I, para su conocimien­
to y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 29 de diciembre de 1948.

GIRON DE VELASCO 

ftrao. Sr. Director general de Previsión.

ORDEN de 31 de diciem bre de 1948 por 
la que se determ ina la situación ad
m inistrativa que les corresponde en el 
Cuerpo Nacional de Inspección del Tra­
b a jo  a  los funcionarios don Vicente 
Máñez Sim ó y don Leoncio de la Fuen­
te Serrano.

limo. Sr.: Visto el expediente incoado 
como consecüencia de la petición formu­
lada por don Vicente Máñez Simó, Ins­
pector provincial de Trabajo de segunda 
clase, solicitando se le ascienda a la ca­
tegoría de Inspector general de tercera y 
se le sitúe en el puesto que le hubiera 
correspondido ocupar de no haber sido 
sancionado por depuración, toda vez que 
de lo contrario no tendría efectividad al­
guna la Orden de 8 de enero de 1947, 
recaída en la revisión de su expediente, 
por la que ha sido readmitido al servicio 
sin sanción de ninguna cíase; y

Resultando que el solicitante funda­
menta su petición en que por causa de 
la sanción de postergación por tres años 
que le fué impuesta al ser depurado, no 
pudo ascender a Inspector provincial de 
segunda clase en el concurso de méritos 
de agosto de 1940, convocado entre Ins­
pectores provinciales de tercera, y des­
pués a '• provincial de primera por anti­
güedad, en septiembre siguiente, como 
ascendieron todos sus compañeros de pro­
moción; que no se le aplicó la Orden de 
este Ministerio de 17 de mayo de 1940 
que establecía el procedimiento para tra­
ducir los años de postergación en la pér­
dida de puestos en la escala correspon­
diente; y por último, considera que una 
vez readmitido sin sanción, debe ocupar 
en el escalafón el puesto que le hubiera 
correspondido de no haber sido sanciona­
do, esto es, el de Inspector general de 
tercera clase, a tenor de lo previsto en

el articulo tercero del Decreto de 22 de 
abril de 1940;

Resultando que del examen del expe­
diente personal del interesado, se des­
prende lo siguiente:

Que por Orden de 1.° de abril de 1933 
fué nombrado, previo concurso-oposición. 
Inspector provincial de Trabajo, y al fi­
nal de la Guerra de Liberación sometido 
a expediente de depuración, el cual, si 
bien se resolvió por Orden de 8 de sep­
tiembre de 1939 con su admisión al ser­
vicio, sin sanción, fué revisado por acuer­
do de 14 de octubre siguiente, dictán­
dose nueva Orden en 15 de noviembre 
del mismo año, por la que se impusieron 
al referido funcionario las sanciones de 
«postergación durante un periodo de tres 
años e inhabilitación para el desempeño 
de puestos de mando y confianza»; que 
en 13 de junio y 16 de noviembre de 1942 
solicitó la revisión de su expediente per­
sonal, pidiendo ser colocado en la cate­
goría que le correspondiese como conse­
cuencia de la citada postergación y sobre 
la base de que tal sanción había quedado 
extinguida en 15 de noviembre de 1942, en 
que, a sú juicio, quedaron cumolidos los 
tres años de la postergación; escritos que 
se resolvieron por Orden de 18 de di­
ciembre siguiente en el sentido denega­
torio, sin perjuicio dei derecho que se le 
reconocía a ocupar en el escalafón defi­
nitivo la categoría que le correspondie­
se, ya que, en cuanto a la postergación 
de tres años, se declaró, especialmente a 
efectos de su derecho a tomar parte en 
ulteriores concursos, que había quedado 
extinguida, por el mero transcurso del 
tiempo, en 15 de noviembre del expresa­
do año 1942, considerándose, sin embar-. 
go. subsistente la de inhabilitación, por 
no habérsele señalado duración ni límite 
alguno; en virtud de todo lo cual el 
interesado acudió al primer concurso ae 
méritos convocado después de la Orden 
referida siendo ascendido a Inspector 
provincial de segunda clase en 25 de ma­
yo de 1943; que de otra parte, el señor 
Máñez había reiterado su petición de re­
visión de excediente de depuración ren 8 
de febrero de 1943, revisión que fué acor­
dada el 14 de abril siguiente, y que se 
resolvió por Orden de 8 de enero de 1947 
que, como ya se ha dicho, dejó sin efec­
to la sanción impuesta en 15 de noviem­
bre de 1939, admitiéndole al servicio sin 
sanción de ninguna clase:

Resultando que del expediente general 
del Cuerpo Nacional de Inspección se 
deducen los extremos que a continuación 
se indican:

1.° Que una vez efectuada la fusión 
de Inspecciones ordenada por el artícu­
lo primero de la Ley orgánica de 15 de 
diciembre de 1939, el señor Máñez quedó 
incorporado al referido Cuerpo como Ins­
pector provincial de Trabajo de tercera 
clase.

2.° Que como consecuencia de dicha 
fusión quedaron vacantes cierto número 
de plazas en las diferentes categorías y 
clases del Cuerpo, convocándose oposi­
ción, por Orden de 26 de enero de 1940, 
para cubrirlas, de acuerdo con la citadq 
Ley orgánica; a las plazas de categorías 
superiores convocadas acudieron varios de 
los antiguos Inspectores provinciales, en­
tre ellos el señor Máñez, que solicitó su 
admisión, mediante instancia suscrita en 
14 de marzo de dicho año 1940, y que no 
fué admitido por encontrarse ya sancio­
nado por depuración, según acuerdo del 
Tribunal que consta en acta de la sesión 
de 27 de igual mes y año,

3.° Que, resueltas las oposiciones, s e  
publicó, por Orden de 19 de junio de 1940 
JPOLETIN OFICIAL DEL ESTADO del 
siguiente día 26), el Escalafón del Cuer­
po, en el que figura el señor Máñez al 
número 12 de los Inspectores provinciales 
de tercera clase; categoría que constaba 
entonces de 65 plazas, pero que quedó 
sólo cubierta por 48 funcionarios, de los 
cuales los 18 primeros procedían de la

fusión y los 30 restantes de dichas opo­
siciones. y a los que se dio antigüedad 
del mismo día 19 de junio de 1940.

4.c: Que coincidiendo con la publica­
ción del Escalafón se convocó el primes* 
concurso de méritos para cubrir Jas pla­
zas de Inspectores generales de segunda y  
provinciales de segunda que quedaron 
vacantes después de resueltas las oposi­
ciones; y casi simultáneamente, en 5 de 
agosto de dicho año 1940, se convocó tam­
bién otro concurso para proveer plazas 
do Delegados de Trabajo de primera y 
segunda categorías, el cual se resolvió en 
6 de septiembre siguiente con el nombra­
miento de un total de 18 Delegados, de 
los cuales 14, por formar parte hasta en­
tonces de la plantilla de Inspectores pro­
vinciales de tercera clase, causaron baja 
en la misma; y como en 22 de agosto an­
terior fué baja también en la citada cla­
se don Carlos Pastor Saco del Valle, por 
pase n la excedencia voluntaria, quedaron 
en la escala 33 Inspectores provinciales 
de tercera clase: 14 procedentes de la- 
fusión y 19 de la oposición.

5.c Que en 25 de septiembre de 1940, 
al resolverse el concurso de méritos pri­
meramente citado, se cubrieron 25 plazas 
de Inspectores provinciales de segunda 
clase, ascendiendo 12 de los 14 antiguos 
provinciales de tercera y 13 de los ingre­
sados por la oposición de 19 de junio an­
terior, quedando, en consecuencia, la 
plantilla de dicha última categoría redu­
cida a ocho funcionarios, de los cuales 
los dos primeros eran los señores don 
Leoncio de la Fuente y don Vicente Má­
ñez, únicos de ¡n primitiva oposición de 
1933 que no fueron ascendidos y en ios 
que concurría la misma circunstancia de 
hallarse postergados por depuración du­
rante tres años.

6.° Que al día siguiente de /resuelto él 
citado concurso, esto es. en 26 de septiem­
bre de 1940, y  por haber ascendido en tó­
rrida de escalas a Inspectores provincia­
les de primera clase once funcionarios 
de los que pasaron por concurso * el día 
anterior a provinciales de segunda, se 
produjeron en esto categoría, como es 
consiguiente, once vacantes, por lo que, 
como continuación de la resolución del 
aludido concurso, fueron ascendidos el 
mismo día 26 siete Inspectores provincia­
les de tercera clase, los seis que queda­
ban de la oposición y el señor De la Fuen­
te, quedando evidentemente un solo fun­
cionario en la clase de provinciales de 
tercera categoría sin ascender a segunda, 
esto es, el señor Máñez a pesar de que 
en tal momento faltaban aún por cubrir 
cuatro vacante en esta última categoría.

7.° Que la plantilla de Inspectores pro­
vinciales de tercera clase se engrosó días 
después, en 29 del mismo mes de septiem­
bre de 1940, con seis nuevos funciona­
rios, ingresados mediante cursillo entre 
Caballeros Mutilados de la primera opo­
sición, y en 8 de enero siguiente, con 
otros cincuenta y dos funcionarios, quo 
entraron al aprobar la segunda oposición 
libre convocada por Orden de 5 de iulio 
de 1940.

8.° Que al producirse cuatro nuevas 
vacantes en Inspectores provinciales de 
segunda clase, además de las cuatro que 
ya existían sin cubrir, se convocó nuevo 
concurso para proveerlas, que se resolvió 
en 26 de mayo de 1941 con el ascenso de 
dos Caballeros Mutilados del cursillo ci­
tado y seis Inspectores de los ingresados 
en la última oposición; quedando, por lo 
tanto, sin ascender tamnoco en esta oca­
sión don Vicente Máñez.

9.o Que celebrado en 2 de junio de 
1941 el cursillo de Mutilados previsto en 
la convocatoria de dicha segunda oposi­
ción libre, fueron nombrados Inspectores 
provinciales de tercera clase nueve Caba­
lleros Mutilados; v como en 27 del mismo 
mes reingresó el señor Avilés Cucurella 
(Inspector provincial de tercera, que se 
encontraba excedente voluntario desde
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1939), esta escale quedó en tonces1 consti­tuida por 61 funcionarios.10. Que en 17 de abril de 1942 se re­solvió un nuevo concurso de* méritos, con­vocado en febrero «m enor, cubriéndose las i rece plazas vacantes de Inspectores provinciales de segunda dase con los doce primeros Inspectores de la escala de Provinciales de tercera clase, o. excep­ción del número uno, señor Máne/.. y que r-ran: el señor Aviles CucureUa. los cu a­tro m utilados de la primera promoción que queda irán sin ascender y los siete pri­meros oposiion-s •aprobados en ia segun­da oposición, otorgándose la plata», deri- mot*-*re'-ra al numero nueve de los Caba­lleros Mutilados de °s;.n seyunda oposi­ción.11 Que finalm ente, por Orden de 25 de mayo de 1943. dictada en resolución de nuevo concurso de in'Mtos convocado en lebrero cl-ú mismo año, fué ascendido don Vicente Máñez a Tnsn^ccor provin­cial de segunda ciase, con. el númoco. uno de los cuatro de tercera que alcanzaron el ascenso:

. Resallando  que exam inado  el expedien­te genera! de depuración de los funciona­rios de os te D epartam ento ,  resulta lo que ^iguc:1." Que r.nK- las dudas de interpreta­ción Suscita oas por el Decreto de 15 de junio dr 1939, sobro provisión de vacantes por depuración., en cuavuo a la forma en filie había de aplicarse la sanción do «pos­tergación». ye íoiuiuló. en primer lugar, consulta al Juzgado depurador de funcio­narios dei Departam ento, el cual em itió  informo en el sen»ido do que ia poster­gación ha Iva de co n ta ra  desde que le fuese notificada ai funcionario, quien no podía ascender mientras acuella durase: dictamen que no resolvió los problemas planteados.2C Que por su parir ln Presidencia del Gobierno dictó la Orden de 4 de abril de 1940, cuyo contenido esencial ns cu no si­gue: «la postergación impuesta por apli­cación de la Ley de 10 de febrero de 1939 producirá pnravrl sancionado el efecto  de hacerlo perder en su Escalafón respec­tivo. dentro de su categoría, el número 
df puestos que le corresponda, con arre­gló al cupo fijado pora el Cuerpo o ser­vicio a qu*' pcripnc/ca ñor el Ministerio de que éstos dependan»: y conforme a l&s 'instrucciones que se daban en la m is­ma, debia aplicarse el correctivo partien­do del lugar en que ol funcionario se en­contraba al momento de ser sancionado, retrasá?Molo *n su clase tantos puestos como resultase de multiplicar el número de años de postergación por vi de puestos correspondientes a su categoría adm inis­trativa, según dichos cunos* Mas como si publicarse'dicha Orden ya se habían efec­tuado las corridas de escalas en los Cuer­pos Técnico y Auxiliar, y Nacional y Ad­ministrativo de Estadística de esté Mi­nisterio. bajo la interpretación de que la postergación era por años y no por cupos, se elevó consulta a la Presidencia del Gobierno rogando determ inase si se ha­bla de dar carácter'retroactivo a .su Or­den de 4 de a^ril llevando a cabo la m o­dificación de Escalafones cónsul va que fué evacuada, en el sentido de afirmar que la cuestión* había quedado resuelta por e! Decreto de 22 de abril del mismo año 1940.3.- Que a pesar de ello, como dicho  Decreto no vino a aclarar la totalidad  de las cuestión os planteadas por este D e­partam ento m  su consulta a la Presi­dencia, se elevaron nuevos escritos a 1a. misma en 26 de junio do 1940 y en 28 de abril del siguiente año, resolviéndose de modo term inante por aquélla, en 13 de mavo siguiente, en estos térm inos:Que con ai reglo al artículo primero de la Orden de 4 de abril de 19*40, v una vez fijado per el M inisterio respe.ctivo el cupo de postergación, se procederá a retrasar al interesado, dentro de sú categoría, el número de puestos que resulte de la ap li­cación del cupo: y una vez efectuado e\

retroceso, si le llega al sancionado el mo- menr.o de ser promovido a la categoría superior inmediata, por haber alcanzado el número uno de la que ostente, puede y debe ser ascendido, ya que la sanción  * ha tenido plena eficacia al anteponerle en el Escalafón tantos funcionarios como números en el mismo retrocedió; y que el artículo tercero de la propia Orden previene que la aplicación del correctivo se hará partiendo del puesto en que se encontraba el funcionario ai ser sancio­nado, por lo cual e) movim iento ascen- sional no se detendrá para los castigados hasta lo fecha en que se les imponga la .vención, desde ol número que en tal mo­mento ocupen se les hará retroceder los puestos que les correspondan.
4.” Que los cupos de postergación por depuración fueron fijados por este M inis­terio .mediante Orden de 17 de mayo de 1940. de acuerdo con lo dispuesto en el artículo segundo de la ya citada Orden de la Presidencia del Gobierno: pero úni­cam ente se establecieron para los Cuer­pos T écnico-adm inistrativo. Auxiliar y  Nacional y Administrativo de Estadísti­ca, quedando excluido, por tanto, el N a­cional de Inspección dei Trahojo, ya que por tratarse do un Cuerpo de reciente creación., no podía calcularse el cupo «ba­sado en el promedio que resulte de los ascensos normales producidos en cada categoría del Cuerpo a que el cupo se re­fiera en íos cinco últim os años anterio­res» y porque «en ningún caso se com ­putarán los ascensos producidos por au­mento o reforma de plantillas u otras cau­sas extraordinarias», según taxativam en­te disnon la le Orden aludida de la Pre­sidencia del Gobierno;
Considerando que de lo expuesto se evi­dencia que M  única causa por la. que el señor Máñez no fué promovido a Inspec­tor provincial de segunda clase hasta el año 1943, era la de haberse considerado une la sanción de postergación por tres años, que por depuración tenía impuesta, le impedía ol ascenso durante ese período de tiempo, por entenderse que la poster­gación era \x)v año y no por cupos; cri­terio erróneo que, al ser m antenido des­pués de promulgada la Orden de la Pre­sidencia de 4 de abril de 1940, de fecha  anterior, por tanto, a la celebración del primer Concurso de ascenso y de aclara­do definitivam ente la cuestión por la pro­pia Presidencia, en 13 .de mayo de 1941, es indudable que causó un grave perjui­cio al interesado, pues el retraso de su ascenso desde septiembre de 1940 hasta  mayo de 1943 le hizo perder cuarenta pues ios en el Escalafón con respecto a sus compañeros do promoción, adem ás de im ­pedirle el ser promovido a Inspector pro­vincial de primera clase;
Considerando que como a l establecer­se los cupos de postergación para los dis­tintos Cuerpos de este Ministerio, quedó excluido el de la Inspección N acional de Trabajo, según se dice en el últim o de los Resultandos de la presente Orden, es necesario acudir en tal extremo a la ana­logía para poder aplicar la sanción de postergación a todo funcionario de este  Cuerno que hubiere sido objeto de ella.; 

y como en el artículo 18 del Reglam ento  de 13 de julio de 1940 se asim ilan las ca­tegorías de Inspectores de Trabajo a las señaladas pirra los Cuerpos Técnico-adm i­nistrativo de la Administración, lógica­m ente deben equipararse, a los efectos de la postergación, a  las del Cuerpo Técnico  de este Departam ento, por lo cual, como el señor.M áñez Simó, al mom ento de ser sancionndo, ostentaba la categoría de Inspector provincial do Trabajo de ter­cera clase, asimilada, a la de Jefe de Ne­gociado de primera, consecuentem ente ie correspondía perder cuatro puestos por año, que es ei cupo señalado para dichos Jefes do Negociado do primera en la Or­den do 17 de mayo de 1940, o sea, en to ­tal doce puestos, toda vez que la sanción  de postergación era de tres anos;

     — —
Considerando que la aclaración de la, Presidencia del Gobierno en materia d$  postergación es terminante, pues dice que una vez aplicada ai funcionario el cupo correspondiente, retrasándole en su es^ cala el numeré de puestos que haya de perder (doce en el presente caso), par-» tiendo del que tenía cuando la sanción lo fué impuesta, si le llega el mom ento de  ser promovido a la categoría superior m* mediata, por haber alcanzado el número uno de la que ostente, puede y debe ser  ascendido, ya que la sanción tiene plena  eficacia, al anteponerle en .el Escalafón  tantos funcionarios como números en el mismo retrocedió;Considerando que si bien podría, ar- güirse en defensa de aquel equivocado criterio, que ei ascenso a la categoría do Inspector p rov in cia l de segunda clase sólo  se alcanza en virtud de Concurso de m é­ritos, per lo que. si un funcionario no re­sulta ascendido, no puede considerarse relegado, ha de tenerse en cuenta que con  la pérdida de puestos por postergación en  la escala de Inspectores provinciales de  tercera no se logra el propósito persegui­do por el legislador, puesto que a l ser el ascenso por Concurso nada supone el nú­mero que cada funcionario ocupe dentrd de la citada escala; y aunque esta afirma­ción—que actualm ente oodria discutirse y ser rebatida cor facilidad, porque en  ios Concursos de ascenso celebrados vtlti* m ám ente se ha venido aplicando el tur* no de antigüedad, salvo rara excepción—, puede sostenerse, sin embargo, en lo qué se refiere a la fecha del primer C oncuño  de ascenso, celebrado en 25 y 26 de sep­tiembre de 1940, ya que al ser creado e i  Cuerpo de Inspección y efectuarse el aco­plamiento de los funcionarios fusionados en el mismo, los Concursos celebrados para proveer las vacantes que resultaron en la  categoría de Inspectores provinciales do segunda, tuvieron en la práctica las pa- racterísticas de una corrida general de escalas más bien que las de una selección, con la única variante de que con los 33 Inspectores provinciales de tercera qu$ existieron en aquel momento, de los qué ascendieron a provinciales de segunda en  las fechas citadas todos m enos el señor  Máñez. se hicieron dos grupos: uno, con  los antiguos funcionarios procedentes do ia fusión, y oti*o. con los ingresados por oposición tres meses antes; no siguién­dose el orden de antigüedad con los clel primer grupo, sin duda porque con tilo s  sea más fácil la selección reglamentaria  que con los del segundo, a los que no se. les pod'an apreciar méritos, dado el es* caso tiempo de servicios que tenían pres­tados;Considerando que al primero de los cir tados grupos pertenecían los señores de La Fuente y Máñez, en el, que permane* cían al mom ento de los concursos, pues a pesar de hallarse a la sazón sanciona­dos no fueron descendidos en la escala e l número de puestos que les correspondí» perder, y si bien don Leoncio de la Fuen* te ascendió en dichos concursos con el nú* mero 32, es decir, el últim o lugar, y de­trás de los Inspectores de reciente ingre­so. sin duda por entender que había cum^ plido la sanción el día 13 del citado m es de septiembre de 1940. don Vicente M áñez,. por el contrarío, no fué ascendido a  pesar de haber quedado cuatro plazas vacantes de Inspector provincial de segunda clase, permaneciendo como único funcionario en  la de tercera, por estim arse que no cum ­plía su sanción hasta el 15 de noviembre de 1942, ya que no podía ser por falta, de m éritos para el ascenso, pues los in*  gresados en junio de 1940, con tres mese» de servicios, pocos podían aportar que su* perasen a los del señor Máñez, qué en  aquel momento, y no obstante estar tamr bién sancionado con la inhabilitación pa« ra cargos de mando y confianza, desempe* fiaba la Jefatura ele la Inspección de  Trabajo de Almería;Considerando que, evidentem ente, e l m antenim iento de ta l criterio .condujo- ^
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easo absurdo de asimilar en aquel mo­
mento la situación del señor Máñez a la 
de postergación peipetua, puesto que al 
quedar solo en la escala de inspectores 
Provinciales de tercera, existiendo vacan­
te en la superior categoría, pudo y debió 
ser ascendido, siquiera hubiese sido en 
último lugar, como se hizo con don Leon­
cio de la Puente, aunque ya éste había 
perdido 22 puestos;

Considerando que una vez aclarada por 
Orden de 13 de mayo de 1941 la cues­
tión de los cupos de postergación, debió 
rectificarse la situación de ambos seño­
res, como se hizo en los demás Cuerpos: 
más no fue así, sino que únicamente se 
hizo ascender al señor de la Puente doce 
puestos en la escala de Inspectores Pro­
vinciales de primera, donde figura hoy, 
por estimarse que por el transcurso del 
tiempo la sanción se cumplió, debiendo 
desaparecer sus efectos; cuando es el caso 
que a dicho funcionario no le ha sido 
anulada la postergación, en tanto que 
don Vicente Máñez Simó, a quien sí se 
le anuló totalmente, no sólo no recuperó 
su puesto, sino que aún continúa como 
Inspector provincial de segunda clase y 
lleva perdidos con ello en la actualidad 
cuarenta puestos:

Considerando que por las razones ex­
puestas y adoleciendo de un vicio inicial 
de nulidad el criterio mantenido hasta 
el presente en este caso, es imperativo 
de justicia y equidad reparar en lo po­
sible el perjuicio causado a don Vicente 
Máñez Simó, -ateniéndose a los preceptos 
que regulan la materia, y consiguiente­
mente, rectificar la indebida colocación 
de don Leoncio de la Fuente en la escala 
en que figura; reparación que, como se 
ha dicho, solamente hasta donde sea po­
sible puede hacerse según lo permitan 
las circunstancias que concurren en el 
Cuerpo Nacional de Inspección del Tra­
bajo, el cual, por su especial constitución 
y régimen de ascenso, puede considerarse 
como una excepción con relación a los 
demás Cuerpos dependientes del Minis­
terio:

Considerando que partiendo, en conse­
cuencia, de una situación de hecho a la 
que no se da solución específica por el 
legislador en las distintas disposiciones 
dictadas para regular las consecuencias 
de las sanciones impuestas en expedien­
tes de depuración, así como tampoco en 
los casos de anulación de estas sancio­
nes, procede dictar una resolución que 
haga compatible, hasta donde sea posi­
ble, los intereses del señor Máñez Simó 
con los de los demás miembros integrantes 
del escalafón del Cuerpo a que pertenece, 
resolución que no podrá en modo alguno 
servir de precedente ínvocable en cues­
tiones que puedan surgir en el futuro, 
con ocasión de los expedientes de depu­
ración de funcionarios del expresado 
Cuérpo que en lo sucesivo se fallen con 
sanción de postergación;

Visto lo informado por la Sección de 
Personal, Oficialía Mayor, Asesoría Jurí­
dica e Intervención Delegada del Depar­
tamento y las disposiciones citadas y de­
más de general aplicación,

Este Ministerio ha tenido a bien dis­
poner lo siguiente:

Primero Considerar incluidos a don 
Leoncio de la Fuente Serrano y don Vi­
cente Máñez Simó en el grupo de los 
Inspectores provinciales, de tercera clase, 
al que pertenecían desde la fusión de 
Inspecciones llevada a cabo en 1.° de 
enero de 1940, es decir, antes de verifi­
carse las primeras oposiciones convocadas 
después de la Guerra de Liberación, y, 
por consiguiente, ascendidos con dicho 
bloque a Inspectores provinciales de se­
gunda clase en el concurso resuelto por 
Orden ministerial de 25 de septiembre 
de 1940; situándoles en los dos últimos 
puestos del grupo, o sea a continuación 
de don Antonio Jósé Iglesias e inmedia­
tamente delante don Tomás Qmv Co*

I rrochano, primero de las citadas oposicio­
nes, por lo que ostentarán la misma an­
tigüedad que éste de 25 de septiembre 
de 1940.

Segundo. Una vez ascendidos dichos 
funcionarios a Inspectores provinciales de 
segunda con la retroactiv’idad indicada, 
procede dar cumplimiento a la sanción 
de postergación que aquéllos tenían im­
puesta, haciéndoles descender a cada uno 
los doce puestos que, con arreglo a las 
disposiciones que regulan los efectos de 
la postergación por depuración, habían 
de perder entonces y que no era posible 
computárselos en la categoría de provin­
ciales de tercera clase por las razones ya 
señaladas, quedando, en consecuencia, si­
tuados entre los Inspectores provinciales 
de segunda clase don Pedro Muñoz Mar­
tín y don Jorge Royo Segarra.

Tercero. Como quiera que el señor 
«,oyo Segarra fué promovido a Inspector 
provincial de primera clase con antigüe­
dad de 1.° de enero de 1942 por corrida 
de escalas efectuada como consecuencia 
de reforma de plantillas, es indudable que 
a los señores de la Fuente y Máñez debe 
reconocérseles igual categoría y antigüe­
dad; pero como el señor de la Fuente ya 
fué ascendido en dicha corrida, única­
mente procede ahora otorgarle nombra­
miento de Inspector provincial de primera 
al señor Máñez Simó, el cual, como luí 
sido readmitido al servicio sin sanción 
alguna por Orden de 8 de enero de 1947, 
que dejo sin efecto las sanciones que an­
teriormente le fueron impuestas, ha de 
recuperar el lugar que le hubiera corres­
pondido en la escala de no haber sido 
sancionado, a tenor de lo previsto en el 
artículo tercero del Decreto de 22 de abril 
de 1940, o sea entre don Antonio José 
Iglesias y don Tomás Cerro Corrochano, 
que es el lugar que se le reconoce en la 
selección para su ascenso a Inspector pro­
vincial de s'egunda categoría; bien en­
tendido que para la más fiel ejecución 
de lo dispuesto en la presente Orden, 
aquella antigüedad de 1.° ue enero de 1942 
antes citada para dicho señor Máñez, ha 
de rectificarse para atribuirle definitiva­
mente la de 11 de febrero de 1941, es 
decir, la misma que se otorgó a don To­
más Cerro al ser promovido a la men­
cionada clase de Inspector provincial de 
primera. Y puesto que la plantilla de Ins­
pectores provinciales de primera se halla 
en la actualidad cubierta, se incluirá al 
señor Máñez Simó con el número bi­
sado, hasta que se produzca, una vacante 
en la clase que permita suprimirlo, con­
forme está previsto para estes casos por 
el Decreto de 22 de abril de 1940.

Cuarto. Que como a don Leoncio de la 
Fuente Serrano no le ha sido anulada la 
sanción de postergación ha de continuar 
figurando entre don Pedro Muñoz Mar­
tín y  don Jorge Royo Se garra, con la 
antigüedad de 1.° de enero de 1942 en 
la categoría de Inspector provincial de 
primera clase, rectificándose en tal sen­
tido el actual escalafón, para dar la obli­
gada efectividad a la pérdida de puestos 
por postergación.

Quinto. Que de acuerdo con lo infor­
mado por la Intervención Delegada de 
Hacienda en este Departamento, se reco­
noce a don Vicente Máñez Simó el dere­
cho al percibo de la diferencia de haberes 
que le corresponde, por lo que deberá 
practicarse la oportuna liquidación en nó­
minas, una por cada ejercicio económico, 
y que servirán de iniciación del necesario 
expediente paria inclusión de los crédi­
tos en -el capítulo de «Ejercicios cerra­
dos» del primer presupuesto de gastos 
que se formule por este Ministerio, o  
en el de petición de suplemento de cré­
dito, en el caso de que no hubiese rema­
nente en alguno o algunos ejercicios res-v 
pecto al crédito atribuido al Cuerpo Na­
cional de Inspección.

Lo que digo a v, i, para su conoci­
miento y efectos.

Dios gurrde o V I. muchos años. 
Madrid, 31 de diciembre de 1948.— 

P D., Carlos Pinilla Turiño,
limo. Sr. Subsecretario de este Departa• 

mentó.

ORDEN de 14 de enero de 1949 por la 
que se descalifica la casa económica y su 
terreno número 230 del proyecto apro­
bado a la Sociedad Cooperativa Inmo­
biliaria de España, hoy número 10 de 
la calle de Nicaragua, de la barriada 
«Hoteles del Guadalquivir», de Sevilla, 
Solicitada por don Mariano Arias Guz­
mán.
limo. Sr.; Vista hi instancia cíe don 

Mariano Arias Guz-mún solicitando des­
calificación de la casa económica nú­
mero 230 del proyecto aprobado a la S o  
c edad Cooperativa Inmobiliaria de Es­
paña. señalada hoy con el número 10 de 
la calle de Nicaragua, de la barriada «Ho­
teles del Guadalquivir», de Sevilla: 

Resultando que la expresada casa fué 
calificada condicionalmente por Real Or­
den de 31 cíe diciembre de 1927, y con­
cedidos los beneficios del Estado con 
arreglo al Real Decreto de 9 de diciem­
bre del misino año:

Resultando que el solicitante ha ad­
quirido la propiedad de la casa al falle­
cimiento de su hermana doña Asunción 
Arias Guzmán, como único y universal 
heredero, según adjudicación hereditaria 
otorgada ante el Notar.o de Sevilla den 
Francisco Monedero Ruiz, con fecha 21 
de junio de 1948, bajo el número 352 de 
su protocolo, finca que la finada había, 
adquirido del Instituto Nocional de la 
Vivienda, con fecha 28 de septiembre 
de :942, ante el Notario don Rafael Gon­
zález Palomino;

Considerando que antes *de formalizar 
la escritura de propiedad del inmueble, 
su beneficiario amortizó totalmente el 
préstamo concedido por el Estado p3ra> 
la construcción de la citada casa;

Considerando que, de acuerdo con lo 
preceptuado en el Decreto de 31 de mar­
zo de !£44, don Mariano Arias Guzmán 
ha ingresado en Administración del 
instituto Nao on.ai de la Viv.enaa, en 
Sevilla, y ésta a su vez en la Interven­
ción de Hacienda, por carta de pago nú­
mero 1.404, de fecha 21 de diciembre 
de 1948. la cantidad de 44.494,97 pesetas, 
como importe de la diferencia entre el 
valor del hotel, según contrato, y el prés­
tamo del Estado, diferencia de intereses 
del Les al cinco por ciento, y una in­
demnización de 30.000 pesetas;

Visto el Decreto citado y demás dis­
posiciones legales aplicables al caso,

Este Ministerio ha dispuesto descalifi­
car la casa económica y su terreno nú­
mero 230 del proyecto aprobado a la 
Sociedad Cooperativa Inmob liarla de 
Espaíia, hoy número 10 de la calle^ de 
Nicaragua, de la barriada «Hoteles vdel 
Guadalquivir», de Sevilla, solicitada por 
don Mariano Arias Guzmán, debiendo sa­
tisfacer desde el día ¿8 de septiembre 
de 1943 todas las exenciones tributarias 
que la misma venia disfrutando, a cuyo 
efecto deberá ponerse esta Orden minis­
terial en conocimiento del señor Dele­
gado de Hacienda y Ayuntamiento de 
Sevilla, quedando obligado el propietario 
de la finca descalificada a respetar las 
normas generales que determ nan las 
condiciones mínimas de estruciura actual 
de las fincas que constituyen la barriada.

De orden ministerial lo digo a V. I. pa­
ra su conocimiento y demás efectos.

Madrid, 14 de enero de 1949.—Por de­
legación, F. Mayo.

limo. St. Director general del Instituto 
Nacional de la Vivienda,
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A D M I N I S T R ACION CE N T R A L
MINISTERIO DE HACIENDA 
Dirección General de Propiedades 

y Contribución Territorial
Anunciando la subasta de las obras de

terminación de un edificio para Dele­
gación de Hacienda en Sevilla.
En virtud de lo autorizado por acuerdo 

del Consejo de Ministros fecha 29 de 
diciembre pró x imo pasado, se convoca a 
subasta pública para adjudicar la ejecu­
ción de las obras de terminación de las 
de construcción de im edificio de nueva 
planta con destino a Delegación de Ha­
cienda en Sevilla.

Los pianos, presupuesto, pliego de con­
diciones y demás documentos que inte­
gran el proyecto correspondiente, estarán 
de manifiesto hasta las doce horas del 
día anterior al de la celebración de la 
subasta, todos los dias laborables, desde 
las diez de la mañana a la una do la 
tarde, en la Sección do Obras de la Di­
rección General de Propiedades y Contri­
bución Territorial (piso tercero del Mi­
nisterio de Hacienda) y en la Delegación 
de Hacienda en Sevilla.

So verificarán simultáneamente dos su­
bastas, aplicándose las disposiciones con­
tenidas en ia Ley do Administración y 
Contabilidad de la Hacienda Pública de 
primero de julio de mil novecientos once: 
tfna en la Dirección General de Propie­
dades y Contribución Territorial ante el 
señor Ditector general, el Ingeniero Jefe 
de la Sección de Obras, el Interventor 
Delegado de la Intervención General de 
la Administración del Estado en dicho 
Centro, un Abogado del Estado designa­
do por el Director general de*lo Conten­
cioso y el Notario de turno en esta ca­
pital, a las doce horas del día ‘25 de fe­
brero próximo, y otra en la Delegación 
de Hacienda en Sevilla, a la misma hora 
do igual día, ante el señor Delegado de 
Hacienda, el Interventor, el Administra­
dor de Propiedades y Contribución Terri­
torial, un Arquitecto designado por el 
señor Director general de Propiedades y 
Contribución Territorial, un Abogado del 
Estado designado per el Delegado de Ha­
cienda y un Notario de turno en Sevilla.

Hasta las trece horas del día anterior 
al señalado para la subasta, podrán pre­
sentarse pliegos para optar a la misma, 
en el Registro general de la Dirección 
General ae Propiedades y Contribución 
Territorial y en ol de la Delegación de 
Hacienda en Sevilla.

Dentro del pliego cerrada que contenga 
la oroposición, acompañará el licitador el 
poder, £i precisare, cuando represente a 
otta persona, el resguardo que acredite 
haber constituido en la Caja General de 
Depósitos o cualquiera de sus Sucursales 
de provincias el de doscientas cincuenta 
y nueve mil quinientas veintinueve pe­
setas cincuenta y siete céntimos 'pesetas 

„ 259.529.57) cuando menos, equivalente al 
dos 'por ciento de subasta, como garan­
tía provisonal para responder de la pro­
posición; lo? justificantes de encontrarse 
al corriente en las contribuciones indus­
trial o de utilidades y los que exige el 
Decreto de veinticuatro de diciembre de 
mil novecientos veintinueve, sobre incom­
patibilidades, si el licitador estuviera 
comprendido en lo que dicho precepto 
establece para demostrar que no le afec­
tan sus disposiciones.

También están obligados los lidiadores 
a declarar en las proposiciones que pre­
senten, las remuneraciones mínimas que 
percibirán por jornada legal de trabajo 
y por horas extraordinarias que se utili­
cen, dentro de los límites legales, los obre¿ 
ros de cada oficio y categoría de los que 
hayan de ser empleados en las obras, con 
la advertencia de que serán, desde luego, 
desechadas las proposicones en que tales

remuneraciones mínimas sean inferiores a 
los tipos que rijan en Sevilla, fijados por 
los organismos correspondientes.

Y por último deberá acompañar también 
a la proposición documento suscrito por 
el licitador por el que se declare que ente­
rado de que el pago de certificaciones de­
berá ajustarse a las anualidades previstas 
en el articulo 7.° del pliego de condicio­
nes económico-administrativas, se com­
promete a acogerse a la Ley de 4 de‘ 
mayo de 1948 y a terminar las obras en 
el plazo de veinticuatro meses, contados 
conforme a lo establecido en el artículo 
12 del citado pliego.

El bastanteo de los documentos que por 
los. licita dores se presenten, corresponderá 
al Abogado del Estado que forme f>arte 
de la Junta de subasta.

El precio máximo o tipo límite para la 
subasta será el de doce millones novecien­
tas setenta y seis mil cuatrocientas se­
tenta y ocho pesetas noventa y siete cén­
timos (12.976.478,97 pesetas) a que ascien­
de el total del presupuesto de contrata.

En el caso de que dos o más proposi­
ciones sean iguales, en el mismo acto de 
la subasta se verificarán licitaciones por 
pujas a la llana, durante el término de 
quince minutos, entre los autores de aqué­
llas, y si terminado dicho plazo subsis­
tiese igualdad, se decidirá por medio de 
sorteo. El resultado de la subasta veri­
ficada en Sevilla se remitirá inmediata- 
nTente a la Dirección General de Propie­
dades y Contribución Territorial, para 
resolver en definitiva, comparándolo con 
el resultado de la efectuada en este Cen­
tro.

El rematante constituirá una -fianza de­
finitiva, dentro del plazo que determina 
el pliego de condiciones, por una canti- , 
dad equivalente al 4 por 100.

El jefe o encargado del Rogistro Gene­
ral de la Dirección General de Propie­
dades y Contribución Territorial y el de 
la Delegación de Hacienda en Sevilla, 
certificarán de las proposiciones presen­
tadas, relacionándolas por el orden ’ de 
presentación.

Las proposiciones se entregarán bajo 
sobre cerrado, en cuyo anverso se consig­
nará: «Proposición para optar a la su­
basta y ejecución de las obras de termi­
nación de las de construcción .de un edi­
ficio con destino a Delegación de Hacien­
da en Sevfila», debiendo extenderse en 
papel sellado de la clase correspondiente 
y estar redactadas con arreglo al siguiente

Modelo de proposición
Don   domiciliado en   calle de....

número....... en nombre propio o en.con­
cepto de apoderado de don   o en el
de gerente o representante de la Socie­
dad , domiciliada en , según copla
de escritura del mandato o del poder que 
acompaña y justifica esta gestión, ente­
rado del anuncio publicado, así como de 
los pliegos de condiciones, y vistos y exa­
minados todos úos documentos que inte­
gran el proyecto de terminación de las 
obras de construcción de un edificio con 
destino a Delegación de Hacienda en Se­
villa, se compromete a realizar las obras 
citadas, tomando a su cargo su ejecución 
y el cumplimiento de todas las obligacio­
nes establecidas, con estricta sujeción al 
provecto correspondiente y pliegos de con­
diciones facultativas y económicas, por
la cantidad de  pesetas (en número y
letra).

Madrid, 25 de enero de 1949.—-El Di- ! 
rector general, Justo González.

MINISTERIO DE INDUSTRIA 
Y COMERCIO 

Comisaría General 
de Abastecimientos y Transportes
Anunciando el extravío de la guía única 

de circulación que se menciona.
Se pone en conocimiento de las Dele­

gaciones Provinciales y Locales de Abas­

tecimientos y Transportes, Delegación 
Especial del Campo de Gibraltar, Fisca­
lías de Tasas y Autoridades gubernativa», 
que lia sufrido extravío la guía única de 
circulación siguiente:

Serie RN-2, número 202.205, expedida 
por ia Inspección de la Comisaría de 
Recursos de la Zona Norte en Logroño, 
a petición y consignación de D.* Rodolfo 
Revuelta, y que amparaba el transporte 
de 250 kilogramos de patatas de consumo, 
desde Villoslada (Logroño) a Madrid.

Por los Servicios de Inspección de los. 
mencionados Organismos y ageqtes de la 
autoridad se ejercerá la debida vigilancia 
en averiguación de su paradero, dando 
cuenta inmediata a esta Comisaría Ge­
neral en el caso de ser hallada y comu­
nicando al propio tiempo el nombro y 
circunstancias de la persona o entidad 
que transportase con ella.

Madrid, 24 de enero de 1949.—El Co­
misario general, José de Corral Sai?,

MINISTERIO DE EDUCACION 
NACIONAL

Tribunal del concurso-oposición a plazas 
de Profesores de Cultura Primaria del 

Colegio Nacional de Sordomudos
Señalando día y hora de presentación de 

opositores y relación de los admitidos.
Relación de los señores opositores que 

han solicitado tomar parte en este con­
curso-oposición :

Don Pablo de la Varga Salcedo.—Do­
cumentación completa.

Don José de Torres Coronel.—-Docu­
mentación completa.

Queda excluido don Salvador López 
Arruebo, por haber presentado la instan­
cia sin acompañar documentación alguna 
ni haber abonado los derechos de forma­
ción de expediente ni de oposición, con­
forme determina el párrafo segundo de, 
la regla segunda de la convocatoria.

Se convoca a los señores opositores ad- 
mitidos para el día 16 de febrero próxi­
mo, a las doce de la mañana, a fin de 
darles a conocer las normas para los ejer» 
cicios a realizar, de confonnidad con lo 
que previene la Orden de convocatoria.

Madrid, 26 de enero de 1949.—El Pre­
sidente del Tribunal, Carmen Higelrno.

Tribunal del concurso-oposición a plazas 
de Profesoras de Cultura Primaria del 

Colegio Nacional de Sordomudos

Señalando día y hora de presentación de 
opositoras y relación de las admitidas.
Relación de las señoras opositoras que 

han solicitado tomar parte en este con­
curso-oposición: ,

Doña Patrocinio Aguado Martín.—Do­
cumentación completa.

Doña María de la Concepción Fernán­
dez Sahagún.—Documentación completa.

Se convoca a las señoras opositoras \y\- 
ra el día 16 de febrero próximo, a irw 
doce y media de la mañana, en el Co­
legio Nacional de Sordomudos, a fin d» 
darles a conocer las normas para los ejer­
cicios a realizar, de conformidad con lo 
que previene la Orden de convocatoria.

Madrid, 26 de enero de 1949.—El Pre­
sidente del Tribunal, Carmen Higelmo.

Tribunal del concurso-opsición a plazas 
de Profesores de Educación Física del Co­

legio de Sordomudos

Señalando día y hora de presentación de
o p o s ito re s .

Relación de los señores opositores que 
han solicitado tomar parte en este con­
curso-oposición :

Don Alejandro Higelmo Martin.—Doctn 
mentación completa.

Don Luis Ruiz del Campo Ibáñez. 
Queda excluido par no haber presenta-
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do documentación ninguna ni haber abo­
nado los derechos que determina ei pá­
rrafo segundo de *<•, regla segunda de la 
Orden de convocatoria.

Se convoca al señor opositor admitido 
para oi día 15 de febrero próximo, a las 
siete de la tarde, en el Colegio Nacional 
de Sordomudos.

Madrid. 25 de enero de 1949.—El Pre­
sidente del Tribunal. Fernando Bertrán 
Castillo.

MINISTERIO DE TRABAJO 

Mutualidades y Montepíos Labo
rales

E S TA TU TO S  del Montepío Nacional de 
Previsión Social de los Trabajadores en 
las industrias de la Construcción y 
Obras Públicas, aprobados por Orden 
de 29 de diciembre de 1948 (B O L E T IN  
O F IC IA L  DEL ESTADO número 22, de 
22 de enero de 1949).

TITULO PRIMERO
Naturaleza y extensión

Artículo 1.º Con ta denominación tíc 
M ontep ío  Nadorno de Previsión S oc .U  
los Tramiadores tn las Industrias de ¿a 
Construcción y Obras Pubocas, se cons­
tituye, en virtud de lo dispuesto en el 
artículo tercero de la Orden de 24 de 
julio de ltK8, uno Institución de previ­
sión social, que tiene per objeto prote­
ger a sus píihados contra circunstancias 
o acontecimientos de carácter fortuito y 
previsible, & tenor con lo preceptuado 
en las disposiciones legales vigentes so- 
bre la m atera  

Esta Entidad Nacional se hará * cargo 
del activo, pasivo e inventarios de todos 
los Montepíos Provinciales Laborales de 
3a- Construcción y Obras Públicas.

El domicilio de la Entidad se lija  en k 
Madrid.

A rt. 2.º El Montepío Nacional de P rc-  
visión Social de los Trabajadores en las  
In iustrias de la Constricción y Obras 
Públicas, tiene personalidad jurídica y 
goza de plena capacidad para, adquirir, 
poseer, gravar y enajenar bienes, así co­
mo para, realizar toda clase de actos y 
contratos relacionados con r u s  fines, pu- 
diendo promover igualmente los procedi­
mientos que fueran oportunos y 'ejerci­
tar los derechos y. acciones que le corres­
pondan ante los Tribunales de Jqsticía 
o  de jurisdicción especial y Dependen­
cias de la Administración Pública.

A r t  3 .º  El Montepío se regirá por los 
presentes Estatutos Reglamentarios, las 
preceptos de la Ley y Reglamento de 
Mutualidades y Montepíos, de 6 de di­
ciembre de 1941 y 26 de mayo de 1943; 
Decreto do 29 de septiembre de 1943 y 
demás disposiciones aplicables.

Art. 4.º Esta Entidad desarrollará-sus 
actividades en todo el territorio nacional 
y plazas de soberanía del Norte de Afri­
ca y comprenderá a todas las Empresas 
y trabajadores afectados por la Regla­
mentación Nacional de Trabajo para las 
Industrias de la Construcción y Obras 
Públicas y aquellas otras que se determi­
nen.

Asimismo' podrán pertenecer a esta En­
tidad do previsión aquellas personas que 
desempeñen cargos de Gerencia, Direc­
ción y alto gobierno, a que se refiere . el 
articulo séptimo de la Ley de Contrato 
de Trabajo, y siempre que aparten a 
su exclusivo cargo las cuotas patronal y 
obrera correspondientes.

Art, 5.° El Montepío no ejercerá más 
actividad que las de previsión de carác­
ter social v benéfico, autorizadas o que 
se autoricen por el Ministerio de T ra­
ba ja  .

TITULO SEGUNDO
De los socios 

O b l ig a c io n e s  v D erechos  

C A P ITU LO PRIM ERO

D e las clases de socios
Art. 6.º L-os socios de lá Institución se 

clasificarán en socios protectores y so­
cios beneficiarios.

C APITU LO  I I

D e los socios p ro te ctores
Art. 7.º Los socios protectores podrán 

ser:
a ) Socios protectores obligatorios.
b) ¡Socios protectores voluntarios

Sección 1.ª.— De los socios protectoras 
obligatorios

Art/ 8.1 Serán socios protectores obli­
gatorios todas ias Empresas que. en vir­
tud de las disposiciones aolicabies, coti­
cen preceptivamente a favor del Monte­
pío.

Art* 9.,j Serán obligaciones de ios so­
cios protectores o b i,to r io s :

1/ Su afiliación a: Montepío, así co­
mo la del personal que trabajo u su ser­
vicio.

2.* -Abonar menstmlmente las cuotas 
patronal y obrera, en la cuantía y forma 
que se determina en los presentes. Esta­
tutos Reglamentarios, incrementada en 
el 10 por 100 cuando no haya ingresada 
en el plazo establecido las cuotas corres­
pondientes.

3/ Remitir ul • Montepío, a través de 
la Delegación Provincial, un padrón ini­
cia] conforme al modelo que se establez­
ca de tocio su personaL

4.3 Remitir mensualmente al Monte­
pío, a través de la.Delegación Provincial, 
relación de las altas y bajas v variacio­
nes causadas en el mes anterior, y anual­
mente, los censas de sus productores.

5."- Proceder al abono, por cuerna, del 
Montepío, de las cantidades que éste or­
dene hacer efectivas para pago de pres­
taciones a los beneficiarlos que residan 
en localidad donde la Empresa tenga 
centro de trabajo, si es distinta a ¡a dol 
domicilio de la Institución.

6y Presentar oportunamente y tener 
a disposición de sus trabajadores la .li­
quidación del-pago-de-cuotas.

7.a Diligenciar la declaración indivi­
dual del trabajador para ía obtención del 
titulo de asociado y tramita)* éste; expe­
dir. o adverar los documentos que sus 
trabajadores necesiten para el, reconoci­
miento de,sus derechos.

8 * CumpUr todas jas obligaciones que 
«e  deriven de . los presentes Estatutos 
Reglamentarios, demás disposiciones apli­
cables y los acuerdos que adopten los 
Organos de Gobierno de la Institución, 
interpretativos de unos y otras.
' A r t  10. No obstante lo dispuesto en el 

articulo anterior, la Junta Rectora Na­
cional podrá autorizar ia liquidación tri­
mestral de cuotas a aquellas Empresas 
que lo soliciten y reúnan las siguientes 
condiciones:

a > Tener un número de productores 
fijos superior a 50.
. b> No haber sido sancionada por mo­
rosa.

A r t  n . Las Empresas que cuenten con 
centros de trabajo en diversas provin­
cias.. podrán ¿olicitar, y la junta Rec­
tora Nacional acordar, que las liquida­
ciones de cuotas se r qáj!£ep r £ót$ 1 men t ̂  
en la capital-de la p r o v e í#  ifóncíe ra­
dique la sede central ,&e~ % / -Empresa, 
siempre que presenten, tin tas hojas de 
liquidación .debidamente diligenciadas co­
mo centros de trábajó de la misma de­
pendan, y atendiendo los requisitos que 
para el mejor servicio v funcionamiento 
consideren conveniente establecer los Or­
ganos rectores de la Entidad.

Art. 12. Todos los socios protectores 
obligatorios tendrán derecho a formar

parte de la Asamblea General o de la 
Junta Rectora cuando fueren elegidas 
para, ello, en la proporción que se esta­
blece en el titulo corre^pondieiue tic 
este Estatuto
Sección 2.º .— D e  lo s  s o c io s  protectores 

voluntarios
Art. 13, Serán socios protectores vo­

luntarios aquellas personas naturales o 
jurídicas que, por donaciones ¡\ lo Enti­
dad o servicios extraordinarios presta­
dos ii‘ la misma, se consideren con méri­
tos suficientes para asi ser conceptua­
dos.

Art. II. El título cic socío protector vo­
luntario será honorífico, y el que ¿o os­
tente solamente estará facultado para, 
asistir con derecho a voz a las reuniones 
que ia* Asamblea General celebre, a cu­
yo efecto deberá ser citado oportuna­
mente.

Art. 15. 'La concesión cié! luido de so­
cio protector voluntario corresponderá a 
la Asamblea, a propuesta de ia Junla. 
Rectora

C APITU LO  I I I

De los socios b en e fic ia rio s

Art. 16. Los socios beneficíanos podrán 
ser;

a> Socios beneficiarios obligatorios.
b) Socios beneutwiü.- voluntarios

Sección 1.'— De  lo s  s o c io s  b e n e fic ia rio s  
obligatorios

Art, 17. Serán socios «x-neficinrios obli­
gatorios: todas los productores afecUtdos 
por la Reglamentación Nacional de Tra- 11 
bajo para h-s Industrias de ia Construc­
ción y Obras Públicas v aquellos oíros 
que se determinen.

Art. 18. Los socios bcnfiieianos obliga­
torios tendrán derecho a:

1." Percibir las prestaciones y subsi­
dios que les corresponda, con arreglo a 
lo establecido en los 'presentes Estatutos 
y en virtud de oirás disposiciones o 
acuerdos dol Organo competente del M i­
nisterio.

2.° Conocer la efectividad de i pago 
por !u Empresa de las cuotas correspon­
dientes a.l mismo.

3/’ Cense:v.ir su calidad de socio, con 
todos ios. derechos a los mismos inheren­
tes, cuando sean jubilados y cobren la- 
pensión correspondiente.

4.“ Recurrir, ante el Servicio .de Mu­
tualidades y Montepíos Laborales.v con­
tra los acuerdos de los Organos de Go­
bierno de la Entidad en materia de re­
conocimiento de derechos, conforme so 
determina en ius presentes Estatutos,

5.° Obtener el reconocimiento de su 
antigfietíad profesional v como socio ran- 
fualista en cualquier otra Institución de 
Previsión Laboral, siempre que lo jus­
tifique debidamente.

Art. 19. Serán obligaciones de los so­
cios beneficiarios obligatorios:

L :> Extender la declaración de afilia­
ción individual, consignando en la mis­
ma lOvS datos necesarios para la obten­
ción del titulo de Mutualista y entregán­
dola a la Empican. •

2* Dar cuenta a la Empresa para que, 
a tu vez, ésta lo comunique a la Delega­
ción Provincial, de las variaciones v mo­
dificaciones de orden personal, fam iliar 
y profesional que puedan modificar la 
declaración inicial A que el anterior 
apartado se refiero.

3a  Formular las declaraciones necesa­
rias para facilitar el percibo de las pres­
taciones, la.s cuales' deberán responder 
exactamente a la situación respectiva del 
beneficiario.

4 a Presentar, u n id a  a la solicitud 
consiguiente, ia documentación que pue­
da precisarse para la concesión' de ios 
beneficios.

5.a 0)>servar ios plazos y formalida­
des establecidas en los presentes Estatu­
tos Reglamentarios para la presenfcación. 
do .las solicitudes de beneficios.
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6.a Facilitar cuantos datos les sean | 
interesados por los Inspectores e Inter­
ventores de la Institución cuando, en 
cumplimiento de-su misión, los requie­
ran para ello, allanándoles, én la medi­
da que esté a su alcance-, las dificulta­
des que puedan encontrar en el desem­
peño de sus funciones, pudiendo llegar, si 
así no lo hicieren, a incurrir en respon­
sabilidad y ser objeto de sanción.

7.®* Cumplir los preceptos de los Es­
tatutos Reglamentarios v los acuerdos y 
resoluciones de la Asamblea general, de 
la Junta Rectora y de las Comisiones 
Permanentes Provinciales.
S e c c ió n  2.a— De los socios beneficiarios 

voluntarios
Art 20. Podrán pertenecer a la Insti­

tución, como socios beneficiarios volun­
tarios, conforme a las resoluciones que 
dicte el Servicio de Mutualidades y Mon­
tepíos Laborales, aquellas personas que 
desempeñen los cargos de Gerencia, Di­
lección o alto gobierno, a que se refiere 
el artículo séptimo de la Ley de Contra­
to de Trabajo, siempre que aporten a su 
exclusivo cargo las cuotas patronal y 
obrera correspondiente.

Art. 21. La cuota de estos asociados se- 
Tá igual a la que corresponda abonar al 
trabajador de mayor categoría, según la 
Reglamentación Nacional de Trabajo vi­
gente. Si percibiesen haberes inferiores, 
éstos servirán de base para la liquida­
ción de las mencionadas cuotas, la cual 
se efectuará con arreglo a lc*s normas 
que se establecen para con los demás 
asociados.

Art. 22. Aquellas personas a que hace 
referencia la presente Sección que de­
seen pertenecer a la Entidad como so­
cios beneficiarios voluntarios podrán so­
licitarlo de la misma dentro de un pla­
go de sesenta días, a partir de aquel en 
que comiencen a desempeñar el cargo.

Quienes se encuentren ejerciendo los 
cargos aludidos dispondrán igualmente, 
para solicitar su afiliación, de un plazx) 
de sesenta días, a partir de la publica­
rán de esios Estatutos en el BOLETIN 
OFICIAL DEL ESTADO.

Expirado el plazo a que se refieren los 
párrafos anteriores, la Junta Rectora re­
chazará toda afiliación.

Art 23. El hecho de solicitar la afilia­
ción algunas de las personas que des­
empeñan cargos de Gerencia, Dirección 
o alto gobierno en la Empresa supone, 
además de la aceptación plena de los 
preceptos estatutarios por incorporación 
al régimen mutunlista obligatorio, la im­
posibilidad de causar baja voluntaria en 
la institución, una vez que haya sido 
aprobada su admisión como socio, y du­
rante el tiempo que desarrolle su acti­
vidad en sectores laborales comprendidos 
en estos'Estatutos.

Art 24. La liquidación de las cuotas a 
que hace referencia el articulo 21 se efec­
tuará por la Emprc en los mismos do­
cumentos y plazí/ que realicen las li­
quidaciones correspondientes al resto de 
au personal, pudiéná* descontar sus im­
portes a los interesados, siendo, por tan­
to, subsidiariamente fesponsable de aque­
llas liquitfac ones y aportaciones. >

Art 25. El pei*onal técnico o adminis­
trativo que, pertenec.endt a cualquiera 
de las categorías profesionales que la 
Reglamentación de Trabajo define, asu­
ma eventualmente funciones propias de 
los cargos a que anteriormente se hace 
referencia o desempeñen los mismos, no 
le seráfi de aplicación ios preceptos con­
tenidos en esta Sección si el tiempo de 
eventualidad no excede de Un año.

Art 26. Los acuerdos de admisión o 
denegación de estas chases de socios se 
adoptarán por la Junta Rectora, previo 
Informe de la Comisión Provincial Per­
manente respectiva; aquéllos deberán 
figurar en las actas con los anteceden­
te  necesarios, con la finalidad de que

el Servicio de Mutualidades y Montepíos 
pueda tutelar los intereses de la entidad 
y de los solicitantes.
S e c c ió n  3 .a— Disposiciones comunes a lo­

dos los beneficiarios 
Art 27. Para adquirir derecho al per­

cibo de las prestaciones que otorgan los 
presentes Estatutos es condición indis­
pensable que el trabajador se halle afi­
liado a la entidad y se encuentre al co­
rriente en el pago de sus cuotas.

Art 28 El título de Asociado deberá 
obrar .normalmente en poder del traba­
jador y será necesar a igualmente para 
obtener cualquier beneficio o prestación j 
de la Institución.

CAPITULO IV
De los demás beneficiarios 

Art 29. Serán igualmente beneficiarios 
toctos aquellos que, ¿>¿n tener la concucion 
de socios de la entidad, tengan derecho 
a percibir las prestaciones, subsidios, au­
xilios o beneficios establecidos en estos 
Estatutos Reglamentarios, con arreglo a 
sus preceptos y en virtud de la relación 
familiar que, les uña con los soaios be­
neficiarios.

Art. 30. Serán obligaciones de las per­
sonas a que se refiere ei articulo ante­
rior:

L* Solicitar ante la' Delegación Pro­
vincial, dentro cíe los plazos que en les 
presentes Estatutos se determinan y en 
ía forma que se establece para cada caso, 
los benefic os que puedan correspender- 
les, ajustándose a la verdad en cuantas 
declarac.ones formulen.

2.a Aportar, junto a las solicitudes, 
los documentos, certificados y datos que 
para la concesión de los beneficios por 
la Entidad se les exija.

TITULO TERCERO 
Organización y funcionamiento

CAPITULO PRIMERO 
Del gobierno del Montepío 

Art 31. Los Organos rectores y de go­
bierno ae e¿ta insinúe ón son:

a) La Asamblea general.
b) La Junta Rectora Nacional
c) La Comisión Permanente Nacional.
d) Las Comisiones Permanentes Pro­

vinciales.
Art 32. Serán ejecutores de los acuer­

dos de los órganos ae gobierno: 
a> El Director del Montepío. 
b> Los Delegados provinciales,

CAPITULO II
De los Organos Rectores nacionales

S e c c ió n  1.a— D e  la Asamblea general 
Art. 33. La Asamblea general estará 

integraaa por los siguientes m-embros: 
a) Los V.ocales natos:
Un representante dol Ministerio , de 

Trabajo, designado a propuesta de la Je­
fatura del Servicio de Mutualidades y 
Montepíos Laborales.

Un representante del Servicio de Mu­
tualidades y Montepíos Laborales.

Los Jefes de las Secciones Económica 
y Social del Sindicato* Nacional de la 
Construcción y Obras Públicas.

El Director del Montepío. 
b> Vocales electivos:
Veintiocho empresarios.
Doce elegidos entre las categorías de 

personal superior titulados, técnicos y 
auxiliares de obra.

Doce elegidos, entre los administra­
tivos.

Cincuenta y seis elegidos entre los pro­
fesionales o de oficio.

Tres elegidos entre los oficios auxi­
liares.

Cuatro elegidos entre los subalternos.

Art 34. El Secretario del Montepío ac­
tuará ae Secretario de Actas de la Asam­
blea y de los Organos derivados de ésta, 
sin derecho a voz ni voto.

Art. 35. Los Vocales de la primera 
Asamblea constituida ostentarán su man­
dato durante dos años.

En la tercera sesión reglamentaria de 
esta Asamblea se proce aera al sorteo 
para la sustitución del 50 por 100 de sus 
componentes. Los restantes Vocales con­
tinuarán en sus puestos durante otros 
dos años más, siendo sustituidos al fina ­
lizar este plazo.

Todos los Vocales de la Asamblea po­
drán ser reelegidos.

Art. 36. La Asamblea general se reuni­
rá una vez al ano, y ademas cuando las 
circunstancias lo requieran o sea convo­
cada por el Presidente, bien por inicia­
tiva de éste o a propuesta de la Junta 
Rectora, o bien por solicitarlo la terce­
ra parte de ios asambleístas.

La convocatoria de la Asamblea gene­
ral se hará con una antelación mínima 
do veinte días y por duplicado, a fin. 
de dejar un ejemplar en poder del con­
vocado y de que el otro sírva para po­
der acreditar en cualquier circunstancia 
el momento en que íué recibido por su 
destinatario.

Art. 37. En las reuniones extraordina­
rias de la Asamblea general sólo podran 
tratarse ‘aquellos asuntos expresamente* 
consignado? en el orde^ del día

Art. 38. Los miembros de la Asamblea 
general podrán hacer uso de la palabra:

1.» Para defender o impugnar una 
proposic ón.

2.<* Para contestar cuando hayan sido 
aludidos personalmente.

3.ü Para rectificar una ¡sola vez cuan­
do hayan tomado parte en algún debate,

4.° Para uña cuestión previa o de 
orden.

Art. 39. Siempre que los miembros de 
la Junta Rectora hagan, uso ae la pala­
bra en reuniones de la Asamblea gene­
ral, se entenderá que no consumen tumo 
a los efectos reglamentarios.

Art. 40. Cuando un miembro de la 
Asamblea general se nalle en ei uso ae 
la palabra, no podrá ser interrumpido 
sino para ser llamado al orden por la 
Presidencia.

Art. 41. El Presidente podrá retirar la 
palabra al mieinovo ue ia Asamuiea ge­
neral a quien hubiese llamado al orden, 
e incluso ordenará su expulsión del lo­
cal, si ello fuese necesario.

Art. 42. Las votaciones serán nomina- 
1 le  ̂ cuando asi lo soucne.n aiez miembros 
de la Asamblea.

Art. 43. Cuando resulte empate en una 
votación, el Presidente decían-a. con su 
voto/

Art. 44. Los acuerdos de la Asamblea 
general se aaoptaran por mayoría ce vo­
tos entre los que se hallen presentes* 
siendo indispensable, para que tengan 
validez, la asistencia de la mitad más 
uno de sus componentes en la primera 
convocatoria, y en la segunda será su­
ficiente que asistan sólo veinte miem­
bros.

Art. 45. Desde él momento en que de­
biera haberse reunido en primera convo­
catoria- la Asamblea general, al señala­
do para celebrar sesión en segunda con­
vocatoria, mediará un es pac o de vein­
ticuatro horas, sin que por ningún mo­
tivo ni en ningún caso pueda redu­
cirse este lapeo de tiempo.

Art 46. Las deliberaciones y los acuer­
dos* de la Asamblea general se harán 
constar en libro de actas correspon­
diente, diligenciado por la Delegación 
Provincial de Trabajo y autorizado con 
las firmas del Presidente, y Secretario,

Art 47. Será competencia de la Asam­
blea general: ,

l.o Examinar y aprobar, si procede, 
la Memoria, las cuentas y los inventario*
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y  balances anuales dei Montepío, que le 
someta la Junta Rectora.

2.° Elegir los miembros que han de 
Constituir la Junta Redtc/a, con arreglo 
& lo dispuesto cu los presentes Esta­
tutos.

3.'-; Resolver sobre las propuestas que 
Je someta la Junta Rectora o las Co­
misiones Provinc.ales Permanentes, por 
Bied ación de aquélla.

4.° Estudiar, bien a propuesta de la 
Junta o .por iniciativa propia, la con­
cesión de otros beneficios que mejoren 
los establecidos en los presentes Esta­
tutos, elevando la propuesta al Servicio 
de Mutualidades y Montepíos Laborales.

0.° Acordar la propuesta de reforma 
de estos Estatutos Reglamentarios, cuan­
tío lo estime oportuno, elevándola, para 
«a estudio y tram tación, al Servicio de 
Mutualidades y Montepíos Laborales.

6.° Conocer la actuación de la Junta 
Rectora y de sus miembros, en relación 
con el ejercicio de las funciones propias 
de sus cargos.

7.Q Determinar el orden de preferen­
cia en la concesión de las prestaciones 
extrarreglamentarias y graciables a otor­
gar por la Junta Rectora y Cornisones 
Permanentes.

8.* Intervenir, en la forma que corres­
ponda, en todos aquellos asuntos del 
Montepío cuya competencia no esté re­
servada a otros organismos del mismo.
Sección 2.a — De la Junta Rectora Na­

cional
Art. 48. La Junta Rectora estará com­

puesta por ¿os sámenles m-tm^ros» tute* 
ti vos:

Seis empresarios.
Dos entre las categorías de personal 

«uperior, titulados, técnicos y auxiliares 
tíe obra.

Dos administrativos. ^
Doce profesionales o de oficio*
Dos de oficios auxiliares.
Dos subalternos.
A rt 49. Serán miembros natos de la 

Juma Rectora ¿os que .o iu..*en oe la 
Asamblea general

A rt 50. Los Vocales de la primera Jun­
ta Reccora consi cU.l ¿ u ,tmaran cu­
rante dos años sus mandatos.

Para la reelección de estos Vocales se 
seguirá el mismo sistema que para los 
de la Asamblea general.

Art. 51. Será competencia de la Junta 
Re c. era:

1.® Cumplir y hacer cumplir los pre­
ceptos contenidos en los presentes Es­
tatutos y los de carácter general que sean 
aplicables al Montepío.

2.° Interpretar los presentes’ Estatu­
tos, así como prevenir sobre aquellas omi­
siones que en su aplicación se observen.

3.° Conocer y aprobar, en su caso, las 
solicitudes de Empresas para la liquida­
ción trimestral de cuotas.

4.° Conocer y aprobar, en su caso, las 
solicitudes formuladas por las Empresas 
relativas al ingreso conjunto del impor­
te total de cuotas correspondientes a cen­
tros de trabajo establecidos en distintas 
provincias.

5.° Resolver o informar a la Superio­
ridad los expedientes de solicitud de in­
greso al Montepío, previo informe de la 
Comisión Provincial, de aquellas perso­
nas que ejerzan en las Empresas funcio­
nes de alta dirección, gobierno o  con­
sejo.

6.° Conocer y resolver los expedientes 
de prestaciones de jubilación y gracia­
bles, previo informe de la Comisión Pro­
vincial, que le /sean presentados por la 
Comisión Permanente Nacional.

7.0 proponer a la Asamblea general la 
creación de nuevos beneficios, con arre­
glo a las posibilidades del Montepío, pre­
vio informe escrito del Contador.

8.° Imponer las sanciones proceden­
tes, con arreglo a lo establecido en el ti­

tulo correspondiente de los presentes Es­
tatutos.

9.° Estudiar y someter a conocimiento 
de la Asamblea general los presupuestos 
... i» des de ingresos y gastos..

10. Aprobar la .distribución de fondas.
11. Acordar las inversiones.
12 . Someter / a la Asamblea general 

la, Memoria qnual, el estado de cuentas, 
los inventarías y balances del Montepío.

13. Informar los recursos contra los 
acuerdos denegatorios de las Comisiones 
/rov nciales Permanentes; resolver o in­
formar a la Superioridad, según los ca­
sos, en los desacuerdos entre las Comisio­
nes Permanentes y los Delegados provin­
ciales.

14. Nombrar el V o c a l  representante 
del Montepío en las Entidades de Previ- 
visión Social que pudieran constituirse 
por las Empresas.

15. Acordar la distribución dei Fondo 
Anual para crisis por paro, de conformi­
dad con lo dispuesto en el capítulo VI 
del título V de los presentes Estatutos.

i 18 Proponer la reforma de los Esta­
tutos Reglamentarios, elevando el corres­
pondiente proyecto a la Asamblea ge­
neral.

17. Rroveer las vacantes que se pro­
duzcan con anterioridad a la extinción 
del mandato de sus miembros o los de 
la Asamblea general.

18. En general, adoptar las resolucio­
nes que estime convenientes, siguiendo 
la orientación y las normas señaladas 
en los presentes Estatutos Reglamenta­
rios y en la Ley de Mutualidades y 
Montepíos, así como elevar a la Supe-

, rioridad las sugerencias que estime opor­
tunas para la adopción de medidas que 
redunden en beneficio de los asociados.

Art. 52. La Junta Rectora se reunirá, 
por lo menos, una vez cada tres meses, 
a fin de estudiar y resolver cuantos asun-

, . enga pendientes.
Además de estas reuniones precepti­

vas, se reunirá siempre que sea convo­
cada por el Presidente, bien por inicia­
tiva de éste o  por haberlo así solicitado 
la tercera parte de los miembros, o bien 

crqre el Director así lo proponga, aten­
diendo a razones justificadas.

Art. 53. Las convocatorias para las re­
uniones de la Junta Rectora deberán ha­
cerse con una antelación m I ima de 
diez días y por duplicado, a fin de de­
jar un ejemplar en poder del convoca­
do y de que el otro sirva para poder 
acreditar en cualquier circunstancia el 
momento en que fué recibido por su des­
tinatario.

Igualmente deberá acompañarse a las 
convocatorias el Orden del día de la se­
sión correspondiente.

Art. 54. Los acuerdos de la Junta Rec­
tora se adoptarán por mayoría de votos 
de entre los que se hallen presentes, 
siendo indispensable para que tengan va­
lidez la asistencia de la mitad más uno 
de sus componentes en primera convo­
catoria, y en la segunda será suficiente 
con que asistan sólo diez miembros.

Las deliberaciones y los acuerdos de 
la Junta Rectora se harán constar en el 
Libro de Act^s correspondiente, diligen-. 
ciado' por la Delegación Provincial de 
Trabajo, autorizado con las firmas del 
Presidente y Secretario.

Art 55. Cuando por circunstancias es­
peciales se hallen reunidos en el domi­
cilio social la totalidad de los miembros 
de la Junta Rectora, sin previa convo­
catoria, podrán celebrar sesión y tener 
plena validez los acuerdos adoptados en 
la misma, sin más requisito que la apro­
bación previa y por unanimidad de de­
clarar la conveniencia de celebrarla en 
tal forma, debiendo levantarse el acta 
corresoondiente, al igual de las demás 
sesiones.
Sección 3.*—Del Presidente de la Asam­

blea general
A rt 56. Serán funciones del Presiden­

te de la Asamblea general y de la Jun­

ta Rectora o de quien reglamentariamen­
te le sustituya;

1.a Representar al Montepío, en unión 
dei Director del mismo^ en todos los ac­
tos y contratos que se celebren.

2.* Convocar y presidir las reuniones 
de la Asamblea general y de la Junta 
Rectora, dirigiendo la discusión, así co­
mo decidir las votaciones en caso de em­
pate.

3.a Fijar el orden del día de las re­
uniones de la Asamblea general y de la 
Junta Rectora.

4.r* Ejercitar funciones de fiscalización 
todos los servicios y actividades del Mon­
tepío cuando lo considere oportuno.

5.a Designar, de acuerdo con la Junta 
Rectora, las personas que deban cubrir 
las vacantes que se produzcan con ante­
rioridad a la fecha de terminación del 
mandato de los Vocales de la Asamblea 
general o de la Junta Rectora.

Art. 57. El Vicepresidente sustituirá al 
Presidente, con iguales atribuciones y de­
beres, en casp de ausencia, enfermedad, 
fallecimiento y otra cualquier circuns­
tancia que así lo requiera, como igual­
mente en aquellos casos en que mediare 
delegación.

Art. 58. Serán funciones del Secretario 
de Actas:

1.a Actuar como tal en las sesiones 
que celebre la Asamblea general y la 
Junta Rectora, redactando las actas, que 
habrán de ser autorizadas con el visto 
bueno del Presidente, a;:í como llevar los 
correspondientes libros de las mismas.

2.* Asistir al Presidente en la redac- 
~ n del orden del día de las sesiones 
y cursar las convocatorias para ellas

3.a Autorizar, con el visto bueno del 
Presidente, las certificaciones que no sean 
de la esop'Aal competencia de otro cargo 
del Montepío.
S ec ció n  4.a—De la Comisión Permanente 

Nacional
A rt 59. La Comisión Permanente es el 

Organo que, en nombre de la Junta Reo- 
tora, tiene por finalidad el gobierno di­
recto y constante del Montepío.

Art. 60. Corresponderán a la Comisión 
Permanente Nacional lqs siguientes fun­
ciones:

1.a El estudio y resolución de los ex­
pedientes sobre concesión de prestacio­
nes de pensiones, previo informe de ¿a 
Comisión Permanente Provincial y de la 
Dirección.

2.a Elevar a la resolución de la Junta 
Rectora, debidamente informados, los ex­
pedientes a que se refiere el apartado 
anterior cuando sea procedente la dene- 
gac’ón u ofrezcan duda.

3.a Informar a la Junta Rectora sobre 
aquellos acuerdos que,* adoptados por las 
Comisiones Provinciales P e r m a nenies, 
hubieran sido suspendidos por el Delegar 
do provincial.

4.a Conocer los estados de cuentas, 
bálances mensuales de situación, etc., del 
Montepío Nacional.

5.a Cooperar con la^Junta Rectora en 
la ejecución de los acuerdos de la Asam­
blea general.

6.a Velar por el exacto cumplimiento 
de los presentes E^atutos Reglamenta­
rios. *

7.a "Ejercitar todas aquellas funciones 
que, siendo de la competencia de la Jun­
ta Rectora, le sean delegadas.

8.a El descacho de toda clase de asun­
tos de trámite.

Árt. 61. Constituirán la Comisión Per­
manente los siguientes miembros:

a) Los Vocales natos.
b) Tres empresarios. Uno de las car 

tegorías de personal superior titulado, 
técnico y auxiliares de obras. Un ad­
ministrativo. Cinco profesionales de ofi­
cio. Uno de oficios auxiliares y un sub­
alterno.

Art. 62. La Comisión Permanente Na­
cional se reunirá, por lo menas, una vea 
al mes, debiendo ser citados los Vocales 
con una antelación mínima de cuarenta
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y ocho horas y por duplicado, a fin de 
que quede constancia firmada ele haber 
sido recibida la citación, que deberá ir 
acompañada del orden del día.

Además de esta reunión preceptiva, se 
reunirá siempre que sea convocada por 
el Presidente, bien por iniciativa de éste, 
por haberlo solicitado la tercera parte 
de los miembros, o por proponerlo el Di­
rector. atendiendo a razones justificadas.

Art. (¡3, Los acuerdos de la Comisión 
Permanente Nacional se adoptarán por 
mayoría de votos entre los que se ha­
llen presentes, siendo indispensable pa­
ra que tengan validez, ia asistencia de 
la mitad más uno de sus componentes 
en primera convocatoria, y en segunda 
será suficiente que asistan cinco miem­
bros.

Las deliberaciones y acuerdos deberán 
constar en el Libro de Actas, diligencia­
do oor la Delegación Provincial de Tra-.. 
balo y autorizado con la firma del Pre­
sidente y Secretario.

CAPITULO III
De los Organos Rectores provinciales
Sección 1 *—De las Comisiones Provin­

ciales Permanentes
Art. 64. En cada capital de provincia 

y en las plazas de soberanía se constitui­
rá una Comisión Provincial Permanente, 
que tendrá como domicilio irrenunciable 
el de la Delegac;ón Provincial de Monte­
pío y Mutualidades Laborales.

Art 65. Estas Comisiones se retiñirán 
siempre que lo determinen su Presidente 
o, mediante propuesta a aquél, del Dele­
gado provincial de los Servicios.

Como mínimo celebrarán sesión cada , 
quince días;

Art. 66. Las convocatorias jse harán con 
una antelación mínima de cuarenta y 
ocho horas y por duplicado, a fin de de­
jar un ejemplar en poder del convocado
Lde que el otro sirva para poder acredi- 

r en cualauier circunstancia el momen­
to en que fué recibido por su destinata­
rio.

ArL 67. Los acuerdos serán adoptados 
por mayoría, siendo necesario pa^a que 
tengan validez la asistencia de la mitad 
más uno de sus componentes en primera 
convocatoria y cuatro en segunda.

Los acuerdos de las Comisiones se ha­
rán constar en un Libro de Actas, que 
firmarán el Presidente y Secretario; es­
tos acuerdos serán ejecutivos, sin que sea 
preciso la aprobación del acta en la se­
sión posterior.

Inmediatamente a la celebración de la 
sesión y transcrita en el Libro de Actas, 
se pasará esta al Delegado Provincial de 
los Servicios para el inmediato cumpli­
miento de los acuerdos adoptados.

El Delegado Provincial tendrá la facul­
tad de suspender aquellos que estime anti- 
rreglamentarios.

Art. 68. Copia de las actas autorizadas 
por el Delegado Provincial, con la dili­
gencia de suspensión que, en su caso, ex­
tendiese, se remitirán en el plazo de cua­
renta y ocho horas a la Comisión Per­
manente Nacional, a los efectos que se 
determinan en el articulo 60, apartado 
tercero. *

Art 69. Las Comisiones Permanentes 
Provinciales, como delegadas de sus res­
pectivos Organos jerárquicos nacionales, 
tendrán las siguientes misiones y facul­
tades:
A) Informativas:

1.° Cuidar y mantener la relación di­
recta con los asociados, para lograr el 
más cierto conocimiento de sus aspiracio­
nes y necesidades y orientarles en cuanto 
redunde en beneficio a la Obra Mutual.

2,° Informar a los Organos Superiores 
del Montepio de los. defectos que observen 
o comprueben en el desarrollo y acción 
social de la Entidad, así como de las me­
didas que las circunstancias aconsejen 
adoptar para remediarlos.

3.° Examinar e informar las solicitu­
des de prestaciones de pensiones de ju­
bilación, elevándolas a la Comisión Per­
manente Nacional para su resolución.

4.” Fomentar el espíritu mutualista en­
tre los asociados mediante la gestión y 
actos convenientes que divulguen las ven­
tajas del sistema.
B) De representación:

1« Actuar como delegadas de te Jun­
ta Rectora Nacional, ostentando la re­
presentación de la Entidad y de sus Or­
ganos rectores.

2° Representar a los Organos supe­
riores, en los asuntos de la exclusiva com­
petencia de éstos, cuando exista delega­
ción.
C) De vigilancia:

1.° Hacer cumplir los preceptos conte­
nidos en los presentes Estatutos, las dis- 
posiciones dictadas con carácter general, 
as; como los acuerdos de la Junta Rectora 
Nacional

2.J Examinar las liquidaciones de cuo­
tas.

3.(> Cuidar de la inmediata entrega a 
los asociados y beneficiarios de las presr* 
taciones acordadas y aprobadas.
D) Resolutiva3;

1.° Conocer y resolver, dando cuenta 
a los Organos centrales, conforme deter­
minan estos Estatutos, los expedientes de 
concesión de los siguientes subsidios y 
prestaciones:

a> Premios y subsidios de viudedad y 
orfandad.

b> Auxilio por defunción.
c> Premio ae nupcialidad.
d) Premio de natalidad.
e) Subsidios por crisis de paro.
2.° Administrar el dos por ciento de la 

cotización que en la respectiva provincia 
obtenga la Entidad, distribuyendo su im­
porte eri auxilios entre sus propios aso­
ciados que, similares a los reconocidos en 
estos Estatutos, no puedan ser otorgados 
por no reunir aquéllos las condiciones re­
glamentarias.

3.° Constituirse en Patronato tutelar de 
los huérfanos absolutos de la . respectiva 
profesión o rama laboral, con residencia 
en la provincia.
Succión 2.*—Designación de representan­

tes electivos
A) Requisitos personales para ser Vo­

cal de los Organos Rectores del Montepío.
Art 70. Para ser Vocal de los Organos 

Rectores del Montepío se precisará reunir 
los siguientes requisitos: ser asociado, ma­
yor de edad, estar en pleno disfrute de 
sus derechos civiles y profesionales, lle­
var trabajando, como mínimo, diez años 
en la profesión y pertenecer a la Orga­
nización Sindical

Art. 7L Para ser Vocal de las Comisio­
nes Provinciales Permanentes será nece­
sario, además de los requisitos estableci­
dos en el articulo anterior, la condición 
de residir en el término municipal o cer­
canías donde tenga su sede la Comisión 
Provincial

Art. 72. Para ser Vocal de la Asamblea 
general se precisará serlo de una de las 
Comisiones Permanentes Provinciales.

B) De la composición de las Comisio­
nes Provinciales Permanentes.

Art 73. A los solos efectos de la com­
posición de la Asamblea general y Co­
misiones Permanentes Provinciales, se 
considera el territorio nacional m  los si­
guientes grupos:

Grupo especial: Madrid.
Grupo primero: Barcelona, Valencia y 

Sevilla.
Grupo segundo: Asturias, La Coruña, 

Cádiz y Granada.
Grupo tercero: Pontevedra, Orense,

León, Zamora, Santander, Vizcaya, Gui­
púzcoa, Zaragoza, Huesca, Lérida, Gero­
na, Tarragona, Alicante, Murcia, Jaén, 
Málaga, Badajoz y Baleares,

| Grupo cuarto: Resto de las provincias
españolas, Ceuta y Melilla. *

Art. 74. Las Comisiones Provinciales 
Permanentes estarán constituidas por los 
siguí en tep Vocales: 

a.) Vocales natos, con voz y sin voto. 
Un representante de la Delegación 

Provincial de Trabajo 
El Jefe Provincial de la Obra Sindical 

l «Previsión Social».
j El J e f e  Provincial de Colocación 
j Obrera,

b> Vocales electivos, en la propor­
ción y número Que a continuación se 
expresan, según el grupo en que esté 
elasicada. cana provincia;

Grupo especial:
Tres empresarios.
Uno de las categorías de personal su­

perior titulado, técnico y auxiliares de 
obra admin strativos.

Un administrativo.
Cinco profesionales o de oficio*
Uno de oficios auxiliares.
Un sufc-.lterno.
Grupo primero:
Dos empresarios.
Uno de las categorías de personal su­

perior titulado, técnico y auxilares da 
obra.

Un administrativo.
Cinco profesionales o de oficio,
Un subalterno, 

j Grupo segundo:
Dos empresarios.
Uno de las categorías de personal su­

perior titulado, técnico y auxiliares ue 
obra. „

Un administrativo.
Tres profesionales o de oficio*
Uno de oficios auxiliares.
Grupo tercero:
Un empresario.
Uno de las categorías de personal su­

perior titulado, técnico y auxiliares de 
obra.

Un administrativo.
Tres profesionales o de oficio*
Grupo cuarto:
Un empresario.
Uno entre las categorías de personal 

superior titulado, técnico y auxiliares d« 
obra y la de administrativos.

Dos profesionales o de oficio.
Art 75. Las Juntas Económicas y So­

ciales ae los ¿>ui^cauOa x-iov^cnucs ae 
la Construccón y Obras Públicas elegi­
rán las Comisiones Provinciales Pcrxná 
nentes entre les personas que reúnan 
las condiciones anteriormente expuestas 
y en la proporcionalidad que en número 
y categorías* proiesionaie* preceptúa el 
artículo anterior; a las Juntas Sociales 
corresponderá la elección de los Vocales 
representantes de lo. trabajadores, y a 
las Económ.cas, la de los empresarios.

Art 76. Las actas de nombramientos, 
deoiuamente uUloi'.Zclímis pur ex ucxega- 
do Provincial de S.naicaios, serán re­
mitidas a las Delegaciones Provinciales 
ae Trabajo, ías que con su ímoime xas 
elevarán a la Jefatura del Servicio de 
Mutualidades y Montepíos Laborales 

Una vez autorizadas por aquella Je­
fatura la constitución de una Comisión 
Permanente Provincial, será convocada 
por el Delegado Provincial de Trabajo, 
quien dará poses ón a los Vocales, levan­
tando el acta correspondiente, que remi­
tirá al Servicio de Mutualidades y Mon­
tepíos Laborales.

En esta sesión, los Vocales elegirán el 
Pres dente y Secretario de Actas.

C> De la representación de las Comi­
siones Provinciales Permanentes en la> 
Asamblea general.

Art 77. Las Comisiones Provinciales 
Pcrinanenteo estaran representau»s en la 
Asamblea general en las siguientes pro­
porciones;
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M adrid:
La Comisión Provincial Perm anente 

completa.
B arcelona:
La Comisión Provincial Perm anente 

completa» eliminándose únicam ente por 
sorteo, dos Vocales del grupo de profe­
sionales o de oficio,

Valencia:
vt) Uno de sus dos representantes em­

presarios elegidos por ellos mismos.
;b) Dos de sus cinco representantes 

profesionales o de oficio, elegidos por 
ellos mismos.

c> El resto de los Vocales de las o tras 
categorías profesionales.

Sevilla :
La m ism a representación que la de Va­

lencia. sigu endose el mismo procedi­
m iento para  la  elección de sus Vocales, 
en los casos que pioceda.

Asturias, Coruña, Cádiz y G ranada : 
T endrán  su representación en la 

Asamblea general establecida de la  si­
guiente forma:

C uatro empresarios, uno por cada pro­
vincia, a  su execc.on.- 

JDos de personal superior, titulado o 
técnico, uno por A sturias y o tro  por 
Cádiz

Dos adm inistrativos, uno por G ranada 
y otro por Coruña.

Ocho profesionales o de oficio, dos por 
cada provincia, a  su elección.

Dos de oficios auxiliares, uno por Co­
ra n a  y otro por G ranada.

Si no existiese acuerdo en las Comi­
siones Prov nciales Perm anentes para  la 
elección de sus Vocales en la Asamblea 
general, serón éstos elegidos por el Ser­
vicio de Montepíos y M utualidades La­
borales, por el sistem a previsto en el a r­
ticulo sigu ier.e ,

A rt 78. A las provincias comprendidas 
efi el grupo le*vero ue* actuó V¿ íes 
corresponderá la siguiente representa­
ción en la Asamblea general:

Nueve empresarios.
Seis del personal superior, titulado, 

técnico y auxiliares de obra.
Seis adm inistrativos 
Dieciocho profesionales o de oficio, uno 

por cada, provincia. -
A las provincias com prendidas en el 

grupo 4.° del articulo 72 les corresponde­
rá  l a ,vsiguiente representación:

8 empresarios.
18 ‘profesionales o de oficio.
Los representantes de los dos grupos 

de provincias últim am ente citados serán 
.designados por sorteo en tre  los Vocales 
de  las Comisiones Provinciales Perm a­
nentes respectivas, teniendo en cuenta:

a) Que todas las provincias del gru­
po 3.° tendrán, como mínimo, dos repre­
sentan tes; y

b) Que todas las provincias del gru­
po 4.° tendrán , , como mínimo, un re ­
presentante.

Los sorteos serán realizados por el Ser­
v ido  de M utualidades y Montepios Labo­
rales a  la vista de las . actas y nom bra­
m ientos de las respectivas Comisiones 
Provinciales Perm anentes.

9 )  De la elección de Presidente, Vice­
presidente y Junta Rectora.

A rt 79. En la prim era reunión que ce­
lebre la Asamblea general elegirá su 
Ju n ta  Rectora, conform e al artículo  48 
de estos Estatutos.

Lá Asamblea general, en su prim era 
reunión, elegirá los cargos <$e Presiden^ 
te  y Vicepresidente, que lo serán, a  su 
vez. de la Ju n ta  Rectora.

Uno de ambos cargos podrá recaer en 
persona que no form e p arte  de la Asam­
blea general, siempre que posea reco-, 
nocidos m éritos profesionales y sociales.

A rt: 80. El Servicio de M utualidades y 
Montepíos Laborales podrá oponer su ve»

to  a los nom bram ientos efectuados, pre­
vias las informaciones que considere pre­
cisas para fundar su resolución.

E> Disposiciones relativas a tos vriein- 
bros de tos Organos Rectores.

A rt 81. Los cargos de Presidente, Vi­
cepresidente, Secretario y Vocales de las 
Comisiones Provinciales, Nacional, Ju n ta  
Rectora y Asamblea general son hono­
ríficos y obligatorios.

Los cargos electivos tienen la conside­
ración de públicos, a los efectos previstos 
en el artículo 67 de la Ley de C ontrato 
de Trabajo.

Art. 82. Aquellos miembros de los O r­
ganos Rectores que, por razón de su tra ­
bajo, no residan en la localidad donde 
tiene su domicilio la Entidad, podrán 
percibir una dieta por desplazamiento, 
que ‘fijará  la Ju n ta  Rectora de acuer­
do con la distancia y dem ás razones es­
timables, a  juicio de la m ism a.

CAPITULO IV 
De los Organos ejecutivos  

S ección 1.a—Del Director
Art. 83. El D irector del Montepío será 

nom brado por Orden' m inisterial, a pro­
puesta del Servicio de M ontepíos y Mu­
tualidades del M inisterio de. T rabajo.

Art. 84 Corresponde a l D irector y se­
rán  funciones del mismo:

1.® R epresentar al Montepío, en unión 
del Presidente, en todos los actos y con­
tra to s que se celebren, así como an te  las 
Autoridades, Tribunales, Juzgados, Cen­
tros de Administración del Estado y par­
ticulares, o .cualesquiera otros O rganis­
mos, Entidades, oficinas, personas, con 
los poderes oportunas de la Ju n ta  Rec­
tora, cuando sean necesarios a  los indi- 
caaoá efectos.

2.® Asistir al Presidente, cuando pro­
ceda, en la fiscalización de las activi­
dades y los servicios del Montepío.

3.* E jecutar los acuerdos que adopte 
la  Ju n ta  R ectora y la Comisión Perm a­
nente Nacional.

4.a Proponer las reuniones de la Asam­
blea general, de la Ju n ta  Rectora o de 
la Comisión Perm anente Nacional cuan­
do lo estime oportuno.

5.a O rdenar, los pagas acordados y los 
consignados en presupuesto.

6.® Proponer Igualm ente la p lantilla 
del p e r s o n a l  adm inistrativo  necesario 
dentro  de las consignaciones presupuesta­
rias y de las norm as generales que se 
dicten por la Superioridad.

7.® O sten tar la Je fa tu ra  del personal.
8 a Cum plir y hacer cumplir, respon­

diendo an te  sus O rganos de* Gobierno y 
Servicio de Montepíos y M utualidades 
del fiel acatam iento  a los Estatutos, nor­
m as y procedimiento adm inistrativo.

9.® In fo rm ar los expedientes v docu­
m entos que se determ inen o as5 lo re­
quieran.

10. Y todas las atribuciones de direc­
ción y gestión que no estén específica­
m ente reservadas a  la Asamblea general,

’ Ju n ta  Rectora o a  la Comisión Per­
m anente  Nacional.

Sección 2.a—Del Delegado provincial
Art. 85. Los Delegados provinciales os­

ten ta rán , conjuntam ente con ei Presiden­
te  de la Comisión Provincial Perm anen­
te, la representación del Montepío a efec­
tos sim ilares a como se establece para 
el D irector y dentro de las atribuciones 
que estos E statutos confieren a dichas 
Comisiones y a  la Delegación Provincial.

C onjuntam ente, el Presidente de la 
Comisión Provincial Perm anente y el De­
legado tienen, por el solo heclio de su 
cargo, poder que les acredita como re­
presentantes legales de la E ntidad a n tf  
las Autoridades, Tribunales Laborales y 
de Justicia, oficinas de la Administración 
Pública, asociados, etc., de su jurisdic­
ción.

Art. 86. Corresponden al Delegado pro­
vincial y son funciones del m ism ó;

1.® R ealizar v e jecutar los acuerdos 
adm inistrativos de los Organos de Go­
bierno Nacionales y Provinciales, debien­
do estar en contacto y dependencia con 
el Servicio de M utualidades y Montepíos 
a todos los efect-os de unificación, ordo- 
nación y régimen interior.

2.a Proponer a l Presidente de la Co­
misión Provincial, siempre que lo consi­
dere preciso, la reunión de sus miembros.

3.a Asistir a las reuniones de la Co­
misión Provincial, con derecho a voz pero 
sin voto, con ei carácter de Asesor Téc­
nico.

4.a Suspender en su caso, por consi­
derarlos antirreglamentariQ.s, los acuer­
dos adoptados por la Comisión Perm a­
nente ProvinciaL

5." C oordinar la labor de las d eparta ­
mentos comunes de la Delegación de ios 
Servicios del Montepío.

6.a O rdenar los pagas acordados.
7.a O sten tar la Jefatura del Personal.
8.a Cum plir y hacer cumoiir, respon­

diendo an te  los Organos de Gobierno del 
M ontepío y Servicio de Montepios y M u­
tualidades, del fiel acatam iento  a los Es­
tatu tos, norm as y procedimiento adm inis­
trativo.

9 a Llevar al día el despacho de los 
asuntos e inform ar los expedientes y do­
cumentos que se determ inen o así lo ro-’ 
quieran.

10. Velar con el m áximo interés, por­
que los trabajadores de su ám bito te rri­
toria l sean inform ados de todo lo re fe ­
rente a sus deberes y derechos cerca del 
Montepío, facilitándoles ei ejercicio de los 
mismos, con amplio sentido de Justicia 
social.

11. Organizar, con la Comisión Provin­
cial, los actos de entrega de pensiones y 
subsidios y disponer los medios para  una  
eficaz y sincera propaganda que facilite  
el exacto conocimiento por los trab a ja ­
dores de los fines y  realizaciones del sis­
tem a M utualista.

TITULO CUARTO 
Adm inistración económica

CAPITULO PRIM ERO
Recursos económ icos y régim en  

' financiero  f
Art. 87. Los recursos económicos del. 

Montepío Nacional de Previsión Social de 
los T rabajadores en las Industrias de la 
Constnicción y Obras Públicas serán  los 
siguientes:

1.° La aportación de las Em presas con­
sistentes en el 5,5 por 100 de los salarios 
satisfechos a los productores que estén 
a  su servicio.

2.° Las cuotas de los productores con­
sistentes en el 3 por 100 de sus salarios,

3.° Los intereses de los bienes patrim o­
niales del Montepío.

4.° Los ingresos de cualquier índole que 
puedan efectuarse con arreglo a los pre- 
ceptos de los presentes Estatutos* Regla­
m entarios y dem ás de general aplicación.

Art. 88. El haber o salario que ha  de 
servir de base para  la liquidación de las 
cuotas será el que para  los Seguros So­
ciales Obligatorios se determ ine por la 
legislación vigente.

Art. 89. De los ingresos totales que ob­
tenga el M ontepío por todos los concep­
tos se destinarán  las cantidades necesa­
rias para  atender los auxilios y subsidias 
a  los asociados en activo y a  sus derecho- 
habientes, para  el pago de los gastos de 
adm inistración y para asegurar las pen­
siones que los E statu tos concedan, y, en 
últim o térm ino, para  prestaciones por cri­
sis de trabajo .

A rt 90. P ara  a tender a los gastos de 
representación y adm inistración de la 
Sede C entral del Montepío se dedicará, 
como máximo, el 1,75 por 100 de los in­
gresos que por todos conceptos obtenga.

Eñ el capítulo de presupuestos de gas­
tos de A dm inistración de esta E ntidad  se 
destinará separadamente ei Q£ por 100
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para satisfacer el canon de tutela y servi- ¡ 
cío oficial a que se refiere el articulo so- | 
gundo del Decreto cíe 29 de septiembre ! 
de 1948 J

Art. 91. Asimismo se destinará, separa- j 
da mente, el tanto por ciento que al Mon- j 
tepio corresponda aportar en proporción j 
al montante ole cotización que en cada ! 
provincia obtenga, para nutrir el presu­
puesto que, aprobado y administrado por 
el Servicio Central, se destinara para 
mantener las Delegaciones Provinciales.

Art. 92. A la Junta Ftectora correspon­
derá la confección y presentación del 
presupuesto de gastos e ingresos para cada 
ejercicio a la Asamblea general.

A estos efectos, en el mes de enero de 
cada año la Dirección del Montepío ele­
vará a \ Servicio e! censo técnico cerrado 
el 31 de diciembre anterior y el Balance 
de saldos; también elevará el proyecto de 
presupuesto de gastos de administración.

A la vista de los documentos anteriores 
el Servicio determinará, conforme a las 
disposiciones generales en vigor y lo que 
este Estatuto dispone, las reservas y amor­
tizaciones a establecer. Recibidas estas de­
terminaciones por la Junta Rectora en el 
mes de febrero, confeccionará el proyec­
to de presupuesto definitivo que someterá, 
a la Asamblea general conjuntamente 
con el Balance y Memoria del ejercicio 
anterior.

A los efectos anteriores la Asamblea 
deberá reunirse— si no existe causa sufi­
ciente que lo impida—en el mes de mar­
zo de cada año.

A r t  d i Las Empresas responderán en 
todo caso ante el Montepío del pago de 
las cuotas correspondientes a todos ios 
asociados en ella encuadrados.

Para ello deben aquéllas, al realizar el 
pago de los sueldos o jornales a cada 
interesado, descontar las cuotas que les 
correspondan, que, en unión de sus apor­
taciones, deberán ser ingresadas en la 
forma y plazos que a continuación .se 
detallan.

a) La Empresa deberá efectuar el in­
gleso en las cuentas corrientes o libretas 
de ahorro abiertas a nombre de este Mon­
tepío en las Cajas de Ahorros Provin­
ciales o Municipales y en las demás de 
caráctei benéfico-social.

b) Cuando por no existir Caja de Aho­
rro de esta índole en las cercanías, del 
Centro de trabajo, las Empresas deberán 
ingresar las aportaciones en las cuentas 
corrientes abiertas a nombre del Monte­
pío, en la Entidad bancaria autorizada.

c) Las citadas cuotas deberán ser li­
quidadas dentro de los veinte primeros 
días hábiles del mes siguiente al que la 
liquidación corresponda.

Aquellas Empresas que estuvieren au­
torizadas para efectuar las ingresos tri­
mestralmente lo harán dentro de ios 
veinte primeros dias hábiles de los me­
ses de abril, julio, octubre y enero, co­
rrespondiendo cada pago al trimestre na­
tural anterior.

d> Cuando las Empresas no retuvie­
ran las cuotas de sus trabajadores o no 
las ingresasen, junto a las aportaciones 
correspondientes, en los plazos debidos, el 
importe de ambas y del recargo por de- 
morá será a su cargo exclusivo.

f )  Los ingresos se efectuarán siempré 
utilizando los modelos y cumpliendo los 
requisitos que por el Montepío se esta­
blece, 

C A P ITU LO  I I

De los fondos de reserva
A r t  94. Las reservas técnicas del Mon­

tepío estarán constituidas en la cuantía 
y forma que el Servicio determine e in­
vertidas por el sistema y orden de prefe­
rencia que establezcan las disposiciones 
legales.

Art. 95. Con K)s saldos de cada ejer­
cicio se establecerán las siguientes reser- 

• vas:'
a ) Para «Prestaciones concedidas» y 

obligaciones pendientes de paga v

b) «Reservas técnicas» para garanti­
zar ei pago de las prestaciones- y presta­
ciones reconocidas.

c) «Reservas de seguridad» para ga­
rantizar el pago de las prestaciones in­
mediatas y previstas a otorgar a los aso­
ciados en activo y a sus derechohabien- i  

tes! ¡
d) «Pondo de estabilización», consti­

tuido con ei 0.50 por 100 de la cotiza­
ción. más los saldas favorables que re- .

' sulten entre la siniestraiidad y rieágos 
previstos y los reales, que se destinará a 
cubrir las desviaciones desfavorables de 
aquella siniestraiidad y a estabilizar la 
cotización, en perjodos de crisis económi­
ca incidental.

e) «Pondo de reaseguro», que se cons­
tituirá con el 5 por 100 do la cotización, 
que se destinará a pagar a la Cajú de 
Coordinac.ón y Compensación las cuotas 
y primas que por el Servicio se determi­
ne para cubrir los -excesos de riesgos que 
actuarialmente se determinen.

Art. 96. De ios excedentes libres, des­
pués de ap licar'á  las -reservas y fondos 
que en e l articulo anterior se fijan las 
respectivas cantidades, se extraerá el 2 
por 100 de la cotización obtenida en ca­
da provincia ¿ára que las Comisiones 
Provinciales Permanentes lo dediquen a 
prestaciones extrarreglamentarias, confor-. 
me a las normas que por el Montepío 
Nacional se fijen.

A r t  97. Después de cubrir las obliga­
ciones antes dichas y previsto el presu^ 
puesto de gastos de cada ejercicio, del 
excedente que quedare se Creará ei fon­
do para abonar durante ei ejercicio, las 
prestaciones por crisis de trabajo, confor­
me se determina en el capítulo V I del 
título V de estos Estatutos.

Teniendo en cuenta que los balances 
quedarán aprobados a fines del primer 
trimestre de cada año, la cantidad que 
por la Asamblea se fije para estos fon­
dos se destinará a cubrir las prestaciones 
que se reconozcan por aquel concepto en 
la temporada invernal siguiente que se 
concrete en los seis meses que se com­
prenden desde el 1.° de octubre de cada 
año al 31 de marzo siguiente.

Art. 98. Los excedentes que después de 
lo .aniei-ior. quedaren i ores poanui dedi­
carse, en primer término, a incrementar 
las prestaciones preferentemente de 1 ju ­
bilación y orfandad; si stos excedentes; 
por su cuantía, permitiesen la extensión 
de las prestaciones que otorga el título 
quinto de estos Estatutos a la asistencia. 
facultatTa- y sanitaria, complementaria 
y posterior a l Seguro de Enfermedad, así 
se propondrá al Servie.o 

Art. 99. Los valores que constituyan las 
reservas tecincas y Qc- scguriuaa serán 
depositados por el Montepio en el Banco 
de España o en sus sucursales a nombre 
conjuntamente del Ministerio de Traba­
jo , y. del Montepío.

Los inmuebles destinados a renta que 
formen parte de aquellas reservas, al ser 
inscritos en los Registros de la Propie­
dad, lo serán con una anotación preven­
tiva’ que haga constar que para sus ena ­
jenaciones, gravámenes, etc. será precep­
tiva la intervención del Ministerio de 
Trabajo.

A r t  100. La sede central deí Montepio 
organizará su conedbinaaü por <t  siste­
ma de partida doble, desarrollándola en 
los siguientes libros:

a). Libro D I?*' . ,
b> Libro Mayor. . 
lc> Libro de invéntanos y.Balances. 
d> Libro de Movimiento de Caja. 
e> Libro de Cuentas Corrientes con 

las Delegaciones. 
i) Otros libros que en la práctica se 

sorería.
g ) Libros de Cuentas Técnicas.
h ) Registro de Valores y Reservas.

■ i) Otras, liaros que en 1¿ práctica se

Art. 101. Las Delegaciones Provinciales 
organizarán su contabilidad oficial por 
ei m.smo sistema que ia oe .a te-,, e cen­
tral, la que se autorizará conjuntamente 
por las ciernas instituciones ceiegames.

Los días 1, 11 y 21 de cada rnes, la 
Delegación remitirá a la sede central un 
parte estadístico contable de todas las 
operaciones realizadas durante la decena 
anterior, y dentro de ios primeros cin­
co dias de cada mes, el balance mensual 
de sumas y saidos de las cuentas del 
Mayor .

Art. 102/ El procedimiento administra­
tivo de las Delegaciones se ádaptárá aL 
Reglamento de Régimen Inter.or quo’ 
apruebe el Servicio.

TITULO QUINTO 
De las prestaciones
C AP ITU LO  PR IM ERO 

Pensión de Vejez
Art. 193. Se concederá una pensión ví­

tamela a ios prociuciores annauob que se 
jutilen  después de alcanzar la edad de 
sesenta y cinco años. Esta pensión por. 
jubilación será incompatible con todo 
trabajo remunerado.

Art/l04. Para obtener la pensión de ju­
bilación será preciso:

a) Llevar como mínimo diez años de 
servicios en. la profesión.

b) Estar al corriente en el pago de las 
cuotas patronal y obrera.

o  Tener, en total, como antigüedad, 
en los Montepíos Provinciales y en el Na­
cional de la Construcción un mínimo de 
cinco años como mutualista y haber co­
tizado 1.200 dias a partir de 1.° de abril 
de 1946.

Art. 105. A partir del primero de abril 
i de 1946, para que se consideren años de 

profesión, es necesario que durante cada 
uno de ellos se haya cotizado al Monte­
pío un mínimo de doscientos días. ;

A r t  106. Las condiciones previstas “ei* 
el apartado c). del artículo 104 no serán, 
exigióles hasta él 31 de marzo de 1951.

Hasta dicha fecha se exigirá, para te­
ner derecho a. la pensión por jubilación, 
una cotización mínima al Montepío de 
doscientos días por cada año o la parté 
proporcional correspondiente, a partir de 
primero de abril de 1946.,

Art. 107. Los jubilados percibirán 
pensiones que á  continuación se deta­
llan:

De diez a 'qu ince años de antigüedad 
reconocida en la profesión, el 30 por 100 
dei salario regulador.

De quince a veinte años de antigüedad 
reconocida en la profesión, el 40 por 109 
del salario regulador. , 1

De veinte a veinticinco años de antigüef 
dad reconocida en la profesión, el 50 por 
100 del salario regulador.

De veinticinco a treinta años de anti­
güedad reconocida en la profesión, el 60 
por 100 del' salario regulador.

De treinta años en adelante, el 70 per 
100 del salario regulador.

C AP ITU LO  I I  

Pensión por Invalidez
A r t  108. T o d o ,asociado que sé encuen­

tre incapacitado total y permanente para 
el trabajo tendrá derecho a la Pensión 
por Invalidez que en este capítulo se con­
signa.

Se entenderá por incapacidad la iirpnr 
sibilidad física para realizar cualquk;

• clase de trabajo aun fuera de las profer 
sior.es determinadas en los Reglamento* 
de Trabajo de la Construcción y Obras 
Públicas.

Art. 109. La pensión por Invalidez se 
concederá únicamente a partir del día ei¿ 
que el asociado cumpla los cincuenta y 
cinco años.

Art. 110. Para solicitar esta pensión, 
trabajador tendrá .que demostrar debida­
mente: su incapacidad en expediente qu ,
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iniciará la Comisión Provincial Perma­
nente del Montepío y resolverá su Comi­
sión Permanente NacionaL

Art. 111. El importe de las pensiones 
por Invalidez y las condiciones adminis­
trativas para poder obtenerlos serán las 
mismas que se establecen en el capitulo 
anterior para las pensiones de Jubilación.

Art. 112. Si la incapacidad del solici­
tante se hubiese producido como consc>- 
cueneia de accidente del trabajo o enfer­
medad profesional indemnizadle, aquél 
sólo tendrá derecho a la diferencia de 
la pensión entre lo que perciba por aque­
llos conceptos y ia que por este Estatuto 
le corresponda,

Art. 113. No disfrutará de los benefi­
cios de esta pensión cuando se comorue- 
be que la invalidez es debida a dolencia 
contraída con anterioridad al ingreso del 
trabajador como asociado al Montepío.

Art. 114. No tendrán derecho a Pen­
sión de Invalidez aquellos asociados que 
hubieren adquirido imposibilidad física 
de trabajo por causas que la Junta Rec­
tora estime voluntarias o derivadas de 
intento de suicidio. Ello, no obstante, que­
dará en vigor el derecho de estos aso­
ciados al percibo en su día de la pensión 
por Jubilación.

Art. 115. La pensión oor Invalidez que­
dará anulada si el beneficiario de la mis­
ma recobrara la salud y volviese a estar 
en condiciones de reanudar su trabajo.

El Montepío se reserva el derecho de 
reconocimiento facultativo siempre que 
lo estime conveniente y de revisar el ex­
pediente en cualquier momento,

CAPITULO III 
Subsidio por Viudedad

Art. 116. El asociado que fallezca cau­
sará el derecho al percibo de un subsidio 
por Viudedad, siempre que la esposa reúna 
las condiciones siguientes:

1.° Que hubiera contraído matrimonio 
con un año de antelación como mínimo 
a la fecha del fallecimiento, salvo cuan­
tío quedaran hijos del matrimonio a car­
go de la viuda, en cuyo caso procederá 
siempre la prestación.

2.° Que al ocurrir el óbito del marido 
éste reunirá la condición de socio activo 
en el Montepío.

3.° Que no se hallaren separados por 
sentencia firme en la que la esposa hu­
biere sido declarada culpable.

4.° Que el socio fallecido tuviese cinco 
años de antigüedad en la profesión y dos­
cientos días de cotizacióp, como mínimo, 
al Montepío.

Art. 117. La viuda tendrá derecho a la 
prestación cualquiera que fuese su edad, 
siempre y cuando viviera a expensas del 
socio fallecido.

A este subsidio también tendrán derecho 
los viudos pobres e incapacitados total­
mente para el trabajo que vivieran a ex­
pensas de su esposa fallecida.

Art. 118. Este subsidio será igual al im­
porte de doce men^^líd^d^s. más el 10 
por 100 por cada hijo varón o hembra 
menores de catorce y dieciséis años, res­
pectivamente. o incan* «Hielos P&ra e* r̂a- 
balo antes de dicha edacL

Art 119. Cuando el socio fallecido fue­
se viudo, el importe del subsidio a que 
se refiere este capítulo irá a incremen­
tar los subsidios por orfandad a que se 
refiere el caoítulo siguiente.

Art. 120. Cuando el socio fallecido fue­
se viudo y no tuviese descendientes, ten­
drán derecho a este subsidio los familia­
res del mismo que a continuación se in­
dican y por el orden de prelación que se 
establece:

1.° Los ascendientes sexagenarios y po­
bres o incapacitados para el trabajo, siem­
pre que convivan en el hogar del socio 
fallecido.

2.° Los hermanos huérfanos menores de 
catorce años, si fuesen varones, y dieci­
séis, si fuesen hembras, y que estuviesen 
*  expensas del asociado fallecido.

Art 12L Los Jubilados pensionistas que

fallezcan causarán derecho a la presta­
ción por viudedad, siempre que se reúnan 
las condiciones siguientes:

Que se hubiera contraído matrimonio 
con dos años de antelación, como míni­
mo, a la fecha del fallecimiento, salvo 
cuando quedaren hijos del matrimonio a 
cargo de la viuda, en cuyo caso procederá 
siempre la concesión.

Art. 122. El subsidio será igual al im­
porte de seis mensualidades, más el 10 ñor 
100 por cada hijo varón o hembra, me­
nores de catorce y dieciséis años, respec­
tivamente.

CAPITULO IV
Subsidio c e  Orfandad

Art. 123. Cuando el asociado fallecido 
fuese viudo v dejare huérfanos absolutos, 
el importe del subsidio que a éstos pu­
diera corresponderles será igual al que 
correspondería a la viuda, más el que por 
el artículo anterior se reconoce a los 
huérfanos;

Art. 124. El importe que corresponda . 
por este subsidio no se entregará a los 
huérfanos, sino a los tutores o parientes 
cercanos, una vez que la Comisión Pro­
vincial Permanente tenga certeza del buen 
uso que harán de dicho subsidio, en or­
den al mantenimiento, educación y for­
mación profesional de ios huérfanos, ve­
lando con el mejor celo por el más eficaz 
cumplimiento de lo que con este subsidio 
se pretende lograr, y de acuerdo en un 
todo con el espíritu social que le informa.

Art. 125. Cuando la Comisión Provin­
cial Permanente lo estime oportuno, en 
razón a la no existencia de parientes in­
mediatos de los huérfanos, o que habién­
doles no se hiciesen cargo de éstos o por 
sus antecedentes se estimase oportuno 
cosa distinta, procederá con el máximo in­
terés a estudiar y someter a la Junta Rec­
tora Nacional la forma de protección de 
dichos huérfanos, hasta los dieciséis años, 
cuando se trate de varones, y dieciocho, 
cuando fueren hembras.

Este informe deberá comprender des­
pués de la exposición de motivos el coste 
que la protección de dichos huérfanos 
pueda ocasionar para la Institución.

Art 126. Las Comisiones Provinciales 
Permanentes, sin perjuicio de lo que la 
legislación vigente disponga sobre tutela 
de huérfanos, adoptarán las medidas ne­
cesarias como Patronato Tutelar de los 
huérfanos absolutos de la profesión, para 
lograr que por el Montepío se proteja a 
éstos mediante la concesión de becas, in- 
ternamiento en colegios, etc., hasta las 
edades citadas en el artículo anterior.

Art 127. El 1 por 100 de libre disposi­
ción para prestaciones extrarregla men­
tarías será dedicado, con preferencia, a 
cuantas atenciones sean necesarias p¿»ra 
el cumplimiento del presente capitulo.

CAPITULO V 
Premio por matrimonio y natalidad

Art 128. El socio beneficiario que con­
traiga matrimonio tendrá derechq a un 
premio de nupcialidad, consistente en 
1.500 pesetas. Este premio se entregara 
en el mismo día y acto en que se celeore 
lá ceremonia, por lo^que los trámites de 
concesión deberán ser iniciados por el 
interesado al menos con quince días de 
antelación a la fecha de su matrimonio.

Art. 129. El socio beneficiario tendrá 
derecho a la percepción de un premio 
de natalidad, consistente én 250 pesetas 
por cada uno de los hijos que le nazca 
con la condición de legítimo.

Art 130. Para otorgar cualquiera de las 
prestaciones expresadas en el presente 
capítulo se precisará que los -ocios ne- 
neficiarios cumplan los siguientes requi­
sitos:

a) Ser socio activo del Montepío.
b) Llevar como mínimo finco años 

, trabajando en la profesión.
c) Tener cubierto, como mínimo, un 

periodo de cotización de 300 días,

d> Para el premio de natalidad, pre­
sentar el certificado de inscripción del 
Registro Civil, o el Libro de familia de*® 
bidamente diligenciado.

CAPITULO VI 
Subsidio por paro forzoso

Art 131. Se considerara paro forzoso, 
aquel debido a crisis de trabajo que sea 
considerado como tal. con carácter gene­
ral, en una comarca o localidad.

Art. 132. La declaración de la existen­
cia de paro forzoso en una comarca o lo­
calidad corresponderá a la Comisión Pro­
vincial Permanente, previos los informes 
que considere oportunos, entre los que se­
rán preceptivos los del Delegado de Tra­
bajo y Jefe Provincial de Colocación 
Obrera.

Art. 133. Para que el trabajador aso­
ciado sea considerado parado oor crisis 
de trabajo, y con derecho al subsidio que 
este capituló establece, será necesario que 

hayan transcurrido catorce días desde la 
* fecha en que quedó en paro v efectuó 

su inscripción en la Oficina de Coloca­
ción.

Art 134. El Montepío atenderá a es­
tas prestaciones en la forma siguiente:

1 3 De los espedentes libres de cada 
ejercicio anual la Junta Rectora Nacio­
nal propondrá a la Asamblea, y ésta de­
cidirá, la cantidad total a distribuir por 
este concepto en el ejercicio siguiente.

Z* I.a cantidad se dividirá en dos par­
tes iguales, que se distribuirán por la' 
Junta Rectora como a continuación se 
determina.

3.c La primera mitad se pondrá a dis­
posición de las Comisiones Provinciales 
Permanentes, proporciona' mente al nú­
mero de asociados cotizantes en cada 
provincia al 31 de diciembre anterior.

4° Las Comisiones Provinciales Per­
manentes distribuirán el importe ante­
rior de ia consignación que se les haga 
por la Junta Rectora Nacional durante 
los meses de enero, febrero y marzo.

Sy El 30 de abril, las Comisiones Per­
manentes darán cuenta a la Junta Rec­
tora del importe de los subsidios satis­
fechos concedidos y pendientes de liqui­
dar, así como del remanente que pudie­
ra existir.

6 A la vista de lo anterior, la Junta 
Rectora Nacional distribuirá el otro 50 

' por 100 a que se refiere el apartado se­
gundo \ los remanentes que en cada pro- 
vincia pudieran existir, disponiendo de los 
nuevos créditos las Comisiones Provin­
ciales Permanentes para otorgar el sub­
sidio por crisis durante los meses de oc­
tubre, noviembre y diciembre.

7.° El 31 de diciembre las Comisiones 
Permanentes Provinciales darán cuenta 
a la Junta Rectora Nacional de las can­
tidades invertidas por este concepto, y 
de los excedentes que en su caso existie­
ran, pasando el total de éstos a formar 
parte de los excedentes libres del Monte­
pío Nacional del ejercicio correspon­
diente.

Art. 135. El subsidio consistirá en el 40 
por 100 del salario base que le correspon­
da al trabajador según la Reglamentación 
de Trabajo y cartilla profesional corres­
pondiente o documento que la constituya, 
y en el cual se harán constar los subsi­
dios concedidos.

La duración máxima de este subsidio 
no podrá*ser superior a cincuenta días 
en el año.

Art. 136. Este subsidio será concedido 
por las Comisiones Provinciales Perma­
nentes.

Art. 137. Para poder percibir el subsi­
dio por paro, el trabajador asociado debe­
rá tener cubiertos períodos de cinco años 
de antigüedad en la profesión, seis meses 
de carencia y doscientos días cotizados.

Art. 138. Los socios que reuniendo las 
condiciones expuestas en este capítulo 
deseen percibir este subsidio de paro, de­
berán solicitarlo de las Comisiones Pro®
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vinciales Permanentes acompañando Ih 
documentación que por e.l Montepío Na­
cional .se señale,

CAPITULO VII 
Auxilio por defunción

Art. 133. Ocurrido el fallecimiento de 
un asociado en activo o jubilado, el Mon­
tepío procederá a la entrega inmed.ata de
1.000 pesetas a ios familiares más próxi­
mos, parientes o personas que convivie­
ran con aquél, para atender a los gastos 
derivados del fallecimiento.

Art. 140. Si al ocurrir el fallecimiento 
del asociado no conviviera cor. éste parien­
te o persona alguna que pudiera atender 
a su sepelio, la Comisión Provincial Per­
manente designará a uno de sus miem­
bros, para que se encargue del pago de 
los gastos precisos, dentro de la cantidad 
señalada en el artículo anterior.

Art. 141. El auxilio de defunción a que 
se refiere este capítulo se entregará sin 
tener en cuenta el cumplimiento de los 
periodos de antigüedad en la profesión, 
carencia y cotización nue se exigen para 
cualquier otra prestación.

CAPITULO VIII
i

Asistencia sanitaria
Art. 142. Tienen derecho a los benefi­

cios del Seguro de Enfermedad, en su 
parte correspondiente a la asistencia médi­
ca, quirúrgica y farmacéutica todos los 
pensionistas de este Montepío que no ten­
gan derecho al Seguro de Enfermedad 
obligatorio y los familiares que figuren 
Inscritos en su cartilla de Seguro de En­
fermedad en el momento de la solicitud 
de esta prestación.

CAPITULO IX
Prestaciones extraordinarias

Art. 143. Del importe total de la coti­
zación obtenida se detraerá el 2 por 100, 
6iernpre que en cada ejercicio hayan po­
dido cubrirse las obligaciones que se de­
rivan del artículo 95 de estos Estatutos.

Del montante total de este 2 por 100 
anual se dispondrá en el ejercicio si­
guiente en esta forma:

a) La cuarta parte por la Junta Rec­
tora Nacional con destino a prestaciones 
extrarreglamentarias o graciables.

b) La mitad por las Comisiones Pro­
vinciales Permanentes con el mismo* fin.

c) Y la última cuarta parte por las 
mismas Comisiones Provinciales Perma­
nente para prestaciones graciables que 
han de recaer precisamente en los asocia­
dos o sus familiares, con la exclus'ón de 
toda entrega a gestores o personal de la 
Entidad.

Corresponderá a la Asamblea Nacional 
determinar el orden de preferencia en la 
concesión de las prestaciones extrajregla- 
mentarias y graciables que deberán dis­
tribuirse a ser posible mehsualmente por 
cifra igual a la del 2 por 100 obtenida 
en el mismo mes del año anterior.

CAPITULO X
Disposiciones comunes a todas las 

prestaciones
Art. 144. Las peticiones de cualesquie­

ra de las prestaciones establecidas en los 
presentes capítulos, se solicitarán utili­
zando los modelos de instancias oficiales 
que por la-Entidad se establezcan, acom­
pañadas de los documentos que para ca­
da caso se señalen.

Art. 145. Una vez en poder de la De­
legación Provincial las solicitudes y do­
cumentos, se formará el oportuno expe­
diente, que pasará a poder de la Comi­
sión Provincial Permanente del Montepío 
de la Construcción y Obras Públicas, la 
que, previos los informes pertinentes, re­

solverá lo que proceda en ia 'primera se- | 
sión que se celebre

Art 246. Cuando las solicitudes se refi­
rieran a pensiones de Vejez e Invalidez, ' 
la Comis.ón Provincial, con el informe j 
que considere oportuno, remitirá el ex- i 
pediente en el plazo de diez días a la 
Junta Rectora Nacional, la cual resolverá 
y comunicará su decisión a la Comisión 
Provincial respectiva, en un plazo que no 
ha de exceder de veinte días.

Art. 147. Cuando los beneficiarios no 
reclamen las prestaciones correspondien­
tes, dentro del plazo de des años, conta­
dos a partir del momento en que se pro­
duzca el hecho que los ocasione, perderán 
tocio derecho a su percepción.

Art. 148. Para aquellas pensiones en 
que los beneficios se otorguen en función 
del salario que el productor devengara y 
hasta tanto no se acuerde de forma dis­
tinta, el salario reguiador se obtendrá 
tomando como base la media aritmética 
del salario del trabajador que sirviera o 
hubiere servido de base de cotización des­
de su afiliación como socio mutualista.

Si el período de cotización fuese infe­
rior a cinco años se aplicará la media 
aritmética de los salarios del trabajador 
en los períodos de tiempo que a conti­
nuación se señalan:

a) Un año a elección del trabajador 
siempre que puedan ser debidamente 
comprobados ios extremos alegados por 
éste.

b) Los salarios que hubieran servido 
de base de cotización desde su afiliación 
como socio mutúalista.

Art. 149. Para que un trabajador aso­
ciado o sus derechoha bien tes puedan per­
cibir las prestaciones que le correspon­
dan será preciso:

1.° Que tenga derecho al mismo, de 
acuerdo con lo dispuesto en estos Estatu­
tos y tenga cubierto como mínimo un pe­
ríodo de cotización de cuatro meses.

2.° Que exhiba debidamente diligencia­
do el Titulo de asociado.

3.° Que la Empresa en la que prestase 
sus servicios se halle al corriente en el 
cumplimiento de sus obligaciones de afi­
liación y cotización por todo el personal 
ocupado en su mismo centro de tra­
bajo.

Queda exceptuado del cumplimiento de 
estas obligaciones el subsidio por defun­
ción,

Art 150. En caso de que por culpa de 
la Empresa o patrono un asociado no pue­
da percibir los beneficios que, supuesto 
el cumplimiento de las obligaciones pa­
tronales le hubiesen correspondido, el 
perjudicado y la Delegación Provincial 
de Montepíos y Mutualidades denuncia­
rán el hecho a la Inspección de Trabajo, 
para la aplicación de las correspondien- 

. tes sanciones, sin perjuicio de la recla­
mación oportuna que el interesado debe 
formular ante la Magistratura del Tra­
bajo.

Art 151. A los efectos de antigüedad 
para el percibo de las prestaciones, se 
computará el tiempo trabajado por cuen­
ta ajena dentro de una misma profesión 
u oficio en cualquier clase de industria.

A falta de documento indubitado, el 
tiempo de antigüedad deberá acreditarse 
mediante ios certificados de las Empre­
sas, visados por el Delegado o Corres­
ponsal sindical de la localidad donde se 
verificó el trabajo.

Por el Montepío podrá exigirse a las 
Empresas las garantías que considere pre­
cisas, a fin de comprobar la existencia de ¡ 
tal Empresa en activo en los períodos de i 
tiempo a que dichos certificados, por ella ¡ 
extendidos, se refieran, asi como la cer­
teza de que el productor prestó en ella 
los servicios que acredita.

Art. 152. Los beneficiarios devengarán 
la pensión o subsidios desde el día pri­

mero del mes siguiente al de haberlo so»
licitado.

Art. 153. Las cantidades que correspon» 
dan a los beneficiarios por cualesquiera 
de las prestaciones otorgadas por estos 
Estatutos Reglamentarios, podrán se?  
percibidas por los mismos en iap Empre­
sas donde últimamente hubiere prestado 
sus servicios o en aquellas otras que se 
hallen más cerca de 3U domicilio, siempre 
que la organización del Montepío lo per» 
mita o interese.

Art. 154. La esposa, hijos, padres $exa* 
genarics o en todo caso aquellos familia­
res bajo cuyo techo hubiere convivido el 
fallecido, tendrán derecho a que se les 
haga efectivas las prestaciones que el 
causante tuviere pendientes de cobro, al 
tiempo de su fallecimiento, previa la jus­
tificación que el Montepío considere opoj> 
tuna en cada caso.

Art. 155. Los subsidios y prestaciones 
que concede el Montepío serán cpmpaci­
óles con las pensiones otorgadas por otros 
Montepíos o Empresas o cualesquiera 
otros seguros sociales.

Art. 156. Las prestaciones establecidas 
en favor de los asociados beneficiarios, 
sus familiares y derechohabientes, tienen 
carácter personal e intransferible y, en 
su consecuencia, no podrán ser objeto de 
cesión en todo ni en parte, ser embarga* 
das ni servir de garantía de ningún* 
obligación.

Art 157. Si se declarase oficialmente la 
existencia de una epidemia, la Junta 
Rectora, previa aprobación del Servicio 
Esneeial de Montepío y Mutualidades La­
borales, podrá acordar en todo o en par­
te del territorio nacional la suspensión 
parcial o absoluta de los beneficios que 
estime ooortunos, mientras dure el e®» 
ta£o anormal

TITULO SEXTO 
Régimen disciplinario
CAPITULO PRIMERO

De las faltas y sus sanciones
Art 158. Constituirán faltas y darán 

lugar a la imposición de sanción los si­
guientes hechos:

I.® Defraudar a sabiendas los intere­
ses del Montepío o poner voluntariamen­
te los medios que conduzcan a tal fin.

2.o Falsear las declaraciones ordina­
rias o extraordínar as que se hagan ante 
el Montepío, o aportar datos inexactos 
al mismo, bien en orden a la concesión 
de beneficios o con respecto a otras cua­
lesquiera manií estaciones de las activi­
dades de esta En.l-.ad.

3.° Realizar actos indecorosos o perju­
diciales para la reputación o el buen cré­
dito del Montepío.

4.° No observar las normas, disposi­
ciones o acuerdos emanados de los ór­
ganos competentes del Montepío, relati­
vos al cumplimiento de sus fines o al 
buen orden y desarrollo de su actividad.

Art 159. Las sanciones que podrá im­
poner ei Mo-n.ep.0 a sus atcciu^os serán 
las consonadas en la siguente escala:

1.R Apercibimiento privado, consisten­
te en comunicación verbal o escrito de 
la misma al sancionado.

2.* Apercibimiento público. El grado 
de pubx cidaci que proceda dar a esta 
sanción se determinará en cada caso por 
el órgano sancionador.

3.a Inhabilitación temporal para for­
mar parle de los órganos rectores de. la 
Entidad, u ocupar cargos en la misma. 
Esta sanción se entenderá por un tiem­
po comprendido entre los dos y los cinco 
años.

4.a Inhabilitación perm anente para 
formar parle ae las crganos reciores d* 
la Entidad u ocupar cargos directivos»
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 Art. 160. Siempre que haya de impo
nerse sanc.c.. te pu:\A ¿a
determinación de la misma, en cada caso, 
$v la gravedad de la falta cometida, el 
¡perju.cio que haya ocasionado o que haya 
pretendido ocas onar el sancionado, al 
criterio adoptado en resoluciones recaí­
das en casas anteriores y análogos o 
cualesquiera otras circunstancias que de­
ban tenerse en cuenta a juicio del órga­
no sancionador.

CAPITULO II

P rocedim iento y com petencia para la 
im posición de sanciones

A rt  161. La imposición de sancionas 
fe los asociados sera compe^nc.a ue ux 
Junta Rectora.
: Art 162. Las Comisiones Provinciales, 
tan pronto tengan concomí eme ue na­
cerse realizado algún hecho constitutivo 
de falta, la pondrán en conocimiento de 
la Junta Rectora en escrito razonado, en 
el que se expondrán los hechos y circuns­
tancias anejas, proponiendo la oportuna 
«anción.

A la vista del expediente incoado, la 
Junta Rectora se pronunc ará en la re- 
^unióri que celebra más inmediata a su 
recabo, por la sanción que corresponda, 
o  declarará la no existencia de respon 
sabilidad, devolviendo el expediente, una 
vez tomada debida nota, a la Comisión 
¡prov ncial de procedencia, a los fines de 
Sil oportuno archivo y efectos.
; A rt 163. En los casos en que la Junta 
Rectora o Asamblea iSac.tu¿ai observa­
sen posibles faltas sancionables entre ios 
componentes de los órganos rectores 
subordinados, acomodará su procedimien­
to al anunciado en Ico artículos preceden­
tes, pudiendo suspender en sus funciones 
a los nrembros de las Comisiones o Jun­
ta  Rectora, según los casos, Ínterin se 
suslanc a el oportuno expediente, dan 
do cuenta de la medida a la Jefatura del 
Servicia

CAPITULO I I I

De los recursos contra los acuerdos 
de los Organos Rectores

Art. 164. Cabrá el recurso de reposición 
contra los acuerdos o resoluciones de les 
Organos Rectores del Montepío que con­
tengan pronunciamiento sobre alguna de 
las materias siguientes:

a) Concesión, reconocimiento o dene- 
. gación de prestaciones u otros derecnvrs.

b) Admisión, inadmisión o expulsión 
tde asociados.

c) Destitución de miembros de los Or- 
- ganos Rectores.

d) Imposición de sanciones.
También cabrá, el recurso de reposición

contra ios acuerdos en que un Organo 
Rector se extralimite en el ejercicio de 
«us funciones, resolviendo asuntos de

cualquier índole no atribuidos a su com­
petencia.

Art. 165. Sólo podrán interponer recur­
sos los interesados en los acuerdos j  re­
soluciones objeto de ios mismos.

A rt 166. El recurso de reposición do- 
berá formularse por escrito dentro de 
los diez días hábiles siguientes al de la 
notificación del acuerdo o resolución te 
currida.

En dicho escrito deberá exponerse de 
manera breve y concreta e! derecho que. 
a juicio del recurrente. »*esuite lesionado 
por la resolución recurrida y los precep­
tos en que se funda tal alegación.

A rt 167. Será competente para resol­
ver el recurso de reposición el Orgaao 
Rector que hubiere dictado la resolución j 
recurrida y deberá hacerlo en la primera 
sesión que celebre después de su interpo­
sición.

Art. 168 Contra los acuerdos resolvien­
do recursos de reposición cabrá el re­
curso de alzada ante el Servicio de Mu­
tualidades y Montepíos Laborales <on su­
jeción a las normas y disposiciones ema­
nadas d. dicho Sérvicio.

Asimismo podrá interponerse el recur­
so de alzada, de conformidad con lo dis­
puesto en el párrafo anterior, sin íabei 
ejercitado previamente ei de reposición, 
cuando la resolución recurrida nuoiese 
sido dictada por la Asamblea general, 
la Junta Rectora Nacional o la Comisión 
Permanente Nacional.

TITULO SEPTIMO

De la inspección e intervención
A rt 169. La inspección de las obliga­

ciones establecida en los presentes E-»ta­
tú tos Reglamentarios y en la Legislación 
correspondiente estará a cargo del Ser­
vicio de Mutualidades y Montepíos La­
borales y de la Inspección Técnica de 
Previsión.

A rt 170. El incumplimiento por parte 
de las Empresas afectadas por la iegia- 
mentación Nacional de Trabajo en tus 
Industiias de la Construcción y Obras 
Públicas de las obligaciones que se deii- 
van de los presentes Estatutos Reglamen­
tarios o de las normas que se dicten por 
la Junta Rectora para su aplicación, 
sancionado por los Delegados de Traba­
jo con arreglo a las disposiciones rigen­
tes.

Art. 171. La inspección y vigilancia del 
cumplimiento de los preceptos reglamen­
tarios del Montepío, en cuanto se efiere 
a las obligaciones de las Empresas v em­
pleados beneficiarios estará a cargo del 
Ministerio de Trabajo, de las Delegacio­
nes de Trabajo e Inspección Nacional ce 
Trabajo.

A rt 172. Los asociados en general, tan­
to las Empresas como ios proauc cores be­
neficiarios, facilitarán la labor informa­
dora, allanando, en cuanto esté a su al­
cance, las dificulta ..es que encuentren ,en 
el desempeño de sus funciones» pudiendo

llegar, en caso contrario, a incurrir en
re..pu.¿.',aD.i.ürt j v ¿er oojeio ut ai.< on.

Art. 173, Conforme a io que se deten- 
m.na en ia Ley ue iVionit-pios y Mutuali­
dades, corresponderá a la Magistratura 
q- Trabajo el conocimiento de las cues­
tiones de carácter contencioso que pue­
dan surgir entre el Montepío y sus aso­
ciados, sobre cumplimiento, e:: stenoia o 
declaración de sus obligaciones v dere» 
chos respectivos, cuando previamente se 
uayan agOoa^u ios piocha imencOo qu<- *os 
presentes Estatutos reglamentarios esta­
blecen y regulan y las prev-stas en el De= 
creto de 29 de septiembre de 1948.

TITULO OCTAVO  

Disposiciones generales
Art. 174. Para que el Montepío pueda 

pioponer b .. reiuxaia ae tsios n^Uiiutus 
regiamentar os será preciso que exista la 
conformidad de la mitad más uno de los 
miembros de la Asamblea general, en 
sesión convocada al efecto.

A rt 175. El Montepío, dentro de las 
cuarenta y oeno nuia^ siguientes a la ce- 
leoracicn de las reun.ones ordinar.as y 
extraordinarias de 1?. Asamblea Nacional, 
de la Junta Rectora y de la Com sión 
Permanente Nacional., remitirá certifica­
ción de los acuerdos adoptados al Servi­
cio Especial de Montepios y Mutualida­
des Laborales. Dichos acuerdos, para que 
tengan validez, serán confirmados por 
dicho Servic o antes de haber transcurri­
do los quince días oiguientes a su íecep- 
clón. Sin embargo, serán considerados 
como válidos tales acuerdos si, trans­
currido el plazo señalado, el Servicio no 
hubiera hecho uso del derecho de veto.

A rt 176. Para que entre en vigor cual­
quier modificación de estos Estatutos re­
glamentar os. es necesario que, una vez 
propuesta a la Asamblea general por la 
juma Rectora e.xe\ aque.ua sus acuer­
dos al Servicio Especial de Montepíos y 
Mutualidades del Ministerio de Trabajo 
para su aprobación.

A rt 177. La Junta Rectora, a pro­
puesta del D.rector, determinará el per­
sonal que sea necesario para atender a 
la buena marcha del Montepío.

A rt 178. Asim smo, el Ministerio de 
Trabajo ejercitará el derecho de veto, de 
acuerdo con lo dispuesto en la Ley de 
Mutualidades y Reglamento para su apro­
bación, en cuanto a las personas que sean 
designadas para ocupar los cargos de loa 
Organos Rectores.

A rt 179. En aqucilo no previsto en los 
Estatutos Reglamentarios, se estará en 
un todo a lo que se determine en la Ley 
y Reglamento de Mutualidades y Monte­
píos Laborales, legislación v gente sobre 
la materia y a lo que disponga el Mi­
nisterio de Trabajo.

Art. 180. Los presentes Estatutos en­
trarán en vigor el día l  de enero de 1949.


