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- MINiSTERIO DE HACIENDA

ORDENES

Ilmo. Sr.: Vista la instancia formu-

- Tada por D. José Loring Crooke y don
- Francisco Crcoke Campos como Apo-
derados de la Sociedad “Azucarera La-

. rios”, ‘domiciliada en M4laga, solici-
tando autorizaeion para habilitar, para

la elaboracion de alcohol desnatura- |

. lizado, 1a fabrica de aziicar de su pro-
“piedad, “Nuesira Sefiora del Carmen”,
establecida en Torre del Mar:
Besultando que dicha entidad, con
bosterioridad a la instancia de que se
trata, formulé escrito comprometién-
dose a satisfacer los gastos que oca-
sioneqy intervencxon de 1a fabrica de
que ya se ha hecho mencidn:
Vistos los articulos 60 y 61 y los ca-
Pitulos 4, 6.2 y g0 del vigente Regla-

mento de la Renta del alcohol y la
Orden ministerial de 7 de Diciembre
de 1931:

Considerando que el primero de los
articulos citados permite la instala-
cion de las fabricas de esta clase en
puntos donde exista una fabrica de
azucar en actividad, en cuyo caso se
enicuentra la localidad de que aqui se
trata, procediendo, por lo tanto, acce-

l der a lo que se solicita, siempre que

se cumplan las demas prescripciones
reglamentarias; bien entendido que
cuando las necesidades del servicio no
permitan la intervencion de la repeti-
da fabrica por funcionario cuya resi-
dencia sea Torre del Mar, la entidad
solicitante vendra obligada a satisfa-
cer las dietas y gastos de locomocion
jue ocasione dicha intervencidn,
‘Este Ministerio, de conformidad con
lo propuesto por V. 1., ha autorizado

a 1o Sociedad “Azncarera Larios”, de

\g g )

Mélaga, para habilitar para Ia elabo-
racién de alcohol desnaturalizado su
fibrica de aziicar “Nuestra Sefiora del
Carmen”, establecida en Torre del
Mar, debiendo ajustarse en su instala-
ci6én y funcionamiento a lo prescrito
en los capitulos 4.°, 6.° y 8.° del vigen-
te Reglamento de Alcoholes y en la

Orden miniSterial de 7 de Diciembre

de 1931, viniendo obligada la entidad
solicitante a satisfacer los gastos de
locomocién y dietas que devengue el
encargado de la intervenciéon de la
repetida fabrica en el caso de que las
necesidades del servicio impidan que
dicha intervencion se efectiie por un
funcionario que tenga su residencia
en la localidad %ntes citada,

Lo que digo a V. I. para su cono-
cimiento y efectos correspondientes.
Madrid, 11 de Octubre de 1933. .

LARA.

Sefior Director general de Aduanas.

-
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Excmo. Sr.: Por este Ministerio se
ha resuelto confirmar en ¢l cargo de
Ayuadante de campo de V. E. al Coman-
dante de Carabineros D. Rodrigo Ra-
mirez Domingo, que ya lo venia des-
empefiando en su anterior destino de
Tnspector general del mencionade Ins-
tituto.

Lo comunico a V. E. para su conoci-
micnto y cumplimiento. Madrid, 14 de
Octubre de 1633,

PI D,
JOSE DE LARA

Seiior General Jefe de la primera cir-
runseripeidn de Carabineros.

Exemo. Sr.: fabiendo cessdo en su
cometido de Inspector general de Ca-
rabineros y nombrado Jefe de la pri-
mera circunscripeion del Instituto, se-
gln Decreto de 30 de Septiembre ulii-
mo (Gacera niamero 277), el General
D. Eliso Garcia del Moral y Sanchez,

Este Ministerio ha resuzlto disponer
qae el Teniente Coronel del referido
Institute D. José Meseguer Marin, que
desempefiaba el cargo de Ayudante de
campo del mencionado General, cese 2n
el mismo v quede en situacién de dis-
ponible forzosc en la primera Division
orginica vy afecto para haberes a la
Comandancia de Madrid, hasta gue le
gorresponda ser colocado, con arreglo
@ lo dispuesto en el articuio 3.° del De-
ereto de 5 de Encro del corriente afio
{D. 0., nim. 5).

Lo comunico a V. E. para su conoci~
zaiento v cumplimiento. Madrid, 14 de
Qctubre de 1923,

PT D.,
JOSE DE LARA
Sefiores General de la priveera Divisidn
orginica e Inspecior general de Ca-
rabineros,

T S,
(Wt

EINISTERIO DE iRSTRUCCIOR
PUBLICA Y BELLAS ARTES

ORDENES
Ilmo. Sr.: De acuerdo coen la pro-
puesta formulada por el Claustro de
Profesores del Conservaterio de Misi-
ca y Declamacion de Valencia,
¥iste Ministerio ha tenids a bien nom-
Hrar Cmedr!k ¢ honorario del indica-
do Ceniro al mmm*e pianista D. José
Trarbi.
Lo digo a V. 1. para sa conccindento
v efecios. Madrid, 13 de Ociubre de
- 1623,
DOMINGO BARNES

| Sefier Direclor general de Belias

s Aries,

Iimo. Sr.: Vista la instancia del Al-
calde Presidente del Patronato Esco-
lar de Barcelona, en sfiplica de que se
dicte una disposicién auterizando al
Patronato para acomodar la organiza-
cion de lag enseiianzas de aduitos que
fija la Orden de 1.° de Diciembre de
1932 a las circunstancias y convenien-
cias locales, sin disminuir las horas
de clase gque en tofal corresponda a
cada Maesiro en un curso de adultos,
segtn lo prevenido en la mencionada
disposicion:

Resultando que el Paironato escolar
de Barcelona funda su instancia en
gue al refundir las clases de adulies
y de adulias y levar a los Grupos es-
colares las Profesoras especiaies de las
Escuelas de adnitas del Estado, se or-
ganizaron, tanio para muchachos co-
mo para muchachas, en coeduncacion,
las clases de cultura gencial v las es-
peciales; perg al llegar al término de
cinco meses de clase y cesar los Maes-
tros del HEstado en su cometiido, mien-
tras que las Profesoras de las ense-
flanzas generales y especiales del Es-

‘tado y Municipio seguian hasta fin de

Mayo, protesiarcen los alumnes por 1o
poder coptinuar las clasen comg los
demas:

' cinen meses
es difieil E.’.-_gﬁ.r a una ade-
Q& preparacidn en ninguna de las
especializaciones gue integran ias en-
seflanzas de acdulios, y tenisndo en
cuenta que el hecho de pedir ¥Fiscuela
e instruccion revela un plausible des-
pertar de la conciencis de la j 3., rentud,
que no puede menos de inspirar sim-
patia, por lo cual, interin se veorga-

nizan de! modo conveniente estas en-

seflanzas, precisa buscar, como propo-
re dicho Patronato, una solueién tran-
sitoria, adaptando esas plaz“s a las
circunstancias y gonveniencias loca-
les,

Este Ministerio ha dispuesto:

1.0 {ue como sclucién transitoria,
interin se reorganizan estas clases, el
Patronato escolar de Barceiona adap-
ard las ensefianzas de adulios y adul-
tas a gue se refleven las Ordenes de 1.°
Ge Biciembre de i(‘i}“’ v 2 de los co-
rrientes a las circunsiancias ¥ nece-

sidades de la capital, teniendo en
cuenia para cllo:

2}  Laos clases de adolios
ocho meses de duracién para 1oz
nos.

by El Profesorado especial sl Es-
tado, Profesoras de Francés, Teguine-
canograiia, Dibujo, Corte, eic., seguird

seran de
ahin-

prestanday sus servicios (mru,; e m,ho
meses,
¢} Las Dscuelas del Municip

n con la misma organi-

¢ hasla el presente. prestando

{inuardn tw

ZaCion Jae

sus servicios todo el Profesorado, tants
de cultura general como especial, du-
rante el mismo iiempo.

d) Tedos los Maestros y Maestras
de clases generaies que perciben una
gratificacidén correspondiente a un ser-
vicic de cinco meses por una hora y
media de clase, cambiarian este servi-
cio por otro més intensivo de dos horag
diarias; pero soio durante cuairo me-
508, !

e) De indo el peraonal disponible en
ja ciadad, se harin dos grupes o divi-
siones que tornarén en el servicio; el
primero, duranie ¢ periodo de Oclubre
a Enero inclusive; el segundo, de Fe-
Lrero a Mayo, también inclasive.

f) Se procurara qus los Maesiros
del Paironato, recientemienie ingresa-
dos, formen parie del se:;u wdo turno,
a fin de que pueden asistir a un cursis
o de perfeccionumienio orgenizado
por el Seminario de Pedagogia.

g} Se distribuira bien el personal de
modo que queden aiendidas las necesis
dades de todas las barriadas, {formane
do conceniraciones le mas amplics po-
sible y conirolando qgue ao qucd nin-
gan Maestro de Escuelas unitarias sin
alumnns y, por lo tanto, s,m servicio.

h) Se exceptuara de "formar parte
de ostos mitcleos s las Directoras que
cobrando la gratificacion del Estado
estan al frente de las Escuelas munici-
pales de adnlias, las cuales seguirin,
por ahora, en los locales donde esthn
insialadas y con Ja misma organiza-
cién.

i) En los grupos escolares donde
funcicnen conjuntamente clases espe-
ciales del Fstadc y Municipio, siendo
para los alumnos de las primeras las
matriculas gratuiias, se dispensara el
pago de eilas a los aluinnos de las cla-
ses municipales.

2. Los Consejos provincialtes de las
demss capitales del distrito universita-
rio, podréan, si las circunstancias y con-
veniencias de la ensefianza de adulios
v adultas en las respeciivas localidades
io consejan, proponer a la Direccidn
general de Primera ensefianza un aco-
modaniento de estas clases a las nece-
sidades de la localidad, puesto que en
ellas existen también las ensefianzas es-
peciales de adunlias. v '

Lo digo a V. 1. para su conocimiento
y demas efectos. Madrid, 10 de QOctubre
de 1933,

DOMINGO BARNES

Sefior Director gencral de Primera 2o

sefianza,

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo
dispueste en el Decreto de 25 de Sep-
tiembie uitimo, este Minisierio, COB°

LR
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giderdndolo urgeris para el eumpli-
miento de la Ley e Conicsiones y
Cougregaciones rel .Msex, se ha ser-
vido dispoper qm, fodas las plazas de
Directores y Secre de
vos Centros de ucﬁnndu ensefasia gue
no han sido cubierias en el concurso
entre Catedriticos, se anuncien nueva-
mentz a concurso condicional # infe-
rino entre los encarzados de cuis
gue figuren en tas listas pubiicadas
por este Minister’o (GAcwm del 16 de
Septiembre y 14 de Octubre).

Tstos cargos se adjudicaran libre-
mente por el Ministerio a propuesta
de la Justa de substitucién, con infor-
me del. Consepo MNacional de Cultura,
y los nombramisntos seran po” un cur-
so ecompleto, con el encargo exprese
de organizar rapidamenie sus resgec-
tivos Centros y de atender a su elicaz
é’umcion:xr,ﬁento.

Los Directores pereibiran durarie
ese tiemno la remuneracion de des
mil pesetas, v mil les Secrelarios.

Tanto les Directores como los Sa-
cretarios designados guedarén adscri-
tos.a la enseflanza de sus respectivas
disciplinas.

¥l plazo de preseniacién de instan-
iclas serd de seis dias, a coatar desde
la publicacion de esta Crden en la Ga-
'CL"E‘A pE MaDRID.

Las plazas que ‘se anuncian a con-
curso son las siguientes:

]

g
S35

Directores de Insiititos Necionales:
Ronda.
Seo de Urgel.
Directores de Institutos El
Astorga,
Barbasiro,
Burgo de Osmag
Caspe.
Guadix,
" Haro.
Igualada.
Iran.
Medina de Rioseco,
Mérida. .
Plasencia.
Sanlicar de Barrameda.
. Puertellano,
Santofia,
“Toro.
¥illarrobledo.

smenfales:

Directores de Colegios subvencion

nados:
Alcira,
Anddajar.
Aracena,
Baracaldo,
Betanzos,
“Caravaca,
‘Cazalla de 1a Sierra. /
Cervera de Rip Alhama.
Cervera de Lérida,
Don Benita,

A

4
H
¢

Ecija.

Eibar,

Estella.

La Esirada
Candia,
CGranoliers.
Guernica.
- Hellin,

Inca.

Luarea,

Liares,

Molina de Aragdn,
Mora de Ebro,
Merva.

La Rambla,
Reinosa,

Sama de Langreo,
Feliu de Guixals.

= =
(¢ ‘(:. "5
2

Secietaries de ins
Ronda.
Saulticar de Barrameda.
Seo de Urgel,

Lorca.

tilutos Neaciorales:

Secretarios de Insiituios Elemeniales:

Astorga,

Barbastro.

Burgo de Osma,

Caspe. -

Guadix.

Haro,

Igualada

Irtan. “

Medina de Rioseco. .

Mérida,

Plzszncia,

Puertoilano,

Santofia,

Toro,

Villarroblede,

lcdzar de San Juan,

Arévalo,

Jativa,

La Linea.

Lucena.

Medina de! Campo,

Monforte de Lemus,

Peiiaranda de Bracataonte, .

Portu'valete.

Priego.

Quintanar de la Orden.

Trujillo,

Utrera.

Vaidepefias,

Villafranca del Panadds.

Villanueva y Geltra,

Lo digo a V. I. para su conocimien-
to y efectos. Madrid, 15 de Qctubre
de 1033.

P, D,
C. BOLIVAR PIELTAIN

Timo. Sr. Subsecretario de este Depar-
tamenfo, .

Hmo. Sr.: En camplimienic de lo
precepttado en el Decreto.de 15 de
Septiembre ultimo (Gacrra del 1&':‘),"l
este Minirterio, considerandole ur-.
gente para el cumplimiento de la ley
de Confesiones y (Congregaciones re-
ligiosas, ha tenidc a bien disponer
gque se aniuncien por la presente Or-
den las vacantes que han de ser pro-
vistas con los encargados de curse
incluidos en las lisias publicadas por
este Ministerio (Gacktas del 16 de
Septiembre v 714 do Octubre).

La asiganaciéon de ias vacanies se
hora libremente por el Ministerio, a\
probuesta de la Junia die sustitneidn |
y ¢on informe del Consey Hac‘ionall
de Culturz, signiendo el onlen de pre- |
lacion fijado en las lisias, sin que el
Ministerio quede obligado a utléhzﬂrx
un ntmero de encargados de curso!
superior al que exijsn las necesidades
de la ensefanza.

Los aspirantes redactarin una soli-
citud ordenando ias vacantes, segin:
sus preferencias, entendiéndose que,i
de no enumerarlas todas, renuneian
al derecho de elegir entre las restan-:
tes.

El plazo de presentaciéon de instans
cias sera de seis dies, a contar desdg
la publicacién de esta Orden en Ig
Gacera, y los condidatos deberan
.congignar la materia en gue han sido
aprobados, siu domicilic y les servi-
cios docentes que havan podide pres-
tur anteriorr=snie al Histado. Las ins- ,
tancias podran dirigirse, por carta o'
telegrama, al Ilmo. Sr. Subsecretario,
indicando “Sustilucion de la segunda

ensefianza”. Se concederd a les encar- '
gados de curso un plazo de cinco dias ;
para tomar posesién de sus puestos,’
entendiéndose que el cumplimiento
inexcusable de este requisite: y ‘el
ejercicio de la funcién docente du-
rante el presente curso son condicio-
nes indispensables pora la adquisi-
cion de ulteriores derechos, y ‘que sn
incumplimiento se estimara como re-
nuncia voluntaria a log beneficies gque
el Ministerio pueda atribuir a los en-
cargados de curso.

El caricter interino de estos pues-
tos excluye, para leos encargados da
curso, el dereccho a solicitar exee-
-dencias o permutas. La alta respon-
sabilidad de su misién impone tama-.
bién un criterio de ética profesionsld
que hace incompalible el ejercicio @s
su foncién docente con la ensefiaima
privada,

Las vacantes que el Ministerio po-
dra adjudicar a los encargados de
curso corresponderan a las catedras.
de los nuevos Centros y a la de los’ .

t
|
!
-

antiguos que, por circunstancias di-
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ersas, carezcan de titular o se en-
euentre éste desempefiando su fun-
&i6n interinamente en otro Centro.

Vacantes en Centros de nueva crea-
gion: :
Institutos Nacionales (*)

(Matematicas , Historia Natural ¥y
Agricultura, Fisica y Quimica, Litera-
;*rtura, Geografia e Historia, Filosofia y
;Derecho, Latin, Francés, Dibujo; este
“ﬁltimo como Profesor especial.)

" Alcala de Henares.
* Badalona.

Barcelona (Salmerdn).

Barcelona (Pi ¥ Margall).

Barcelona (Ausias March).

Bilbao.

El Escorial,

Granada.

- Lorca.
: Madrid. (*").
- Ronda.
. San Sebastian.

Santander.

Seo de Urgell.

Sevilla,

- Valencia,

INSTITUTOS ELEMENTALES

(Matematicas, Historia Natural ¥
‘Agricultura, Fisica y Quimica, Litera-
fara y Latin, Geografia e Historia, Fi-
fosofia y Derecho, Francés, Dibujo;
’;estos dos tltimos como Profesores es-
peciales). :

- Alcazar de San Juan.

Arévalo. :

Astorga.

Barbastro.

Burgo de Osma,

Caspe

Guadix.

Haro.

Igualada.:

IrGn,

- Jativa.
La Linea.
Lucena.

- Mataro.

Medina del Campo.

- Medina de Rioseco,

Mérida.

. Monforte de Lemus.

Pefiaranda de Bracamonte,

Plasencia. Co

Portugalete.

Priego.

", p—
(*) En cada categoria se cnumera-
tén las citedras que pueden ser soli-
citadas por los Encargados de curso,
de acuerdo con el Decreto de 26 de
Agosto nltimo (Gacera del 30),

(**). De los cinco nuevos Institutos
‘de Madrid (fres nacionales y dos ele-
mentales) se reserva a los Encargados
iide curso la itércera parte de las pla-

Ry

Puertollano.

Quintanar de la Orden.
Sanlicar de Barrameda.
Santoiia.

Tarrasa.

Toro.

Trujillo.

Utrera.

Valdepefias.

Villafranca del Panadés.
Villanueva y Geltri.
Villarrobledo.

COLEGIOS SUBVENCIONADOS

(Literatura y Latin, Matematicas,
Historia Natural y Fisica y Quimica,
Geografia e Historia, Francés, Dibujo;
los dos ultimos como Profesores espe-

ciales).

Alcira.

Anddjar,

Aracena.

Baracaldo.

Betanzos.

Caravaca.

Carmona. - :

Cazalla de la Sierra.

Cervera del Rio Alhama.

Cervera (Lérida).

Don Benito.

Ecija.

Eibar.

La Estradas

Felanitx .

Gandia.

Granoliers.

Guernica

Hellin,

Inca.

Luarca.

Llanes.

Manzanares.

Miranda de Ebro.

Molina de Aragoén.

Mora de Ebro.

Nerva,

La Rambla.

Sama de Langreo.

San Feliu de Guixols.

Tafalla.

Tarancon.

Tomelloso.

Tuy.

Vélez Malaga,

Villalba,

Se afiade a esta lista de vacantes
las de Historia Natural y Fisica y Qui-
mica de Mora de Toledo y de Reinosa,
v la de Geografia e Historia de Mora
de Toledo.

Las vacantes de Historia Natural y
Agricultura de los Institutos elemen-
tales y Colegios subvencionados, po-
dran solicitarlas los. encargados de
curso de ambas disciplinas. Se aplica
el mismo principio para las de Litc-
ratura v Latin en dichos Centros.

g

- Catedras vacantes enlos: Institutog

‘nacionales antiguos a ‘e 'pucden as.

pirar los encargados de‘curso?
Matemdticas. — Ba e & Barcelona

(Maragall), Béjar, Ciudad Real, Jaca,
Linares, Lorca, Maboir; Obund, Santa
Cruz de la Palma, “orrelavega, Valla-
dolid (nuevo), Yecia, Zafra, Zaraguza
(Miguel Servet). SRIEE

Historia Natural—Alicante, Bilbao,

Elche, Ferrol, Gerona, Jaca,'Ledn, Li.
nares, Orihuela, Pamplona; Santa Crug
de la Palma, Tarragona, Toledo, Tor-
tosa, Valladolid (nuevo),  Zaragoza
(Miguel Servet). v

Agricultura—Almeria, Béjar, Ceus
ta, Granada, Jaén, La Laguna, Lorca,

Murcia, Osuna, Las Palmas, Santander,
Torrelavega, Tudela, Zaragoza (Miguel
Servet). S

Fisica y Quimica.—Alcoy, Murcia,

Barcelona (Balmes), Béjar, Calatayud,
Cartagena, Ciudad Real, Ferrol, Figue-
ras, Jaca, Lérida, Linares, L.orca, Man-
‘resa, Melilla, Osuna, Las Palmas, San-
ta Cruz de la Palma, Segovia, Teruel,
Torrelavega, Valladolid (nuevo), Vigo,
Yecla, Zafra, - T

Literatura.—Almeria, Béjar, Calafa
yud, Cartagena, Ceuta, Cuevas-de Al
manzora, Elche, Granada, Huelva, Jaca,

Jerez de la Frontera, La Laguna, Li-
nares, Logrofio, Mahon, Orihuela, Pon-
tevedra, Santander, Segovia, Torrela-
vega, Yecla, Zamora, ‘

Geografia e Historia—Alcoy, Béjar,
Castellén, Cuevas de Almanzora, El-
che, Jaca, Jaén, La Laguna, ‘Linares,
Lugo, Mahén, Manresa, Osuna; Las
Palmas, San Sebastian, Sefovia, Ta-
rragona, Tortosa, Torrelavega; Yecla,
Zafra. ‘

- Filosofia.—Baeza, B éjar, Bilbao,
Cartagena, Coruiia, Cuevas de Alman-
zora, Eiche, Huesca, Jaca, -Lorcsg,
Reus, Scgovia, Torrelavega, Tudelsa,
Valencia (Luis Vives), Valladolid (nue-
vo), Yecla, Zafra, Zamora. ,

Latin-—Baeza, Béjar, (idiz, Cuen-
ca, Cuevas de Almanzora, Ferrol, Gua-
dalajara, Jaca, La Laguna, Osuna
Pontevedra, Teruel, Tortosa‘,f Torrela-
vega, Tudela, Zaragoza (Miguel Ser-
vet). o

Francés.—Alicante, Avila, Béjar, Ca-
latayud, Ceuta, Ciudad .Real, Cuevas
de Almanzora, Huesca, Jaca, Linares,
Mahon, Manresa, Osuna, Palencia, Se-
govia, Tortosa, Torrelavega; Vallado-
lid (Zorrilla), Yecla, Zafra.

Dibujo.—Barcelona. (Maragall), Bé-
jar, Ceuta, Ciudad Real, Cuevas de Al
manzora, Elche, Ferrol, Giiadalajard

Huesca, Jaca, Lérida, Liniares, Mahom
Manresa, Teruel, Tortosa, Torrelave:
'ga, Tudela, Yecla, Zaragm:a».»(Mig“?l

| Servet),

PR
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Se. anuncian también las siguientes

plazas en los antiguos Institutos Na- ;

cionales, para atender al desdobla-
miento. de las clases:

. Madrid. — Institutos de Cervantes,
Nebrija, Calderén de la Barca y Velaz-
guez, Tres de Ciencias, dos de Letras,
uno de Francés y uno de Dibujo, para
cada Centro.

Valencia.—Instituto Luis Vives, Tres
de Ciencias, dos de Letras, uno de
Francés y uno de Dibujo. ‘
- Solumancag — Uno de Ciencias, dos
de Letras y uno de Dibujo.

Lo digo a V. 1. para su conccimien-
to y efectos. Madrid a 15 de Octubre
de 1833.

P. D.,
C. BOLIVAR PIELTAIN

Iimo, Sr. Subsecretario de este Depar-
tamento.

IMIKISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISIGN

 ORDENES

Ilmo. Sr.: Adoptado por el Jurado
mixto del Trabajo de la Compaiiia del
Ferrcearril de Zafra a Huelva el acuer-
ido de carécter general sobre “Graficos
‘de trabajo” y “Circuilar nimero 147”,
Y a los efectos delerminados-en el ar-
ticulo 11 d¢l Decreto de 22 de Diciem-
bre de 1932, relativo al funcionamien-
- to de los Jurados mixtos en las explo-
taciones ferroviarias, »

Este Ministerio ha dispuesto se pu-
bligue dicho acuerdo en la GACETA DE
MADRID,

. Lo que digo a V. I, para su cono-
cimiento y demas efectos. Madrid, 18
de Septiembre de 1933.

RICARDO SAMPER
Seflor Director gencral de Trabajo.
Acuerdo a que se refiere la Orden
anterior,

D. Rafael Pabon y Torres, Abomp

‘do y Secretario d l Agrupacién de :
y o I i Zafra a Huelva para implantar las

Jurados mixtos de Ferrocarmles de
Huelva y su provincia,

Certlﬂco Que en la sesion celebra-
da por el Jurado mixto de Ferroca-
friles de Zafra a Huelva, el dia 13 del
actual, y al revisar los graficos de ser-
Vicio unplantados por la mencionada
Compaiiia, se adoptd, entre otros, el
acuerdo mgulente

1° Se declara que los graficos for-
L:lados por la Compama se ajustan
a 1a-Ley en cuanto se refiere al ser-

“Yivip de circulacion de trenes que
¢ en la actualidad.

. En’ cuanto al grafico de servi-
¢l en citculacién de trenes en situa-
.1 normal, la Compafiia no podra
_ bonerlos en vigor como actualmente

3
i
H
H
i

estan g“aﬁados, ¥, caso de restable-
cerse dicho servicio normal, se estu-
diaria una nueva- formula para des—
arrollar el mismo.

3.° Se acuerdan puedan ser des-
empefiados los excesos de jornada en
el primer periodo de trabajo de un
mismo dia con descanso equivalente
en el segundo periodo, y si el exceso
ocurriera al término de la jornada' y
consecuentemente con un aummento de
la misma podra ser compensado:al si-
guiente dia con un descanso equiva-
lente si el exceso no es superior a
veinte minutos. De serlo la compen-
sacion se hard en metalico, de acuer-
do con lo dispuesto en la Ley. Asi-
mismo se hara siempre la compen-
sacidon en metlico cuando el exceso
de la jornada sea debido a ua ser-
vicio de trenes extraordinarios.

4.° Se faculta a la Compafifa de
Zafra a Huelva pa a llevar a efecto
durante la feria de Zafra de cada afio
los trenes espocmleq necesarios- para
el servicio de viajeros de la misma,
aungue al verificar dicho servicio sea
necesario alterar las condiciones de
trabajo establecidas en los “laﬁcos.
Asimismo se faculta a la Compaiiia
para llevar a efecto los trenes espe-
ciales que durante la noclie suele ve-

rificar entre Valdelamusa y Jabugo, a .

condicion de que no usé de dicha fa-
cultad mas dé” tres veces por mes,
compensando el éxceso ‘de jornada
que resilie en metadlico, de acuerdo
con la Ley,

5.° Restablecer la categoria de
Subjefe en aquellas estaciones en que
por la intensidad del servicio sea ne-
cesario a juicio del Jurado.

Y para que conste y remitir a la
Direcciéon general de Trabajo para su
inserciéon en la GAcETA DE MADRID, en

‘cumplimiento de lo dlspu4>st0 en el

articulo 11 del Decreto de 22 de Di-
ciembre del 32, expido la preuente,
Gue visa el Sr. Presidente de esta
Agrupacion, en Huelva a 13 de Julio
de 1933.—Rafael Pabon Torres.— Vis-

to bucno: el Presidente, (ilegible),

Don Rafael Pabén y Torres, Abo-
g;‘ado y Secretario de la Agrupacion
de Jurados mixtos de Ferrocarriles de
Huelva y su provincia,

Certifico que en' la sesién celebra-
da por el Jurado mixto de Ferroca-
rriles de Zafra a Huelva el dia 19 del
actual se adopté por mayoria el acuer-
do de no autorizar a la Compaiiia de

economias anunciadas en la Circular
nimero 147 de reduccién -de sueldos
y despidos al personal.

Y para que conste, y en cumpli- |

miento a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 11 del Decreto de 22 de
Diciembre del afio 1932, expido la
presente en Huelva a 25 (le Julio de
1933.—Rafael Pabén y Torres.—Vis-
to bueno: el Presidente, (ilegible).

limo. Sr.: Aprobado por el Jurado
mixto del Trabajc de la Compafiia del
Ferrocarril de Zumarraga a Zumaya
(Urola),

el contrato colectivo de tra-

bajo para dicho ferrocarril, 7 a loa
efectos determinados en el articulo 11

7

~_del Decreto de 22 de chxembre de 1932,

relativo al funcionamiento d2 ios Jue
rados mixtos eu las explotaciiines fe-
rroviarias,

Este Ministerio ha dispucsic se pu-
blique dicho contrato en la Gatera DR
MaAbRgIb.

- Lo que digo a V. I, para su (onoci-
miento y demés efectos. Mauml i8 de
Septlvmb e de 193

RICARDO” SAMPER
Sefior Director general de Trabajo.

Contrato colectivo de trabajo del Fe-
rrocarril de Zuméirraga a Zumayn
(Ursla), aprobado por el Jurado mix.
to (cuarta Seccién) en la sesién del
dia 18 de Julio de 1933..

Articulo 1.° Fines del conveniod, —
Por el presente convenio colectivo, las
partes contratantes fijan: las normas
que deben tenerse en cuenta para es-
tablecer las bases de trabajo entre la
Excma. Dxputacmn de Guipftizcoa, co-
mo concesionaria del Ferrocarril de
Zumarraga a Zumaya (Urola) y el
personal de cada uno de los, servicios
de la misma, perténecientes a la Aso-

i c1acmn de Empleados "de*la  Diputa-
ciéon de Guiptizcoa y sus Paironatos’y
al Sindicato Nacional Ferroviario y a
quienes en lo sucesivo .pertenezcan &
.dichas Asociaciones obreras, i

. Articulo 2.° Responsabifidad rect-
proca.—Las partes contratantes adop-

" laran cuantas medidas estén a.su ai-
cance para procurar la. mas estricta
observancia del presente cortrato co-
lectivo, quedando obligados sus res-
pectivos organismns direc¢tivos a velar
por su cumplimiento. La no: observan-
cia de este articulo por una de las
partes podra ser denunciada ‘per la
otra y sometida al Jurado mixio. Cada
obrero compreniido en cste contrato
de trabajo recibira un documento gue
acredite su adhesion correspondiente.

Articulo 3.° Admisién de personal
A partir del presente convenio: colec-
tivo de irahajo, seran condiciones pre-
cisas para desempefiar un cargo. en es-
te ferocarril:

a) Estar wmnrendldo en ‘la ‘cdad
que se fije, segun el servicio de e
se trate.

b) No padecer enfermedad ni de-
fecto fisico que le 1mpos1b1hte en e
ejercicio de sus funciones. -

¢) Ingresar por oposicion-o con-
curso.

d) Seran preferidos en 1gualdad dg
condiciones los hijos de los empleados,
asi como los huérfanos de los ferro-
viarios fallecidos en activo; . estos 1l-
timos, en la forma y condiciones que
previenen y determinan Tos ‘articulos
segundo, tercero vy quinto del ‘Decrets
de 9 de Diciemnre de 1932.

i A partir de la firma del presente

{ contrato no se admitirdn meritorios.

Articulo 4. Clasificacion del per-
sbnal.—El personal de esta Compaifiia
se clasificara por servicios, y dentro
de .éstos, por categorias, establecién-

_dose los escalafones correspondientes.
Estos escalafones se darén‘ conocer
al personal a primeros de c‘ a_afio;
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gor medin de un libreto confeccionado
ai efectn,

Articulo 5.° Formeacion de plenti-
Ila.—La Corapafiia del Ferrocarril de
Zumarraga a Zumaya (Urola) queda
obuoada, de acuerdo con la Asocia-
cion de Empleados de la Diputaciin
de Guipuiua y sus Patronaios y del
Sindicato Nacional Ferroviario, a se-
fialar la plantilla del personal de cada
categoria que precisan los diferentes
scrvicios, con arreglo a las necesida-
d2s del trafico. Tanio para la forma-
gion de dicha plantilla, como para re-
formas sucesivas de la misma, el Con-
scio solicitara informe de la Asocia-
cion de Empleados de la Diputacion
de Guiptizecoa y sus Patronaios y del
Sindicato Nacional Ferroviario.

Articule 8.° Ascensos, — Los ascen-
805 habran de ajustarse a las normas
gue se fijan en el presenie convenio
de trabajo, en los articulos reau*“uc;

cada uno de los servicios. En el fri-

nnal de exdmenes tendrd represcnia-
cién el parsonal ferroviario, v consis-
tira ¢n la presencia en los mismos de
un empleado por coda una de ias Aso-
eiaciones, gue tendra voz, paro no vois.

Articulo 7.° Medidus disciplinarias,
Los empleados del Ferrocarril inci-
rren en responsabilidad:

a) Por faltas de puntasiidad o asis-
fencia.

b) Peor negligencia o abandono en
el cumypliraienin de sue deheres.

e) Por faltas al respeto o conside-
racién al pithlico o mutuas.

d) Por ahsndono de servicio y em
briagucz habitaal,

e¢) Por imsubordinacién e desohe-
diencia.

f) Por faltar al seereio de los asun-
tos que io "eqmez-“

Articulio 8.°
can en leves, graves y muy gmvw,
atendiendo a la paturaleza y a las con
secuencias que pudieran derivarse de
los a“os u omisiones que la .constitu-
yen, y daraa lagar a las correccionces
por el orden siguiente: -

Leves.—Apereibimiento verbal y prz—
wacion de uno a tres dias de vacacie-
nes,

Graves.—-Feprensid

én y apereibimie-

to en orden escrita, priva (E n d“ cua-
tro a ocho dias de vacacin Y suspen-
sion de empleo y suel do do tres a seis

saeses.

Muy graves.—-—Snspenaién de ecmpleo
y sueldo de tres a seis meses y sepa-
racion del servicio.

‘Las dos primeras de esias correcs
ciones corresponden al Jefe de servi-
¢in. Cuando ¢éste costime que la falia
es de mayor imporiam'a, inforimara
sobre ella a la Direccidn, para que
adopte las sancicues gue cstime per-
uaentes.

Articulo §° Para Ia uwnposicién de
correcciones clasificadas come graves
¢ nauy graves, se instruird expediente
de investigac idn ¢ informacién, con su-
diencia del interesado. Cuundo la Di-
peccidn crea gue la sancién que debe
aplicarse es Ia senaracion del servicio,
habréd de ser tomada da resolucién por
o Consejo de Adminisiracién del Fe-
rrocarrils

Articulo 10, Los empleacdos no po-
dran sc separados del cargo sino ¢n
virtud de expedienie, con audiencia dei
dmieresade, por falias mmuy graves de
moralidad, descbediencia o reiterada

Estas faltas se clasifi-

negligencia ea el cumplimiento de sus
deberes,

El predwniﬂ se iniciari con la sus-
pension prolelonal de °mpie0 y suei-
do, dictada por la Direccidn o el Con-
sejo de Administracion, y sera insivii-
do por una Comisién de ires nmp}ea-
dos: uno de ia categorix supemor ele-
gido por sortes, y dos de la misina ca-
tegoria, desig w«adaq por ambas organi-
zaciones ohreras,

Se practicaran las pruebas testifieal
y documental que conduzean al esciu-
recimiento dei hecho imputads, formu-
landose como consecusncia de ei as, si
bubiere Iugar, el correspondienie plie-
¢o de cargos, al que debera contestar
el interesado por es crito, en el impro-
rrcgable léreiino de quince dlas, Los
instructores, an vista del resultads de
las actuacion harén la correspon-
diente propuesia fundamentada de res-
ponsabilidad, #sta pmpuv.,ta se noti-
ficard al expsadientado en el términc
de tercer dia, para que dentro de otro
plazo de cinco dias. pueda elevar anle
el Consejo de Administracion curants
considere conveniente nara su defen-
sa, Transcariido dicho plazo, el Con-
sejo de Adiministracién procedera a la
resolucidn de dicho asanto. Contra es-
ta vesolucién podrd interponerse re-
curso, que hmra de ser resuelto en
nueva reunién del Consejo de Admi-
nistracién, 2R para revocsr ia re-
solucidn anterior hsghrda de tomar ¢l
opnrtuno acuzrdo por los voios favo-
rables de izs dos iercems pax'ies de ia
totalidad de izs Consc]

Articulo 11, maolu“oa J ]m riicles, -
Los sueldos y jornsles del perional se
ran los que 5 presentes bass
esp ecifican,

Articulo 12, Aumentos grecuales,—
Los empileados d el Ferrocarril disfra-
tardn de aumies s trienales de 6 por
100 del sueldo,

Artieulo 13. Todo empleado que se
despiace de iz labor correspondieute
al cargo que obtenga, para realizav
ofras desiinaJdas a funcién de distinta
categoria y mayor remuneraeidéa, per-
cibira, interin esté ejecutando este ul-
timo servicio, el 50 por 100 de la dife-
rencia del susido entce su cargo y el
que accidentalmente desempefie. Se ex-
ceptian los 5 en qgue se desempeiie
un cargo st or por causa de enicr-
nedad o vacacicnes del titalar,

Quedan exceptuados asimismo los
agenies denominados amommdos.

Articulo 14, Indemnizacién por sa-
lidas—Tanto los empleados de esta-
ciones como los agentes de trenes, qm,
debido a las mcesmadcs del servic
se trasladen a otras es*a’*iones, perci-
biran, en cow "“pte de indemanizacion
por todos los rastos que se les ocasio-
nen, las cuntitades ‘,uflh’“iiE:S,

Los que tleuen asig x:a.(:un hasta pe-
getas 3.005 inch s:.ivc: ieta enters, ¢in-
co pesetas; media dieu: tres,

Los que tienen ag ‘.gmuun hasta pe-
setas 4.000 inclusive: dieta entera, 7,50
pesetas; media dieta, cinco,

Los que tiencn asignecién Liasta pe-
setas 5.000 inclusive: dieta entera, 10
pesetas; media dieta, seis.,

TLos que tieren asx.;u;,uac}t(’m superior
a 5.000 pescies: dieta entera, 16 pese-
tas; media diela, 10,

La dieta se concedera entera o me-

seglip haya o no el empleado de
setar Eue'" de su residencia,

ks
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Articulo 15. Jorneda de irabajo.—
La jornada de trabaio se regulara npor
las disposiciones legales ¥ pactos acor.
dados en el Jurado mixto.

Articulo 18, Iforas enmommana.).
Tos exceses de jernada se regularin
por las disposicicnes legales existerns
fes y se liaran efectivas mensvalmenie,

Articnln 17. Descansos— A todo el
personal forr roviario le serd concedide
el descanse semana! retribuido ¥ con
el ueu;}»lu correspondiente, p udien-
do establece 10 que fuere acordads
en el Jnrado mm

Amcum 18. Zraslade de residen-
cia—La Empresa podra %rasladar sus
empleados de uno a otro servicio. No
vhstante, si a inicio del empleado tras-
Iadade mediave arbiir 1d, podra
recurrir al Jurado mixfo, el guc rea
solverd en definitiva,

En los cases de asc,nso, el trasTado
ide residencia zerda obligatorie,

Articwio 19, Licencios-—Yanto ios
empleados como los subaliernos ten-
dran devecho a una licencia anual de
(quince dias, refvibuida y con reempla-
zg, La Direcciéon estabiecera los tur-
nos para la cfectividad de tales vaca-
ciones, v en lc posible, respetara ¢l
derecho del personal a elegir turro
dentro de cada servicio, Los dias de
descanso semanal no serdn considera-
dos conio de vacacicmf&». R

Articulo 20. Auwuscacies cn uso de
desconso.—-Tods empieado que s2 ha-
Hle en disfrute de descenso, en cuals
¢uier naiuraleza, podra, sin la anuen-
cia de sus superiores, auseniarse de
su residencia,

Artieulo 21, Enfer 'medades.»“x‘ los
casos de enfermedad, los agentes re-
cibiran .sztencia médics y farmacéu-
iica, por cmnta de la I_Zmpresa, du~
rante tﬁdr el iiempo que duve la mis-

a, percibiendo sueldo integro.

Si los facultativos de la Compailia
certifican que la enfermedad es incu-
rable, se le jubilarad por inutilidad fi-
sica, En todos los casos, cuando la
certificacién de los facultativos de la
Compaiiia no esté
la extendida por oiros que lo hagan a
instancia y por cuenia de los agentes
interesades, resolvera un facultative
designado por el Colegio Médico de
Gmpu?coa.

Ariiculo 22, Carnet de libre circu-
{ccidn—En tanto no se haya estable~
cido por el Ministerio de QObras pu-
blicas el carnet ferroviario, todo el
personal tendria derecho a obtener
anualmente un billete o pase gratuito
de libre circulacidon para si, sus pa-
dres, esposas e hijos, valedero para 48
viajes. Estos pases seran de la clase
que corresponda a la categoria de ca-
da empleado,

Articulo 23.

Gastos de viaje~—~Los

- agentes que tengan que salir de su re-

sidencia por cualguier asunto del ser-
vicio o relacionado con éste mm do-
tados del oportuno cup6n de viaje que
le proporcionara la Jefatura del ser-
vicio correspondiente. Si por no ha-
bérsele suministrado dicho cupdn o
por tratarse de viaje en linea extrafia
taviera el agente que efectuar algin
desembolso por dicho concepto, Ie se-

. v4 abonado integramente por la Em-

presa, previa presentaciéon del opor-
tuno justificante,

Articulo 24, Viviendas.—Los agen-
tes que por la mdole de sus_ sexvmws

de acuerdo con.
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vengan obligados por la Direccién a
residir en las estaciones o ga;.zilas, dis-
frutarin de vivienda higiénica y con
la canacidad necesaria, facilitada por
la Cowmpafila y a cargo de ésta. Ten-

ran, desde luego, derecho a lo pre-
ceptuadn en el presente articulo los
Jefes de esincién (no suplementarios)
y los capataces de Via. 3

Artiewlo 25. fxcedencitis—La ex-
cedencia podrd ser voluntaria y for-
Zoxa, pero POr una sola wez, ¥y Se Col-
cedera cuidande cue los servicios que-
den debidamente atendidos

Articulo 26, Se concederéd excecen-
cia voluniaria a agwvelios empleado
que, levar

W

do cuando
aios de servicio, la soliciten por
tiodos no menores de seis o 5

ouae

3,
seran provrogubles por plaros de seis
110 de cin-

pieses hasta un Hmite mas
co aiics,

Articulo 27,
eia volunt
la antigliedad, el ascenso o la jubila-
cion,

Articulo 28, Los ewplesdos serén
declarados ezcedentes forzoscs cuan-
do acepiaren cargo pelitics incompa-
tible,

Bl empleado en siluacion de ewce-
dente forzosn no tendra derecho a aba-
no de susldo, pero le sera reconocido
v todos los efectos el tiempo que dure
la excedencia,

A los oxcedentes forzosos gue du-
ranle su ausencia cbinvieran ascensos
de Escatafon de antigiiedad se les con-
siderarda posesionados del nueve car-
go conla fecha de dicho ascenss, con-

tingando en ia excedencia a los efec-
tos de Io dispuesto en el parrafo ante-
rior.

Articulo 29. Las asignaciones co-
rrespondientes. a los excedenies vo-
loutarios o forzosos aquedaran a bene-
ficio 'de la Empresa,

Jo 20, Jubilaciones, — Se es-
dos clases de jubilacioness
- obligatoria y voluntavia,

CSera obligatoria lo jubdacidn a
sesenta ¥ rinco afics v en caso de im-
posibilidad notoria, docuinentamente
acreditado.

Lajubilacién vwoluntaria se regula;
por ei Beglemento de Uerechos pe
vos vigente acltualmenie en el Fer
carril, hasta tanto no haya sido éste
refermado de acuerdo con lo que se
establece en el articulo siguicnte,

Articulo 31.
Respetando por el momento lo dis-
buesto a los efectos de derechos pasi-
vos por los Reglamentos en vigor, se
compromeien ias partes coniratantes a

estudiar una nueva férmula que nie-
jore las condiciones actuales.
mArﬁculol 39, V(h’G.l‘ del coniralo——
«l presente Counvenio anula y susti-
awve todo acuerds precedente sobre
1as materias que trata ¥ regula,
vEsle tendra una duracidon de dos
_Aaes, y se considerari subsistente, por
plazos iguales, mieniras alguna de jas
partes no comunigue por escrito a la
?Sxé‘néu ;‘)3‘(}1;:’)3&0 de 'il':%.:'oducir on-
mee,eqaaao ’propgn.e,r adlclcmes f:on 5€18
su ~c{;dugi§ntela‘cwn por Jos niengs a

Thn en o ad, Im este casa, entende-
Umsﬁ'ﬂ_mq'gztfgne'nhy discusion los re-
;j;:m_(_)m;r‘lvv ‘eS_;gzrlyglcics al efectg. Las
suiverdn ‘h,) que-pudieran su T las ve-

H10s Oruanismes de Concilia-

3

talilecen

0%

Derechos pasivos, —

cién y Arbitraje establecidos por las

disposiciones legales vigentes,
Articulo 33. Quebraato de mone-

das.—Los Jcles de estacion, en cali-

dad de responsabie de la exnendedu-’

ria de billetes, percibiran por afio, en
concepto de quebranto de moneda, las
santidgades que se detallan en la si-
guiente escain:

Las eslaciones de Zumarraza, Az-
coitia, Azpeitia, Zumayd (empalme) y
Zumaya (puerto), 100 pesetias.

Las de Villarreal, Loyola, Cestona,
(balieario), Cestona (pueblo), Lraela y
Arrona, 75 peseles,

1

L-s «de Aizpurucho y Lasan, 50 pe-

setus, )
Artienio 54, Quedranlo de iréfico y
e ~-£.08 Factores que st gestion se

alie en relacidén directa con los em-
picados de otras Empresas, en empal-
mes 9 ios de Zuinarraga y Zunma-
ya, percibirdn anualmente, en concep-
to de guebranto de ftrafico y iasaje,
188 pesetss.
Ariiculo 35.
del Fery

Sueldo del personal
rrril, — Los empleados del

isfrutarian de lo as.gna-
I gue a continuocién se de-

talian:
Bireccidn: Cficial, 4.625 pesetas,
Escribienie, 3.000,
Explotacion: Jefe, §.000.
Inspecior, 4.750.
Oficial del Trafico, 4.375,
Oficial de Intervencién, 4.375,
Auxiliar, 3.800.
Excribientes, 3.000.
Conserje, 3.0600,
Alinacenero, 3.608,
Estaciones y trenes: Jefes de esta-
cién de priimera, 4.375.
Jefes de estacidon de scgunda, 4.125,
Jefe suplementario, 4.000,
Factores autorizados, 3 809,
Factores, 3.600. -
Interventores Jefes de tren, 3.400.
Mozos sutorizados, 3.200.
Mozos guardeagujas o mozos, 3.600.
(mardas nocturnos, $5.080,
Material y traccion: Jafe, 7.260.
‘Falleres mecdnicos: Encargado, 4,500,
Toruero mecéinico, 3.806,
Mecaunico primmero, 3.860.
Idem segundo, 8600,
Ayudante de tornero, 3.200,
Idem de mecanico, 3.200.
Forjador, 3.800,
Martiliador de forja, 3.200.
Carpintero primero, 3.800.
Idem segundo, 3.600.
Scldador, 3.200.
Mezos, 3.660, . :
Talleres eléciricos: Euncargado, 4.500.
Bobinador, 4.009.
Ayudante de bobinader, 3.200. -
Electricistas, 3.800.
Ayudante de electricista, 3.200.
Conductores motoristas, 3.400.
Ayudante de conducior, 3.200.
Material moévii: Encargado del re-
corrido, 3.600.
Agente del recorrido, 3.200.
Encargado de gria, 3.299,
Hncargadas de limpieza, 1.800.
Via y Chras: Jefe, 7.200.
Delineante, 4.375.
Sobrestante, 4.256.
Capataces de via, 3.200,
Peén primero, 3.160.
Feones, 3.004.
Guardesas, 1.250.
Linca aérea: Capataz, 3.600,

Auxiliares, 3.200,

Obras: Cantieros, 3.200.

Nota impoitante. — £in la presente
escaia de sueldos estan incluidas las
cantidades correspondientes al aumena
{o concedidv por Real orden de 12 de
Febrero de 1931 y lo pertenccienie g
i6s aumeunics con cargo al 3 por 100
de aamento en las tarifas fervoviarvias,
ciyas caniidades guedan a favor de la
Empresa,

articulo 36, Ingresos.—Se cubri
ran por oposicion libre -entre los com-
prencidos entre los ‘veintitrés y los
treinta ¥y cinco afos, las plazas si-
guienfes:

Direccion: Escribiente,

Explotacion: Escribientes y Lon
serje.

Estaciones y trenes: Mozos, guarda.
aguias y mozos.

Material y traccidn: Talleres mecé
nicos: Ayudante de tornero, ayudante
de mecanico, forjador, martillador dg
forja, carpintero segundo, soldador y
TIOZOS, N

Talleres eléctricos: Ayudante de bo.
binador y ayudante eleclricista.

Via v Cbras: Delineantc,

Linea atrea: Auxiliares.

GCbhras: Canteros del servicio de exe
piotacién,

Se cubrird por oposicion libre entre
Ins comprendides entre veintitrés y
caarenta y cinco afios la plaza de Jefe
de explotacidn, en las condiciones gue
en su dia se fijen. : -

“Las plazas de -guardas nocturnos,
peones, encargadas de limpicza y guar<
desas, seran provistas por concurse
libre, debiendo hallarse los concuvsans
tes comprendidos entre los veintilrés
y cuarenta afics, Sicrapre yue los haya
tendréan derecho de preferencia para
cabrir Ias vocantes de guarda nocture
1o, los roviarics del “Urola” invas
lidados para el trabajo, primero, y log
eznpleados provinciales, asimismo inva-
ldades, después.

Las plazas de encargadas de limpiea
%y guardesas, seran cubiertas pre-
ferentemente por las viudas de los ems
pieados, primere, y por las huérfanas,
Gespués, )

Articulo 37, Ascensos,

Direccién: El cargo de Oficial de la
Direccidn sera ofrecido a los Oficiales
por orden de antigiiedad. Caso de que
pinguno de éstos aceptaren ascendera
el Auxiliar de Expiotacion.

Explotacién: El cargo de Inspecior,
por oposicién enlre el Oficial de la.
Bireccion, Oficiales de Explotacion y
Jefes de estacion de primera.

Las plazas de CGflciales, por ascensg
del Auxiliar,

El cargo de Auxiliar, por oposicion
entre factores,

El cargo de almacenero, por oposi«
¢ién resivingida entre el personal.

Estaciones y trenes: Las plazas da
defes de esiacién de primera, por as-
censo del Jefe de estacién de segunda
de mas antigiiedad.

Las de Jefe de estacion de segunda,
wor ascensn del Jcfe suplementario.

La de ‘Jefe suplementario, por los
factores autcrizades, por orden de an-
iigiiedad.

La de faciores auiorizados, por opo-.
sicién entre factores. g

La de factores, por oposicién .entre
escribientes, Interventores Jefes de tren

N
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y mieritorios que hayan cumplido vein-
titrés afios de edad.

La de Interventores Jefes de tren,
por ascenso del mas antiguo de los
mozos autorizados.

‘La de mozos autorizados, por opo-
sicién entre mozos.

" Talleres mecanicos: La plaza de en.
cargado, por oposicion eutre el torne-
To y el mecanico.

La de tornero, por ascensc del ayu-
dante del tornero.

La de niecanico primero, por ascen-
so del mccanico segundo,

La de' mecanico segundo, pour as-
censo del mecédnico ayudante,

La de carpintero primero, por as-
censo del carpintero segundo.

Talleves eléctricos: La plaza dz en~
cargago, por oposicion enire el bobi-
nador y el electricista.

La de bobirador, por ascenso del
ayudante de bobinador.

Las de electricistas, por ascenso del
ayudante electricista.

La de conductor, por ascenso del
ayudar:te conductor.

La de ayudante conductor, por opo-
sicién ‘restringida entre los mozos de
talleres,

Las Je agentes de centrales, per opo-
sicién entre mozos de talleres.

" Material movil:.La plaza de encar-
gado de recorrido, por ascenso del
agente ‘del recorrido.
- La de agente de recorrido, por opo-
sicién restringida entre los mozos de
talleres.

- La de encargado de griia, por los
ayudantes de talleres y. traccién, in-
istintamente, por orden de antigiie-

dad, pero con la condicién expresa de
que pierden todes los derechos inhe-
rentes a tales ayudantes.

Via y Obras: La plaza de sobres-
tante, por oposicion entre los capata-
ces de via.

Las de capataces de via, por anii-
gliedad entre los ires primeros.

La de capataz de la linea aérea, por
el mas antiguo de los auxiliares de la
linea aérea.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Seran considerados como
de plantilla todos los que lleven un
afio, por lo menos, al servicio de la
Empresa. Exceptuanse de esta dispo-
sicion D. Castor Navarro, que presta
servicios interinos en la Direccién y
los obreros que hayan ingresado con
caracter eventual para un trabajo de-
terminado.

Si en la plantilla no hubiera lugar
para los que ingresan en ella por lle-
var mas de un aflo, se les dara un
nimero de orden para ocupar las va-
cantes que se vayan produciendo y
considerandoles, en tanto, como em-~
pleados fijos con los mismos derechos
que los de plantilla.

Segunda. Los actuales meritorios
disfrutaran de las siguientes. asigna-
ciones:

Los menores de diez y nueve afios,
1.800 pesetas. )

Los mayores de diez y nueve y me-
nores de veintiuno, 2.200,

I.os mayores de veintiuno y meno-
res de veintitrés, 2.600.

Los de veintitres o més afios, 3.000.

Mientras no pierdan la condicion
de eritorios no tendran derecho a
trienios. '

Tercera. Los actuales ayndante me-
canico, ayudante de tornero mecani-
co, ayudante de bobinador,y ayudan-
te electricista no ascenderan a meca-
nico segundo, tornero mecanico, bo~
binador y electricista, respectivamen-
te, sino por examen de aptitud,

Cnarta. El actual encargado de
gria fendra derecho, en su caso, a
participar en las oposiciones para en-
cargado de taller,

Quinta. Al actual almacenero se le
reconoce la condicion de oficial, pu-
diendo, como consecuencia, intervenir
en oposiciones para Inspector de Ex-
plotacidén- o solicitar, en su caso, la
Oficialia de Direccion. ’

Sexta,
tacion no se cubrira sino cuando por
renuncia o fallecimiento se amorticen
las de los actuales Jefes de Traccion
y de Via y Obras.

Séptinm:a, Las plazas de Encargados
de taller no se cubrirdn sino cuande
hayan sido amortizadas las de los ac-
tuales Jefes y Ayudante de Traccion.

Octava. Quienes en el momento de
aprobarse estas Bases disfrutaren de
asignaciones superiores a las en ellss
establecidas, continuaran percibién-
dolas como hasta la fecha,

San Scbastian, 22 de Julios de 1933.
El Presidente, Cirilo de Barcaiztegui.
El Secretario, José Gabriel Bonzébal.

Sucesores de Rivadeneyra (S, A,
Paseo de San Vicente, 29.
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La plaza de Jefe de Explo-

Gaceta de Madrid—Num. 289

SR



