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lll. OTRAS DISPOSICIONES

COMISION NACIONAL DE LOS MERCADOS
Y LA COMPETENCIA

13640 Resolucion de 15 de junio de 2026, de la Comision Nacional de los Mercados
y la Competencia, por la que se establecen las bases reguladoras de
concesion de ayudas para la realizacion de actividades de formacion,
informacion y divulgacion relacionadas con el ambito de actuacion de la
Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia.

La Comision Nacional de los Mercados y la Competencia, segun declara su ley de
creacion, tiene por objeto garantizar, preservar y promover el correcto funcionamiento, la
transparencia y la existencia de una competencia efectiva en todos los mercados y sectores
productivos, en beneficio de los consumidores y usuarios, ejerciendo sus funciones en todo
el territorio espafiol y en relacion con todos los mercados o sectores econémicos.

En el presupuesto de la Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia, y
dentro del capitulo IV «Transferencias corrientes», en su subconcepto 481, «Becas de
la CNMC», se recogen los créditos destinados a la realizacion de actividades de
formacion, informacion y divulgacion relacionadas con el dmbito de actuacion de la
Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia. En virtud de todo lo anterior, y al
amparo del articulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
asi como de su reglamento de desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas destinadas a la
realizacién de actividades de formacion, informacién y divulgacion relacionadas con el
ambito de actuacién de la Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia. De esta
forma, la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia, a través del instituto de la
beca como categoria de subvencion, pretende seguir contribuyendo a la formacién de
personas interesadas en las materias objeto de su actividad desde la perspectiva del
Derecho, la Economia y de otras disciplinas relevantes. El contenido de esta resolucion ha
sido informado por la Asesoria Juridica y por la Intervencién Delegada en la Comision
Nacional de los Mercados y la Competencia.

Estas becas de formacion, informacién y divulgacién se encuentran recogidas en el
Plan Estratégico de Subvenciones del Ministerio de Economia, Comercio y Empresa.

En su virtud, dispongo:

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y finalidad.

La presente resolucién tiene por objeto aprobar las bases reguladoras para la
concesion, mediante el procedimiento en régimen de concurrencia competitiva, de
acuerdo con los principios de objetividad, publicidad, transparencia, igualdad y no
discriminaciéon de las becas que se convoquen por la Comisiébn Nacional de los
Mercados y la Competencia, en adelante CNMC, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 8 y 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Serén becas de formacion y perfeccionamiento profesional para personas con titulacion
universitaria superior (grado universitario) que tendran por finalidad proporcionarles una
formacion tedrico-practica en el ambito de actuacion de la Comision Nacional de los
Mercados y la Competencia, y que se desarrollardn en la Comision, en las siguientes
areas de conocimiento: derecho, economia, ingenieria y periodismo.
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Articulo 2. Financiacion.

Las becas reguladas en esta resolucién seran financiadas con cargo a la aplicacion
presupuestaria correspondiente del presupuesto de la CNMC. La concesion de las becas
gque se convoquen quedara condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente
en los presupuestos del organismo, con arreglo a lo establecido en el articulo 9.4 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 3. Duracién y dotacion.

1. Las becas que se concedan se iniciaran tras la oportuna convocatoria que, de
forma individualizada para cada area de conocimiento de las indicadas en el articulo 1 se
llevara a cabo de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, procediéndose a la publicacion de su extracto en el «Boletin Oficial
del Estado», de acuerdo con el procedimiento previsto en el articulo 20.8 de la
Ley 38/2003, 17 de noviembre, asi como en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS).

Mediante convocatoria, se podran convocar becas para todas o so6lo para alguna de
las areas de conocimiento sefialadas en el articulo 1, en funcién de las necesidades
formativas y siempre con sujecion a la disponibilidad presupuestaria del ejercicio
correspondiente.

La duracién de las becas se fijara en la convocatoria correspondiente. No obstante,
cada una de las becas que se convoquen podra tener una duracion maxima de doce
meses.

2. El numero de becas se establecera en cada convocatoria, siempre con sujecion
a la disponibilidad presupuestaria del ejercicio correspondiente, siendo la cuantia por
persona beneficiaria de mil doscientos cuarenta euros (1.240 euros) brutos mensuales,
gue sera abonada a los beneficiarios a mes vencido y previa certificacién favorable de su
tutor o tutora, a la que se le aplicaran los descuentos y retenciones que procedan de
acuerdo con las disposiciones vigentes, incluidas las cotizaciones a la Seguridad Social
gue correspondan.

Asimismo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 34.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, no podra realizarse el pago de la subvencion en tanto la persona beneficiaria
no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social o sea deudor por resolucidn de procedencia de reintegro.

3. Se procederd a la inclusion de las personas adjudicatarias de las becas de
formacion en el Régimen General de la Seguridad Social, de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas
gue participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la disposicion
adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién, adecuacién y
modernizacion del sistema de la Seguridad Social, desde la fecha de su incorporacion
hasta la finalizacion de la beca, con las obligaciones y derechos que de ello se derive.

Articulo 4. Requisitos de las personas beneficiarias.

1. Podran concurrir a la convocatoria las personas fisicas con plena capacidad de
obrar que, no estando inhabilitadas para la obtenciébn de ayudas o subvenciones
publicas, retinan los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado Miembro de la Unién
Europea o de los signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, y en el
caso de extranjeros contar con permiso de residencia legal en Espafia, en los que
concurran las circunstancias previstas en estas bases reguladoras y en la respectiva
convocatoria y que cumplan los requisitos establecidos en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.
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b) Dominio del idioma espafiol. Solo se requerira de prueba documental a través de
certificados de entes publicos o privados, mediante titulacion oficial que garanticen un
nivel al menos de B2, de acuerdo con el Marco comin europeo de referencia para las
lenguas, en los casos en que se trate de candidatos no espafioles cuya lengua materna
sea distinta del castellano. Dicha circunstancia podra ser comprobada por la Comision de
Valoracién mediante entrevista personal.

c) Estar en posesién del titulo de grado o titulaciones equivalentes expedidas por
una institucion de educacion superior del Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES). En el caso de los titulos obtenidos dentro del sistema educativo espafiol, se
debera poseer el titulo universitario de grado, de acuerdo con el Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. En el caso de
titulaciones universitarias obtenidas conforme a sistemas educativos ajenos al EEES, se
debera acreditar estar en posesién, con anterioridad a la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes, de la correspondiente homologacion.

En la convocatoria se indicaran, para cada una de las areas de conocimiento
previstas en el articulo 1 (derecho, economia, ingenieria y periodismo), las titulaciones
universitarias exigidas para optar a las becas de formacién y perfeccionamiento
profesional correspondientes.

d) Haber finalizado los estudios indicados en la letra anterior en los cinco afios
anteriores al de la fecha de publicacion del extracto en el «Boletin Oficial del Estado», de
la correspondiente convocatoria para la que se solicite la beca.

e) Acreditar conocimientos de inglés mediante titulacion oficial, o por otros medios
gue se establezcan en la convocatoria. Adicionalmente, se podran valorar hasta otros
dos idiomas (aleman y francés), debidamente acreditados mediante titulacion oficial, o
por otros medios que se establezcan en la convocatoria.

f) No haber sido beneficiario con anterioridad de una beca en la CNMC en
cualquiera de sus modalidades. Se exceptian aquellos supuestos en los que, por
razones no imputables al beneficiario, solo hubiera podido disfrutar de la beca por tiempo
inferior a seis meses.

g) No haber renunciado, en las dos Ultimas convocatorias, a una beca de la CNMC
con la misma finalidad, y una vez adjudicada.

h) No estar incursas en ninguna de las prohibiciones que, impiden obtener la
condicién de persona beneficiaria de subvenciones, segun establece el articulo 13.2 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y, en particular, estar al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Debera presentarse declaracion responsable que acredite el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, de acuerdo con el articulo 24 del
Reglamento General de Subvenciones. Con anterioridad a la propuesta de resoluciéon de
concesion de la subvencion se requerira la presentacion de la documentacion que
acredite la realidad de los datos contenidos en la citada declaracién en un plazo no
superior a quince (15) dias.

i) No padecer enfermedad ni discapacidad que impidan la realizacién efectiva de la
beca de formacion ni haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
del Estado o de cualquier entidad de caracter publico. Las personas con grado de
discapacidad igual o superior al 33 por 100 que lo soliciten, recibiran las adaptaciones y
los ajustes razonables necesarios de tiempo y medios, para asegurar su participacion en
condiciones de igualdad.

2. Ademas de estos requisitos generales, en cada convocatoria podran indicarse otros
requisitos adicionales que, en su caso, resulten exigibles a las personas beneficiarias, en
atencion a las caracteristicas de la beca y del area de conocimiento correspondiente.

3. Los requisitos establecidos en estas bases reguladoras y en la correspondiente
convocatoria, deberan reunirse y acreditarse dentro del plazo de presentacién de solicitudes
Yy, en todo caso, a la fecha de finalizaciéon de dicho plazo, sin perjuicio de aquellos que, por
su propia naturaleza, vengan referidos a un periodo determinado o a una fecha especifica.
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Articulo 5. Derechos y obligaciones de las personas beneficiarias.
1. Las personas beneficiarias de las becas:

a) Con el fin de facilitar su proceso de formacién, contaran con el asesoramiento,
orientacion y direccidn de un tutor o tutora, que definira las tareas que habran de realizar.

b) Podran disfrutar de un periodo de descanso de veintidds (22) dias lectivos por afio
completo de disfrute de la beca, o de los dias que le correspondan proporcionalmente al
tiempo de disfrute de esta. A estos efectos, no se consideraran dias lectivos los sabados,
domingos o festivos en la ciudad de Madrid o Barcelona dependiendo de la sede en la que
radique la beca. La concesion y disfrute de este periodo de descanso no supone
vinculacion laboral alguna entre la persona becaria y la CNMC.

c) Se les otorgara por la Secretaria General de la CNMC, al finalizar el periodo de
la beca, un certificado que acredite la realizacion de la actividad formativa.

2. Asimismo, y ademas de cumplir con las obligaciones establecidas en el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, las personas beneficiarias de las
becas estaran obligadas a:

a) No estar incursas en ninguna causa de incompatibilidad o prohibicidon prevista
por la ley.

b) Cumplir con los requisitos establecidos en la normativa aplicable, en particular,
en las bases, en la convocatoria y en la regulacion de subvenciones.

c) Cumplir las normas de asistencia y realizar la actividad formativa en el horario y
servicio que se le asignen y con sujecion a las indicaciones de sus responsables.

d) Comunicar por escrito a la CNMC la aceptacion o renuncia a la beca concedida, en
el plazo que se indique en la convocatoria 0 en la resolucién de concesion de las becas.
Transcurrido dicho plazo sin haber presentado el escrito de aceptacion se entendera que
renuncia. En ese caso, se podra adjudicar la beca a la persona que figure en primer lugar
como suplente en la lista de reserva, si asi se establece en la convocatoria.

e) Presentarse en la CNMC en la fecha establecida en la resolucién de concesién,
una vez aceptada la beca, e iniciar la actividad formativa en la fecha que se les indique.

f) Cumplir el horario previsto, conforme a las instrucciones de su tutor o tutora, y
respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales del
organismo.

g) Llevar a cabo con diligencia todas las tareas que se les encomienden en el
marco del programa de formacién correspondiente a cada tipo de beca, realizando la
actividad formativa con arreglo a las instrucciones de su tutor o tutora.

h) Comprometerse por escrito a mantener la confidencialidad y discrecion en
cuanto a los asuntos, hechos o informaciones de los que tuvieran conocimiento durante
el periodo de la beca. A estos efectos, las personas beneficiarias de las becas
presentaran dicho escrito antes de disfrutar de las mismas. Este compromiso persistira
una vez finalizada la beca.

i) Aceptar las normas de régimen interno de la CNMC, asi como hacer buen uso del
equipamiento y contribuir al mantenimiento del mismo.

i) No haber adquirido a la fecha de inicio, ni adquirir durante la duracion de la beca,
ningdn compromiso u obligacion, que impida el cumplimiento integro y continuado de la
misma, como, por ejemplo, otras becas o contratos de naturaleza laboral o mercantil.

k) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control que puedan resultar
pertinentes en relacion con la beca, facilitando cuanta informacion les sea requerida al
efecto, de conformidad con la legislacion vigente.

3. Enlos trabajos que la persona beneficiaria de la beca pueda publicar durante su
disfrute o con posterioridad, como consecuencia directa de la actividad desarrollada en
dicho periodo, debera hacerse constar la condicion de titular de una beca de la CNMC y
que los resultados son consecuencia directa de dicha circunstancia, siendo la CNMC
titular de su propiedad intelectual.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-13640



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Zas3
Martes 23 de junio de 2026 Sec. lll. Péag. 87398

La comprobacion de la inexactitud o falsedad de los méritos alegados, el
incumplimiento de cualesquiera obligaciones en la normativa vigente que sea de
aplicacion, incluidas las bases y la convocatoria, o la falta de diligencia grave en el
cumplimiento de sus funciones y la realizacién de sus tareas, podra suponer, una vez
oida la persona adjudicataria, la privacion de la beca por el tiempo que quedase
pendiente, sin perjuicio de otras responsabilidades que pudieran resultar exigibles, de
acuerdo con el articulo 16 de esta resolucion.

Articulo 6. Responsabilidad.

Las personas beneficiarias de las becas a las que se refiere esta resoluciéon se
someteran a las responsabilidades y régimen sancionador que sobre infracciones
administrativas en materia de subvenciones establece el titulo IV de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

Articulo 7. Caracteristicas de las becas e incompatibilidades.

1. La concesion y disfrute de las becas, dado su caracter formativo, no origina
ninguna relacion laboral o funcionarial entre las personas beneficiarias y la CNMC, e
implicar4 por parte de aquellas, la aceptacion de lo dispuesto en estas bases. Las
cantidades abonadas por este concepto en ningln caso tendran la consideracién de
salario o remuneracién, sino de ayuda econémica para formacion.

2. El tiempo de participacion en el programa de formacion al que se refiere esta
resolucién no tendra la consideracion de servicios previos ni de servicios efectivos en las
Administraciones publicas.

Asimismo, la participacion en el programa de formacion no supondré en ningin caso
mérito para el acceso a la funcién puablica ni para la adquisicion de una relacién laboral
con ninguna Administracion publica o entidad vinculada o dependiente de ella.

3. El disfrute de la beca sera incompatible con cualquier otra subvencion, ayuda,
ingreso o recurso para la misma finalidad, procedente de cualesquiera Administraciones
0 entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos
internacionales, en coincidencia temporal con la beca concedida.

4. Seréa incompatible con la prestacién o subsidio por desempleo a la que, en su
caso, deberan renunciar de forma expresa las personas adjudicatarias de la beca en los
diez dias siguientes a la publicacion de la concesion.

5. Las becas seran incompatibles con la percepcion de cualquier retribucién
derivada del ejercicio de una actividad laboral o profesional que entre en conflicto con la
materia objeto de la beca o con las funciones de la Comision. No obstante, se admitiran
percepciones de caracter esporadico, siempre que no afecten a la finalidad y a los
requerimientos formativos de la beca y que provengan de ocupaciones no vinculadas,
directa ni indirectamente, con la Comision.

6. La concesién de becas al amparo de una convocatoria no implicara obligacion
alguna por parte de la CNMC de conceder becas en los siguientes ejercicios
econdmicos.

CAPITULO Il

Procedimiento de concesion de las becas

Articulo 8. Formalizacién de las solicitudes.

1. Las solicitudes, dirigidas a la Secretaria General (Becas) de la CNMC, se
formalizaran en el modelo que se indique en la convocatoria, junto con la restante
documentacién requerida y se presentaran a través de los medios electrénicos que se
indiquen en la misma.
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2. La solicitud debera ir firmada por la persona solicitante y comprendera una
declaracion firmada de que relne los requisitos exigidos en la convocatoria y no se
encuentra incursa en alguno de los supuestos del articulo 23.4 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

3. Las solicitudes deberdn acompafiarse de la documentacion que se indique en la
convocatoria, y, en todo caso:

a) Documento acreditativo de identidad. De acuerdo con el Real Decreto 522/2006,
de 28 de abril, la Orden PRE/3949/2006, de 26 de diciembre y la disposicién adicional
octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, en caso de que, en la solicitud de
participacion incluida en la convocatoria, se autorice el acceso al Sistema de Verificacion
de Datos de Identidad, no sera necesaria la presentacién de documentos acreditativos
de identidad para personas espafiolas o extranjeras residentes en Espafia. Asimismo, el
d6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos de referencia.

b) Curriculum vitae del solicitante en el que consten al menos los siguientes
apartados: titulacion académica y calificacion obtenida; formacién de postgrado
especifica de las materias y estudios de especializacién distintos de su titulacion; cursos,
conocimientos practicos, publicaciones y otros relacionados con las materias objeto de la
modalidad de beca que se solicite; idiomas; conocimientos de informatica; experiencia
laboral y profesional.

c) Copia del expediente académico completo que incluya la certificacion de las
calificaciones obtenidas durante la carrera universitaria y, en su caso, durante la
formaciéon de postgrado, y en el que conste la fecha en que se obtuvieron dichas
calificaciones.

d) De conformidad con la correspondiente convocatoria, se deberan presentar
aquellos documentos de los méritos alegados en el curriculum vitae y no recogidos en el
articulo 4 de estas bases, a efectos de su evaluacién, de forma discrecional, por la
Comision de Valoracion.

e) Documentacién que acredite el dominio del idioma espafiol, cuando sea
necesario conforme a estas bases.

f) Declaracion de no percibir otra beca o subvencién. En dicha declaracién el
solicitante deberd comprometerse expresamente a mantener el cumplimiento de tales
requisitos durante el periodo de tiempo inherente al reconocimiento o ejercicio del
derecho al cobro de la ayuda, de acuerdo con el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre. En el supuesto de estar percibiendo dichas prestaciones o
remuneraciones deberd indicarlo en la solicitud. En este caso, se realizard una
declaracion expresa de renunciar a las mismas en los términos previstos en el articulo 7
de esta resolucién y compromiso de mantener el cumplimiento durante todo el tiempo de
disfrute de la beca.

4. Las personas que resulten beneficiarias de la beca, deberan presentar copia que
tenga el caracter de auténtica de todos los documentos presentados en la solicitud, de
acuerdo con la legislacién vigente en el plazo que se indique en la convocatoria.

Lo dispuesto en el parrafo anterior, sera también de aplicacién para aquellas
personas suplentes que por renuncia de la titular accedan a la beca.

Adicionalmente, en cada convocatoria y para cada modalidad de becas, el anexo de
cada convocatoria podra incluir la documentacion adicional o declaraciones
responsables que se estime necesarias, las cuales igualmente deberan ser aportadas
del mismo modo y opciones que se detallan para la presentacion de las solicitudes.

5. La totalidad de la documentacion que se aporte deberd estar redactada en
lengua castellana, salvo la documentacion acreditativa del conocimiento de idiomas, de
la titulacién universitaria y el expediente académico y de la formacion de master y/o
postgrado y el expediente académico, que podran presentarse en lengua inglesa o
francesa.
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En el caso de que dicha documentacién se presente en una lengua distinta de las
anteriormente indicadas, sera preceptiva la presentacion de la correspondiente
traduccion jurada al castellano.

Articulo 9. Iniciacién, instruccién del procedimiento y publicidad.

1. El procedimiento de concesion de becas se iniciara de oficio, mediante
convocatoria publica que deberd ser aprobada por resolucion de la Presidenta de
la CNMC y que sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado». En dicha convocatoria
se establecera el plazo de presentacion de solicitudes, que no podra ser inferior a quince
dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicaciéon de su extracto en el
«Boletin Oficial del Estado».

Asimismo, se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), a
los efectos de lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. La instruccién del procedimiento de concesion de becas corresponde a la
Secretaria General (Becas CNMC), que realizara los tramites pertinentes, asi como
cuantas otras actuaciones se consideren oportunas para determinar, comprobar o
conocer los datos en virtud de los cuales deba formularse la correspondiente resolucién
de concesion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, si alguna solicitud no reuniera los
requisitos establecidos, se requerira a la persona interesada para que, en un plazo
improrrogable de diez dias habiles, subsane la falta o acompafie los documentos
preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Ser4d causa de desestimacion de la solicitud el no ajustarse a los términos
establecidos en esta resolucién o en la convocatoria, asi como la ocultacién de datos, su
alteracién o cualquier manipulacion de la informacion solicitada.

Las solicitudes se presentaran en la CNMC por sede electrénica, conforme a lo
previsto en el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, salvo aquellos
documentos que por su propia naturaleza no sean susceptibles de ese tratamiento de la
sede electrénica correspondiente.

3. Cumplido el plazo de subsanacion del apartado anterior, y evaluadas las
solicitudes por el érgano instructor, la Comisién de Valoracién emitira un informe en el
que se concrete el resultado de la evaluacion.

Posteriormente, a la vista del expediente y del informe de la Comisién de Valoracion,
el érgano instructor formulara la propuesta de resolucion provisional de concesién de las
becas, debidamente motivada, que se notificara a los interesados mediante publicacion
en la sede electronica de la pagina web https://www.cnmc.es/, en virtud del
articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y concedera un plazo de diez dias
para, en su caso, presentar alegaciones.

Para las solicitudes que hayan sido declaradas excluidas y siempre que se aporte la
documentacién que justifique la inclusion, se procedera por parte del érgano instructor a
la baremacion de los diferentes criterios de valoraciéon y se notificara a las personas
interesadas a través de sede electronica para alegaciones en el plazo de tres dias
hébiles.

4. Examinadas por la Comision de Valoracion las alegaciones aducidas en su caso
por los interesados, se formulara la propuesta de resolucion definitiva, que se elevara a
través del érgano instructor al érgano concedente.

Articulo 10. Comisién de Valoracién.

1. El exameny evaluacion de las solicitudes se llevara a cabo por una Comisién de
Valoracion, que tendrd la consideracion de 6rgano colegiado al que se refiere el
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articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y estard integrada por los
siguientes miembros:

— Presidente/a: Una persona en representacion de la Presidencia de la CNMC.

— Vocales: Siete vocales en representacion de las distintas unidades del Organismo.

— Secretario/a: Una persona por parte de la Secretaria General que actuara con voz,
pero sin voto de acuerdo con el articulo 16 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

La composicion concreta de las personas titulares de la Comision de Valoracion, asi
como de las suplentes, se determinaran en la convocatoria, en base a lo establecido en
este articulo y en el 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

La Comision de Valoracion emitird el informe de evaluacién a que se refiere el
articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Dicho informe debera detallar la
valoracion de las solicitudes en aplicacion de los criterios establecidos en el articulo 11
de la presente resolucién, debiendo indicar cualquier variacion o modificaciéon en su
aplicacion, debidamente motivada.

Esta Comisidon se ajustara, en cuanto a su funcionamiento, a lo previsto en la
seccion 3.2 del capitulo 1l del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Articulo 11. Criterios de valoracion.

1. El proceso de evaluacion de solicitudes y seleccion de las personas beneficiarias
se llevara a cabo en régimen de concurrencia competitiva segin se establezca en la
correspondiente convocatoria, y conforme a los principios de publicidad, transparencia,
igualdad y no discriminacion.

2. En dicho proceso se valoraran los méritos alegados que se acrediten por las
personas solicitantes, con la documentacién que se aporte junto a la solicitud. La
evaluacion y seleccion de las solicitudes se realizara teniendo en cuenta los siguientes
méritos, a los que se aplicara como maximo las puntuaciones que se indican, siendo 100
el maximo total de puntos que puede obtener cada solicitante:

a) El expediente académico correspondiente a su titulacion especifica (maximo
de 32 puntos), segun lo indicado en el articulo 4 de la presente resolucién. La puntuacion
se graduara segun sea la calificacion media reflejada en el correspondiente certificado:

— Mayor o igual a 9 y hasta 10: 32 puntos.
— Mayor o igual a 7 y menor que 9: 27 puntos.
— Mayor o igual a 5 y menor que 7: 22 puntos.

b) Otro grado universitario relacionado directamente con las modalidades recogidas
en el articulo 4 de la presente resolucion (maximo de 9 puntos). La puntuacién se
graduara segun sea la calificacion media reflejada en el correspondiente certificado:

— Mayor o igual a 9 y hasta 10: 9 puntos.
— Mayor o igual a 7 y menor que 9: 7 puntos.
— Mayor o igual a 5y menor que 7: 5 puntos.

c) La formacion de un postgrado [master oficial o de un centro educativo de
reconocido prestigio (mas de 60 créditos ECTS)], relacionado con las materias objeto de
estas becas (maximo de 15 puntos). La puntuacion se graduara segun sea la calificacién
media reflejada en el correspondiente certificado:

Titulo de méaster:

— Mayor o igual a 9 y hasta 10: 15 puntos.
— Mayor o igual a 7 y menor que 9: 12 puntos.
— Mayor o igual a 5y menor que 7: 9 puntos.
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La Comisién de Valoracién podra excluir aquella formacién de postgrado cuyo
programa y contenidos no se adecuen al perfil requerido, acorde a las tareas a realizar
en las unidades de destino en la CNMC.

d) Otra formacion de postgrado (mas de 60 créditos ECTS) relacionada con las
materias objeto de estas becas, valordndose Unicamente un titulo (maximo de 10
puntos). La puntuacion se graduara segun sea la calificacion media reflejada en el
correspondiente certificado:

— Mayor o igual a 9 y hasta 10: 10 puntos.
— Mayor o igual a 7 y menor que 9: 8 puntos.
— Mayor o igual que 5y hasta 7: 6 puntos.

e) Conocimientos de inglés (maximo de 16 puntos). Se valorara el conocimiento de
inglés acreditado exclusivamente con un titulo de los que se indican a continuacion:

— El nivel C2 (calificacion del Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas): 16 puntos.

— El nivel C1 (calificacion del Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas): 13 puntos.

— EI nivel B2 (calificacion del Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas): 10 puntos.

Las personas aspirantes deberan acreditar su conocimiento del idioma presentando
alguno de los titulos que se establezcan en la resolucién de convocatoria, conforme al
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, que corresponda con un
nivel B2 o superior, siempre y cuando dicho titulo haya sido obtenido en los cinco afios
anteriores al plazo de finalizacién de presentacion de solicitudes de admision.

Asimismo, en la correspondiente convocatoria se especificaran de manera expresa
los certificados o titulos oficialmente admitidos para la acreditacion del conocimiento del
idioma inglés.

f) Conocimientos de los idiomas francés y aleman (maximo de 7 puntos por cada
idioma):

— El nivel C1 o superior (calificacion del Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas): 7 puntos.

— El nivel B2 (calificacion del Marco Comin Europeo de Referencia para las
Lenguas): 4 puntos.

Las personas aspirantes deberan acreditar su conocimiento del idioma presentando
alguno de los titulos, que se establezcan en la resoluciéon de convocatoria, conforme al
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, que corresponda con un nivel
B2 o superior, siempre y cuando dicho titulo haya sido obtenido en los cinco afios
anteriores al plazo de finalizacién de presentacién de solicitudes de admision.

Asimismo, en la correspondiente convocatoria se especificaran de manera expresa
los certificados o titulos oficialmente admitidos para la acreditacion del conocimiento del
idioma francés y aleman.

g) Otra formacion especifica complementaria (maximo 4 puntos). Se valoraran los
cursos de formaciéon de un minimo de 25 horas, recibidos y acreditados, en los Ultimos
cinco afios a fecha de finalizacién de la presentacién de solicitudes y cuyo contenido
esté relacionado con el ambito de actuacién de la Direccion o Departamento de la beca a
la que se opta, es decir, con materias exclusivamente relacionadas con la competencia o
los sectores regulados, en su caso.

— Cursos de 25 a 50 horas: Maximo 0,25 puntos por curso.
— Cursos de 51 a 100 horas: M&ximo 0,50 puntos por curso.
— Cursos de mas de 100 horas: Maximo 0,75 puntos por curso.
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No se valoraran los cursos que no acrediten las fechas de realizacion y las horas de
duracion ni los inferiores a 25 horas lectivas, los pertenecientes a una carrera
universitaria, los derivados de procesos selectivos, los diplomas relativos a jornadas,
seminarios, simposios y similares.

3. La puntuacion minima requerida para ser aspirante en el proceso de las becas,
asi como, en su caso, para integrar la lista de suplentes, sera de 40 puntos. En el caso
de la modalidad de becas de ingenieria, esta puntuacién no podra ser inferior a 30
puntos.

4. En caso de empate, se dirimira el resultado atendiendo a la puntuacién mas alta
obtenida por las personas solicitantes en los apartados 2.a, 2.c, 2.d, 2.e, 2.b, 2.f,, 2.g de
este articulo, en este orden.

En caso de mantenerse el empate, se decidird por la nota media mas alta del
expediente académico de la titulacion universitaria (apartado 2.a) y si continuara el
empate, por la nota media mas alta del expediente académico de la titulacién de
postgrado universitario (apartado 2.c).

Articulo 12. Resolucién y recursos.

1. La Presidenta de la CNMC dictara resolucion en el plazo maximo de quince dias
habiles desde la fecha de elevacién de la propuesta de resolucion, concediendo las
becas.

La resolucion especificara las personas a las que se les concede la beca por orden
de puntuacién. La resolucién también aprobara la lista de reserva, por orden de
puntuacion, que sustituiran, en caso de que proceda, a las personas adjudicatarias, por
renunciar éstas a la beca o por no cumplir con los requisitos necesarios para acceder a
la misma, sea de forma originaria o sobrevenida.

En caso de que, de acuerdo con la Comision de Valoracion, se considere que las
personas que hubieren concurrido a la convocatoria no reldnen las condiciones
adecuadas para desempefiar las funciones y actividades objeto de la beca, se podran
declarar desierta alguna o todas las becas convocadas. En este caso, se indicara esta
circunstancia en la resolucién, y, si la convocatoria hubiere previsto una lista de reserva,
ésta no se aprobara.

De conformidad con lo establecido por el articulo 25.3 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, en la resolucién se hara constar de manera expresa la desestimacion de
aqguellas solicitudes a las que no se les ha concedido la beca.

2. En virtud de la normativa vigente en materia de proteccion de datos, Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales y Reglamento de UE 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo del 27 de abril de 2016 y a los efectos del articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, la resolucion de concesién de las becas se dictara y publicara en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones en el plazo que se establezca en la convocatoria,
que no podra exceder de seis meses, contados desde la fecha de publicacion de la
correspondiente convocatoria, conforme a lo establecido en el articulo 25.4 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Asimismo, esta resolucion se publicara en la pagina
web www.cnmc.es.

La notificacion de la resolucion definitiva de concesién se realizara en el plazo
maximo de quince (15) dias a contar desde la fecha de finalizacion del plazo de
subsanacion previsto en el articulo 9.3 de esta resolucion.

De cualquier forma, la publicacién producira los efectos de la notificacion, conforme a
lo dispuesto por los articulos 26 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y 45.1.b) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. Estaresoluciéon pondra fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra la
misma recurso potestativo de reposicion ante la Presidenta de la CNMC en el plazo de
un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, o directamente recurso contencioso-administrativo ante la Audiencia
Nacional, en el plazo de dos meses, en la forma prevista en la Ley 29/1998, de 13
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de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la resolucion en la sede electronica de la pagina web
WwWw.cnmc.es.

4. Excepcionalmente y de forma motivada, podra acordarse una ampliacion del
plazo maximo de resolucidon y publicacién, en los términos y con las limitaciones
establecidas en el articulo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, publicAndose dicha
ampliacion.

5. Transcurrido el plazo maximo sin haberse publicado la resolucion, habra de
entenderse desestimada la solicitud de la beca por silencio administrativo, tal y como
sefiala el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

6. La resolucion definitiva sera notificada a los beneficiarios en un plazo no superior
a tres dias desde su publicacion en la sede electrénica de la CNMC, para que
comuniquen por escrito la aceptacion o renuncia a la misma, en el plazo de tres dias
hébiles.

Si en los plazos establecidos, alguna de las personas beneficiarias no comunicara
expresamente la aceptacion de la beca, renunciara a la misma, no cumplimentara los
tramites ulteriores a la concesion o no se incorporara a la unidad que imparte la beca, se
podra acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la beca al
suplente siguiente en orden de puntuacion, en el caso de que se hubiera previsto en la
convocatoria una lista de reserva, a quien le sera notificada esta circunstancia, a efectos
de que presente la aceptacidon o renuncia en idénticas condiciones y con los mismos
efectos. Si no contesta en el plazo establecido o0 no accede a la beca, se continuara con
el siguiente suplente por riguroso orden de puntuacion, y asi sucesivamente.

Articulo 13. Modificacion de la resolucion de concesion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 19.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
beca, y en todo caso, la obtencién concurrente de otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Uniébn Europea o de organismos
internacionales, podra dar lugar a la modificacién de la resolucién de concesién, con los
efectos previstos en el articulo 5 de esta resolucion.

CAPITULO IlI

Procedimiento de justificacién, pago y reintegro

Articulo 14. Plazo y forma de justificacion del cumplimiento de la finalidad de la beca.

Para el pago de las becas, se debera acreditar ante la Secretaria General de la
CNMC, en los primeros dias del mes siguiente al periodo devengado, la realizacién de
las actividades y el cumplimiento de los objetivos previstos, mediante certificacion por
parte del tutor o tutora de formacion que justifique el correcto desarrollo del programa de
formacion.

Articulo 15. Procedimiento de pago.

1. Las becas seran abonadas por meses vencidos, una vez deducidos, de la
cuantia total destinada a financiar cada beca, los gastos, impuestos y contribuciones
sociales establecidas en la normativa vigente. La cantidad se abonara por igual cuantia
en cada mensualidad, salvo que se trate del inicio o del final de la beca y no sea un mes
entero, caso en que el pago se efectuara de forma proporcional al numero de dias que
se haya disfrutado de la beca.
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2. Para la realizacion de los pagos, se debera presentar ante la Secretaria General
de la CNMC los documentos que a continuacion se especifican:

— Para percibir el abono del mes inicial, sera necesario la certificaciéon previa del
tutor o tutora en el que conste que la actividad objeto de la beca se ha llevado a cabo
con unos niveles de dedicaciéon y rendimiento satisfactorios, asi como la fecha de inicio
de dicha actividad.

— Para percibir los pagos mensuales intermedios, sera necesario la certificacién previa
del tutor o tutora en el que conste que la actividad objeto de la beca se ha llevado a cabo
durante el mes del que se trate, con unos niveles de dedicacion y rendimiento satisfactorios.

— Para percibir el Gltimo pago mensual serd necesario la presentacién previa de la
siguiente documentacion:

a) Certificaciéon por parte del tutor o tutora que acredite la finalizacion y realizacion
de la actividad objeto de la beca con unos niveles de dedicacion y rendimiento
satisfactorios.

b) Memoria realizada por la persona beneficiaria de la beca y visada por el tutor o
tutora, de las actividades realizadas y los objetivos alcanzados, con inclusion de las
propuestas de mejora que se consideren oportunas.

3. Las cantidades abonadas en ningun caso tendran caracter de salario o
retribucién, sino de ayuda econdmica para los gastos que la beca de formacion
comporta.

Articulo 16. Reintegro y graduacioén de incumplimientos.

1. Sila persona beneficiaria no realizara en plazo y forma las tareas asignadas, o no
cumple con cualquiera de las obligaciones previstas en el articulo 5 de esta resolucion,
dard lugar a la extincion del derecho al cobro de la beca o a la modificacion de la
resolucién de la concesion y, en su caso, al reintegro de las cantidades percibidas, en los
términos y condiciones establecidos en el titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. El incumplimiento total o parcial de las condiciones impuestas con motivo de la
concesion de las becas, dara lugar a la obligacion de reintegrar las cantidades percibidas
en todo o en parte, mas los intereses de demora correspondientes, conforme a los
criterios de proporcionalidad siguientes:

a) El incumplimiento total y manifiesto de las tareas de formacién para las que se
concediod la beca, determinado a través de los mecanismos de seguimiento y control,
sera causa del reintegro total de la beca.

b) EI incumplimiento del compromiso por escrito de mantener la confidencialidad
sera causa de reintegro total de la beca.

¢) El incumplimiento parcial del programa de formacién para el que se concedid la
beca sera causa de reintegro parcial de la misma.

d) Los incumplimientos por ausencias sin justificar en el centro donde realiza la
actividad de la beca serdn causa de reintegro parcial, correspondiente a la parte
proporcional a los dias de ausencia.

Sin perjuicio de lo anterior, serd de aplicacion, en materia de incumplimientos, lo
previsto en el titulo 1V de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, referente a infracciones y
sanciones administrativas en materia de subvenciones.

Articulo 17. Renuncias o bajas.

1. Las renuncias o bajas que se produzcan deberan ser comunicadas a la
Secretaria General de la CNMC mediante escrito debidamente justificado, con una
antelacion minima de quince (15) dias naturales, salvo por causa de fuerza mayor
debidamente justificada.
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La renuncia dara lugar a la privacion de la beca por el tiempo que quedase pendiente
de disfrute.

Si se hubieran percibido cantidades indebidamente, el becario estara obligado a su
devolucién en el plazo maximo de quince (15) dias desde su percepcioén, procediéndose
en caso de que no se realice el reembolso, de la forma prevista al efecto para los
reintegros de las ayudas, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. Siexistiese una lista de reserva, las renuncias o bajas podran ser sustituidas por
las personas de la lista de suplentes.

3. La sustitucién por renuncia o baja no serd automatica ni obligatoria. En caso de
gue se realice esta sustitucion, se hara por riguroso orden de prelacién en la lista,
conforme a la puntuacion final obtenida en la valoracidon que se publique en la resolucion
de concesion de las becas y que apruebe la lista de reserva.

4. El periodo del disfrute de la beca en caso de sustitucion sera del tiempo que
reste hasta la fecha de finalizacién de la beca. La renuncia a la beca se regira de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. En
todo caso, se aceptara la renuncia cuando el periodo previo de disfrute de la misma sea
como minimo de seis meses o cuando se acredite causa justificada, bien de fuerza
mayor, o de indole personal o familiar grave, o directamente relacionada con el beneficio
profesional obtenido de la formacion conseguida en el periodo de disfrute.

5. El computo del periodo de duracion del programa de formacion de las becas no se
suspendera durante el tiempo en que la persona beneficiaria de la misma se encuentra en
alguna de las situaciones protegidas por el Régimen General de la Seguridad Saocial, en los
términos del articulo 3 del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre. No obstante, no se
abonara el importe de la beca correspondiente al tiempo de permanencia en alguna de
dichas situaciones, cuando la persona beneficiaria de la beca tenga derecho a la percepcion
durante el mismo de la correspondiente prestacion de la Seguridad Social. En todo caso, la
beca finalizar4 en la fecha inicialmente establecida en la resolucion de concesion o de
prorroga, sin que quepa su aplazamiento o prérroga automatica por este motivo.

Articulo 18. Proteccion de datos.

En cumplimiento de lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/16/CE (Reglamento general de
proteccién de datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa a las personas
candidatas de las becas:

1. Los datos de caracter personal facilitados en el curso de la convocatoria se
trataran por parte de la CNMC, con domicilio en la calle Alcala, 47 de Madrid, con la
finalidad de gestionar el procedimiento concesion de la beca y la relacién de personas
candidatas derivados del mismo.

2. Las personas candidatas estan obligadas a proporcionar los datos solicitados por
este organismo, implicando la negativa a suministrarlos la imposibilidad de participar en
este proceso de seleccion.

3. Ladestinataria de la informacion solicitada es la CNMC.

4. Los datos e informacion que se faciliten para participar en la convocatoria de
becas de formacién, no seran utilizados para finalidades distintas de las sefialadas ni
serdn comunicados a persona o entidad alguna. Asimismo, se informa a las personas
candidatas de que sus datos de caracter personal seran igualmente objeto de
tratamiento con motivo de la publicacion de la resolucion aprobatoria de la lista de
admitidos y excluidos, siguiendo lo establecido en la disposicion adicional séptima de la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, asi como de los sucesivos anuncios relativos al
procedimiento a los que haya lugar que se publiquen en la pagina web de la CNMC.
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Se garantiza la adopcion de las medidas técnicas y organizativas oportunas para
asegurar el tratamiento confidencial de dichos datos.

5. Las personas candidatas prestan su consentimiento expreso e inequivoco para
el tratamiento de sus datos de caracter personal por parte de la CNMC y para la
publicacién de datos sefialada en el apartado anterior. Las personas interesadas podran
ejercitar sus derechos de derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion,
portabilidad y limitacion del tratamiento mediante comunicacion escrita dirigida a
la CNMC, en la direccién de la responsable mencionada anteriormente. Asimismo,
pueden dirigirse al Delegado de Proteccion de Datos de la CNMC (dpd@cnmc.es), en
caso de requerir alguna aclaracién adicional.

Disposicion adicional primera. Normativa aplicable.

En todo lo no previsto en la presente resolucion sera de aplicacién lo establecido en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en su reglamento,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, y cuantas normas resulten de aplicacion.

Disposicidn transitoria Unica. Becas en tramitacion.

La resolucion que ahora se deroga seguira produciendo efectos hasta el momento en
gue las personas beneficiarias que, en la actualidad, estén disfrutando de las becas
formativas concedidas en su virtud finalicen su periodo de formacion en la Comision
Nacional de los Mercados y la Competencia. No obstante, si las becas se hubieran
concedido con posterioridad a la fecha prevista inicialmente en dichas bases reguladoras
0 en las correspondientes resoluciones de convocatoria, estas podran ser prorrogadas
proporcionalmente hasta la duracion maxima prevista en las mismas, computada desde
el comienzo efectivo de la beca.

Disposicién derogatoria Unica.

Quedan sin efecto las bases reguladoras aprobadas por Resolucién de 16 de julio
de 2024 de la Presidencia de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia.

Disposicion final primera. Facultad de aplicacién e interpretacion.

La Presidenta de la CNMC podra dictar las instrucciones necesarias para la correcta
ejecucion de lo dispuesto en esta resolucion. Asimismo, podra interpretar y resolver las
dudas que se pudieran plantear en la aplicacion de estas bases.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente resolucién entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 15 de junio de 2026.-La Presidenta de la Comisiobn Nacional de los
Mercados y la Competencia, Cani Fernandez Vicién.
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