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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

5873 Resolucion de 12 de marzo de 2024, de la Direccion General de Trabajo, por
la que se registran y publican las tablas salariales para 2024 del XX Convenio
colectivo nacional de empresas de ingenieria, oficinas de estudios técnicos,
inspeccion, supervision y control técnico y de calidad.

Visto el texto del acta en la que se contiene el acuerdo de revision de las tablas
salariales para el afio 2024 del XX Convenio colectivo nacional de empresas de
ingenieria, oficinas de estudios técnicos, inspeccidn, supervision y control técnico y de
calidad (codigo de convenio n.° 99002755011981), publicado en el BOE de 10 de marzo
de 2023, acta que ha sido suscrita con fecha 24 de enero de 2024 por el Comité Paritario
de Vigilancia e Interpretacion, integrado de una parte por la Asociacion Espafiola de
Empresas de Ingenieria, Consultoria y Servicios Tecnologicos (TECNIBERIA), en
representacion de las empresas del sector, y de otra por la Federacion de Servicios
de CC. OO. y la Federacion de Servicios, Movilidad y Consumo de UGT, en
representacion de los trabajadores afectados, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, texto refundido
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (BOE de 24 de
octubre), y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y deposito de
convenios colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.

Ordenar la inscripcion de la citada acta en el correspondiente Registro de convenios
colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad con funcionamiento a través
de medios electrénicos de este centro directivo, con notificacion a la comision paritaria.

Segundo.
Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid,12 de marzo de 2024.—La Directora General de Trabajo, Maria Nieves Gonzéalez
Garcia.

Acta de la reunién nim. 01/24 del Comité Paritario de Vigilancia e Interpretacion
del XX Convenio colectivo nacional de empresas de ingenieria, oficinas
de estudios técnicos, inspeccién, supervisién y control técnico
y de calidad (cédigo de convenio n.° 99002755011981.
Fecha publicacién BOE: 10 de marzo de 2023)

A las 16:00 horas del dia 24 de enero de 2023, y habiendo sido debidamente
convocado, en la sede de TECNIBERIA se redne el Comité Paritario de Vigilancia e
Interpretacion del XX Convenio colectivo nacional de empresas de ingenieria, oficinas de
estudios técnicos, inspeccion, supervision y control técnico y de calidad.
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Asisten la Federacion de Servicios de CC. O0., la Federaciéon de Servicios, Movilidad
y Consumo de la UGT (FESMC) y TECNIBERIA, representadas por:

Como representacion sindical:
Federacion de Servicios de CC. OO.:

Don Juan Manuel del Rio Moyano.
Dofia Maria Teresa Olivero Cabello (delega su voto en don Juan Manuel del Rio
Moyano).

Federacion de Servicios, Movilidad y Consumo de UGT:

Don José Luis Mazon Lloret.
Don Eduardo Herreros Andrés.

Como representacion empresarial TECNIBERIA (Asociacion Espafiola de Empresas
de Ingenieria, Consultoria y Servicios Tecnolégicos):

Don Eduardo Castan Sanchez.

Don Oscar Paterna Lopez.

Don Domingo Ortega Rodriguez (delega su voto en don Eduardo Castan Sanchez).
Dofa Araceli Garcia Nombela.

Orden del dia
1. Tablas salariales 2024 y publicacién en el BOE.
Con el voto favorable de cada una de las dos representaciones, se acuerda:

1.1 Que, conforme a lo previsto en el articulo 33.2 texto del XX Convenio nacional
de empresas de ingenieria, oficinas de estudios técnicos, inspeccién, supervision y
control técnico y de calidad (cédigo de convenio n.° 99002755011981), publicado en
el BOE de 10 de marzo de 2023, y como consecuencia de que el porcentaje de variacién
anual del indice de precios de consumo (IPC) registrado a fecha 31 de diciembre
de 2023, ha sido del 3,10 %, y siendo que este valor queda comprendido en el intervalo 4
(igual o superior a 2,50% e inferior a 3,50 %), las tablas salariales del afio 2024, con
efectos desde el 1 de enero de 2024, seran el resultado de incrementar las tablas
salariales del afio 2023, segin quedaron fijadas mediante acuerdo de la comisién
negociadora de fecha 21 de marzo de 2023, publicado en el BOE de fecha 18 de mayo
de 2023, en el porcentaje del 2,30 %.

1.2 Que, en consecuencia, y teniendo en cuenta igualmente el importe, para el
afio 2024, del plus de convenio regulado en el articulo 38 del XX convenio nacional de
referencia, las tablas salariales del afio 2024 quedan como se indica en el siguiente
punto 1.4.

1.3 Que, a pie de las tablas salariales se publique igualmente en el BOE, una
remisién a la aplicacién, cuando proceda, del articulo 34 bis, sobre el salario minimo
interprofesional, segln se expresa en el siguiente apartado.

1.4 Tablas salariales 2024.
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Afio 2024

Tabla salarial art. 33
Plus convenio segtn art. 38 convenio Total anual

Nivel salarial Mes x 14 Anual - -
= = Euros Euros
Euros Euros
1 1.869,33 26.170,62 2.493,50 28.664,12
2 1.409,34 19.730,76 2.493,50 22.224,26
3 1.358,99 19.025,86 2.493,50 21.519,36
4 1.245,94 17.443,16 2.493,50 19.936,66
5 1.113,26 15.585,64 2.493,50 18.079,14
6 959,14 13.427,96 2.493,50 15.921,46
7 926,96 12.977,44 2.493,50 15.470,94
8 926,21 12.966,94 2.493,50 15.460,44

En la aplicacién de las tablas salariales arriba expresadas, cuando proceda, las
empresas deberan tener en cuenta lo previsto en el articulo 34 bis del XX Convenio
nacional de empresas de ingenieria, oficinas de estudios técnicos, inspeccion,
supervision y control técnico y de calidad, y demas legislacion de aplicacion, para
garantizar que la persona trabajadora perciba, como minimo, el salario minimo
interprofesional que, por disposicién legal, quede fijado para el afio 2024.

1.5 Designar a dofia Araceli Garcia Nombela, Secretaria General de TECNIBERIA,
para que realice la correspondiente presentacién a efectos de registro y consiguiente
depodsito y publicacion en el BOE del presente acuerdo ante la autoridad laboral
competente a través de los medios electrénicos habilitados al efecto.

Y no habiendo otros asuntos de que tratar, previa redaccion, lectura y aprobacion por
todos los firmantes de la presente acta, suscriben la misma los reunidos, en la
representacion que respectivamente ostentan, en la fecha y lugar al principio citados.—Por
la representacion sindical, la Federacion Servicios de CC. OO. y la Federacién Servicios
Mov. y Consumo de UGT.—Por la representacion empresarial, TECNIBERIA.
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