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lll. OTRAS DISPOSICIONES

CONSEJO DE SEGURIDAD NUCLEAR

22389 Resolucion de 20 de octubre de 2023, del Consejo de Seguridad Nuclear,
sobre delegacion de competencias.

La Ley 15/1980, de 22 de abiril, de creacion del Consejo de Seguridad Nuclear (CSN,
en adelante), define este organismo como un ente de derecho publico, independiente de
la Administracion general del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propios, y
como Unico organismo competente en materia de seguridad nuclear y proteccion
radiolégica. La citada ley establece, en su articulo 1, que el CSN se regird por un
estatuto propio elaborado por el Consejo y aprobado por el Gobierno.

El Estatuto del CSN, aprobado mediante el Real Decreto 1440/2010, de 5 de
noviembre, concreta la estructura, organizacion, funciones y régimen juridico del
organismo de acuerdo con las previsiones establecidas en su propia ley de creacion.

El titulo Il del Estatuto desarrolla la estructura organizativa del CSN, y define el Pleno
y la Presidencia como 6rganos superiores.

Igualmente se configuran, como 6rganos directivos, la Secretaria General del CSN,
la Direccion Técnica de Seguridad Nuclear, la Direcciébn Técnica de Proteccion
Radiolégica, la Direccion del Gabinete Técnico de la Presidencia y las subdirecciones
dependientes de dichos 6rganos de direccion, las cuales se citan en los articulos 39 y 40
del Estatuto, que recogen, respectivamente, las funciones y estructura de las direcciones
técnicas y de las subdirecciones y unidades directamente dependientes de la Secretaria
General. Asimismo, el Estatuto del CSN establece, a lo largo de su articulado, las
competencias de los distintos 6rganos y unidades.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, dispone,
en su articulo 9.1, que los 6rganos de las diferentes administraciones publicas podran
delegar el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas en otros érganos de la
misma administracion, aun cuando no sean jerarquicamente dependientes, o en los
organismos publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes de
aquellas.

Con la finalidad de mejorar la gestién ordinaria del organismo, se efectian y se
aprueban, respectivamente, mediante la presente resolucion las delegaciones de
competencias de la persona titular de la Presidencia y de la persona titular de la
Secretaria General en diferentes érganos y unidades del organismo en materia de
gestidon econdémica y presupuestaria y de contratacion, de materia de personal, asi como
de revision de actos administrativos, responsabilidad patrimonial y ejercicio de acciones.

Con la articulacién de este esquema de delegacion de competencias entre los
diferentes 6rganos del CSN se pretende mejorar el equilibrio de las cargas de trabajo y el
ejercicio eficaz y eficiente de las funciones y los servicios encomendados a este
organismo, facilitando la gestién ordinaria del mismo.

Las delegaciones contenidas en esta resolucion cuentan con la aprobacion previa del
superior jerarquico, expresada durante su tramitacion, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 9.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

En su virtud y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, y el articulo 36.3 del Estatuto del Consejo de Seguridad Nuclear, aprobado
mediante el Real Decreto 1440/2010, de 5 de noviembre, resuelvo:

Articulo 1. Delegacion de competencias y aprobacién de delegaciones.

1. Se delegan en los érganos y en las unidades del CSN el ejercicio de las
competencias de la persona titular de la Presidencia que se especifican en esta
resolucion.
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2. Sin perjuicio de lo anterior, se delega:

a) En las personas titulares de los 6rganos y unidades administrativas a las que por
delegacion de la persona titular de la Secretaria General corresponde la designacion de
las comisiones de servicio y la aprobacién de las demas indemnizaciones por razén del
servicio, la competencia de la persona titular de la Presidencia para aprobar y
comprometer el gasto, asi como para el reconocimiento y pago de las obligaciones.

b) En las personas titulares de la direccién del Gabinete de la Secretaria General,
de la direccion del Gabinete Técnico de la Presidencia, de las subdirecciones, de las
unidades adscritas a la Secretaria General y de las areas de la Subdireccién de Personal
y Administracién la competencia de la persona titular de la Presidencia, en cuanto
6rgano de contratacion del CSN, relativa a la suscripcion de los informes de necesidad
de los contratos menores a los que se refiere el articulo 118.1 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

3. Se aprueban las delegaciones que la persona titular de la Secretaria General ha
efectuado en los érganos y unidades del CSN que se especifican en esta resolucion.

Articulo 2. Secretaria General.

La persona titular de la Secretaria General ejercera, por delegacion de la persona
titular de la Presidencia las siguientes competencias, incluidas las relativas a los actos de
tramite que fuesen necesarios:

1. En materia de revision de actos administrativos, responsabilidad patrimonial y
ejercicio de acciones:

a) La resolucién de los recursos de alzada a excepcién de aquellos que se
interpongan contra resoluciones o actos dictados por la persona titular de la Secretaria
General.

b) La resoluciéon de los recursos potestativos de reposicién que se interpongan
contra los actos de la persona titular de la Presidencia.

c) La revision de oficio de actos nulos y la declaracién de lesividad de los actos
anulables cuando correspondieran a la persona titular de la Presidencia.

d) La resolucién de los recursos contra los actos de revisién de oficio, cuando
correspondieran a la persona titular de la Presidencia.

e) La resolucion de los procedimientos sobre responsabilidad patrimonial, cuando
correspondieran a la persona titular de la Presidencia.

f) Laresolucion de los recursos contra las resoluciones de los procedimientos sobre
responsabilidad patrimonial, cuando correspondieran a la persona titular de la
Presidencia.

g) La autorizacién para el ejercicio de acciones de cualquier naturaleza en esta
materia y la autorizacién para la defensa ante la jurisdiccion penal de funcionarios
publicos en los supuestos que proceda.

2. En materia de personal:

a) La convocatoria de los procedimientos selectivos del personal funcionario y
laboral del CSN.

b) La convocatoria y resolucién de los procedimientos de provision de puestos de
trabajo vacantes.

¢) El nombramiento del personal funcionario en préacticas y de carrera del Cuerpo
de Seguridad Nuclear y Proteccién Radiolégica y formalizar la contratacion del personal
laboral al servicio del CSN.
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d) El ejercicio de la potestad disciplinaria salvo la imposicion de la sancién de
separacion del servicio por faltas muy graves y aquellas que se deleguen en otros
organos.

3. En materia de gestién econdmica y presupuestaria y de contratacion:

a) El ejercicio de las competencias sobre modificaciones presupuestarias en los
términos previstos en el articulo 63.2 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria.

b) La aprobacidon y compromiso del gasto, asi como el reconocimiento y pago de
obligaciones de los expedientes economicos, de contratacion y de encargos, siempre
gue el valor estimado sea superior al limite maximo establecido para el contrato menor
de obras, servicios y suministros y no supere los 350.000 euros, IVA excluido, asi como
la celebracién de los contratos de servicios para la formacion cualquiera que sea su
cuantia.

c) Las facultades previstas en relacion con la liquidacion de los gastos que dan
derecho a indemnizacion, establecida en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razon del servicio del personal directivo y de los miembros
del Consejo.

d) Independientemente de su cuantia, la resolucién de publicacion del anuncio de
licitacion en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Diario Oficial de la Unién Europea»
previsto en el articulo 135 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y la resolucion de
composicién de la Mesa de Contratacion de conformidad con lo previsto en el
articulo 326 de la misma ley.

e) La firma de las providencias de apremio para la reclamacion de deudas
tributarias en via ejecutiva.

f) La aprobacioén de la concesion de becas y subvenciones.

4. La celebracion y formalizacion de encomiendas hasta el limite de 350.000 euros.

5. En materia de indemnizaciones por razén de servicio, la autorizacion de las
comisiones de servicio con derecho a indemnizacién por cuantia exacta para los altos
cargos dependientes del CSN, con excepcién de las previstas expresamente en esta
resolucion.

6. Las relativas a la gestion patrimonial del CSN, salvo las que hayan sido objeto de
delegacion en otros 6rganos.

Articulo 3. Gabinete de la Secretaria General.

La persona titular de la direccion del Gabinete de la Secretaria General ejercera, por
delegacion de la persona titular de la Secretaria General:

1. La designacion de comisiones de servicio nacionales con derecho a
indemnizacion, respecto a las personas titulares de las subdirecciones y unidades que
dependen organicamente de la Secretaria General, al personal del Gabinete y de la
unidad de apoyo administrativo de la Secretaria General.

2. El visado de conformidad de la justificacion documental de los gastos realizados
por el personal que forme parte de las delegaciones oficiales presididas por la persona
titular de la Secretaria General, para su resarcimiento.

3. Laaprobacién de las indemnizaciones y el visado de los gastos correspondientes
a los conductores de la persona titular de la Secretaria General y de los conductores de
altos cargos a que hacen referencia las disposiciones adicionales séptima y octava del
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Articulo 4. Subdirecciones y unidades de la Secretaria General.

Las personas titulares de las subdirecciones y unidades de la Secretaria General
ejerceran, por delegacion de la persona titular de la Secretaria General, la designacion
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de comisiones de servicio nacionales con derecho a indemnizacion, respecto al personal
de su subdireccion o unidad y de las personas no dependientes del CSN que deban
participar en sus programas o actividades.

Articulo 5. Subdireccion de Personal y Administracion.

1. La persona titular de la Subdireccién de Personal y Administracion ejercera, por
delegacion de la persona titular de la Presidencia, las siguientes competencias:

a) En materia de gestién econémica y presupuestaria y de contratacion:

1.° La aprobacion y compromiso del gasto de los expedientes econdémicos, de
contratacién y de encargo a medios propios cuya cuantia no supere los importes
maximos establecidos para los contratos menores de obras, servicios y suministros que
se encuentran regulados en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

2.° La aprobacién y compromiso de gasto, el reconocimiento de la obligacién y el
pago de tasas, impuestos, alquileres, o similares que correspondan a los edificios
ocupados por los servicios centrales del CSN cualquiera que sea su cuantia.

3.° La autorizacion de los documentos contables de aprobacion y compromiso del
gasto, asi como los de reconocimiento y pago de las obligaciones necesarios para la
tramitacion de los expedientes econdmicos y de contratacion del organismo.

4.° La aprobacién y el compromiso de gasto, asi como la expediciéon y aprobacion
de los documentos contables, derivados de las tasaciones en costas de sentencias y del
reconocimiento de la obligacién y pago por responsabilidad patrimonial, a propuesta del
drgano o unidad administrativa afectado.

5. La liquidacion de los gastos que dan derecho a indemnizacidn, establecida en el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio del
personal no directivo.

b) En materia de personal:

1.° La competencia para el nombramiento y cese en los puestos de trabajo en
el CSN derivados de las convocatorias de concursos de provisién de puestos

2.° La aprobacion y compromiso de gasto, el reconocimiento y el pago de
obligaciones relativas a gastos de personal, asi como los referidos a anticipos,
préstamos y pensiones complementarias, e intereses derivados de sentencias y
recursos, en materia de personal.

3.° La imposicién de sanciones por faltas leves, asi como la resolucion de los
procedimientos de deduccién de haberes por incumplimiento de la jornada laboral.

2. La persona titular de la Subdireccién de Personal y Administracion ejercera, por
delegacion de la persona titular de la Secretaria General, las siguientes competencias:

a) Enrelacion con la gestion del personal funcionario que preste servicios en el CSN:

1.° EIl reconocimiento de los servicios previos prestados y su acumulacién, de
acuerdo con lo previsto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de Reconocimiento de
Servicios Previos en la Administracion Publica.

2.° Elreconocimiento de la adquisicién y cambio de grados personales.

3.9 Acordar la provisién de puestos de trabajo mediante comisiéon de servicio,
cuando hayan de producirse en el ambito del propio CSN, asi como en los casos
previstos en los articulos 65, 69 y en la disposicion adicional cuarta del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

4.° La concesion de excedencia voluntaria, en sus distintas modalidades, excepto la
excedencia voluntaria incentivada.

5.2 La autorizacion de asistencia a cursos de seleccion, formacién y perfeccionamiento.
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6. La concesion de reingreso al servicio activo en los casos previstos en los
articulos 1 y 2 del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto de redistribucién de
competencias en materia de personal.

7.° El reconocimiento del complemento de destino establecido en el articulo 33 de
la Ley 31/1990, de 27 de diciembre.

8. La provision de puestos de trabajo por medio de adscripcién provisional, la
movilidad por cambio de adscripcion de puestos de trabajo y la reasignacion de
efectivos, en el &mbito del CSN.

9.° La autorizacion de permutas entre funcionarios del CSN.

10.° Acordar la jubilacién forzosa por edad y por incapacidad, asi como la
resolucion sobre la prolongacion de permanencia en el servicio activo.

11.° La concesion de permisos y licencias.

12.° El reconocimiento de trienios.

13.° La formalizacion de las tomas de posesion y ceses, asi como la decision de
diferir el cese y prorrogar el plazo de toma de posesion en los términos previstos
reglamentariamente.

14.° La propuesta sobre autorizacion o reconocimiento de compatibilidades del
personal funcionario.

15.° Los actos administrativos y de gestion ordinaria del personal que no se
atribuyan a otros organos, de conformidad con el articulo 10.6 del Real
Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, de atribuciébn de competencias en materia de
personal.

b) En relacién con el personal laboral que preste sus servicios en el CSN:

1.° La contratacion del personal.

2.° La gestion y administracion de dicho personal, incluyendo el reconocimiento de
trienios.

3. La declaracidn de jubilacion en sus distintas modalidades.

4.° La imposicion de sanciones por faltas leves, asi como la resolucién de los
procedimientos de deduccion de haberes por incumplimiento de la jornada laboral.

5. La expedicion de certificados de insuficiencia de medios humanos previos a la
contratacion.

6.° El reconocimiento de servicios previos.

7.° La concesion de permisos y licencias contemplados en la normativa vigente.

8. Los cambios de adscripcidon de puestos de trabajo en los términos previstos en
el convenio colectivo.

9.° La propuesta sobre autorizaciébn o reconocimiento de compatibilidades del
personal laboral.

10.° El reconocimiento y cambio de categoria profesional.

11.° La modificacion de las condiciones de trabajo por razones econdémicas,
técnicas, organizativas o de produccion.

12.° La autorizacion de asistencia a cursos de seleccion, formacion vy
perfeccionamiento.

c) La gestion del reconocimiento, recaudacion y extincion de las tasas y demas
derechos.

d) La gestién, incluidas la aprobacion del gasto, compromiso, reconocimiento de las
obligaciones y érdenes de pago que se deriven de la nébmina de personal, sin limite de
cuantia, asi como los correspondientes créditos de anticipos al personal.

Articulo 6. Direccién Técnica de Seguridad Nuclear.

La persona titular de la Direccion Técnica de Seguridad Nuclear ejercera, por
delegacion de la persona titular de la Secretaria General, la designacion de comisiones
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de servicio nacionales con derecho a indemnizacioén, respecto de las personas titulares
de las subdirecciones dependientes y de su unidad de apoyo.

Articulo 7. Subdirecciones de la Direccién Técnica de Seguridad Nuclear.

Las personas titulares de las subdirecciones de la Direccién Técnica de Seguridad
Nuclear ejerceran, por delegacion de la persona titular de la Secretaria General, la
designaciéon de comisiones de servicio nacionales con derecho a indemnizacion,
respecto al personal de su subdireccion y de las personas no dependientes del CSN que
deban participar en sus programas o actividades.

Articulo 8. Direccién Técnica de Proteccion Radioldgica.

La persona titular de la Direccion Técnica de Proteccién Radiol6gica ejercera, por
delegacion de la persona titular de la Secretaria General, la designacion de comisiones
de servicio nacionales con derecho a indemnizacion, respecto de las personas titulares
de las subdirecciones dependientes y de su unidad de apoyo.

Articulo 9. Subdirecciones de la Direccién Técnica de Proteccion Radiologica.

Las personas titulares de las subdirecciones de la Direccion Técnica de Proteccion
Radioldgica ejerceran, por delegaciéon de la persona titular de la Secretaria General, la
designacion de comisiones de servicio nacionales con derecho a indemnizacion,
respecto al personal de su unidad o subdireccién y de las personas no dependientes del
CSN que deban participar en sus programas o actividades.

Articulo 10. Gabinete Técnico de la Presidencia.

1. La persona titular de la direccion del Gabinete Técnico de la Presidencia
ejercera, por delegacion de la persona titular de la Presidencia, las competencias
siguientes, en materia de indemnizaciones por razén de servicio:

a) La aprobacion de las indemnizaciones y el visado de los gastos
correspondientes al personal que desempefie cometidos especiales de escolta, en su
caso y a los conductores de la persona titular de la Presidencia del CSN a que hacen
referencia las disposiciones adicionales séptima y octava del Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

b) La aprobacion del gasto y la orden de pago material respecto a los pagos
realizados por los sistemas de anticipos de caja fija y de pagos a justificar, en los
términos de las respectivas 6rdenes ministeriales en esta materia, respecto de su @mbito
material de actuacion.

2. La persona titular de la direccion del Gabinete Técnico de la Presidencia
ejercerd, por delegacién de la persona titular de la Secretaria General, las competencias
siguientes:

a) Las correspondientes en materia de comisiones de servicio nacionales con
derecho a indemnizacion, respecto de las delegaciones que presida la persona titular de
la Presidencia, incluido el personal del CSN y las personas no dependientes del CSN
que puedan formar parte de las mismas por cualquier circunstancia.

b) La designacion de comisiones de servicio nacionales con derecho a
indemnizacion, respecto al personal del Gabinete Técnico de la Presidencia y de la
secretaria de la persona titular de la Presidencia.

Disposicién adicional primera. Suplencia en el ejercicio de las competencias delegadas.

1. A efectos del ejercicio de las competencias delegadas previstas en esta
resolucién, en los casos de vacante, ausencia o enfermedad, las personas titulares de
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los 6rganos delegados seran suplidas por las personas titulares de los érganos directivos
dependientes de cada uno de ellos segun el orden en que aparecen citados en el
Estatuto del Consejo de Seguridad Nuclear aprobado mediante el Real
Decreto 1440/2010, de 5 de noviembre.

2. El régimen de suplencia previsto en el apartado anterior no sera de aplicacion a
la Subdireccién de Personal y Administracion. En este caso la personal titular de la
Subdireccion de Personal y Administraciéon serd4 suplida por el coordinador o
coordinadora de gestion econdmica y financiera o por el coordinador o coordinadora de
recursos humanos y asuntos generales seguin corresponda.

Disposicion adicional segunda. Ejercicio de las competencias delegadas.

1. Los actos y resoluciones que se dicten en virtud de la delegacion de
competencias reguladas en esta resolucion indicaran expresamente esta circunstancia y
se consideraran dictados por el érgano delegante, conforme establece el articulo 9.4 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

2. Los érganos delegantes podran revocar en cualquier momento las delegaciones
de competencias establecidas mediante la presente resolucién. Asimismo, los citados
organos delegantes podran avocar para si el conocimiento y resolucion de cualquiera de
los asuntos contenidos en ellas, de conformidad con el articulo 10 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

Disposicion adicional tercera. Alcance de las delegaciones.

1. Las delegaciones de competencias contempladas en esta resolucién conllevan la
delegacion de todas las atribuciones para la ejecucion completa de los procedimientos
administrativos necesarios para hacer efectiva la competencia principal. En
consecuencia, se consideran delegadas en el mismo érgano, de manera complementaria
y sin caracter exhaustivo, las siguientes competencias:

a) En materia de gestién econOmica, la aprobacion y compromiso de gasto, el
reconocimiento y el pago de las obligaciones y la expedicién y autorizacién de los
documentos contables en relacidn con los créditos presupuestarios cuya competencia de
gestion presupuestaria tenga delegada.

b) En materia de comisiones de servicio con derecho a indemnizacion, la
autorizacion del gasto asociado correspondera al 6rgano que la designe segun la
presente resolucion.

2. No obstante lo anterior, en ningln caso se entenderan comprendidas en el objeto
de las delegaciones previstas en esta resolucion las competencias relativas a facultades
0 materias que no puedan ser objeto de delegacion conforme a la ley.

Disposicién derogatoria Unica. Pérdida de eficacia.

1. Quedan sin efecto cuantas resoluciones de igual o inferior rango que se opongan
a los establecido en la presente resolucion.

2. Las actuaciones incursas en procedimientos administrativos no finalizados,
dictadas por delegacion al amparo de las anteriores resoluciones, no perderan por ello
su validez ni precisaran de ratificacién por sus nuevos titulares.

Disposicion final Unica. Efectos.

Esta resolucion producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 20 de octubre de 2023.—El Presidente del Consejo de Seguridad Nuclear,
Juan Carlos Lentijo Lentijo.
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