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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

14203 Resolucion de 5 de junio de 2023, de la Direccion General de Trabajo, por la
que se registra y publica el Acta de acuerdo de modificacion parcial del
Convenio colectivo de Bolsas y Mercados Espafioles.

Visto el texto del Acta de acuerdo de modificacién parcial del Convenio colectivo
de Bolsas y Mercados Espafoles (Cddigo de convenio nimero 90100153012013),
que afecta a una pluralidad de empresas vinculadas por razones organizativas y
productivas: BME Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, SA; BME
Clearing, SAU; MEFF Tecnologia y Servicios, SAU; Bolsas y Mercados Espafioles
Renta Fija, SAU; Sociedad de Gestiéon de los Sistemas de Registro de
Compensacion y Liquidacion de Valores, SAU; BME Post Trade Services, SA; Regis-
TR, SA, Sucursal en Espafa; Sociedad Rectora de Bolsa de Valores de Madrid,
SAU; BME Inntech, SAU; BME Regulatory Services; Sociedad de Bolsas, SA;
Sociedad Rectora de Bolsa de Valores de Valencia, SAU; BME Services
Corporativos, SA; BME Sistemas de Negociacion, SA; Instituto BME, SLU; BME
Market Data, SA; MEFF Sociedad Rectora del Mercado de Productos Derivados,
SAU; Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Bilbao, SAU; Sociedad Rectora de
la Bolsa de Valores de Barcelona, SAU, y BME Group Services, SA, publicado en el
BOE de 23 de septiembre de 2022, que ha sido suscrita con fecha 15 de febrero
de 2023, de una parte por los designados por la Direccion de las distintas empresas,
en representacion de las mismas, y de otra por los sindicatos CC. OO. Servicios,
FeSMC Financiero-UGT, y ELA, en representacion de los trabajadores, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, Texto refundido aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (BOE de 24 de octubre), y en el Real
Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios colectivos,
acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.

Ordenar la inscripcion de la citada Acta para la modificacion del articulo 1 del
Convenio colectivo en el correspondiente Registro de convenios colectivos, acuerdos
colectivos de trabajo y planes de igualdad, con funcionamiento a través de medios
electrénicos de este Centro Directivo, con notificacién a la Comision Negociadora.

Segundo.
Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 5 de junio de 2023.—La Directora General de Trabajo, Verénica Martinez
Barbero.

ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA PARA MODIFICAR EL CONVENIO
COLECTIVO DE PLURALIDAD DE EMPRESAS VINCULADAS POR RAZONES
ORGANIZATIVAS Y PRODUCTIVAS 2021-2023

Por el sindicato CC. OO. Servicios:

Don Jorge Maeso Carmona en calidad de Adjunto Area Accién Sindical.
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Por el sindicato FeSMC Financiero-UGT:
Don Victoriano Miravete Marin, en calidad de Secretario del Sindicato Financiero.
Por el sindicato ELA:

Dofa Helena Gonzélez Teijeiro,en calidad de Responsable de empresas Pymes ELA
Zerbitzuak Bilbo.

Por parte de la representacion de los trabajadores:
CC. OO. Servicios:

Don Daniel Millan Salmoral.

Don Jorge Carlos Martinez Bueno.
Don José Antonio Sanchez Sandoval.
Don José Antonio Rubia Sola.

Don José Antonio Estrada Sanchez.
Don Alvaro Martinez Obregon.

Don Diego Martin Checa.

FeSMC Financiero-UGT:

Don Angel Mesa Garcia.
Dofia Nuria Mingo Mufioz.
Don José Javier Tarrasa Soguero.

ELA Servicios:

Don Iker Gaminde Garrido.
FESIBAC-CGT (sin voto):

Don Oscar Garcia Rodriguez.

Por la representacion empresarial:

Dofia Beatriz Garcia Lopez.

Don Luis Garcia Berral.

Dofia Maria Fernandez Sanchez.
Dofia Magdalena Herrero Lluch.

En reunién efectuada de forma hibrida; presencialmente y través de la aplicacion
Microsoft Teams, siendo las 15:00 horas del dia 15 de febrero de 2023, se retnen las
personas arriba citadas en su calidad de representacion de las Organizaciones
Sindicales mas representativas y miembros de la Comisién negociadora del convenio
colectivo de pluralidad de empresas vinculadas por razones organizativas y
productivas 2021-2023, con el objeto de acordar la inclusién de una nueva compariia en
el ambito de aplicacién del convenio colectivo citado.

EXPONEN

Que el Grupo BME ha adquirido una nueva compafiia, cuyos datos se indican a
continuacion:

— SIX Financial Information Espafia, SA.
— CIF: A79465969.
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Que es interés de las dos partes incluir a esta nueva compafiia en el ambito de
aplicacion del convenio colectivo de pluralidad de empresas vinculadas por razones
organizativas y productivas 2021-2023.

MANIFIESTAN

Que todas las partes negociadoras muestran su conformidad y comin acuerdo en
incluir a SIX Financial Information Espafa, SA, dentro del ambito de aplicacion del
convenio colectivo de pluralidad de empresas vinculadas por razones organizativas y
productivas 2021-2022. Quedando el articulo 1 del convenio colectivo de pluralidad de
empresas vinculadas por razones organizativas y productivas 2021-2023 tal y como se
detalla en el anexo 1.

Ambas partes autorizan, expresamente, a dofia Maria Fernandez Sanchez, para que,
en nombre de la Comision Negociadora, proceda a efectuar cuantas gestiones sean
necesarias encaminadas al registro del presente acuerdo, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90 del Estatuto de los Trabajadores.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion y de ella la correspondiente acta
que, una vez leida y en prueba de conformidad, se firma por los asistentes, a excepcién
de ELA, en el lugar y fecha arriba indicados.

Asi lo convienen, pactan y firman el presente acuerdo.

ANEXO 1
1. Ambito de aplicacion.

El presente Convenio Colectivo sera de aplicacion a una pluralidad de empresas
vinculadas por razones organizativas y productivas, concretamente:

BME SDAD HOLDING MDOS Y SIST FINAN, SA.

BME CLEARING, SAU.

MEFF TECNOLOGIA Y SERVICIOS, SAU.

BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES RENTA FIJA, SAU.
SDAD.GEST.SIST.REG.COM.LIQ. VAL., SAU.

BME POST TRADE SERVICES, SA.

REGIS-TR S.A. SUCURSAL EN ESPANA.

SDAD. REC. BOLSA VAL. MADRID, SAU.

BME INNTECH, SAU.

BME REGULATORY SERVICES.

SOCIEDAD DE BOLSAS, SA.

SDAD. REC. BOLSA VAL. VALENCIA, SAU.

BME SERVICIOS CORPORATIVOS, SA.

BME SISTEMAS DE NEGOCIACION, SA.

INSTITUTO BME, SLU.

BME MARKET DATA, SA.

MEFF SDAD RECTORA DEL MERCADO DE PRODUCTOS DERIVADOS, SAU.
SDAD RECTORA DE LA BOLSA DE VALORES DE BILBAO, SAU.
SDAD RECTORA DE LA BOLSA DE VALORES DE BARCELONA, SAU.
BME GROUP SERVICES, SA.

SIX FINANCIAL INFORMATION ESPANA, SA.

(En adelante compafiias afectadas por este convenio)

Las partes acuerdan, asimismo, que el Convenio Colectivo serd de aplicacién a todas
aquellas empresas que se constituyan tras la publicacién de este Convenio, a resultas de
procesos de reordenacién societaria y que afecten a cualquiera de las sociedades
mencionadas en el parrafo precedente. La aplicacion del Convenio a dichas sociedades
requerird de la acreditacion ante la Comisién de Interpretacion y Seguimiento de (i) su
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constitucion y (ii) su vinculacién organizativa o productiva con alguna o algunas de las
sociedades que forman, actualmente, el ambito de aplicacion y de la resolucion favorable
de ésta.

En caso de que no se alcance acuerdo en la Comision de Interpretacion y
Seguimiento, las partes se someteran a un arbitraje en el ambito del acuerdo de solucion
extrajudicial de conflictos o en el que eventualmente sustituya a éste.
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