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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

8438 Resolucion de 17 de marzo de 2023, de la Tesoreria General de la Seguridad
Social, por la que se extiende el ambito competencial de la Direccion
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social de Madrid, con
respecto a determinados procedimientos y actuaciones y sus impugnaciones
relativos a determinados tipos de convenios especiales en el sistema de la
Seguridad Social.

De acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional trigésima tercera del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, sobre modificacion de la competencia territorial de
organos provinciales de las entidades gestoras y servicios comunes de la Seguridad
Social, la competencia de las Direcciones Provinciales de las entidades gestoras y
servicios comunes de la Seguridad Social y de las unidades dependientes de las mismas
se podra extender a procedimientos y actuaciones correspondientes a ambitos
territoriales diferentes al de su demarcacion provincial, en las condiciones y términos
establecidos mediante resolucién del maximo 6rgano de direccion de la entidad o
servicio comun, que habrd de ser objeto de publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado».

En la actualidad, la Tesoreria General de la Seguridad Social, al objeto de adecuar
los medios personales y materiales de que dispone al cumplimiento de las funciones que
normativamente tiene atribuidas, se encuentra inmersa en un proceso de redefinicion de
sus procesos y métodos de trabajo, que, en determinados casos, aconsejan avanzar
hacia una especializacion funcional de determinados drganos de su estructura.

En este sentido, tras el estudio organizativo llevado a cabo en el ambito de este
Servicio Comun de la Seguridad Social, y teniendo en cuenta lo establecido en el
articulo 2.1 de la Orden TAS/2865/2003, de 13 de octubre, por la que se regula el
convenio especial en el Sistema de la Seguridad Social, se ha concluido en la
conveniencia de que la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social de Madrid, se constituya como el érgano especializado funcionalmente a nivel
nacional al que quedaran atribuidas determinadas actuaciones de la competencia de la
referida Tesoreria General de la Seguridad Social relacionadas con la gestién de
determinados tipos de convenios especiales.

A estos efectos, se considera conveniente hacer uso de la habilitacion conferida por
la disposicion adicional trigésima tercera del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social a que se ha hecho inicialmente referencia, al objeto de extender la
competencia territorial de la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social de Madrid, a determinados procedimientos y actuaciones, en el ambito objetivo a
que antes se ha aludido, correspondientes a ambitos territoriales diferentes al de su
demarcacion provincial.

La extension de la competencia territorial que se dispone mediante la presente
resolucion se entiende sin perjuicio de que, conforme se prevé en la disposicion adicional
trigésima tercera del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, a efectos
de impugnaciones y recursos, el acto administrativo se entienda adoptado por el 6rgano
0 unidad territorial al que le hubiere correspondido dictarlo de no haberse producido la
extension competencial referida.
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En su consecuencia, en ejercicio de la habilitacion contenida en la disposicion
adicional trigésima tercera del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
Esta Direccion General resuelve:

Primero. Extension de la competencia territorial de la Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social de Madrid.

Uno. La Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social de
Madrid extenderd su competencia a todas las provincias del territorio nacional, con
independencia de la provincia del domicilio del suscriptor, con relacion a los
procedimientos y actuaciones de gestion enumerados en el apartado Dos, referidos a los
siguientes convenios especiales:

a) Convenio especial a suscribir en procedimientos de despido colectivo que
incluyan a trabajadores con 55 o mas afios, regulados en la disposicion adicional
decimotercera del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, y conforme a lo establecido en
el articulo 20 de la Orden TAS/2865/2003, de 13 de octubre, por la que se regula el
convenio especial en el Sistema de la Seguridad Social.

b) Convenios especiales regulados en el Real Decreto 1010/2009, de 19 de junio,
por el que se establecen medidas destinadas a compensar la disminucién en la
cotizacion a la Seguridad Social de los trabajadores de SINTEL, cuyo contrato de trabajo
se extinguié como consecuencia de los expedientes de regulacién de empleo 76/2000,
de 8 de marzo de 2001 y 25/2001, de 31 de julio de 2001, y convenios especiales
regulados en el Real Decreto 196/2010, de 26 de febrero, por el que se establecen
medidas para facilitar la reinsercion laboral asi como el establecimiento de ayudas
especiales a los trabajadores afectados por los expedientes de regulacion de
empleo 76/2000, de 8 de marzo de 2001 y 25/2001, de 31 de julio de 2001.

¢) Convenio especial con la Seguridad Social a suscribir por los trabajadores de
agencias de aduanas que resultaron afectados por la incorporacion de Espafia al
Mercado Unico Europeo, regulado en el Real Decreto 1513/2009, de 2 de octubre.

d) Convenio especial para los incluidos en el campo de aplicacion del Sistema de
Seguridad Social espafiol que pasen a prestar servicios en la Administracién de la Union
Europea, regulado en el articulo 13 de la Orden TAS/2865/2003, de 13 de octubre, por la
que se regula el convenio especial en el Sistema de la Seguridad Social.

e) Convenios especiales para los espafioles que ostenten la condicion de
funcionarios o empleados de organizaciones internacionales intergubernamentales,
regulados en el articulo 14 de la citada Orden TAS/2865/2003, de 13 de octubre.

f) Convenio especial durante las situaciones de permanencia en alta sin retribucion,
cumplimiento de deberes publicos, permisos y licencias, regulado en el articulo 19 de la
citada Orden TAS/2865/2003, de 13 de octubre.

Dos. Los procedimientos y actuaciones de gestion respecto de los convenios
especiales a que se refiere el apartado Uno, que se llevaran a cabo de acuerdo con la
regulacién general y especifica aplicable a cada tipo de convenio, son los siguientes:

a) Tramitacion y resolucion de las solicitudes de suscripcion del convenio especial.

b) Tramitacion y resolucién de suspensiones y extinciones del convenio especial.

¢) Tramitacion y resolucidon de las variaciones y modificaciones del convenio
especial.

d) Tramitacion y resolucién de actualizaciones, correcciones o cualquier otra
modificacion de las bases de cotizacion del convenio especial.

e) Gestion liquidatoria y recaudatoria de las cuotas de la Seguridad Social, en
periodo voluntario y en periodo ejecutivo, hasta la adquisicion de firmeza en via
administrativa de la providencia de apremio.
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f) Tramitacion y resolucion de las devoluciones de ingresos indebidos en periodo
voluntario por los convenios especiales suscritos.

g) En general, cualquier actuacién administrativa relacionada con la gestion de los
convenios especiales.

Tres. En el caso de los convenios a que se refiere el apartado Uno. a), ademas de
los procedimientos y actuaciones de gestion a que se refiere el apartado Dos, seran
objeto de la extension competencial las siguientes actuaciones:

a) Totalizacion de la cuota de los convenios especiales, de conformidad con lo
previsto la disposicion adicional decimotercera del texto refundido de la Ley General de
la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre y
en el articulo 20.3 de la Orden TAS/2865/2003, de 13 de octubre.

b) Tramitacion de los fraccionamientos en el pago de las cuotas de los convenios
especiales a solicitud de la empresa, de conformidad con lo previsto en el articulo 20.3
de la Orden TAS/2865/2033, de 13 de octubre.

¢) Tramitacion de la clausula adicional de los convenios especiales, de conformidad
con lo previsto en el articulo 20.5 de la Orden TAS/2865/2003, de 13 de octubre.

d) Cambio del sujeto responsable de la cuota a partir de la fecha en la que el
trabajador cumpla la edad de 61 o0 63 afios y el convenio especial pase a ser a cargo del
trabajador, de acuerdo con lo previsto en el articulo 20.9 de la Orden TAS/2865/2003,
de 13 de octubre.

Cuatro. El titular de la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social de Madrid extendera su competencia para resolver los recursos planteados en via
administrativa con relacién a los actos administrativos adoptados en los procedimientos y
actuaciones a que se refieren los apartados Dos y Tres.

No obstante, a efectos del recurso contencioso-administrativo que se pudiera
interponer, el acto administrativo dictado en los procedimientos y actuaciones a que se
refieren dichos apartados se entenderd adoptado por el 6rgano o unidad territorial al que
le hubiere correspondido dictarlo de no haberse producido la extension competencial
referida.

Segundo. Publicaciéon y fecha de efectos.

Esta resolucién se publicard en el «Boletin Oficial del Estado» y surtira efectos a
partir del dia 11 de abril de 2023.

Madrid, 17 de marzo de 2023.—El Director General de la Tesoreria General de la
Seguridad Social, Andrés Harto Martinez.
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