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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES
Y SEGURIDAD SOCIAL

7101 Resolucién de 26 de abril de 2019, de la Direccién General de Trabajo, por la
que se registra y publica el Acuerdo para la regularizacién y mejora retributiva
del personal docente de educacién privada concertada en la Comunidad
Auténoma de Aragon, afectados por el VI Convenio colectivo de las
empresas de ensefianza privada sostenidas total o parcialmente con fondos
publicos.

Visto el texto del Acuerdo para la regularizacion y mejora retributiva del personal
docente de educaciéon privada concertada en la Comunidad Autébnoma de Aragon,
afectados por el VI Convenio colectivo de las empresas de ensefianza privada sostenidas
total o parcialmente con fondos publicos (cédigo de Convenio 99008725011994), remitido
por la Comision Paritaria dando cumplimiento a lo previsto en el propio Convenio de
sector. Acuerdo que fue suscrito, con fecha 18 de marzo de 2019, de una parte por las
organizaciones empresariales EyG-Aragén y CECE-Aragon, en representacion de las
empresas del sector en Aragoén, y de otra por los sindicatos FSIE-Aragén, FEUSO-Aragon,
FeSP-UGT-Aragén y FECC.00.—Aragon en representacion de los trabajadores afectados,
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre, y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depésito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.

Ordenar la inscripcion del citado Acuerdo en el correspondiente Registro de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios
electrénicos de este centro directivo, con notificacion a la Comisién Negociadora.

Segundo.
Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 26 de abril de 2019.—EI Director General de Trabajo, Angel Allué Buiza.

ACUERDO PARA LA REGULARIZACION Y MEJORA RETRIBUTIVA DEL PERSONAL
DOCENTE DE EDUCACION PRIVADA CONCERTADA EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ARAGON

Reunidas las organizaciones patronales Educacién y Gestién Aragén. CECE Aragén
y sindicales FSIE Aragon, FEUSO Aragon, FeSP-UGT Aragén y FECCOO Aragon, tras
mantener diversas reuniones que finalmente han dado lugar a la firma de un Acuerdo en
la Mesa Sectorial de la ensefianza concertada de la Comunidad Auténoma de Aragén,
acuerdan:

Primero.

Ratificar el Acuerdo alcanzado el dia 8 de febrero de 20 19 en la Mesa Sectorial de
ensefianza concertada. Dicho Acuerdo suscrito por las organizaciones que firman el
presente escrito y por el Departamento de Educacién Cultura y Deporte del Gobierno de
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Aragon, responde a lo establecido en la disposicion transitoria primera del VI Convenio
colectivo de empresas de ensefianza privada sostenidas total o parcialmente con fondos
publicos y al Acuerdo de 28 de junio de 2018 de la Mesa Sectorial de ensefianza
concertada para la regularizacion y mejora retributiva del personal docente de educacién
privada concertada en la Comunidad Autbnoma de Aragoén.

Segundo.

El texto literal del Acuerdo firmado el 8 de febrero de 2019, de aplicaciéon a todo el
personal docente en pago delegado de la Comunidad Auténoma de Aragodn, es el
siguiente:

«Acuerdo de la Mesa Sectorial de ensefianza concertada para la ejecucién y desarrollo
de los compromisos adquiridos por Acuerdo de 28 de junio de 2018 de la Mesa Sectorial
de ensefianza concertada para la regularizacion y mejora retributiva del personal
docente de educacion privada concertada en la Comunidad Auténoma de Aragén

Zaragoza, 8 de febrero de 2019.

El Departamento de Educaciéon, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén, en
ejercicio de sus competencias y con el objetivo fundamental de promover la estabilidad y
la mejora del empleo en los centros privados concertados de la Comunidad Auténoma,
firmo con fecha 28 de junio de 2018 un Acuerdo con las organizaciones representativas de
ensefianza concertada, en el que se adquirieron varios compromisos entre los que se
encuentran:

— Establecer un calendario de negociacion que comenzara en julio de 2018 para
temporalizar la equiparacion salarial de personal docente en todas las etapas de
ensefianza con concierto educativo.

— Concretar una cantidad determinada de incremento del complemento autonémico
para avanzar en la equiparacion salarial prevista en el apartado segundo con efectos del
ejercicio presupuestario de 2019.

Fruto de las negociaciones desarrolladas desde esa fecha ente las O0.SS., OO.PP.
y la Administracién educativa, se han producido avances en la determinacion del
complemento autonémico a percibir en cumplimiento de la subida salarial de 2018, asi
como en la definicion del complemento para 2019 con objeto de progresar en la
equiparacion salarial. A ello se une la entrada en vigor de normativa estatal, Real
Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en
materia de retribuciones en el ambito del sector publico (BOE de 27 de diciembre).

Culmina este proceso con la entrada en vigor del Decreto-ley 3/2019, de 15 de enero,
del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueban medidas urgentes en materia de
retribuciones en el ambito del sector publico de la C.A. de Aragén (BOA de 18 de enero).

La disposicién adicional quinta del citado Decreto-ley establece la obligacién de
hacer frente a las tablas salariales de 2018, con efectos de 1 de enero de 2018 (1,625 %
correspondiente a salario vigente en diciembre de 2017), asi como los futuros
incrementos para 2019.

Desde septiembre de 2018 hasta la fecha, se han mantenido sucesivas reuniones en
Mesas Técnicas y Mesas Sectoriales para la aplicacion del citado Acuerdo de 28 de junio
de 2018 y el avance en la concrecién del mismo, siendo especialmente relevantes las
Mesas de 20 de noviembre de 2018, 19 de diciembre de 2018 y 21 de enero de 2019, en
las que se fueron fijando las bases de este Acuerdo.

A la vista de todos estos antecedentes, reunida la Mesa Sectorial en el dia y fecha
anteriormente indicados, con el objetivo fundamental de promover la estabilidad y la
mejora del empleo en los centros privados concertados de la Comunidad Auténoma para
lo cual el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén, las
organizaciones representativas de ensefianza concertada, acuerdan:
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Primero.

1. Definicion del complemento autonémico para 2018. Cuantificar el complemento
autondémico para 2018 en los importes que a continuacion se detallan, en aplicacion de la
regularizacién de las tablas salariales para 2018 (1,625 % de incremento):

- Infantil/Primaria: 301,07 euros/mes (para 25 horas lectivas).
- Secundaria; 297,78 euros/mes (para 25 horas lectivas).

Por lo tanto, esta subida supondra unas diferencias a abonar en la préxima némina
de febrero de 2019, con los siguientes incrementos:

- Infantil/Primaria: 25,51 euros/mes (para 25 horas lectivas).
- Secundaria: 29,96 euros/mes (para 25 horas lectivas).

2. Cotizacién de los atrasos de 2018. Estas cuantias seran abonadas en concepto
de atrasos del periodo enero-diciembre de 2018 y deberan cotizar, en todo caso,
mediante liquidacion complementaria de acuerdo con las indicaciones de la TGSS.

Segundo.

1. Complemento autonoémico para 2019. Se implementara una subida de 12
euros/mes con caracter lineal, a cuenta de los avances en equiparacion salarial. Una vez
aprobadas las Tablas Salariales para 2019 y ajustadas las retribuciones a las mismas
segun lo establecido en el VI Convenio colectivo de empresas de ensefianza sostenidas
total o parcialmente con fondos publicos (BOE de 17 de agosto de 2013), se revisara la
cuantia de este complemento, de conformidad con lo previsto en el Acuerdo de 28 de
junio de 2018.

Exclusivamente para el mes de enero de 2019, la subida anteriormente citada del
complemento se establece en 24 euros.

Por lo tanto, a partir de febrero de 2019, contando con la actualizacién de 2018
y 2019, y hasta que se produzca la firma de las tablas salariales en el ambito del
Convenio colectivo, el complemento autonémico quedara en los importes que a
continuacion se recogen:

Infantil/Primaria: 313,07 euros/mes (para 25 horas lectivas).
Secundaria: 309,78 euros/mes (para 25 horas lectivas).

2. Diferencias del mes de enero 2019 en concepto de atrasos enero 2019. También
en el mes de febrero se procedera a la regularizacién del mes de enero de 2019 en
concepto de atrasos, correspondiente a la actualizacion de tablas de 2018, por importe
de 25,51 euros para 25 horas en Infantil/Primaria y 29,96 euros a abonar en ESO
para 25 horas.

3. Las diferencias sefialadas en el apartado anterior se cotizaran mediante
liquidacién complementaria de acuerdo con las indicaciones de la TGSS.

Tercero. Habilitacion.

Se habilita a la Direccidon General de Planificacion y Formacion Profesional para
ejecutar e interpretar este Acuerdo dando cuenta de las posibles incidencias que se
planteen ante la Mesa Sectorial de ensefanza concertada.»

Tercero.

Tal y como establece la disposicién adicional octava, en relacién con la disposicion
transitoria primera del VI Convenio colectivo de empresas de ensefianza privada
sostenidas total o parcialmente con fondos publicos, se remite el presente Acuerdo a la
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Comision Paritaria para su publicacion en el BOE, delegando los tramites oportunos en
la organizacion FSIE Aragén.

Lo que firmamos a los efectos oportunos en Zaragoza, a 18 de marzo de dos mil
diecinueve.—Por las Organizaciones Patronales, Educacién y Gestion y CECE.—Por las
Organizaciones Sindicales, F.S.I.E., FeSP-U.G.T., CC.00. y USO.
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