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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES
Y SEGURIDAD SOCIAL

5851 Resolucién de 15 de abril de 2019, de la Direccién General de Trabajo, por la
que se registra y publica el Acuerdo de modificacién del Il Convenio colectivo
profesional entre la Entidad Publica Empresarial Aeropuertos Esparioles y
Navegacion Aérea y el colectivo de controladores de transito aéreo.

Visto el texto del Acuerdo de modificacion del Il Convenio colectivo profesional entre
AENA (ahora ENAIRE) y el colectivo de Controladores de Transito Aéreo (codigo de
Convenio n.° 90012160011999) que fue suscrito, con fecha 28 de marzo de 2019, de una
parte, por los designados por la direccién de la empresa en su representacioén, y de otra
por las organizaciones sindicales USCA, OCCA, SNCA y SPICA en representacion de los
trabajadores afectados, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2y 3,
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, texto refundido aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre
registro y depésito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.

Ordenar la inscripcion del citado Acuerdo de modificacion en el correspondiente
Registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, con funcionamiento a través de
medios electrénicos de este centro directivo, con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo.

Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 15 de abril de 2019.—EI Director General de Trabajo, Angel Allué Buiza.

ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA PREVISTA EN EL ARTICULO 5 DEL
I CONVENIO COLECTIVO PROFESIONAL DE LOS CONTROLADORES DE TRANSITO
AEREO EN LA ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL ENAIRE

Fecha reunién: 28/3/2019.
Fecha firma: 28/3/2019.
Lugar: Madrid.

Asistentes:
Por ENAIRE:

Lourdes Yolanda Mesado Martinez, José Luis Meler Jordan, Cristina Garcia Cortés,
Eduardo Jiménez Pardo, Ramén Martin-Calderin Aroca, Juan Francisco Moya Serrano,
Julio de la Riba Lépez, Maria del Mar Garciolo Palomero, Roberto Veiga Cobreiro.

Luis Cortes Arroyo (Asesor).

Por la representacion sindical:
Por USCA:

Adolfo Garcia Sanchez, David Agea Merino, Ayech Al-Ayech Barquin, Javier Escamilla
Martinez, Oscar Encabo Cabrerizo, Alberto Meler Vilella, Alvaro Mufioz Barrientos, Joan
Ramén Seuba, Javier Santos Rodriguez.

Angel Bellido Ramos (Asesor).

cve: BOE-A-2019-5851

Verificable en http://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 17 de abril de 2019 Sec. lll.

Pag. 40279

Por OCCA:

Esteban Pajares Mufioz.
Por SNCA:

Javier Lloret del Hoyo.
Por SPICA:

Héctor Galan Lafuente.
Tomas Virseda de Antonio (Asesor).

Secretaria: Maria del Mar Garciolo Palomero.

En Madrid, a las 18:00 horas del dia 28 de marzo de 2019, se reunen las partes
relacionadas anteriormente, en calidad de representantes de la Entidad Publica
Empresarial ENAIRE, por un lado, y de las Organizaciones sindicales OCCA, SNCA,
SPICA y USCA, por otro, actuando en el ejercicio de la representacion que ostentan,
previamente convocados al efecto.

Constatada la existencia del quérum preceptivo exigible ambas partes,

MANIFIESTAN

Primero.

Que el pasado 18 de diciembre de 2018, en el seno de la Comisién Negociadora
prevista en el articulo 5 del Il Convenio Colectivo Profesional entre ENAIRE vy el
colectivo de controladores de transito aéreo —Il CCP—, ambos bancos suscribieron un
«Preacuerdo sobre la revision salarial para el afio 2018 », en los términos que se detallan
en el Apéndice | que se adjunté al acta elaborada al efecto, de fecha 18 de diciembre
de 2018.

Segundo.

Que la eficacia del preacuerdo alcanzado quedoé supeditada al informe favorable de la
Comision de Seguimiento de la Negociacion Colectiva de las Empresas Publicas y a la
preceptiva autorizacién de la masa salarial emitida por el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas, habiéndose comunicado a esta Entidad los referidos informes
y autorizaciones.

Tercero.

Que, en cumplimiento del ordinal segundo del citado preacuerdo, de fecha 18 de
diciembre de 2018 se ha convocado a la presente Comision Negociadora para el dia de
hoy, a fin de que sea elevado a definitivo el referido preacuerdo, lo que se efectua por
medio de la formalizacién del siguiente Acuerdo:

3.1 Incrementar los conceptos retributivos en un 1,5%, con efectos 1 de enero de
2018, asi como un incremento adicional del 0,25 %, con efectos 1 de julio de 2018, de
conformidad con lo establecido en el articulo 18 dos de la Ley 6/18, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, en los términos contenidos en el
apéndice | que se acompana a la presente acta.

3.2 El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente a la fecha de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

3.3 Autorizar a dofia Lourdes Y. Mesado Martinez, Directora de Personas de ENAIRE
e integrante de la presente Comisién Negociadora, para la tramitacion del presente
acuerdo ante la autoridad laboral a los efectos de su inscripcion, registro y publicacion
oficial.
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3.4 La presente Comision Negociadora queda facultada para subsanar cualquier
error u omisién que pudiera apreciarse sobre el contenido del presente acuerdo y
actualizacion salarial anexo al mismo.

Y, para que asi conste, leida la presente acta a los asistentes, la encuentran conforme;
extendiéndose un ejemplar original en el lugar indicado a las 18:15 horas del dia 28 de
marzo de 2019.—Por ENAIRE.—Por el Banco Social.—Por USCA.—Por OCCA.—Por SNCA.—-
Por SPICA.—Por la Secretaria de Actas.

ACUERDO

Primero.

Incremento conceptos retributivos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.
dos de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el
ano 2018.

Ambas partes, acuerdan incrementar los conceptos retributivos en un 1,5%, con
efectos 1 de enero de 2018, asi como un incremento adicional del 0,25 %, con efectos 1 de
julio de 2018, de conformidad con lo establecido en el articulo 18 dos de la Ley 6/18, de 3
de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afo 2018, en los términos que
figuran a continuacion:

a) Actualizacion tablas salariales correspondientes al afio 2018:

Los conceptos retributivos incluidos en el «Cuadro Retributivo- valores 2017y,
incorporado a la tabla salarial que figura como Anexo | del acta de la Comisiéon Negociadora
del Articulo 5 del Il CCP, de fecha 10 de mayo de 2018, seran incrementados en un 1,5 %,
con efectos 1 de enero de 2018 hasta 30 de junio de 2018, incorporando como Anexo |,
Cuadro retributivo valores enero-junio 2018, la tabla salarial resultante del citado
incremento.

Asimismo, el «Cuadro Retributivo- valores 2017», incorporado a la tabla salarial que
figura como Anexo | del acta de la Comisién Negociadora del Articulo 5 del Il CCP, de
fecha 10 de mayo de 2018, se incrementard, con efectos 1 de julio de 2018, en un 0,25%
adicional al referido 1,5% incorporando como Anexo |, «Cuadro retributivo valores
julio-diciembre 2018», la tabla salarial resultante del citado incremento.

b) Otros aspectos retributivos especificos derivados de |a revision salarial para 2018:

b.1 El importe del «Complemento Personal de Origen (CPO)» de aquellos CTA que
vinieran percibiendo el mismo, de conformidad con lo establecido en el punto 1 del
articulo 130 del Il Convenio Colectivo Profesional, experimentaran sobre las cuantias
vigentes a 31 de diciembre de 2017, un incremento del 1,5% con efectos de 1 de enero
de 2018, incrementandose con un 0,25 % adicional, con efectos 1 de julio de 2018.

b.2 El importe del «Complemento Personal de Antigliedad en la Funcién Publica
(CPAFP)», de aquellos CTA que vinieran percibiendo el mismo, de conformidad con lo
previsto en el punto 2 del articulo 130 del Il Convenio Colectivo Profesional, experimentaran
sobre las cuantias vigentes a 31 de diciembre de 2017, un incremento del 1,5% con
efectos de 1 de enero de 2018, incrementandose con un 0,25 % adicional, con efectos 1
de julio de 2018.

b.3 Elimporte del «Complemento Personal No Absorbible (CPNA)» de aquellos CTA
que lo tenga reconocido por importe diferente al previsto en el cuadro retributivo,
experimentaran sobre las cuantias vigentes a 31 de diciembre de 2017, un incremento
del 1,5% con efectos de 1 de enero de 2018, incrementandose con un 0,25 % adicional,
con efectos 1 de julio de 2018.

b.4 Las cantidades correspondientes al «Complemento personal no absorbible, por
adaptacioén al puesto de trabajo en dependencias de Grupo 7 y 8», que figuran en el
apartado a) y b) del punto 1 del articulo 141 ter, experimentaran sobre las cuantias vigentes
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a 31 de diciembre de 2017, un incremento del 1,5% con efectos de 1 de enero de 2018,
incrementandose con un 0,25 % adicional, con efectos 1 de julio de 2018.

b.5 El importe del «Complemento Personal de Adaptacion Fijo», de aquellos CTA
que vinieran percibiendo el mismo, de conformidad con lo previsto en el punto 1.1 del
articulo 141 bis del Il Convenio Colectivo Profesional, experimentaran sobre las cuantias
vigentes a 31 de diciembre de 2017, un incremento del 1,5% con efectos de 1 de enero
de 2018, incrementandose con un 0,25 % adicional, con efectos 1 de julio de 2018.

b.6 Las retribuciones percibidas por los CTA que con anterioridad al 5 de febrero
de 2010 se encuentren en situacion de LER, experimentaran sobre las cuantias vigentes
a 31 de diciembre de 2017, un incremento del 1,5% con efectos de 1 de enero de 2018,
incrementandose con un 0,25 % adicional, con efectos 1 de julio de 2018.

c) Incremento 0,2% adicional:

En base al articulo 18. dos de la LPGE 2018, la masa salarial en valores 31 de
diciembre de 2017, experimentara un incremento adicional 0,2 %, destinando dicho
incremento al remanente del complemento de productividad.

Segundo.

La presente Comision Negociadora queda facultada para subsanar cualquier error u
omision que pudiera apreciarse sobre el contenido del presente preacuerdo y tablas
salariales anexas a la misma.

Tercero.

En consecuencia, ambos bancos, acuerdan la revisidon salarial en los términos
anteriormente expuestos, dando por cerrados los efectos econémicos de la negociacién
colectiva para el ejercicio 2018 en el marco del Il Convenio Colectivo Profesional.

Y para que asi conste, leido el presente preacuerdo por las partes y estando conformes
con su contenido, lo firman y se procede a extender un ejemplar original del mismo.—Por
ENAIRE-Por USCA-Por la SNCA-Por OCCA-Por SPICA.
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ANEXO |

Cuadro retributivo

Valores 2017
C.P. AF. ADICIONAL |
ANUAL MENSUAL ANUAL [ wmensuaL |
SUELDO BASE PUESTOS DE TRABAJO DE JORNADA ORDINARIA 21.421,26 1.530,09
SUELDO BASE PUESTOS DE TRABAJO DE JORNADA A TURNOS 20.459,32 1.461,38 962,04 | 80,17 |
COMPLEMENTO PERSONAL NO ABSORBIBLE (CPNA) 1.277,64 106,47
VALOR DEL TRIENIO 25,48 |
ANUAL JUNIO/DICIEMBRE ANUAL MENSUAL
PAGA ADIC. ARTICULO 19.2,3°, LEY 52/2002 JORNADA ORDINARIA 848,34 424,17
PAGA ADIC. ARTICULO 21.4, LEY 42/2006 JORNADA ORDINARIA 4.207,94 2.103,97
PAGA ADIC. ARTICULO 19.2,3°, LEY 52/2002 JORNADA A TURNOS 810,24 405,12 38,04 3,17
PAGA ADIC. ARTICULO 21.4, LEY 42/2006 JORNADA A TURNOS 4.018,96 2.009,48 189,00 15,75
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 103.434,72 8.619,56
JEFE DE DEPARTAMENTO 100.214,40 8.351,20
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 96.994,44 8.082,87
JEFE DE SALA 95.713,68 7.976,14 4.500,60 | 375,05 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 100.214,40 8.351,20
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 97.001,76 8.083,48
TEC. INS NUC. TMA/ TEC. SUP NUC. TMA/ TEC. ESP A TURNOS / TEC. AFTMP 89.562,48 7.463,54 4.211,28 | 350,94 |
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 93.773,88 7.814,49
TEC. INS / TEC. SUP NUCLEO RUTA 86.487,00 7.207,25 4.066,80 338,90
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO TMA 86.487,00 7.207,25 4.066,80 338,90
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO RUTA 83.411,40 6.950,95 3.922,20 326,85
SUPERVISOR NUCLEO TMA / INSTRUCTOR NUCLEO TMA 83.411,40 6.950,95 3.922,20 326,85
SUPERVISOR NUCLEO RUTA / INSTRUCTOR NUCLEO RUTA 80.335,56 6.694,63 3.777,60 314,80
CONTROLADOR PTD 80.335,56 6.694,63 3.777,60 314,80
CONTROLADOR 77.260,20 6.438,35 3.633,00 302,75
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 100.214,40 8.351,20
JEFE DE DEPARTAMENTO 96.994,44 8.082,87
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 93.773,88 7.814,49
JEFE DE SALA 92.638,32 7.719,86 4.356,00 | 363,00 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 96.994,44 8.082,87
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 93.773,88 7.814,49
TEC. INS NUC. TMA/ TEC. SUP NUC. TMA/ TEC. ESP A TURNOS / TEC. AFTMP 86.487,00 7.207,25 4.066,80 | 338,90 |
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 90.553,68 7.546,14
TEC. INS / TEC. SUP NUCLEO RUTA 83.411,40 6.950,95 3.922,20 326,85
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO TMA 83.411,40 6.950,95 3.922,20 326,85
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO RUTA 80.335,56 6.694,63 3.777,60 314,80
SUPERVISOR NUCLEO TMA / INSTRUCTOR NUCLEO TMA 80.335,56 6.694,63 3.777,60 314,80
SUPERVISOR NUCLEO RUTA / INSTRUCTOR NUCLEO RUTA 77.260,20 6.438,35 3.633,00 302,75
CONTROLADOR PTD 77.260,20 6.438,35 3.633,00 302,75
CONTROLADOR 74.184,48 6.182,04 3.488,28 290,69
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 96.994,44 8.082,87
JEFE DE DEPARTAMENTO 93.773,88 7.814,49
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 90.553,68 7.546,14
JEFE DE SALA 89.562,48 7.463,54 4.211,28 | 350,94 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 93.773,88 7.814,49
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 90.553,68 7.546,14 5
TEC. INS / TEC. SUP / TEC. ESP A TURNOS / TEC. AFTMP 83.411,40 6.950,95 3.922,20 | 326,85 | $
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 87.333,60 7.277,80 <24
INSTRUCTOR-SUPERVISOR 80.335,56 6.694,63 3.777,60 314,80 I
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 77.260,20 6.438,35 3.633,00 302,75 <:::
CONTROLADOR PTD 74.184,48 6.182,04 3.488,28 290,69 qu
CONTROLADOR 71.108,76 5.925,73 3.343,68 278,64 m
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DEPENDENCIAS DEL GRUPO 4

PUESTOS DE TRABAJO ACC CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL MENSUAL

JEFE DE DIVISION 93.773,88 7.814,49

JEFE DE DEPARTAMENTO 90.553,80 7.546,15

RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 87.333,60 7.277,80

JEFE DE SALA 86.487,00 7.207,25 4.066,80 | 338,90 |

COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 90.553,68 7.546,14

JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 87.333,60 7.277,80

TEC. INS / TEC. SUP / TEC. ESP A TURNOS / TEC. AFTMP 80.335,56 6.694,63 3.777,60 | 314,80 |

TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 84.113,04 7.009,42

INSTRUCTOR-SUPERVISOR 77.260,20 6.438,35 3.633,00 302,75

SUPERVISOR / INSTRUCTOR 74.184,48 6.182,04 3.488,28 290,69

CONTROLADOR PTD 71.108,76 5.925,73 3.343,68 278,64

CONTROLADOR 66.008,16 5.500,68 3.103,92 258,66

PUESTOS DE TRABAJO TWR CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL [ meEnsuaL |

JEFE DE TWR 85.594,32 7.132,86

JEFE DE DEPARTAMENTO 82.374,12 6.864,51

RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 79.154,04 6.596,17

JEFE DE SALA EN TORRE 80.335,56 6.694,63 3.777,60 | 314,80 |

COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 84.113,04 7.009,42

JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 80.893,08 6.741,09

JEFE DE INSTRUCCION- SUPERVISION 79.154,04 6.596,17

TEC. INS / TEC. SUP / TEC. ESP A TURNOS 75.599,28 6.299,94 3.554,76 | 296,23 |

TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 79.154,04 6.596,17

INSTRUCTOR-SUPERVISOR 72.523,68 6.043,64 3.410,16 284,18

SUPERVISOR / INSTRUCTOR 69.447,84 5.787,32 3.265,56 272,13

CONTROLADOR 66.008,16 5.500,68 3.103,92 258,66
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL MENSUAL

JEFE DE DIVISION / JEFE DE TWR 76.340,88 6.361,74

RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 73.120,92 6.093,41

COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 75.007,44 6.250,62

JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 74.700,24 6.225,02

SUPERVISOR-JEFE 69.837,12 5.819,76 3.283,80 | 273,65 |

JEFE INSTRUCCION-SUPERVISION 73.120,92 6.093,41

TEC. INS / TEC. SUP 69.837,12 5.819,76 3.283,80 273,65

INSTRUCTOR-SUPERVISOR 66.761,40 5.563,45 3.139,20 261,60

SUPERVISOR / INSTRUCTOR 63.686,04 5.307,17 2.994,72 249,56

CONTROLADOR 60.610,20 5.050,85 2.850,00 237,50
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL [ meEnsuaL |

JEFE DE TWR A TURNOS 57.566,52 4.797,21 2.706,84 | 225,57 |

JEFE DE TWR JORNADA ORDINARIA 60.273,36 5.022,78

JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 56.569,44 4.714,12 2.659,92 221,66

RESPONSABLE DE INSTRUCCION 54.490,80 4.540,90 2.562,24 213,52

SUPERVISOR / INSTRUCTOR 54.289,44 4.524,12 2.552,88 212,74

CONTROLADOR 51.415,20 4.284,60 2.417,64 201,47
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL [ meEnsuaL ]

JEFE DE TWR A TURNOS 41.330,64 3.444,22 1.943,40 | 161,95 |

JEFE DE TWR JORNADA ORDINARIA 43.274,04 3.606,17

JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 40.313,64 3.359,47 1.895,64 157,97

RESPONSABLE DE INSTRUCCION 38.255,28 3.187,94 1.798,80 149,90

SUPERVISOR / INSTRUCTOR 38.042,76 3.170,23 1.788,84 149,07

CONTROLADOR 35.179,68 2.931,64 1.654,08 137,84
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL [ meEnsuaL |

JEFE DE TWR A TURNOS 38.399,52 3.199,96 1.805,64 | 150,47 |

JEFE DE TWR JORNADA ORDINARIA 40.205,04 3.350,42

JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 37.367,28 3.113,94 1.757,16 146,43

RESPONSABLE DE INSTRUCCION 35.323,56 2.943,63 1.661,04 138,42

SUPERVISOR / INSTRUCTOR 35.101,92 2.925,16 1.650,60 137,55

CONTROLADOR 32.247,96 2.687,33 1.516,32 126,36
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SERVICIOS CENTRALES
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL [ ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 106.654,92 8.887,91
JEFE DE DEPARTAMENTO 103.434,48 8.619,54
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 100.214,40 8.351,20
TECNICO ATC 93.773,88 7.814,49
TECNICO ATC 84.113,28 7.009,44
TECNICO ATC 84.113,28 7.009,44
TECNICO DE AFTMU, 89.562,48 7.463,54 [ 4.211,28 | 350,94 |
TECNICO ESPECIALISTA 93.773,88 7.814,49
COMPLEMENTO PERSONAL NO ABSORBIBLE DE NUCLEO
DEPENDENCIAS DEL GRUPO 1 CPNAN ANUAL CPNAN MENSUAL
TEC. INS / TEC. SUP NUCLEO RUTA 3.220,20 268,35
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO RUTA 3.220,20 268,35
SUPERVISOR NUCLEO RUTA / INSTRUCTOR NUCLEO RUTA 3.220,56 268,38
DEPENDENCIAS DEL GRUPO 2 CPNAN ANUAL CPNAN MENSUAL
TEC. INS / TEC. SUP NUCLEO RUTA 3.220,20 268,35
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO RUTA 3.220,56 268,38
SUPERVISOR NUCLEO RUTA / INSTRUCTOR NUCLEO RUTA 3.220,08 268,34
COMPLEMENTO DE NIVEL PROFESIONAL
NIVELES PROFESIONALES ANUAL MENSUAL
NIVEL | 580,44 48,37
NIVEL Il 1.161,12 96,76
NIVEL il 1.741,92 145,16
NIVEL IV 2.322,48 193,54
NIVEL V 2.903,04 241,92
NIVEL VI 3.483,60 290,30
NIVEL VIl 4.064,16 338,68
NIVEL VIl 4.644,60 387,05
NIVEL IX 5.225,40 435,45
NIVEL X 5.805,96 483,83
COMPLEMENTO DE RESIDENCIA EUROS
DEPENDENCIAS ANUAL MENSUAL
GEML 8.032,08 669,34
GCHI-GCFV-GCLA-GCRR-GCGM 4.915,56 409,63
GCCC-GCLP-GCTS-GCXO 1.715,64 142,97
LECP-LEPA-LEIB-LEMH 738,12 61,51
INCREMENTO POR TRIENIO ANUAL MENSUAL
GEML 497,64 41,47
GCHI-GCFV-GCLA-GCRR-GCGM 344,52 28,71
VALOR DE LAS DIETAS NACIONAL INTERNACIONAL
DIETA COMPLETA 103,37 176,49
DIETA DE MANUTENCION 37,40 83,95
DIETA POR RESIDENCIA EVENTUAL 82,70 141,19
GASTOS DE LOCOMOCION POR MEDIOS PROPIOS 0,19 €/km -
PLUS DE TRANSPORTE ANUAL MENSUAL
CCA DE LOS SERVICIOS CENTRALES Y CON JORNADA ORDINARIA 654,48 54,54
CCA DE LAS UNIDADES PERIFERICAS Y CON JORNADA ORDINARIA 801,24 66,77
CCA CON JORNADA A TURNOS 500,64 41,72
PREMIO DE PERMANENCIA —
PREMIO DE 25 ANOS DE PERMANENCIA 1.114,00 2
= [Te)
PREMIO DE 35 ANOS DE PERMANENCIA 2.353,12 &
)
o
<
Complemento personal de adaptacién general 20.555.015,00 LIOJ
M
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Cuadro retributivo

Valores enero-junio 2018

C.P.AF. ADICIONAL |

ANUAL MENSUAL [ ANUAL | wmensuaL |
SUELDO BASE PUESTOS DE TRABAJO DE JORNADA ORDINARIA 21.742,56 1.553,04
SUELDO BASE PUESTOS DE TRABAJO DE JORNADA A TURNOS 20.766,20 1.483,30 | 976,44 | 81,37 |
COMPLEMENTO PERSONAL NO ABSORBIBLE (CPNA) 1.296,84 108,07
VALOR DEL TRIENIO 25,86 |
ANUAL JUNIO/DICIEMBRE | ANUAL MENSUAL
PAGA ADIC. ARTICULO 19.2,3°, LEY 52/2002 JORNADA ORDINARIA 861,06 430,53
PAGA ADIC. ARTICULO 21.4, LEY 42/2006 JORNADA ORDINARIA 4.271,06 2.135,53
PAGA ADIC. ARTICULO 19.2,3°, LEY 52/2002 JORNADA A TURNOS 822,40 411,20 38,64 3,22
PAGA ADIC. ARTICULO 21.4, LEY 42/2006 JORNADA A TURNOS 4.079,24 2.039,62 191,88 15,99
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL [ ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 104.986,20 8.748,85
JEFE DE DEPARTAMENTO 101.717,64 8.476,47
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 98.449,32 8.204,11
JEFE DE SALA 97.149,36 8.095,78 [ 4.568,16 | 380,68 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 101.717,64 8.476,47
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 98.456,76 8.204,73
TEC. INS NUC. TMA/ TEC. SUP NUC. TMA/ TEC. ESP A TURNOS / TEC. AFTMP 90.905,88 7.575,49 [ 4.274,40 | 356,20 |
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 95.180,52 7.931,71
TEC. INS / TEC. SUP NUCLEO RUTA 87.784,32 7.315,36 4.127,76 343,98
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO TMA 87.784,32 7.315,36 4.127,76 343,98
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO RUTA 84.662,52 7.055,21 3.981,00 331,75
SUPERVISOR NUCLEO TMA / INSTRUCTOR NUCLEO TMA 84.662,52 7.055,21 3.981,00 331,75
SUPERVISOR NUCLEO RUTA / INSTRUCTOR NUCLEO RUTA 81.540,60 6.795,05 3.834,24 319,52
CONTROLADOR PTD 81.540,60 6.795,05 3.834,24 319,52
CONTROLADOR 78.419,16 6.534,93 3.687,48 307,29
DEPENDENCIAS DEL GRUPO 2
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL [ ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 101.717,64 8.476,47
JEFE DE DEPARTAMENTO 98.449,32 8.204,11
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 95.180,52 7.931,71
JEFE DE SALA 94.027,92 7.835,66 [ 4.421,40 | 368,45 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 98.449,32 8.204,11
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 95.180,52 7.931,71
TEC. INS NUC. TMA/ TEC. SUP NUC. TMA/ TEC. ESP A TURNOS / TEC. AFTMP 87.784,32 7.315,36 [ 4.127,76 | 343,98 |
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 91.911,96 7.659,33
TEC. INS / TEC. SUP NUCLEO RUTA 84.662,52 7.055,21 3.981,00 331,75
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO TMA 84.662,52 7.055,21 3.981,00 331,75
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO RUTA 81.540,60 6.795,05 3.834,24 319,52
SUPERVISOR NUCLEO TMA / INSTRUCTOR NUCLEO TMA 81.540,60 6.795,05 3.834,24 319,52
SUPERVISOR NUCLEO RUTA / INSTRUCTOR NUCLEO RUTA 78.419,16 6.534,93 3.687,48 307,29
CONTROLADOR PTD 78.419,16 6.534,93 3.687,48 307,29
CONTROLADOR 75.297,24 6.274,77 3.540,60 295,05
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL [ ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 98.449,32 8.204,11
JEFE DE DEPARTAMENTO 95.180,52 7.931,71
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 91.911,96 7.659,33
JEFE DE SALA 90.905,88 7.575,49 [ 4.274,40 | 356,20 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 95.180,52 7.931,71
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 91.911,96 7.659,33
TEC. INS / TEC. SUP / TEC. ESP A TURNOS / TEC. AFTMP 84.662,52 7.055,21 [ 3.981,00 | 331,75 | o
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 88.643,64 7.386,97 $
INSTRUCTOR-SUPERVISOR 81.540,60 6.795,05 3.834,24 319,52 o
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 78.419,16 6.534,93 3.687,48 307,29 I
CONTROLADOR PTD 75.297,24 6.274,77 3.540,60 295,05 <:::
CONTROLADOR 72.175,44 6.014,62 3.393,84 282,82 I-IOJ
M
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DEPENDENCIAS DEL GRUPO 4
PUESTOS DE TRABAJO ACC CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 95.180,52 7.931,71
JEFE DE DEPARTAMENTO 91.912,08 7.659,34
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 88.643,64 7.386,97
JEFE DE SALA 87.784,32 7.315,36 4.127,76 | 343,98 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 91.911,96 7.659,33
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 88.643,64 7.386,97
TEC. INS / TEC. SUP / TEC. ESP A TURNOS / TEC. AFTMP 81.540,60 6.795,05 3.834,24 | 319,52 |
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 85.374,72 7.114,56
INSTRUCTOR-SUPERVISOR 78.419,16 6.534,93 3.687,48 307,29
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 75.297,24 6.274,77 3.540,60 295,05
CONTROLADOR PTD 72.175,44 6.014,62 3.393,84 282,82
CONTROLADOR 66.998,28 5.583,19 3.150,48 262,54
PUESTOS DE TRABAJO TWR CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL [ mENsuAL ]
JEFE DE TWR 86.878,20 7.239,85
JEFE DE DEPARTAMENTO 83.609,76 6.967,48
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 80.341,32 6.695,11
JEFE DE SALA EN TORRE 81.540,60 6.795,05 3.834,24 | 319,52 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 85.374,72 7.114,56
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 82.106,52 6.842,21
JEFE DE INSTRUCCION- SUPERVISION 80.341,32 6.695,11
TEC. INS / TEC. SUP / TEC. ESP A TURNOS 76.733,28 6.394,44 3.608,04 | 300,67 |
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 80.341,32 6.695,11
INSTRUCTOR-SUPERVISOR 73.611,48 6.134,29 3.461,28 288,44
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 70.489,56 5.874,13 3.314,52 276,21
CONTROLADOR 66.998,28 5.583,19 3.150,48 262,54
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION / JEFE DE TWR 77.486,04 6.457,17
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 74.217,72 6.184,81
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 76.132,56 6.344,38
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 75.820,80 6.318,40
SUPERVISOR-JEFE 70.884,72 5.907,06 3.333,00 | 277,75 |
JEFE INSTRUCCION-SUPERVISION 74.217,72 6.184,81
TEC. INS / TEC. SUP 70.884,72 5.907,06 3.333,00 277,75
INSTRUCTOR-SUPERVISOR 67.762,80 5.646,90 3.186,24 265,52
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 64.641,36 5.386,78 3.039,60 253,30
CONTROLADOR 61.519,32 5.126,61 2.892,72 241,06
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL [ mENsuAL |
JEFE DE TWR A TURNOS 58.430,04 4.869,17 2.747,40 | 228,95 |
JEFE DE TWR JORNADA ORDINARIA 61.177,44 5.098,12
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 57.417,96 4.784,83 2.699,76 224,98
RESPONSABLE DE INSTRUCCION 55.308,12 4.609,01 2.600,64 216,72
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 55.103,76 4.591,98 2.591,16 215,93
CONTROLADOR 52.186,44 4.348,87 2.453,88 204,49
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL [ mENsuaL |
JEFE DE TWR A TURNOS 41.950,56 3.495,88 1.972,56 | 164,38 |
JEFE DE TWR JORNADA ORDINARIA 43.923,12 3.660,26
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 40.918,32 3.409,86 1.924,08 160,34
RESPONSABLE DE INSTRUCCION 38.829,12 3.235,76 1.825,80 152,15
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 38.613,36 3.217,78 1.815,72 151,31
CONTROLADOR 35.707,32 2.975,61 1.678,92 139,91
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL [ meEnsuaL |
JEFE DE TWR A TURNOS 38.975,52 3.247,96 1.832,76 | 152,73 |
JEFE DE TWR JORNADA ORDINARIA 40.808,16 3.400,68
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 37.927,80 3.160,65 1.783,56 148,63
RESPONSABLE DE INSTRUCCION 35.853,36 2.987,78 1.686,00 140,50
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 35.628,48 2.969,04 1.675,32 139,61
CONTROLADOR 32.731,68 2.727,64 1.539,12 128,26
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SERVICIOS CENTRALES
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL [ ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 108.254,76 9.021,23
JEFE DE DEPARTAMENTO 104.985,96 8.748,83
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 101.717,64 8.476,47
TECNICO ATC 95.180,52 7.931,71
TECNICO ATC 85.374,96 7.114,58
TECNICO ATC 85.374,96 7.114,58
TECNICO DE AFTMU, 90.905,88 7.575,49 [ 4.274,40 | 356,20 |
TECNICO ESPECIALISTA 95.180,52 7.931,71
COMPLEMENTO PERSONAL NO ABSORBIBLE DE NUCLEO
DEPENDENCIAS DEL GRUPO 1 CPNAN ANUAL CPNAN MENSUAL
TEC. INS / TEC. SUP NUCLEO RUTA 3.268,56 272,38
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO RUTA 3.268,56 272,38
SUPERVISOR NUCLEO RUTA / INSTRUCTOR NUCLEO RUTA 3.268,92 272,41
DEPENDENCIAS DEL GRUPO 2 CPNAN ANUAL CPNAN MENSUAL
TEC. INS / TEC. SUP NUCLEO RUTA 3.268,56 272,38
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO RUTA 3.268,92 272,41
SUPERVISOR NUCLEO RUTA / INSTRUCTOR NUCLEO RUTA 3.268,44 272,37
COMPLEMENTO DE NIVEL PROFESIONAL
NIVELES PROFESIONALES ANUAL MENSUAL
NIVEL | 589,20 49,10
NIVEL Il 1.178,52 98,21
NIVEL il 1.768,08 147,34
NIVEL IV 2.357,28 196,44
NIVEL V 2.946,60 245,55
NIVEL VI 3.535,80 294,65
NIVEL VII 412512 343,76
NIVEL VIl 4.714,32 392,86
NIVEL IX 5.303,76 441,98
NIVEL X 5.893,08 491,09
COMPLEMENTO DE RESIDENCIA EUROS
DEPENDENCIAS ANUAL MENSUAL
GEML 8.152,56 679,38
GCHI-GCFV-GCLA-GCRR-GCGM 4.989,24 415,77
GCCC-GCLP-GCTS-GCXO 1.741,32 145,11
LECP-LEPA-LEIB-LEMH 749,16 62,43
INCREMENTO POR TRIENIO ANUAL MENSUAL
GEML 505,08 42,09
GCHI-GCFV-GCLA-GCRR-GCGM 349,68 29,14
VALOR DE LAS DIETAS NACIONAL INTERNACIONAL
DIETA COMPLETA 103,37 176,49
DIETA DE MANUTENCION 37,40 83,95
DIETA POR RESIDENCIA EVENTUAL 82,70 141,19
GASTOS DE LOCOMOCION POR MEDIOS PROPIOS 0,19 €/km
PLUS DE TRANSPORTE ANUAL MENSUAL
CCA DE LOS SERVICIOS CENTRALES Y CON JORNADA ORDINARIA 664,32 55,36
CCA DE LAS UNIDADES PERIFERICAS Y CON JORNADA ORDINARIA 813,24 67,77
CCA CON JORNADA A TURNOS 508,20 42,35
PREMIO DE PERMANENCIA
PREMIO DE 25 ANOS DE PERMANENCIA 1.130,71
PREMIO DE 35 ANOS DE PERMANENCIA 2.388,42
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Cuadro retributivo

Valores julio-diciembre 2018

C.P.AF. ADICIONAL |

ANUAL MENSUAL [ ANUAL | mensuaL |
SUELDO BASE PUESTOS DE TRABAJO DE JORNADA ORDINARIA 21.796,18 1.556,87
SUELDO BASE PUESTOS DE TRABAJO DE JORNADA A TURNOS 20.817,30 1.486,95 | 978,84 | 81,57 |
COMPLEMENTO PERSONAL NO ABSORBIBLE (CPNA) 1.299,96 108,33
VALOR DEL TRIENIO 25,93 |
ANUAL JUNIO/DICIEMBRE | ANUAL MENSUAL
PAGA ADIC. ARTICULO 19.2,3° LEY 52/2002 JORNADA ORDINARIA 863,18 431,59
PAGA ADIC. ARTICULO 21.4, LEY 42/2006 JORNADA ORDINARIA 4.281,58 2.140,79
PAGA ADIC. ARTICULO 19.2,3°, LEY 52/2002 JORNADA A TURNOS 824,42 412,21 38,76 3,23
PAGA ADIC. ARTICULO 21.4, LEY 42/2006 JORNADA A TURNOS 4.089,30 2.044,65 192,36 16,03
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL [ ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 105.244,80 8.770,40
JEFE DE DEPARTAMENTO 101.968,20 8.497,35
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 98.691,84 8.224,32
JEFE DE SALA 97.388,64 8.115,72 [ 4.579,32 | 381,61 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 101.968,20 8.497,35
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 98.699,28 8.224,94
TEC. INS NUC. TMA/ TEC. SUP NUC. TMA/ TEC. ESP A TURNOS / TEC. AFTMP 91.129,80 7.594,15 [ 4.284,96 | 357,08 |
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 95.414,88 7.951,24
TEC. INS / TEC. SUP NUCLEO RUTA 88.000,56 7.333,38 4.137,96 344,83
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO TMA 88.000,56 7.333,38 4.137,96 344,83
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO RUTA 84.871,08 7.072,59 3.990,84 332,57
SUPERVISOR NUCLEO TMA / INSTRUCTOR NUCLEO TMA 84.871,08 7.072,59 3.990,84 332,57
SUPERVISOR NUCLEO RUTA / INSTRUCTOR NUCLEO RUTA 81.741,48 6.811,79 3.843,72 320,31
CONTROLADOR PTD 81.741,48 6.811,79 3.843,72 320,31
CONTROLADOR 78.612,24 6.551,02 3.696,60 308,05
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL [ ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 101.968,20 8.497,35
JEFE DE DEPARTAMENTO 98.691,84 8.224,32
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 95.414,88 7.951,24
JEFE DE SALA 94.259,52 7.854,96 [ 4.432,20 | 369,35 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 98.691,84 8.224,32
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 95.414,88 7.951,24
TEC. INS NUC. TMA/ TEC. SUP NUC. TMA/ TEC. ESP A TURNOS / TEC. AFTMP 88.000,56 7.333,38 [ 4.137,96 | 344,83 |
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 92.138,40 7.678,20
TEC. INS / TEC. SUP NUCLEO RUTA 84.871,08 7.072,59 3.990,84 332,57
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO TMA 84.871,08 7.072,59 3.990,84 332,57
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO RUTA 81.741,48 6.811,79 3.843,72 320,31
SUPERVISOR NUCLEO TMA / INSTRUCTOR NUCLEO TMA 81.741,48 6.811,79 3.843,72 320,31
SUPERVISOR NUCLEO RUTA / INSTRUCTOR NUCLEO RUTA 78.612,24 6.551,02 3.696,60 308,05
CONTROLADOR PTD 78.612,24 6.551,02 3.696,60 308,05
CONTROLADOR 75.482,76 6.290,23 3.549,36 295,78
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL [ ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 98.691,84 8.224,32
JEFE DE DEPARTAMENTO 95.414,88 7.951,24
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 92.138,40 7.678,20
JEFE DE SALA 91.129,80 7.594,15 [ 4.284,96 | 357,08 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 95.414,88 7.951,24 8
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 92.138,40 7.678,20 [}
TEC. INS / TEC. SUP / TEC. ESP A TURNOS / TEC. AFTMP 84.871,08 7.072,59 [ 3.990,84 | 332,57 | 8
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 88.861,92 7.405,16 — §
INSTRUCTOR-SUPERVISOR 81.741,48 6.811,79 3.843,72 320,31 § 2
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 78.612,24 6.551,02 3.696,60 308,05 & o
CONTROLADOR PTD 75.482,76 6.290,23 3.549,36 295,78 S
CONTROLADOR 72.353,16 6.029,43 3.402,24 283,52 2 5
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DEPENDENCIAS DEL GRUPO 4
PUESTOS DE TRABAJO ACC CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 95.414,88 7.951,24
JEFE DE DEPARTAMENTO 92.138,52 7.678,21
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 88.861,92 7.405,16
JEFE DE SALA 88.000,56 7.333,38 4.137,96 | 344,83 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 92.138,40 7.678,20
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 88.861,92 7.405,16
TEC. INS / TEC. SUP / TEC. ESP A TURNOS / TEC. AFTMP 81.741,48 6.811,79 3.843,72 | 320,31 |
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 85.584,96 7.132,08
INSTRUCTOR-SUPERVISOR 78.612,24 6.551,02 3.696,60 308,05
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 75.482,76 6.290,23 3.549,36 295,78
CONTROLADOR PTD 72.353,16 6.029,43 3.402,24 283,52
CONTROLADOR 67.163,28 5.596,94 3.158,28 263,19
PUESTOS DE TRABAJO TWR CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL [ mENsuAL ]
JEFE DE TWR 87.092,28 7.257,69
JEFE DE DEPARTAMENTO 83.815,68 6.984,64
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 80.539,20 6.711,60
JEFE DE SALA EN TORRE 81.741,48 6.811,79 3.843,72 | 320,31 |
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 85.584,96 7.132,08
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 82.308,72 6.859,06
JEFE DE INSTRUCCION- SUPERVISION 80.539,20 6.711,60
TEC. INS / TEC. SUP / TEC. ESP A TURNOS 76.922,28 6.410,19 3.616,92 | 301,41 |
TEC. ESPECIALISTA JORNADA ORDINARIA 80.539,20 6.711,60
INSTRUCTOR-SUPERVISOR 73.792,80 6.149,40 3.469,80 289,15
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 70.663,20 5.888,60 3.322,68 276,89
CONTROLADOR 67.163,28 5.596,94 3.158,28 263,19
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION / JEFE DE TWR 77.676,84 6.473,07
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 74.400,48 6.200,04
COORD. JEFE DE INSTRUCCION-SUPERVISION 76.320,12 6.360,01
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 76.007,52 6.333,96
SUPERVISOR-JEFE 71.059,32 5.921,61 3.341,28 | 278,44 |
JEFE INSTRUCCION-SUPERVISION 74.400,48 6.200,04
TEC. INS / TEC. SUP 71.059,32 5.921,61 3.341,28 278,44
INSTRUCTOR-SUPERVISOR 67.929,72 5.660,81 3.194,16 266,18
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 64.800,60 5.400,05 3.047,16 253,93
CONTROLADOR 61.670,88 5.139,24 2.899,92 241,66
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL [ mENsuAL |
JEFE DE TWR A TURNOS 58.573,92 4.881,16 2.754,24 | 229,52 |
JEFE DE TWR JORNADA ORDINARIA 61.328,16 5.110,68
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 57.559,44 4.796,62 2.706,48 225,54
RESPONSABLE DE INSTRUCCION 55.444,44 4.620,37 2.607,12 217,26
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 55.239,48 4.603,29 2.597,52 216,46
CONTROLADOR 52.314,96 4.359,58 2.460,00 205,00
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL [ mENsuaL |
JEFE DE TWR A TURNOS 42.053,88 3.504,49 1.977,36 | 164,78 |
JEFE DE TWR JORNADA ORDINARIA 44.031,36 3.669,28
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 41.019,12 3.418,26 1.928,76 160,73
RESPONSABLE DE INSTRUCCION 38.924,76 3.243,73 1.830,24 152,52
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 38.708,52 3.225,71 1.820,16 151,68
CONTROLADOR 35.795,28 2.982,94 1.683,00 140,25
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL ANUAL [ meEnsuaL |
JEFE DE TWR A TURNOS 39.071,52 3.255,96 1.837,20 | 153,10 |
JEFE DE TWR JORNADA ORDINARIA 40.908,60 3.409,05
JEFE DE INSTRUCCION / JEFE DE SUPERVISION 38.021,16 3.168,43 1.787,88 148,99
RESPONSABLE DE INSTRUCCION 35.941,68 2.995,14 1.690,08 140,84
SUPERVISOR / INSTRUCTOR 35.716,20 2.976,35 1.679,52 139,96
CONTROLADOR 32.812,32 2.734,36 1.542,84 128,57
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SERVICIOS CENTRALES
PUESTOS DE TRABAJO CPT ANUAL CPT MENSUAL [ ANUAL MENSUAL
JEFE DE DIVISION 108.521,40 9.043,45
JEFE DE DEPARTAMENTO 105.244,56 8.770,38
RESPONSABLE DE ACTIVIDAD 101.968,20 8.497,35
TECNICO ATC 95.414,88 7.951,24
TECNICO ATC 85.585,32 7.132,11
TECNICO ATC 85.585,32 7.132,11
TECNICO DE AFTMU, 91.129,80 7.594,15 [ 4.284,96 | 357,08 |
TECNICO ESPECIALISTA 95.414,88 7.951,24
COMPLEMENTO PERSONAL NO ABSORBIBLE DE NUCLEO
DEPENDENCIAS DEL GRUPO 1 CPNAN ANUAL CPNAN MENSUAL
TEC. INS / TEC. SUP NUCLEO RUTA 3.276,60 273,05
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO RUTA 3.276,60 273,05
SUPERVISOR NUCLEO RUTA / INSTRUCTOR NUCLEO RUTA 3.276,96 273,08
DEPENDENCIAS DEL GRUPO 2 CPNAN ANUAL CPNAN MENSUAL
TEC. INS / TEC. SUP NUCLEO RUTA 3.276,60 273,05
INSTRUCTOR-SUPERVISOR NUCLEO RUTA 3.276,96 273,08
SUPERVISOR NUCLEO RUTA / INSTRUCTOR NUCLEO RUTA 3.276,48 273,04
COMPLEMENTO DE NIVEL PROFESIONAL
NIVELES PROFESIONALES ANUAL MENSUAL
NIVEL | 590,64 49,22
NIVEL Il 1.181,40 98,45
NIVEL il 1.772,40 147,70
NIVEL IV 2.363,16 196,93
NIVEL V 2.953,80 246,15
NIVEL VI 3.544,56 295,38
NIVEL VII 4.135,32 344,61
NIVEL Vil 4.725,84 393,82
NIVEL IX 5.316,84 443,07
NIVEL X 5.907,60 492,30
COMPLEMENTO DE RESIDENCIA EUROS
DEPENDENCIAS ANUAL MENSUAL
GEML 8.172,60 681,05
GCHI-GCFV-GCLA-GCRR-GCGM 5.001,60 416,80
GCCC-GCLP-GCTS-GCXO 1.745,64 145,47
LECP-LEPA-LEIB-LEMH 751,08 62,59
INCREMENTO POR TRIENIO ANUAL MENSUAL
GEML 506,40 42,20
GCHI-GCFV-GCLA-GCRR-GCGM 350,52 29,21
VALOR DE LAS DIETAS NACIONAL INTERNACIONAL
DIETA COMPLETA 103,37 176,49
DIETA DE MANUTENCION 37,40 83,95
DIETA POR RESIDENCIA EVENTUAL 82,70 141,19
GASTOS DE LOCOMOCION POR MEDIOS PROPIOS 0,19 €/km
PLUS DE TRANSPORTE ANUAL MENSUAL
CCA DE LOS SERVICIOS CENTRALES Y CON JORNADA ORDINARIA 665,88 55,49
CCA DE LAS UNIDADES PERIFERICAS Y CON JORNADA ORDINARIA 815,28 67,94
CCA CON JORNADA A TURNOS 509,40 42,45
PREMIO DE PERMANENCIA
PREMIO DE 25 ANOS DE PERMANENCIA 1.133,50
PREMIO DE 35 ANOS DE PERMANENCIA 2.394,30

Complemento personal de adaptacién general

20.889.033,99 *

* Para todo el ejercicio 2018

http://lwww.boe.es

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2019-5851




		2019-04-16T21:04:21+0200




