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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL

6165 Resolucién de 24 de abril de 2018, de la Direccién General de Empleo, por la
que se registra y publica el Acuerdo de prorroga de ultraactividad del Convenio
colectivo de Verdifresh, SL.

Visto el texto del acuerdo de prorroga de ultraactividad del Convenio colectivo de la
empresa Verdifresh, S.L. (cédigo de Convenio num. 90014922012004) publicado en el
«BOE» de 19 de agosto de 2013, acuerdo que fue suscrito con fecha 10 de abril de 2018
de una parte, por los designados por la Direccion de la empresa, en representacion de la
misma, y, de otra, por los miembros de los Comités de Empresa, en representacion de los
trabajadores afectados, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y
3, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, texto refundido aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre
registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Empleo resuelve:

Primero.

Ordenar la inscripcion del citado acuerdo de prérroga de ultraactividad en el
correspondiente Registro de convenios y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento
a través de medios electronicos de este Centro Directivo, con notificacion a la Comisién
Negociadora.

Segundo.
Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».
Madrid, 24 de abril de 2018.—El Director General de Empleo, Xavier Jean Braulio
Thibault Aranda.
ACTA DE ACUERDO PARCIAL DEL CONVENIO COLECTIVO DE VERDIFRESH, S.L.
Por Verdifresh S.L.:

D. Antonio Gonzalez Rodriguez.
D. Francisco Manuel Garcia Torrent.
D.2 Maria Cortes Campos Leén.

Por Comité de Empresa:
Por U.G.T.:

D.2 Sonia Gonzalez Calvo.

D.2 Ruth Garcia Garcia.

D.2 Elena Larisa Ene.

D.2 Barbara Borrego Corredera.

Asistidos por Antonio Mufioz como asesor.

Por CCOO:

D.2 Dolores Doblas Velasco.
D.2 Marta Ganan Delgado.
D.2 Aida Ronquillo Chacha.
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D.2 Marta Cecilia Asitimbay Mera.

D.2 Francisca Rodriguez Marquez.

D2 Ana M.? Cobos Espejo.

D. Jaime Gabalddn Millan.

Asistidos por Marco Antonio Pérez como asesor

POR CGT:
D.2 Manuela Suarez Arévalo.
POR USO:

D. Diego Chico Teruel.
Asistido por Marcos Ruiz como asesor.

Siendo las 10:30 horas del dia 10 de abril de 2018, se reunen los miembros de la
Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Verdifresh, S.L., cuyos nombres se
relacionan al margen, los cuales ostentan legitimacion para la negociacion del presente
Convenio Colectivo de acuerdo con las reglas establecidas en el articulo 87 del ET.

El objeto de la presente reunion es proceder a suscribir Acta de Acuerdo parcial sobre
algunas materias reguladas en el Convenio Colectivo de empleados de la empresa
Verdifresh, S.L., sin perjuicio de seguir abierto el proceso negociador; la cual se firma por
unanimidad de la parte empresarial y de la parte social, en concreto por todos los
representantes que asisten e intervienen por CCOO, UGT, USO y CGT,

Antecedentes
Primero.

Que, con fecha 23 de febrero de 2017 se procedié a la constitucién de la Mesa
Negociadora del Convenio Colectivo de empleados de la empresa Verdifresh, S.L.

Segundo.

Que, desde la fecha referida en el Antecedente Primero, las partes negociadoras han
venido manteniendo diversas reuniones de negociacién con el fin de negociar las
condiciones que regulen el Convenio Colectivo de empleados de la empresa
Verdifresh, S.L.

Tercero.

Que, se ha sometido a la Comision Negociadora la regulacion de las materias que
constituyen el contenido minimo de los Convenios, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 85.3 del Estatuto de los Trabajadores.

Que, sin perjuicio de seguir abierto el proceso negociador del referido Convenio
Colectivo y, por tanto, no habiendo concluido el mismo, las partes han alcanzado este
Acuerdo parcial, al amparo del articulo 86.3.° del Estatuto de los Trabajadores, sobre
algunas materias del Convenio Colectivo.

Cuarto.

Que, todo el proceso negociador desarrollado hasta el momento se ha seguido guiado
por el principio de buena fe negociadora.

Quinto.

Que con fecha 22 de marzo de 2018 las partes alcanzaron un preacuerdo parcial de
Convenio Colectivo, habiendo sido sometido el mismo a asamblea de trabajadores en
cada uno de los centros de trabajo de la Compaiiia.
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Sexto.

Que el presente acuerdo se suscribe por unanimidad de la parte empresarial y de la
parte social, esto es, por la totalidad de los representantes que componen la Mesa
Negociadora por CCOO, UGT, USO y CGT, en consecuencia, se firma por unanimidad de
todos los miembros que componen la Comisiéon Negociadora, el cual contempla los
siguientes acuerdos:

Primero. Proérroga del periodo de ultraactividad del Convenio Colectivo.

Ambas partes acuerdan ampliar el periodo de ultraactividad regulado en el articulo 2
del actual Convenio Colectivo de Verdifresh, S.L. («<BOE» nimero 198, de 19 de agosto de
2013, numero de convenio 90014922012004) hasta el 31 de diciembre de 2019, de este
modo, el periodo de ultraactividad se vera incrementado en un afio mas, pasando de dos
a tres afios a contar desde el uno de enero del afo siguiente a la comunicacion de la
denuncia del convenio colectivo.

En virtud de lo anterior, el periodo de ultraactividad se extendera hasta el 31 de
diciembre de 2019.

Segundo. Incremento salarial.

Las tablas salariales del Convenio Colectivo se veran incrementadas segun lo
dispuesto a continuacion.

a) Tablas salariales para el afio 2017: Se incrementara la tabla salarial del afo
anterior (la correspondiente al afio 2016) en un 1,1 %.

En consecuencia con lo anterior, la empresa procedera a abonar los atrasos
devengados desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2017, junto con la némina del mes
siguiente a la del mes de publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del presente
Acuerdo.

b) Afo 2018 y 2019: Se incrementaran las tablas salariales del afo anterior,
respectivamente, un 1,3 %.

Asimismo se establece que si el IPC real acumulado de ambos dos afios (2018 y 2019)
es superior al porcentaje total de incremento abonado para dichos dos afios (2,6 %), en
ese caso la tabla salarial definitiva del afio 2019 (que sirve de base para el 2020) se
actualizaria con la diferencia entre el porcentaje total incrementado por dichos dos afios
(2,6 %) y el IPC real acumulado de los referidos afios, si bien, con el tope maximo de 3,6 %
acumulado por dichos dos afios. Es decir, si el IPC real acumulado del 2018 y 2019 fuera
superior a 3,6 %, la cantidad maxima de actualizacion de las tablas salariales definitivas
del afio 2019 seria de un 1 %. Dicha actualizaciéon en ningun caso implicara el pago de
atrasos sino que Unicamente sera tenida en cuenta a efectos de constituir la base salarial
de referencia de las tablas a tener en cuenta para el 2020.

Por el contrario, si el IPC acumulado de ambos dos afios es inferior al 2,6 %, no se
deflactarian las tablas del 2019 ni se devolveria el exceso abonado.

La empresa abonara los atrasos devengados desde el 1 de enero de 2018 hasta el
mes anterior al abono de los mismos junto con la ndmina del mes siguiente a la del mes
de publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del presente Acuerdo.

Tercero. Proceso negociador.

Las partes se comprometen a retomar las negociaciones del Convenio Colectivo de
Verdifresh, en tanto el presente Acuerdo es parcial. A tal efecto, las negociaciones se
deberan retomar no mas tarde de febrero de 2019.

Sin perjuicio de ello, las partes mantendran reuniones de trabajo en cada centro de
trabajo, designando a tal efecto tres interlocutores por cada parte, con el fin de poder
analizar las particularidades que se producen en cada centro de trabajo en relacion a la
aplicacion de las condiciones reguladas en el Convenio Colectivo, con el objetivo de que
posteriormente puedan ser trasladadas a la mesa negociadora del Convenio Colectivo.
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Cuarto. Buena fe.
Hasta la conclusion del periodo de negociacién que permita suscribir un acuerdo total
de Convenio Colectivo que suceda al actualmente denunciado y en fase de negociacion,
las partes se comprometen a mantener una relacion basada en la buena fe y el compromiso
negociador en relacion a las condiciones laborales reguladas en el Convenio Colectivo.
Quinto. Delegacion de facultades.
Que, la comision negociadora del Convenio Colectivo de Verdifresh, S.L. acuerda
mandatar a don Francisco Manuel Garcia Torrent y a dofa Maria Cortes Campos Ledn,
para que, cualquiera de ellos, en nombre de la misma, realicen los tramites necesarios
para solicitar la inscripcion y publicacion del presente Acuerdo en el Boletin Oficial
correspondiente.
Y sin mas asuntos que tratar, firman el presente documento en el lugar y fecha que
obra en el encabezamiento.
ANEXO |
Tablas salariales Verdifresh, S.L. 2017
. . Salario . Fes_tivo Precio hora . Precio hora
Grupo | Nivel |Salario 2017 | mensual *14 | Hora normal | Hora extra | Hora festiva nacpnal fest nacional Festivo local fest local
pagas domingo
1 1 | 40.252,34 | 2.875,17 22,56 33,84 40,61 354,88 44,36 374,88 46,86
1 2 | 33.962,91 | 2.425,92 19,04 28,56 34,27 304,16 38,02 324,16 40,52
1 3 | 26.415,60 | 1.886,83 14,81 22,22 26,66 243,28 30,41 263,28 32,91
1 4 | 25.157,71 | 1.796,98 14,10 21,15 25,38 233,04 29,13 253,04 31,63
1 5 | 22.641,94 | 1.617,28 12,69 19,04 22,84 212,72 26,59 232,72 29,09
1 6 | 20.126,17 | 1.437,58 11,28 16,92 20,30 192,40 24,05 212,40 26,55
1 7 | 20.126,17 | 1.437,58 11,28 16,92 20,30 192,40 24,05 212,40 26,55
2 1 | 33.679,88 | 2.405,71 18,88 28,32 33,98 301,84 37,73 321,84 40,23
2 2 | 30.189,25 | 2.156,38 16,92 25,38 30,46 273,68 34,21 293,68 36,71
2 3 | 26.415,60 | 1.886,83 14,81 22,22 26,66 243,28 30,41 263,28 32,91
2 4 | 23.094,78 | 1.649,63 12,95 19,43 23,31 216,48 27,06 236,48 29,56
2 5 | 21.640,66 | 1.545,76 12,13 18,20 21,83 204,64 25,58 224,64 28,08
2 6 | 18.878,35 | 1.348,45 10,58 15,87 19,04 182,32 22,79 202,32 25,29
2 7 | 17.118,56 | 1.222,75 9,60 14,40 17,28 168,24 21,03 188,24 23,53
2 9 | 16.192,76 | 1.156,63 9,08 13,62 16,34 160,72 20,09 180,72 22,59
2 8 | 17.107,24 | 1.221,95 9,59 14,39 17,26 168,08 21,01 188,08 23,51
2 10 | 15.975,15 | 1.141,08 8,95 13,43 16,11 158,88 19,86 178,88 22,36
2 11 14.088,32 | 1.006,31 7,90 11,85 14,22 143,76 17,97 163,76 20,47
3 1 | 23.094,78 | 1.649,63 12,95 19,43 23,31 216,48 27,06 236,48 29,56
3 2 | 21.640,66 | 1.545,76 12,13 18,20 21,83 204,64 25,58 224,64 28,08
3 3 | 18.878,35 | 1.348,45 10,58 15,87 19,04 182,32 22,79 202,32 25,29
3 4 | 18.465,76 | 1.318,98 10,35 15,53 18,63 179,04 22,38 199,04 24,88
3 5 | 17.840,59 | 1.274,33 10,00 15,00 18,00 174,00 21,75 194,00 24,25
4 1 | 33.679,88 | 2.405,71 18,88 28,32 33,98 301,84 37,73 321,84 40,23 §
4 2 | 30.189,25 | 2.156,38 16,92 25,38 30,46 273,68 34,21 293,68 36,71 3
4 3 | 26.415,60 | 1.886,83 14,81 22,22 26,66 243,28 30,41 263,28 32,91 @ %
4 4 | 22.365,11 | 1.597,51 12,54 18,81 22,57 210,56 26,32 230,56 28,82 b E
4 5 120.999,14 | 1.499,94 11,77 17,66 21,19 199,52 24,94 219,52 27,44 § E
4 6 | 18.270,79 | 1.305,06 10,24 15,36 18,43 177,44 22,18 197,44 24,68 E é
4 7 | 1554243 | 1.110,17 8,71 13,07 15,68 155,44 19,43 175,44 21,93 2 g
5 1 | 33.679,88 | 2.405,71 18,88 28,32 33,98 301,84 37,73 321,84 40,23 g E
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. . Salario . Fes.tivo Precio hora . Precio hora
Grupo | Nivel |Salario 2017 | mensual *14 | Hora normal | Hora extra | Hora festiva nacional . Festivo local

pagas domingo fest nacional fest local

5 2 | 31.112,54 | 2.222,32 17,44 26,16 31,39 281,12 35,14 301,12 37,64
5 3 | 26.291,06 | 1.877,93 14,74 22,11 26,53 242,24 30,28 262,24 32,78
5 4 | 22.157,65 | 1.582,69 12,42 18,63 22,36 208,88 26,11 228,88 28,61

Tablas salariales Verdifresh, S.L. 2018
. . Salario ) Fe§tivo Precio hora . Precio hora
Grupo | Nivel |Salario 2018 | mensual *14 | Hora normal | Hora extra | Hora festiva nacpnal fest nacional Festivo local fest local
pagas domingo

1 1 | 40.775,62 | 2.912,54 22,86 34,29 41,15 359,20 44,90 379,20 47,40
1 2 | 34.404,43 | 2.457,46 19,28 28,92 34,70 307,60 38,45 327,60 40,95
1 3 | 26.759,00 | 1.911,36 15,00 22,50 27,00 246,00 30,75 266,00 33,25
1 4 | 25.484,76 | 1.820,34 14,29 21,44 25,72 235,76 29,47 255,76 31,97
1 5 | 22.936,29 | 1.638,31 12,86 19,29 23,15 215,20 26,90 235,20 29,40
1 6 | 20.387,81 | 1.456,27 11,43 17,15 20,57 194,56 24,32 214,56 26,82
1 7 | 20.387,81 | 1.456,27 11,43 17,15 20,57 194,56 24,32 214,56 26,82
2 1 34.117,72 | 2.436,98 19,12 28,68 34,42 305,36 38,17 325,36 40,67
2 2 | 30.581,71 | 2.184,41 17,14 25,71 30,85 276,80 34,60 296,80 37,10
2 3 | 26.759,00 | 1.911,36 15,00 22,50 27,00 246,00 30,75 266,00 33,25
2 4 | 23.395,01 | 1.671,07 13,11 19,67 23,60 218,80 27,35 238,80 29,85
2 5 121.921,99 | 1.565,86 12,29 18,44 22,12 206,96 25,87 226,96 28,37
2 6 | 19.123,77 | 1.365,98 10,72 16,08 19,30 184,40 23,05 204,40 25,55
2 7 | 17.341,10 | 1.238,65 9,72 14,58 17,50 170,00 21,25 190,00 23,75
2 9 | 16.403,27 | 1.171,66 9,19 13,79 16,54 162,32 20,29 182,32 22,79
2 8 | 17.329,63 | 1.237,83 9,71 14,57 17,48 169,84 21,23 189,84 23,73
2 10 | 16.182,83 | 1.155,92 9,07 13,61 16,33 160,64 20,08 180,64 22,58
2 1" 14.271,47 | 1.019,39 8,00 12,00 14,40 145,20 18,15 165,20 20,65
3 1 23.395,01 | 1.671,07 13,11 19,67 23,60 218,80 27,35 238,80 29,85
3 2 | 21.921,99 | 1.565,86 12,29 18,44 22,12 206,96 25,87 226,96 28,37
3 3 | 19.123,77 | 1.365,98 10,72 16,08 19,30 184,40 23,05 204,40 25,55
3 4 |18.705,81 | 1.336,13 10,49 15,74 18,88 181,04 22,63 201,04 25,13
3 5 | 18.072,52 | 1.290,89 10,13 15,20 18,23 175,84 21,98 195,84 24,48
4 1 34.117,72 | 2.436,98 19,12 28,68 34,42 305,36 38,17 325,36 40,67
4 2 | 30.581,71 | 2.184,41 17,14 25,71 30,85 276,80 34,60 296,80 37,10
4 3 | 26.759,00 | 1.911,36 15,00 22,50 27,00 246,00 30,75 266,00 33,25
4 4 | 22.655,86 | 1.618,28 12,70 19,05 22,86 212,88 26,61 232,88 29,11
4 5 |21.272,13 | 1.519,44 11,92 17,88 21,46 201,68 25,21 221,68 27,71
4 6 | 18.508,31 | 1.322,02 10,37 15,56 18,67 179,36 22,42 199,36 24,92
4 7 | 15.744,48 | 1.124,61 8,83 13,25 15,89 157,12 19,64 177,12 22,14
5 1 34.117,72 | 2.436,98 19,12 28,68 34,42 305,36 38,17 325,36 40,67
5 2 | 31.517,00 | 2.251,21 17,67 26,51 31,81 284,48 35,56 304,48 38,06
5 3 | 26.632,84 | 1.902,35 14,93 22,40 26,87 244,96 30,62 264,96 33,12
5 4 | 2244570 | 1.603,26 12,58 18,87 22,64 211,12 26,39 231,12 28,89
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Tablas salariales Verdifresh, S.L. 2019

. . Salario ) Fes_tivo Precio hora . Precio hora
Grupo | Nivel |Salario 2019 | mensual *14 | Hora normal | Hora extra | Hora festiva nacpnal fest nacional Festivo local fest local
pagas domingo
1 1 | 41.305,70 | 2.950,41 23,15 34,73 41,67 363,36 45,42 383,36 47,92
1 2 | 34.851,69 | 2.489,41 19,54 29,31 35,17 311,36 38,92 331,36 41,42
1 3 | 27.106,87 | 1.936,21 15,19 22,79 27,34 248,72 31,09 268,72 33,59
1 4 | 25.816,06 | 1.844,00 14,47 21,71 26,05 238,40 29,80 258,40 32,30
1 5 | 23.234,46 | 1.659,60 13,02 19,53 23,44 217,52 27,19 237,52 29,69
1 6 | 20.652,85 | 1.475,20 11,58 17,37 20,84 196,72 24,59 216,72 27,09
1 7 | 20.652,85 | 1.475,20 11,58 17,37 20,84 196,72 24,59 216,72 27,09
2 1 34.561,25 | 2.468,66 19,37 29,06 34,87 308,96 38,62 328,96 41,12
2 2 | 30.979,27 | 2.212,81 17,37 26,06 31,27 280,16 35,02 300,16 37,52
2 3 | 27.106,87 | 1.936,21 15,19 22,79 27,34 248,72 31,09 268,72 33,59
2 4 | 23.699,15 | 1.692,80 13,28 19,92 23,90 221,20 27,65 241,20 30,15
2 5 | 22.206,98 | 1.586,21 12,45 18,68 22,41 209,28 26,16 229,28 28,66
2 6 | 19.372,38 | 1.383,74 10,86 16,29 19,55 186,40 23,30 206,40 25,80
2 7 | 17.566,53 | 1.254,75 9,85 14,78 17,73 171,84 21,48 191,84 23,98
2 9 | 16.616,51 | 1.186,89 9,31 13,97 16,76 164,08 20,51 184,08 23,01
2 8 | 17.554,92 | 1.253,92 9,84 14,76 17,71 171,68 21,46 191,68 23,96
2 10 | 16.393,21 1.170,94 9,19 13,79 16,54 162,32 20,29 182,32 22,79
2 11 | 14.457,00 | 1.032,64 8,10 12,15 14,58 146,64 18,33 166,64 20,83
3 1 | 23.699,15 | 1.692,80 13,28 19,92 23,90 221,20 27,65 241,20 30,15
3 2 | 22.206,98 | 1.586,21 12,45 18,68 22,41 209,28 26,16 229,28 28,66
3 3 | 19.372,38 | 1.383,74 10,86 16,29 19,55 186,40 23,30 206,40 25,80
3 4 |18.948,99 | 1.353,50 10,62 15,93 19,12 182,96 22,87 202,96 25,37
3 5 | 18.307,46 | 1.307,68 10,26 15,39 18,47 177,76 22,22 197,76 24,72
4 1 34.561,25 | 2.468,66 19,37 29,06 34,87 308,96 38,62 328,96 41,12
4 2 | 30.979,27 | 2.212,81 17,37 26,06 31,27 280,16 35,02 300,16 37,52
4 3 | 27.106,87 | 1.936,21 15,19 22,79 27,34 248,72 31,09 268,72 33,59
4 4 | 22.950,39 | 1.639,31 12,86 19,29 23,15 215,20 26,90 235,20 29,40
4 5 | 21.548,67 | 1.539,19 12,08 18,12 21,74 203,92 25,49 223,92 27,99
4 6 | 18.748,92 | 1.339,21 10,51 15,77 18,92 181,36 22,67 201,36 25,17
4 7 | 15.949,16 | 1.139,23 8,94 13,41 16,09 158,72 19,84 178,72 22,34
5 1 | 34.561,25 | 2.468,66 19,37 29,06 34,87 308,96 38,62 328,96 41,12
5 2 | 31.926,72 | 2.280,48 17,90 26,85 32,22 287,76 35,97 307,76 38,47
5 3 | 26.979,07 | 1.927,08 15,12 22,68 27,22 247,76 30,97 267,76 33,47
5 4 | 22.737,49 | 1.624,11 12,75 19,13 22,95 213,60 26,70 233,60 29,20
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