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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL

9634 Resolucién de 26 de julio de 2017, de la Direcciéon General de Empleo, por la
que se registra y publica el Acta de las modificaciones de nivel salarial y
definiciones de varias categorias profesionales del XI Convenio colectivo de la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa de la Moneda.

Visto el texto del Acta de 13 de marzo de 2017 en la que se aprueban modificaciones
de nivel salarial y definiciones de varias categorias profesionales, correspondiente a la
valoracion del primer semestre de 2012, todo ello de acuerdo con lo previsto en el articulo
9 del XI Convenio colectivo de la empresa Fabrica Nacional de Moneda y Timbre - Real
Casa de la Moneda (cédigo de convenio n.° 90002052011987), publicado en el «BOE» de
2 de febrero de 2010, Acta que fue suscrita por la Comisién Mixta de Valoracion de la que
forman parte representantes de la Direccion de la empresa y del Comité de empresa y a
las que se acompana el informe favorable emitido por el Ministerio de Hacienda y Funcion
Pudblica (Comision Ejecutiva de la Comision Interministerial de Retribuciones), y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, Texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Empleo resuelve:

Primero.

Ordenar la inscripcién de la citada acta en el correspondiente Registro de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios electrénicos de este
Centro Directivo, con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo.
Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 26 de julio de 2017.—El Director General de Empleo, Xavier Jean Braulio
Thibault Aranda.

ACTA FINAL
Representantes de la Direccidn:

D.2 Marta Bedoya Castro.
D. Carlos Personat Monterrubio (asesor).

Representantes de los Trabajadores:

D. Juan Manuel Camara Diaz.
D. José Luis Diaz Jerez (asesor).

En Madrid, a 13 de marzo 2017, se reunen los miembros de la Comision Mixta de
Valoracion citados al margen, elaborando este acta final, donde se recogen los resultados
de valoracion de los puestos de trabajo correspondientes al primer semestre de 2012.
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Puestos revisados por peticion de los Departamentos
Puestos de nueva creacion.

Personal Técnico: Técnico de Mantenimiento Industrial. Mantenimiento: 13.
Personal Operario: Oficial 2.2 Serigrafia. Imprenta: 7.

Puestos revisados por reclamacion de sus ocupantes
Puestos que suben de nivel.
Personal Operario:

Oficial 2.2 Albanil. Mantenimiento: 6.
Oficial 2.2 Montador-Fontanero: 7.

Puestos revisados a peticion de los departamentos sin acuerdo en algun factor
Personal Técnico:

Operador Programador DNI. Imprenta.

Psicélogo Laboral y Tco. Sup. en Ergonomia y Psicosociologia Aplicada. PRL.
Recursos Humanos.

Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales. PRL. Recursos Humanos.

Personal Operario: Operario de Personalizacién. Imprenta.

Puestos revisados por reclamacién de sus ocupantes sin acuerdo en algun factor

Personal con Mando: Jefe de Limpieza. Servicios Generales. Recursos Humanos.
Personal Operario:

Oficial 1.2 Acuiacion. Moneda.
Conductor-Almacenero. Fabrica de Papel.

Los siguientes puestos de trabajo no se han valorado por no existir acuerdo respecto
a si la reclamacién presentada implica o no una revision de la valoracion de los mismos,
segun se refleja en las actas diarias.

Jefe de Area C. Valores.

Ayudante de Asesoria Juridica. Asesoria Juridica.

Técnico Intermedio en Prevencion de Riesgos Laborales. PRL. Recursos Humanos.
Oficial 1.° Administrativo. Servicios Generales. Recursos Humanos.
Administrativo de Taller. Documentos de Valor.

Oficial 1.2 Maquina Elementos de Seguridad. Fabrica de Papel.

Oficial 2.2 Maquina Elementos de Seguridad. Fabrica de Papel.

Gestor de Almacén. Mantenimiento.

Preparador de Acufaciones y Medallas. Moneda.

Gestor Logistico. Planificacién, Logistica y Almacenes.

Almacenero Almacén Automatico. Planificacion, Logistica y Almacenes.

Segun se recoge en el articulo 9.° del vigente Convenio Colectivo los puestos de
trabajo en desacuerdo se someteran a arbitraje, acordandose que sea la Inspeccion
Provincial de Trabajo quien lo lleve a cabo, aceptando ambas representaciones el informe
que emita la Inspeccién.
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Estos puestos son:

Operador Programador DNI. Imprenta.

Psicélogo Laboral y Tco. Sup. en Ergonomia y Psicosociologia Aplicada. PRL.
Recursos Humanos.

Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales. Recursos Humanos.

Operario de Personalizacion. Imprenta.

Jefe de Limpieza. Servicios Generales. Recursos Humanos.

Oficial 1.2 Acufiacion. Moneda.

Conductor-Almacenero. Fabrica de Papel.

Jefe de Area C. Valores.

Ayudante de Asesoria Juridica. Asesoria Juridica.

Técnico Intermedio en Prevencion de Riesgos Laborales. Recursos Humanos.

Oficial 1.° Administrativo. Servicios Generales. Recursos Humanos.

Administrativo de Taller. Valores.

Oficial 1.2 Maquina Elementos de Seguridad. Fabrica de Papel.

Oficial 2.2 Maquina Elementos de Seguridad. Fabrica de Papel.

Gestor de Almacén. Mantenimiento.

Preparador de Acufaciones y Medallas. Moneda.

Gestor Logistico. Planificacién, Logistica y Almacenes.

Almacenero Almacén Automatico. Planificacion, Logistica y Almacenes.

Varios.
Categorias que desaparecen:

Técnico de Gestion Filatélica. Departamento de Timbre.

Oficial 1.2 Jefe de Equipo Maquina Combinada. Departamento de Timbre.

Oficial 2.2 Maquina Combinada. Departamento de Timbre.

Oficial 1.2 Jefe de Equipo Maquina Offset Timbre 2+colores. Departamento de Timbre.
Oficial 2.2 Maquina Offset Timbre 2+colores. Departamento de Timbre.

Of. 1.2 Fabricacién Rodillos Calcografia. Direccion Industrial.

Of. 1.2 Fabricacion Rodillos CAD. Direccién Industrial.

Maquinista Planta Depuradora-Calcografia. Direccion Industrial.

Relacién de personas y fecha de efectos:

Se hace publica internamente en los centros de trabajo de la FN.M.T.—R.C.M., la
relacion del personal afectado por la presente revision y las fechas de aplicacion.

Todas las valoraciones seran aplicadas una vez se obtenga la autorizacion ministerial
preceptiva y se publique en el «Boletin Oficial del Estado» como parte integrante del
Convenio Colectivo con efectos de las fechas de aplicacion antes citadas.

Técnico de mantenimiento industrial.

Es el titulado medio o asimilado en la especialidad requerida que, con total
conocimiento de su profesion, iniciativa y responsabilidad, tiene como misién el estudio,
desarrollo y puesta en marcha de mejoras o modificaciones de maquinas o instalaciones,
a nivel mecanico, hidraulico, neumatico, eléctrico y/o electrénico, y de software,
desarrollando los trabajos bajo la coordinacion de su jefe inmediato y siendo el responsable
del control y seguimiento de su correcta ejecucion. Para lo cual llevara a cabo las
siguientes funciones:

Analisis y estudio de modificaciones o problemas en maquinas o instalaciones,
recabando y estudiando la informacion aportada por el personal a que afecte la
modificacion, y proponiendo las posibles soluciones técnicas.

Disefo y calculo de elementos mecanicos, circuitos eléctricos, electrdnicos, hidraulicos
0 neumaticos recabando informacién en caso necesario sobre los productos existentes en
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el mercado y su adaptabilidad a las necesidades de la F.N.M.T.—R.C.M. Confeccién de
croquis o planos y elaboracién de cuanta documentacion técnica sea necesaria: manuales
de uso, normas de mantenimiento, etc., asi como todos aquellos informes que se le
requieran relativos a su trabajo. Asesoramiento técnico a los departamentos de la
F.N.M.T.-R.C.M. y usuarios de la implantacion o modificacion.

Confeccion o adaptacion de programas para autématas, controles numéricos y otros
dispositivos hardware, asi como aquellos otros de control de maquinaria de la FN.M.T.—
R.C.M.

Realizacién de los trabajos de campo necesarios, montaje, desmontaje, revision,
sustitucion, implantacion, ajuste, etc., de cualquier tipo de maquina o instalacién mecanica,
hidraulica, neumatica, eléctrica y/o electrénica. Asistencia y supervision de los Oficiales 12
y 2.2 de las profesiones de Mantenimiento que le sean asignados.

Colaboracion en los ensayos de control de calidad, aportando soluciones técnicas a
problemas de clientes.

Colaboracion con su inmediato superior en el control de proyectos y cumplimiento de
plazos; asi como con empresas externas que tengan asignada la implantacién, montaje o
reparacion de elementos o maquinaria de la F.N.M.T.—R.C.M., dando soporte a los técnicos
de dichas empresas. Reparacién de equipos en la sede del cliente, asesorando a las
personas encargadas del manejo de los equipos.

Realizacion de labores de codificacion, almacenaje, inventarios, control de existencias,
embalado y envios de materiales varios, relacionados con las funciones del puesto.

Siempre que se le requiera, colabora con cualquiera de los talleres de Mantenimiento,
realizando las funciones contempladas para las categorias de Oficial 1.2 Eléctrico-
Electronico y Mecénico de Mantenimiento Destacado.

Oficial 2.2 de serigrafia.

Es el operario que, con conocimientos suficientes de su profesion y bajo la supervision
del Maquinista, colabora con éste en todas sus funciones, a fin de imprimir cualquier tipo
de trabajo de serigrafia, segun las exigencias del producto terminado. Para lo cual llevara
a cabo las siguientes funciones:

Aprovisionamiento de la maquina, preparacion, montaje y ajuste de sus elementos y
sistemas auxiliares, incluidos los de control y seguridad, asi como de la mezcla de tintas.
Montaje, ajuste y extraccion de la pantalla en colaboracién con el Maquinista.

Atencion durante la tirada realizando los ajustes que considere necesarios y
resolviendo las incidencias que se produzcan. Revision de la estampacion de los pliegos
impresos en funcién de las instrucciones recibidas y las pautas de control de calidad
establecidas, comunicando al maquinista las posibles incidencias encontradas. Retirada
de pliegos defectuosos realizando las anotaciones correspondientes.

Colabora con el Maquinista en los cambios de trabajo realizando los ajustes necesarios.

Atencién al sistema sacador comprobando el correcto apilado de la labor. Precintado y
flejado del material elaborado siguiendo las normas establecidas. Contado de los pliegos
estampados anotando en guia de los cambios de numeracion.

Realizacion de las tareas de mantenimiento que tiene asignadas, colaborando con el
Maquinista en la resolucién de pequefias averias. Afilado de rasquetas. Limpieza de la
maquina y de la zona de actuacién y colaboracion con el personal de mantenimiento en las
reparaciones siempre que se le requiera.

Cumplimentado de los impresos que le sean requeridos relativos a su trabajo.

Sustitucién del Maquinista durante los descansos establecidos a lo largo de jornada.

Oficial 2.2 albanil.

Es el operario que, con conocimientos suficientes de su profesion y siguiendo las
directrices marcadas por un Oficial 1.2 o Jefe de Unidad, realiza todo tipo de trabajos de
albafiileria bajo su supervision, observando las normas de seguridad establecidas en cada
caso. Para lo cual llevara a cabo las siguientes funciones:
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De acuerdo con las indicaciones del Oficial 12 o Jefe de Unidad realiza individualmente
las instalaciones, construcciones o reparaciones de menor o media complejidad.
Instalacion, reparacion y desmontaje de suelos técnicos, pavimento sintético, falsos
techos, cerramientos de hormigén y mamparas modulares, pilares, muros, enfoscados,
alicatados y solados, responsabilizandose de su perfecto acabado. Lectura de contadores
de agua y gas, colocacion de cuadros, espejos de seguridad, etc.

Colaboracion con el Oficial 1.2 en todo tipo de construcciones o instalaciones como:
forjados, cubiertas, arcos, bévedas, escaleras y toda clase de trabajos relacionados con la
profesidon, ya sean éstos revestidos con: enfoscado, revoque, guarnecido, enlucido,
chapado o alicatado con cualquiera de los materiales empleados en la profesion, siempre
bajo la direccion y supervision del Oficial 1.2, incluyendo, en ambos casos, la preparacion
de mezclas de morteros 0 masas necesarias para el desarrollo de su trabajo.

Aprovisionamiento y preparacién de utiles, herramientas y materiales, montaje de
andamios, asi como la preparacion del terreno haciendo las nivelaciones o excavaciones
que sean necesarias de acuerdo con las instrucciones recibidas.

Acompafia a las personas de empresas subcontratadas explicandoles las instalaciones
de la zona donde se realizaran los trabajos, siguiendo las indicaciones de sus superiores.

Manejo de maquinaria auxiliar como: hormigoneras, elevadoras, martillos neumaticos,
Dumper, etc. Transportes de utiles, herramientas y materiales al lugar de trabajo. Limpieza
de todos los elementos y zona de actuacion.

Cumplimentacion de los impresos relativos a su trabajo.

Oficial 2.2 montador-fontanero.

Es el operario que con conocimientos suficientes de su profesion, siguiendo las
directrices marcadas por su Jefe de Unidad u Oficial 1.2 y bajo la supervisién de estos,
realiza todo tipo de trabajos de fontaneria observando las normas de seguridad
establecidas. Para lo cual llevara a cabo las siguientes funciones:

De acuerdo con las indicaciones del Oficial 1.2 o Jefe de Unidad realiza individualmente
las instalaciones y reparaciones de dificultad media o sencilla, en conducciones de agua,
aire comprimido, gas, sosa y en desagles, saneamientos o cualquier otro elemento
relacionado con su profesion, responsabilizandose de su correcto acabado.

En colaboraciéon con el Oficial 1.2 y bajo su supervision o la del Jefe de Unidad, realiza
su trabajo en todo tipo de instalaciones y su reparacion, para lo que utilizara los materiales
y elementos de unidn precisos para cada caso y llevara a cabo todas las operaciones
necesarias para su correcta ejecucion.

Atencién, manejo y entretenimiento de instalaciones de presion o elevacion de agua,
a fin de asegurar su correcto servicio. Resolucién de averias y montaje de recambios.

Trazado, corte, desmontaje y montaje de cristales. Montaje de andamios, transportando
los médulos para su montaje al lugar de trabajo. Lectura de contadores de agua y gas.

Acompafia a las personas de empresas subcontratadas explicandoles las instalaciones
de la zona donde se realizaran los trabajos, siguiendo las indicaciones de sus superiores.

Transporte de utiles, herramientas y materiales al lugar de trabajo. Limpieza de todos
los elementos y zona de actuacion.

Cumplimentacién de todo tipo de impresos relativos a su trabajo.
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