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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL

7307 Resolucién de 26 de junio de 2014, de la Direccién General de Empleo, por la
que se registra y publica el Acta del acuerdo de prérroga, actualizacién de
tablas salariales y modificacion del Convenio colectivo de Provico Servicios
Auxiliares, SL.

Visto el texto del Acta en la que se contiene el acuerdo de prérroga, actualizacion de
tablas salariales y modificacion de los articulos 22, 23 y 44 del Convenio colectivo de la
empresa Provico Servicios Auxiliares, S.L. (cdédigo de convenio n° 90017722012009)
(publicado en el «BOE» de 10 de julio de 2010), que fue suscrito con fecha 12 de junio
de 2014 de una parte por los designados por la Direcciéon de la empresa en
representacion de la misma, y de otra por el Comité de empresa en representaciéon de
los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3,
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Texto Refundido aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Empleo resuelve:

Primero.

Ordenar la inscripcién de la citada acta en el correspondiente Registro de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios electrénicos de
este Centro Directivo, con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo.
Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 26 de junio de 2014.—El Director General de Empleo, Xavier Jean Braulio
Thibault Aranda.

ACTA FINAL DEL CONVENIO COLECTIVO DE PROVICO SERVICIOS AUXILIARES, S.L.

Fecha de celebracién: 12 de junio de 2014.
Lugar: Sede Social de Provico Servicios Auxiliares, S.L., sita en Rotonda de Pitagoras,
numero 1, Nave 106, Alcala de Henares (Madrid).

Comparecen:
Por la parte social:

M.2 Dolores Fernandez Brafa.
M.2 del Mar Alberto Fernandez.
Antonio Sanchez Rodriguez.
Christian De Julian Gonzalez.
Dumitrio Costica.

Por parte empresarial:
Vicente Joaquin Hernandez Santamaria (Provico).

Reunidos los miembros de la Mesa Negociadora del Convenio Colectivo Provico
Servicios Auxiliares, S.L.
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Acuerdan:

1.° Dar por tratado y convenido lo establecido en el convenio colectivo de Provico
Servicios Auxiliares, S.L.

2.° Se acuerda prorrogar el convenio colectivo cuya vigencia expiraba en 2012,
surtiendo efectos desde el 1 d enero de 2013 hasta el 31 de diciembre de 2017.

3.° Se acuerdan las siguientes modificaciones referentes a:

Cambio de domicilio social.
Actualizacion de tabla salarial, dietas, jornada de trabajo y pluses por trabajos
nocturno, festivo, navidad y afio nuevo (anexo1).

4.° Dar por finalizadas las negociaciones ya que se han acordado la totalidad de los
asuntos a tratar en el Convenio.

5.° Enviar a la Autoridad Laboral del ambito correspondiente, lo acordado en esta
negociacion y prérroga.

Sin mas temas que tratar se cierra la sesion y se firma el presente Acta.
Sede social: Rotonda de Pitagoras, 1, nave 106 (Parque Empresarial El Pilar), 28806
Alcala de Henares.

Tabla salarial:

ANEXO
Tabla salarial 2013

Salario Base
- Hora extra
(Euros mes)

Personal directivo y titulado:
Director General. . .. ... ... . . 1.700,65 12,70
Director Administrativo . . . ........ ... .. . . 1.658,08 12,40
Directorde Personal. . . ......... ... . . . 1.658,08 12,40
Jefede Departamento . .......... ... .. . ... 1.513,51 11,30
Tituladode grado Superior. . .. ... .. 1.043,95 10,80
Tituladodegradomedio. .. ............ ... ..

Personal administrativo:
Jefe de primera administrativo. . ............. ... .. ... . ... ..., 1.039,29 7,80
Jefe de segunda administrativo . . ............ ... ... ... ... 966,61 7,20
Oficial de primera administrativo .. ............................ 935,44 7,00
Oficial de segunda administrativo. . . ........................... 862,79 6,50
Vendedor/comercial . . ......... .. .. 842,02 6,30
Auxiliar administrativo. . . . ... ... ... 842,02 6,30
ASpIrante . . ... . 842,02 6,30
Telefonista . .. ... ..o 842,02 6,30

Mandos Intermedios:
Jefe generalde Servicios. .. ....... ... . . 1.138,65 8,50
Jefede Servicios . ... 971,91 7,30
INSPECtOr/SUPEIVISOr . . . . o oo e 935,15 7,00

Personal operativo servicios externos:
Auxiliar de servicios y mantenimiento . ............ ... ... ... ... 654,09 4,90
Recepcionista/Telefonista. . ... ....... ... ... .. .. . 654,09 4,90
Azafatalo . . ... .. e 654,09 4,90
Ordenanza . . ...t e 654,09 4,90
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Salario Base
- Hora extra
(Euros mes)
Conserje/C.NOCtUrO . . ... .. e 654,09 4,90
Aparcador/chéfer . ... . 654,09 4,90
Auxiliarde jardineria. . .. ... ... 654,09 4,90
Auxiliarde limpieza. . . ... .. e 654,09 4,90

Dietas:

Articulo 22. Importe de las dietas.

Euros
Cuando el trabajador tenga que hacer una comida efectiva fuera de su localidad
habitual . . . ... 9.34
Cuando el trabajador tenga que hacer dos comidas efectivas fuera de su localidad
habitual . . . ... e 18,68
Cuando el trabajador tenga que pernoctary desayunar . ...................... 34.05
Cuando el trabajador tenga que pernoctar fuera de su localidad y realizar dos
COMIAAS. . . .ot e 46.80

La revisién anual consistira en una subida del IPC real correspondiente.

Jornada de trabajo:

Articulo 23. Jornada de trabajo.

La jornada de trabajo para los afios 2013 y 2014 sera de 1793 horas de trabajo
efectivo, en computo anual a razén de 163 horas mensuales, para los afios 2015
hasta 2017 la jornada anual sera de 1782 horas de trabajo efectivo, en computo mensual
de 162 horas. No obstante, las empresas de acuerdo con la representacién de los
trabajadores, podran establecer otras formulas para el calculo de la jornada mensual a
realizar.

Complementos:

Articulo 44. Estructura Salarial.

2.2 Plus de trabajo nocturno: Cada hora nocturna trabajada entre las 22.00 horas y
las 06.00 horas del dia siguiente por el personal operativo de servicios externos se
abonara a razoén de 0,54 € para los anos 2013 y 2014, con maximo de ocho horas. Dicha
compensacion se revalorizara en los afos 2015,2016 y 2017, en el IPC real de cada afio.

2.3 Plus Festivo: Se entendera como trabajo festivo el realizado los festivos. Se
percibira por este plus la cantidad de 0,44 euros para los afios 2013 y 2014 por hora
trabajada para todas las categorias. Dicha compensacién se revalorizara en los afios
2015,2016 y 2017, en el IPC real de cada afo.

b.5.1) Plus de Navidad y Afio Nuevo: los trabajadores que realicen su jornada laboral
en la noche del 24 al 25 de diciembre, asi como la noche del 31 de diciembre al 1 de
enero, percibiran una compensaciéon econémica de 31.67 € en el 2013 y 2014, o en su
defecto, a opcidén del trabajador, de un dia de descanso compensatorio, cuando asi lo
permita el servicio. Dicha compensacion se revalorizara en los afios 2015,2016 y 2017,
en el IPC real de cada afno.
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