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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL

1653 Resolucién de 13 de febrero de 2013, del Servicio Publico de Empleo Estatal,
por la que se determina la forma y plazos de presentacion de solicitudes y de
tramitacién de las ayudas econémicas de acompafiamiento incluidas en el
programa de recualificacién profesional de las personas que agoten su
proteccién por desempleo prorrogado por el Real Decreto-ley 1/2013, de 25
de enero.

El Real Decreto-ley 1/2011, de 11 de febrero, de medidas urgentes para promover la
transicion al empleo estable y la recualificacion profesional de las personas desempleadas,
establecid en su articulo 2 la aprobacién de un programa de recualificacion profesional de
las personas que agoten su proteccion por desempleo, con una duracion inicial de seis
meses.

Como parte del programa, dicho Real Decreto-ley contemplaba expresamente ayudas
econdmicas de acompafamiento para el proceso de recualificacion profesional de las
personas que agotaban su prestacion por desempleo.

Este programa ha sido prorrogado en tres ocasiones: por el Real Decreto-ley 10/2011,
de 26 de agosto, de medidas urgentes para la promocion del empleo de los jévenes, el
fomento de la estabilidad en el empleo y el mantenimiento del programa de
recualificacion profesional de las personas que agoten su proteccién por desempleo;
por el Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia
presupuestaria, tributaria y financiera para la correccién del déficit y por el Real Decreto-
ley 23/2012, de 24 de agosto, por el que se prorroga el programa de recualificacion
profesional de las personas que agoten su prestacion por desempleo.

El Real Decreto-ley 1/2013, de 25 de enero, por el que se prorroga el programa de
recualificacion profesional de las personas que agoten su proteccién por desempleo y se
adoptan otras medidas urgentes para el empleo y la proteccion social de las personas
desempleadas, en su articulo 1 prorroga por un nuevo periodo de seis meses, hasta el 15
de agosto de 2013, la aplicacion del programa de recualificaciéon profesional de las
personas que agoten su proteccién por desempleo contemplado en el articulo 2 del Real
Decreto-ley 1/2011, de 11 de febrero, manteniendo las modificaciones introducidas por el
Real Decreto-ley 23/2012, de 24 de agosto.

Ademas, la disposicion adicional segunda introduce la prérroga automatica del
Programa de Recualificacion Profesional de las personas que agoten su proteccion por
desempleo por periodos sucesivos de 6 meses, siempre que la tasa de desempleo sea
superior al 20 por 100 segun la ultima Encuesta de Poblacién Activa publicada con
anterioridad a la fecha de la prérroga y se reunan, dentro del periodo prorrogado que
corresponda, los requisitos establecidos por el Real Decreto-ley 23/2012, de 24 de agosto.

De acuerdo con el articulo Unico, apartado 13 del Real Decreto-ley 23/2012, de 24
de agosto, corresponde al Servicio Publico de Empleo Estatal desarrollar el
procedimiento de concesion y pago de las ayudas. Asimismo la disposicion final cuarta
del Real Decreto-ley 1/2013, de 25 de enero, faculta a la persona titular de la Direccién
General del Servicio Publico de Empleo Estatal, en el ambito de sus competencias,
para dictar cuantas resoluciones sean precisas para el desarrollo de esta norma.

Por ello, en virtud de dicha habilitacién se dicta la presente resolucion.

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. Esta resolucidn tiene por objeto determinar la forma y plazos de presentacién de
las solicitudes, asi como la tramitacién y pago de las ayudas econdmicas de
acompafamiento incluidas en el programa de recualificacion profesional de las personas
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que agoten su proteccion por desempleo prorrogado por el Real Decreto-ley 1/2013,
de 25 de enero, en los términos regulados en el Real Decreto-ley 23/2012, de 24 de agosto.
2. Esta resolucioén sera de aplicacion en todo el territorio nacional.

Articulo 2. Régimen de concesion de las ayudas econdémicas de acompafiamiento.

1. El Servicio Publico de Empleo Estatal sera el encargado de la concesion y pago
de las ayudas econdmicas de acompafiamiento en aplicacién de lo dispuesto en el
articulo 13.h).4.2 de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo, las cuales se
tramitaran en régimen de concesion directa, segun lo establecido en el articulo Gnico.11
del Real Decreto-ley 23/2012, de 24 de agosto.

2. La financiacion de estas ayudas se realizara con cargo al subconcepto 482.26
«Ayudas para la recualificacion profesional de las personas que hayan agotado la
proteccion por desempleo» del presupuesto de gastos del Servicio Publico de Empleo
Estatal.

3. Estas ayudas podran ser objeto de justificacion para su cofinanciacion por el
Fondo Social Europeo, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa
nacional y comunitaria.

4. Cuando el solicitante, o cualquier miembro de su familia, tenga derecho a percibir
los salarios sociales, rentas minimas de inserciéon o ayudas analogas de asistencia social
concedidas por las Comunidades Auténomas y las entidades locales, la ayuda econémica
contemplada en este programa sumada al importe de aquéllas no podra superar el 75 %
del Salario Minimo Interprofesional.

En el caso de superar este limite, el importe de la ayuda regulada en la presente
norma se minorara hasta que el conjunto de rentas a las que se refiere el parrafo anterior
percibidas, tanto por la persona beneficiaria como por algun miembro de la unidad
familiar, no supere el limite establecido en este articulo.

5. Estas ayudas seran compatibles con las ayudas de transporte, manutencion y
alojamiento por asistencia a acciones de formacién para el empleo establecidas en su
normativa reguladora, las cuales no seran computables como renta a los efectos de la
obtencidén de las ayudas reguladas en la presente resolucion.

6. Las ayudas para la recualificacién profesional de las personas que agoten su
proteccion por desempleo seran incompatibles con el trabajo por cuenta propia o ajena,
asi como con las prestaciones sociales de caracter econdmico que resulten igualmente
incompatibles con el trabajo.

Articulo 3. Personas beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias del programa de recualificacion profesional de las
personas que agoten su proteccion por desempleo, las personas desempleadas por
extincion de su relacion laboral e inscritas como demandantes de empleo en las Oficinas
de Empleo que, dentro del periodo comprendido entre el dia 16 de febrero de 2013 y el
dia 15 de agosto de 2013, ambos inclusive, agoten la prestacion por desempleo de nivel
contributivo y no tengan derecho a cualquiera de los subsidios por desempleo establecidos
en el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio (en adelante LGSS), o bien hayan agotado alguno de
estos subsidios, incluidas sus proérrogas, debiendo dichas personas cumplir en el
momento de la solicitud, ademas, alguna de las siguientes condiciones:

a) Llevar inscritas como demandantes de empleo, al menos doce de los ultimos
dieciocho meses.

b) Tener responsabilidades familiares, tal como este concepto viene definido en el
articulo 215.2 LGSS.

No podran acogerse a este programa las personas que hubieran percibido la
prestacion extraordinaria del programa temporal por desempleo e insercién (PRODI), ni
las personas que hubieran sido o pudieran ser beneficiarias del programa de
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recualificacion profesional de las personas que agoten su proteccion por desempleo en
los términos establecidos en el Real Decreto-ley 1/2011, de 11 de febrero, de medidas
urgentes para promover la transicion al empleo estable y la recualificacion profesional de
las personas desempleadas (PREPARA) incluidas todas sus prorrogas, ni las que
hubieran agotado o pudieran tener derecho a la renta activa de insercién, ni las que
hubieran agotado la renta agraria o el subsidio por desempleo, ambos a favor de los
trabajadores eventuales del Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Ajena
Agrarios incluidos en el Régimen General de la Seguridad Social.

Las personas beneficiarias de este programa deberan carecer de rentas, de cualquier
naturaleza, superiores en coémputo mensual al 75 por ciento del salario minimo
interprofesional excluida la parte proporcional de dos pagas extraordinarias. Se
computaran como rentas el importe de los salarios sociales, rentas minimas de inserciéon
o ayudas analogas concedidas por otras Administraciones Publicas tanto del beneficiario
como de los miembros de su unidad familiar.

A estos efectos, aunque la persona solicitante carezca de rentas, en los términos
anteriormente establecidos, si convive, en el momento del agotamiento de la prestacién
por desempleo o subsidio, con padres y/o cényuge, y/o hijos menores de 26 afios, o
mayores de esa edad con una discapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento o
menores acogidos, Unicamente se entendera cumplido el requisito de carencia de rentas
previsto en el parrafo anterior, cuando la suma de las rentas de todos los integrantes de la
unidad familiar asi constituida, incluida la persona solicitante, dividida por el nimero de
miembros que la componen, no supere el 75 por ciento del salario minimo interprofesional,
excluida la parte proporcional de dos pagas extraordinarias.

2. No podran obtener la condicion de beneficiarias de las ayudas aquellas personas
en quienes concurra alguna de las circunstancias a que se refiere el articulo 13.2 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. La condicion de beneficiario de las ayudas reguladas en este programa, solo se
podra obtener una vez durante la vigencia del mismo.

Articulo 4. Obligaciones de las personas beneficiarias.

Las personas beneficiarias de esta ayuda quedaran sujetas a las obligaciones
establecidas en esta resolucion y a las dispuestas con caracter general en el articulo 14 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo unico.8 del Real Decreto-ley 23/2012,
de 24 de agosto. En todo caso, estaran obligadas a:

a) Mantener la condicion de persona inscrita como demandante de empleo, con
demanda en situacion de alta o de suspension, bien por causa de maternidad o
paternidad, o bien por causa de asistencia a acciones formativas, durante todo el periodo
en el que perciban la ayuda econémica de acompafiamiento, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 9 de esta resolucién.

b) Participar en un itinerario individualizado y personalizado de insercion, que
contemple el diagndéstico sobre su empleabilidad, asi como las acciones de politicas
activas de empleo y de busqueda de empleo que les propongan los Servicios Publicos de
Empleo en el ambito de sus respectivas competencias. Estos Servicios Publicos podran
exigir la acreditacion de esta obligacién en cualquier momento, siendo su realizacién
requisito imprescindible para el mantenimiento del disfrute de la ayuda econémica.

c) Aceptar las ofertas de empleo adecuadas, segun lo establecido en el articulo 231.3
de la LGSS, ya sean ofrecidas por los Servicios Publicos de Empleo o por las agencias de
colocacién cuando desarrollen actividades en el ambito de la colaboracion de aquéllos.

d) Aportar la informacion y documentacién que se les requiera tanto durante la
instruccion del procedimiento, como durante el desarrollo de la actividad, a efectos de
acreditar los requisitos exigidos para acceder a la ayuda econémica de acompafamiento
y mantener, en su caso, el derecho a la percepcién de las mismas.

e) Comunicar al Servicio Publico de Empleo Estatal cualquier circunstancia por la
que hayan dejado de reunir los requisitos de acceso al programa, asi como la percepcién
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de las rentas contempladas en el articulo Unico.6 del Real Decreto-ley 23/2012, de 24 de
agosto, de cualquier naturaleza, que modificaran el importe de las percibidas en el
momento en que solicité la ayuda.

Articulo 5. Ayuda econémica de acompafiamiento por la participacion en el programa de
recualificacién profesional.

1. La finalidad de esta ayuda es la de reforzar y facilitar la participacién de las
personas desempleadas en el programa de recualificacion profesional.

2. Lacuantia mensual de esta ayuda sera del 75 por ciento del Indicador Publico de
Renta de Efectos Multiples (IPREM) mensual vigente en cada momento, pudiendo verse
minorada en su importe en las circunstancias establecidas en el articulo 9.2 de esta
resolucion. Esta cuantia sera del 85 % del IPREM mensual, vigente en cada momento,
cuando la persona beneficiaria tenga a cargo en el momento de la solicitud al menos a
tres miembros de la unidad familiar. A estos efectos, se entendera como familiar a cargo
al conyuge y/o hijos menores de 26 afios, 0 mayores con una discapacidad en grado igual
o superior al 33 por ciento 0 menores acogidos, y que carezcan individualmente de rentas
propias superiores al 75 % del salario minimo interprofesional en computo mensual,
excluida la parte proporcional de dos pagas extraordinarias.

3. Esta ayuda se podra percibir como maximo durante los seis meses siguientes a la
fecha de solicitud.

Articulo 6. Solicitud de la ayuda econoémica de acompafiamiento.

1. El procedimiento se iniciara, mediante solicitud (anexo |) de la persona interesada,
dirigida a la persona titular de la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal y sera presentada en la Oficina de Prestaciones correspondiente. Asimismo, se
podra presentar en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. Lasolicitud incluira la declaracion responsable de la persona solicitante respecto a:

Acreditacion del cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones.

Acreditacion de no estar incursa en ninguna de las prohibiciones previstas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

Asimismo, la solicitud de esta ayuda incluira la autorizacién al Servicio Publico de
Empleo Estatal para la verificacion y cotejo de cualquier dato de caracter personal, laboral
0 economico, que sea necesario para la concesion de las ayudas economicas de
acompafamiento o para el mantenimiento de su percepcion.

3. La solicitud debera realizarse en el plazo maximo de dos meses desde la fecha en
que hubieran agotado el derecho a la prestacion o subsidio mencionado en el articulo 3.1.

Si la solicitud se presentara fuera de este plazo, se denegara, mediante resolucién
dictada en los términos previstos en el articulo 89 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

4. Una vez solicitada la ayuda y verificado por el Servicio Publico de Empleo Estatal
el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 3, éste incluira esta
informacion en el SISPE mediante un colectivo especial que permita su identificacién y lo
comunicara a los Servicios Publicos de Empleo de las Comunidades Autdbnomas, para
que éstos ultimos, en el plazo maximo de treinta dias, procedan a la aprobacién e inicien
el itinerario individualizado y personalizado de insercion al que se refiere el articulo
unico.5 del Real Decreto-ley 23/2012.

Las restantes acciones o servicios asociados al itinerario personalizado de insercion
deberan quedar recogidas en el SISPE en el plazo maximo de treinta dias naturales
desde su inicio.

cve: BOE-A-2013-1653



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 15 de febrero de 2013 Sec. lll.

Asimismo, y dentro del plazo de dos meses desde el agotamiento de la prestacién o
subsidio el solicitante debera realizar durante un periodo minimo de treinta dias, acciones
de busqueda activa de empleo, y debera acreditar su realizacion ante el Servicio Publico
de Empleo Estatal, dentro del citado plazo de dos meses.

5. El solicitante debera acreditar ante el Servicio Publico de Empleo Estatal haber
realizado, al menos, tres acciones de busqueda activa de empleo. El trabajo por cuenta
propia o ajena de la persona solicitante tendra la consideracion de realizacion de acciones
de busqueda activa de empleo.

Las acciones de busqueda activa de empleo podran ser, tanto las que realice
directamente el solicitante como las propuestas por el Servicio Publico de Empleo
competente. Se considerara una accion cada una de las actuaciones siguientes:

a) Trabajo por cuenta propia o ajena.

b) Envio o presentacion de curriculum, al menos, en tres empresas distintas.

¢) Realizacién de, al menos, una entrevista de trabajo.

d) Inscripcion en, al menos, una agencia de colocacion autorizada.

e) Inscripcién como solicitante de trabajo en portales de empleo publicos o privados.

f) Presentacion a ofertas de trabajo de los Servicios Publicos de Empleo.

g) Cualesquiera otras actuaciones ofertadas por los Servicios Publicos de Empleo y
especificamente acciones formativas o acciones de informacion y gestiones de
autoempleo y emprendimiento.

Si la acreditacion de las realizaciones de la busqueda de empleo se presentara fuera
del plazo de dos meses, se denegara la ayuda mediante resoluciéon dictada en los
términos previstos en el articulo 89 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

6. Los Servicios Publicos de Empleo podran llevar a cabo actuaciones de verificacion
y seguimiento de las acciones de busqueda activa de empleo, utilizando para ello técnicas
de muestreo.

Articulo 7. Documentacion.

Las solicitudes se presentaran con la siguiente documentacion, en original o fotocopia
compulsada, que sera cotejada por el empleado publico que reciba la misma:

a) Declaracion del solicitante sobre las personas que conviven con él y que forman
parte de la unidad familiar, acreditando dicha condicion con el certificado del registro civil,
o en su defecto, el certificado del padrén histérico y colectivo.

b) Justificante de los ingresos obtenidos en el mes anterior a la solicitud, tanto por la
persona solicitante como, en su caso, los padres y/o conyuge, y/o hijos menores de 26
afios, o mayores con una discapacidad en grado igual o superior al 33 por ciento o
menores acogidos, que convivan con el solicitante.

En el supuesto de que la persona solicitante tuviera la consideracién de victima de
violencia de género o doméstica, no debera aportar justificacion de los ingresos obtenidos
por el conyuge o hijo agresor.

En los casos de separacion matrimonial o divorcio no sera necesario presentar
documentacion relativa a los ingresos, sino que se aportara la sentencia y/o convenio
regulador donde figure la cantidad por pension alimenticia a favor de los hijos y, en su
caso, de la pension compensatoria.

c) Conforme al articulo Unico.6 del Real Decreto-ley 23/2012, de 24 de agosto,
mientras la Comunidad Auténoma o entidad local de residencia del solicitante no haya
inscrito salarios sociales, rentas minimas de insercion o ayudas analogas de asistencia
social en el Registro de Prestaciones Sociales Publicas, contemplado en el Real
Decreto 397/1996, de 1 de marzo, por el que se regula el Registro de Prestaciones
Sociales Publicas, debera aportarse, junto con la solicitud, certificado emitido por dicha
Comunidad Auténoma o entidad local donde se haga constar la percepcion o no de dichas
ayudas por el solicitante, como en su caso por otros miembros de la unidad familiar,
constituida de acuerdo con lo mencionado en la letra b) anterior, y cuantia, en su caso.
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d) Cualquier otra documentacion que pueda requerir el Servicio Publico de Empleo
Estatal.

Articulo 8. Instruccién y resolucion.

1. La instruccion del procedimiento de concesion de la ayuda econdmica de
acompanfamiento correspondera a la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal. Previamente a la resolucién se verificara el cumplimiento de los requisitos
establecidos para la subvencion y se requerira a la persona interesada, en su caso, la
aportacion de la documentacion complementaria que fuera precisa, en el plazo de diez
dias. Si la persona solicitante no aportara la documentacion requerida se le tendra por
desistida de su solicitud, previa resolucién dictada en los términos previstos en el
articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del procedimiento Administrativo Comun.

2. Una vez incluido el solicitante en el colectivo especial correspondiente, en los
términos establecidos en el articulo 6, el Servicio Publico de Empleo Estatal comprobara
el cumplimiento del requisito de busqueda activa de empleo asi como la aprobacion del
itinerario por parte de los Servicios Publicos de Empleo y su inicio por parte del solicitante.

Tanto los requisitos de inicio de un itinerario individualizado y personalizado de
insercién, como la participacion en el mismo se verificara a través del SISPE. A estos
efectos se considerara que la persona solicitante ha iniciado un itinerario individualizado y
personalizado de insercién, cuando tenga asociado y en estado de activo un itinerario
personalizado de empleo (cédigo 170) y adicionalmente se considerara que participa en
éste cuando exista un servicio asociado al mismo en estado de activo.

3. El reconocimiento y abono inicial de las ayudas requerira que el solicitante haya
iniciado el itinerario individualizado y personalizado de insercion establecido en el
articulo 4, asi como que haya iniciado su participacion el mismo.

4. Los Servicios Publicos de Empleo de las Comunidades Autdbnomas deberan
informar al Servicio Publico de Empleo Estatal de cualquier incumplimiento en la
participacion efectiva en las acciones y medidas de los itinerarios personalizados de
empleo de las personas beneficiarias de las ayudas reguladas en el presente
procedimiento, tan pronto como ésta se produzca.

El expediente de concesién de estas ayudas incluira un certificado o informe del
o6rgano competente de la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal, en
el que conste que de la informacion que obra en su poder se desprende que las personas
beneficiarias cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a la misma.

5. La persona titular de la Direcciéon Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal, por delegacién de la persona titular de la Direccién General de dicho Organismo,
resolvera sobre la concesiéon o denegacion de la ayuda. La resolucidon se dictara y
notificara en el plazo maximo de tres meses a contar desde la fecha de la solicitud.
Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucion, podra entenderse desestimada
por silencio administrativo la solicitud presentada, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Asimismo, la persona titular de la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal, por delegacién de la persona titular de la Direccién General de dicho Organismo,
procedera a la aprobacion y compromiso del gasto, reconocimiento de la obligacion y
ordenacion del pago de estas ayudas.

La persona titular de la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal,
dispondra la acumulacién de los procedimientos de concesion de estas ayudas, dictando
una resolucion de concesién con caracter mensual, que debera ser fiscalizada de
conformidad con anterioridad a su firma. Esta resolucion, que debera ser objeto de
publicacién en el Boletin Oficial de cada Provincia, expresara la relacion de solicitantes
para los que se propone la concesion de la subvencion y su cuantia.

Las resoluciones que denieguen la concesion de estas ayudas se notificaran de
acuerdo a lo previsto en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
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La resolucién que ponga fin al procedimiento no pondra fin a la via administrativa, de
conformidad con el articulo 82 de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social, por lo que contra la misma se podra
interponer recurso de alzada ante la persona titular del Ministerio de Empleo y Seguridad
Social, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su notificacion.

Articulo 9. Liquidaciones y abonos mensuales de la subvencion.

1. La subvencién se abonara mediante el sistema de ndminas mensuales por meses
vencidos, de treinta dias, prorrateandose las cantidades en caso de existir periodos
inferiores al mes, previa verificacion por el Servicio Publico de Empleo Estatal, o
acreditacion por la persona interesada, en su caso, de variacion de los requisitos para el
acceso a esta subvencion contemplados en el articulo 3, asi como las posibles incidencias
que afecten a la ayuda.

A todos los efectos, si no hubiera comunicacién de la persona que modifique la
informacion aportada en la solicitud, se considerara que las condiciones comprobadas en
la misma se mantienen en el momento de tramitar el pago, con excepcion de su
participacion en los servicios asociados al itinerario personalizado de insercion, que
debera ser objeto de comprobacion con anterioridad a incluir a ésta en cada una de las
noéminas mensuales a las que pudiera tener derecho. Esta comprobacion se realizara a
través de la informacion existente en el SISPE, en el momento de elaborar cada némina.

2. El Servicio Publico de Empleo Estatal abonara la ayuda para la recualificacién
profesional, desde la fecha de inclusion efectiva en este programa. A estos efectos se
considera que la fecha de inclusion efectiva en este programa es la fecha de solicitud de
esta ayuda siempre que se cumplan los requisitos establecidos.

A partir de la fecha de inicio del primer servicio asociado al itinerario individualizado y
personalizado de insercion se descontaran las cantidades que correspondan por los dias
que no exista participacion de la persona beneficiaria en alguno de los servicios incluidos
en el itinerario.

Asimismo, se descontaran proporcionalmente las cantidades que correspondan por
los dias de actividad laboral de la persona beneficiaria, asi como durante los dias de
prestaciéon econdmica por incapacidad temporal a la que pudiera acceder a partir del cese
en dicha colocacion.

En todo caso, se descontaran proporcionalmente las cantidades que correspondan
por los dias que no se mantenga la inscripcion como demandante de empleo por causa
de colocacion de la persona beneficiaria. Estas personas percibiran de nuevo esta ayuda,
desde el momento en que se inscriban como personas demandantes de empleo, siempre
que cumplan con los requisitos del articulo 8.1, y se encuentren dentro del plazo maximo
establecido en el articulo 5.3.

3. El 6rgano encargado del seguimiento incorporara al expediente la liquidacion
correspondiente asi como un certificado que acredite que no ha existido comunicacién del
beneficiario que implique alteracidon de las declaraciones responsables efectuadas en la
solicitud.

4. Para proceder al pago de la ayuda, cada Direcciéon Provincial comenzara a
elaborar la némina con la informacién obtenida del aplicativo informatico existente a estos
efectos el dia 5 o primer dia habil posterior del mes siguiente.

5. La primera ndmina de este programa se comenzara a elaborar el dia 5 de abril
de 2013, de acuerdo con lo mencionado en los apartados anteriores.

Articulo 10. Pago de las ayudas.

1. El pago de las ayudas para la recualificaciéon profesional se hara mediante
transferencia bancaria a favor de las personas beneficiarias.

2. Los libramientos para atender los abonos mensuales de estas ayudas se
expediran a favor de la habilitaciéon provincial, que actuando como agente mediador,
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ordenara el pago efectivo a los beneficiarios instrumentandose a través del documento
contable correspondiente de acuerdo a la normativa vigente.

A tales efectos, deberan remitirse a las respectivas habilitaciones los libramientos,
acompafnados de las néminas o documentacidn que justifique su expedicion. Las
habilitaciones cursaran oportunamente a las entidades de crédito las correspondientes
ordenes en las que figuraran los datos sobre identificacion de los beneficiarios y sus
cuentas, asi como los importes a transferir.

3. Las habilitaciones formaran una cuenta justificativa de los pagos efectuados con
cargo a cada libramiento mensual que hayan recibido. La estructura de la citada cuenta
seguira el modelo previsto en la Resolucion de 31 de octubre de 1997, de la Intervencién
General de la Administracion del Estado, por la que se establecen las cuentas justificativas
a rendir por los cajeros de pagos especiales, con las adaptaciones derivadas de las
especialidades del procedimiento de pago regulado en la presente resolucion.

A las citadas cuentas justificativas se uniran los siguientes documentos:

a) Nomina liquidada, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de esta resolucién.

b) Relacién de beneficiarios, con la documentacion justificativa del pago efectuado,
transferencias ordenadas y detalle de las que no hayan podido realizarse, asi como
relaciéon de perceptores debidamente diligenciada por el banco.

c) Documento bancario acreditativo del reintegro a la cuenta del Banco de Espafa
abierta a nombre del Servicio Publico de Empleo Estatal que corresponda a cada
provincia.

Las habilitaciones remitiran las cuentas justificativas al érgano que reconoci6 la
obligacién, dentro del mes siguiente a aquel en que se produjo el pago de las ayudas.
Recibidas las cuentas por el citado érgano, éste procedera a su examen y remision a la
Intervencion Delegada cuya competencia organica o territorial corresponda con la del
organo que reconocio la obligacion, al objeto de posibilitar las actuaciones de control.

Examinadas las cuentas por la correspondiente Intervencion, se devolveran al mismo
organo para que proceda, en su caso, a su aprobacion.

Articulo 11. Pérdida de la condicién de persona beneficiaria de la ayuda econémica de
acompanamiento.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 9 de esta resolucion:

1. Elincumplimiento injustificado de las obligaciones establecidas en las letras a), d)
y e) del articulo 4 dara lugar a la pérdida de la condicion de persona beneficiaria de estas
ayudas, cuando asi lo determine el Servicio Publico de Empleo Estatal. A estos efectos la
persona titular de la Direccion Provincial, por delegacion de la persona titular de la
Direccion General dictara la oportuna resolucion.

2. El incumplimiento injustificado de las obligaciones establecidas en las letras b) y c)
del articulo 4 dara lugar a la pérdida de la condicion de persona beneficiaria de estas
ayudas, cuando asi lo determine el 6rgano responsable de realizar el seguimiento del
itinerario personalizado de insercion. Esta situacion se comunicara al Servicio Publico de
Empleo Estatal a efectos de que la persona titular de la Direccion Provincial, por
delegacion de la persona titular de la Direccion General dicte la oportuna resolucion.

3. Enlos dos supuestos anteriores, la pérdida de la condicidon de persona beneficiaria
de las ayudas, con exclusion definitiva del programa, se producira desde la fecha del
incumplimiento. Con caracter previo a dictar la oportuna resolucion, se dara un plazo de
diez dias al interesado para que formule las alegaciones que considere oportunas.

Articulo 12. Reintegros.

La persona titular de la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal,
por delegacion de la persona titular de la Direccion General de este organismo, procedera
al inicio y resolucién del procedimiento de reintegro regulado en los articulos 36 y
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siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, siempre que se diera alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 37 de esa norma.

Disposicién adicional primera. Control, seguimiento y evaluacion.

1. El Servicio Publico de Empleo Estatal realizara cuantas acciones sean necesarias
para el seguimiento y evaluacion de la ayuda econémica de acompafamiento regulada
en esta norma, tanto en su aspecto cualitativo como cuantitativo.

2. El Servicio Publico de Empleo Estatal facilitara informacién a sus correspondientes
oérganos de participacion sobre las subvenciones reguladas en esta norma, en los
términos previstos en la normativa reguladora de dichos érganos.

3. El Servicio Publico de Empleo Estatal establecera los mecanismos necesarios de
coordinacion e intercambio de informacion con los Servicios Publicos de Empleo de las
Comunidades Auténomas.

Disposicion adicional segunda. Acciones y medidas de reserva de crédito.

El Servicio Publico de Empleo Estatal podra ejecutar acciones y medidas en las que
participen beneficiarios del presente programa financiadas con cargo a la reserva de
crédito establecida en el articulo 13.h) de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre.

Disposicion final primera. Normativa aplicable.

En lo no previsto en esta resolucion, sera de aplicacion el Real Decreto-ley 23/2012,
de 24 de agosto, por el que se prorroga el programa de recualificacion profesional de las
personas que agoten su proteccion por desempleo, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de dicha Ley, salvo en lo que afecte a la aplicacion de los
principios de publicidad y concurrencia y la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Disposicion final sequnda. Entrada en vigor.

Esta resolucién entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado», produciendo efectos desde el 16 de febrero de 2013.

Madrid, 13 de febrero de 2013.—La Directora General del Servicio Publico de Empleo
Estatal, Reyes Zatarain del Valle.
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SERVICIO PUBLICO
MINISTERIO DE EMPLEO ESTATAL
DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Fonde Social Eunopes

““El FSE invierte en tu futuro”

ANEXO

Programa de Recualificacion Profesional de las personas que
agoten su proteccion por desempleo (PREPARA).

Solicitud de ayuda econémica de acompafiamiento, establecida en el Real Decreto-ley 23/2012,
de 24 de agosto, aplicable segln lo dispuesto en el Real Decreto-ley 1/2013, de 25 de enero.

@ Datos de la persona solicitante

Nombre I apellido 2° apellido

N° DNI o NIE N° Seguridad Social Fecha de nacimiento Sexo
Nacionalidad

DOMICILIO

Via:Tipo Nombre Num.____ Bis/Por ___ Escal. __ Piso __ Lletra___
Municipio Codigopostal — Provincia

A efectos de comunicaciones (solo si es distinto del indicado anteriormente)

Via: Tipo Nombre Nam. __ Bis/Por ___Escal ___ Piso __ Letra __

Municipio Cédigo postal Provincia

Apartado de correos
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO
Fijo Movil

Correo electrénico

@ Datos de la entidad financiera (banco o caja) para el abono de la ayuda

Nombre de la entidad financiera

N°Entidad | | | | N°Sucursaluoficina | | | | DC.L_| | N°Cuenta || | | [ | | | | | |

@ Declaracién de rentas en cémputo mensual de la persona solicitante y de los familiares que conviven o estan a su cargo

Mod. PAE-001-P (IX)

3.1.RENTAS DE LA PERSONA SOLICITANTE (en euros/mes)

Trabajo/pensiones Capital mobiliario Capital inmobiliario
Actividades profesionales/agrarias Rentas de insercién y salarios sociales Otras rentas
TOTAL

3.2.DATOS Y RENTAS DEL CONYUGE (en eurosimes)

Nombre y apellidos N° DNI o NIE

Trabajo/pensiones Capital mobiliario Capital inmobilario —
Actividades profesionales/agrarias _ Rentas de insercién y salariossociales _ Otrasrentas —
TOTAL
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Nombre y apellidos I DNI o NIE I

3.3.DATOSY RENTAS DE LOS PADRES DEL SOLICITANTE.
PADRE MADRE

DNl o NIE
1" Apellido
2° Apellido

Nombre

Trabajo/pensiones

Capital mobiliario

Capital inmobiliario

Rentas de insercion y salarios sociales
Otras rentas

TOTALES

3.4.DATOSY RENTAS DE LOS HIJOS QUE CONVIVAN CON LA PERSONA SOLICITANTE (se incluyen los menores en acogida y
los hijos que, aunque no convivan, dependan economicamente).

DNl o NIE
1" Apellido
2° Apellido

Nombre

Fecha de nacimiento

Parentesco
:r;gj de discapacidad igual o superior - ; 0 No O si 0 No O si 0 No O si 0 No
Trabajo/pensiones

Capital mobiliario

Capital inmobiliario

Rentas de insercion y salarios sociales

Otras rentas

TOTALES

EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL COMPROBARA QUE LOS DATOS DECLARADOS POR UD. SOBRE LOS MIEMBROS QUE COMPONEN SU UNIDAD
FAMILIAR SE CORRESPONDEN CON LA INFORMACION EXISTENTE EN LA ADMINISTRACION COMPETENTE.

Mod. PAE-001-S (IX)
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Nombre y apellidos I m I

@ Observaciones de la persona solicitante

C©ME COMPROMETO
a mantener la condicién de persona inscrita como demandante de empleo durante todo el periodo en el que perciba esta ayuda.

a participar en todas las acciones y programas de empleo propuestos por los Servicios Publicos de Empleo e incluidas en mi Itinerario Personalizado de Insercién,
presentarme a cubrir las ofertas de empleo facilitadas por los Servicio Ptblicos de Empleo y aceptar la colocacién adecuada que me sea ofrecida.
a realizar acciones de bisqueda activa de empleo (), y acreditarlas al Servicio Publico de Empleo Estatal segtin lo dispuesto en el articulo 6 de la Resolucién de 30 de
agosto de 2012 del Servicio Publico de Empleo Estatal.

C© DECLARO

no percibir prestacién, ni subsidio de desempleo y no estar percibiendo otro tipo de prestacién/subsidio/renta agraria.

carecer de rentas en computo mensual (sumando las rentas de todos los integrantes de la unidad familiar; incluida la persona solicitante, y sus padres en su caso dividida
por el nimero de miembros que la componen), superiores al 75% del Salario Minimo Interprofesional.

responsablemente: estar al corriente en el cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones, segiin lo establecido en los articulos 21 y 25 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

no estar incurso en ninguna de las pr ohibiciones previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, segiin lo establecido en el
articulo 26 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

estar al corriente de obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, segin lo establecido en los articulos 22 y 24 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio

C DECLARO bajo mi responsabilidad, que son ciertos los datos que consigno en la presente solicitud, manifestando que quedo enteradofa de la obligacién de comunicar
al Servicio Publico de Empleo Estatal cualquier variacion que de los mismos pudiera producirse en lo sucesivo.

© AUTORIZO

la verificacion y cotejo de los datos econémicos declarados con los de cardcter tributario obrantes en laAgencia Estatal de Administracion Tributaria u érgano equivalente,
en los términos establecidos en la Orden Ministerial de 18 de noviembre de 1999, de los datos de identidad y residencia obrantes en los sistemas regulados en las
Ordenes PRE/3949/2006, de 26 de diciembre y PRE/4008/2006, de 27 de diciembre, asi como de cualquier otro dato de cardcter personal o econémico, que sea necesario
para el reconocimiento o el mantenimiento de la percepcién de la subvencion solicitada, a obtener, de las bases de datos de cualquier otro Organismo o Administracién
Publica.

a obtener la informacién que obre en poder de la Administracién competente sobre los miembros que componen mi unidad familiar en cuanto a parentesco y convivencia
a fin de verificar los datos declarados en la presente solicitud.

() Realizar acciones de busqueda activa de empleo durante un periodo minimo de 30 dias naturales y acreditarlas al Servicio Publico de Empleo Estatal durante
el plazo de los 2 meses siguientes al agotamiento de la prestacién o subsidio por desempleo.

Mod. PAE-001-T (IX)
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Nombre y apellidos I m I

@ Diligencia de documentacién presentada en el tramite de la solicitud (a cumplimentar por el Servicio Pablico de Empleo Estatal)

DN, Tarjeta de Identidad de Extranjero (TIE) o documento identificativo en su pais de origen. _

Documento que contenga el Nimero de Identidad de Extranjero (NIE).

DN, Tarjeta de Identidad de Extranjero (TIE) o documento identificativo en su pais de origen , del conyuge
yloloshijos. - . _ . _ . o _ o _ . _ o o . . . . ..

Libro de Familia, Certificado del Registro Civil o documento equivalente, en caso de extranjeros.
Justificante de ingresos obtenidos en el mes anterior a la solicitud.

Sentencia y/o convenio regulador, en caso de separacién o divorcio. _

Oooooo od
OoOooOoOo0O OO
OooooOo OO

Certificado del Padrén Histérico y Colectivo.. - - - - - - - _ . _ _ _ _ _ . _ _ _ _

Certificado emitido por la Comunidad Auténoma o entidad local de residencia en el que conste la percepcién
o no de rentas sociales o similares por el solicitante, como en su caso por otros miembros de la unidad
familiar que convivan con el mismo. -~ . _ _ . _ . _ _ _ _

A = N
O O
| Observagiones

0O
0O

Se expide la presente diligencia de verificacion de los datos reflejados en este impreso y los que aparecen en los documentos aportados.

En el caso de que se le requiera la aportacion de documentacion dispone, segun lo establecido en el articulo 8.1 de la Resolucion de 13 de febrero de 2013 del Servicio
Publico de Empleo Estatal, de un plazo de 10 dias para su presentacién, transcurrido el cual se archivara la solicitud, previa resolucién, sin perjuicio de que pueda instar
una nueva si su derecho no hubiera prescrito.

Eh_  _a de _ de20__

Fdo.: Sello de la Unidad: Fdo.:

RESOLUCION.-

De acuerdo con lo previsto en el articulo unico. || del Real Decreto-ley 23/2012 de 24 de agosto, aplicable segtin lo dispuesto en el Real Decreto-ley 23/2012, de 24 de
agosto, el Servicio Publico de Empleo Estatal seré el encargado de la concesién y pago de las ayudas econémicas de acompaiiamiento, en aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 13.h).4 de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo, las cuales se tramitaran en régimen de concesién directa, segun lo establecido en el articulo 22.2.b) de la
Ley 38/2003, de|7 de noviembre, General de Subvenciones.

El Servicio Publico de Empleo Estatal debera dictar resolucién en el plazo méximo de tres meses a contar desde la fecha de solicitud de la ayuda. Transcurrido dicho plazo sin
haberse notificado esta resolucion, podra entenderse desestimada por silencio administrativo la solicitud presentada.
RECURSO.--

La resolucion que ponga fin al procedimiento de concesién no pondra fin a la via administrativa, de conformidad con el articulo 82 de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, por lo que contra la misma se podra interponer r ecurso de alzada ante la Ministra de Empleo y Seguridad Social, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su notificacion.

Mod. PAE-001-C (IX)

PROTECCION DE DATOS.-

La presente solicitud contiene datos de caracter personal que forman parte de un fichero de titularidad de la Direccién General del Servicio Piblico de Empleo Estatal, y autoriza
a dicho titular a tratarlos automatizadamente con la Unica finalidad de gestionar funciones derivadas del motivo de la solicitud y, en su caso, cederlos a los Organismos previstos,
a efectos de completar su gestion. Conforme a la Ley Organica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caricter personal, podra ejercer el derecho de acceso, rectificacién,
cancelacién y oposicion, en las oficinas de prestaciones del Servicio Publico de Empleo Estatal.
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