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. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

15189 Resoluciéon de 5 de noviembre de 2012, de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, por la que se modifican los modelos F17, F17R,
L14 y L14R utilizados por el Registro Central de Personal y se publican los
modelos para el personal docente de las Universidades Publicas.

El articulo 7 del Real Decreto 2073/1999, de 30 de diciembre, por el que se modifica
el Reglamento del Registro Central de Personal y las normas de coordinacion con los de
las restantes Administraciones publicas, establece que el Secretario de Estado para la
Administracion Publica aprobara los formatos normalizados de los documentos que se
utilizan para la realizacion de anotaciones en el Registro.

Los modelos actualmente vigentes fueron aprobados por Resolucion de la Secretaria
de Estado para la Administraciéon Publica, de 2 de septiembre de 2002 («BOE» de 21 de
septiembre), modificandose por Resoluciones de 4 de marzo de 2003 («BOE» del 26), 3
de marzo de 2004 («<BOE» del 16), 26 de mayo de 2005 («BOE» de 23 de junio), y 10 de
mayo de 2007 («BOE» del 31).

Con el fin de cumplir con lo dispuesto en el articulo 10 apartado 3 del mencionado
Real Decreto 2073/1999, que establece que «Debera justificarse la previa comunicacion
al Registro Central de Personal de los actos o resoluciones que comporten efectos
econdémicos en némina, de acuerdo con las instrucciones para la confeccion de néminas
dictadas conjuntamente por los Ministros de Economia y Hacienda y de Administraciones
Publicas» y para facilitar la comunicacion al Registro Central de Personal de las
anotaciones que se deriven de la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 9 del Real
Decreto-ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad
presupuestaria y de fomento de la competitividad, se modifican los modelos F17, F17R,
L14 y L14R de «RESOLUCION DE LICENCIA/PERMISO/INCAPACIDAD TEMPORAL»
de personal funcionario y laboral, para que puedan ser utilizados por los gestores de
personal para comunicar al Registro Central de Personal las resoluciones y anotaciones
de la situacién de incapacidad temporal del personal a su cargo.

Asimismo, se considera conveniente incluir, en anexo lll, determinadas aclaraciones
en el uso de los modelos F17, F17R, L14 y L14R para evitar errores en su utilizacion o
cumplimentacion.

Respecto del personal de las Universidades, el articulo 5 del Real Decreto 2073/1999
establece que el personal perteneciente a los Cuerpos Docentes Universitarios regulados
por el Estado se encuentra dentro de su ambito, mientras que el resto de su personal se
inscribira si asi se acuerda en convenios suscritos a tal efecto entre el Ministerio de
Administraciones Publicas (en la actualidad MINHAP) y la Administracién de que se trate.

Estos convenios se han suscrito como Adenda al Convenio Marco de Colaboracion
entre el Ministerio de Politica Territorial y Administracién Publica y la Conferencia de
Rectores de las Universidades Espafolas (CRUE), firmada con fecha 30 de junio de 2011,
de forma que las Universidades que asi lo han decidido, han solicitado que se realice la
funcién registral respecto de su personal no incluido en el apartado 2 del articulo 5 del
Reglamento del RCP.

Dado que se ha abierto un nuevo marco de colaboracién en el ambito de las
Universidades publicas y que los impresos para el personal docente de estas fueron
publicados por la Orden de 30 de julio de 1992 («BOE» de 13 de agosto) sobre
instrucciones para la confeccion de ndminas, se considera necesario publicar los Modelos
para el personal docente, adecuados a su actual formato.
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Por consiguiente, esta Secretaria de Estado ha resuelto:
Primero.

Aprobar, con efectos del 15 de octubre de 2012, los nuevos modelos F17, F17R, L14
y L14R que figuran en el anexo | de esta resolucion, sustituyendo a los mismos modelos
vigentes hasta la fecha.

Segundo.

Aprobar, con efectos del 15 de octubre de 2012, los nuevos modelos F17, F17R, L14
y L14R y publicar el resto de los modelos para el personal docente de las universidades
publicas que figuran en el anexo Il de esta resolucion.

Tercero.

Las unidades gestoras de personal podran consultar y descargar todos los formatos y
codigos actualizados de los documentos y las instrucciones detalladas para su
cumplimentacion, en la web del Registro Central de Personal, accesible a través de
«Funciona: El Portal del Empleado Publico» (www.funciona.es) en la Red SARA.

Madrid, 5 de noviembre de 2012.—El Secretario de Estado de Administraciones
Publicas, Antonio German Beteta Barreda.

cve: BOE-A-2012-15189
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ANEXO |

F17 F17R L14 L14R
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FA17 RESOLUCION DE LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL
En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede la CONCESION / INICIO |:
de la licencia / permiso / incapacidad temporal cuyo detalle sigue: FINALIZACION |:
ANULACION [ ]

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A
NIP: D.N.L./N.L.LE./PASAPORTE/OTRO: NRP:

APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: ||
CUERPO O ESCALA: |||
GRUPO/SUBGRUPO: | | | ESPECIALIDAD: | |
SITUACION ADMINISTRATIVA: L]
MODALIDAD: L 1]
GRADO PERSONAL RECONOCIDO SUPERIOR AL NIVEL DEL PUESTO: L]

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION: LIt
MINISTERIO / ORG. / ENTE:

PROVINCIA: | | | LOCALIDAD: |
PROV. RESIDENCIA: | | | LOC. RESIDENCIA: | ]
COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL | | |

3. DATOS DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL
TIPO DE LICENCIA / PERMISO / IT: L1
PERIODO =S W e O A
PRORROGA LICENCIA E. NOMERO | | | DE | | [ | | L1 L J A [ L 1L1LL1L11]

REGIMEN DE PREVISION:
DISPOSICION APLICADA:

4. DATOS DE LA INCIDENCIA DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL
DESCRIPCION Y EFECTOS:

FECHA N O A

5. DATOS DE LA FINALIZACION DE LA LICENCIA /| PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

FECHA DE FINALIZACION / ANULACION EEEEEEN
MOTIVO:

6. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

7. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Lugary fecha

Fdo.:
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RESOLUCION DE LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

m
-
A

CONCESION/INICIO [ ]
FINALIZACION
ANULACION ]

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede la
de la licencia / permiso / incapacidad temporal cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP:
APELLIDOS Y NOMBRE:
TIPO DE RELACION DE SERVICIOS:
CUERPO O ESCALA:

L1

D.N.L/N.LLE./PASAPORTE/OTRO: NRP:

GRUPO/SUBGRUPO:
SITUACION ADMINISTRATIVA:
MODALIDAD:

GRADO PERSONAL RECONOCIDO SUPERIOR AL NIVEL DEL PUESTO:

ESPECIALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION: LLL LT
MINISTERIO / ORG. / ENTE:

PROVINCIA:
PROV. RESIDENCIA:
COMPLEMENTO ESPECIFICO:

| | LOCALIDAD: |
| | LOC. RESIDENCIA: |

3. DATOS DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

TIPO DE LICENCIA / PERMISO / IT:
PERIODO

FECHA DE INICIO DEL 4° MES DE BAJA
FECHA CUMPLIMIENTO 18° MES DE LICENCIA E. Ll
REGIMEN DE PREVISION:

DISPOSICION APLICADA:

4. DATOS DE LA INCIDENCIA DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

DESCRIPCION Y EFECTOS:

FECHA Ll

5. DATOS DE LA FINALIZACION DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

FECHA DE FINALIZACION / ANULACION Ll
MOTIVO:

6. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

7. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.

Cumplimentado lo establecido sobre la preceptiva Lugary fecha
comunicacion al Registro Central de Personal.
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA
Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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RESOLUCION DE LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede la CONCESION/INICIO [ ]
de la licencia / permiso / incapacidad temporal cuyo detalle sigue: FINALIZACION |:|
1.DATOS DEL TRABAJADOR/A ANULACION ||

NIP: D.N.L/N.LLE./PASAPORTE/OTRO: NRP:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO RELACION DE SERVICIOS: | ]
SITUACION LABORAL: |
I

MODALIDAD:

2.DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

DENOMINACION: LTIt
MINISTERIO / ORG. / ENTE:

PROVINCIA: | | | LOCALIDAD: | ]
PROV. RESIDENCIA: | | | LOC. RESIDENCIA: | |
CONVENIO: | ]
GRUPO PROFESIONAL: | | | AREAFUNCIONAL: L]
CATEGORIA PROFESIONAL: |||
ESPECIALIDAD: | |

COMPLEMENTOS: IMPORTE TOTAL:
COMPLEMENTO TRANSITORIO DE PUESTO: JORNADA:

3.DATOS DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

TIPO DE LICENCIA / PERMISO / IT: L1
PERIODO o7 T N O I I
PRORROGA LICENCIAE. NOMERO | | | pbeE [ | | | I LIl 1] A

DISPOSICION APLICADA:

4.DATOS DE LA INCIDENCIA DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

DESCRIPCION Y EFECTOS:

FECHA L il

5.DATOS DE LA FINALIZACION DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

FECHA DE FINALIZACION / ANULACION L
MOTIVO:

6.0BSERVACIONES / OTROS DATOS

7.RECLAMACIONES O RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Lugar y fecha

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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L14R RESOLUCION DE LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede la ~ CONCESION/INICIO [ ]
de la licencia / permiso / incapacidad temporal cuyo detalle sigue: EINALIZACION D

1.DATOS DEL TRABAJADOR/A ANULACION [ ]

NIP: D.N.L/N.L.E./PASAPORTE/OTRO: NRP:

APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO RELACION DE SERVICIOS: | |

SITUACION LABORAL: L 1]
L1

MODALIDAD:

2.DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

DENOMINACION: LLL Tl
MINISTERIO / ORG. / ENTE:

PROVINCIA: | |LOCALIDAD:

| |
PROV. RESIDENCIA: | | |LOC. RESIDENCIA: | |
CONVENIO: |||
GRUPO PROFESIONAL: | | | AREA FUNCIONAL: | 1]
CATEGORIA PROFESIONAL: L
ESPECIALIDAD: ||
COMPLEMENTOS: IMPORTE TOTAL:

COMPLEMENTO TRANSITORIO DE PUESTO: JORNADA:

3.DATOS DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

TIPO DE LICENCIA / PERMISO / IT: |
PERIODO pE| | [ LIy Aap il

DISPOSICION APLICADA:

4.DATOS DE LA INCIDENCIA DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL
DESCRIPCION Y EFECTOS:

FECHA .
5.DATOS DE LA FINALIZACION DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

FECHA DE FINALIZACION / ANULACION L]
MOTIVO:

6.0BSERVACIONES / OTROS DATOS

7.RECLAMACIONES O RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.

Cumplimentado lo establecido sobre la preceptiva
comunicaciéon al Registro Central de Personal.

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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ANEXO Il
Modelos para el personal docente universitario

UNIVERSIDAD UN

FA ACUERDO DE NOMBRAMIENTO PARA PUESTO DE TRABAJO

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, acuerdo el nombramiento cuyo
detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.I./N.I.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:

APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L
CUERPO O ESCALA: | (1 | | GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA:

MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION: O 1 |
UNIVERSIDAD: [ Y
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: I T
AREA DE CONOCIMIENTO:

DEPARTAMENTO: [ 11 ‘
DEDICACION: [

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: L1 |
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: N
PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

3. DATOS DEL NOMBRAMIENTO

FORMA DE OCUPACION: L]
MODALIDAD:

SITUACION ADMINISTRATIVA:

MODALIDAD:

FIN DEL PERIODO DE NOMBRAMIENTO (en su caso) L1 =19 Gt
DISPOSICION APLICADA:

4. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA EL PRESENTE ACUERDO

Lugar y fecha
El/La

cve: BOE-A-2012-15189
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F2R RESOLUCION DE TOMA DE POSESION EN PUESTO DE TRABAJO

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede la toma de posesién en el
puesto de trabajo cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.1./N.L.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS:

CUERPO O ESCALA: GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA:
MODALIDAD:

C

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

e

DENOMINACION: S
UNIVERSIDAD:

CENTRO DE DESTINO DOCENTE:

AREA DE CONOCIMIENTO:

DEPARTAMENTO:

DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:

PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO:

E

.
Jaii8:

=
<
m
r

3. DATOS DEL ACUERDO DE NOMBRAMIENTO EN PUESTO DE TRABAJO

AUTORIDAD QUE ACORDO:
FECHA DEL ACUERDO:

4. DATOS DE LA TOMA DE POSESION

FECHA DE LA TOMA DE POSESION: T Y Y Y T |
FORMA DE OCUPACION: (T
MODALIDAD: L1
(T
L]

SITUACION ADMINISTRATIVA:
MODALIDAD:
DISPOSICION APLICADA:

5. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Lugar y fecha

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P. El/La
C lo sobre la p ptiva
comunicacién al Registro Central de Personal.
Lugar y facha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA
Fdo.:
Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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F.3 ACUERDO DE CESE EN EL PUESTO DE TRABAJO

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, acuerdo el cese cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.I./N.L.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:

APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L]
CUERPO O ESCALA: | 1 1 1 | GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA:

MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION: T Y O I
UNIVERSIDAD: L1 |
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: A
AREA DE CONOCIMIENTO: A
DEPARTAMENTO: A
DEDICACION: I
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: Lo
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: Lo |
PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL | ||

3. DATOS DEL CESE

CAUSA DEL CESE:
DISPOSICION APLICADA:

4. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA EL PRESENTE ACUERDO

Lugar y fecha
El/La

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 17 de diciembre de 2012 Sec.l. Pag. 85715

UNIVERSIDAD UN

F4R RESOLUCION DE CESE EN PUESTO DE TRABAJO

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede el cese en el puesto de
trabajo cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.L/N.L.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:
TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L
CUERPO O ESCALA: [ | 1 1 | GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA:
MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION: L1 11 |
UNIVERSIDAD: L1 |
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: L1 |
AREA DE CONOCIMIENTO: Lo
DEPARTAMENTO: Lo |
DEDICACION:
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:
PROGRAMA DE GASTOS:
APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

3. DATOS DEL ACUERDO

FECHA DEL ACUERDO:
AUTORIDAD QUE ACORDO:

4. DATOS DEL CESE

FECHA DEL CESE

CAUSA DEL CESE:

DISPOSICION APLICADA:

NUEVA SITUACION ADMINISTRATIVA (en su caso):

L
EEE

5. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Lugar y fecha

El/La
OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.
C i do lo ido sobre la p ptiva
comunicaclén al Registro Central de Personal.
Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA Fdo.:

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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UNIVERSIDAD UN

ACUERDO Y FORMALIZACION DE CESE Y NOMBRAMIENTO PARA PUESTO
F.5.R DE TRABAJO EFECTUADOS POR LA MISMA AUTORIDAD

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, acuerdo el cese y nombramiento
para puesto de trabajo cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.I/N.LE./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:

APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L]
CUERPO O ESCALA: GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA:

MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO EN EL QUE CESA

DENOMINACION: L I
UNIVERSIDAD: L
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: O T
AREA DE CONOCIMIENTO: L1
DEPARTAMENTO: I |
DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:

PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

3. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO EN EL QUE SE NOMBRA

DENOMINACION: 1T A T
UNIVERSIDAD:
CENTRO DE DESTINO DOCENTE:
AREA DE CONOCIMIENTO:
|
L1 |
L1

DEPARTAMENTO:

DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:

PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

4. DATOS DEL CESE Y DE LA TOMA DE POSESION
FECHA DEL CESE N T I T O W

CAUSA DEL CESE: Lt |
FECHA DE LA TOMA DE POSESION Y Y ) O
FORMA DE OCUPACION: Lo |
MODALIDAD: L

DISPOSICION APLICADA:

5. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

6. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA EL PRESENTE ACUERDO

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.
( lo ido sobre la p ptl o
comunlcacién al Registro Central de Personal. Lugar y fecha §
El/La 0
Lugar y fecha N3
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA Q
o
QN
3
g
Fdo.: Fdo.: @
>
[
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ACUERDO DE CAMBIO DE SITUACION ADMINISTRATIVA

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, acuerdo el cambio de situacién
administrativa cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.I./N.I.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:

APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: [
CUERPO O ESCALA: [ 1 1 1 | GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA:

MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION: YT O O |
UNIVERSIDAD: L1
CENTRO DE DESTINO DOCENTE:

AREA DE CONOCIMIENTO: L
DEPARTAMENTO: | |
DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:

PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

3. DATOS DEL CAMBIO DE SITUACION ADMINISTRATIVA

FECHA DE EFECTOS S O T Y U
NUEVA SITUACION ADMINISTRATIVA:

MODALIDAD: L
DISPOSICION APLICADA:

4. OBSERVACIONES /7 OTROS DATOS

5. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA EL PRESENTE ACUERDO

Lugar y fecha
El/La

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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UNIVERSIDAD UN

RESOLUCION DE CAMBIO DE S[TUACI()N ADMINISTRATIVA
F.6.R O FIN DE LA RELACION DE SERVICIOS

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede el/la: ]
CAMBIO DE SITUACION ADMINISTRATIVA ]
FINALIZACION DE LA RELACION DE SERVICIOS [ |
JUBILACION [

cuyo detalle sigue, desde una situacién administrativa distinta de servicio activo:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.L./N.I.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:

APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L
CUERPO O ESCALA: GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA:

MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION: T N S Y B O

UNIVERSIDAD: L1 |
CENTRO DE DESTINO DOCENTE:

AREA DE CONOCIMIENTO: L1l
DEPARTAMENTO: |
DEDICACION: [
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:

PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

3. DATOS DEL CAMBIO DE SITUACION ADMINISTRATIVA

FECHA DE EFECTOS S N A O
NUEVA SITUACION ADMINISTRATIVA:

MODALIDAD:

DISPOSICION APLICADA:

4. DATOS DE LA FINALIZACION DE LA RELACION DE SERVICIOS (EXCEPTO JUBILACION)

FECHA DE EFECTOS Y O Y O T |
MODALIDAD:
DISPOSICION APLICADA:

5. DATOS DE LA JUBILACION

REGIMEN DE PREVISION:

FECHA DE LA JUBILACION T Y Y O
TIPO DE JUBILACION:

ANOS DE SERVICIO O PERIODO DE COTIZACION:

FECHA DE NACIMIENTO:

AUTORIDAD QUE DECLARA LA JUBILACION:

6. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

7. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.

. do lo blecido sobre la preceptiva Lugar vy fecha
comunicacién al Reglstro Central de Personal. El/La

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.: Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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7 ACUERDO DE COMISION DE SERVICIOS

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, acuerdo la comisién de servicios
cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.I./N.L.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.;
APELLIDOS Y NOMBRE:
TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L
CUERPO O ESCALA: GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA:
MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO DE ORIGEN
DENOMINACION: L S Y O (O
UNIVERSIDAD:
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: S O
AREA DE CONOCIMIENTO:
DEPARTAMENTO: L1
DEDICACION: L1
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:
PROGRAMA DE GASTOS:
APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

3. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO A DESEMPERAR EN COMISION
DENOMINACION: ' RV Y Y O A
UNIVERSIDAD: [
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: I L
AREA DE CONOCIMIENTO: | -
DEPARTAMENTO: ||
DEDICACION: L1 1|
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: L1
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: [
PROGRAMA DE GASTOS:
APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL | | |

4. DATOS DE LA COMISION DE SERVICIOS

PERIODO DE DURACION: 1 A . O O (Y
PUESTO POR EL QUE SE PERCIBE LA RETRIBUCION:

DISPOSICION APLICADA:

DE |

5. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

6. RECURSOS OUE PROCEDEN CONTRA EL PRESENTE ACUERDO

Lugar y fecha
El/La

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 17 de diciembre de 2012 Sec.l. Pag. 85720

Wt UNIVERSIDAD UN

F8R RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO DE TRIENIO

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede el reconocimiento del
trienio cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.l./N.L.E./PASAPORTE/OTRO: N.RP.:
APELLIDOS Y NOMBRE:
TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L
CUERPO O ESCALA: GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA:
MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION: e g
UNIVERSIDAD: T
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: [
AREA DE CONOCIMIENTO: Lo
DEPARTAMENTO: | Ol i
DEDICACION:
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: L1 |
PROGRAMA DE GASTOS:
APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

3. DATOS DEL TRIENIO
FECHA DE VENCIMIENTO Y Y O D

TRIENIO QUE SE RECONOCE EN EL GRUPO/SUBGRUPO ACTUAL: GRUPO/SUBGRUPO NUMERO
NUMERO TOTAL DE TRIENIOS (incluido el actual):

DISTRIBUCION POR GRUPQOS/SUBGRUPOS. Al A2 B c1 c2 El | |
FECHA DE EFECTOS ECONOMICOS: CUANTIA ANUAL:

4. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Lugar y fecha
El/La

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.

C i lo ido sobre la p p! Fdo.:
comunlcaclén al Reglstro Central de Personal. "

Lugar y facha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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RESOLUCION DE RECONOCIM!ENTO DE TIEMPO DE SERVICIOS
F9.R A EFECTOS DEL COMPUTO DE TRIENIOS

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede el reconocimiento de
tiempo de servicio a efectos del cémputo de trienios cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.I./N.l.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L]
CUERPO O ESCALA: L1
SITUACION ADMINISTRATIVA: GRUPO/SUBGRUPO
MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION: \ 1 L
UNIVERSIDAD: | ]
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: | |
AREA DE CONOCIMIENTO:
DEPARTAMENTO: |
DEDICACION:
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: L1 |
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:
PROGRAMA DE GASTOS:
APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

3. DATOS DEL RECONOCIMIENTO

SERVICIOS REFERIDOS A LA FECHA:

TIEMPO DE SERVICIOS QUE SE RECONOCE: GRUPO/SUBGRUPO  ARNOS MESES DiAS
Al L1 Ly ] [t ]
A2 L L1 | L1 ]
B L L1 ] L]
C1 Lt | L1 ] L1 ]
c2 L]
E L1 L1 ] Lt |
NUEVO NUMERO DE TRIENIOS POR GRUPOS/SUBGRUPOS: Al A2l Bl | | el Jezly JEL | |

FECHA DE EFECTOS ECONOMICOS:
FECHA DE VENCIMIENTO PREVISTA DEL PROXIMO TRIENIO R o T O O O |
LEGISLACION APLICADA:

4. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P. Lugar Y farta
El/La
Ci tado lo establecido sobre la precepti
comunicacién al Registro Central de Personal.
Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA
Fdo.:
Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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F12R ANOTACION DE SANCION

Conforme a lo previsto en el Reglamento del Registro Central de Personal y segtn los datos que obran en el expediente
del/de la interesado/a, procede la anotacién de sancién (excepto suspensién de funciones) cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.I/N.LE./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:
TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L
CUERPO O ESCALA: Lt |  GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA: L
MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION: L | -
UNIVERSIDAD: | L
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: L
AREA DE CONOCIMIENTO:
DEPARTAMENTO: [
DEDICACION: |
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:
PROGRAMA DE GASTOS:
APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

3. DATOS DE LA SANCION

TIPO DE FALTA:
FECHA DE IMPOSICION DE LA SANCION | R P
SANCION IMPUESTA: L

AUTORIDAD QUE RESOLVIO:

4. DATOS DE LA INCIDENCIA DE LA SANCION
DESCRIPCION DE LA INCIDENCIA Y EFECTOS:

FECHA DE RESOLUCION ADMVA./ EJECUCION DE SENTENCIA O INTERPOSICION DERECURSO | (| | [ | [ | |

5. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

Lugar y fecha
El/La

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P. Fdo.:

Ci il tado lo blecido sobre la preceptiva
comunicaclén al Registro Central de Personal.

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

cve: BOE-A-2012-15189

Fdo.:
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ANOTACION DE ANULACION DE SANCION / SUSPENSION PROVISIONAL DE FUNCIONES
F.13.R 0 ANOTACION DE CANCELACION DE SANCION

Conforme a lo previsto en el Reglamento del Registro Central de Personal y segin los datos que obran en el expediente
del/de la interesado/a, procede la anotacién cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.I/N.I.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:

APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L

CUERPO O ESCALA: L L 1 1] GRUPO/SUBGRUPO| | |

SITUACION ADMINISTRATIVA: [

MODALIDAD: Lt |
2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION: L I

UNIVERSIDAD: L1

CENTRO DE DESTINO DOCENTE: 1]

AREA DE CONOCIMIENTO:

DEPARTAMENTO: N

DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: Ly |

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:

PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL | | |

3. DATOS DE LA SANCION / SUSPENSION PROVISIONAL DE FUNCIONES

FECHA DE IMPOSICION Y Y Y T [
SANCION IMPUESTA / MEDIDA CAUTELAR:

DURACION DE LA SUSPENSION DE FUNCIONES (en su caso): ANoOS MESES DIAS
FECHAS DE EFECTOS (en su caso): DESDE | | | o | ¢ (|| HASTA | 1 | o | 1 |

4. DATOS DE LA ANULACION

FECHA DE LA RESOLUCION ADMINISTRATIVA / EJECUCION DE SENTENCIA (| L
CAUSA DE LA ANULACION:

AUTORIDAD QUE RESOLVIO:

DISPOSICION APLICADA:

5. DATOS DE LA CANCELACION

FECHA DE RESOLUCION T [
CAUSA DE LA CANCELACION:

AUTORIDAD QUE RESOLVIO:

DISPOSICION APLICADA:

6. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

Lugar y fecha

El/La
OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.
Ci I do lo blecido sobre la preceptiva
comunicacién al Registro Central de Personal.
Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA
Fdo.:
Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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F14R ANOTACION DE SUSPENSION DE FUNCIONES

Conforme a lo previsto en el Reglamento del Registro Central de Personal y segin los datos que obran en el expediente
del/de la interesado/a, procede la anotacién cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.I/N.LE./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:
TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: (I
CUERPO O ESCALA: L 1 (1 ] GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA:
MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION: Y M O
UNIVERSIDAD: 1 |
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: | | |
AREA DE CONOCIMIENTO:
DEPARTAMENTO: 1 J
DEDICACION: L |
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: L1
PROGRAMA DE GASTOS:
APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

3. DATOS DE LA SUSPENSION DE FUNCIONES

TIPO DE FALTA: Lt |
FECHA DE IMPOSICION DE LA SUSPENSION DE FUNCIONES N T S A

TIPO DE SUSPENSION:
DURACION DE LA SUSPENSION (en su caso): ANOS MESES DIiAS
FECHAS DE EFECTOS (en su caso): DESDE | | [ | | | | | | HasTA || | 1 | 1 1 1]

AUTORIDAD QUE RESOLVIO:

4. DATOS DE LA INCIDENCIA EN LA SUSPENSION DE FUNCIONES

DESCRIPCION DE LA INCIDENCIA Y EFECTOS:

FECHA DE RESOLUCION ADMVA./ EJECUCION DE SENTENCIA O INTERPOSICION DERECURSO || | ¢ | | | | |

5. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

Lugar y fecha

El/La
OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.
C li ado lo blecido sobre la p pti
comunicacién al Registro Central de Personal.
Fdo.:

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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F.15.R RESOLUCION DE JUBILACION

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, declaro la jubilacién cuyo
detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A
NIP: D.N.L/N.LE./PASAPORTE/OTRO: N.RP.
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: [
CUERPO O ESCALA: GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA: L1
MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION: | I L O
UNIVERSIDAD: |
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: Lt |
AREA DE CONOCIMIENTO:

DEPARTAMENTO:

DEDICACION: |
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:

PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

3. DATOS DE LA JUBILACION

REGIMEN DE PREVISION:

FECHA DE JUBILACION | O (S
TIPO DE JUBILACION: L
ANOS DE SERVICIO O PERIODO DE COTIZACION:

FECHA DE NACIMIENTO:

AUTORIDAD QUE DECLARA LA JUBILACION:

4. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Lugar y fecha

El/La
OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.
[e do lo blecido sobre la preceptiva
comunlicaclén al Registro Central de Personal.
Fdo.:

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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RESOLUCION DE LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

F.17.R

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede la CONCESION/INICIO | |
FINALIZACION L]
de la licencia / permiso / incapacidad temporal cuyo detalle sigue: ANULACION ]

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.L/N.I.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:

APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L
CUERPO O ESCALA: | 1 1 1 | GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA:

MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION: Li iG99 i fi j
UNIVERSIDAD: I
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: L1t
AREA DE CONOCIMIENTO: 1
DEPARTAMENTO: Lt
DEDICACION: L1
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: 11|
PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL |||

3. DATOS DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

TIPO DE LICENCIA / PERMISO / IT:

PERIODO: o] Y Y T I O I
FECHA DE INICIO DEL 42 MES DE BAJA DE| (| (|l 11| A

FECHA CUMPLIMIENTO 182 MES DE LICENCIA E. I
REGIMEN DE PREVISION:

DISPOSICION APLICADA:

4. DATOS DE LA INCIDENCIA DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL
DESCRIPCION Y EFECTOS:

FECHA N T O O

5. DATOS DE LA FINALIZACION DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

FECHA DE FINALIZACION / ANULACION YT T Y I
MOTIVO:

6. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

7. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P Lugar y fecha

Ci i ado lo establecido sobre la preceptiva El/La
comunicacién al Registro Central de Personal.

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

cve: BOE-A-2012-15189

Fdo.: Fdo.:
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DE DESTINO DE DIRECTOR GENERAL

F.22.R

RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO DEL DERECHO AL COMPLEMENTO

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede el reconocimiento del
derecho a la percepcién del complemento de destino, en la cuantia que la Ley de Presupuestos Generales del Estado fije

cada afio para los Directores Generales, cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NiP: D.N.I./N.|.E/PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS:

CUERPO O ESCALA:

SITUACION ADMINISTRATIVA:

MODALIDAD:

L]

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION:
UNIVERSIDAD:

T T O |
L1

DISPOSICION APLICADA:

CENTRO DE DESTINO DOCENTE:
AREA DE CONOCIMIENTO:
DEPARTAMENTO: |
DEDICACION: l
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:
PROGRAMA DE GASTOS:
APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL
3. DATOS DEL ALTO CARGO DESEMPENADO
DENOMINACION DEL CARGO PERIODO DE DESEMPENO
o)1 O Y P T Y 1
o] = S N S T - N Y Y A
oE | | o Lo oAl Ly
4. DATOS DEL RECONOCIMIENTO DEL COMPLEMENTO DE DESTINO
FECHA DE EFECTOS ECONGMICOS L1 | I

5. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

6. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Lugar y fecha

El/La
OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.
Cump! lo es do sobre la p ptiva
comunicacién al Registro Central de Personal.
Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA Fdo.:

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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F.29R INTEGRACION EN OTRO CUERPO O ESCALA

Conforme a lo previsto en el Reglamento del Registro Central de Personal, procede la anotacién de la integracién en otro
Cuerpo o Escala cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.L/N.L.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: [
CUERPO O ESCALA: [ 1 | | | GRUPO/SUBGRUPO
SITUACION ADMINISTRATIVA:
MODALIDAD:

o

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION: N T Y O I
UNIVERSIDAD: L
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: O T
AREA DE CONOCIMIENTO: Ly o1
DEPARTAMENTO: PO
DEDICACION: L1
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: L1 |
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: L1 |
NIVEL

PROGRAMA DE GASTOS:
APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO:

3. DATOS DEL CUERPO EN QUE SE INTEGRA

CUERPO O ESCALA: GRUPO | |
N.R.P.:

FECHA DE EFECTOS DE LA INTEGRACION | | | | | ( | 1 | FECHA B.O.E. fensucaso)| | | ( | | ( [ |
SITUACION ADMINISTRATIVA:

MODALIDAD:

DISPOSICION APLICADA:

4. SITUACION ADMINISTRATIVA O FIN DE RELACION DE SERVICIOS EN EL CUERPO O ESCALA
DE ORIGEN COMO CONSECUENCIA DE LA INTEGRACION

SITUACION ADMINISTRATIVA:
FIN DE LA RELACION DE SERVICIOS:
FECHA DE EFECTOS T Y N Y Y

5. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

6. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.

Lugar y fecha

C do lo blecido sobre la p pti
comunicacién al Registro Central de Personal. El/La

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.: Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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F.30.R MODIFICACION DE LAS CARACTERISTICAS DEL PUESTO DE TRABAJO

Como consecuencia del acto que se indica en el apartado 4 del presente documento, se ha producido la siguiente
modificacién en su puesto de trabajo, con efectos de la fecha que asimismo se indica.

1. DATOS DEL FUNCIONARIO/A

NIP: D.N.I./N.ILE./PASAPORTE/OTRO: N.RP:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: l_l
CUERPO O ESCALA:

SITUACION ADMINISTRATIVA:

MODALIDAD: || GRUPO/SUBGRUPO

2. DATOS ANTERIORES DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION: Lo 4 9 9 je e ]
UNIVERSIDAD: L1 11 |
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: T
AREA DE CONOCIMIENTO: 11 ]
DEPARTAMENTO: Lo
DEDICACION: Lty |
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: Ly
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: O
PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL || |

3. DATOS ACTUALES DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION: S Y T O DO Y

UNIVERSIDAD: I
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: T
AREA DE CONOCIMIENTO: I
DEPARTAMENTO: A Y
DEDICACION: Lo
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: . L1
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: L1
PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA: COMPLEMENTO ESPECIFICO: NIVEL

4. DATOS DE LA MODIFICACION DEL PUESTO DE TRABAJO

CAUSA.- FECHA I LT O T

FECHA DE EFECTOS I T
OBSERVACIONES / OTROS DATOS:

5. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA EL PRESENTE ACTO

Lugar y fecha

E
OFICINA DELEGADA DEL R.C.P. —| Via

1d

( i tado lo sobre la preceptiva
comunlcacién al Registro Cantral de Personal.

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.: Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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ANOTACION DE NUEVO DOCUMENTO IDENTIFICATIVO O VARIACION
DP.R DE DATOS PERSONALES

Conforme a lo previsto en el Reglamento del Registro Central de Personal, y segin los datos que obran en el expediente
del/de la interesado/a, procede la anotacién cuyo detalle sigue:

1. IDENTIFICACION Y DATOS PERSONALES QUE CONSTAN
EN EL REGISTRO CENTRAL DE PERSONAL

NIP:
TIPO DE DOCUMENTO APORTADO DNI[_] NIE[] PASAPORTE [ ] OTRO [ |
NUMERO:
APELLIDO 12 APELLIDO 2¢:
NOMBRE:
SEXO: | | NACIONALIDAD:
FECHA DE NACIMIENTO | | | ¢ | 4 | 1 | PROVINCIA: L]
PAIS: | LOCALIDAD:

2. NUEVO DOCUMENTO IDENTIFICATIVO
TIPO DE DOCUMENTO APORTADO DNI[_ ] NIE[] PASAPORTE [ | OTRO []
NUMERO:
FECHA DE PRESENTACION DEL DOCUMENTO: [ T |
CAUSA:

3. NUEVOS DATOS PERSONALES

APELLIDO 1¢: APELLIDO 22:
NOMBRE:
SEXO: L NACIONALIDAD:

DOCUMENTACION APORTADA:
FECHA DE PRESENTACION: T AT O A

4. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

Lugar y fecha
El/La

Fdo.:

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.

Ci i ado lo sobre la p p
comunicacién al Registro Central de Personal.

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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LD.1.R i

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede la baja cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIP: D.N.L/N.LE./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L
FIGURA DOCENTE: I
SITUACION LABORAL:

MODALIDAD: [

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA OCUPADO EN EL MOMENTO DE LA BAJA

DENOMINACION: S 1 [
UNIVERSIDAD: Y T
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: T
AREA DE CONOCIMIENTO: Lo
DEPARTAMENTO: L
DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: l 1
CONVENIO: [ P [
CATEGORIA / FUNCION: | I
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

3. DATOS DE LA BAJA

FECHA DE LA BAJA Y Y A T
CAUSA DE LA BAJA: L
DISPOSICION APLICADA:

NUEVA SITUACION LABORAL (en su caso): L1

4. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECLAMACIONES O RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Lugar y fecha
El/La

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P,

CL ] tado lo establecido sobre la preceptiva Fdo.:
comunlcacién al Registro Central de Personal. -

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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LD.2.R INCORPORACION A PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede la incorporacién al puesto
de trabajo o plaza cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIP: D.N.I./N.LE./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS:

FIGURA DOCENTE: I O
SITUACION LABORAL: L]
MODALIDAD: L

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA EN QUE CAUSA ALTA

DENOMINACION: Y A

UNIVERSIDAD: L1

CENTRO DE DESTINO DOCENTE: L1

AREA DE CONOCIMIENTO: 1
[ ]
|

DEPARTAMENTO: \
DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:

CONVENIO: [ I I |
CATEGORIA / FUNCION: I |
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

3. DATOS DE LA INCORPORACION AL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

FECHA DE LA INCORPORACION I T O T
FORMA DE OCUPACION: Lt ]
L1 ]

|

MODALIDAD DE OCUPACION:

SITUACION LABORAL: L]
MODALIDAD:

DISPOSICION APLICADA:

4. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECLAMACIONES O RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Lugar y fecha

El/La
OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.
C do lo establecido sobre la preceptiva
comunicacién al Registro Central de Personal.
Lugar y fecha Fdo.:

EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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RESOLUCION DE CONCESION DE PRORROGA

LD.3.R

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede la prérroga cuyo detalle
sigue:

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIP: D.N.l./N.L.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:
TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: J

FIGURA DOCENTE: L1 1
SITUACION LABORAL: l |
MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

DENOMINACION: A S O
UNIVERSIDAD: L
|
\
I

CENTRO DE DESTINO DOCENTE: |
AREA DE CONOCIMIENTO:

DEPARTAMENTO: |
DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:

CONVENIO: I
CATEGORIA / FUNCION: i
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

3. DATOS DE LA CONCESION DE PRORROGA

FECHA DE INICIO DE LA PRORROGA Y S Y T N
FECHA DE FINALIZACION DE LA PRORROGA | I I (S S O O L

4. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECLAMACIONES O RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Lugar y fecha
El/La

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P. Fdo.:

Cumpli do lo establecido sobre la preceptiva
comunicacién al Ragistro Central de Personal.

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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BAJA E INCORPORACION A PUESTO DE TRABAJO O PLAZA
LD.4.R EFECTUADOS POR LA MISMA AUTORIDAD

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede la baja y la incorporacién
en los puestos de trabajo o plazas cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A
NIP: D.N.I./N.L.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:
TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: |
FIGURA DOCENTE: 1 N N O
|
|

SITUACION LABORAL: |
MODALIDAD: \

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA EN QUE CAUSA BAJA

DENOMINACION: T A O A
UNIVERSIDAD: Ll
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: L
AREA DE CONOCIMIENTO: |
|
|

DEPARTAMENTO: \
DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: |
CONVENIO: [
CATEGORIA / FUNCION: [
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

3. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA EN QUE CAUSA ALTA

DENOMINACION: T A I |
UNIVERSIDAD: Lo
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: |
AREA DE CONOCIMIENTO: ‘
DEPARTAMENTO: Lo
DEDICACION: [
[
|
|
l

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: |
CONVENIO: L1
CATEGORIA / FUNCION: Lo
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

4. DATOS DE LA BAJA Y DE LA INCORPORACION
FECHA DE LA BAJA I I A I O
|
|

CAUSA DE LA BAJA: \
FECHA DE LA INCORPORACION T
FORMA DE OCUPACION:

MODALIDAD DE OCUPACION:

DISPOSICION APLICADA:

5. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

6. RECLAMACIONES O RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P. _ i Lugar y fecha

C li do lo ido sobre la tiva El/La
comunicacién al Registro Central de Personal.

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.: Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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LD.5.R RESOLUCION DE JUBILACION

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, declaro la jubilacién cuyo detalle
sigue:

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIP: D.N.I./N.|.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS:

FIGURA DOCENTE: |
SITUACION LABORAL:
MODALIDAD:

Aads

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

DENOMINACION: N A O T
UNIVERSIDAD: L1 1
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: [
I
|
|

AREA DE CONOCIMIENTO:

DEPARTAMENTO: L1
DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: ! |
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: i |
CONVENIO: O T
CATEGORIA / FUNCION: L1 .|
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

|
|
|
|
|
|

3. DATOS DE LA JUBILACION

FECHA DE JUBILACION I T (ST o 1
TIPO DE JUBILACION: L1
ANOS DE SERVICIO O PERIODO DE COTIZACION:

FECHA DE NACIMIENTO:

AUTORIDAD QUE DECLARA LA JUBILACION:

4. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECLAMACIONES O RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Lugar y fecha

El/La
OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.
(o] li ado lo establecido sobre la p iva
comunicacién al Registro Central de Personal.
Fdo.:

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

cve: BOE-A-2012-15189

Fdo.;
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LD.6.R ANOTACION DE SANCION

Conforme a lo previsto en el Reglamento del Registro Central de Personal y segln los datos que obran en el expediente
del/de la interesado/a, procede la anotacién de sancién (excepto suspensién de empleo) cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIP: D.N.I./N.I.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:
TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L

FIGURA DOCENTE: 1]
SITUACION LABORAL:
MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

DENOMINACION: S T Y
UNIVERSIDAD: Y T
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: I I
|
|

AREA DE CONOCIMIENTO: 11
DEPARTAMENTO: S YV 1
DEDICACION: 1
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: |
CONVENIO: L T i 1
CATEGORIA / FUNCION: | [
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

3. DATOS DE LA SANCION

TIPO DE FALTA:

SANCION IMPUESTA: l
FECHA DE IMPOSICION DE LA SANCION | [ SR
FECHA DE EFECTOS (en su caso): DESDE | | | (| ( 1 ] HASTA | | | 1 | | |
AUTORIDAD QUE RESOLVIO:

4. DATOS DE LA INCIDENCIA EN LA SANCION
DESCRIPCION DE LA INCIDENCIA Y EFECTOS:

FECHA DE RESOLUCION ADMVA./ EJECUCION DE SENTENCIA O INTERPOSICION DE RECURSO | | | | | | |

5. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

Lugar y fecha
El/La

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.
C li tado lo blecido sobre la preceptiva Fdo.:
comunicacion al Registro Central de Personal. -

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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LD.7.R 0 ANOTACION DE CANCELACION DE SANCION

ANOTACION DE ANULACION DE SANCION / SUSPENSION PROVISIONAL DE EMPLEQ

Conforme a lo previsto en el Reglamento del Registro Central de Personal y segin los datos que obran en el expediente

del/de la interesado/a, procede la anotacién cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIP: D.N.I/N.LLE./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS:

FIGURA DOCENTE:

SITUACION LABORAL:

MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

DENOMINACION:

UNIVERSIDAD:

CENTRO DE DESTINO DOCENTE:
AREA DE CONOCIMIENTO:
DEPARTAMENTO:

DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:
CONVENIO:

CATEGORIA / FUNCION:
PROGRAMA DE GASTOS:

APLICACION PRESUPUESTARIA:

3. DATOS DE LA SANCION / SUSPENSION PROVISIONAL DE EMPLEO

FECHA DE IMPOSICION

SANCION IMPUESTA / TIPO DE SUSPENSION PROVISIONAL DE EMPLEO:

DURACION DE LA SANCION (en su caso): AROS
FECHAS DE EFECTOS (en su caso): DESDE | | | (| 1 1 1 |

A Y

MESES
HASTA | | | |

\
DiAS |

4. DATOS DE LA ANULACION

FECHA DE LA RESOLUCION ADMINISTRATIVA / EJECUCION DE LA SENTENCIA
CAUSA DE LA ANULACION:

AUTORIDAD QUE RESOLVIG;

DISPOSICION APLICADA:

T N ) U

5. DATOS DE LA CANCELACION

FECHA DE RESOLUCION
CAUSA DE LA CANCELACION:
AUTORIDAD QUE RESOLVIO:
DISPOSICION APLICADA:

6. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

Lugar y fecha

El/L
OFICINA DELEGADA DEL R.C.P. /La
C li tado lo blecido sobre la p ptiva
comunicacién al Registro Central de Personal.
Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA
Fdo.:

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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LD.8.R ANOTACION DE SUSPENSION DE EMPLEO

Conforme a lo previsto en el Reglamento del Registro Central de Personal y segin los datos que obran en el expediente
del/de la interesado/a, procede la anotacién cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIP: D.N.IL/N.LE./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: 1
FIGURA DOCENTE: L1 |
SITUACION LABORAL: { |
MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

DENOMINACION: T T |
UNIVERSIDAD: |
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: L1
AREA DE CONOCIMIENTO:

DEPARTAMENTO:

DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:

CONVENIO: L1
CATEGORIA / FUNCION: L1
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

3. DATOS DE LA SUSPENSION DE EMPLEO

TIPO DE FALTA: |
FECHA DE IMPOSICION DE LA SUSPENSION A T T |
TIPO DE SUSPENSION:

DURACION DE LA SUSPENSION: ANOS MESES DIAS
FECHAS DE EFECTOS (en su caso): DESDE | | | ¢ | (1 | | HASTA | | | | | 11 1|

AUTORIDAD QUE RESOLVIO:

4. DATOS DE LA INCIDENCIA EN LA SUSPENSION DE FUNCIONES

DESCRIPCION Y EFECTOS:

FECHA DE LA RESOLUCION ADMVA./ EJECUCION DE SENTENCIA O INTERPOSICION DE RECURSO| 1

5. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

Lugar y fecha

El/La
OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.
Cumplimentado lo establecido sobre la preceptiva
comunicacién al Reglstro Central de Personal.
Lugar vy facha Fdo.:

EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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LD.OR MODIFICACION DE LAS CARACTERISTICAS DEL PUESTO DE TRABAJO

Como consecuencia del acto que se indica en el apartado 4 del presente documento, se ha producido la siguiente
modificacién en su puesto de trabajo, con efectos de la fecha que asimismo se indica.

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIP: D.N.I./N.I.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L
FIGURA DOCENTE: N Y
SITUACION LABORAL: |
MODALIDAD: L1 |

2. DATOS ANTERIORES DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

DENOMINACION: I A O O
UNIVERSIDAD: |
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: |
AREA DE CONOCIMIENTO: L1
DEPARTAMENTO: T O
DEDICACION: L1 ]
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: L1
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: L
CONVENIO: 1Y Y I
CATEGORIA / FUNCION: L1
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

3. DATOS ACTUALES DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA
DENOMINACION: | IR

|
UNIVERSIDAD: L1t ]
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: Y I
AREA DE CONOCIMIENTO: L1t ]
DEPARTAMENTO: Y Y
DEDICACION: |

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: (I
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: L1
CONVENIO; T O
CATEGORIA / FUNCION: L1111
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

4. DATOS DE LA MODIFICACION DEL PUESTO DE TRABAJO

CAUSA.- FECHA | 1 | 1 | 1 1 1 |
FECHA DE EFECTOS | O |
OBSERVACIONES / OTROS DATOS:

5. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA EL PRESENTE ACTO

Lugar y fecha

El/La
OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.

Cumplimentado lo establecido sobre la preceptiva
comunicacién al Registro Central de Personal. o
=)
-
Lugar y techa w©
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA N
)
o
<
11}
(@]
om
Fdo.: Fdo.: [
— >
5}
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RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO DE TRIENIO

LD.10.R

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentatarias oportunas, procede el reconocimiento del
trienio cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIP: D.N.I./N.LE./PASAPORTE/QTRO: N.R.P.:

APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L]
FIGURA DOCENTE: Y U
SITUACION LABORAL:

MODALIDAD:

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

DENOMINACION: T
UNIVERSIDAD: [ 1
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: L1
AREA DE CONOCIMIENTO: |
|
l

DEPARTAMENTO:

DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: \

CONVENIO: L
CATEGORIA / FUNCION: L
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

3. DATOS DEL TRIENIO

FECHA DE VENCIMIENTO Y [ Y O [
NUMERO DE TRIENIOS

FECHA DE EFECTOS ECONOMICOS: CUANTIA ANUAL:

4. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECLAMACIONES O RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Lugar y fecha
El/La

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P. |
= = ] Fdo.:
Cumplimantado lo establecido sobre la preceptiva [
comunicacién al Registro Central de Personal.

|
Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA |

cve: BOE-A-2012-15189
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RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO DE TIEMPO DE SERVICIOS
LD.11.R A EFECTOS DEL COMPUTO DE TRIENIOS

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede el reconocimiento de
tiempo de servicio a efectos del cémputo de trienios cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS:
FIGURA DOCENTE:

SITUACION LABORAL:
MODALIDAD:

NIP: D.N.I./N.L.E./PASAPORTE/OTRO:

N.R.P.:

LLLE

-

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

DENOMINACION:

UNIVERSIDAD:

CENTRO DE DESTINO DOCENTE:
AREA DE CONOCIMIENTO:
DEPARTAMENTO:

DEDICACION:

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE:
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE:
CONVENIO:

CATEGORIA / FUNCION:
PROGRAMA DE GASTOS:

LELCLEE

APLICACION PRESUPUESTARIA:

3. DATOS DEL RECONOCIMIENTO

SERVICIOS REFERIDOS A LA FECHA:
TIEMPO DE SERVICIOS QUE SE RECONOCE:
NUEVO NUMERO DE TRIENIOS (en su caso)
FECHA DE EFECTOS ECONOMICOS:

COMPLEMENTO PERSONAL DE ANTIGUEDAD:

FECHA PREVISTA DE VENCIMIENTO DEL PROXIMO TRIENIO:

ANOS

MESES DIAS | |

4. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

5. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.

Cumplimentado lo establecido sobre la preceptiva
comunicacién al Registro Central de Personal.

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.:

Lugar y fecha
El/La

Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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UNIVERSIDAD UN

LD.14.R RESOLUCION DE LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede la CONCESION/INICIO[:l
FINALIZACION
de la licencia / permiso / incapacidad temporal cuyo detalle sigue: ANULACION ]

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIP: D.N.I./N.L.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:
APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: (.
FIGURA DOCENTE: S [ T |
SITUACION LABORAL:

MODALIDAD: L

2. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA

DENOMINACION: N Y OV T
UNIVERSIDAD: S 1|
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: W |
AREA DE CONOCIMIENTO: V|
DEPARTAMENTO: L1
DEDICACION: L1 ]
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: L]
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: L1 ]
CONVENIO: O T
CATEGORIA / FUNCION: T T
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

3. DATOS DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

TIPO DE LICENCIA / PERMISO / IT: \
PERIODO DE Lo by ] Al I T
DISPOSICION APLICADA:

4. DATOS DE LA INCIDENCIA DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

DESCRIPCION Y EFECTOS:

FECHA N T I
5. DATOS DE LA FINALIZACION DE LA LICENCIA / PERMISO / INCAPACIDAD TEMPORAL

FECHA DE LA FINALIZACION N Y T Y O |

MOTIVO:

6. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

7. RECLAMACIONES O RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P,

n . S — T T— Lugar y fecha
Ci i do lo ido sobre la pi ptiva

comunlcacién al Registro Central de Personal. El/La

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

Fdo.: Fdo.:

cve: BOE-A-2012-15189
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ﬁbﬁ j UNIVERSIDAD UN
2z
LD.16.R MODIFICACION POR APLICACION DE NUEVO CONVENIO

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportunas, procede el Alta y Baja por
aplicacién de nuevo Convenio cuyo detalle sigue:

1. DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIP: D.N.I./N.I.E./PASAPORTE/OTRO: N.R.P.:

APELLIDOS Y NOMBRE:

TIPO DE RELACION DE SERVICIOS: L]
FIGURA DOCENTE: Y O I
SITUACION LABORAL: L
MODALIDAD:

2. DATOS DEL ANTERIOR CONVENIO
CONVENIO: N
CATEGORIA / FUNCION: | N |

3. DATOS DEL NUEVO CONVENIO

CONVENIO: N T
CATEGORIA / FUNCION: S Y Y

4. DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO O PLAZA
DENOMINACION: Ll b
|

L]
UNIVERSIDAD: \ Lt |
CENTRO DE DESTINO DOCENTE: Lo |
AREA DE CONOCIMIENTO: Lo |
DEPARTAMENTO: L I
DEDICACION: Lt
PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE: L1 !
LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE: Lot
CONVENIO: S ) |
CATEGORIA / FUNCION: T O
PROGRAMA DE GASTOS: APLICACION PRESUPUESTARIA:

5. DATOS DE LA MODIFICACION

FECHA DE EFECTOS [ |
DISPOSICION APLICADA:

6. OBSERVACIONES / OTROS DATOS

7. RECLAMACIONES O RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

OFICINA DELEGADA DEL R.C.P.

—_ - Lugar y fecha
Cumplimentado lo est sobre la p ptiva El/La

comunicacién al Registro Central de Personal.

Lugar y fecha
EL/LA JEFE/A DE LA OFICINA DELEGADA

cve: BOE-A-2012-15189

Fdo.: Fdo.:
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ANEXO Il

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LOS MODELOS DE IMPRESOS

1 El Modelo F17R se utilizara para comunicar al Registro Central de
Personal (en adelante RCP) la concesion de Licencias o Permisos y las
anotaciones de inicio y fin de Incapacidad Temporal para el personal
funcionario bajo régimen especial de Seguridad Social (MUFACE) y
para el personal funcionario bajo régimen general de Seguridad Social.

En el caso de utilizarse para comunicar al RCP los diferentes
momentos de la incapacidad temporal, se indicara en el campo del
apartado 3 “Tipo de Licencia / Permiso / IT:” el concepto “L1 Licencia
por enfermedad” o el concepto “IT Anotacion de Incapacidad
Temporal”, dependiendo de su adscripcion al régimen especial de
Seguridad Social (MUFACE) o al régimen general de Seguridad Social,
respectivamente.

2 El Modelo L14R se utilizara para comunicar al RCP la concesion de
Licencias o Permisos y las anotaciones de inicio y fin de Incapacidad
Temporal para personal laboral.

En el caso de utilizarse para comunicar al RCP los diferentes
momentos de la incapacidad temporal, se indicara en el campo del
apartado 3 “Tipo de Licencia / Permiso / IT:” el concepto “IT Anotacién
de Incapacidad Temporal”.

3. Se cumplimentaran con una X las cajas “CONCESION/INICIO” o
“FINALIZACION’para indicar el comienzo o el fin de la incapacidad
temporal, respectivamente.

4  En el campo de OBSERVACIONES se podran indicar las aclaraciones
que se consideren oportunas, pudiendo ser pertinente para los casos
de incapacidad temporal, la siguiente:

Aplicacion del articulo 9 del Real Decreto Ley 20/2012, de 13 de julio.

5 Siempre que se comunique una incidencia o el fin de una licencia o de
una baja por situacién IT, se debera cumplimentar, ademas, en el
apartado 3, la fecha de inicio de la misma, para su correcta
identificacion.

El resto de la gestion de las licencias por la situacion de incapacidad
transitoria se seguira realizando en la forma habitual, mediante la
remision de los partes de confirmacion o prérroga y, en su caso, de los
modelos F17y L14.

cve: BOE-A-2012-15189
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