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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

8949 Resolucién de 12 de mayo de 2009, de la Direcciéon General de Trabajo, por la
que se registra y publican los Acuerdos sobre abono de la paga extraordinaria
de antigliedad y sobre acumulacién de horas de lactancia y complemento
especifico para el personal no docente del V Convenio colectivo de empresas
de ensefnanza privada sostenidas total o parcialmente con fondos publicos.

Visto el texto de los Acuerdos sobre abono de la paga extraordinaria de antigliedad y
sobre acumulacién de horas de lactancia y complemento especifico para el personal no
docente remitidos por la Comision Paritaria del V Convenio Colectivo de empresas de
Enseflanza Privada sostenidas total o parcialmente con fondos publicos, dando
cumplimiento a lo previsto en la disposicion adicional octava del citado Convenio (publicado
en el BOE de 17 de enero de 2007) (cédigo de Convenio n.° 9908725), que fueron suscritos
respectivamente el 22 de enero y el 30 de marzo de 2009 de una parte por EyG Madrid y
FACEEPM en representacion de las empresas del sector, y de otra por los sindicatos
FETE-UGT Madrid, FE-CCOO Madrid, FSIE Madrid y FE-USO Madrid el primero de ellos,
y por FETE-UGT Madrid y FSIE Madrid el segundo en representacion de los trabajadores
del sector, y, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,
sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion de los citados Acuerdos en el correspondiente Registro
de este Centro Directivo, con notificacion a la Comision Paritaria.
Segundo.—Disponer su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 12 de mayo de 2009.-El Director General de Trabajo, José Luis Villar
Rodriguez.

ACUERDO DE LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Y EMPRESARIALES MAS

REPRESENTATIVAS DE LA COMUNIDAD DE MADRID DEL AMBITO DEL CONVENIO

COLECTIVO DE EMPRESAS DE ENSENANZA PRIVADA SOSTENIDAS TOTAL O
PARCIALMENTE CON FONDOS PUBLICOS

Reunidas en la sede de la Asociacién Educacién y Gestion de la Comunidad de Madrid,
calle Hacienda de Pavones, n.° 5, 2.°, las siguientes personas en nombre de sus respectivas
organizaciones siendo éstas las mas representativas en el ambito funcional de las
empresas de ensefnanza privada sostenidas total o parcialmente con fondos publicos de la
Comunidad de Madrid,

EyG Madrid: Don Francisco Javier Agudo Garcia,
FACEPM: Don Manuel Gonzalez Mateos,

FSIE Madrid: Don Miguel Mufiz Garcia

FE USO Madrid: Dofia Concepcién Iniesta Garcia,
FETE-UGT Madrid: Don José Maria Martinez Martinez,
FE CCOO Madrid: Don Angel Castiblanque Saiz,

con el objeto de firmar el Acuerdo y dar traslado del mismo a la Comision negociadora del
Convenio Colectivo.
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MANIFIESTAN

Que al amparo de los articulos 40 y 67 del convenio colectivo y de la disposicion
adicional VIII del V Convenio colectivo de empresas de ensefanza privada sostenidas
total o parcialmente con fondos publicos, las organizaciones patronales y sindicales
firmantes, llegan al siguiente

ACUERDO
Primero. Acumulacién de horas de lactancia.

1. Se acuerda regular para todo el personal afectado por el V convenio colectivo la
acumulacion de las horas de lactancia previstas en el articulo 40 de dicho convenio.

2. Las horas de lactancia se acumularan en 27 dias naturales a contar desde la
conclusion del permiso de maternidad disfrutado por el/la trabajador/a.

3. Lo previsto en este acuerdo no sera aplicable al/trabajador/a que pida excedencia
dentro de los nueve meses a contar desde el nacimiento del nifio.

4. En caso de partos multiples el numero de dias se multiplicara por el numero de
nifos.

Segundo. Complemento especifico para el personal no docente

1. Vinculado a este Acuerdo se crea un nuevo complemento especifico para todo el
personal no docente contemplado en las categorias del articulo 10 grupos 2 y 3 del
convenio colectivo.

2. Este complemento especifico sera abonado en un unico pago en el mes siguiente
al de la publicacion en el BOE del presente acuerdo.

3. Elcomplemento especifico consistira en 150 euros a abonar en un solo pago. Este
complemento sera completo para el personal contratado a jornada completa y proporcional
al numero de horas contratadas, en el caso del personal con jornadas parciales.

4. El complemento regulado en este acuerdo tendra caracter de no consolidable.

Tercero. Remisién a la Comisién Paritaria.—Los firmantes acuerdan remitir a la
Comision Paritaria del V convenio colectivo de empresas de ensefianza privada sostenidas
total o parcialmente con fondos publicos, para que ésta proceda a su depésito ante el
organismo competente y su publicacién en el BOE.

Cuarto. Ofros compromisos.—Las partes firmantes se comprometen a mantener
conversaciones sobre lo previsto en la disposicién adicional octava del V convenio colectivo
y, en particular, sobre la jornada laboral en la Comunidad de Madrid y sobre el complemento
del personal no docente. Sobre este ultimo, se emplazan a iniciar conversaciones a partir
de la firma de las tablas salariales correspondientes a 2009 del convenio colectivo
aplicable.

Lo que firman en Madrid, a 30 de marzo de 2009.-EyG Madrid.—FACEPM.-FSIE
Madrid.—FETE-UGT Madrid.

ACUERDO SUSCRITOPORLAS ORGANIZACIONES SINDICALESY EMPRESARIALES
MAS REPRESENTATIVAS DE LA ENSENANZA CONCERTADA DE LA COMUNIDAD
DE MADRID PARA EL ABONO DE LA PAGA EXTRAORDINARIA DE ANTIGUEDAD

Reunidos en la sede de la asociacion Educacion y Gestion de la Comun idad de Madrid
las siguientes personas en nombre y representacion de sus respectivas organizaciones,

por EyG Madrid: Don Francisco Javier Agudo Garcia,

por FACPM: Don Manuel Gonzalez Mateos,

por FETE-UGT Madrid: Don José Maria Martinez Martinez,
por FE-CCOO Madrid: Don Angel Castilblanque Saiz,

por FSIE Madrid: Don Miguel Mufiz Garcia,

por FE USO Madrid: Dofa Concepcion Iniesta Garcia,
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con el objeto de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 61 y disposicion transitoria
primera del V convenio colectivo de empresas de ensefianza privada sostenidas total o
parcialmente con fondos publicos,

MANIFIESTAN

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 61 y disposicion transitoria primera
del V convenio colectivo de empresas de ensefianza privada sostenidas total o parcialmente
con fondos publicos se ha alcanzado un acuerdo de 2 de diciembre de 2008 con la
Consejeria de Educacién de la Comunidad de Madrid para el abono por ésta Administraciéon
de la paga extraordinaria de antigledad.

Que, en consecuencia con lo anterior,

ACUERDAN

1.° Que al amparo de la disposicion transitoria primera y de la disposicién adicional
octava del V convenio colectivo de empresas de ensefianza privada sostenidas total o
parcialmente con fondos publicos (BOE de 17 de enero de 2007), las organizaciones
empresariales y sindicales mas representativas del ambito de la ensefianza concertada de
la Comunidad de Madrid han firmado con la Consejeria de Educacion de la Comunidad de
Madrid de 2 de diciembre de 2008, el acuerdo entre la Comunidad de Madrid (Consejeria
de Educacion), y las organizaciones empresariales y sindicales en el ambito de la
ensefianza privada concertada de la Comunidad de Madrid, sobre procedimiento y
calendario de abono de la paga extraordinaria por antigiedad en la empresa, prevista en
el V convenio colectivo, de 28 de diciembre de 2006, de empresas de ensefianza privada
sostenidas total o parcialmente con fondos publicos.

2.° Que el acuerdo ha sido firmado en desarrollo de lo estipulado en el convenio
colectivo citado, y establece las condiciones de abono de la paga extraordinaria de
antigiiedad por parte de la Administracién Educativa a los docentes en pago delegado de
los centros privados concertados del ambito territorial de la Comunidad de Madrid.

3.° Que el acuerdo firmado tiene como precedente el acuerdo de 10 de enero de 2002
(BOE de 19 de abril) por el que se establecia el abono de la citada paga extraordinaria de
antigiedad derivada del mismo articulo 61, del IV convenio colectivo de empresas de
ensefianza privada sostenidas total o parcialmente con fondos publicos.

4.° Que en el Acuerdo citado se establecen los criterios, el procedimiento y el
calendario para el abono de la paga extraordinaria de antigliedad. Dicho acuerdo se anexa,
a los efectos de su conocimiento y efectos.

5. Que en virtud de lo establecido en la disposiciéon adicional octava del V convenio
colectivo las organizaciones firmantes acuerdan por unanimidad remitir el presente acuerdo
a la Comision Paritaria del convenio colectivo, junto con el acuerdo alcanzado con la
Administracion Educativa, con el fin de que proceda a depositarlos en la Direccion General
de Trabajo del Ministerio de Trabajo e Inmigracion, para su posterior publicacién en el BOE.

Se faculta para las gestiones relativas a su presentacion a la Comisién Permanente a
Mariano Nufiez.

Madrid, 22 de enero de 2009.-EyG Madrid.-FACEPM.—FSIE Madrid.—FE USO
Madrid. —FETE-UGT Madrid.—FE de CCOO Madrid.
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