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de junio de 2004, como autor de un delito contra la salud ptblica a la pena
de nueve anos de prision y multa de 51.000 euros, con la accesoria de
inhabilitacion especial para el derecho de sufragio pasivo durante el
tiempo de condena, por hechos cometidos en el afio 2000, en el que se han
considerado los informes del tribunal sentenciador y del Ministerio Fis-
cal, a propuesta del Ministro de Justicia y previa deliberacion del Consejo
de Ministros en su reunion del dia 18 de julio de 2008,

Vengo en conmutar a don Pablo Ubal Jiménez la pena privativa de
libertad impuesta por otra de seis anos de prision, a condicion de que no
vuelva a cometer delito doloso en el plazo de ocho anos desde la publica-
cion del real decreto.

Dado en Madrid, el 18 de julio de 2008.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Justicia,
MARIANO FERNANDEZ BERMEJO
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RESOLUCION de 21 de julio de 2008, de la Direccion
General de Relaciones con la Administracion de Justicia,
por la que se emplaza a los interesados en el recurso con-
tencioso-administrativo, procedimiento Derechos Funda-
mentales n.° 1/2008, interpuesto ante el Juzgado Central
de lo Contencioso Administrativo n.° 10, de Madrid.

Ante el Juzgado Central de lo Contencioso-Administrativo n.° 10, de
Madrid, dofia Maria Teresa Paleo Cageao y don Alfonso Ramén Pagan
Solano, han interpuesto el recurso contencioso-administrativo, procedi-
miento Derechos Fundamentales n.® 1/2008, contrala Orden JUS/1777/2008,
de 12 de junio, por la que se publica la relacion definitiva de aprobados del
proceso selectivo para el ingreso, por el sistema general de promocion
interna, en el Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa, convocadas
por Orden JUS/2976/2006, de 15 de septiembre de 2006 (BOE 29.09.06).

En consecuencia, esta Direcciéon General ha resuelto emplazar a los
interesados en el mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 49 de 1a Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
de 13 de julio de 1998, para que puedan comparecer ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias.

Madrid, 21 de julio de 2008.-El Director General de Relaciones con la
Administracion de Justicia, Angel Arozamena Laso.
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RESOLUCION de 22 de_julio de 2008, de la Direccion Gene-
ral de Relaciones con la Administracion de Justicia, por la
que se emplaza a los interesados en el recurso contencioso-
administrativo, procedimiento ordinario n.° 3445/2008,
interpuesto ante el Tribunal Superior de Justicia, Sala de
lo Contencioso Administrativo, Seccion 3, de Madrid.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccién tercera, del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, don José Caballero Alcalde, ha
interpuesto el recurso contencioso-administrativo, n.® 3445/2008, contra
la Resolucion del Director General de Relaciones con la Administracion
de Justicia, de fecha 23 de mayo de 2008, desestimando el recurso de
alzada interpuesto contra el Acuerdo de 23 de enero de 2008 del Tribunal
Calificador Unico de las pruebas selectivas de acceso por el sistema
General de acceso libre en el Cuerpo de Auxilio Judicial, convocadas por
Orden JUS/2975/2006, de 15 de septiembre de 2006 (BOE 29.09.06).

En consecuencia, esta Direccion General ha resuelto emplazar a los
interesados en el mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 49 de 1a Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
de 13 de julio de 1998, para que puedan comparecer ante la referida Sala
en el plazo de nueve dias.

Madrid, 22 de julio de 2008.-El Director General de Relaciones con la
Administracion de Justicia, Angel Arozamena Laso.
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ORDEN JUS/2349/2008, de 17 de julio, por la que se
manda expedir, sin perjuicio de tercero de mejor derecho,
Real Carta de Sucesion en el titulo de Marqués de Villa-
Sfranca de Ebro, a favor de don Eduardo de Laiglesia y del
Rosal.

De conformidad con lo prevenido en el Real Decreto de 27 de mayo
de 1912, este Ministerio, en nombre de S.M. el Rey (q.D.g.), ha tenido a bien

disponer que, previo pago del impuesto correspondiente, se expida, sin
perjuicio de tercero de mejor derecho, Real Carta de Sucesion en el titulo
de Marqués de Villafranca de Ebro, a favor de don Eduardo de Laiglesia y
del Rosal, por fallecimiento de su padre, don Eduardo de Laiglesia y Gon-
zalez.

Madrid, 17 de julio de 2008.—El Ministro de Justicia, Mariano Fernan-
dez Bermejo.

MINISTERIO
DE ECONOMIAY HACIENDA
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RESOLUCION de 21 de julio de 2008, de la Presidencia de
la Comision Nacional de la Competencia, por la que se
establecen las bases reguladoras de concesion de ayudas
para la realizacion de actividades de formacion, informa-
cion y divulgacion relacionadas con la defensa de la com-
petencia.

La Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la Competencia, configura
ala Comision Nacional de la Competencia como un organismo publico de
los previstos en la disposicién adicional décima de la Ley 6/1997, de 14 de
abril, de Organizacion y Funcionamiento de la Administracién General
del Estado, y establece que actuara en el desarrollo de su actividad y para
el cumplimiento de sus fines con autonomia organica y funcional y plena
independencia de las Administraciones Publicas.

La Comision Nacional de la Competencia es, segin declara su ley de
creacion, la institucién unica e independiente del Gobierno encargada de
preservar, garantizar y promover la existencia de una competencia efec-
tiva en los mercados de ambito nacional, asi como de velar por la aplica-
cion coherente de la normativa de defensa de la competencia mediante el
ejercicio de las funciones que le han sido atribuidas legalmente. Entre las
mismas puede destacarse la persecucion de las conductas restrictivas de
la competencia, la supervision de las operaciones de concentracién eco-
némica y de las ayudas publicas, asi como las relaciones con otros orga-
nismos de competencia tanto autonémicos como comunitarios y con los
tribunales de justicia que conocen de la materia de competencia.

Entre las funciones que la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la
Competencia, atribuye a la Comisién Nacional de la Competencia, se
encuentra también la promocion y realizacién de estudios, trabajos e
informes en materia de competencia. En concreto, el apartado 1, letra a),
del articulo 26 de la Ley 15/2007, de 3 de julio, establece que la Comision
Nacional de la Competencia promovera la existencia de una competencia
efectiva en los mercados, mediante la promocién de la realizacién de
estudios y trabajos de investigacion en materia de competencia.

Por todo ello, se considera que el ejercicio eficaz de las funciones
encomendadas a la Comision Nacional de la Competencia hace impres-
cindible la promocién de estudios e investigaciones idéneos para la adqui-
sicién de conocimientos precisos en areas de conocimiento tan especiali-
zadas como aquellas relacionadas con la legislacion de defensa de la
competencia.

Con esta perspectiva, el Real Decreto 331/2008, de 29 de febrero, por
el que se aprueba el Estatuto de la Comisién Nacional de la Competencia,
prevé en su articulo 32.3 la existencia de personal en formacion en la
Comisién Nacional de la Competencia, que no tendra vinculacién juri-
dico-laboral con ellay que estara integrado por quienes desarrollen activi-
dades para ampliar su formacién a través de becas.

De igual forma, en el presupuesto de la Comision Nacional de la Com-
petencia, y dentro del capitulo IV «Transferencias Corrientes», en su
subconcepto 480, «Becas de postgrado en asuntos de defensa de la com-
petencia», se recogen los créditos destinados a la realizacion de activida-
des de formacién, informacion y divulgacion relacionadas con la promo-
cion de estudios y trabajos sobre la materia de competencia.

En virtud de todo lo anterior, y al amparo de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como de su Reglamento de
desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la Comi-
sion Nacional de la Competencia, a través del instituto de la beca como
categoria de subvencién, pretende contribuir a la formacion de personas
interesadas en el derecho, la economia y otras disciplinas relacionadas
con la defensa de la competencia, y estimular la realizacion de trabajos,
estudios e investigaciones que permitan profundizar las materias relacio-
nadas con el ambito de la actividad propia de esta Comision.
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Por todo ello, dandose las circunstancias que determinan la oportuni-
dad para la apertura de un proceso de concurrencia competitiva, que
implique el fomento de actuaciones concretas relacionadas con las com-
petencias materiales del Organismo, y vistos los preceptivos informes de
la Asesoria Juridica y de la Intervencion Delegada en la Comision Nacio-
nal de la Competencia, se ha considerado oportuno aprobar las bases
reguladoras de la concesion de ayudas para la realizacién de actividades
de formacidn, informacién y divulgacion relacionadas con la defensa de
la competencia por parte de la Comisién Nacional de la Competencia.

Las ayudas de la Comision Nacional de la Competencia se regularan
por las siguientes bases reguladoras.

Articulo 1.  Objeto.

La presente Resolucién tiene por objeto establecer las bases regulado-
ras para la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, y de
acuerdo con los principios de objetividad, publicidad, transparencia,
igualdad, no discriminacién, mérito y capacidad, de distintas modalida-
des de becas individuales de formacion y perfeccionamiento profesional
de graduados universitarios en asuntos de defensa de la competencia, en
la Comision Nacional de la Competencia.

Articulo 2. Financiacion.

1. Las becas reguladas en la presente Resolucion seran financiadas
con cargo a la aplicacion correspondiente del presupuesto de la Comision
Nacional de la Competencia.

2. El coste total de esta accion sera imputado a la actuacion «Becas
de postgrado en asuntos de defensa de la competencia».

Articulo 3.  Duracion.

Cada una de las becas tendra una duraciéon maxima de diez meses,
pudiendo prorrogarse, mediante resolucion del Presidente de la Comision
Nacional de la Competencia y previo informe favorable de la Unidad
donde se realice la formacién, hasta un maximo de otros diez meses.
Dicha prorroga estara supeditada a las disponibilidades presupuestarias
del Organismo. La concesion de ayuda al amparo de una convocatoria no
implicara obligacion alguna por parte de la Comisién Nacional de la Com-
petencia de adjudicar ayudas en los siguientes ejercicios econémicos.

Articulo 4. Dotacion y pago de las becas.

1. La dotacién econémica de las becas se fijara en funcién del cré-
dito disponible en la correspondiente partida presupuestaria en la respec-
tiva convocatoria, y sera abonada por meses vencidos, deducidas las
retenciones y los descuentos establecidos en la normativa vigente, y pre-
via certificacion de la tutora o tutor en que se acredite el aprovechamiento
y cumplimiento de las obligaciones de la persona beneficiaria de 1a beca;
la cantidad sera proporcional al nimero de dias que en el mes de inicio o
finalizacion se haya disfrutado de cada beca.

2. A la cantidad fijada, en caso de prorroga de las becas, se le apli-
cara el incremento experimentado en la cuantia de las becas en el Presu-
puesto de la Comisién Nacional de la Competencia para el ejercicio en
que tenga lugar la prérroga.

3. Las cantidades abonadas en ningun caso tendran caracter de sala-
rio o retribucion, sino de ayuda econémica para los gastos que la beca
comporta.

4. Durante el periodo de vigencia de las becas se podran abonar ayu-
das complementarias, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias,
para compensar los gastos derivados de la asistencia a cursos o seminarios
que, a consideracion del tutor o tutora responsables de la formacion, se
entiendan necesarios o convenientes a los propésitos de la misma.

Articulo 5. Requisitos de las personas beneficiarias.

1. Podran concurrir a la convocatoria las personas fisicas con plena
capacidad de obrar que, no estando inhabilitadas para la obtencién de
ayudas o subvenciones publicas, retnan los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado
miembro de la Unién Europea, o extranjeros con permiso de residencia
y/o trabajo en Espana o con visado de estudios en el momento de solicitar
la beca y con dominio del idioma espafiol.

b) Estar en posesion de los titulos académicos exigidos en la corres-
pondiente convocatoria o estar cursando estudios de postgrado en uni-
versidades o centros de educacion superior oficialmente reconocidos en
Espana o con prestigio internacional.

c¢) No haber disfrutado con anterioridad de otras becas de formacion
en la Comisién Nacional de la Competencia.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desarrollo
de las actividades de formacion.

e) No estar incurso en ninguna de las prohibiciones que, para ser
beneficiario de subvenciones, establece el articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Los solicitantes deberan reunir los requisitos establecidos en estas
bases y en la correspondiente convocatoria, el dia de la finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes.

Articulo 6. Caracteristicas de las becas e incompatibilidades.

1. La concesion y disfrute de las becas no origina ninguna relacion
laboral o estatutaria entre las personas beneficiarias y la Comisién Nacio-
nal de la Competencia.

2. Eldisfrute de la beca sera incompatible con cualquier otra subven-
cién, ayuda, ingreso o recurso para la misma finalidad, procedente de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales,
de la Union Europea o de organismos internacionales, y con cualquier
otra actividad remunerada incompatible temporal o materialmente con la
beca. Asimismo, la Comision Nacional de la Competencia no asume com-
promiso alguno en orden a la incorporacién del beneficiario a su plantilla
por ningun titulo. En caso de que el becario desee prestar sus servicios
laborales en una empresa privada durante el disfrute de la beca ha de
solicitar previamente la compatibilidad a la Comisiéon Nacional de la Com-
petencia. Prestar servicios laborales en una empresa no compatible con la
beca o sin haber obtenido la previa compatibilidad sera causa de resolu-
cién de la misma.

3. También sera incompatible con la prestacion por desempleo, a la
que, en su caso, deberan renunciar de forma expresa las personas adjudi-
catarias de la beca en los quince dias siguientes a la notificacién de la
concesion.

Articulo 7. Solicitudes.

1. Las solicitudes, dirigidas a la Secretaria General de la Comisién
Nacional de la Competencia, se formalizaran en el modelo que se indique
en la convocatoria y, junto con la restante documentacion requerida, se
presentaran —en el plazo que se establezca en la convocatoria, que no
podra ser inferior a quince dias, a contar desde el dia siguiente a la publi-
cacion de dicha convocatoria en el Boletin Oficial del Estado—, en el
Registro General de la Comision Nacional de la Competencia, o por cua-
lesquier de los medios establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Las solicitudes deberan acompanarse de la siguiente documenta-
cién original, fotocopia compulsada o copia, que tenga el caracter de
auténtica, segun la legislacion vigente:

a) Autorizacion a la Comisién Nacional de la Competencia en la pro-
pia solicitud para que ésta compruebe sus datos mediante el Sistema
de Verificaciéon de Datos de identidad, segin establece el Real Decre-
to 522/2006, de 28 de abril, por el que se suprime la aportacién de fotoco-
pias de documentos de identidad en los procedimientos administrativos
de la Administracion General del Estado y de sus organismos publicos
vinculados o dependientes, o en su caso, fotocopia del documento nacio-
nal de identidad, pasaporte o permiso de residencia y/o trabajo.

b) Copia del titulo académico exigido en la convocatoria para las
distintas becas o, en su caso, del documento acreditativo del abono de los
derechos para su expedicion, o bien acreditar que se encuentra en uno de
los supuestos sefialados en el articulo 5.1 b).

c) Certificacion académica de las calificaciones obtenidas de los
titulos o estudios que se establezcan en la convocatoria.

d) Curriculum Vitae.

e) Memoria, con una extension maxima de dos folios, explicando el
interés personal para acceder a las becas solicitadas asi como en qué
medida el disfrute de la beca contribuye a mejorar su formacién acadé-
mica de cara a su futura insercion en el mercado laboral.

f) Declaracién responsable de que la persona solicitante no se
encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones que, para obtener la
condicién de beneficiaria de la subvencion, establece el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. Sila documentacién aportada fuera incompleta o presentara erro-
res subsanables, se requerira a la persona solicitante para que, en el plazo
maximo de diez dias habiles, subsane la falta o acompane los documentos
necesarios, con advertencia de que si no lo hiciese, se la tendra por desis-
tida de su solicitud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, previa
resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articu-
lo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

4. Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier fase del procedimiento,
podra instarse a la persona solicitante para que cumplimente cualquier
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otro requisito o tramite omitido, de acuerdo con lo previsto en el articu-
lo 76 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin,
concediendo a tal efecto un plazo de 10 dias hébiles, a partir del dia
siguiente al de la notificacién, con expreso apercibimiento de que, de no
hacerlo asi, se la podra declarar decaida en su derecho al tramite corres-
pondiente. Se admitira la actuacion de la persona interesada y producira
sus efectos legales, si se produjera antes o en el dia que se notifique la
resolucion en la que se tenga por transcurrido el plazo.

Articulo 8.  Organos de instruccion, valoracion y resolucion.

1. El procedimiento de concesiéon de becas se iniciara de oficio, en
régimen de concurrencia competitiva, mediante convocatoria puiblica que
debera ser aprobada por resolucion del Presidente de la Comisién Nacio-
nal de la Competencia y publicada en el Boletin Oficial del Estado.

2. La instrucciéon del procedimiento de concesién de becas corres-
ponde ala Secretaria General de la Comision Nacional de la Competencia,
que realizara los tramites pertinentes asi como cuantas otras actuaciones
se consideren oportunas para determinar, comprobar o conocer los datos
en virtud de los cuales deba formularse la resolucién correspondiente.

3. El examen y seleccion de las solicitudes se llevara a cabo por una
Comision de Valoracion, que tendra la consideracion de 6rgano colegiado al
que se refiere el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y estara integrada por los siguientes miembros:

Presidente: La Direccién de Promocién de la Competencia.

Vocales: Un representante de la Direccion de Investigaciéon, un repre-
sentante de la Direccién de Promocion, un representante del Gabinete del
Presidente y un representante de la Asesoria Juridica.

Actuara como secretario de la Comision de Valoracion, con voz y con
voto al ser miembro de la Comision, de acuerdo con lo previsto en el
apartado 3 del articulo 25 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, el
representante de Asesoria Juridica.

La Comision de Valoracion emitira el informe de evaluacién a que se
refiere el apartado 4 del articulo 24 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Esta Comision se ajustara, en cuanto a su funcionamiento, a lo pre-
visto en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

4. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del
organo colegiado, formulara la propuesta de resolucién provisional, debi-
damente motivada, en la que constara la relacion de personas solicitantes
para quienes se propone la concesion de la beca, su evaluacion y los cri-
terios de valoracién seguidos para formularla. En el informe del 6rgano
instructor se hara constar que de la informacién que obra en su poder se
desprende que las personas beneficiarias cumplen todos los requisitos
necesarios para acceder a las becas.

5. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y
pruebas que las aducidas por las personas interesadas. En este caso, la pro-
puesta de resolucion formulada tendra caracter de definitiva y se elevara al
Presidente de la Comisién Nacional de la Competencia, érgano competente
para dictar las resoluciones que procedan en cada convocatoria.

Articulo 9. Criterios de valoracion.

1. El proceso de evaluacion y seleccion de solicitudes se llevara a
cabo segun se establezca en la correspondiente convocatoria. En todo
caso existira una primera fase relativa a la evaluacién de la documenta-
cién aportada. Podra existir una segunda fase, si asi se establece en la
convocatoria, consistente en la celebracion de una entrevista personal
entre los candidatos que superen la primera fase. La valoracién de la
entrevista personal no podra exceder del 40 % del total de la puntuacién
establecida en la convocatoria.

2. En la primera fase se valoraran los siguientes aspectos:

a) El expediente académico.

b) Los méritos académicos, profesionales y de otros tipos que espe-
cificamente se relacionen como preferentes para cada beca, adecuada-
mente justificados.

c) Otros méritos académicos o profesionales relacionados con la
beca que no estén incluidos en el apartado anterior, adecuadamente justi-
ficados.

d) El conocimiento de idiomas.

3. Laponderacién exacta de cada uno de estos criterios, asi como el
orden de prelacion para el caso de que se produzca empate entre las pun-
tuaciones de dos o mas candidatos, se fijara en la correspondiente convo-

catoria. Los candidatos adjudicatarios seran aquellos que alcancen mayor
puntuacién global.

4. Asimismo, en la convocatoria se determinara la puntuacién minima
requerida para poder ser adjudicatario de las becas, asi como, en su caso,
para integrar la lista de suplentes. Por debajo de esta puntuacién minima no
se podra ni ser adjudicatario ni figurar en la lista de suplentes.

Articulo 10. Resolucion.

1. El Presidente de la Comision Nacional de la Competencia dictara
resolucién motivada en el plazo de quince dias desde la fecha de eleva-
cién de la propuesta de resolucién, adjudicando las becas a sus titulares y
aprobando, asimismo, la relacion de candidatos que, siguiendo el orden
de puntuaciéon obtenida, sustituiran a las personas titulares en el caso de
que renunciaran a las que les hubieren sido adjudicadas.

2. La resolucion se dictara y notificara en el plazo maximo de tres
meses, contados desde la fecha de publicacién de la correspondiente
convocatoria, y pondra fin a la via administrativa, pudiendo interponerse
contra la misma recurso contencioso-administrativo ante la Audiencia
Nacional, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
notificacion de la resolucidn, y en la forma prevista en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

3. Excepcionalmente, podra acordarse una ampliacion del referido
plazo maximo de resolucion y notificacion, en los términos y con las limi-
taciones establecidas en el articulo 42.6 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, comunicandose dicho acuerdo a
las personas solicitantes.

4. La resolucion de concesion se publicara en el Boletin Oficial del
Estado y sera notificada individualmente a las personas adjudicatarias
conforme a lo establecido en el articulo 59.1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. Asimismo, se publicard en los
tablones de anuncios de la Comision Nacional de la Competencia y en la
pagina web www.cncompetencia.es, la lista con los nombres y apellidos
de las personas adjudicatarias y suplentes seleccionadas.

5. Transcurrido el plazo maximo sin haberse notificado la resolu-
cion, las personas solicitantes habran de entender desestimada su solici-
tud por silencio administrativo, tal y como senala el articulo 25.5 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

6. Las personas adjudicatarias deberan comunicar por escrito a la
Comisién Nacional de la Competencia la aceptacion o renuncia a la beca
concedida, en el plazo de quince dias a partir de la fecha de recepcion de
la notificacion. Transcurrido este plazo sin haber presentado el escrito de
aceptacion se entendera que renuncian y se designara como beneficiaria
a la persona que figure en primer lugar como suplente.

Articulo 11.  Modificacion de la Resolucion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 19.4 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, toda alteracién de las con-
diciones tenidas en cuenta para la concesion de la beca, y en todo caso, la
obtencién concurrente de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recur-
sos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales, podra dar lugar a la modificacién de la Reso-
lucion de la concesién con los efectos previstos en el articulo 13 de la
presente Resolucion.

Articulo 12.  Derechos y Obligaciones de las personas beneficiarias.

1. Las personas beneficiarias de las becas reguladas por esta Resolu-
cién tendran los siguientes derechos:

a) Disfrutar de una péliza de seguro de enfermedad y accidentes
corporales durante el periodo de la beca, salvo que concurran circunstan-
cias personales que imposibiliten la suscripcion de la misma.

b) Con el fin de facilitar su proceso de formacion, contaran con el
asesoramiento, orientacion y direccion de un tutor, que definira las tareas
que habran de realizar y la formacion que deberan recibir.

c) Alfinalizar el periodo de disfrute de la beca, la Secretaria General
de la Comisién Nacional de la Competencia, a propuesta del tutor, exten-
dera a las personas becadas un certificado en el que se acreditaran los
conocimientos tedricos y practicos adquiridos.

2. Asimismo, y ademas de cumplir con las obligaciones establecidas
en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, las personas beneficiarias de las becas estan obligadas a:

a) Presentarse en la Comisiéon Nacional de la Competencia en la
fecha indicada en la notificacion de la resolucion de concesién, una vez
aceptada la beca.
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b) Cumplir las normas de funcionamiento de la Comisién Nacional
de la Competencia.

c) Llevar a cabo con diligencia las actividades que se le encomien-
den.

d) Los beneficiarios de las becas de la Comisién Nacional de la Com-
petencia observaran el debido sigilo en cuanto a los asuntos, hechos o
informaciones de los que tuvieran conocimiento durante el periodo de la
beca. Es indisponible la documentacién o informacién a la que tuvieran
acceso durante el disfrute de la beca y subsistira dicha indisponibilidad una
vez finalizada. A estos efectos los becarios presentaran, antes de disfrutar
de la beca, declaracion jurada de guardar sigilo de la informacién a la que
tengan acceso durante el disfrute de la beca y una vez finalizada la misma.

e) Facilitar al Tribunal de Cuentas la informacion que les sea reque-
rida.

f) Facilitar a instancias de la Comision Nacional de la Competencia
informacién sobre su situacion laboral o profesional transcurridos seis
meses desde la finalizacion del periodo de formacion.

g) Comunicar la obtencién de ayudas o subvenciones para la misma
finalidad.

Articulo 13. Responsabilidad y Régimen Interior.

Los beneficiarios de las becas a las que se refiere esta Resolucién que-
daran sometidos a las responsabilidades y régimen sancionador que
sobre infracciones administrativas en materia de subvenciones establece
el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes. El procedimiento sancionador se regira por lo dispuesto en el Titu-
lo IX de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, y en el Reglamento de Procedi-
miento para el ejercicio de la potestad sancionadora, aprobado por el
Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

Articulo 14. Reintegro.

1. El incumplimiento de las obligaciones senaladas anteriormente
podra dar lugar a la revocacién de la beca, y ésta, en su caso, al reintegro de
las cantidades efectivamente abonadas, de acuerdo con lo dispuesto en el
Capitulo I del Titulo II de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, sin perjuicio de las responsabilidades que resultaren exigi-
bles. Asimismo, del incumplimiento de los requisitos para ser beneficiario,
sea originario o sobrevenido, se derivaran idénticas consecuencias.

2. Asimismo, dara lugar al reintegro el hecho de que la persona
becada incurra en alguno de los supuestos enumerados en el articulo 37
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. En el supuesto de revocacion de la beca, la Secretaria General de la
Comision Nacional de la Competencia acordara, en atencion a las circunstan-
cias concurrentes y respondiendo al criterio de la proporcionalidad, si procede
la devolucion total o parcial de las cantidades percibidas mas los intereses de
demora que correspondan o solamente la anulacion de los abonos pendientes.
En todo caso, la graduacion prevista en el articulo 17.3.n) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se producira en funcién de la
voluntariedad en el incumplimiento y en el volumen e importancia del mismo.
Para el reintegro de las cantidades percibidas se estara a lo dispuesto en el
articulo 42 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 15. Suspension de la beca.

1. En los supuestos de maternidad, paternidad, adopcién o acogi-
miento, enfermedad y/o accidente, debidamente acreditados, que impi-
dan de modo transitorio realizar la actividad de formacién comprometida,
el becario podra solicitar la suspension de la beca hasta que desaparezca
la imposibilidad, prorrogandose la misma por el tiempo que reste hasta
alcanzar la cuantia comprometida. Durante el periodo interrumpido, no
se percibira la dotacién econémica.

2. Transcurrido el plazo de suspension temporal autorizado, la per-
sona beneficiaria de la beca debera reincorporarse a la actividad forma-
tiva; en caso contrario, 1a beca se declarara extinguida por Resolucién del
Presidente.

Articulo 16. Renuncia.

Las renuncias o bajas que se produzcan entre las personas becarias
deberan ser comunicadas por las personas interesadas a la Secretaria
General de la Comisién Nacional de la Competencia, siempre que ello sea
posible, con quince dias de antelacion, y podran ser sustituidas por los
candidatos de la lista de suplentes. El periodo del disfrute de la beca, en
caso de sustitucion, sera de la duracion ordinaria fijada en la convocato-
ria correspondiente desde la fecha de incorporacion, sin perjuicio de que
se pueda conceder la correspondiente prorroga, conforme se establece en
el articulo 3, hasta completar el tiempo maximo correspondiente al dis-
frute del periodo ordinario mas, en su caso, el correspondiente a la proé-
rroga que se determine en la convocatoria, en los términos que se estable-
cen en el articulo 4 de la presente Resolucion.

Disposicion final primera. Derecho supletorio.

En lo no previsto en la presente Resolucion, se aplicara supletoria-
mente lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Disposicion final segunda. Facultad de desarrollo e interpretacion.

El Presidente de la Comisién Nacional de la Competencia podra dictar,
en caso necesario, instrucciones para la correcta ejecuciéon de lo dis-
puesto en la presente Resolucion. Asi mismo, la Administraciéon conce-
dente se reserva la prerrogativa de interpretar y resolver las dudas que
pudiera plantear la aplicacion de las presentes bases.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

Esta Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 21 de julio de 2008.—El Presidente de la Comision Nacional de
la Competencia, Luis Berenguer Fuster.
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ORDEN EHA/2350/2008, de 1 de agosto, sobre indices de
precios de mano de obra y materiales correspondientes a
los meses de enero, febrero y marzo de 2008, aplicables a
la revision de precios de contratos de las Administracio-
nes Publicas.

El Comité Superior de Precios de Contratos del Estado ha elaborado
los indices de precios de mano de obra nacional y los de materiales, apli-
cables a la revision de precios de contratos celebrados por las Adminis-
traciones Publicas, correspondientes a los meses de enero, febrero y
marzo de 2008, los cuales fueron propuestos para los citados meses.

Aprobados los referidos indices por la Comisién Delegada del
Gobierno para Asuntos Econémicos en su reunion de 17 de julio de 2008,
a tenor de lo dispuesto en el articulo 79.4 de la Ley 30/2007, de 30 de octu-
bre, de Contratos del Sector Publico, este Ministerio ha tenido a bien dis-
poner su publicacién en la forma siguiente:

Indice nacional de la mano de obra 2008

Base julio 1980 = 100

ENero .....ccooeevevveieeieeeeeeees 358,61
Febrero ......cccoevevvenvcccnccnnnne 359,22
L £21 /o TSRS 361,96

Indices de precios de materiales 2008

Peninsula e Islas Baleares Islas Canarias
Enero Febrero Marzo Enero Febrero Marzo

Base enero 1964 = 100
Cemento ... 1.691,8 | 1.739,0 | 1.7374 | 1.4949 | 1.570,3 | 1.577,4
Ceramica ......... 1.483,4 | 1.492)9 | 1.496,3 | 2.402,0 | 2.466,5 | 2.466,5
Maderas ........ 1.724,7 | 1.726,3 | 1.727,4 | 1.767,6 | 1.767,6 | 1.779,7
Acero ............... 1.094,9 | 1.1324 | 1.178,3 | 1.726,9 | 1.737,1 | 1.806,8
Energia ............ 2.912,3 | 2.826,3 | 2.934,5 | 4.957,2 | 4.876,0 | 5.021,4
CObLe v 1.694,2 | 1.888,7 | 1.9194 | 1.694,2 | 1.888,7 | 1.919,4
Aluminio ......... 7755 | S11,2| 842,6| 7755 | S11,2| 8426
Ligantes .......... 3.161,1 | 3.331,1 | 3.174,3 | 3.513,2 | 3.515,0 | 3.689,1

Base enero 1995 = 100
Calzado ........... 1296 | 1303 1291 1296| 1303| 1291
Textil vovvvve. 103,0 | 103,0| 1023| 1030| 103,0| 1023

Madrid, 1 de agosto de 2008.-El Vicepresidente Segundo del Gobierno
y Ministro de Economia y Hacienda, Pedro Solbes Mira.



