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C.A/C.L M.T.A.S. C.A/C.L M.TA.S.
Euros Euros Euros Euros
Castellon (Castellon). Programa de Atencion Benisano (Valencia). Equipamiento residen-
integral a enfermos de Alzheimer ....... 70.349,00 70.349,00 cia para Personas Mayores dependientes . . 12.000,00 12.000,00
Vila-Real (Castellén). Centro de Dia de Aten- Carlet (Valencia). Equipamiento de Centro
cion especializada a enfermos de Alzheimer de Dia para enfermos de Alzheimer y otras
yotrasdemencias..................... 66.000,00 66.000,00 demencias ............. ... .. . .. 12.500,00 12.500,00
Vinaroz (Castellén). Centro de Dia para Teresa de Cofrentes (Valencia). Residencia
enfermos de Alzheimer ................ 35.000,00 35.000,00 para Personas mayores dependientes . . .. 12.000,00 12.000,00
Valencia. Centro de Dia de Atencién a enfer- LAlcudia (Valencia). Equipamiento Centro
mos de Alzheimer y otras demencias . ... 36.000,00 36.000,00 de Dia para enfermos de Alzheimer y otras
Chiva (Valencia). Atencion Residencial para demencias . ........o.eeuuiiiiii 34.000,00 34.000,00
enfermos de Alzheimer y otras demencias . | 232.000,00| 232.000,00 Jalance (Valencia) Equipamiento de residen- ’
Onteniente (Valencia). Centro de Dia de cia para Personas Mayores dependientes .
atencion a enfermos de Alzheimer-. ... ... 30.000,00 30.000,00 6.000.00 6.000.00
Puerto de Sagunto (Valencia). Centro de Dia ’ ’
de Atencion especializada a enfermos de Total /751 .o
Alzheimer ........................... 48.000,00 | 48.000,00 p44.092,00)  544.092,00
Xativa (Valencia). Centro de Dia para enfer- Aplicacién Presupuestaria 19.04 2317452
mos de Alzheimer ..................... 44.000,00 44.000,00
5. Programa de atencién a personas con
Total /457 .. ... ... 684.349,00 | 684.349,00 dependencia severa o moderada.
Aplicacién PreSupueStafia 19.04.231F.750 Programa de atencién a personas con depen_
3. Proyectos de creacién de plazas y otras dencia severa o moderada ............. 305.821,00 | 305.821,00
g‘;‘;iﬁf&f&gig” de accion para las Suma totales ................ 7.490.882,00 | 7.490.882,00
Alicante. Residencia de Personas Mayores . . 331.000,00 | 331.000,00
Alcoy (Alicante). Residencia de Personas
Mayores. «Pintor Salas» ............... 111.924,00 | 111.924,00
Altea (Alicante). Residencia de Personas 7505 RESOLUCION de 3 de abril de 2008, de la Secretaria
MAYOTES © .o oo eee et 5.500,00 5.500,00 General del Fondo de Garantia Salarial, por la que se
Elche (Alicante). Residencia para Personas aprueba /el modelo de impreso de sol’wztud de prestacio-
Mayores dependientes y Centro de Dia . . . 56.500,00 56.500,00 nes, segun lo establecido en el articulo 24.2 .del.ﬁeal
Torrevieja (Alicante). Residencia de Perso- Decr?to 50:?'/1985, de 6 de marzo, sqbre organizacion y
nas Mayores de Torrevieja ............. 43.500,00|  43.500,00 Juncionamiento del Fondo de Garantia Salarial.
Bﬁgaﬁ:y(gg:: Eieeli)(:ergdi?r?felg e.n.c.lz.:t. de Perso 30.000,00 30.000,00 . El. grticulo 22.4 del Beal Decreto 505/1985, de 6 de marzo, siobre Orga-
El Grao (Castellon). Residencia para Perso- fuzacion y Funmgngtmlento dgl F On.do de Garantla Salanal, dispone que
nas Mayores dependientes . ............ 62.500,00 62.500,00 cuando el proce}dlmlento se inicie a instancia de los interesados, la solici-
Segorbe (Castellén). Residencia y Centro de tud de QrestaCIOnes debera fprmallzarse en /el quelo que apruebe !a
DI ©oee e 75.000,00|  75.000,00 Secretaria General del Organismo y que serd publicado en el «Boletin
. P . . ’ ! Oficial del Estado».
Vila Real (Castelléon). Residencia para Perso- P <2 . -
nas mayores dependientes y Centro de Dia . 125.000,00 | 125.000,00 or Resolucion d e esta Secretaria Ger}eral de 5 de julio de 2001, se
- . - . ’ ) aprob6 el modelo citado actualmente en vigor. No obstante, se ha proce-
Buiol (Valencia). Residencia de Personas did disefio del mi 1 obieto d d dapta-
Mayores dependientes y Centro de Dia . . . 49.000,00 49.000,00 1€l0 @ un nuevo ¢ISeno del mismo con el 0bjeto de proceder a su adapta
Carlet (Valencia). Residencia de Tercera cion tapto a .las ultl/n}as novedadgs leglslatlvas, asi como a la.s nuevas
EAad ..o 264.000,00 |  264.000,00 aplicaciones informéticas de gestion del Organismo, al que se incorpora
Chelva (Valencia). Residencia de Personas ’ ) un anexo para los supuestgs de las prestaciones mdemlzatorlas del arti-
: lo 33.8 del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
MAYOTES . . ...\ eeeeee e 200.000,00 | 200.000,00 e oo ! » 3D
. . ’ ) mediante Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, con pago a
Rotova (Valencia). Centro de Dia para Perso- empresa si los trabajadores afectados son al menos dos
nas Mayores dependientes. ............. 100.000,00 |  100.000,00 Por ello. esta Secretaria General. de acuerdo coﬁ el articulo 22.4
Paterna (Valencia). Residencia de Personas citado. ha. dispuestO’ ’ '
Mayores Dependientes «La Cafiada» . . ... 41.000,00 41.000,00 ’ '
Silla (Valencia). Residencia de Personas Primero.—Aprobar el modelo de impreso de solicitud de prestaciones de
mayores dependientes . ................ 126.000,00 | 126.000,00 garantia salarial, en papel autocopiativo, cuyas caracteristicas se especifican
en el anexo I a la presente Resolucion, asi como el modelo complementario
Total /750 . ..o 1.620.924,00 | 1.620.924,00 de aquel para los supuestos de las prestaciones indemnizatorias del articulo
33.8 del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, con pago a
Aplicacion Presupuestaria 19.04.231F.751 empresa y si los trabajadores afectados son al menos dos, cuyas caracteristi-
cas se especifican en el anexo II a la presente Resolucion.
4. Proyectos de creacion de plazas para Segundo.—Derogar la Resolucién de esta Secretaria General de 5 de
personas con enfermedad de Alzheimer julio de 2001.
y otras demencias y otras actuaciones Tercero—De conformidad con lo dispuesto en el apartado 1.° del articu-
del Plan de accién para las personas 1o 36 de 1a Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
mayores. traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, las Unidades
Javea (Alicante). Centro de Dia para Enfer ana lenga cooficialcon el castellan, disponcidi o an version del modelo e
mos de Alzhelrper y otras dem§n01as. e 37.500,00 37.500,00 impreso de solicitud en la correspondiente lengua cooficial.
Morella (Castellén). Centro de Dia para enfer- Cuarto.—Aprobar los mismos modelos en formato PDF para su des-
mos de Alzheimer y otras demencias .. ... . 30.000,00 | 30.000,00 carga desde la direccién de internet http://empleo.mtas.es/fogasa/
Villahermosa del Rio (Castellén). Residencia impresos/solicitud.pdf
para Personas Mayores afectadas por la enfer- Quinto-. La presente Resolucién entrara en vigor el dia 1 de junio de
medad de Alzheimer y otras demencias .. . . 100.000,00 | 100.000,00 2008, tras su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».
Ayora (Valencia). Residencia y Centro de Dia ’
para personas afectadas por la enfermedad Madrid, 3 de abril de 2008.—El Secretario General del Fondo de
de Alzheimer y otras demencias . ... ..... 300.092,00 1 300.092,00 Garantia Salarial, Juan Pedro Serrano Arroyo.
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- -ANEXO1

TS T SO N A
MINISTERIO DE TRABAJQ {A rellenar por la Administracion)
\164“ E INMIGRACION

: é SECRETARiA GENERAL DE EMPLEQ
FONDO DE GARANTIA SALARIAL. UNIDAD PERIFERICADE ............ccovuiiniinnnnn,

SOLICITUD DE PRESTACIONES AL FONDO DE GARANTIA SALARIAL Registro de Entrada

SOLICITANTE: TRABAJADOR |:| EMPRESA |:|

DATOS DEL TRABAJADOR

15761, 1 () 1 3 ()OO POBLACION.......oooiveieiiine

COD.POSTAL........ oo PROVINCIAG PAIS

TELEFONO..............._...
DATOS DE LA EMPRESA

...CORREO ELECTRONICO

COD. POSTAL........coovmrmmneremensenasnes PROVINCIA

...ACTIVIDAD ECONOMICA(3) |:| TAMANO EMPRESA(4) D
DATOS DEL REPRESENTANTE

TELEFONO.................

APELLIDOS ....coovviviioenrenessviniaseans seeeeedenieiceceeieeseseeean e coneres NOMBRE. .. oo ciiieanceecs e ceeees eoe e meeee et DNINIE L i et een o cssisssases s ssssssssreessesess
7)Y 10415 (o TSN OO O UUPUUPUIORURTNN - 6 + 1 V. 1@ (6 (SO R

COD. POSTAL....

APODERAMIENTO: COMPARECENCIA ANTE FUNCIONARIO D PODER NOTARIAL D DOCUMENTO PRIVADO CON FIRMA LEGITIMADA D

NOTIFICACION al domicilio de: TRABAJADOR - EMPRESA - REPRESENTANTE -

Indique Ia titalaridad y cuenta bancaria para el cobro de la prestacion()
TITULAR CUENTA CORRIENTE: TRABAJADOR D APODERADO CON FACULTADES DE COBRO D EMPRESA D

ENTIDAD { SUCURSAL 1 DIGITO  / N° DE CUENTA

NUMERO DE CUENTA:
DOCUMENTACION QUE ORIGINA LA PRESTACI(SN

ACTA /RESOLUCION JUDICIAL; JUZGADON®......cp.o.... DE. ... eovaseasaveonerconne oo AUTOSNC oo e FECHA......0oooo..

INSOLVENCIA DEL J'UZGADO. SOCIAL N°

PROC. CONCURSAL JUZ. MERCANTIL 6 IPINSN°............DE.....cooiiiicceiniaeenns . CONCURSO N2 v FECHA

De conformidad con lo establecido en la Orden n® 3949/2006, de 26 de diciembre, del Ministeric de la Presidencia, y con ¢bjeto de: no -aporiar fotocopia de mi documento de identidad, manifiesto mi
expresa autorizacién al Fondo de Garanlia Salarial para que sea este Organismo, y a los nices efectes de la instruccién del expediente administrativo a que da lugar la presente solicitud, quien los
recabe directamente del Ministerio del Interior.

{En caso de ser afirmativo debera firmar la solicitiid e interssado). S1 |:| NO D

En a de de 20

EL SOLICITANTE EL REPRESENTANTE

Con la presentacion de |2 soficitud se admite a trmite el presente expediente administrativo, que se resolvera en e! plazo de tres mises, a contar desde |a fecha de registro de entrada en la Unidad del
Fondo de Garantia Salarial competente. Aunque en todo caso se dictard resolucion expresa conforme a Derecho (At 42, de la Ley 3011992, de 26 de noviembre, B.Q.E del 27), los interesados podrén
entender estimadas per silencio administrativo sus soficitudes, excepio en los procedimientos iniciados de oficio, en los que et silencio administrativo tiene senfido desestimatorio (Arts. 43 .2 y 44.2de la
Ley 301992).

Para cualquier informacion dirigirse-al Organismo a través del comeo electrbnico scfogasa@mias.es, o a través de la Unidad Periféricade

Sr. Secretario General del Fondo de Garantia Salarial.
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NOTAS PARA CUMPLIMENTAR EL ANVERSO: CODIGOS

(1) La indicacién de datos incompletos o erréneos puede dar lugar al refraso o imposibilidad en el pago.
(2) Deben coincidir con los que consten en el DNI (consignese la letra final), NIE, pasaporte o identificador utilizado.

(3) ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA (RD 475/2007, de 13 de abril, BOE 28 de abril de 2007 )

A- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca J-  Informacion y comunicaciones
B- Industrias extractivas K- Actividades financieras y de seguros
C- Industrias manufactureras L- Actividades inmobiliarias
D- Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado M- Actividades profesionales cienfificas y técnicas
E- Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestion de residuos, N- Actividades administrativas y servicios auxiliares
y descontaminacion 0. Administracion Publica y defensa; seguridad social obligatoria
F- Construccion P- Educacion
G Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos de motor Q- Actividades sanitarias y de servicios sociales
y motocicletas R- Actividades artisticas recreativas y de entretenimiento
H- Transporte y almacenamiento §- Oftros senvicios
- Hosteleria
(4) TAMANO DE LA EMPRESA
0 - De 0 2 24 trabajadores 1 - De 25 a 49 trabajadores 2-De50a99 trabajadores
3-De100a249 * 4-De250a499 5-De500a999 -
6-De1.00022.499° 7-De250024.999" 8-De5.000 6mas *

{5) CODIGO DE USUARIO del Fondo de Garantia Salarial. Se cumplimentara solo si esta asignado por la Secretaria General a peticion del interesado o
de los que actiien por representacion.

(6) La cuenta cuyos datos se franscriben, sera la aceplada por el solicitante para el ingreso, a todos los efectos legales. Acreditado el ingreso, se
entenderé efectuado el pago (art 1157 del Cédigo Civil). El pago se efectuara mediante transferencia bancaria. Excepcionaimente, se podra efectuar
mediante cheque nominativo, previa aprobacion de la Secretaria General.

i DOCUMENTACION A PRESENTAR
GENERICA
1.- Solicitud en modelo oficial vigente, debidamente cumplimentada y firmada.

2.- DNI 0 documento de identidad del solicitante, salvo que manifieste explicitamente su voluntad de que sea la Administracion actuante quien recabe esta
documentacion del Ministerio del Interior.

3.- En caso de actuar mediante representante: original o copia testimoniada del documento por el que se otorga la representacion. Si éste fuera el titular
de la cuenta comiente debera constar claramente en el documento la facultad del mismo para poder cobrar del Fondo de Garantia Salarial.

ESPECIFICA
4.- PRESTACIONES SALARIALES:; Sentencia ¢ acta de conciliacion judicial o administrativa firmes donde se reconozca el crédito y, ante supuesto de
procedimiento concursal, certificado de la administracion concursal.

5.- PRESTACIONES INDEMINIZATORIAS ylo SALARIOS DE TRAMITACION: Sentencia, auto o acta de concliiacion judiclal o resolucion administrativa
firmes y, ante supuesto de procedimiento concursal, cerfificade de la administracion concursal.

6.- DESPIDO OBJETIVO.- INDEMNIZACION DEL 40 %.
Si la solicitud la reafiza la empresa:

1.- Comunicacion escrita de la empresa dirigida al trabajador expresando la causa del despido (carta de despido).
2.- Documento acreditativo de que el trabajador, efectivamente, ha percibido la indemnizacion legalmente prevista en el Estatuto de los
Trabajadores.
3.- Documento acreditativo del salario percibido por el trabajador en los tres meses anteriores al despido: Néminas con la fima de la empresa y
del trabajador.
4.- Documentos de cofizacion a la Seguridad Social de los tres (Hfimos meses trabajados.
5.- Fotocopia del D.N.l. del empresario, si se trata de persona individual. Si el empresario es una entidad juridica, se acompafiara: C.L.F. de fa
empresa y escrituras de la sociedad, o poder que acredite la representacion.
6.- Si el despido hubiera sido declarado objetivo en acta de conciliacion o sentencia judicial, se acomparfiaran estos documentos.

Si la solicitud es presentada por el trabajador. Declaracion jurada firada por ellos trabajadorfes en las que conste que ro se ha reclamado contra la

causa del despido, y el resto de la exigida para el supuesto en que el solicitante es la empresa (excepto la relativa a la percepcion de la indemnizacion

y al CIF / DNI de la empresa.)

[ CONSIDERACIONES GENERALES ]

Toda la documentacién debera aportarse por duplicado, acompaada del original para su compulsa. Las copias de las resoluciones judiciales deberan
estar testimoniadas. Podra ser requerida documentacion adicional {acta o papeleta de conciliacion, demanda, auto de ejecucion...) en aquellos supuestos
en que la informacion contenida en la documentacién preceptiva sea insuficiente o remita a la misma.

Sila solicitud viene firada por representante, éste debera acreditar su identidad.

Las solicitudes se presentaran ante ia sede de la Unidad Administrativa del Fondo de Garantia Salarial o en cualquiera de las oficinas o registros a los
que alude el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en los términos establecidos en dicha noma.

El presente formulario contiene datos de caracter persenal, que forman parte de un fichero titularidad de la Secretaria General del Fondo de Garantia
Salarial. El interesado autoriza a dicho titular a tratarlos automatizadamente, con la Unica finalidad de gestionar funciones derivadas del motivo de la
soficitud y (en su caso), a cederlos a las entidades financieras, al Banco de Espafia, al Ministerio de Economia y Hacienda — Agericia Estatal de la
Administracion Tributaria, al Consejo General del Poder Judicial, al Ministerio de Administraciones Publicas y a la Tesoreria General de la Seguridad
Social, a efectos de completar su gestion.

Conforme a la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre (BOE del dia 14), de Proteccion de Datos de Caracter Personal, podré ejercer el derecho de
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion mediante un escrito dirigido al Secretario General del Fondo de Garantia Salarial, con direccion en ¢f
Sagasta, 10, Madrid-28004
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ANEXO IT

de al menos 2 trabajadores.

MINISTERIO DE TRABAJO
E INMIGRACION

FONDO DE GARANT{A SALARIAL.
UNIDAD ADMINISTRATIVA PERIFERICA DE........... SRR

ANEXO I: SOLICITUD DE PRESTACIONES AL FONDO DE GARANTIA SALARIAL

A cumplimentar en los supuestos de solicitud de pago a la EMPRESA de la indemnizaci6én del 40%,

Expte Num. ..../ocoviidenndannnnn

o] DNI [[] NIE [[] OTROS (tmdiquese) cooovvoomovvoomerns e

IDENTIFICADOR N°.....................

[J oN1 [J NEE [[] OTROS (tadiuese) ..oovoovevoovosnoerrsrnen oo

vevereres POBLACION. ... PROVINCIA........c0.eaernnen.

IDENTIFICADOR N°.......c.oovvieiitiiiiecseneene e ere s [3 oni [ NE [] OTROS (tndhguese) ..oovoesoovomcs oo

DOMICILIO... ... ieviee oo oee v ees e eeeeeereens o . POBLACION ..

o PROVINCIALL

eeeee... COD.POSTAL ...

DOMICILIO... ...cooovveeieiveeeeeie et see e evieserens e ens v ane . POBLACION . oo

cerrere s NOMBRE ..o s e e e e
L[] oM [[] ME [] OTROS (taditosse) wvoovvmvemvomveriorssnseeraseien oo NS St e,

APELLIDOS ................ wiveeeenen.... NOMBRE...

-] b [ nvE [ OTROS (umiquese) oo

...POBLACION... ......................] PROVINCIA... ...................

DOMICILIO. ...c..ccviv v vieceeeenseve e aevecinraneieseeses nonnve o POBLACION. L. oo

et NOMBRE Lo e
] DI [] NIE [[] OTROS (tndiguese) -..ovvoovoovenroomnereronsnnns e NS e s

APELLIDOS ................ . NOMBRE...

DOMICILIO. ... e eiv e seeee e POBLACION. ... PROVINCIA

-] o1 [[J NIE [[] OTROS (mtiquess) wooovvooovonioinnernnies e

........................ COD.POSTAL.........ccoooiiiii

DOMICILIO. ... cveseurereeneieeneneeissnesveanmnrseeeneesanenee o POBLACION .. oo

L oMt ] NE [] OTROS Qistiuesc) -oooooooveevos oo NPSS
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NOTAS PARA CUMPLIMENTAR EL ANVERSO

Este anexo unicamente debera cumplimentarse cuando la solicitud de prestaciones la realice la empresa (supuestos del articulo
33.8 del Estatuto de los Trabajadores) y afecte a un minimo de 2 trabajadores.

Se utilizardn tantos documentos anexos como fueran necesarios.
Si la solicitud @nicamentc afectara a un trabajador es suficicntc la cumplimentacién del modelo de solicitud, sin anexo.

El nimero de identificacion debe coincidir con los que consten en el DNI (consignese la letra final), NIE, permiso de trabajo o
pasaporte.

La indicacion de datos incompletos o erroneos puede dar tugar al retraso o imposibilidad en el pago.




