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MINISTERIO
DE LA PRESIDENCIA

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES

 6232 RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2008, de la Dirección 
General de Trabajo, por la que se registran y publican las 
tablas salariales actualizadas de 2007, del Convenio colec-
tivo estatal del sector de fabricantes de yesos, escayolas, 
cales y sus prefabricados.

Visto el texto de las tablas salariales actualizadas correspondientes al 
año 2007 del Convenio Colectivo estatal del sector de Fabricantes de 
yesos, escayolas, cales y sus prefabricados, publicado en el B.O.E. de 24 
de noviembre de 2003, (Código de Convenio n.º 9911915), que fueron sus-
critas con fecha 6 de febrero de 2008, de una parte por las asociaciones 
empresariales ATEDY y ANCADE en representación de las empresas del 
sector, y de otra por las organizaciones sindicales FECOMA-CC.OO. y 
MCA-UGT en representación de los trabajadores, y de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de 
mayo, sobre registro y depósito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de Trabajo, resuelve:

Primero.–Ordenar la inscripción de las citadas tablas salariales en el 
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificación a la 
Comisión Negociadora.

Segundo.–Disponer su publicación en el Boletín Oficial del Estado.

Madrid, 24 de marzo de 2008.–El Director General de Trabajo, Raúl 
Riesco Roche.
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salarial por incremento del IPC correspondiente al año dos mil siete para 
el sector de Fabricantes de Yesos, Escayolas, Cales y sus Prefabricados.

Se actualiza asimismo el Salario mínimo sectorial según lo indicado en 
el Artículo 37.

A tal efecto las partes firmantes acuerdan:

I. Una vez constatado por el INE el IPC registrado a 31/12/07 y siendo 
del 4.2 %, en aplicación del punto 3 del artículo 36 del II Convenio Estatal 
del sector de Fabricantes de Yesos, Escayolas, Cales y sus Prefabricados, 
se procede en este acto a revisar las tablas provinciales en un 2.2 % corres-
pondiente al exceso de IPC.

Las tablas provinciales que se incorporan son las siguientes:

A Coruña, Albacete, Alicante, Almería, Asturias, Ávila, Badajoz, Balea-
res, Barcelona, Burgos, Cáceres, Cádiz, Cantabria, Castellón, Ceuta, Ciu-
dad Real, Córdoba, Cuenca, Gerona, Granada, Guadalajara, Guipúzcoa, 
Huelva, Huesca, Jaén, La Coruña, León, Lérida, Lugo, Madrid, Málaga, 
Melilla, Murcia, Navarra, Orense, Palencia, Las Palmas de G.C., Ponteve-
dra, Rioja, Salamanca, Segovia, Sevilla, Soria, Tarragona, Tenerife, Teruel, 
Toledo, Valencia, Valladolid, Vizcaya, Zamora y Zaragoza.

II. Los efectos económicos de la revisión salarial por exceso del IPC 
(2.2%) se retrotraerán al 01-01-07.

III. El abono de los atrasos correspondientes a la presente revisión 
salarial se deberá hacer efectivo a todos los trabajadores afectados por el 
ámbito funcional y personal del Acuerdo antes del 30 de mayo de 2008.

IV. Si por cualquier motivo se detectase la existencia de errores 
materiales en la confección de las tablas u omisión de alguna provincia 
afectada, la Comisión Negociadora procederá a su corrección y posterior 
inscripción ante la Autoridad Laboral.

V. Las Organizaciones firmantes delegan en un miembro de cada 
representación la firma de las Tablas.

VI. Se autoriza a doña Lourdes Díez Reyes para realizar cuantos trá-
mites sean necesarios para obtener el registro, depósito y publicación en 
el B.O.E. del presente Acuerdo.

Y para que así conste firman la presente acta los asistentes en el lugar 
y fecha indicados. 

  

Albacete 2007 

Plus Res. 
Salario base Plus asistencia 

Espec. 
Plus 

convenio 
Plus transporte 

Nivel 
Categoría  

profesional 
Mes Día Mes Día Mes Mes Día Mes Día 

Total mes 
Pagas extras 
y vacaciones 
(cada una) 

Valor  
hora 
extra 

II Titulado superior...................  1.581,90 52,73 155,47 6,23 72,65 15,27 0,63 52,62 2,09 1.815,99 2.215,64 17,51 
III Titulado medio.......................  1.373,88 45,80 155,47 6,23 72,65 15,27 0,63 52,62 2,10 1.620,65 1.946,76 15,18 
IV Encargado general ................  1.315,87 43,86 155,47 6,23 72,65 15,27 0,63 52,62 2,10 1.564,42 1.869,34 14,53 
V Jefe de Admón. de segunda..  1.239,95 41,33 155,47 6,23 72,65 15,27 0,63 52,62 2,10 1.490,81 1.768,80 13,67 
VI Oficial de primera admtvo. ..  1.133,27 37,78 155,47 6,23 72,65 15,27 0,63 52,62 2,10 1.387,39 1.628,71 12,45 
VII Capataz ...................................  1.089,21 36,31 155,47 6,23 72,65 15,27 0,63 52,62 2,10 1.344,66 1.581,22 12,15 
VIII Oficial de 1.ª de Oficio ..........  1.041,22 34,71 155,47 6,23 51,90 15,27 0,63 52,62 2,10 1.278,02 1.512,08 11,57 
IX Oficial de 2.ª de Oficio ..........  1.011,48 33,72 155,47 6,23 25,95 15,27 0,63 52,62 2,10 1.224,02 1.461,80 11,19 
X Ayudante ................................  993,61 33,11 155,47 6,23  15,27 0,63 52,62 2,10 1.181,53 1.423,66 10,99 
XI Peón especialista...................  980,70 32,69 155,47 6,23  15,27 0,63 52,62 2,10 1.169,02 1.388,85 10,72 
XII Peón ordinario .......................  964,24 32,13 155,47 6,23  15,27 0,63 52,62 2,10 1.153,06 1.360,51 10,56 

 

Otros conceptos económicos  
Comida ................................................................................................... 10,22 
Cena ....................................................................................................... 10.,22 
Pernoctar ............................................................................................... 14.,48 
Dieta completa ...................................................................................... 34.98 
Media dieta............................................................................................. 10,.22 
Kilómetro ............................................................................................... 0.32 
Media dieta por comida en el supuesto de trabajo itinerante ......... 8,04 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Albacete publicado en  
el B.O.P. de fecha 14 de agosto de 1996. 

ACTA DE REVISIÓN EN MATERIA RETRIBUTIVA PARA 2007 
DEL CONVENIO ESTATAL DEL SECTOR DE FABRICANTES DE 

YESOS, ESCAYOLAS, CALES Y SUS PREFABRICADOS

Asistentes:

Por ATEDY: 

Pedro Álvarez Casariego.
Eugenio Carrasco.
Lourdes Díez.
Fernando Martín-Macho.
M.ª Dolores Muñoz.
Adela Ureta.

Por ANCADE:

Rafael Fernández Aller.

Por FECOMA-CC.OO.:

Pedro A. García Serrano.
José Luis López Pérez.
Francisco Navarrete Godino.

Por MCA-U.G.T.:

Pedro Echániz.
Pedro Muñío.
Eusebio Paramio.

Asesores: 

Don Gonzalo Blanco.
Don Juan Chozas.

En Madrid, siendo las 10:00 horas del seis de febrero de dos mil ocho, 
en la sede social de SIMA, se reúnen las personas al margen referencia-
das, en nombre de las organizaciones patronales y sindicales integrantes 
de la comisión negociadora, al objeto de cuantificar y concretar en las 
tablas retributivas que forman parte del presente acuerdo, la revisión 
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Alicante 2007 
 

Categorías  
profesionales 

Salario 
base 

Plus 
asist. 

Plus 
transp. 

Vacaciones 
Pagas 
extras 
(todas) 

Administrativos      

Jefe de Oficina ........ 1.083,50 5,67 5,43 1.208,19 2.167,00 
Oficial administra-
tivo ........................... 986,17 5,67 5,43 1.110,86 1.972,33 
Auxiliar adminis-
trativo....................... 924,18 5,67 5,43 1.048,88 1.848,37 

Operarios      
Oficial de primera... 33,20 5,67 5,43 1.120,87 1.992,33 
Oficial de segunda .. 33,07 5,67 5,43 1.116,90 1.984,41 
Ayudante ................. 32,59 5,67 5,43 1.102,35 1.955,32 
Especialista ............. 32,29 5,67 5,43 1.093,37 1.937,34 
Peón ......................... 32,22 5,67 5,43 1.091,24 1.933,10 

Otros conceptos económicos 

Media dieta........................................................................................  11,76 
Kilometraje .......................................................................................  0,24 
Gratificación de escolaridad ...........................................................  83,76 
Premios de jubilación de 60 a 64 años: 

a los 60 años ..........................................................................  2.952,98 
a los 61 años ..........................................................................  2.732,61 
a los 62 años ..........................................................................  2.556,32 
a los 63 años ..........................................................................  2.291,87 
a los 64 años ..........................................................................  2.115,57 

Media dieta por comida en el supuesto de trabajo itinerante .....  8,04 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
industrias de Cales y Yesos de Alicante y su provincia publicado en  
el B.O.P. de fecha 21 agosto 1998. 

Almería 2007 

Salario base 
Nivel 

Mes Día 

Pagas extra, 
y vacaciones 
(cada una) 

Plus 
product. 

Plus 
trans-
porte 

I      
II 1.248,97  1.801,93 6,40 6,52 
III 975,06  1.416,34 6,40 6,52 
IV 949,25  1.379,98 6,40 6,52 
V 899,26  1.309,63 6,40 6,52 
VI 853,81 28,44 1.248,48 6,40 6,52 
VII 823,82 27,47 1.206,62 6,40 6,52 
VIII 810,38 27,00 1.186,71 6,40 6,52 
IX 793,84 26,44 1.163,28 6,40 6,52 
X 779,38 25,96 1.142,36 6,40 6,52 
XI 769,55 25,47 1.122,91 6,40 6,52 
XII 749,39 25,10 1.106,49 6,40 6,52 

Otros conceptos económicos 2007  

Dieta completa .................................................................................  29,00 
Media dieta .......................................................................................  9,47 
Plus desgaste herramienta €/día ....................................................  0,49 
Kilometraje .......................................................................................  0,21 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para 
Derivados del Cemento, Cales, y Yesos en la provincia de Almería pu-
blicado en el B.O.P. de fecha 28 de agosto de 1997. 

Asturias 

Vacaciones Verano Navidad 

Nivel 
Salario 

base 
día 

Plus 
asist. 
día 

Plus 
mixto 

día Día 
Año 365 

días 
Día 

Año  
181 d. 

Día 
Año  

181 d. 

II 50,38 6,77 2,18 6,28 2.291,12 12,62 2.284,67 12,49 2.259,88
III 41,31 6,77 2,18 5,24 1.910,80 10,53 1.905,50 10,41 1.884,82

Vacaciones Verano Navidad 

Nivel
Salario

base 
día 

Plus 
asist. 
día 

Plus 
mixto 

día Día 
Año 365 

días 
Día 

Año  
181 d. 

Día 
Año  

181 d. 

IV 40,17 6,77 2,18 5,12 1.867,34 10,29 1.862,14 10,18 1.841,97
V 38,29 6,77 2,18 4,90 1.787,13 9,85 1.782,12 9,74 1.762,80
VI 36,21 6,77 2,18 4,69 1.711,14 9,43 1.706,37 9,33 1.687,88
VII 35,55 6,77 2,18 4,53 1.655,22 9,12 1.650,64 9,02 1.632,76
VIII 34,43 6,77 2,18 4,43 1.618,61 8,92 1.614,12 8,82 1.596,62
IX 32,90 6,77 2,18 4,28 1.561,21 8,60 1.556,91 8,51 1.540,05
X 31,84 6,77 2,18 4,22 1.540,17 8,49 1.535,88 8,39 1.519,24
XI 31,41 6,77 2,18 4,14 1.510,57 8,32 1.506,38 8,23 1.490,05
XII 31,04 6,77 2,18 4,07 1.487,15 8,19 1.483,04 8,10 1.466,96

Otros conceptos económicos 

Dieta completa .....................................................................................  30,02 
Media dieta ............................................................................................  7,25 
Kilometraje ...........................................................................................  0,29 

Horas extraordinarias por categorías profesionales: 

Titulado Medio ................................................................................  16,32 
Jefe de Personal ..............................................................................  15,25 
Encargado General .........................................................................  13,45 
Encargado de Obra .........................................................................  11,77 
Oficial de 1.ª Administrativo ..........................................................  10,69 
Oficial de 2.ª Administrativo ..........................................................  10,.22 
Auxiliar Administrativo ..................................................................  9,90 
Listero y almacenero ......................................................................  9,49 
Capataz .............................................................................................  10,87 
Oficial de 1.º de Oficio ....................................................................  10.41 
Oficial de 2.º de Oficio ....................................................................  10.12 
Ayudante ..........................................................................................  9,63 
Peón especializado ..........................................................................  9,63 
Peón Ordinario ................................................................................  9.45 

Jubilaciones anticipadas voluntarias: 

Si se jubila a los 60 años cumplidos...............................................  1.547,53 
Si se jubila a los 61 años cumplidos ..............................................  1.454,67 
Si se jubila a los 62 años cumplidos ..............................................  1.392,78 
Si se jubila a los 63 años cumplidos ..............................................  1.236,76 

En este último caso puede optar por esta indemnización o por la es-
tablecida en el apartado 2.º del art. 38 a) II del Convenio de Construc-
ción de Asturias al que nos remitimos. 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 
1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Asturias publicado en 
el B.O.P. de fecha 20 de agosto de 1997. 

Ávila 2007 

Categorías 
Salario 

base 
día 

Plus 
convenio 

día 

Plus 
extras. 

día 

Pagas y 
vacaciones 
(cada una) 

Bases 
antigüe-

dad 

GRUPO II      
Personal titulado      

Titulado superior ................... 51,02 4,48 4,96 2.189,70 31,97 
Titulado medio ...................... 37,83 4,48 4,96 1.758,27 22,84 
Jefe de personal .................... 35,51 4,48 4,96 1.623,83 21,54 
Encargado general de obra .. 31,39 4,48 4,96 1.423,20 19,22 
Encargado de obra ................ 26,62 4,48 4,96 1.343,94 15,71 

GRUPO III      
Empleados      

a)   Administrativos      
Oficial de 1.ª admvo. ............. 26,32 4,74 5,25 1.203,69 14,84 
Oficial de 2.ª admvo. ............. 25,08 4,73 5,24 1.152,52 14,02 
Auxiliar administrativo ......... 24,57 4,76 5,27 1.109,40 13,64 
Listero ..................................... 23,59 4,74 5,25 1.048,52 13,13 

b)   Subalternos      
Almacenero ............................ 24,21 4,90 5,28 1.053,56 13,13 

GRUPO IV      
Operarios      

Capataz ................................... 25,42 4,58 5,08 1.235,56 14,68 
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Categorías 
Salario 

base 
día 

Plus 
convenio

día 

Plus 
extras. 

día 

Pagas y 
vacaciones 
(cada una) 

Bases 
antigüe-

dad 

Oficial de 1.ª de oficio ........... 24,68 4,64 5,16 1.210,21 14,16 
Oficial de 2.ª de oficio ........... 24,15 4,68 5,18 1.168,30 13,78 
Ayudante ................................ 23,89 4,76 5.29 1.088,14 13,37 
Peón especializado ................ 23,48 4,72 5,23 1.042,52 13,26 
Peón ordinario ....................... 23,00 4,63 5,13 1.018,71 13,13 

Otros conceptos económicos 

 Dieta completa ..................................................................................... 22,32 
 Media dieta ........................................................................................... 10,19 
 Plus de nocturnidad ............................................................................ 27,30 
 Plus penoso, tóxico y peligroso ......................................................... 22,88 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 
1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Ávila publicado en el 
B.O.P. de fecha 2 de noviembre de 1997. 

Badajoz 2007 

Salario base Plus asistencia Plus extrasal. 
Extras y vacaciones

(cada una) Niveles 

Mes Día Mes Día Mes Día Sal. día Sal. mes 

Horas
extras 

II 955,34  223,74  91,35  1.157,28  16,01
III 796,29  229,74  94,68  1.087,11  13,78
IV 783,30  223,55  93,77  1.064,11  13,50
V 774,95  210,45  93,45  1.046,41  13,27
VI 757,28 25,25 193,66 8,85 91,35 4,15 1.001,57 1.001,49 13,03
VII 757,28 25,25 188,39 8,67 91,35 4,15    999,11 999,13 12,98
VIII 757,28 25,25 180,81 8,29 91,35 4,15    996,04 996,07 12,90
IX 757,28 25,25 171,22 7,84 91,35 4,15    992,57 992,59 12,81
X 757,28 25,25 164,92 7,55 91,35 4,15    990,41 990,43 12,74
XI 753,97 25,13 160,38 7,37 91,35 4,15    983,88 983,91 12,63
XII 753,97 25,13 156,39 7,18 91,35 4,15    983,26 983,29 12,58

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 28,01 
Media dieta ............................................................................................ 9,81 
Plus Desgaste Herramienta ................................................................. 0,25 
Euros/día trabajo-ayudante ................................................................. 0,19 
Kilometraje ............................................................................................ 0,26 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Badajoz publicado en  
el B.O.P. de fecha 16 de julio de 1993. 

Baleares 2007 

Categoría profesional Salario base 
mes/día 

Plus  
extras.  

día 

Pagas  
y vacaciones
(cada una) 

A)   Técnicos    

Arquitecto e Ingeniero .............................. 3.085,59 2,18 3.144,00 
Ayudante, Ingeniero, Aparejador y Pe-

rito ........................................................... 2.397,28 2,18 2.442,64 
Practicante ................................................. 1.856,11 2,18 1.887,75 

B)   Técnicos no titulados    
Ayudante de Obra ...................................... 2.019,90 2,18 2.058,13 
Encargado general ..................................... 1.889,30 2,18 1.925,10 
Delineante Superior, Proyectista ............. 1.637,70 2,18 1.668,71 
Delineante de 1.ª ........................................ 1.494,04 2,18 1.522,33 
Delineante de 2.ª ........................................ 1.390,53 2,18 1.416,83 
Calcador ..................................................... 1.019,74 2,18 1.039,04 

C)   Administrativos    
Jefe de 1.ª .................................................... 1.936,82 2,18 1.973,47 
Jefe de 2.ª .................................................... 1.832,38 2,18 1.867,04 

Categoría profesional Salario base 
mes/día 

Plus 
extras. 

día 

Pagas  
y vacaciones
(cada una) 

Oficial de 1.ª ............................................... 1.535,13 2,18 1.564,23 
Oficial de 2.ª ............................................... 1.390,53 2,18 1.416,83 
Auxiliar ....................................................... 1.019,74 2,18 1.039,04 
Telefonista ................................................. 921,41 2,38 938,85 

Subalternos    
Conserje y Cobrador ....................................... 1.048,10 2,18 1.067,95 
Ordenanza y Enfermero ................................. 963,07 2,18     938,31 

Administrativos de Obra    
Auxiliar Técnico y Administrativo de 
Obra.................................................................... 37,95 2,18 1.160,31 
Listero ............................................................... 36,81 2,18 1.125,37 

Operadores    
Encargado de Obra ......................................... 53,79 2,18 1.644,26 
Modelista y adorandor .................................... 49,53 2,18 1.513,51 
Encargado de Taller, Contramaestre y 
Capataz ....................................................... 46,78 2,18 1.430,59 
Jefe de Equipo ........................................... 46,58 2,18 1.424,18 
Entibador.................................................... 45,16 2,18 1.380,25 
Oficial de 1.ª ............................................... 42,35 2,18 1.294,60 
Oficial de 2.ª ............................................... 37,52 2,18 1.146,96 
Ayudante (Oficial de 3.ª) ........................... 36,36 2,18 1.111,22 
Peón especialista ....................................... 35,16 2,18 1.074,26 
Peón............................................................. 33,95 2,18 1.037,76 
Guarda Jurado y Vigilante ........................ 36,41 2,18 1.112,67 
Limpiador/a ............................................... 29,01 2,39     886,51 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...............................................................................................  21,34 
Media dieta .....................................................................................................  5,94 
Plus Desgaste Herramienta ..........................................................................  5,84 
Trabajador contratado por períodos > 3 meses y < 6 meses ..................  25,75 
Trabajador contratado por período > 6 meses y fijo de plantilla ...........  51,55 
Este plus se abonará en el mes de mayo u octubre. 
Kilometraje .....................................................................................................  0,21 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 1997, 
continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo que no se 
oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de marzo de 1999, 
el contenido normativo del Convenio Colectivo para las Actividades de 
Construcción en la provincia de Baleares publicado en el B.O.P. de fecha 4 
de septiembre de 1997. 

Barcelona 2007 

Retribución diaria 

Personal de fabricación 
Salario 

base 
Plus 

Convenio 
Total día 
trabajado 

Festivos 
sáb. y do-

min. 
Encargado de Sección ............. 26,43 19,86 46,29 26,43 
Capataz de Sección .................. 26,43 19,86 46,29 26,43 
Chófer Camión exterior ........... 26,43 23,52 49,94 26,43 
Chófer Camión interior ........... 26,43 16,27 42,69 26,43 
Listero ........................................ 26,43 19,86 46,29 26,43 
Basculero-Pesador ................... 26,43 15,54 41,97 26,43 
Hornero de Continuo ............... 26,43 20,58 47,01 26,43 
Ayudante Hornero .................... 26,43 15,54 41,97 26,43 
Triturador-Hidratador .............. 26,43 19,86 46,29 26,43 
Palista ......................................... 26,43 23,52 49,94 26,43 
Gruista ....................................... 26,43 23,52 49,94 26,43 
Barrenero-Tirador .................... 26,43 23,52 49,94 26,43 
Mecánico ................................... 26,43 23,52 49,94 26,43 
Electricista ................................ 26,43 23,52 49,94 26,43 
Ayudante .................................... 26,43 15,54 41,97 26,43 
Manipuladores .......................... 26,43 15,54 41,97 26,43 
Ensac. Palet. Maq. Automat. ... 26,43 17,95 44,38 26,43 
Paletizador-Ensacador ............. 26,43 15,54 41,97 26,43 
Peón ........................................... 26,43 14,82 41,25 26,43 

 

Técnicos y Administrativos 
Salario 

base 
Plus 

convenio 
Total día 
trabajado 

Festivos 
sáb. y do-

min. 

Titulado Superior ................. 39,45 32,39 71,84 39,45 
Titulado Medio ..................... 33,09 31,31 64,40 33,09 
Jefe Departamento ............... 33,09 24,10 57,19 33,09 



BOE núm. 85 Martes 8 abril 2008 19153

  

Técnicos y Administrativos 
Salario 

base 
Plus 

convenio 
Total día 
trabajado 

Festivos 
sáb. y do-

min. 

Jefe Sección .......................... 29,04 26,68 55,71 29,04 
Jefe Taller .............................. 29,04 26,68 55,71 29,04 
Delineantes y Dibujantes ..... 26,43 30,65 57,07 26,43 
Encargado General ............... 33,09 24,10 57,19 33,09 
Contramaestre ...................... 26,43 19,86 46,29 26,43 
Of. 1.ª Admón. y Ventas ........ 26,43 27,05 53,48 26,43 
Of. 2.ª Admón. y Ventas ........ 26,43 23,52 49,94 26,43 
Laborante .............................. 26,43 16,27 42,69 26,43 
Aux. Laborante ..................... 26,43 15,71 42,14 26,43 
Viajante-Vendedor ................ 26,43 19,86 46,29 26,43 
Auxiliar Administrativo ........ 26,43 15,71 42,14 26,43 

 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...............................................................................................  33,11 
Media dieta .....................................................................................................  10,85 
Kilometraje .....................................................................................................  0,27 
Complemento gastos farmacia I.T./diaria ..................................................  3,43 
Ayuda escolar ................................................................................................  290,89 
Media dieta por comida en el supuesto de trabajo itinerante .................  8,04 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el acta de fecha 22 de julio de 1997, 
continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo que no se 
oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de marzo de 1999, 
el contenido normativo del Convenio Colectivo para las Industrias de Cales 
y Yesos de Barcelona y su provincia publicado en el D.O.G.C. de fecha 10 
diciembre 1998. 

Barcelona 2007. Antigüedad 2 años 

Junio, Navidad y vacaciones 

Categoría 
Sin 

antigüedad 
Antigüedad Completa 

Junio  
y Navidad 

completa Mes 

Vacaciones 
mes 

Encargado de Sec-ción .............................................................  1.672,17 54,52 1.726,69 287,78 143,89 
Capataz de Sección ...................................................................  1.672,17 54,52 1.726,69 287,78 143,89 
Chófer Camión exterior ............................................................  1.754,31 54,52 1.808,83 301,47 150,74 
Chófer Camión interior ............................................................  1.591,36 54,52 1.645,88 274,31 137,16 
Listero .........................................................................................  1.672,17 54,52 1.726,69 287,78 143,89 
Basculero-Pesador ....................................................................  1.575,19 54,52 1.629,71 271,62 135,81 
Hornero de Continuo ................................................................  1.688,32 54,52 1.742,85 290,47 145,24 
Ayudante Hornero .....................................................................  1.575,19 54,52 1.629,71 271,62 135,81 
Triturador-Hidratador ...............................................................  1.672,17 54,52 1.726,69 287,78 143,89 
Palista ..........................................................................................  1.754,31 54,52 1.808,83 301,47 150,74 
Gruista ........................................................................................  1.754,31 54,52 1.808,83 301,47 150,74 
Barrenero-Tirador .....................................................................  1.754,31 54,52 1.808,83 301,47 150,74 
Mecánico ....................................................................................  1.754,31 54,52 1.808,83 301,47 150,74 
Electricista .................................................................................  1.754,31 54,52 1.808,83 301,47 150,74 
Ayudante .....................................................................................  1.575,19 54,52 1.629,71 271,62 135,81 
Manipuladores ...........................................................................  1.575,19 54,52 1.629,71 271,62 135,81 
Ensac. Palet. Maq. Automat. ....................................................  1.629,31 54,52 1.683,84 280,64 140,32 
Paletizador-Ensacador ..............................................................  1.575,19 54,52 1.629,71 271,62 135,81 
Peón ............................................................................................  1.559,03 54,52 1.613,56 268,93 134,46 
Titulado Superior ......................................................................  2.557,96 54,52 2.612,48 435,41 217,71 
Titulado Medio ...........................................................................  2.238,50 54,52 2.293,02 382,17 191,08 
Jefe Departamento ....................................................................  2.076,50 54,52 2.131,02 355,17 177,59 
Jefe Sección ...............................................................................  1.946,30 54,52 2.000,82 333,47 166,74 
Jefe Taller ...................................................................................  1.946,30 54,52 2.000,82 333,47 166,74 
Delineantes y Dibujantes ..........................................................  1.914,53 54,52 1.969,05 328,18 164,09 
Encargado General ....................................................................  2.076,50 54,52 2.131,02 355,17 177,59 
Contramaestre ...........................................................................  1.671,64 54,52 1.726,17 287,69 143,84 
Of. 1.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.833,74 54,52 1.888,27 314,71 157,36 
Of. 2.ª Admón. y Ven-tas ...........................................................  1.754,09 54,52 1.808,62 301,43 150,72 
Laborante ...................................................................................  1.591,37 54,52 1.645,89 274,32 137,16 
Aux. Laborante ..........................................................................  1.579,02 54,52 1.633,54 272,26 136,13 
Viajante-Vendedor .....................................................................  1.671,64 54,52 1.726,17 287,69 143,84 
Auxiliar Administrativo ............................................................  1.579,02 54,52 1.633,54 272,26 136,13 

 

Barcelona 2007. Antigüedad 4 años 

Junio, Navidad y vacaciones 

Categoría 
Sin 

antigüedad 
Antigüedad Completa 

Junio  
y Navidad 

completa Mes 

Vacaciones 
mes 

Encargado de Sección ..............................................................  1.672,17 109,04 1.781,21 296,87 148,44 
Capataz de Sección ...................................................................  1.672,17 109,04 1.781,21 296,87 148,44 
Chófer Camión exterior .................................................................. 1.754,31 109,04 1.863,35 310,56 155,28 
Chófer Camión interior ............................................................  1.591,36 109,04 1.700,40 283,40 141,70 
Listero .........................................................................................  1.672,17 109,04 1.781,21 296,87 148,44 
Basculero-Pesador ....................................................................  1.575,19 109,04 1.684,24 280,70 140,36 
Hornero de Continuo ........................................................................  1.688,32 109,04 1.797,37 299,56 149,78 
Ayudante Hornero .....................................................................  1.575,19 109,04 1.684,24 280,70 140,36 
Triturador-Hidratador ...............................................................  1.672,17 109,04 1.781,21 296,87 148,44 
Palista ..........................................................................................  1.754,31 109,04 1.863,35 310,56 155,28 
Gruista ........................................................................................  1.754,31 109,04 1.863,35 310,56 155,28 
Barrenero-Tirador .....................................................................  1.754,31 109,04 1.863,35 310,56 155,28 
Mecánico ....................................................................................  1.754,31 109,04 1.863,35 310,56 155,28 
Electricista .................................................................................  1.754,31 109,04 1.863,35 310,56 155,28 
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Categoría 
Sin 

antigüedad 
Antigüedad Completa 

Junio  
y Navidad 

completa Mes 

Vacaciones 
mes 

Ayudante .....................................................................................  1.575,19 109,04 1.684,24 280,70 140,36 
Manipuladores ...........................................................................  1.575,19 109,04 1.684,24 280,70 140,36 
Ensac. Palet. Maq. Automat. ....................................................  1.629,31 109,04 1.738,36 289,73 144,86 
Paletizador-Ensacador ..............................................................  1.575,19 109,04 1.684,24 280,70 140,36 
Peón ............................................................................................  1.559,03 109,04 1.668,08 278,02 139,01 
Titulado Superior ......................................................................  2.557,96 109,04 2.667,01 444,50 222,25 
Titulado Medio ...........................................................................  2.238,50 109,04 2.347,54 391,26 195,63 
Jefe Departamento ....................................................................  2.076,50 109,04 2.185,54 364,25 182,13 
Jefe Sección ...............................................................................  1.946,30 109,04 2.055,34 342,56 171,28 
Jefe Taller ...................................................................................  1.946,30 109,04 2.055,34 342,56 171,28 
Delineantes y Dibujantes ..................................................................  1.914,53 109,04 2.023,58 337,26 168,63 
Encargado General ....................................................................  2.076,50 109,04 2.185,54 364,25 182,13 
Contramaestre ...........................................................................  1.671,64 109,04 1.780,69 296,78 148,39 
Of. 1.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.833,74 109,04 1.942,79 323,79 161,90 
Of. 2.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.754,09 109,04 1.863,14 310,52 155,26 
Laborante ...................................................................................  1.591,37 109,04 1.700,41 283,40 141,70 
Aux. Laborante ..........................................................................  1.579,02 109,04 1.688,07 281,34 140,67 
Viajante-Vendedor .....................................................................  1.671,64 109,04 1.780,69 296,78 148,39 
Auxiliar Administrativo ............................................................  1.579,02 109,04 1.688,07 272,26 136,13 

 

Barcelona 2007. Antigüedad 9 años 

Junio, Navidad y vacaciones 

Categoría Sin 
antigüedad 

Antigüedad Completa 
Junio  

y Navidad 
completa Mes 

Vacaciones 
mes 

Encargado de Sección ..............................................................  1.672,17 182,25 1.854,42 309,07 154,54 
Capataz de Sección ...................................................................  1.672,17 182,25 1.854,42 309,07 154,54 
Chófer Camión exterior ............................................................  1.754,31 182,25 1.936,56 322,76 161,38 
Chófer Camión interior ............................................................  1.591,36 182,25 1.773,61 295,60 147,80 
Listero .........................................................................................  1.672,17 182,25 1.854,42 309,07 154,54 
Basculero-Pesador ....................................................................  1.575,19 182,25 1.757,44 292,91 146,45 
Hornero de Continuo ................................................................  1.688,32 182,25 1.870,57 311,76 155,88 
Ayudante Hornero .....................................................................  1.575,19 182,25 1.757,44 292,91 146,45 
Triturador-Hidratador ...............................................................  1.672,17 182,25 1.854,42 309,07 154,54 
Palista ..........................................................................................  1.754,31 182,25 1.936,56 322,76 161,38 
Gruista ........................................................................................  1.754,31 182,25 1.936,56 322,76 161,38 
Barrenero-Tirador .....................................................................  1.754,31 182,25 1.936,56 322,76 161,38 
Mecánico ....................................................................................  1.754,31 182,25 1.936,56 322,76 161,38 
Electricista .................................................................................  1.754,31 182,25 1.936,56 322,76 161,38 
Ayudante .....................................................................................  1.575,19 182,25 1.757,44 292,91 146,45 
Manipuladores ...........................................................................  1.575,19 182,25 1.757,44 292,91 146,45 
Ensac. Palet. Maq. Automat. ....................................................  1.629,31 182,25 1.811,57 301,93 150,96 
Paletizador-Ensacador ..............................................................  1.575,19 182,25 1.757,44 292,91 146,45 
Peón ............................................................................................  1.559,03 182,25 1.741,29 290,21 145,11 
Titulado Superior ......................................................................  2.557,96 182,25 2.740,22 456,70 228,35 
Titulado Medio ...........................................................................  2.238,50 182,25 2.420,75 403,46 201,73 
Jefe Departamento ....................................................................  2.076,50 182,25 2.258,75 376,46 188,23 
Jefe Sección ...............................................................................  1.946,30 182,25 2.128,55 354,76 177,38 
Jefe Taller ...................................................................................  1.946,30 182,25 2.128,55 354,76 177,38 
Delineantes y Dibujantes ..........................................................  1.914,53 182,25 2.096,78 349,47 174,73 
Encargado General ....................................................................  2.076,50 182,25 2.258,75 376,46 188,23 
Contramaestre ...........................................................................  1.671,64 182,25 1.853,89 308,98 154,49 
Of. 1.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.833,74 182,25 2.016,00 336,00 168,00 
Of. 2.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.754,09 182,25 1.936,35 322,72 161,36 
Laborante ...................................................................................  1.591,37 182,25 1.773,62 295,61 147,80 
Aux. Laborante ..........................................................................  1.579,02 182,25 1.761,28 293,55 146,77 
Viajante-Vendedor .....................................................................  1.671,64 182,25 1.853,89 308,98 154,49 
Auxiliar Administrativo ............................................................  1.579,02 182,25 1.761,28 293,55 146,77 

Barcelona 2007. Antigüedad 14 años 

Junio, Navidad y vacaciones 

Categoría 
Sin 

antigüedad 
Antigüedad Completa 

Junio  
y Navidad 

completa Mes 

Vacaciones 
mes 

Encargado de Sección ..............................................................  1.672,17 255,46 1.927,63 348,03 174,02 
Capataz de Sección ...................................................................  1.672,17 255,46 1.927,63 348,03 174,02 
Chófer Camión exterior .................................................................. 1.754,31 255,46 2.009,77 362,86 181,43 
Chófer Camión interior ............................................................  1.591,36 255,46 1.846,82 333,44 166,72 
Listero .........................................................................................  1.672,17 255,46 1.927,63 348,03 174,02 
Basculero-Pesador ....................................................................  1.575,19 255,46 1.830,65 330,52 165,26 
Hornero de Continuo ................................................................  1.688,32 255,46 1.943,78 350,95 175,47 
Ayudante Hornero .....................................................................  1.575,19 255,46 1.830,65 330,52 165,26 
Triturador-Hidratador ...............................................................  1.672,17 255,46 1.927,63 348,03 174,02 
Palista ..........................................................................................  1.754,31 255,46 2.009,77 362,86 181,43 
Gruista ........................................................................................  1.754,31 255,46 2.009,77 362,86 181,43 
Barrenero-Tirador .....................................................................  1.754,31 255,46 2.009,77 362,86 181,43 
Mecánico ....................................................................................  1.754,31 255,46 2.009,77 362,86 181,43 
Electricista .................................................................................  1.754,31 255,46 2.009,77 362,86 181,43 
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Categoría Sin 
antigüedad 

Antigüedad Completa 
Junio  

y Navidad 
completa Mes 

Vacaciones 
mes 

Ayudante .....................................................................................  1.575,19 255,46 1.830,65 330,52 165,26 
Manipuladores ...........................................................................  1.575,19 255,46 1.830,65 330,52 165,26 
Ensac. Palet. Maq. Automat. ....................................................  1.629,31 255,46 1.884,78 340,29 170,14 
Paletizador-Ensacador ..............................................................  1.575,19 255,46 1.830,65 330,52 165,26 
Peón ............................................................................................  1.559,03 255,46 1.814,49 327,60 163,80 
Titulado Superior ......................................................................  2.557,96 255,46 2.813,42 507,96 253,98 
Titulado Medio ...........................................................................  2.238,50 255,46 2.493,96 450,28 225,14 
Jefe Departamento ....................................................................  2.076,50 255,46 2.331,96 421,04 210,51 
Jefe Sección ...............................................................................  1.946,30 255,46 2.201,76 397,52 198,76 
Jefe Taller ...................................................................................  1.946,30 255,46 2.201,76 397,52 198,76 
Delineantes y Dibujantes ..........................................................  1.914,53 255,46 2.169,99 391,79 195,89 
Encargado General ....................................................................  2.076,50 255,46 2.331,96 421,04 210,51 
Contramaestre ...........................................................................  1.671,64 255,46 1.927,10 347,94 173,97 
Of. 1.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.833,74 255,46 2.089,20 377,20 188,61 
Of. 2.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.754,09 255,46 2.009,55 362,83 181,41 
Laborante ...................................................................................  1.591,37 255,46 1.846,83 333,44 166,72 
Aux. Laborante ..........................................................................  1.579,02 255,46 1.834,48 331,21 165,61 
Viajante-Vendedor .....................................................................  1.671,64 255,46 1.927,10 347,94 173,97 
Auxiliar Administrativo ............................................................  1.579,02 255,46 1.834,48 331,21 165,61 

Barcelona 2007. Antigüedad 19 años 

Junio, Navidad y vacaciones 

Categoría 
Sin 

antigüedad 
Antigüedad Completa 

Junio  
y Navidad 

completa Mes 

Vacaciones 
mes 

Encargado de Sección ..............................................................  1.672,17 328,67 2.000,83 333,47 166,74 
Capataz de Sección ...................................................................  1.672,17 328,67 2.000,83 333,47 166,74 
Chófer Camión exterior ............................................................  1.754,31 328,67 2.082,97 347,16 173,58 
Chófer Camión interior ............................................................  1.591,36 328,67 1.920,02 32 16 
Listero .........................................................................................  1.672,17 328,67 2.000,83 333,47 166,74 
Basculero-Pesador ....................................................................  1.575,19 328,67 1.903,86 317,31 158,66 
Hornero de Continuo ................................................................  1.688,32 328,67 2.016,99 336,16 168,08 
Ayudante Hornero .....................................................................  1.575,19 328,67 1.903,86 317,31 158,66 
Triturador-Hidratador ...............................................................  1.672,17 328,67 2.000,83 333,47 166,74 
Palista ..........................................................................................  1.754,31 328,67 2.082,97 347,16 173,58 
Gruista ........................................................................................  1.754,31 328,67 2.082,97 347,16 173,58 
Barrenero-Tirador .....................................................................  1.754,31 328,67 2.082,97 347,16 173,58 
Mecánico ....................................................................................  1.754,31 328,67 2.082,97 347,16 173,58 
Electricista .................................................................................  1.754,31 328,67 2.082,97 347,16 173,58 
Ayudante .....................................................................................  1.575,19 328,67 1.903,86 317,31 158,66 
Manipuladores ...........................................................................  1.575,19 328,67 1.903,86 317,31 158,66 
Ensac. Palet. Maq. Automat. ....................................................  1.629,31 328,67 1.957,98 326,33 163,17 
Paletizador-Ensacador ..............................................................  1.575,19 328,67 1.903,86 317,31 158,66 
Peón ............................................................................................  1.559,03 328,67 1.887,70 314,62 157,31 
Titulado Superior ......................................................................  2.557,96 328,67 2.886,63 481,10 240,55 
Titulado Medio ...........................................................................  2.238,50 328,67 2.567,17 427,86 213,93 
Jefe Departamento ....................................................................  2.076,50 328,67 2.405,17 400,86 200,43 
Jefe Sección ...............................................................................  1.946,30 328,67 2.274,96 379,16 189,58 
Jefe Taller ...................................................................................  1.946,30 328,67 2.274,96 379,16 189,58 
Delineantes y Dibujantes ..........................................................  1.914,53 328,67 2.243,20 373,87 186,93 
Encargado General ....................................................................  2.076,50 328,67 2.405,17 400,86 200,43 
Contramaestre ...........................................................................  1.671,64 328,67 2.000,31 333,38 166,69 
Of. 1.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.833,74 328,67 2.162,41 360,40 180,20 
Of. 2.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.754,09 328,67 2.082,76 347,12 173,57 
Laborante ...................................................................................  1.591,37 328,67 1.920,03 320,01 16 
Aux. Laborante ..........................................................................  1.579,02 328,67 1.907,69 317,95 158,97 
Viajante-Vendedor .....................................................................  1.671,64 328,67 2.000,31 333,38 166,69 
Auxiliar Administrativo ............................................................  1.579,02 328,67 1.907,69 317,95 158,97 

Barcelona 2007. Antigüedad 24 años 

Junio, Navidad y vacaciones 

Categoría 
Sin 

antigüedad 
Antigüedad Completa 

Junio  
y  Navidad 

completa Mes 

Vacaciones 
mes 

Encargado de Sección ..............................................................  1.672,17 401,87 2.074,04 345,67 172,84 
Capataz de Sección ...................................................................  1.672,17 401,87 2.074,04 345,67 172,84 
Chófer Camión exterior .................................................................. 1.754,31 401,87 2.156,18 359,36 179,69 
Chófer Camión interior ............................................................  1.591,36 401,87 1.993,23 332,21 166,10 
Listero .........................................................................................  1.672,17 401,87 2.074,04 345,67 172,84 
Basculero-Pesador ....................................................................  1.575,19 401,87 1.977,06 329,51 164,76 
Hornero de Continuo ................................................................  1.688,32 401,87 2.090,20 348,37 174,18 
Ayudante Hornero .....................................................................  1.575,19 401,87 1.977,06 329,51 164,76 
Triturador-Hidratador ...............................................................  1.672,17 401,87 2.074,04 345,67 172,84 
Palista ..........................................................................................  1.754,31 401,87 2.156,18 359,36 179,69 
Gruista ........................................................................................  1.754,31 401,87 2.156,18 359,36 179,69 
Barrenero-Tirador .....................................................................  1.754,31 401,87 2.156,18 359,36 179,69 
Mecánico ....................................................................................  1.754,31 401,87 2.156,18 359,36 179,69 
Electricista .................................................................................  1.754,31 401,87 2.156,18 359,36 179,69 
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Categoría Sin 
antigüedad 

Antigüedad Completa 
Junio  

y  Navidad 
completa Mes 

Vacaciones 
mes 

Ayudante .....................................................................................  1.575,19 401,87 1.977,06 329,51 164,76 
Manipuladores ...........................................................................  1.575,19 401,87 1.977,06 329,51 164,76 
Ensac. Palet. Maq. Automat. ....................................................  1.629,31 401,87 2.031,19 338,54 169,26 
Paletizador-Ensacador ..............................................................  1.575,19 401,87 1.977,06 329,51 164,76 
Peón ............................................................................................  1.559,03 401,87 1.960,91 326,81 163,41 
Titulado Superior ......................................................................  2.557,96 401,87 2.959,83 493,31 246,65 
Titulado Medio ...........................................................................  2.238,50 401,87 2.640,37 440,06 220,03 
Jefe Departamento ....................................................................  2.076,50 401,87 2.478,37 413,06 206,53 
Jefe Sección ...............................................................................  1.946,30 401,87 2.348,17 391,36 195,68 
Jefe Taller ...................................................................................  1.946,30 401,87 2.348,17 391,36 195,68 
Delineantes y Dibujantes ..................................................................  1.914,53 401,87 2.316,41 386,07 193,04 
Encargado General ....................................................................  2.076,50 401,87 2.478,37 413,06 206,53 
Contramaestre ...........................................................................  1.671,64 401,87 2.073,52 345,58 172,79 
Of. 1.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.833,74 401,87 2.235,62 372,60 186,30 
Of. 2.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.754,09 401,87 2.155,97 359,33 179,66 
Laborante ...................................................................................  1.591,37 401,87 1.993,24 332,21 166,11 
Aux. Laborante ..........................................................................  1.579,02 401,87 1.980,89 330,15 165,07 
Viajante-Vendedor .....................................................................  1.671,64 401,87 2.073,52 345,58 172,79 
Auxiliar Administrativo ............................................................  1.579,02 401,87 1.980,89 330,15 165,07 
Auxiliar Administrativo ............................................................  1.672,17 401,87 2.074,04 345,67 172,84 

Barcelona 2007. Antigüedad 29 años 

Junio, Navidad y vacaciones 

Categoría 
Sin 

antigüedad 
Antigüedad Completa 

Junio  
y Navidad 

completa Mes 

Vacaciones 
mes 

Encargado de Sección ..............................................................  1.672,17 475,08 2.147,25 357,88 178,93 
Capataz de Sección ...................................................................  1.672,17 475,08 2.147,25 357,88 178,93 
Chófer Camión exterior .................................................................. 1.754,31 475,08 2.229,39 371,57 185,78 
Chófer Camión interior ............................................................  1.591,36 475,08 2.066,44 344,40 172,20 
Listero .........................................................................................  1.672,17 475,08 2.147,25 357,88 178,93 
Basculero-Pesador ....................................................................  1.575,19 475,08 2.050,27 341,72 170,85 
Hornero de Continuo ................................................................  1.688,32 475,08 2.163,40 360,56 180,28 
Ayudante Hornero .....................................................................  1.575,19 475,08 2.050,27 341,72 170,85 
Triturador-Hidratador ...............................................................  1.672,17 475,08 2.147,25 357,88 178,93 
Palista ..........................................................................................  1.754,31 475,08 2.229,39 371,57 185,78 
Gruista ........................................................................................  1.754,31 475,08 2.229,39 371,57 185,78 
Barrenero-Tirador .....................................................................  1.754,31 475,08 2.229,39 371,57 185,78 
Mecánico ....................................................................................  1.754,31 475,08 2.229,39 371,57 185,78 
Electricista .................................................................................  1.754,31 475,08 2.229,39 371,57 185,78 
Ayudante .....................................................................................  1.575,19 475,08 2.050,27 341,72 170,85 
Manipuladores ...........................................................................  1.575,19 475,08 2.050,27 341,72 170,85 
Ensac. Palet. Maq. Automat. ....................................................  1.629,31 475,08 2.104,40 350,73 175,37 
Paletizador-Ensacador ..............................................................  1.575,19 475,08 2.050,27 341,72 170,85 
Peón ............................................................................................  1.559,03 475,08 2.034,12 339,02 169,51 
Titulado Superior ......................................................................  2.557,96 475,08 3.033,04 505,51 252,76 
Titulado Medio ...........................................................................  2.238,50 475,08 2.713,58 452,26 226,13 
Jefe Departamento ....................................................................  2.076,50 475,08 2.551,58 425,27 212,63 
Jefe Sección ...............................................................................  1.946,30 475,08 2.421,38 403,56 201,78 
Jefe Taller ...................................................................................  1.946,30 475,08 2.421,38 403,56 201,78 
Delineantes y Dibujantes ..................................................................  1.914,53 475,08 2.389,61 398,27 199,13 
Encargado General ....................................................................  2.076,50 475,08 2.551,58 425,27 212,63 
Contramaestre ...........................................................................  1.671,64 475,08 2.146,72 357,79 178,89 
Of. 1.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.833,74 475,08 2.308,82 384,81 192,40 
Of. 2.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.754,09 475,08 2.229,18 371,53 185,76 
Laborante ...................................................................................  1.591,37 475,08 2.066,45 344,40 172,20 
Aux. Laborante ..........................................................................  1.579,02 475,08 2.054,10 342,35 171,18 
Viajante-Vendedor .....................................................................  1.671,64 475,08 2.146,72 357,79 178,89 
Auxiliar Administrativo ............................................................  1.579,02 475,08 2.054,10 342,35 171,18 

 
Barcelona 2007. Antigüedad 34 años 

Junio, Navidad y vacaciones 

Categoría 
Sin 

antigüedad 
Antigüedad Completa 

Junio  
y Navidad 

completa Mes 

Vacaciones 
mes 

Encargado de Sección ..............................................................  1.672,17 548,29 2.220,46 370,07 185,04 
Capataz de Sección ...................................................................  1.672,17 548,29 2.220,46 370,07 185,04 
Chófer Camión exterior .................................................................. 1.754,31 548,29 2.302,59 383,77 191,88 
Chófer Camión interior ............................................................  1.591,36 548,29 2.139,64 356,61 178,30 
Listero .........................................................................................  1.672,17 548,29 2.220,46 370,07 185,04 
Basculero-Pesador ....................................................................  1.575,19 548,29 2.123,48 353,91 176,96 
Hornero de Continuo ................................................................  1.688,32 548,29 2.236,61 372,77 186,39 
Ayudante Hornero .....................................................................  1.575,19 548,29 2.123,48 353,91 176,96 
Triturador-Hidratador ...............................................................  1.672,17 548,29 2.220,46 370,07 185,04 
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Categoría Sin 
antigüedad 

Antigüedad Completa 
Junio  

y Navidad 
completa Mes 

Vacaciones 
mes 

Palista ..........................................................................................  1.754,31 548,29 2.302,59 383,77 191,88 
Gruista ........................................................................................  1.754,31 548,29 2.302,59 383,77 191,88 
Barrenero-Tirador .....................................................................  1.754,31 548,29 2.302,59 383,77 191,88 
Mecánico ....................................................................................  1.754,31 548,29 2.302,59 383,77 191,88 
Electricista .................................................................................  1.754,31 548,29 2.302,59 383,77 191,88 
Ayudante .....................................................................................  1.575,19 548,29 2.123,48 353,91 176,96 
Manipuladores ...........................................................................  1.575,19 548,29 2.123,48 353,91 176,96 
Ensac. Palet. Maq. Automat. ....................................................  1.629,31 548,29 2.177,60 362,93 181,47 
Paletizador-Ensacador ..............................................................  1.575,19 548,29 2.123,48 353,91 176,96 
Peón ............................................................................................  1.559,03 548,29 2.107,32 351,22 175,61 
Titulado Superior ......................................................................  2.557,96 548,29 3.106,25 517,71 258,85 
Titulado Medio ...........................................................................  2.238,50 548,29 2.786,79 464,47 232,23 
Jefe Departamento ....................................................................  2.076,50 548,29 2.624,79 437,46 218,73 
Jefe Sección ...............................................................................  1.946,30 548,29 2.494,58 415,76 207,88 
Jefe Taller ...................................................................................  1.946,30 548,29 2.494,58 415,76 207,88 
Delineantes y Dibujantes ..........................................................  1.914,53 548,29 2.462,82 410,47 205,23 
Encargado General ....................................................................  2.076,50 548,29 2.624,79 437,46 218,73 
Contramaestre ...........................................................................  1.671,64 548,29 2.219,93 369,99 185,00 
Of. 1.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.833,74 548,29 2.382,03 397,00 198,50 
Of. 2.ª Admón. y Ventas ............................................................  1.754,09 548,29 2.302,38 383,73 191,87 
Laborante ...................................................................................  1.591,37 548,29 2.139,66 356,61 178,30 
Aux. Laborante ..........................................................................  1.579,02 548,29 2.127,31 354,55 177,28 
Viajante-Vendedor .....................................................................  1.671,64 548,29 2.219,93 369,99 185,00 
Auxiliar Administrativo ............................................................  1.579,02 548,29 2.127,31 354,55 177,28 

Burgos 2007 

Categorías 
Salario 

base 

Pagas 

y vacaciones 

(cada una) 

Plus 

extra- 

salarial 

Salario mensual:    

Nivel II ................................... 1.659,50 2.247,41 5,43 
Nivel III .................................. 1.547,72 2.098,01 5,43 
Nivel IV .................................. 1.459,33 1.979,85 5,43 
Nivel V ................................... 1.226,22 1.668,25 5,43 

Salario diario:    

Nivel VI .................................. 37,21 1.525,06 5,43 
Nivel VII ................................. 35,84 1.470,13 5,43 
Nivel VIII ............................... 34,47 1.415,20 5,43 
Nivel IX .................................. 33,37 1.371,19 5,43 
Nivel X ................................... 32,02 1.316,76 5,43 
Nivel XI .................................. 31,49 1.294,52 5,43 
Nivel XII ................................. 30,90 1.271,78 5,43 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ........................................................................................  30,48 
Media dieta...............................................................................................  17,43 
Indemnizaciones .....................................................................................  39.599,67 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 1997, 
continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo que no se 
oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de marzo de 1999, el 
contenido normativo del Convenio Colectivo para las industrias de cales y 
yesos de Burgos y su provincia, publicado en  el B.O.P. de fecha 22 junio 
1998. 

Cáceres 2007 

Nivel 
Categorías profesio-

nales 

Salario 
base 
mes 

Plus 
salarial 

mes 

Plus 
locom. 

mes 

Vacaciones. 
y pagas 

(cada una) 

Horas 
extras 

II Personal titulado 
superior ........... 961,37 227,94 61,17 1.073,94 15,81 

III Personal titulado 
medio ............... 836,60 227,39 62,96 1.038,81 13,92 

IV Jefe de personal ... 816,69 220,99 63,21 1.026,87 13,71 
V Jefe adm. de se-

gunda ............... 800,45 214,27 63,36 1.015,03 13,40 
VI Oficial adm. de 

1.ª, Encargdo, 
jefe taller ......... 785,79 206,69 63,27 1.001,18 13,15 

Nivel
Categorías profesio-

nales 

Salario 
base 
mes 

Plus 
salarial 

mes 

Plus 
locom. 

mes 

Vacaciones. 
y pagas 

(cada una) 

Horas 
extras 

VII Delineante 2.ª, 
Capataz ............ 769,60 199,03 63,14 993,52 12,90 

VIII Oficial admtvo.de 
2.ª, Oficial de 
1.ª Oficio ........... 756,97 191,21 62,96 986,59 12,56 

IX Ayudante admt-
vo., Oficial de 
2.ª oficio ........... 740,57 182,16 62,34 973,34 12,40 

X Ayudante de ofi-
cio ..................... 727,92 172,92 61,61 960,48 12,27 

XI Peón especializa-
do ...................... 720,10 164,65 61,17 952,46 12,17 

XII  Peón ordinario ...... 718,45 157,59 61,17 951,82 12,08 

Otros conceptos económicos 

Plus de Distancia ............................................................................................  0,35 
Por este concepto no se podrá cobrar una cantidad superior a ..............  11,97 
Desgaste de Herramientas: Los oficiales y ayudantes que aporten 

herramientas propias percibirán un plus extrasalarial por este con-
cepto, en la cuantía de .............................................................................  19,05 

El valor día efectivamente trabajado se abonará a razón de ...................  0,94 
Dieta .................................................................................................................  28,50 
Media dieta .....................................................................................................  13,80 
Kilometro: A los trabajadores que utilicen sus vehículos la empresa 

abonará por kilómetro .............................................................................  0,31 
Plus Prendas de Trabajo ...............................................................................  9,06 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 
1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Cáceres publicado en el 
B.O.E. de fecha 11 de julio de 1996. 

 

Cádiz 2007 

Nivel 
Salario 

base dia 

Plus 
extrasal. 

dia 

Plus 
asisten. 

dia 

Pagas  
y vacaciones

cada una 
II ......................................  54,32 5,83 3,03 2.536,24 
III .....................................  39,09 5,83 3,03 1.826,08 
IV .....................................  38,11 5,83 3,03 1.779,34 
V ......................................  36,92 5,83 3,03 1.724,92 
VI .....................................  34,24 5,83 3,03 1.599,04 
VII ....................................  32,31 5,83 3,03 1.508,35 
VIII ..................................  31,72 5,83 3,03 1.481,42 
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Nivel 
Salario 

base dia 

Plus 
extrasal. 

dia 

Plus 
asisten. 

dia 

Pagas  
y vacaciones

cada una 
IX .....................................  30,82 5,83 3,03 1.439,64 
X ......................................  30,05 5,83 3,03 1.402,79 
XI .....................................  29,55 5,83 3,03 1.379,72 
XII ....................................  29,25 5,83 3,03 1.365,43 

Horas extraordinarias 

(Según antigüedad consolidada al 21/11/1996) 

Nivel 
Sin 

antig. 
Desde 
2 años 

Desde 
4 años 

Desde 
9 años 

Desde 
14 años 

Desde 
19 años 

Desde 
24 años 

II 21,47 21,94 22,98 24,44 25,90 27,37 28,83 
III 15,36 15,71 16,45 17,50 18,55 19,59 20,64 
IV 15,01 15,34 16,07 17,09 18,11 19,14 20,16 
V 14,45 14,76 15,45 16,44 17,43 18,41 19,40 
VI 13,29 13,59 14,22 15,13 16,03 16,94 17,84 
VII 12,58 12,86 13,47 14,32 15,18 16,05 16,90 
VIII 12,27 12,54 13,14 13,98 14,82 15,66 16,48 

Nivel 
Sin 

antig. 
Desde 
2 años 

Desde 
4 años 

Desde 
9 años 

Desde 
14 años 

Desde 
19 años 

Desde 
24 años 

IX 11,82 12,08 12,65 13,46 14,26 15,06 15,88 
X 11,50 11,75 12,30 13,09 13,88 14,65 15,43 
XI 11,09 11,33 11,87 12,63 13,38 14,13 14,89 
XII 10,92 11,17 11,71 12,45 13,19 13,93 14,68 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...............................................................................................  33,86 
Media dieta .....................................................................................................  11,66 
Plus Desgaste Herramienta ..........................................................................  0,84 

Plus Prendas de Trabajo €./día efectivo de trabajo ...................................  0,66 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 
1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Cádiz publicado en el 
B.O.P. de fecha 5 de noviembre de 1997. 

Cantabria 2007 

Salario base Plus salarial Vacaciones Pagas extras (cada una) Horas extras 
Nivel Categorías profesionales 

Mes Día Mes Día Salario mes Salario día Salario mes Salario día 75 % 125 % 

II Personal titulado superior .................... 1.463,86  610,24  1.845,43  1.890,64    
III Personal titulado medio ....................... 1.069,96  518,01  1.495,62  1.540,81    
IV Jefe de personal .................................... 891,48  448,36  1.394,74  1.439,97    
V Jefe admtvo. De segunda ..................... 878,26  385,95  1.352,88  1.398,09    
VI Ofic. Adm. 1º, encarg., Jefe taller ........ 873,69 28,98 309,67 14,62 1.319,98 1.325,09 1.365,20 1.369,61 16,93 21,77 
VII Delineante 2º, capataz ........................... 847,53 28,15 309,67 14,62 1.267,96 1.273,25 1.313,11 1.317,01 16,49 21,21 
VIII Ofic. Admvo. Of. de 1º de oficio .......... 832,77 27,69 309,67 14,62 1.260,09 1.261,89 1.305,22 1.307,26 16,31 20,97 
IX Aux. Admvo. Of. de 2º de oficio .......... 804,97 26,77 309,67 14,62 1.205,14 1.206,53 1.250,28 1.251,88 15,85 20,37 
X Ayudante de oficio ................................  25,99  14,62  1.177,33  1.221,27 15,50 19,92 
XI Peón especializado ................................  25,86  14,62  1.158,93  1.204,18 15,40 19,80 
XII Peón ordinario .......................................  25,65  14,62  1.121,77  1.166,11 15,21 19,56 

 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 27,34 
Media dieta ............................................................................................ 9,62 
Plus Desgaste Herramienta ................................................................. — 
Oficiales Albañiles 1.ª y 2.ª ................................................................... 1,95 
Ayudantes Albañiles ............................................................................. 1,74 
Oficiales Carpinteros 1.ª 2.ª ................................................................. 3,15 
Ayudantes Carpinteros ........................................................................ 2,35 
Encofradores 1.ª y 2.ª ........................................................................... 2,35 
Escayolistas .......................................................................................... 1,74 
Ayudantes de Escayolistas .................................................................. 1,19 
Marmolistas ........................................................................................... 1,95 
Plus Distancia ....................................................................................... 0,20 
Plus Prendas de Trabajo ...................................................................... 0,36 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  de 
1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Cantabria publicado en el 
B.O.C. de fecha 26 de julio de 1993. 

Castellón 2007 

Niveles Salario base Plus transporte 
Pagas extras 

(cada una) 
Vacaciones Beneficios 

II 996,50 97,21 996,50 996,50 996,50 
III 977,09 97,21 977,09 977,09 977,09 
IV 957,64 97,21 957,64 957,64 957,64 
V 938,25 97,21 938,25 938,25 938,25 
VI 918,78 97,21 918,78 918,78 918,78 
VII 899,36 97,21 899,36 899,36 899,36 
VIII 879,88 97,21 879,88 879,88 879,88 
IX 860,47 97,21 860,47 860,47 860,47 
X 841,01 97,21 841,01 841,01 841,01 
XI 820,82 97,21 820,82 820,82 820,82 
XII 802,17 97,21 802,17 802,17 802,17 

Tabla de antigüedad 

Porcentaje XII XI X IX VIII 

5% 31,46 32,35 33,26 34,20 35,09 
10% 62,90 64,71 66,57 68,39 70,23 
17% 106,96 108,63 113,12 116,26 119,32 
24% 150,99 155,35 159,74 164,10 168,45 
31% 195,06 200,68 206,32 212,82 217,58 
38% 239,78 246,01 252,94 259,96 266,71 
45% 284,32 291,32 299,48 307,65 315,84 
50% 314,58 323,68 332,75 341,86 350,97 

Otros conceptos económicos 

Prima de Seguridad .........................................................................  9,71 
Plus de Convenio .............................................................................  3,71 
Dieta completa €/día .......................................................................  27,56 
Media dieta €/día .............................................................................  10,08 
Plus Distancia ..................................................................................  0,15 
Jubilación: 

A los 60 años ....................................................................................  5.522,39 
A los 61 años ....................................................................................  4.030,43 
A los 62 años ....................................................................................  2.969,80 
A los 63 años ....................................................................................  1.979,83 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 
1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
industrias de Cales y Yesos de Castellón y su provincia publicado en el 
B.O.P. de fecha 29 de agosto de 1996. 

Ceuta 2007 

Nivel 
Salario  

base mes 
Plus  

resid. mes
Plus  

antig. mes 
Plus  

asiste. día 
Plus  

transp. día 

Pagas  
y vacacion. 
(cada una) 

II,III,IV .... 855,67 213,92 15,06 0,49 1,42 1.613,54 
V y VI ...... 844,36 211,09 15,06 0,49 1,42 1.592,35 
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Nivel 
Salario  

base mes 
Plus  

resid. mes 
Plus  

antig. mes 
Plus  

asiste. día 
Plus  

transp. día 

Pagas  
y vacacion. 
(cada una) 

VII ............ 833,10 208,28 15,06 0,49 1,42 1.571,03 
VIII ........... 821,86 205,47 15,06 0,49 1,42 1.549,66 
IX y X ...... 810,50 202,63 15,06 0,49 1,42 1.528,37 
XI ............. 799,34 199,84 15,06 0,49 1,42 1.507,32 
XII ............ 797,38 199,35 15,06 0,49 1,42 1.503,57 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa €/día ............................................................................ 45,64 
Media dieta €/día ................................................................................... 22,83 
Plus desgaste herramienta ................................................................... 13,58 
Horas extraordinarias: 

Nivel VI y XII ......................................................................................... 9,06 
Nivel VII y IX ......................................................................................... 13,58 

Ciudad Real 2007 

Nivel 
Salario base 

mes/día 
Complemento  

no salarial 

Dos pagas  
y vacaciones 
(cada una) 

Total anual 

II .................. 1.240,29 3,04 1.240,29 18.046,27 
III ................. 1.210,88 3,04 1.210,88 17.634,62 
IV ................. 1.170,06 3,04 1.170,06 17.063,05 
V ................... 1.111,33 3,04 1.111,33 16.240,90 
VI ................. 1.073,61 3,04 1.073,61 15.712,85 
VII ................ 32,06 3,15 32,06 14.097,08 
VIII ............... 31,40 3,12 31,40 14.005,85 
IX ................. 31,23 3,04 30,12 13.483,44 
X .................. 30,07 3,08 30,07 13.415,56 
XI ................. 29,37 3,04 32,67 13.118,31 
XII ................ 28,94 3,04 28,94 12.975,12 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 32,25 
Media dieta ............................................................................................ 16,14 
Plus Distancia ....................................................................................... 0,21 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 
1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 

que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo de Deri-
vados del Cemento, Cales y Yesos de Ciudad Real y su publicado en el 
B.O.P. de fecha 27 de marzo de 1998. 

Córdoba 2007 

Nivel Categoría profesional Salario 
base mes 

Salario 
base 
día 

Plus 
conven.

día 

Pagas 
extra 

(cada una)
Vacaciones

II Pers. Tec. Super ..................  1.439,05  12,25 1.439,05 1.806,43
III T. Titul. Medio Jefe Adm-

vo. 1.º ...............................  
1.234,57  12,25 1.234,56 1.601,93

IV Encarg. general ....................  1.185,48  12,25 1.185,48 1.552,85
V Jefe Admtvo. 2.º ...................  1.132,63  12,25 1.132,63 1.500,01
VI Encarg. Obra Ofc. Admi-

nistrativo. 1.º ..................  1.063,96  12,25 1.063,97 1.431,34
VII Delineante ............................  993,29 33,07 12,25 993,29 1.360,67
VII Ofc. Administrativo 2.º .......  955,85 31,84 12,25 955,85 1.323,22
IX Auxiliar Administrativo ......  926,79 30,85 12,25 926,78 1.294,16
X Especialista ..........................   29,98 12,25 899,44 1.266,82
XI Peón especialista .................   29,38 12,25 881,53 1.248,90
XII Peón ordinario .....................   29,47  883,93 1.257,02

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 31,74 
Media dieta ............................................................................................ 11,98 
Plus Desgaste de Ropa ......................................................................... 15,82 
Plus Distancia ....................................................................................... 0,25 
Ayuda Social: Euros mensuales para los trabajadores que tengan 

algún familiar, esposa o hijos incapacitados o impedidos ......... 78,86 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999 el contenido normativo del Convenio Colectivo para Deri-
vados del Cemento, Cales y Yesos en la provincia de Córdoba publicado 
en el B.O.P. de fecha 3 de junio de 1997. 

 
 

La Coruña 2007 

Nivel Categoría profesional 
Salario 

base 
mes 

Salario 
base 
día 

Plus 
asist. 
día 

Plus 
transp. 

día. 

Pagas 
vacaciones 
(cada una) 

Valor 
horas 
extras 

II Personal Titulado superior ......................................................................................... 1.563,10 52,11 7,22 11,57 2.244,07 18,83 
III Personal titulado medio, jefe adm. de 1ª, Jefe de sección de org. de 1.ª .......... 1.244,57 41,48 7,22 9,39 1.817,83 15,22 
IV Jefe de personal, ayudante de obra, encargado gnral. fábrica, encargado 

gnral. ................................................................................................................ ........... 1.189,22 39,64 7,22 9,03 1.744,21 14,56 
V Jefe admvo. 2.ª, delineante superior, encargado gnral. de obra, jefe de sec-

ción, org. cientf. del trabajo de 2.ª, jefe de compras ........................................ 1.083,40 36,12 7,22 8,30 1.602,15 13,46 
VI Oficial advo. de 1.º, técnica de organizacion de primera, delineante de 1.º, 

topógrafo de 1º, encargado de obra, jefe de taller encarg. de secc. de lab., 
escultor de piedra y mármol .................................................................................. 922,78 30,76 7,22 7,19 1.387,85 11,62 

VII Delineante de 2.º, téc. de org. de 2.º, prac. de topografía de 2.º, analista de 
1.º viajante, capataz especialista de oficio .......................................................... 830,25 27,68 7,22 6,62 1.264,17 10,66 

VIII Oficial admtvo. de 2.º, oficial 1.ª oficio corredor, inspector de control seña-
lización y servicios, analista de 2.º ........................................................................ 810,18 27,01 7,22 6,60 1.237,26 10,45 

IX Auxiliar admvo., ayte. tipográfico, auxiliar de organización, vendedor, 
conserje, oficial de 2.º de oficio ............................................................................. 790,64 26,36 7,22 6,58 1.213,94 10,28 

X Auxiliar laboratorio, vigilante, almacenero enfermero, cobrador, guarda 
jurado, ayudantes de oficio, especialista de 1.º .................................................  25,40 7,22 6,55 1.175,15 9,99 

XI Especialista de 2.º, peón especializado .......................................................................  25,23 7,22 6,54 1.168,99 9,99 
XII Peón ordinario, limpiador/ra ......................................................................................  24,71 7,22 6,41 1.147,70 9,70 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa .......................................................................................................  25,61 
Media dieta ..............................................................................................................  9,95 
Plus Desgaste Herramienta €/día trabajado ........................................................  0,56 
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Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo que no se 
oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las Actividades de Cons-
trucción en la provincia de La Coruña publicado en el D.O.G. de fecha 24 de agosto de 1996. 

 
 

Cuenca 2007 

Categoría y nivel 
Salario  

base día 

Plus 
salar.  

día 

Plus 
extras.  

día 

Vacaciones 
+ extra (cada  

una) 

Nivel II ............................................. 35,94 0,83 4,21 1.581,20 
Personal Titulado Superior.     

Nivel III ........................................... 35,38 0,83 4,21 1.556,84 
Personal Titulado Medio.     
Jefe Administrativo. de 1.ª     
Jefe Secc. Organizacion 1.ª     

Nivel IV ........................................... 34,44 0,83 4,21 1.514,37 
Jefe de Personal.     
Ayudante de Obra.     
Encargado General Fábrica.     
Encargado General.     

Nivel V ............................................. 33,53 0,83 4,21 1.474,49 
Jefe Administración de 2.ª     
Delineante superior.     
Encargado Gnral. de Obras.     
Jefe Secc.Org.Científ .     
Jefe de Compras.     

Nivel VI ........................................... 32,59 0,83 4,21 1.434,14 
Oficial Administrativo 1.ª     
Delineante de 1.ª     
Técnico Organiz. de 1.ª     
Jefe o Encargado Taller.     
Encargado Secc. Laboratorio.     
Escultor de Piedra y Mármol      
Práctico de Topografía de 1.ª     

Nivel VII .......................................... 31,34 0,83 4,21 1.379,24 
Delineante de 2.ª     
Técnico Organiz. 2.ª     
Práctico topográfico 2.ª     
Analista de 1.ª     
Viajante.     
Capataz.     
Especialista de Oficio.     

Nivel VIII ......................................... 31,19 0,83 4,21 1.372,54 
Oficial Administrativo 2.ª     
Corredor.     
Oficial 1ª de Oficio.     
Inspector de Control.     

Categoría y nivel 
Salario  

base día 

Plus 
salar. 

día 

Plus 
extras. 

día 

Vacaciones 
+ extra (cada  

una) 

Señalizador de Servicios.     
Analista de 2.ª     

Nivel IX ........................................... 29,98 0,83 4,21 1.318,62 
Auxiliar Administrativo.     
Ayudante Topográfico.     
Auxiliar de Organización.     
Vendedores.     
Conserjes.     
Oficial 2.ª de Oficio.     

Nivel X ............................................. 28,85 0,83 4,21 1.269,45 
Auxiliar de Laboratorio.     
Vigilante almacenero.     
Enfermero.     
Cobrador.     
Guarda Jurado.     
Especialista de 1.ª     
Ayudante de Oficio.     

Nivel XI ........................................... 28,08 0,83 4,21 1.231,42 
Especialista de 2.ª     
Peón especializado.     

Nivel XII .......................................... 27,77 0,83 4,21 1.221,75 
Peón ordinario.     

Otros conceptos económicos 2006 (en euros) 

Dieta completa .....................................................................................  22,63 
Media dieta ............................................................................................  9,06 
Plus Desgaste Herramienta..................................................................  0,65 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Cuenca publicado en  
el B.O.P de fecha 25 de agosto de 1997. 

Cuenca  

Horas extraordinarias 

Nivel Sin antig. Con 2 años Con 3 años Con 4 años Con 5 años Con 6 años Con 7 años Con 8 años Con 9 años Con 10 años Con 11 años Con 12 años 

II 9,31 9,77 10,01 10,26 10,42 10,56 10,72 10,85 11,02 11,11 11,21 11,32 
III 9,16 9,61 9,85 10,08 10,20 10,34 10,46 10,57 10,72 10,83 10,96 11,10 
IV 8,91 9,35 9,58 9,80 9,93 10,05 10,16 10,29 10,42 10,55 10,67 10,80 
V 8,67 9,11 9,32 9,55 9,67 9,78 9,91 10,03 10,15 10,26 10,39 10,51 
VI 8,43 8,85 9,07 9,28 9,39 9,50 9,62 9,74 9,85 9,97 10,09 10,20 
VII 8,10 8,51 8,72 8,91 9,02 9,13 9,24 9,37 9,47 9,59 9,70 9,81 
VIII 8,07 8,46 8,67 8,89 9,00 9,10 9,21 9,32 9,43 9,55 9,66 9,77 
IX 7,75 8,14 8,34 8,52 8,63 8,74 8,85 8,97 9,08 9,18 9,31 9,40 
X 7,46 7,84 8,03 8,23 8,32 8,42 8,51 8,62 8,72 8,81 8,92 9,04 
XI 7,24 7,64 7,80 7,97 8,07 8,18 8,27 8,38 8,47 8,59 8,69 8,79 
XII 7,18 7,54 7,71 7,89 7,99 8,10 8,21 8,31 8,41 8,51 8,62 8,72 

 

Nivel Con 13 años Con 14 años Con 15 años Con 16 años Con 17 años Con 18 años Con 19 años Con 20 años Con 21 años Con 22 años Con 23 años Con 24 años 

II 11,42 11,52 11,64 11,79 11,92 12,06 12,19 12,31 12,45 12,57 12,71 12,83 
III 11,21 11,34 11,47 11,59 11,72 11,86 11,98 12,10 12,24 12,37 12,50 12,62 
IV 10,93 11,05 11,18 11,31 11,42 11,54 11,69 11,80 11,92 12,06 12,18 12,29 
V 10,63 10,74 10,85 11,00 11,11 11,23 11,36 11,48 11,60 11,72 11,85 11,97 
VI 10,34 10,46 10,64 10,82 11,00 11,17 11,36 11,40 11,47 11,52 11,59 11,64 
VII 9,93 10,04 10,15 10,25 10,37 10,48 10,58 10,72 10,83 10,94 11,06 11,18 
VIII 9,88 10,01 10,10 10,23 10,34 10,46 10,56 10,68 10,80 10,90 11,02 11,13 
IX 9,51 9,62 9,74 9,85 9,96 10,07 10,18 10,29 10,39 10,51 10,61 10,72 
X 9,13 9,26 9,35 9,47 9,56 9,67 9,77 9,87 9,98 10,09 10,20 10,31 
XI 8,90 9,00 9,10 9,19 9,31 9,40 9,50 9,61 9,70 9,80 9,89 10,01 
XII 8,80 8,91 9,01 9,11 9,19 9,31 9,39 9,49 9,61 9,70 9,81 9,91 
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 Gerona 2007 

Salario base Plus Convenio Plus distancia Plus transporte 
Pagas y vacaciones  

(cada una) Niveles Categoría profesional 

Mes Día Mes Día Mes Día Mes Día Mes Día 

I Director gerente, Jefe Servicio, etc. . 1.244,74  552,29  191,69  22,04  2.129,74  
II Personal Titulado superior ................ 1.244,74  524,80  180,17  22,04  2.035,37  
III Personal titulado medio, jefe adm. 

1.ª, Jefe de sección de org. de 1.ª .. 1.012,54  464,42  155,92  22,04  1.777,96  
IV Jefe de personal, ayudante de obra, 

encargado general .......................... 841,83  394,04  123,57  22,04  1.542,66  
V Jefe admvo. 2.ª, delineante superior, 

Jefe organización 2.ª ....................... 816,50  383,27  118,93  22,04  1.503,71  
VI Jefe advo. de 1.º, técnica de organi-

zación de 1.ª, delineante 1.ª topó-
grafo de 1º, encargado de obra, 
jefe de taller ..................................... 741,21 29,65 350,32 16,73 104,75 5,08 22,04 0,90 1.377,51 1.559,38 

VII Delineante 2.º, téc. org. 2.º, prac. 
topografía 2.º, analista 1.º con-
tramaestre, capataz, modelista 
adornista, entibador, barren. ......... 689,61 27,60 322,85 15,66 92,89 4,62 22,04 0,90 1.263,88 1.463,86 

VIII Oficial admtvo. de 2.º, oficial de 1.º 
de oficio, conductor mecánico ...... 689,61 27,47 322,85 15,59 92,89 4,52 22,04 0,90 1.263,88 1.457,20 

IX Aux admvo., ayud. topógrafo, cal-
cador conserje, oficial 2.ºoficio, 
conductor ........................................ 629,47 25,28 263,77 14,44 82,99 4,09 22,04 0,90 1.169,89 1.352,17 

X Cobrador, enfermero, ordenanza, 
portero telef, ayud. oficio, vig, 
almacenador guarda jurado, aux. 
téc. obra, aux. adm. de o. ............... 629,47 23,98 263,77 13,75 82,99 3,85 22,04 0,90 1.169,89 1.291,01 

XI Listero, peón especializado ............... 22,78  13,12  3,85 22,04 0,90  1.233,39 
XII Mano obra ........................................... 21,94  12,64  3,67 22,04 0,90  1.191,89 

 Peón 17 años .......................................  14,03       8,41  1,80   22,04                                                     79,84 

 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa .....................................................................................  38,57 
Media dieta ...........................................................................................  11,03 
Plus herramienta (niveles VI, VII, VIII y IX).......................................  0,32 
Plus ropa mes........................................................................................  17,63 
Plus ropa día (niveles VI, VII, VIII IX, X, XI y XII) ............................  0,68 

 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo que no se 
oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las Actividades de Cons-
trucción en la provincia de Gerona publicado en el D.O.G.C. de fecha 14 de abril de 1997. 

 
 

Granada 2007 

Grupos 
Salario base 

mes/día 
Plus asist. 
mes/día 

Plus extras 
mes/día 

Pagas y vacaciones 
(cada una) 

II 1.412,72 149,59 88,28 2.041,44 
III 1.359,17 149,59 88,28 1.967,01 
IV 1.285,38 149,59 88,28 1.864,43 
V 1.258,95 149,59 88,28 1.827,69 
VI 37,77 7,49 4,42 1.653,21 
VII 34,90 7,49 4,42 1.533,27 
VIII 34,24 7,49 4,42 1.506,15 
IX 33,12 7,49 4,42 1.459,27 
X 32,59 7,49 4,42 1.437,22 
XI 32,48 7,49 4,42 1.432,63 
XII 32,19 7,49 4,42 1.420,21 

Otros conceptos económicos 2006 

Dieta Completa ..................................................................................... 30,55 
Media Dieta ........................................................................................... 11,49 
Kilometraje ............................................................................................ 0,221 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
Marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Granada publicado en  
el B.O.P. de fecha 3 de junio de 1995. 

 
Guadalajara 2007 

Retribuciones diarias 

Niveles Salario base 
Plus asist.  
y activi. 

Plus  
extrasalarial 

Vacaciones y extras 
(cada una) 

VI 25,61 16,01    6,02 1.353,92 
VII 25,09 15,71    6,02 1.321,43 
VIII 25,01 14,25     6,05 1.254,94 
IX 24,41 12,06    6,05 1.209,19 
X 23,72 10,77    5,95 1.152,01 
XI 23,35 10,77    5,95 1.131,86 
XII 23,23 10,77    5,95 1.128,99 

Retribuciones mensuales 

Niveles Salario base 
Plus asist.  

  y actividad 

Plus extrasala-

rial 

Vacaciones y extras 

(cada una) 

II 1.085,88 497,47 123,09 1.934,66 
III 920,65 424,07 123,09 1.632,51 
IV 897,02 421,13 123,09 1.600,83 
V 857,46 368,90 123,09 1.489,91 
VI 775,70 330,06 123,09 1.348,71 
VII 764,30 323,31 123,09 1.314,47 
VIII 760,42 293,81 123,94 1.249,27 
IX 741,99 248,55 123,94 1.206,43 
X 722,68 220,90 122,24 1.148,25 
XI 709,64 220,90 122,24 1.128,98 
XII 707,62 220,90 122,24 1.127,76 
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Otros conceptos económicos 2006 

Niveles Dieta completa Media dieta 

II y III .........................  33,89 11,49 
IV y V .........................  30,44 10,45 
VI y VII ......................  27,89 9,48 
Restantes Niveles ....  25,27 8,04 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el acta de fecha 22 de Julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
Marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Guadalajara publicado 
en el B.O.P. de fecha 4 de agosto de 1997. 

Guipúzcoa 2007 

Tabla A 

Categorías profesionales Nivel Grupo tarifa Salario tabla Salario mes Plus extrasal. Vacaciones Paga extra Hora extra

Jefe de Servicios ...................................  II 1 44.546,24 3.381,41 73,77 2.465,19 2.037,05 44,04 
Jefe de Obra ..........................................  II 1 41.023,05 3.112,94 73,77 2.288,74 1.840,29 40,49 
Ayudante de Servicio ...........................  II 1 35.755,91 2.693,58 73,77 1.971,19 1.671,95 35,18 

Personal titulado:         
Arquitecto ..............................................  II 1 38.872,22 2.937,62 73,77 2.146,62 1.800,22 38,33 
Ingeniero ...............................................  II 1 38.872,22 2.937,62 73,77 2.146,62 1.800,22 38,33 
Licenciado .............................................  II 1 35.262,97 2.655,34 73,77 1.944,00 1.649,42 34,69 
Aparejador .............................................  III 2 32.688,78 2.454,04 73,77 1.799,07 1.541,89 32,09 
Perito Indust. ........................................  III 2 32.688,78 2.454,04 73,77 1.799,07 1.541,89 32,09 
Ingeniero Técnico O. P. .......................  III 2 32.688,78 2.454,04 73,77 1.799,07 1.541,89 32,09 
Graduado Social ...................................  III 2 32.688,78 2.454,04 73,77 1.799,07 1.541,89 32,09 
Ayte. Tec. San., Prác. ...........................  IV 1 26.120,39 1.937,91 73,77 1.540,20 1.225,86 25,49 

Empleados:         
a)   Técnicos:         

Ayte. de Obra ........................................  IV 3 31.164,82 2.334,80 73,77 1.772,95 1.448,81 30,56 
Encargado General ...............................  IV 3 30.518,72 2.284,24 73,77 1.740,14 1.420,31 29,92 
Delineante Proyect. ..............................  V 4 29.818,04 2.229,51 73,77 1.703,93 1.389,04 29,21 
Delineante de 1.º ...................................  VI 4 28.413,13 2.119,85 73,77 1.630,99 1.326,24 27,79 
Delineante de 2.º ...................................  VII 4 24.462,71 1.811,38 73,77 1.426,84 1.149,66 23,82 
Práctico Topogr. 1.º ..............................  VI 4 29.818,04 2.229,51 73,77 1.703,93 1.389,04 29,21 
Práctico Topogr. 2.º ..............................  VII 4 28.413,13 2.119,85 73,77 1.630,99 1.326,24 27,79 
Ayte. Pract. Topograf. ..........................  IX 7 24.462,71 1.811,38 73,77 1.426,84 1.149,66 23,82 
Calcador .................................................. IX 7 21.719,59 1.597,07 73,77 1.284,95 1.027,70 21,05 

b)   Administrativos: 
 

       
Jefe de 1.º ..............................................  III 3 32.072,16 2.405,58 73,77 1.819,92 1.489,72 31,48 
Jefe de 2.º ..............................................  V 3 30.518,72 2.284,24 73,77 1.740,14 1.420,31 29,92 
Jefe de Personal ....................................  IV 3 30.518,72 2.284,24 73,77 1.740,14 1.420,31 29,92 
Oficial de 1.º ..........................................  VI 5 28.413,13 2.119,85 73,77 1.630,99 1.326,24 27,79 
Oficial de 2.º ..........................................  VIII 5 24.462,71 1.811,38 73,77 1.426,84 1.149,66 23,82 

 

 

Guipúzcoa 2007 

Tabla B 

Categorías profesionales Nivel 
Grupo 

tarifa 
Salario tabla 

Salario base 

hora 
Plus extras Suma Vacaciones Paga extra Hora extra 

a)   Oficios clásicos:         

Encargado de Obra ............................ VI 4 25.630,52 11,58 0,39 11,97 1.829,86 1.829,86 25,13 
Capataz ............................................... VII 8 23.940,41 10,78 0,39 11,17 1.731,29 1.731,29 23,42 
Jefe de Equipo  Especialista ............. VII 4 23.940,41 10,78 0,39 11,17 1.731,29 1.731,29 23,42 
Oficial de 1.º ....................................... VIII 8 22.569,05 10,19 0,39 10,58 1.572,91 1.572,91 22,05 
Oficial de 2.º ....................................... IX 8 21.757,80 9,78 0,39 10,16 1.542,27 1.542,27 21,23 
Ayudante ............................................. X 9 21.042,53 9,47 0,39 9,85 1.478,70 1.478,70 20,50 
Peón Especializado ........................... XI 9 20.134,64 9,02 0,39 9,40 1.413,06 1.413,06 19,59 
Peón Ordinario ................................... XII 10 19.803,87 8,91 0,39 9,29 1.361,04 1.361,04 19,26 

b)   Oficios auxiliares:          
Jefe de Taller ...................................... VI 4 26.240,85 11,87 0,39 12,26 1.875,13 1.875,13 25,74 
Contramaestre ................................... VII 4 25.301,18 11,45 0,39 11,83 1.821,43 1.821,43 24,80 
Especialista ........................................ VII 4 23.940,41 10,78 0,39 11,17 1.731,29 1.731,29 23,42 
Oficial de 1.º ....................................... VIII 8 22.569,05 10,19 0,39 10,58 1.572,91 1.572,91 22,05 
Oficial de 2.º ....................................... IX 8 21.757,80 9,78 0,39 10,16 1.542,27 1.542,27 21,23 
Ayudante ............................................. X 9 21.042,53 9,47 0,39 9,85 1.478,70 1.478,70 20,50 
Peón Especializado ........................... XI 9 20.134,64 9,02 0,39 9,40 1.413,06 1.413,06 19,59 

c)   Auxiliares de obra:          
Aux. Técn. de Obra ........................... VII 7 23.439,97 10,55 0,39 10,94 1.681,16 1.681,16 22,92 
Aux. Admvo. de Obra ....................... IX 8 22.569,05 10,19 0,39 10,58 1.572,91 1.572,91 22,05 
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Categorías profesionales Nivel 
Grupo 

tarifa 
Salario tabla 

Salario base 

hora 
Plus extras Suma Vacaciones Paga extra Hora extra 

Listero ................................................. IX 6 21.589,46 9,71 0,39 10,10 1.536,11 1.536,11 21,05 
Alm. de Alm. Gral. ............................. X 6 22.245,87 10,05 0,39 10,45 1.565,13 1.565,13 21,72 
Almacenero de Obra ......................... X 6 21.589,46 9,71 0,39 10,10 1.536,11 1.536,11 21,05 
Guardia Jurado .................................. X 6 21.042,53 9,47 0,39 9,85 1.478,70 1.478,70 20,50 
Vig. de Taller ...................................... X 6 20.134,64 9,02 0,39 9,40 1.413,06 1.413,06 19,59 
Enfermero .......................................... X 6 21.589,46 9,71 0,39 10,10 1.536,11 1.536,11 21,05 
Personal de Limpieza ........................ XII 10 19.554,61 8,79 0,39 9,17 1.366,04 1.366,04 19,00 
Cocinero ............................................. VIII 8 23.439,97 10,55    0,39  10,94 1.681,16 1.681,16 22,92 

 

Huelva 2007 

Tabla de retribución mensual 

Horas extras 
Nivel 

Salario  
base mes 

Plus asist. día Plus extras. día Plus transp. día 
Pagas y vacaciones 

(cada una) 
2 primeras 3.ª y resto Sab. y fest. 

II 1.208,11 12,01 7,37 0,34 1.797,45 15,58 16,02 17,80 
III 1.177,33 12,01 7,37 0,34 1.753,98 15,22 15,67 17,39 

IV 1.048,37 12,01 7,37 0,34 1.571,86 13,71 14,12 15,69 
V 1.029,81 12,01 7,37 0,34 1.545,67 13,52 13,90 15,45 
VI 986,52 12,01 7,37 0,34 1.484,52 13,01 13,38 14,87 
VII 930,62 12,01 7,37 0,34 1.405,55 12,34 12,70 14,12 
VIII 884,81 12,01 7,37 0,34 1.340,88 11,79 12,13 13,48 
IX 868,50 12,01 7,37 0,34 1.317,86 11,63 11,97 13,30 
X 830,75 12,01 7,37 0,34 1.263,22 11,11 11,39 12,65 
XI 633,45 6,80 8,27 0,38 940,57   7,18   7,38    8,20 

Tabla de retribución diaria 

Horas extras 
Nivel 

Salario  

base mes 
Plus asist. día Plus extras. día Plus transp. día 

Pagas y vacaciones 

(cada una) 2 primeras 3.ª y resto Sab. y fest. 

VI 32,84 12,01 7,37 0,34 1.482,66 14,07 13,54 15,05 
VII 30,99 12,01 7,37 0,34 1.404,35 12,51 12,88 14,33 
VIII 29,45 12,01 7,37 0,34 1.338,99 11,97 12,31 14,28 
IX 27,97 12,01 7,37 0,34 1.277,13 11,44 11,77 13,11 
X 26,74 12,01 7,37 0,34 1.224,74 11,25 11,32 12,57 
XI 25,85 12,01 7,37 0,34 1.187,34 10,74 11,04 12,25 
XII 24,85 12,01 7,37 0,34 1.143,95 10,36 10,69 11,81 

Otros conceptos económicos 2006 

Dieta Completa .................................................................................................................................................................................................  30,43 
Media Dieta ........................................................................................................................................................................................................  8,19 
Plus Desgaste Herramienta €./día ...................................................................................................................................................................    0,19 
Plus Prenda Trabajo: Euros por cada 6 meses de permanencia en la empresa junto con la liquidación.  ..............................................       63,30 
Plus de Distancia fuera del casco urbano por km .........................................................................................................................................  0,10 
Ayuda a estudios: Euros que se abonarán del 1 al 5 de octubre de cada año por cada hijo de edad comprendida entre los 6 y 16 años  ..............         35,33  

 

Huesca 2007 

Nivel 
Salario  

base mes 
Salario  

base día 
Plus  

asist. día 
Plus  

asist. año 
Plus  

transp. día 

Pagas  
y vacaciones 
(cada una) 

Hora ordin. 
s./antig. 

Suplem. hora 
nocturna 

1.ª hora  
extra s./antig. 

Resto hora  
extra s./antig. 

II 1.098,24  10,93 2.416,50 4,49 1.568,01 10,46 2,63 17,54 19,54 
III 1.038,32  10,93 2.416,50 4,49 1.486,09 9,97 2,49 16,71 18,61 
IV 1.006,42  10,93 2.416,50 4,49 1.438,87 9,70 2,43 16,27 18,11 
V 977,95  10,93 2.416,50 4,49 1.406,26 9,47 2,38 15,89 17,68 
VI 958,55  10,93 2.416,50 4,49 1.370,07 9,29 2,32 15,58 17,35 
VII 918,17 30,60 10,93 2.416,50 4,49 1.315,52 9,07 2,27 15,16 16,89 
VIII 894,29 29,81 10,93 2.416,50 4,49 1.281,68 8,86 2,21 14,82 16,50 
IX 859,56 28,64 10,93 2.416,50 4,49 1.232,76 8,56 2,15 14,33 15,95 
X 835,95 27,87 10,93 2.416,50 4,49 1.199,34 8,36 2,09 13,98 15,59 
XI 815,33 27,19 10,93 2.416,50 4,49 1.169,53 8,19 2,04 13,69 15,25 
XII 799,85 26,65 10,93 2.416,50 4,49 1.148,74 8,05 2,01 13,49 15,03 

 
Otros conceptos económicos 2006 

Dieta completa ...................................................................................... 29,84 
Media dieta ............................................................................................ 12,21 
Plus Desgaste Herramienta €/día ........................................................ 0,48 
Plus Prenda Trabajo €/día .................................................................... 0,30 
Plus Transporte €/día ........................................................................... 4,50 
Locomoción €/km ................................................................................. 0,22 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Huesca publicado en  
el B.O.P. de fecha 23 de julio de 1996. 
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Huesca 2007 

Precio primera hora extra 

 
Niveles 

 

 
Sin antig. 

 

 
2 años 

 

 
3 años 

 

 
4 años 

 

 
5 años 

 

 
6 años 

 

 
7 años 

 

 
8 años 

 

 
9 años 

 

II 17,30 17,92 18,23 18,55 18,72 18,89 19,07 19,26 19,42 
III 16,47 17,06 17,36 17,67 17,81 17,98 18,16 18,32 18,48 
IV 16,02 16,59 16,88 17,16 17,32 17,47 17,64 17,80 17,96 
V 15,63 16,20 16,49 16,77 16,93 17,08 17,24 17,40 17,54 
VI 15,36 15,90 16,18 16,45 16,61 16,77 16,93 17,08 17,22 
VII 14,95 15,47 15,74 15,98 16,14 16,30 16,44 16,59 16,73 
VIII 14,61 15,12 15,39 15,63 15,80 15,93 16,09 16,23 16,36 
IX 14,12 14,61 14,87 15,11 15,25 15,39 15,53 15,66 15,81 
X 13,80 14,27 14,50 14,74 14,89 15,03 15,16 15,31 15,42 
XI 13,49 13,97 14,20 14,45 14,58 14,71 14,84 14,96 15,10 
XII 13,31 13,72 13,97 14,20 14,34 14,46 14,60 14,72 14,85 

 
 

Niveles 11 años 12 años 13 años 14 años 15 años 16 años 17 años 18 años 19 años 

II 19,78 19,95 20,13 20,32 20,46 20,65 20,83 21,00 21,18 
III 18,82 18,97 19,15 19,31 19,46 19,64 19,80 19,96 20,15 
IV 18,30 18,45 18,62 18,78 18,93 19,09 19,26 19,40 19,58 
V 17,85 18,01 18,17 18,33 18,48 18,64 18,81 18,94 19,11 
VI 17,53 17,69 17,85 17,98 18,14 18,30 18,45 18,61 18,77 
VII 17,04 17,19 17,33 17,47 17,62 17,78 17,91 18,07 18,22 
VIII 16,66 16,81 16,95 17,09 17,24 17,38 17,53 17,69 17,81 
IX 16,08 16,22 16,35 16,50 16,62 16,78 16,92 17,05 17,19 
X 15,69 15,82 15,93 16,09 16,23 16,38 16,52 16,65 16,78 
XI 15,37 15,49 15,62 15,75 15,89 16,02 16,14 16,29 16,41 
XII 15,09 15,21 15,35 15,47 15,59 15,73 15,86 15,97 16,13 

 

Niveles 21 años 22 años 23 años 24 años 25 años 26 años 27 años 28 años 29 años 

II 21,54 21,70 21,88 22,06 22,24 22,40 22,59 22,76 22,94 
III 20,46 20,65 20,81 20,96 21,14 21,31 21,46 21,63 21,80 
IV 19,90 20,05 20,19 20,38 20,55 20,71 20,87 21,05 21,19 
V 19,42 19,58 19,73 19,90 20,05 20,19 20,37 20,51 20,67 
VI 19,04 19,20 19,35 19,52 19,67 19,81 19,97 20,15 20,28 
VII 18,52 18,66 18,82 18,95 19,11 19,26 19,40 19,56 19,70 
VIII 18,10 18,22 18,38 18,54 18,67 18,82 18,97 19,13 19,26 
IX 17,46 17,60 17,74 17,89 18,02 18,16 18,30 18,43 18,57 
X 17,04 17,17 17,31 17,43 17,58 17,73 17,87 18,01 18,13 
XI 16,67 16,81 16,93 17,08 17,20 17,33 17,46 17,59 17,73 
XII 16,39 16,54 16,65 16,79 16,92 17,04 17,19 17,31 17,42 

 

Niveles 31 años 32 años 33 años 34 años 

II 23,18 23,30 23,42 23,57 
III 22,05 22,17 22,29 22,39 
IV 21,41 21,54 21,64 21,78 
V 20,91 21,03 21,14 21,24 
VI 20,50 20,61 20,73 20,83 
VII 19,91 20,01 20,12 20,24 
VIII 19,45 19,57 19,67 19,76 
IX 18,78 18,86 18,95 19,09 
X 18,33 18,41 18,51 18,61 
XI 17,92 18,02 18,12 18,19 
XII 17,62 17,73 17,81 17,89 

 

Restantes horas extras 

 
Niveles 

 

 
Sin antig. 

 

 
2 años 

 

 
3 años 

 

 
4 años 

 

 
5 años 

 

 
6 años 

 

 
7 años 

 

 
8 años 

 

 
9 años 

 

 
10 años 

 

II 19,76 20,46 20,85 21,19 21,39 21,59 21,80 22,00 22,20 22,40 
III 18,83 19,51 19,84 20,18 20,38 20,56 20,76 20,94 21,14 21,32 
IV 18,32 18,95 19,30 19,62 19,37 2,00 20,17 20,35 20,54 20,73 
V 17,89 18,52 18,84 19,15 19,34 19,51 19,69 19,85 20,05 20,22 
VI 17,54 18,16 18,48 18,81 18,97 19,13 19,32 19,49 19,65 19,84 
VII 17,08 17,68 17,97 18,30 18,45 18,61 18,80 18,94 19,13 19,31 
VIII 16,68 17,29 17,57 17,87 18,03 18,18 18,37 18,54 18,68 18,86 
IX 16,14 16,70 16,99 17,29 17,42 17,58 17,74 17,90 18,07 18,22 
X 15,75 16,32 16,59 16,87 17,01 17,16 17,33 17,48 17,63 17,79 
XI 15,42 15,96 16,23 16,50 16,65 16,81 16,95 17,09 17,27 17,40 
XII 15,49 16,03 16,30 16,56 16,71 16,88 17,01 17,16 17,32 17,43 
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Niveles 11 años 12 años 13 años 14 años 15 años 16 años 17 años 18 años 19 años 20 años 

II 23,04 23,26 23,47 23,66 23,88 24,07 24,29 24,49 24,69 24,88 
III 21,95 22,15 22,34 22,53 22,74 22,92 23,12 23,30 23,50 23,68 
IV 21,32 21,52 21,69 21,90 22,07 22,27 22,45 22,61 22,83 23,01 
V 20,83 21,02 21,20 21,37 21,57 21,74 21,93 22,11 22,29 22,45 
VI 20,42 20,59 20,78 20,96 21,14 21,31 21,51 21,67 21,84 22,04 
VII 19,85 20,03 20,18 20,38 20,56 20,76 20,92 21,10 21,26 21,41 
VIII 19,41 19,58 19,73 19,91 20,08 20,24 20,42 20,59 20,77 20,92 
IX 18,76 18,92 19,05 19,22 19,40 19,57 19,72 19,88 20,05 20,19 
X 18,30 18,46 18,61 18,78 18,93 19,09 19,26 19,41 19,58 19,72 
XI 17,90 18,06 18,21 18,38 18,54 18,68 18,82 18,97 19,14 19,27 
XII 17,59 17,73 17,87 18,05 18,18 18,34 18,50 18,62 18,81 18,95 

 

Niveles 21 años 22 años 23 años 24 años 25 años 26 años 27 años 28 años 29 años 30 años 

II 25,09 25,30 25,51 25,72 25,92 26,11 26,33 26,53 26,75 26,87 
III 23,88 24,07 24,28 24,47 24,65 24,85 25,04 25,24 25,44 25,56 
IV 23,19 23,39 23,58 23,77 23,96 24,06 24,33 24,52 24,71 24,83 
V 22,64 22,81 22,99 23,19 23,37 23,57 23,74 23,94 24,10 24,26 
VI 22,20 22,38 22,56 22,76 22,85 23,10 23,28 23,45 23,63 23,77 
VII 21,59 21,77 21,93 22,11 22,28 22,44 22,61 22,78 22,97 23,09 
VIII 21,10 21,26 21,42 21,59 21,77 21,93 22,09 22,27 22,43 22,55 
IX 20,37 20,54 20,69 20,85 21,02 21,18 21,34 21,51 21,66 21,78 
X 19,88 20,03 20,17 20,35 20,51 20,66 20,83 20,99 21,14 21,26 
XI 19,42 19,59 19,73 19,91 20,06 20,19 20,35 20,51 20,67 20,80 
XII 19,13 19,26 19,41 19,57 19,72 19,88 20,02 20,16 20,33 20,42 

 

Niveles 31 años 32 años 33 años 34 años 

II 27,03 27,17 27,31 27,49 
III 25,68 25,83 25,96 26,11 
IV 24,98 25,09 25,24 25,39 
V 24,37 24,50 24,64 24,76 
VI 23,88 24,02 24,14 24,28 
VII 23,23 23,35 23,47 23,60 
VIII 22,67 22,78 22,90 23,03 
IX 21,90 22,01 22,12 22,26 
X 21,37 21,50 21,61 21,69 
XI 20,89 21,00 21,12 21,21 
XII 20,54 20,64 20,76 20,86 

 

 

 

 

 

Jaén 2007 

Categorías profesionales 
Salario  

base mes 

Salario 

base  

día 

Plus 

transp. 

día 

Plus 

asisten-

cia 

Pagas y 

vacaciones 

(cada una)

Paga bene-

ficios 

Técnicos Titulados:       
Titulados Superiores ......  1.019,28  3,50 0,86 1.019,28 733,89 
Titulados Medios ............  983,90  3,66 0,89 983,90 709,37 
Ayudantes Técnicos Sani-

tarios y Maestros Indus-
triales ..............................  959,72  3,90 0,96 959,72 691,61 

Empleados:      
A)   Administrativos:      
Jefe de Personal  .............  965,94  3,57 0,88 965,94 695,57 
Jefe Administrativo de 

Primera ..........................  983,93  3,66 0,90 983,93 709,06 
Jefe Administrativo de 

Segunda .........................  942,05  3,81 0,93 942,05 678,86 
Oficial de Primera ...........  917,48  4,09 1,00 917,48 661,28 
Oficial de Segunda ..........  879,79  4,01 0,99 879,79 634,10 
Auxiliares y Telefonistas  858,67  4,11 1,01 858,67 618,81 

B)   Técnicos no Titulados:      
Encargado General .........  959,72  3,90 0,96 959,72 691,61 
Delineante de Primera, 

Práctico Topografía 1.ª, 
Jefe Taller.......................  920,10  3,95 0,96 920,10 663,10 

Delineante de Segunda ..  900,22  3,97 0,98 900,22 648,73 
Práctico de Topografía de 

Segunda, Contramaestre.... 900,22  3,97 0,98 900,22 648,73 
Ayudante de Topografía  858,67  4,11 1,01 858,67 618,81 
Jefe de Fabricación ........  959,72  3,90 0,96 959,72 691,61 

Categorías profesionales 
Salario  

base mes 

Salario 

base  

día 

Plus 

transp. 

día 

Plus 

asisten-

cia 

Pagas y 

vacaciones 

(cada una)

Paga bene-

ficios 

Analista de Primera ........  905,32  3,69 0,91 905,32 652,41 
Analista de Segunda .......  882,15  3,89 0,96 882,15 635,72 
Auxiliar de Laboratorio ...  839,59  4,07 1,00 839,59 605,04 
C)   Personal Mercantil:      
Jefe de Compras .............  939,02  3,98 0,98 939,02 676,70 
Conserje, Jefe Almacén .......  858,67  4,11 1,01 858,67 618,81 
Ordenanza, Portero, Al-

macenero, Vigilante, 
Guarda Jurado, ..............  839,59  4,07 1,00 839,59 605,04 

Personal de Limpieza 
(día)  ..............................   26,49 3,88 0,96 794,80 580,66 

Operarios:      
A)   Profesionales de 

Oficio:      
Capataz ............................   29,56 4,12 1,01 886,99 648,03 
Jefe de Equipo (0,03 € 

más de su categ.), Pe-
drero Barrenero ............   28,87 4,18 1,03 866,63 633,14 

Hornero de Horno Inter-
mitente ...........................    28,96 4,05 0,99 869,02 

Auxiliar de Pedrero Ba-
rrenero, Hornero de 
Horno Continuo , Aux.de 
Hornero de Horno In-
termitente, Molinero, 
Conductor de Tractor y 
Locomotora....................   28,28 4,11 1,01 848,38 619,84 

Ensacador a Mano ..........   27,05 3,96 0,98 811,94 593,17 
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Categorías profesionales 
Salario  

base mes 

Salario 

base  

día 

Plus 

transp. 

día 

Plus 

asisten-

cia 

Pagas y 

vacaciones 

(cada una)

Paga bene-

ficios 

Tirahornos  eleccionador, 
Vigilante de Cable Trans-
portador, Auxiliar de Moli-
nero .....................................   27,69 4,03 0,98 830,44 606,71 

B)   Peonajes:      
Peón Especializado ........   27,06 3,97 0,97 811,82 593,10 
Peón .................................   26,49 3,88 0,96 794,80 580,66 

C)   Oficios Auxiliares:      

Oficial de Primera ...........   28,87 4,18 1,03 866,63 633,14 
Oficial de Segunda ..........   28,27 4,11 1,01 848,38 619,84 
Ayudante u Oficial de 

Tercera ..........................   27,69 4,03 0,98 830,44 606,71 
Especialista .....................   27,07 3,95 0,97 811,93 593,18 

Otros conceptos económicos 

Plus Asistencia €/día efectivo .............................................................. 0,87 
Plus Distancia €/km .............................................................................. 0,25 
Prima de Conductores €/mes .............................................................. 80,72 
Plus Distancia ....................................................................................... 0,20 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999 el contenido normativo del Convenio Colectivo para 
Cementos Naturales, Cales y Yesos de Jaén y su provincia, publicado en 
el B.O.P. de fecha 2 febrero 1999. 

Las Palmas 2007 

Categorías Salario base día Plus asist. día Plus transp. día 
Pagas extras  
(cada una) 

Vacación 
Horas  

extras 75 % 
Horas  

extras 100 % 

Técnicos Titulados:        

Titulado de grado superior ..................... 21,77 69,00 10,22 2.354,73 2.352,95 27,99 31,99 

Personal Titulado de Grado Medio: 
       

Ayudante de ingeniero ............................ 21,77 40,43 10,22 1.834,99 1.765,30 20,02 22,87 
Ayudante de técnico ................................ 21,77 40,43 10,22 1.834,99 1.765,30 20,02 22,87 
Aparejador ................................................ 21,77 40,43 10,22 1.834,99 1.765,30 20,02 22,87 
Practicante ATS. ...................................... 21,77 21,17 10,22 1.432,14 1.362,63 14,57 16,62 
Ayudantes de obras ................................. 21,77 21,17 10,22 1.432,14 1.362,63 14,57 16,62 
Encargado general ................................... 21,77 20,37 10,22 1.432,14 1.362,63 14,57 16,62 
Delineante proyectista ............................ 21,77 27,73 10,22 1.568,85 1.499,15 18,53 21,17 
Delineante de primera ............................. 21,77 14,73 10,22 1.279,11 1.209,42 12,44 14,18 
Delineante de Segunda ........................... 21,77 8,32 10,22 1.161,93 1.092,24 10,91 12,46 
Calcador ................................................... 21,77 6,14 10,22 1.111,94 1.042,24 10,28 11,75 

Empleados Administrativos: 
       

Jefe de Primera ........................................ 21,77 40,51 10,22 1.830,87 1.761,18 28,32 32,37 
Jefe de segunda ....................................... 21,77 32,23 10,22 1.660,22 1.590,53 17,66 20,20 
Oficial de Primera .................................... 21,77 27,79 10,22 1.562,81 1.493,11 18,53 21,17 
Oficial de segunda ................................... 21,77 16,48 10,22 1.323,82 1.254,11 13,20 15,09 
Auxiliar administrativo ........................... 21,77 8,72 10,22 1.165,00 1.095,29 11,01 12,57 
Telefonista ................................................ 21,77 6,14 10,22 1.085,64 1.015,95 10,17 11,67 

Operarios: 
       

Encargado de obras ................................  16,01 10,22 1.319,04 1.249,35 13,07 14,93 
Jefe de taller ............................................. 21,77 16,01 10,22 1.319,04 1.249,35 13,07 14,93 
Capataz ..................................................... 21,77 13,21 10,22 1.266,77 1.197,06 12,29 14,05 
Contramaestre ......................................... 21,77 9,22 10,22 1.176,22 1.106,52 11,14 12,74 
Oficial de primera de oficio .................... 21,77 9,22 10,22 1.176,22 1.106,52 11,14 12,74 
Oficial de segunda de oficio ................... 21,77 7,65 10,22 1.141,64 1.071,95 10,70 12,21 
Estibador .................................................. 21,77 7,65 10,22 1.141,64 1.071,95 10,70 12,21 
Barrenero ................................................. 21,77 7,65 10,22 1.141,64 1.071,95 10,70 12,21 
Adornista .................................................. 21,77 7,65 10,22 1.141,64 1.071,95 10,70 12,21 
Oficial de tercera de oficio ..................... 21,77 6,14 10,22 1.109,85 1.040,15 10,27 11,75 
Ayudantes de Oficio ................................ 21,77 6,14 10,22 1.109,85 1.040,15 10,27 11,75 
Peón especial ........................................... 21,77 6,14 10,22 1.109,85 1.040,15 10,27 11,75 
Peón ordinario ......................................... 21,77 6,14 10,22 1.109,85 1.040,15 10,27 11,75 
Personal de limpieza ............................... 21,77 6,14 10,22 1.086,98 1.017,27 10,17 11,67 

Auxiliar técnico de obra ......................... 21,77 13,21 10,22 1.258,79 1.188,83 12,27 14,01 
Auxiliar administrativo de obra ............. 21,77 13,21 10,22 1.258,79 1.188,83 12,27 14,01 
Listero ....................................................... 21,77 6,14 10,22 1.109,85 1.040,15 10,27 11,75 
Almacenero .............................................. 21,77 6,14 10,22 1.109,85 1.040,15 10,27 11,75 
Almacenero de obra ................................ 21,77 6,14 10,22 1.109,85 1.040,15 10,27 11,75 
Conserje .................................................... 21,77 7,73 10,22 1.142,27 1.072,58 10,72 12,26 
Vigilante .................................................... 21,77 7,73 10,22 1.142,27 1.072,58 10,72 12,26 
Ordenanza ................................................ 21,77 7,73 10,22 1.142,27 1.072,58 10,72 12,26 
Cobrador .................................................. 21,77 7,73 10,22 1.142,27 1.072,58 10,72 12,26 
Enfermero ................................................ 21,77 7,73 10,22 1.142,27 1.072,58 10,72 12,26 
Aspirantes ................................................ 18,84 5,05 11,79 993,90 913,41 7,60 8,70 
Pinches ..................................................... 18,84 5,05 11,79 993,90 913,41 7,60 8,70 
Botones ..................................................... 18,84 5,05 11,79 993,90 913,41 7,60 8,70 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 22,57 
Media Dieta ........................................................................................... 6,71 
Ayuda económica por hijo minusválido €/mes ................................. 45,88 
Kilometraje ............................................................................................ 0,19 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 
1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
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Actividades de Construcción en la provincia de Las Palmas publicado en 
el B.O.P. de fecha 5 de noviembre de 1993. 

 

León 2007 

Nivel 
Salario  

base día 

Plus  

salarial día 

Plus  

extrasalarial  

día 

Pagas y 

vacaciones 

(cada una) 

Horas 

extras 

II 33,19 12,87 6,16 1.511,67 16,48 
III 32,66 12,87 6,16 1.476,53 16,23 
IV 32,19 12,87 6,16 1.441,35 16,01 
V 31,57 12,87 6,16 1.385,13 15,70 
VI 30,65 12,87 6,16 1.335,90 15,31 
VII 28,92 12,87 6,16 1.300,74 14,64 
VIII 27,20 12,87 6,16 1.244,50 13,99 
IX 25,65 12,87 6,16 1.209,34 13,41 
X 24,25 12,87 6,16 1.160,12 12,86 
XI 22,98 12,87 6,16 1.103,87 12,34 
XII 21,14 12,87 6,16 1.068,72 11,67 

Otros conceptos económicos 2006 

Dieta completa ...................................................................................... 27,89 
Media Dieta ........................................................................................... 9,72 
Plus Desgaste Herramienta €/día para los niveles VIII y IX ............. 0,29 
Plus Prenda Trabajo €/día .................................................................... 0,19 
Kilometraje ............................................................................................ 0,29 

Antigüedad: A todos los trabajadores que perciben alguna cantidad 
por el concepto de antigüedad, se le sumará a la misma la cantidad 
de 8,45 €, que corresponden a 118,6 € de compensación distribuidas en 
las 14 pagas anuales, quedando dicho importe consolidado por el com-
plemento personal de antigüedad, con efectos de 21 de noviembre de 1996. 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de construcción en la provincia de León publicado en  
el B.O.P de fecha 18 de julio de 1997. 

Lérida 2007 

Categorías Mensual 

Plus  

Convenio 

día 

Plus  

extra- 

salarial  

día 

Pagas  

y vacaciones 

(cada una) 

Personal Titulado Grado Supe-
rior ................................................ 1.489,54  6,73 1.965,49
Personal Titulado Grado Medio. ... 1.343,25  6,73 1.770,31
Ayudante de Obra (No título) .... 930,12  6,73 1.219,00
Cap. Administrativo 1.º ............... 1.076,10  6,73 1.413,78
Cap. Administrativo de 2.º .......... 1.014,45  6,73 1.331,53
Encargado General ...................... 1.014,45  6,73 1.331,53
Encargado de Fábrica o Taller.... 1.014,45  6,73 1.331,53
Delineante Superior .................... 1.278,32  6,73 1.683,64
Delineante de 1.º .......................... 930,10  6,73 1.218,97
Delineante de 2.º .......................... 850,77  7,53 1.110,46
Práctico Topográfico .................. 890,89  6,73 1.166,67
Oficial 1.º Administrativo ............ 968,66  6,73 1.270,42
Oficial 2.º Administrativo ............ 913,94  6,73 1.197,39
Auxiliar Administrativo .............. 806,73  7,93 1.050,30
Telefonista .................................... 806,73  7,93 1.050,30
Conserje ....................................... 816,86  7,21 1.066,32
Enfermero .................................... 799,85  7,06 1.044,10
Cobrador ...................................... 799,85  7,06 1.044,10
Guarda Jurado ............................. 799,85  7,06 1.044,10
Aspirante de Administración ...... 713,41  10,69 906,31

 

Categorías Diaria 
Plus  

Convenio 
día 

Plus  
extra- 

salarial  
día 

Pagas  
y vacaciones 
(cada una) 

Peón ..............................................  21,51 9,54 5,02 1.063,27 
Peón Especialista ........................  22,17 9,49 5,02 1.088,82 
Oficial de 2.º .................................  24,83 8,97 5,56 1.182,89 
Oficial de 1.º .................................  27,30 8,59 5,95 1.272,85 
Encargado ....................................  31,65 7,82 6,73 1.431,31 

Categorías Diaria 
Plus  

Convenio 
día 

Plus  
extra- 

salarial 
día 

Pagas  
y vacaciones 
(cada una) 

Capataz .........................................  30,19 7,82 6,73 1.369,97 
Vigilante ........................................  21,51 9,36 5,02 1.058,16 
Personal de Limpieza ..................  21,51 9,36 5,02 1.058,16 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 29,74 
Febrero .................................................................................................. 9,99 
Plus Desgaste Herramienta €/día ........................................................ 0,81 
Kilometraje ............................................................................................ 0,30 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Lérida publicado en el 
D.O.G.C. de fecha 6 de octubre de 1997. 

Lugo 2007 

Categorías 
Salario 

base mes 

Plus  
asisten-
cia mes 

Plus  
extra- 

salarial mes

Pagas  
y vacaciones 
(cada una) 

Titulado superior .................. 1.140,21 23,58 178,61 1.369,17 
Titulado medio y otros ......... 960,50 105,98 160,87 1.211,43 
Encargado general ............... 825,91 156,50 146,73 1.088,92 
Encargado fábrica ................ 744,07 215,36 141,87 1.026,28 
Oficial adm. de 1.ª y otro ..... 713,35 213,32 136,81 992,12 
Capataz y otros ..................... 690,97 214,53 135,02 968,95 
Oficial de primera y otros .... 718,20 202,96 82,87 999,33 
Oficial de segunda y otros ....... 676,84 187,20 128,03 947,73 
Ayudante y otros .................. 671,12 172,72 125,69 934,56 
Peón especialista .................. 660,06 164,48 122,73 917,21 
Peón ordinario y otros ......... 658,15 148,97 120,57 908,68 

Otros conceptos económicos 
Dieta Completa ..................................................................................... 21,37 
Febrero .................................................................................................. 10,22 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 
1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para 
Materiales y Prefabricados para la Construcción en la provincia de Lugo 
publicado en el B.O.P. de fecha 28 de octubre de 1996. 

Madrid 2007 

Tabla de retribuciones mensuales  

Niveles Salario base Plus actv. 
Plus  

extrasalarial 

Pagas y vacaciones 

(cada una) 

II 1.106,84 379,49 152,80 2.042,98 
III 903,50 353,17 152,80 1.763,62 
IV 881,89 352,58 152,80 1.738,15 
V 825,62 338,76 152,80 1.648,17 
VI 730,46 334,30 152,80 1.532,75 
VII 717,45 288,63 152,80 1.427,83 
VIII 700,16 284,39 152,80 1.400,10 
IX 665,57 261,74 152,80 1.316,37 
X 652,57 235,59 152,80 1.249,45 

XII 609,30 176,49 152,80 1.084,04 

Tabla de retribuciones diarias 

Niveles Salario base Plus actv. 
Plus  

extrasalarial 

Pagas y vacaciones 

(cada una) 

VI 24,90 16,71 7,07 1.483,46 
VII 24,48 16,35 7,07 1.415,94 
VIII 23,79 15,99 7,07 1.414,82 
IX 22,66 14,90 7,07 1.325,95 
X 22,01 14,87 7,07 1.284,44 
XI 21,79 14,73 7,07 1.261,39 
XII 21,79 14,67 7,07 1.257,51 
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Tablas de retribuciones por horas extraordinarias  

Mensuales Diarias 
Niveles 

1.ª 2.ª y suces. Festivas 1.ª 2.ª y suces. Festivas 

II 9,05 11,30 14,14    
III 7,38 9,27 11,58    
IV 7,06 8,84 11,05    
V 6,38 7,95 9,97    
VI 5,49 6,90 8,57 5,32 6,64 8,31 
VII 5,13 6,48 8,02 4,95 6,17 7,77 
VIII 5,09 6,38 7,95 4,93 6,15 7,67 
IX 4,65 5,79 7,26 4,50 5,62 7,06 
X 4,37 5,49 6,90 4,19 5,28 6,60 
XI    4,04 5,09 6,36 
XII 3,92 4,87 6,12 3,93 4,93 6,14 

Tabla de antigüedades mensuales 

Niveles 1 bien. 2 bien. 
2 bien.  

1 quin. 

2 bien. 

2 quin. 

2 bien.  

3 quin. 

2 bien.  

4 quin. 

2 bien.  

5 quin. 

II 15,91 31,83 54,09 76,37 98,64 120,92 143,18 
III 12,73 25,46 43,30 61,13 78,97 96,81 114,63 
IV 12,38 24,78 42,11 59,47 76,79 94,13 111,49 
V 11,39 22,79 38,73 54,70 70,64 86,59 102,54 
VI 9,90 19,77 33,64 47,47 61,31 75,17 89,02 
VII 9,61 19,21 32,67 46,12 59,57 73,02 86,46 
VIII 9,24 18,49 31,43 44,37 57,32 70,26 83,20 
IX 8,59 17,20 29,22 41,26 53,32 65,36 77,39 
X 8,17 16,35 27,79 39,22 50,67 62,12 73,56 

XII 7,56 15,10 25,69 36,26 46,83 57,40 67,97 

Tabla de antigüedades diarias  

Niveles 1 bien. 2 bien. 
2 bien.  

1 quin. 

2 bien. 

2 quin. 

2 bien.  

3 quin. 

2 bien.  

4 quin. 

2 bien.  

5 quin. 

VI 0,32 0,65 1,11 1,56 2,00 2,45 2,90 
VII 0,32 0,62 1,06 1,51 1,94 2,38 2,84 
VIII 0,31 0,61 1,03 1,47 1,89 2,33 2,74 
IX 0,29 0,57 0,96 1,33 1,74 2,15 2,53 
X 0,27 0,54 0,91 1,28 1,65 2,04 2,43 
XI 0,25 0,52 0,86 1,20 1,57 1,91 2,24 
XII 0,25 0,52 0,86 1,20 1,57 1,91 1,39 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 37,34 
Febrero .................................................................................................. 8,45 
Indemnización muerte (Convenio General). 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo de Yesos, 
Escayolas y sus Prefabricados de Madrid y su provincia, publicado en  
el B.O.C.M. de fecha 13 noviembre 1996. 

 

Málaga 2007 

Salario base Nivel 

Mes Día 

Plus  
actividad  

Plus Pagas  
y vacaciones 

Horas extras

II 1.271,90  0,82 7,29 2.073,09 15,37 
III 1.106,30  0,82 7,29 1.803,17 13,35 
IV 1.103,25  0,82 7,29 1.798,13 13,33 
V 1.051,72  0,82 7,29 1.714,88 12,70 
VI 1.011,30 33,11 0,82 7,29 1.627,12 12,19 
VII 969,56 31,75 0,82 7,29 1.560,81 11,66 
VIII 942,28 30,84 0,82 7,29 1.517,06 11,36 
IX 926,15 30,33 0,82 7,29 1.491,22 11,16 
X 911,99 29,85 0,82 7,29 1.467,40 10,99 
XI  29,84 0,82 7,29 1.466,75 10,99 
XII  29,76 0,82 7,29 1.463,38 10,96 

Jefes Equipo 

VIII  31,16 0,83 7,28 1.531,35  
IX  30,62 0,83 7,28 1.504,32  
X  30,15 0,83 7,28 1.481,78  
XI  30,13 0,83 7,28 1.481,14  
XII  30,06 0,83 7,28 1.477,15  

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 27,97 
Media Dieta ........................................................................................... 12,08 
Plus Desgaste Herramienta €/día ........................................................ 0,57 
Kilometraje ............................................................................................ 0,23 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Málaga publicado en  
el B.O.P. de fecha 2 de septiembre de 1997. 

 

Melilla 2007 

Salario base Plus residencia Plus asistencia Plus transporte Horas extras 
Nivel Categorías 

Día Mes Día Mes Día Mes Día Mes 

Pagas extras 
(cada una) Día Mes 

II Personal Titulado Superior .................................  972,45  243,10  46,68  47,97 1.698,23 17,19  
III Personal Titulado Medio .....................................  895,24  223,80  46,68  47,97 1.567,62 15,88  
IV Ayudante de Obra o Encargado Gnal. ...............  879,81  219,95  46,68  47,97 1.541,49 15,61  
V Jefe Admvo., Delineante Superior .....................  841,19  210,30  46,68  47,97 1.476,18 14,95  
VI Oficial de 1.ª Admvo., Técnico de Org. de 1.ª ...  800,82  199,06  47,48  48,80 1.408,74 14,15  
VII Técnico de Org. de 2.ª, Delineante de 2.ª ..........  780,31  193,25  48,65  49,99 1.375,38 13,61  

 Capataz ................................................................. 25,73  6,43  2,97  2,29  1.306,35  13,23 
VIII Oficial de Segunda Administrativo ....................  758,32  185,90  48,88  63,22 1.339,73 13,14  

 Oficial de Primera ................................................ 24,94  6,22  3,13  2,29  1.279,05  12,76 
IX Auxiliar Administrativo .......................................  747,11  183,32  49,29  50,66 1.293,60 12,78  

 Oficial de Segunda ............................................... 25,80  6,17  1,19  2,35  1.227,38  12,40 
X Ayudante ............................................................... 24,10  6,01  0,67  2,38  1.186,46  12,04 
XI Peón Especialista ................................................. 23,58  5,90  0,65  2,33  1.159,21  11,45 
XII Peón ...................................................................... 23,06  5,74  0,65  2,31  1.127,69  10,87 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ......................................................................................  43,58 
Media Dieta ...........................................................................................  9,33 

Cláusula adicional 

 
De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo que no se 

oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las Actividades de Cons-
trucción en la provincia de Melilla publicado en el B.O. Melilla de fecha 15 de julio de 1993. 
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Murcia 2007 

Prima Suplidos 
Categoría y nivel Salario base mes/día 

Mes Día Mes Día 

Pagas extras  
(cada una) 

Paga beneficios 

Nivel I .............................................  Sin remuneración fija 

Cargos de alta Dirección o alto 
Consejo, Personal incluido 
en el art. 7 Ley Contratos de 
Trabajo. 

     

Nivel II ...........................................  1.479,05 98,99  146,87  1.479,05 1.064,92 

Personal Titulado Superior.        

Nivel III ..........................................  1.126,61 98,99  140,49  1.126,61 811,16 

Personal Titulado Medio.        
Jefe Administrativo 1.ª        
Encargado Gnrl. Fábrica.        

Nivel IV ..........................................  1.071,98 98,99  140,49  1.071,98 771,82 

Jefe de Personal.        
Ayudante de Obra.        
Encargado General.        

Nivel V ...........................................  989,64 98,99  135,36  989,64 712,54 

Jefe Administración 2.ª        
Delineante superior.        
Encargado Gnral. Obras.        
Jefe Secc. Org.Científ 2.ª        
Jefe de Compras.        

Nivel VI ..........................................  911,47 98,99  135,36  911,47 656,26 

Oficial Admvo. 1.ª        
Delineante de 1.ª        
Técnico Organiz. 1.ª        
Jefe/Encargado Taller.        
Encargado Secc. Laborat.        
Escultor Piedra y Mármol.        

Nivel VII .........................................  29,88 5,24 5,17  6,01 885,06 646,09 

Delineante de 2.ª        
Técnico Organiz. 2.ª        
Práctico topográfico 2.ª        
Analista de 1.ª        
Viajante.        
Capataz.        
Especialista de Oficio.        

Nivel VIII .......................................  29,31  5,17  6,01 879,63 642,14 

Oficial Admvo 2.ª        
Corredor.        
Oficial 1.ª        
Inspector de Control.        
Señalizador Servicios.        
Oficial 1.ª        
Conductor.        
Pedrero-Barrenero.        
Hornero horno intermitente.        

Nivel IX ..........................................  28,87  5,17  6,01 866,07 632,23 

Auxiliar Administrativo.        
Ayudante Topográfico.        
Auxiliar de Organización.        
Vendedores.        
Conserjes.        
Oficial 2.ª de Oficio.        
Oficial 2.ª Conductor.        
Maquinista.        
Hornero de horno continuo.        
Auxiliar Pedrero Barrenero.        
Molinero.        

Nivel X ...........................................  28,38  5,17  6,01 851,15 621,34 

Auxiliar de Laboratorio.        
Enfermero.        
Guarda Jurado.        
Ayudante de Oficio.        
Almacenero.        
Especialista de 1.ª        
Auxiliar molinero.        
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Prima Suplidos 
Categoría y nivel Salario base mes/día 

Mes Día Mes Día 

Pagas extras  
(cada una) 

Paga beneficios 

Nivel XI ..........................................  27,90  5,17  6,01 837,31 611,24 

Especialista de 2.ª        
Peon especializado.        
Ensacador a mano. 27,41  5,17  6,01 822,38 600,35 

Nivel XII .........................................  1.479,05 98,99  146,87  1.479,05 1.064,92 

Otros conceptos económicos 2006 

Dieta completa .....................................................................................  34,67 
Media dieta ...........................................................................................  8,52 
Ayuda de Estudios por Hijo/mes ........................................................  3,38 
Kilometraje ...........................................................................................  0,25 
Por Hijo con una minusvalía psíquica superior al 33 % ...................  33,44 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo que no se 
oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para Derivados del Cemento, 
Cales, y Yesos en la provincia de Murcia publicado en el B.O.R.M. de fecha 21 de diciembre de 1998. 

 

 

Navarra 2007 

Niveles Salario base 
Complem. 
Convenio 

Plus 
extrasal. 

Pagas  
y vacaciones 
(cada una) 

Nivel II ................................. 1.799,84 475,98 56,10 2.968,33 

Titulado Superior.     

Nivel III ................................ 1.476,99 399,93 56,10 2.460,34 

Titulado Medio.     

Nivel IV ................................ 1.430,14 388,27 56,10 2.392,90 

Encargado General.     

Nivel V ................................. 1.282,94 351,38 56,10 2.157,23 

Jefe Administración de 2.ª     

Nivel VI ................................ 1.100,55 306,47 56,10 1.865,64 

Delineante de 1.ª     

Nivel VII ............................... 1.080,74 304,52 56,10 1.836,27 

Capataz.     

Nivel VIII ............................. 1.056,76 306,76 56,10 1.806,94 

Oficial 1.ª     

Nivel IX ................................ 929,64 279,53 56,10 1.608,24 

Oficial 2.ª      

Nivel X ................................. 875,18 270,46 56,10 1.525,60 

Especialista de 1.ª     

Nivel XI ................................ 860,25 272,05 56,10 1.507,35 

Peón especializado.     

Nivel XII ............................... 830,13 267,97 56,10 1.462,56 

Peón ordinario.     

Retribución por hora efectiva de trabajo 

Niveles 
Salario 

base 
Complemento 

Convenio 
Paga 
extra 

Total hora
Precio 
hora 
extra 

Nivel VI ................................       
Delineante de 1.ª 6,86 1,91 0,35 9,12 17,61

Nivel VII ...............................       
Capataz. 6,74 1,90 0,35 8,98 17,32

Nivel VIII .............................       
Oficial 1.ª 6,60 1,91 0,35 8,85 16,99

Nivel IX ................................       
Oficial 2.ª  5,79 1,74 0,35 7,89 15,01

Nivel X .................................       
Especialista de 1.ª 7,22 1,69 0,35 7,49 14,19

Nivel XI ................................       
Peón especializado. 5,35 1,70 0,36 7,41 13,99

Nivel XII ...............................       
Peón ordinario. 5,17 1,67 0,36 7,20 13,55

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ............................................................................... 31,81 
Media dieta ..................................................................................... 13,12 
Kilometraje ..................................................................................... 0,30 
Desgaste herramienta ................................................................... 0,58 
Indemnizaciones por invalidez total derivada de accidente de 

trabajo y enfermedad profesional ........................................... 38.455,32 
Indemnización por muerte, incapacidad permanente absoluta 

o gran invalidez, derivada de accidente de trabajo o en-
fermedad profesional ............................................................... 40.206,61 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Navarra publicado en  
el B.O.N. de fecha 7 de julio de 1997. 

Orense 2007 

Categorías S. base mes 
Plus asist. 

mes 

Plus 

transp. 

mes 

Pagas  

y vacaciones 

(cada una) 

Horas 

extras 

Titulado Superior ............. 913,08 232,74 10,19 1.087,38 9,74 
Titulado Medio, Jefe de 

1.ª Admvo. ..................... 909,03 228,75 10,10 1.084,21 9,74 
Jefe de Personal, Ayu-

dante de Obra, Encar-
gado General ................. 904,62 224,27 10,01 1.080,70 9,74 

Jefe Admvo de 2.ª, Deli-
neante Superior, Jefe de 
Compras, Encargado de 
Taller ................................ 900,52 220,27 9,94 1.077,52 9,74 

Oficial de 1.ª Admvo., 
Delineante de 1.ª, En-
cargado de Obra ........... 896,12 215,81 9,84 1.074,04 9,74 

Oficial de 2.ª Admvo., 
Delineante 2.ª, Práctico 
de Topografía de 2.ª, 
Capataz .......................... 879,98 199,67 9,55 1.061,32 9,26 

Auxiliar Admvo. o Técni-
co Oficial 1.ª de Oficio . 867,81 187,52 9,32 1.052,03 8,98 

Listero, Ayudante de 
Topografía, Oficial de 
2.ª de Oficio, Conserje .. 855,30 174,98 9,11 1.041,89 8,64 

Vigilante, Enfermero, 
Almacenero, Guarda 
Jurado, Ayudantes de 
Oficio ............................. 842,79 162,47 8,88 1.032,06 8,15 

Peones Especializados ..... 830,30 149,96 8,65 1.011,06 7,84 
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Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 26,07 
Media Dieta ........................................................................................... 11,09 
Plus Desgaste Herramienta niveles VII, VIII y IX Euros/día ............ 0,27 
Plus Prenda Trabajo ............................................................................. 4,40 
Cuando el empresario incumpla la obligación de la entrega de las 

prendas de trabajo .......................................................................... 4,52 
Prima de Casado: A todo trabajador que lleve como mínimo 6 

meses de servicio en la empresa y que contraiga matrimonio, 
se le otorgará una gratificación por matrimonio ......................... 45,23 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Orense publicado en  
el B.O.G. de fecha 18 de septiembre de 1997. 

Palencia 2007 

Niveles 
Salario 

base día 

Plus 

asist. día

Plus  

extrasalarial 

día 

Pagas y 

vacaciones 

(cada una) 

Horas 

extras 

Nivel II ................................. 27,14 11,09 5,79 1.001,79 9,81 
 Titulado Superior.      
Nivel III ............................... 26,58 10,96 5,54 984,44 9,72 
 Titulado Medio.      
Nivel IV ................................ 26,30 10,26 5,52 972,93 9,66 
 Jefe de Personal.      
Nivel V ................................. 25,49 10,68 5,39 947,91 9,60 
 Jefe Administración de 2.ª      
Nivel VI ................................ 24,95 10,52 5,32 927,92 9,54 
 Oficial Administración 1.ª      
Nivel VII .............................. 24,37 10,37 5,25 913,50 9,46 
 Capataz.      
Nivel VIII ............................. 23,87 10,20 5,17 891,50 9,39 
 Oficial 1.ª      
Nivel IX ............................... 23,35 10,06 5,10 870,05 9,33 
 Oficial 2.ª       
Nivel X ................................. 22,82  9,91 5,01 851,06 9,24 
 Oficial 3.ª      
Nivel XI ............................... 22,26  9,75 4,94 830,60 9,17 
 Peón especializado.      
Nivel XII .............................. 21,76  9,59 4,86 811,92 9,03 
 Peón ordinario.      

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 25,10 
Media Dieta ........................................................................................... 10,22 
Plus Desgaste Herramienta. Euros/día ............................................... 0,63 
Antigüedad. Para todos los niveles ..................................................... 90,44 
Kilometraje ............................................................................................ 0,16 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Palencia publicado en  
el B.O.P de fecha 20 de agosto de 1997. 

Pontevedra 2007 

Niveles Salario base mes 

Plus  

extrasalarial  

día 

Pagas  

y vacaciones 

(cada una) 

Hora extra 

II 1.386,04 5,81 1.386,04 18,61 
III-IV 1.080,24 5,81 1.080,24 14,48 

V 1.006,80 5,81 1.006,80 13,49 
VI 975,83 5,81 975,83 13,08 
VII 972,32 5,81 972,32 13,02 
VIII 970,15 5,81 970,15 13,00 

Niveles Salario base mes 

Plus  

extrasalarial  

día 

Pagas  

y vacaciones 

(cada una) 

Hora extra 

IX 953,47 5,81 953,47 12,78 
X 934,77 5,81 934,77 12,52 

XI-XII 924,59 5,81 924,59 12,38 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 25,17 
Media Dieta ........................................................................................... 9,49 
Plus Desgaste Herramienta. €/día ....................................................... 0,68 
Plus Prendas Trabajo (Si no se han entregado las prendas de 

trabajo en el tiempo establecido) .................................................. 34,16 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Pontevedra publicado en 
el B.O.P. de fecha 3 de julio de 1996. 

La Rioja 2007 

Nivel 
Salario  

base día 

Salario  

base mes 

Plus  

asiduidad 

Pagas  

y vacaciones 
(cada una) 

Plus lineal 

II  1.566,15 1.827,46 2.034,47 790,25 
III  1.417,38 1.827,46 1.841,58 790,25 
IV  1.357,40 1.827,46 1.763,80 790,25 
V  1.277,06 1.827,46 1.659,63 790,25 
VI  1.120,79 1.827,46 1.457,00 790,25 
VII  1.064,13 1.827,46 1.383,53 790,25 
VIII 33,51 1.020,90 1.827,46 1.327,47 790,25 
IX 30,64 933,35 1.827,46 1.213,94 790,25 
X 29,68 904,14 1.827,46 1.176,08 790,25 
XI 27,97 852,12 1.827,46 1.108,62 790,25 
XII 26,21 798,39 1.827,46 1.038,95 790,25 

Otros conceptos económicos 

Plus de transporte ................................................................................ 3,25 
Plus de seguridad: 

Por mes sin accidentes ................................................................... 10,86 
Por mes con baja superior a 3 días ............................................... 5,43 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999 el contenido normativo del Convenio Colectivo para 
Yesos, Escayolas y sus Prefabricados de la Rioja publicado en el B.O.P. 
de fecha 2 de octubre de 1972. 

Salamanca 2007 

Nivel 
Salario  

base día 
Salario base 

mes 
Plus especial 

Convenio 
Plus extras. 

día 

Pagas  
y vacaciones 
(cada una) 

Hora extra 

II  1.204,06 180,88 4,25 1.609,41 16,22 
III  1.026,87 180,88 4,25 1.372,58 13,83 
IV  996,19 180,88 4,25 1.331,58 13,44 
V  953,11 180,88 4,25 1.274,00 12,84 
VI 29,47  180,88 4,25 1.184,34 12,07 
VII 29,37  180,88 4,25 1.180,57 12,03 
VIII 29,25  180,88 4,25 1.175,34 11,96 
IX 28,21  180,88 4,25 1.134,18 11,55 
X 27,87  180,88 4,25 1.120,47 11,41 
XI 27,16  180,88 4,25 1.091,60 11,12 
XII 26,60  180,88 4,25 1.068,89 10,89 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 21,59 
Media Dieta ........................................................................................... 10,01 
Plus Desgaste Herramienta. €/día ....................................................... 0,64 
Plus Prenda Trabajo ............................................................................. 9,74 
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Kilometraje ............................................................................................ 0,21 
Ayudas a estudios de hijos entre 6 a 18 años .................................... 32,01 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Salamanca publicado en 
el B.O.P. de fecha 10 de noviembre de 1997. 

Salario mínimo sectorial 2007 

Niveles Euros 

II 15.760,83 
III 15.474.34 
IV 15.187.31 
V 14.900.95 
VI 14.613.68 
VII 14.327,05 
VIII 14.039.52 
IX 13.753.01 
X 13.465.74 
XI 13.167.67 

 

XII 12.892.50 

 

Segovia 2007 

Nivel Categorías profesionales 
Salario 

base día

Plus 

actividad 

día 

Plus 

extrasal. 

día 

Dos pagas 

y vacaciones 

(cada una) 

I Sin remuneración convenida.... — — — — 
II Sin remuneración convenida.... — — — — 
III Titulados Medios .....................  29,71 17,88 2,71 1.576,29 
IV Jefe de Personal .......................  28,67 17,47 2,71 1.524,65 
V Jefe Administrativo .................  27,52 16,75 2,71 1.464,52 
VI Oficial administrativo ..............  26,32 16,16 2,71 1.403,80 
VII Capataz .....................................  25,53 16,10 2,71 1.371,40 
VIII Oficial de Primera ....................  24,24 15,28 2,71 1.301,99 
IX Oficial de Segunda ...................  23,11 14,84 2,71 1.247,70 
X Ayudante ..................................  22,21 14,51 2,71 1.204,67 
XI Peón especializado ..................  21,71 14,32 2,71 1.181,28 
XII Peón ordinario .........................  21,17 14,23 2,71 1.157,77 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 24,60 
Media dieta  ........................................................................................... 9,53 
Kilometraje ............................................................................................ 0,29 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Segovia publicado en  
el B.O.P. de fecha 12 de septiembre de 1997. 

Sevilla 2007 

Nivel Categoría profesional 
Salario  

mes 

Salario 

día 

Pagas y  

vacaciones 

(cada una) 

Plus  

asistencia

Plus 

transporte

II Personal Titulado Su-
perior. 

1.035,61 34,52 1.035,55 2,72 2,97 

III Personal Titulado Medio. 1.000,86 33,36 1.000,85 2,84 3,10 
       

IV Jefe de Personal. 978,21 32,61 978,30 2,91 3,18 
 Encargado General.      
       

V Jefe Administrativo 2.ª 957,17 31,91 957,15 2,94 3,21 
 Encargado Gral. Obra.      
 Jefe de Compras.      
       

VI Oficial de 1.ª Adminis-
trativo. 

936,39 31,21 936,45 2,95 3,22 

 Encargado taller.      
 Encargado Secc. Labo-

ratorio. 
     

Nivel Categoría profesional 
Salario  

mes 

Salario  

día 

Pagas y 

vacaciones 

(cada una)

Plus  

asistencia

Plus 

transporte

VII Viajante. 916,22 30,54 916,21 2,95 3,22 
 Capataz.     
      

VIII Oficial de 2.ª Adminis-
trativo. 

894,75 29,83 894,70 2,98 3,26 

 Oficial 1.ª de Oficio.     
 Pedrero.     
 Barrenero.     
 Hornero horno intermi-

tente. 
    

      
IX Auxiliar Administrativo. 873,76 29,13 873,83 3,01 3,28 

 Auxiliar pedrero.     
 Barrenero.     
 Hornero horno conti-

nuo. 
    

 Auxiliar hornero inter-
mitente. 

    

 Molinero.     
 Oficial de 2.ª de Oficio.     
 Conductor de Tractor.     
 Listero.     
      

X Tirahornos. 852,85 28,43 852,72 3,03 3,31 
 Vigilante cable trans-

portador. 
    

 Auxiliar molinero.     
 Ayudante.     
 Oficial de 3.ª de oficio.     
 Almacenero.     
 Guarda Jurado.     
 Cadena de placas y 

molduras. 
    

 Ensacador de paletiza-
dora. 

    

 Mezclador.     
      

XI Ensacador a mano. 831,61 27,72 831,47 3,03 3,31 
 Especialista.     
      

XII Peón. 811,20 27,04 811,33 3,06 3,35 
 Repaso sacos.          
 Limpiador/a.          

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 23,65 
Media dieta ............................................................................................ 11,16 
Plus de turno ......................................................................................... 27,85 
Complemento puesto de trabajo ........................................................ 38,42 
Ayuda de estudios: 

E.G.B. ............................................................................................... 3,78 
Enseñanzas medias ......................................................................... 7,57 
F.P. .................................................................................................... 7,57 

Prima de colaboración: 

Por ton. de yeso molido .................................................................. 0,44 
Por ton. de cal de yeso ................................................................... 0,54 
Por ton. de escayola ........................................................................ 0,88 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo de Cales. 
Yesos, Escayolas y sus Prefabricados de Sevilla y su provincia, publica-
do en el B.O.P. de fecha 30 de noviembre de 1996. 

Soria 2007 

Percepciones por día trabajado 

Salario base Paga beneficios 
Nivel

Mes Día 

Plus 

asisten-

cia día 

Plus 

transpor-

te día 

Paga verano 

y Navidad 

(cada una) Mes Día 

Bolsa  

vacaciones

II         
III 1.383,26  2,91 5,05 1.383,26 995,94  233,18 
IV 1.214,56  2,91 5,05 1.214,56 874,48  233,18 
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V 1.130,29  2,91 5,05 1.130,29 813,00  233,18 
VI 1.045,92  2,91 5,05 1.045,92 753,06  233,18 
VII 960,46 32,01 2,91 5,05 960,46 691,53 701,14 233,18 
VIII 924,55 30,22 2,91 5,05 906,47 652,66 661,72 233,18 
IX 869,02 28,97 2,91 5,05 869,02 625,70 634,39 233,18 
X 838,09 27,93 2,91 5,05 838,09 603,43 611,81 233,18 
XI 818,28 27,27 2,91 5,05 818,28 589,17 597,34 233,18 
XII 812,05 27,07 2,91 5,05 812,05 584,68 592,80 233,18 

Otros conceptos económicos 

Gratificación especial época de invierno ........................................... 118,07 
Plus prenda de trabajo. €/día ............................................................... 0,25 
Plus Desgaste Herramienta. €/día ....................................................... 0,25 

Dietas 

Niveles Cuantía dieta completa Cuantía media dieta 

II y III ............................ 33,22 16,62 
IV y V ............................. 28,29 14,16 
VI y VII .......................... 26,13 13,07 
VIII y siguientes ........... 23,22 11,61 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Soria publicado en  
el B.O.P. de fecha 20 de febrero de 1998. 

Tarragona 2007 

Salario diario 

Nivel 
Salario base 

día 
Plus Conven. 

día 
Plus asist. 

día 
Plus transp. 

día 
Plus ropa 

día 

Pagas  
y vacaciones 
(cada una) 

VI 27,28 16,98 8,69 6,39 0,54 1.488,00 
VII 26,16 15,75 9,10 6,10 0,55 1.419,64 
VIII 25,39 13,89 10,29 5,35 1,08 1.358,23 

Nivel 
Salario base 

día 
Plus Conven. 

día 
Plus asist. 

día 
Plus transp. 

día 
Plus ropa 

día 

Pagas  
y vacaciones 
(cada una) 

IX 24,19 12,25 10,80 5,04 1,07 1.280,71 
X 23,60 9,94 10,98 4,71 1,08 1.208,50 
XI 23,50 8,47 11,16 5,09 0,56 1.168,83 
XII 23,11 7,31 11,13 4,91 0,56 1.133,35 

El plus de ropa se puede sustituir por las prendas. 

Salario mensual 

Nivel 
Salario base 

mes 
Plus Conven. 

mes 
Plus asist. 

mes 
Plus transp. 

mes 
Plus ropa 

mes 

Pagas  
y vacaciones 
(cada una) 

II 1.246,29 673,35 168,23 202,03 15,95 2.405,59 
III 956,12 464,64 205,43 155,47 12,55 1.799,09 
IV 923,89 435,73 211,05 148,98 13,05 1.726,73 
V 855,81 386,14 225,36 138,36 12,47 1.591,06 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 37,17 
Media dieta ............................................................................................ 10,68 

Horas extraordinarias 

Nivel Euros/hora 

VI 13,70 
VII 13,18 
VIII 12,75 
IX 12,10 
X 11,48 
XI 11,16 
XII 10,80 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
Marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Tarragona publicado en 
el D.O.G.C. de fecha 15 de octubre de 1997. 

. 

 

Tenerife 2007 

Horas extras 
Categorías Salario base mes Plus asistencia mes Plus transporte mes 

Pagas y vacaciones 
(cada una) 100 % 75  % 

Retribuciones mensuales 
Grupo II:       

Empleado Titulado Superior:       

Grado sup. experiencia < 2 a ......................  1.262,01 1.077,75  2.753,02 38,46 33,65 
Grado sup. experiencia >  2 a .....................  1.349,04 1.149,18  2.939,13 41,06 35,93 
      Empleado Titulado Medio:       
Aparejador/Ayte. ingen. Exp.  <  2a ...........  735,29 433,60 161,13 1.372,87 19,20 16,81 
Aparejador/Ayte. ingen. Exp.  >  2a ...........  993,29 605,82 198,30 1.896,17 26,33 23,05 
A.T.S. Exp. <  2a ..........................................  686,21 377,15 146,14 1.238,18 17,44 15,26 
A.T.S. Exp. >  2a ..........................................  735,29 433,60 161,13 1.372,87 19,20 16,81 

Grupo III:       

Empleados Técnicos:       

Ayte. obra .....................................................  735,29 433,60 161,13 1.372,87 19,20 16,81 
Encargado general .......................................  735,29 433,60 161,13 1.372,87 19,20 16,81 
Delineante Proyectista ................................  821,37 483,87 180,56 1.549,19 21,50 18,81 
Delineante de 1.ª ..........................................  685,93 321,10 138,14 1.166,14 16,48 14,43 
Delineante de 2.ª ..........................................  688,68 210,43 122,78 1.029,63 14,60 12,78 
Calcador .......................................................  688,54 176,96 117,88 980,09 14,03 12,27 

Empleados Administrativos:       

Jefe de 1.ª ......................................................  993,29 605,82 198,30 1.896,17 26,33 23,05 
Jefe de 2.ª ......................................................  982,86 517,22 193,45 1.663,64 24,31 21,27 
Oficial de 1.ª .................................................  821,37 483,87 180,56 1.549,19 21,50 18,81 
Oficial de 2.ª .................................................  686,21 377,15 146,14 1.238,18 17,44 15,26 
Auxiliar administrativo ...............................  685,30 192,66 119,80 1.001,02 14,32 12,54 
Telefonista ....................................................  712,48 130,84 115,28 974,66 13,40 11,73 

Subalternos:       

Conserje 12 h * .............................................  688,54 176,96 117,88 980,09 14,03 12,27 
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Horas extras 
Categorías Salario base mes Plus asistencia mes Plus transporte mes 

Pagas y vacaciones 
(cada una) 100 % 75  % 

Vigilante 12 h * .............................................  685,21 176,10 117,30 975,35 14,03 12,27 
Cobrador ......................................................  685,21 176,10 117,30 975,35 14,03 12,27 
Ordenanza ....................................................  685,21 176,10 117,30 975,35 14,03 12,27 
Enfermero ....................................................  685,21 176,10 117,30 975,35 14,03 12,27 

Retribuciones diarias 

Grupo III:       

Empleados Técnicos y Administrativos:       

Auxil.técnico de obra ..................................  22,86 15,43 7,09 1.215,61 16,82 14,72 
Auxil. admo. de obra ...................................  22,86 15,43 7,09 1.215,61 16,82 12,45 
Listero ...........................................................  22,84 8,23 6,03 1.006,40 14,22 12,45 
Almacenero ..................................................  22,84 8,23 6,03 1.006,40 14,22 12,45 
Almacenero de obra ....................................  22,84 8,23 6,03 1.006,40 14,22 12,44 

Grupo IV:       

Operarios:       

Encargado de obra ......................................  22,89 18,25 7,49 1.296,66 17,84 15,61 
Jefe de Taller ................................................  22,89 18,25 7,49 1.296,66 17,84 14,74 
Capataz .........................................................  22,86 15,54 7,09 1.215,61 16,85 12,96 
Modelista ......................................................  22,84 9,90 6,29 1.053,82 14,81 12,96 
Contramaestre .............................................  22,84 9,90 6,29 1.053,82 14,81 12,96 
Oficial de 1.ª .................................................  22,84 9,90 6,29 1.053,82 14,81 12,71 
Oficial de 2.ª .................................................  22,84 9,07 6,16 1.030,31 14,52 12,45 
Oficial de 3.ª/Ayte. .......................................  22,84 8,23 6,03 1.006,40 14,22 12,71 
Estibador ......................................................  22,84 9,07 6,16 1.030,31 14,52 12,71 
Barrenero .....................................................  22,84 9,07 6,16 1.030,31 14,52 12,61 
Adornista ......................................................  22,84 8,78 6,14 1.020,97 14,42 12,45 
Peón Especializado .....................................  22,84 8,23 6,03 1.006,40 14,22 12,45 
Peón ..............................................................  22,84 8,23 6,03 1.006,40 14,22 12,45 
Personal Limpieza .......................................  22,84 8,23 6,03 1.006,40 14,22 12,44 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa .....................................................................................  16,09 
Media dieta ...........................................................................................  6,78 
Plus Desgaste Herramienta €/mes .....................................................  11,43 
Kilometraje ...........................................................................................  0,20 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo que no se 
oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las Actividades de Cons-
trucción en la provincia de Tenerife publicado en el B.O.P. de fecha 22 de septiembre de 1997. 

 
 

Teruel 2007 

Nivel Categoría 
Salario 

base día 

Plus  

transporte 
día 

Pagas y 

vacaciones 
(cada una) 

Complemento 

antigüedad 

II Titulado superior ................. 43,13 3,48 1.726,55 180,88 
III Titulado medio ..................... 39,77 3,48 1.591,32 180,88 
V Encargado general ............... 38,77 3,48 1.552,20 180,88 
V Encargado de obra .............. 37,06 3,48 1.483,41 180,88 
VI Encargado/Administ. de 1.ª . 33,00 3,48 1.320,84 180,88 
VII Capataz ................................. 32,18 3,48 1.288,32 180,88 
VIII Oficial de 1.ª ......................... 31,34 3,48 1.254,39 180,88 
IX Oficial de 2.ª ......................... 28,68 3,48 1.148,38 180,88 
X Ayudante ............................... 28,33 3,48 1.133,76 180,88 
XI Peón Especialista ................. 27,59 3,48 1.104,55 180,88 
XII Peón ...................................... 26,95 3,48 1.078,16 180,88 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa  ..................................................................................... 27,99 
Media dieta ............................................................................................ 10,01 
Horas Extras Niveles de II al VIII ....................................................... 6,51 
Kilometraje ............................................................................................ 0,24 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
Marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Teruel publicado en  
el B.O.P. de fecha 5 de agosto de 1997. 

Toledo 2007 

Niveles Salario base Plus salarial Plus transporte 
Pagas  

y vacaciones  

(cada una) 

Niveles diarios 

VI 27,94 4,69 3,18 1.202,02 
VII 27,20 4,42 2,99 1.167,91 
VIII 26,48 4,15 2,76 1.136,10 
IX 25,48 3,75 2,50 1.102,13 
X 25,34 3,60 2,36 1.086,58 
XI 24,84 3,48 2,27 1.062,62 
XII 24,08 3,36 2,16 1.043,93 

Niveles mensuales 

II 892,63 162,70 126,63 1.293,46 
III 883,09 154,67 110,55 1.273,44 
IV 874,06 137,41 96,18 1.255,93 
V 865,15 129,94 90,40 1.241,44 
VI 838,47 119,41 82,19 1.201,14 
VII 815,99 112,43 76,62 1.167,91 
VIII 794,48 105,40 70,99 1.131,13 
IX 782,31 97,44 66,23 1.116,64 
X 770,42 92,73 64,41 1.098,96 

XII 742,24 85,64 55,93 1.057,73 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 26,62 
Media dieta ............................................................................................ 13,50 
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Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
Marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo Provin-
cial de Yesos, Cales y Escayolas de Toledo publicado en el B.O.P. de 
fecha 23 agosto de 1996. 

Valencia 2007 

Nivel Salario base 
Compl. 

actividad 

Plus  
transporte 

mes 

Pagas  
y vacaciones 

(cada 19) 

Retribución mensual:     

II ............................................  1.143,57 418,32 83,64 1.982,69 
III ...........................................  887,76 329,64 83,64 1.541,57 
IV ...........................................  854,52 321,96 83,64 1.488,00 
V .............................................  802,49 298,94 83,64 1.391,89 

Retribución diaria:     

VI ...........................................      
VII ..........................................  25,22 12,69 83,64 1.358,00 
VIII .........................................  24,72 12,18 83,64 1.322,23 
IX ...........................................  24,05 11,98 83,64 1.289,11 
X ............................................  23,22 11,22 83,64 1.234,19 
XI ...........................................  23,12 10,49 83,64 1.206,06 
XII ..........................................  23,12 10,49 83,64 1.206,06 

Contratos de formación:     

Trabajador   23,05 10,39 83,64 1.202,41 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa ...................................................................................... 39,880 
Media dieta ............................................................................................ 8,82 
Plus Desgaste Herramienta: 

Oficiales 1.ª y 2.ª €/semana ............................................................. 2,01 
Ayudantes y peones especializados.€/semana ............................. 1,23 

 Kilometraje ........................................................................................... 0,21 
 Plus de Distancia ................................................................................. 0,21 
 Plus de Transporte €/mes ................................................................... 83,64 

Horas extraordinarias 

Categoría Dos primeras Festivos 

Oficial 1.ª ................................................ 8,56 14,54 
Oficial 2.ª ................................................ 8,21 13,91 
Ayudante y peón especializado ........... 8,03 13,56 
Peón Ordinario   7,99 13,50 

 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 

lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Valencia publicado en  
el B.O.P de fecha 26 de julio de 1997. 

Valladolid 2007 

Tabla salarial mensual 

Nivel Salario base Plus actividad Plus extrasal. 
Pagas y vacaciones 

(cada 19) 

II 775,74 224,94 137,49 1.081,40 
III 763,05 221,84 135,59 1.050,69 
IV 746,36 218,76 133,70 1.034,54 
V 731,50 215,56 131,92 1.011,34 
VI 727,79 215,39 131,64 997,65 
VII 723,03 215,39 131,64 994,12 
VIII 717,01 215,39 131,64 988,56 
IX 713,54 215,39 131,64 979,72 
X 709,08 215,39 131,64 974,99 

Tabla salarial diaria 

Nivel Salario base Plus actividad Plus extrasal. 
Pagas y vacaciones 

(cada 19) 

VI 23,89 10,55 6,42 1.014,21 
VII 23,75 10,55 6,42 1.009,38 
VIII 23,55 10,55 6,42 1.003,88 
IX 23,43 10,55 6,42 996,53 
X 23,28 10,55 6,42 991,65 
XI 23,12 10,55 6,42 985,42 
XII 22,94 10,55 6,42 982,30 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa €/día ............................................................................ 26,09 
Media dieta €/día .................................................................................. 10,23 
Plus Desgaste Herramienta €/día Oficiales 1.ª y 2.ª de oficio .......... 0,69 
Plus de Distancia .................................................................................. 0,18 

Horas extraordinarias 

Nivel  €/hora 

VI 6,51 
VII 6,51 
VIII 6,51 
IX 6,51 
X 6,51 
XI 6,51 
XII 6,51 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo 
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la provincia de Valladolid publicado en 
el B.O.P. de fecha 29 de julio de 1997. 

     Vizcaya 2007  

Categoría 
Categoría/grupo y tarifa 

Salario base Plus actividad Vacaciones Vacaciones Pagas Paga Horas 

Personal titulado:        

1: Arquitecto, Ingeniero, Licenciado .......................  27,43 45,43 1.808,82 2.482,04 1.113,04 23,17 26,42 
2: Aparejador, Perito Indus., Facult. Minas, Ayud. 
Ingen. ..........................................................................  26,10 40,86 1.654,80 2.399,17 1.077,29 21,46 24,45 
2: Grad. Social, ATS, Practicante ............................  24,75 36,47 1.511,63 2.314,90 1.079,96 19,90 22,69 

Empleados:        

A:   Técnicos:        

3: Encargado general ................................................  24,75 39,78 1.591,40 2.316,94 1.044,91 20,68 23,61 
4: Delin., Proyec. Jefe Taller ....................................  24,07 37,71 1.518,39 2.223,90 1.046,60 19,86 22,60 
4: Delin. 1.ª,  Tec. Organ. 1.ª .....................................  22,44 37,77 1.455,81 2.128,42 979,92 19,28 22,00 
4: Delin. 2.ª,  Tec. Organ. 2.ª .....................................  22,12 34,57 1.382,55 2.084,52 987,03 18,14 20,73 
7: Calcador .................................................................  21,27 32,76 1.295,43 1.934,24 1.107,57 13,87 15,81 

B:   Administrativos:        

3: Jefe de 1.ª ................................................................  24,75 36,47 1.511,63 2.314,90 1.079,96 19,90 22,69 
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Categoría 
Categoría/grupo y tarifa 

Salario base Plus actividad Vacaciones Vacaciones Pagas Paga Horas 

3: Jefe de 2.ª ................................................................  22,88 38,50 1.498,64 2.191,04 999,05 19,47 22,21 
3: Jefe de Personal ....................................................  24,75 42,97 1.668,40 2.314,64 1.021,82 21,53 24,55 
5: Oficial de 1.ª ...........................................................  22,44 35,87 1.425,93 2.145,62 985,94 18,83 21,46 
5: Oficial de 2.ª ...........................................................  21,08 35,75 1.393,81 2.082,89 1.025,61 13,74 19,87 
5: Auxiliar de 1.ª .........................................................  20,28 35,40 1.397,41 2.060,88 1.055,13 13,74 18,22 
7: Auxiliar de 2.ª .........................................................  21,37 28,14 1.302,03 1.938,43 1.111,35 13,74 15,66 
7: Telefonista  ............................................................ 21,35 26,90 1.227,33 1.866,15 1.060,70 13,54 15,43 

C:   Subalternos:        

6: Conserje, Cobrador, Ordenz., Portero, Enfer-
mero ........................................................................     41,72    34,31 1.376,04 2.046,64     970,61 13,61 17,81 

Oficios clásicos        

4: Encargado ..............................................................  24,07 37,71 1.518,39 2.223,90 1.046,60 19,86 22,60 
8: Jefe de equipo.........................................................  23,53 37,50 1.510,44 2.168,33 1.047,90 13,74 21,24 
8: Oficial de 1º .............................................................  21,74 34,68 1.373,63 2.039,43 963,28 18,13 20,68 
8: Oficial de 2ª .............................................................  21,27 32,20 1.282,25 2.014,43 962,83 13,53 18,90 
9: Oficial de 3ª,ayud. ..................................................  19,99 33,95 1.346,69 2.042,08 967,70 13,74 17,99 
9: Peón especializado.................................................  20,12 33,61 1.322,59 1.945,88 958,06 13,74 17,84 
10: Peón ordinario......................................................  19,62 33,12 1.301,28 1.852,95 950,15 13,74 16,33 

Oficios auxiliares:         

6: Listero .....................................................................  19,53 33,15 1.298,32 2.010,72 944,93 13,74 17,99 
6: Almacenero ............................................................  20,24 34,89 1.365,74 2.039,63 949,95 13,74 18,20 
10: Guarda Jurado, Vigila. ........................................  20,24 34,89 1.365,74 2.039,63 949,95 13,74 18,20 
10: Operario de Limpieza .........................................  19,62 33,12 1.301,28 1.852,95 950,15 13,74 16,33 

 
 

Otros conceptos económicos 

Plus Distancia ...................................................................................  0,26 
Dieta completa ..................................................................................  39,72 
Media dieta ........................................................................................  10,31 

Jubilación Anticipada Voluntaria: 

A los 60 años de edad ...................................................................  8.352,36 
A los 61 años de edad ...................................................................  6.563,05 
A los 62 años de edad ...................................................................  5.369,65 
A los 63 años de edad ...................................................................  4.176,23 
A los 64 años de edad ...................................................................  2.983,53 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Provincial de Mate-
riales de Yeso y Prefabricados de la Construcción de Vizcaya, publicado 
en el B.O.P. de fecha 14 de agosto de 1995. 

Zamora 2007 

Nivel 
Salario base  

mes 
Salario base 

día 
Plus asistencia 

día 
Plus extras. 

día 

Pagas  
y vacaciones 
(cada una) 

II 1.237,59    1.583,12 
III 1.207,10    1.543,59 
IV 1.144,56    1.462,48 
V 1.109,39    1.416,89 
VI 1.054,43    1.345,65 
VII  24,77 9,23 4,13 1.207,77 
VIII  24,77 9,23 4,13 1.207,77 
IX  24,77 8,47 4,13 1.186,04 
X  24,77 7,58 4,13 1.161,02 
XI  24,77 5,93 4,13 1.115,27 
XII  24,77 5,55 4,13 1.104,41 

Otros conceptos económicos 

Dieta completa €/día ............................................................................ 20,26 
Media dieta €/día ................................................................................... 7,73 
Plus Desgaste Herramienta €/día para oficiales ................................ 0,45 
Plus de Distancia .................................................................................. 0,11 

Horas extraordinarias 

Nivel Euros/hora 

II 15,54 
III 15,15 
IV 14,35 
V 13,92 
VI 13,20 

Nivel Euros/hora 

VII 11,66 
VIII 11,66 
IX 11,46 
X 11,22 
XI 10,79 
XII 10,69 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
Actividades de Construcción en la Provincia de Zamora publicado en  
el B.O.P de fecha 18 de julio de 1997. 

Zaragoza 2007 

Niveles Salario mes Salario día Plus asiduidad Plus extrasal.
Pagas  

y vacaciones

Nivel II ....... 2.123,51  9,82 2,13 3.006,48 
Nivel III ...... 1.656,24  9,82 2,13 2.400,59 
Nivel IV ...... 1.583,51  9,82 2,13 2.306,27 
Nivel V ....... 1.437,09  9,82 2,13 2.116,42 
Nivel VI ...... 1.121,38 37,38 9,83 2,13 1.680,60 
Nivel VII ..... 1.064,14 35,48 9,83 2,13 1.606,91 
Nivel VIII ... 1.021,54 34,06 9,83 2,13 1.551,19 
Nivel IX ......    933,62 31,11 9,83 2,13 1.436,93 
Nivel X .......    904,59 30,14 9,83 2,13 1.399,18 
Nivel XI ......    853,05 28,44 9,83 2,13 1.331,94 
Nivel XII ....    798,78 26,62 9,83 2,13 1.262,39 

Horas extraordinarias normales 

Niveles Sin ant. 5 % 10 % 17 % 24 % 31 % 38 % 45 % 52 % 

Nivel VI ......  17,02 17,87 18,73 19,91 21,12 22,30 23,49 24,68 25,87
Nivel VII .....  16,18 17,00 17,81 18,93 20,07 21,21 22,34 23,47 24,60
Nivel VIII ...  15,56 16,34 17,13 18,21 19,31 20,38 21,48 22,56 23,66
Nivel IX ......  14,28 14,99 15,70 16,70 17,72 18,71 19,71 20,72 21,71
Nivel X .......  13,86 14,54 15,24 16,21 17,16 18,16 19,11 20,08 21,05
Nivel XI ......  13,11 13,77 14,41 15,34 16,26 17,18 18,09 19,01 19,93
Nivel XII ...... 12,32 12,93 13,55 14,41 15,28 16,14 17,00 17,87 18,73

Horas extraordinarias festivas 

Niveles Sin ant. 5 % 10 % 17 % 24 % 31 % 38 % 45 % 52 % 

Nivel VI ........ 19,45 20,42 21,39 22,76 24,10 25,47 26,82 28,19 29,54
Nivel VII ....... 18,51 19,44 20,35 21,66 22,95 24,25 25,56 26,84 28,14
Nivel VIII ..... 17,78 18,66 19,55 20,79 22,03 23,29 24,53 25,78 27,03
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Niveles Sin ant. 5 % 10 % 17 % 24 % 31 % 38 % 45 % 52 % 

Nivel IX .......  16,31 17,13 17,95 19,09 20,22 21,37 22,52 23,66 24,80
Nivel X ........  15,83 16,62 17,42 18,53 19,63 20,74 21,85 22,95 24,07
Nivel XI .......  14,97 15,73 16,48 17,53 18,57 19,62 20,66 21,72 22,77
Nivel XII ......  14,08 14,79 15,50 16,48 17,47 18,46 19,44 20,42 21,41

Otros conceptos económicos 

Dieta completa: 

1.ª semana desplazamiento €/día ..............................................  41,06 
A partir del 8º día €/día ..............................................................  36,32 
Si puede pernoctar en casa €/día ..............................................  13,49 

Gastos de transporte .......................................................................  0,29 
Ayuda de comida, cuando el centro de trabajo supere los 10 

km.€/día ..................................................................................  6,51 
Seguridad € .................................................................................  10,85 

Jubilación Voluntaria anticipada con más de 1 año de antigüe-
dad en la empresa: 

60 años ........................................................................................  3.722,68 
61 años ........................................................................................  3.722,68 
62 años ........................................................................................  3.722,68 

Cláusula adicional 

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio  
de 1997, continuará siendo de aplicación de manera transitoria, en todo lo 
que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de 
marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para las 
industrias de Cales, Yesos, Escayolas y sus Prefabricados de Zaragoza y 
su provincia. publicado en el B.O.P. de fecha 22 octubre 1997. 

 

 6233 RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 2008, de la Secretaría de 
Estado de Servicios Sociales, Familias y Discapacidad, 
por la que se convoca la concesión de subvenciones some-
tidas al régimen general de subvenciones, en las áreas de 
familias e infancia durante el año 2008.

De acuerdo con lo previsto en el artículo 2 de la Orden TAS/421/2008, 
de 19 de febrero («Boletín Oficial del Estado» del día 21 y corrección de 
errores en el Boletín Oficial del Estado» del día 23), por la que se estable-
cen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones sometidas al 
régimen general de subvenciones de la Secretaría de Estado de Servicios 
Sociales, Familias y Discapacidad del Ministerio de Trabajo y Asuntos 
Sociales, y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capí-
tulo II del Título del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se 
aprueba el Reglamento de la Ley General d Subvenciones («Boletín Ofi-
cial del Estado» del día 25), y los principios de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común («Boletín Oficial del Estado» del 
día 27), procede efectuar la correspondiente convocatoria y la determina-
ción de las actuaciones en las áreas de Familias e Infancia que podrán ser 
objeto de financiación, sus requisitos y prioridades, así como el crédito 
presupuestario al que debe imputarse las correspondientes subvenciones.

En su virtud, esta Secretaría de Estado ha dispuesto:

Primero.–Convocar la concesión de subvenciones en las áreas de 
Familias e Infancia para el año 2008, que se regirán por lo dispuesto en la 
Orden TAS/421/2008, de 19 de febrero, por la que se establecen las bases 
reguladoras para la concesión de subvenciones sometidas al régimen 
general de subvenciones de la Secretaría de Estado de Servicios Sociales, 
Familias y Discapacidad, del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, y 
por lo establecido en la presente Resolución.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones, la presente convocatoria se 
efectúa en régimen de concurrencia competitiva.

Segundo.–La Comisión de Evaluación, como órgano instructor, a la 
vista del expediente y del informe del órgano colegiado, formulará la pro-
puesta de resolución a la Secretaría de Estado de Servicios Sociales, 
Familias y Discapacidad, órgano competente para la resolución.

El órgano colegiado estará compuesto por tres funcionarios/as de la Direc-
ción General de las Familias y la Infancia, uno de los cuales lo presidirá.

La Comisión de Evaluación estará presidida por la Directora General 
de las Familias y la Infancia, y formarán parte de la misma dos vocales 
designados por la Presidenta y un vocal designado por la Secretaría de 
Estado de Servicios Sociales, Familias y Discapacidad. Actuará como 
Secretario/a un/a funcionario/a de la Dirección General de las Familias y 
la Infancia, designado/a por la Presidenta de la Comisión.

Cuando ésta lo estime necesario, podrán incorporarse a la Comisión, 
con voz pero sin voto, funcionarios/as de las Unidades del Departamento 
con competencia en las áreas a las que afecte la evaluación.

Corresponde a la Comisión de Evaluación, de acuerdo con lo estable-
cido en el artículo 24 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, realizar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias 
para la determinación, conocimiento y comprobación de los datos en virtud 
de los cuales debe formularse la propuesta de resolución, en particular las 
previstas en el apartado 3 del artículo 4 de la Orden TAS/421/2008, de 19 de 
febrero.

Tercero.–Establecer las actuaciones que pueden ser subvencionadas, 
que figuran relacionadas en el Anexo I de la presente convocatoria y que 
se financiarán con cargo al crédito presupuestario 19.04.231G.483, por 
una cuantía disponible de 3.372.220 euros.

Cuarto.–Además de los requisitos de carácter general establecidos en 
el artículo 3 de la Orden TAS/421/2008, de 19 de febrero, por la que se 
establecen las bases reguladoras para la concesión de las subvenciones 
sometidas al régimen general, las entidades y organizaciones que concu-
rran a la presente convocatoria deberán dedicarse, en concordancia con 
los fines establecidos en sus estatutos, con carácter prioritario y habitual 
a la realización de actuaciones en relación con las áreas que figuran en el 
Anexo I de esta convocatoria.

Quinto.–En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 5, de la Orden 
TAS/421/2008, de 19 de febrero, las solicitudes para participar en la pre-
sente convocatoria deberán presentarse en el plazo de treinta días natura-
les, contados a partir del día siguiente al de la publicación de la presente 
Resolución en el Boletín Oficial del Estado, en la sede del Ministerio de 
Trabajo y Asuntos Sociales, calle Agustín de Bethencourt 4, 28003 Madrid, 
o en los restantes lugares indicados en el mismo artículo de la citada 
Orden.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 5, apartado 3.f), de la Orden 
TAS/421/2008, de 19 de febrero, de bases reguladoras de estas subvencio-
nes, además de la documentación que debe acompañarse a la solicitud y 
a las memorias, deberá aportarse toda la documentación acreditativa de 
los requisitos que, respecto a cada una de las actuaciones, se señala en el 
Anexo I.

Si la actuación conlleva la prestación de servicios por empresas de 
consultoría y asistencia técnica por importe superior a 12.000 euros, 
deberá aportarse como mínimo tres ofertas distintas, debiendo justifi-
carse la elección cuando no recaiga en la propuesta más ventajosa.

Cualquier información sobre esta convocatoria podrá ser obtenida en 
la Dirección General de las Familias y la Infancia, a través de los siguien-
tes medios:

Teléfonos: 91 363 81 82 (Familias) y 91 363 81 16 (Infancia).
Fax: 91 363 81 20.
Correo electrónico: infancia@mtas.es
sgfamilias@mtas.es

Sexto.–De conformidad con lo establecido en el artículo 7, apartado 2, 
de la Orden TAS/421/2008, de 19 de febrero, de bases reguladoras para la 
concesión de estas subvenciones, se establecen los siguientes criterios 
objetivos para la valoración de las actuaciones solicitadas:

a) Evaluación de los objetivos (máximo 5 puntos): Se valorarán los 
objetivos que se pretenden alcanzar, la población a la que van dirigidos y 
el número de beneficiarios.

b) Contenido de la actuación (máximo 15 puntos): Se valorará que el 
contenido de la actuación sea adecuada a los objetivos propuestos, el 
calendario de realización, la descripción de las actividades concretas que se 
pretenden realizar y los medios técnicos y materiales con que se cuenta. En 
todo caso, tanto para el diseño como para la ejecución de las actuaciones, 
se habrá de contar con personal técnico debidamente cualificado.

Se valorará especialmente la implantación de un sistema de control y 
evaluación de las actividades propio de la entidad, mediante el estableci-
miento de indicadores que permitan medir el grado de cumplimiento de 
los objetivos.

c) Presupuesto de la actuación (máximo 5 puntos): Se valorará la 
adecuación del presupuesto presentado por la entidad para la realización 
de las actividades previstas.

d) Corresponsabilización en la financiación de la actuación (máximo 5 
puntos): Se tendrá en cuenta que la actuación haya obtenido o prevea la 
posibilidad de obtener cofinanciación pública o privada, valorándose espe-
cialmente aquellas que se presenten cofinanciadas por la propia entidad.


