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RESOLUCION de 28 de febrero de 2008, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se registra y publica la
revision salarial definitiva de 2007 y de los incrementos
salariales de 2008, del III Convenio colectivo de Unide
Sociedad Cooperativa, G-5 Centro, S.A. y Coidec, S.A.

Visto el texto de la revision salarial definitiva para el afio 2007 y de los
incrementos salariales para el 2008 del III Convenio Colectivo de las
empresas Unide Sociedad Cooperativa, G-5 Centro, S.A. y Coidec, S.A.
(Cédigo de Convenio n.° 9012283), publicado en el BOE de 28-6-2005,
revision que fue suscrita con fecha 23 de enero de 2008 por la Comision
Mixta del Convenio, integrada por los designados por la Direccion de las
mencionadas empresas y por los designados por los Comités de empresa
y Delegados de personal, firmantes de dicho Convenio en representacion,
respectivamente, de las empresas y trabajadores afectados, y de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/
1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colectivos
de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion de la citada revision salarial en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacion a la
Comisiéon Mixta.

Segundo.—Disponer su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 28 de febrero de 2008.-El Director General de Trabajo, Raul
Riesco Roche.

Acta de la Comision Negociadora del III Convenio Colectivo de Unide

Representantes de la empresa:

Ismael Bermejo.
Carmen Ajenjo.

Jesus Lopez Cancio.
Egoitz Begona Bilbao.
Ana Belén Contreras.

UGT:

Miguel Garcia (A).
Izaskun Amundarain.
Javier Velasco.

CC.0O0.:

Florencio Martin.
Félix Jiménez.
Domingo Alonso (A).

SLTM:

Pablo Bravo.

Intersindical Canaria:

Agapito Suarez Galvan.

En el centro de Hortaleza, se retinen el dia 23 de enero de 2008, la
Comision Negociadora del III Convenio Colectivo de Unide Sociedad
Cooperativa (UNIDE), G-5 Centro, S.A. y Coidec, S.A. cuyos miembros al
margen se relacionan, con el siguiente orden del dia:

1. Revision salarial afio 2007.
2. Incremento salarios afio 2008.

Entrando en el primer punto del orden del dia, se constata la evolucion
del IPC real del ano 2007, que ha ascendido segun el INE al 4,2 %, por lo
que, de conformidad con el articulo 19 del Convenio Colectivo procede
revisar los salarios del ano 2007.

Este incremento, equivalente al 107% del IPC real, se aplicara sobre los
valores del ano 2006, de los siguientes conceptos: Salario base de grupo y
DSB98, complementos del articulo 22 y PPA.

Igualmente, y en cumplimiento con lo establecido en el parrafo
segundo del articulo 19 del Convenio Colectivo, los trabajadores que
como consecuencia de la reestructuracion salarial realizada en el primer
convenio colectivo disfruten de CPB-99 y “antigiiedad consolidada”, se
incrementaran en un porcentaje equivalente al 95% del pactado para los
salarios base de grupo, como quiera que en enero se le aplic6 un 1,9 %,
procede ahora revisar su valor de este concepto de 2006 en 2,37 % adicio-
nal que se abonara con efectos retroactivos a 1 de enero de 2007.
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Afio 2007
Eu;os
SB.Gruno A ... ... .. 10.912.45
SB.GrupoB ...... ... .. 12.003,70
SB.GIUPO C .. ooveee e 13.204,07
SB.GrupoD .....o.ii 14.524,47
SB.GrUPOE oot 15.976,92

Entrando en el segundo punto del orden del dia, las partes constatan
que procede incrementar los salarios del aino 2008, que a continuacién se
sefnalan, con la prevision realizada por el Gobierno que es del 2%.

Igualmente se incrementara para el 2008 el CPB-1999 y antigiiedad
consolidada en un porcentaje idéntico al de los salarios.

El incremento anterior se aplicara sobre los salarios de grupo, a com-
plementos del articulo 22 (Nocturnidad, Camaras de congelado, Comple-
mento de puesto de vendedor, Complemento de puesto de maquinistas en
las plataformas logisticas, Comp. Puesto reponedor cash and carry mix-
tos), PPA y DSB 98.

Las tablas de los salarios base de Grupo, consecuentemente con lo
anterior quedan establecidas de conformidad con el siguiente cuadro:

Ao 2008
Eu_ros
(a cuenta)
SB.Grupo A . ... . 11.130,70
SB.GrupoB.... ... ... 12.243,77
SB.GrupoC. ... ... 13.468.15
S.B.GrupoD ...... .. 14.814,96
SB.GrupoE ... ... .. .. 16.296,46
Mensuales
Nocturnidad ............ ... ... i, 164,41
Camarasdecongelado .. ........................ 147,47
Complemento de puesto de vendedor 123,31
Complementos maquinistas en plataformas logisti-
[ T 123,67
CRDMT(TOro) ...oovviieiee e 43,84

Las partes acuerdan remitir la presente Acta a la Direcciéon General de
Trabajo, para su ulterior remisién al B.O.E. para su publicacion, autori-
zando a tal efecto a D. Egoitz Begona Bilbao, con D.N.I 78879452.

No habiendo méas asuntos que tratar se levanta la sesion y de ella la
presente Acta, que firman los asistentes en prueba de conformidad, en el
lugar y fecha arriba indicados.
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RESOLUCION de 28 de febrero de 2008, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se registra y publica las
tablas salariales correspondientes al anio 2008, del Conve-
nio colectivo de ESC Servicios Generales, S.L.

Visto el contenido de las tablas salariales correspondientes al aiio 2008
del Convenio Colectivo de la empresa ESC Servicios Generales, S.L.
(antes, «Nordés Control, S.L.») (Cédigo de Convenio n.® 9015602), publi-
cado en el BOE de 15-9-2005, tablas que fueron suscritas, con fecha 31 de
enero de 2008, de una parte por el apoderado de la empresa, en represen-
tacion de la misma, y de otra por el Delegado de personal, en representa-
cién de los trabajadores afectados, y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo, esta Direccion
General de Trabajo, resuelve:

Primero: Ordenar la inscripcién de las citadas tablas salariales en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificaciéon a la
Comisién Negociadora.

Segundo: Disponer su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 28 de febrero de 2008.-El Director General de Trabajo, Raul
Riesco Roche.
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Tablas salariales ano 2008 «<ESC Servicios Generales, S.L.» 9015602

Salario Plus Plus “‘F‘Pieza- Total Total Ant.ig, Horas
base transporte ma{]lé:{l&g}}i%nto mes ano 4.(5%}:151%7) Nocturn. extras
Personal directivo y técnico
Director general ......................... 1.185,11 55,49 1.240,60 17.257,42 53,33
Director administrativo ................... 1.185,11 55,49 1.240,60 17.257,42 53,33
Directordepersonal ...................... 1.185,11 55,49 1.240,60 17.257,42 53,33
Jefe de departamento ..................... 1.103,46 55,49 1.158,95 16.114,26 49,66
Titulado de grado superior ................ 936,37 55,49 991,86 13.774,98 42,14
Titulado de gradomedio .................. 880,09 55,49 935,58 12.987,14 39,60
Personal administrativo
Jefe de primera administrativo ............. 967,14 55,49 1.022,63 14.205,80 43,62 7,47
Jefe de segunda administrativo . ............ 901,42 55,49 956,91 13.285,74 40,56 6,96
Oficial de primera ........................ 780,62 55,49 836,11 11.594,47 35,13 6,04
Oficialdesegunda . ....................... 727,36 55,49 782,85 10.848,89 32,73 5,63
Vendedor ................ .. ... 780,06 55,49 835,55 11.586,70 35,10 6,04
Auxiliar administrativo ................... 675,45 55,49 730,94 10.122,10 30,40 5,23
Aspirante administrativo .................. 594,57 55,49 650,06 8.989,75 26,76 4,42
Telefonista ........... ... .. .. .. .. 594 57 55,49 650,06 8.989,75 26,76 4,59
Mandos intermedios
Jefe general de servicios .................. 855,47 55,49 910,96 12.642,39 38,50 6,61
Jefe de servicios ............ ... ... .. .. 799,03 55,49 854,52 11.85222 35,96 6,18
Jefedetrafico ................ ... . ...... 799,03 55,49 854,52 11.852,22 35,96 6,18
Inspector ............ ... ... ... 731,37 55,49 786,86 10.904,97 32,91 5,66
Oficios varios servicios externos
Encargadode almacén .................... 683,94 55,49 44,39 783,82 10.773,63 30,78 0,83 5,35
SUPervisor ..............iiiiiiiiii 683,94 55,49 44,39 783,82 10.773,63 30,78 0,83 5,35
Oficial de primera ........................ 658,46 55,49 44,39 758,34 10.416,91 29,63 0,83 5,15
Oficialdesegunda . ....................... 616,07 55,49 44,39 715,95 9.823,43 27,72 0,83 4,83
Jardinero ........... ... .. i 616,07 55,49 44,39 715,95 9.823,43 27,72 0,83 4,83
Chofer ....... ..., 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,69
Bombero........... ... .. . i 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,69
Asistente social de primera ................ 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,69
Asistente socialdesegunda . . .............. 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Auxiliar de control o Controlador .......... 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Auxiliar de mercancias . . .................. 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Ayudante ............ ..o 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Azafata/Auxiliar................ ... .. ..., 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Cajero/Aparcador .................ccoou... 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Celador . ... 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Cobrador ..............cciiiiiiinann... 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Conductor/Repartidor .................... 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
CONSerje .. .vvti i 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Lector de contadores ..................... 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Limpiador/a .......... ... .. .. .. ... 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
MenSajero . .. .....uviiine i 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Oficialde tercera......................... 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Operador ...............coiiiiiiinna... 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Ordenanza .................coieuienno... 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Peon ...... ... 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Telefonista/Recepcionista ................. 600,00 55,49 44,39 699,88 9.598,51 27,00 0,83 4,55
Afio 2008 Buros 4859 RESOLUCION de 28 de febrero de 2008, de la Direccion
General de Trabagjo, por la que se registra y publica las
Articulo 22: tablas salariales para el 2008, del V Convenio colectivo
Importe kilémetro .......... ... . ... . i 0,23 nacional de universidades privadas, centros universita-
Articulo 23: ri0s privados y centros de formacion de postgraduados.
gg: ggﬁg:s """""""""""""""""""""" 12’33 Visto el contenido de las tablas salariales para el 2008 del V Convenio
Pernocta y deéé}inln.l;) """""""""""""""""" 9 4’ 41 Co_lectivo Nacional de Universidades Privadas, Centros Universitarios
Pernocta y dos comi de;.é """"""""""""""""" 3 4’ 40 Privados y Centros de Formacion de Postgraduados (Cédigo de Conve-
Dieta completa a partir O(;té'v‘o' dla """"""""""" 3 4’ 40 nio n.” 9910715), publicado en el B.O.E. de 18-1-2006, tablas que fueron
) P partir octavo dia .. ..o ’ suscritas con fecha 5 de febrero de 2008, por la Comisién Paritaria del
Articulo 37: Convenio, en la que estan integradas las asociaciones empresariales
Capital POr MUETTE . . .. ..o\ otet ettt 16.235,00 ACADE y CECE y las organizaciones sindicales USO, CC.00. y FETE-
Capital LPT. ... 22.729,00 UGT firmantes de dicho convenio colectivo en representacion, respecti-
Articulo 39: vamente, de las empresas y trabajadores del sector, y de conformidad
. o - con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto
Vln(:}llacmn edad 60anos ............. i, 4.001,28 Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refun-
61 A0S . ..o 3.667,84 dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto
gg A0S ... g-gg‘éég 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colec-
ATIOS .« o ettt e e e e .996,

tivos de trabajo,



