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I. Incremento de ratios profesor/unidad escolar en Educacion Infan-
til, Primaria, Secundaria, Bachillerato, Ciclos Formativos de Grado Medio
y Superior, Programas de Garantia Social y Educacion Especial Bésica.

II. Incremento del apartado «otros gastos» del médulo econémico

III. Inclusién en el médulo econémico de las unidades de apoyo para
compensacion educativa.

IV. Homologacion retributiva

V. Incremento del concepto «personal complementario» de Educa-
cién Especial

VL. Revision del proceso de homologacion retributiva

VII. Pagas de 25 afnos

VIII. Ejecucién y revision del Acuerdo

II. Que dentro de los términos de dicho Acuerdo, los representantes
de las organizaciones EyG, CECE y los sindicatos FSIE, UGT y CCOO,
han acordado:

1. En Educacién Secundaria Obligatoria y siempre que la jornada
sea de 25 horas lectivas se aplicara desde el 1 de septiembre de 2007,
siempre que las ratios alcanzadas sean de 1,51 en el primer ciclo y de 1,60
en el segundo, una reducciéon de 1 hora lectiva, pasando la jornada com-
pleta a ser 24 horas lectivas.

2. Lareduccion de la segunda hora lectiva en Educacion Secundaria
Obligatoria, se producird cuando la ratio media sea de 1,66 pasando la
jornada lectiva a 23 horas.

3. Cuando la ratio en Educacion primaria alcance 1,30 la jornada
lectiva pasara a ser de 24 horas lectivas para todo el profesorado.

4.° Para el PAS el complemento salarial autonémico alcanzara la
cantidad de 35 € mensuales a partir del 1 de julio de 2007 para todas las
categorias.

5. En Educacion Infantil se producira la reduccion de 1 hora en la
jornada lectiva, cuando la ratio alcanzada sea de 1,23 pasando la jornada
lectiva a 24 horas.

Disposicién adicional primera.

Los firmantes instaran a la Consejeria de Educacion a aplicar la jor-
nada lectiva acordada en los médulos recogidos en los Presupuestos
Generales de 2008 y siguientes.

Disposicion adicional segunda.

Este acuerdo se revisara en el cuarto trimestre de 2007.

Disposicién adicional tercera.

Aquellos centros que quieran aplicar la reduccién horaria, sin haber
alcanzado las ratios sefialadas podran hacerlo.

Disposicién adicional cuarta.

Los firmantes instaran a la Consejeria a unificar las ratios de la ESO.

En Murcia a 6 de noviembre de 2007.—Por Educacién y Gestién, Alicia
Plaza Mazon.—Por CECE, José Francisco Parra Martinez.—Por FSIE, Maria
Teresa Lépez Martinez.—Por FETE-UGT, Francisco Gémez Rocha.—Por
CC.00, Marta Elena Garcia Sanchez.
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RESOLUCION de 17 de enero de 2008, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se registra y publica el
Acuerdo sobre actualizacion de determinados comple-
mentos de plus de residencia correspondiente a las Ciuda-
des Autonomas de Ceuta y Melilla, remitido por la Comi-
sion Paritaria del V Convenio colectivo de empresas de
ensenianza privada sostenidas total o parcialmente con
fondos piblicos.

Visto el texto del Acuerdo sobre actualizacion de determinados com-
plementos de plus de residencia correspondiente a las Ciudades Auténo-
mas de Ceuta y Melilla, remitido por la Comisién Paritaria del V Convenio
Colectivo de Empresas de Ensenanza Privada sostenidas total o parcial-
mente con fondos publicos, dando cumplimiento a lo previsto, en la
Disposicién adicional octava del citado Convenio (publicado en el BOE
de 17-1-2007), (Codigo de Convenio n.® 9908725), que fue suscrito el dia 13
de diciembre de 2007, de una parte por las Asociaciones empresariales
EyG y CECE en representacion de las empresas del sector, y de otra por
los Sindicatos USO, FETE-UGT y CC.OO. en representacion de los traba-
jadores, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y

3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de Convenios
Colectivos de trabajo, esta Direccién General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado Acuerdo en el correspon-
diente Registro de este Centro Directivo, con notificacion a la Comision
Paritaria.

Segundo.—Disponer su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 17 de enero de 2008 El Director General de Trabajo, Rail Riesco
Roche.

ADDENDA AL ACUERDO RETRIBUTIVO PARA LAS CIUDADES
AUTONOMAS DE CEUTA Y MELILLA, CORRESPONDIENTES AL
ANO 2007

Reunidos en Madrid, a 13 de diciembre de 2007, los representantes
de las organizaciones sindicales: FETE-UGT, USO y CCOO. Y las
patronales: CECE y EyG, todas ellas representativas de la ensenanza
concertada en Ceuta y Melilla, para proceder a actualizar para el afio
2007 las cuantias correspondientes a la homologacién del personal
docente en pago delegado de los centros concertados por el con-
cepto retributivo de Complementos de Plus de Residencia pactados
en el Acuerdo Retributivo de 4 de julio de 2007, en desarrollo del
Acuerdo de Mejora de la Calidad del Servicio Educativo, en el sector
de la ensenanza concertada en las ciudades de Ceuta y Melilla, sus-
crito este mismo dia 13 de diciembre por las organizaciones antes
mencionadas.

A través de esta Addenda tnicamente se actualizan para el afio 2007
las cuantias correspondientes al Complemento de Plus de Residencia,
como consecuencia del Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril
de 2007, por el que se procede a la revision y consiguiente distribucién de
las cuantias de las indemnizaciones por residencia del personal en activo
del sector publico estatal en las Ciudades de Ceuta y Melilla, todo ello,
dentro del marco de la homologacién salarial recogida en las leyes educa-
tivas.

Por todo ello, las Organizaciones firmantes acuerdan:

Homologacion del personal docente en pago delegado

1. Actualizacion de determinados complementos de plus de Resi-
dencia.

El profesorado de la ensefianza concertada de los niveles de Educa-
cion Infantil, Educacion Primaria y del primer y segundo curso de
Educacién Secundaria Obligatoria (Maestros y Licenciados) percibi-
ran un incremento adicional en concepto de Plus de Residencia al
resultante del Acuerdo de 4 de julio por importe de 22,50 euros/mes en
cada una de las 12 mensualidades en que se distribuye este concepto
atributivo. En el caso del profesorado de tercer y cuarto curso de Edu-
cacién Secundaria Obligatoria se pacta un incremento adicional de 20
euros/mes en cada una de las 12 mensualidades, resultando una canti-
dad total de 209,23 euros.

En consecuencia, los Pluses de Residencia afectados por esta Addenda
quedan establecidos para el 2007 en:

Ed. Infantil, Ed. Primaria y 1.° y 2.° curso ESO (Maestros y Licencia-
dos): 171,24 euros (12 pagas).
3.2y 4.° curso ESO: 209,23 euros (12 pagas).

El abono de los atrasos que corresponda en cada caso esta condicio-
nado a que lo haga efectivo el Ministerio de Educacién y Ciencia, sin
que en ningun caso pueda derivar en obligaciones para los centros con-
certados.

Estos atrasos por actualizaciones salariales del Complemento al
Plus de Residencia seran recibidos por el profesorado de pago dele-
gado de todos los niveles educativos de todos los centros concertados
y por el profesorado en pago directo de las cooperativas de ensenanza
concertadas y por el profesorado que desemperfie sus funciones en el
segundo ciclo de la educacién infantil en los centros concertados de
este nivel educativo, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicién
adicional cuarta del Real decreto 2377/1985, de 18 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Normas Basicas sobre Conciertos
Educativos,

2. Aplicacion retroactiva de sus efectos.

La aplicacion de las actualizaciones salariales descritas en el punto
anterior tendra efectos desde el 1 de enero de 2007 siendo, por tanto,
efectiva en cada una de las 12 mensualidades en que se distribuyen los
complementos de Plus de Residencia.

CECE, EyG, FETE-UGT, USO y CC.00.



