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como sus desplazamientos u otra anomalia derivada del cumplimiento de Salari PI Retribucit
sus responsabilidades sindicale_s y justificarla si(?mpre que sea ppsible. ; baféo Comlfnio &frlwgﬁlign
Los Delegados de los trabajadores pertenecientes al Comité tendran _ - -
para su practica sindical 40 horas mensuales. Los Delegados no pertene- Euros | Euros Euros
cientes al Comité tendran para su practica sindical 30 horas mensuales.
El tiempo empleado en las reuniones con la representacién de la P .
S, - D Técnicos de oficina:
Empresa y en comision de trabajo del C.I. no serd computable como ) .
tiempo sindical. Delineante primeraC .................. 733,75 | 617,12 | 1.350,87
Delineante primeraB .................. 733,75 | 556,00 | 1.289,75
Art. 58.° Delineante primera A .................. 733,75 | 495,25 | 1.229,00
La Empresa facilitara al Comité todos los medios razonablemente nece- Del?neante segunda C...........oonnn 666,09 | 488,65 | 1.154,74
sarios, tanto a nivel de locales, medios de oficina, tablones de informacion, Delineante segunda B .................. 666,09 | 426,92 | 1.093,01
etc., que también estardn a disposicion de los delegados sindicales. Delineante segunda A . ................. 666,09 | 366,62 | 1.032,71
Jefe org. Segunda C ................... 804,32 | 744,63 | 1.548,95
Art. 59.° Jefeorg. SegundaB ................... 804,32 | 683,22 | 1.487,54
Para los derechos y obligaciones no recogidos expresamente en este Jefe org Segunda A .................. 804,32 | 622,32 | 1.426,64
capitulo se estara a lo dispuesto en las leyes vigentes. Técnico org. segunda C ............... 733,75 | 617,12 | 1.350,87
Técnico org. segundaB ............... 733,75 | 556,00 | 1.289,75
ANEXO I Técnico org. segunda A ............... 733,75 | 495,25 | 1.229,00
Tabla de retribuciones. Vigencia aiio 2007 Auxiliar de organizacion C ............ 624,09 | 349,49 973,568
Auxiliar de organizacionB ............ 624,09 | 349,49 973,568
L Grupo de empleados. Sueldos mensuales Auxiliar de organizacién A ............ 624,09 | 349,49 | 973,58
Salario Plus  |Retribucién
base | Convenio | Convenio 1. Grupo de operario. Retribucion diaria
Euros Euros Euros
Salario Plus Retribucién
Técnicos titulados: base | Convenio | Convenio
Ingeniero/Licenciado .................. 968,44 | 595,89 | 1.564,33 Euros | Euros Euros
Peritoprimera C ...................... 834,73 | 744,93 | 1.579,66 . .
Perito primeraB ...................... 834,73 | 685,94 | 1.520,67 Encargado brigada L* .................. 19,16 | 16,66 | 35,81
Perito primera A ...................... 834,73 | 624,30 | 1.459,03 Encargado brigada 2.* .................. | 19,16 | 14,70 | 3386
Perito segunda C 83473 | 57725 | 1.411.98 Oficial 1.* celador, empalmador, Mecanico o
LTS e ’ ’ onn instalador ............ ... ... .. oL 18,69 | 12,92 31,61
Eggg zggﬁﬁggi """"""""""" ng’% igé’ﬁg }g?g’gg Oficial 2.* celador, empalmador, Mecanico o
A ? ’ Dt instalador ................. ... ..., 18,30 | 11,54 29,84
PeritoterceraC ...................... 834,73 | 439,83 | 1.274,56 Oficial 3* (personal con més de 3 afios y
Perito terceraB ...................... 834,73 | 411,99 | 1.246,72 menos de 5 afios en la Empresa) celador,
Perito tercera A ........... ... .. ..... 834,73 | 379,30 | 1.214,03 empalmador, Mecénico o instalador . .. .. 17,76 | 10,80 28,56
Técnicos no titulados: Especialista (categoria de entrada), Celador,
: empalmador, mecanico o Instalador . . ... 16,88 | 10,32 27,20
Encargado primera C .................. 646,87 | 627,68 | 1.274,55 PeON ..ot 16,88 | 9,91 26,79
Encargado primeraB .................. 646,87 | 597,43 | 1.244,30 Conductor de camiénpesadoC ......... 17,72 | 15,50 33,22
Encargado primera A .................. 646,87 | 567,17 | 1.214,04 Conductor de camiénpesadoB ......... 17,72 | 13,72 31,44
Encargado segundaC ................. 646,87 | 535,49 |1.182,36 Conductor de camiénpesadoA ......... 17,72 | 12,40 30,12
EncargadosegundaB ................. 646,87 | 504,84 |1.151,71 Técnico montador de 1-: ---------------- 19,16 | 16,65 35,81
Encargado segunda A ................. 646,87 | 476,58 | 1.123,45 Técnico montador de 2* ................ 18,30 | 11,54 | 29,84
Encargado tercera C .................. 646,87 | 446,14 | 1.093,01 Tecnico montador de 3.* ................ 16,88 | 1032 | 27,20
Encargado terceraB .................. 646,87 | 431,21 | 1.078,08 Nota: Las presentes tablas estdan calculadas con un incremento del 2,00% sobre
Encargado tercera A .................. 646,87 | 416,48 | 1.063,35 el total de Retribucién Convenio 2006.
Auxiliar técnicoC . .......... ... ..., 591,94 | 441,32 |1.033,26
Auxiliar técnicoB . ...... ... ... ... 591,94 | 425,49 |1.017,43
Auxiliar técnicoA . ... .. L Lol 591,94 | 410,19 |1.002,13 13812 RESOLUCION de 3 de julio de 2007, de la Direccién Gene-
Administrativos: ral de Trabajo, por la que se registra y publica la revision
Jefe adm. primera 006.70 | 613.97 | 1.520.67 salarial del XII Convenio colectivo general de centros y
Jefe a dm. Is) egunda C """""""""" 30 4’32 74 4’ 63 1' 5 48,95 servicios de atencion a personas con discapacidad.
Jefe adm.segundaB .................. 804,32 | 683,22 | 1.487,54
Jefe adm. segunda A .................. 804,32 | 622,32 | 1.426,64 Visto el texto de la revision salarial del XII Convenio Colectivo General
.- . de Centros y Servicios de Atencion a Personas con Discapacidad (publi-
ficial .primeraC ................ 17,12 | 1.
8&2;1 ggﬁ ggﬁgig g zgg’% 255’00 1 ggg’gg cado en el BOE. de 27.06.2006), (Cédigo de Convenio n.° 9900985), que fue
Oficial adm. primeraA ................ 733’75 495’25 1'229’00 suscrito con fecha 26 de junio de 2007, de una parte por las organizacio-
Oficial adm. segunda C . ... .......... 666’09 488,65 1'15 4’74 nes empresariales AEDIS y FEACEM en representacion de las empresas
Oficial adm' segunda B .. .............. 666,09 426,92 1'093’01 del sector, y de otra por el sindicato CC.OO. en representacion del colec-
Oficial adm' segunda A .. .............. 666709 366y62 1'032’71 tivo laboral afectado, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90,
o e e ’ ’ B apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por
Aux!l}ar adm.C ... 624,20 | 349,27 973,47 el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabaja-
Aux;l}ar adm.B ... 624,20 | 288,15 912,35 dores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y
Auxiliaradm. A ....................... 624,20 | 226,89 851,09 deposito de Convenios Colectivos de trabajo,
Subalternos: Esta Direccion General de Trabajo resuelve:
AIMACENETO . o o o oo 637,02 | 275,31 912,33 Primero.—Ordenar la inscripcion de la citada Revisién Salarial en el
Choéfer turiSMmo . ..o v oo 670,84 | 271,90 942,74 correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacién a la
VIgilante . ... .......covoiiiiiiia 631,80 | 280,54 | 912,34 Comision Negociadora.
Telefonista . ..............c.cooene.... 631,80 | 280,54 | 912,34 Segundo.-Disponer su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.
gggi‘;rt‘f; e gég 411(75 }ggié Z‘f}’gg Madrid, 3 de julio de 2007—El Director General de Trabajo, Radl Riesco

Roche.
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ACTA DE CONCLUSION DE LA COMISION NEGOCIADORA

PARA LA REVISION SALARIAL DEL 2007 EN EL AMBITO DEL

XII CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE CENTROS Y SERVI-

CIOS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(CODIGO DE CONVENIO N.° 9900985)

Asistentes:
Por AEDIS:

Torcuato Recover.
Ismael Carillo.
José Manuel Sanchez-Cervera.

Por FEACEM:

Nuria Garcia.
José Manuel Miranda.

Por CC.0O0.:

Bernat Asensi.
Pilar Moreno.

En Madrid a 26 de junio de 2007, siendo las 9:30 horas, se retinen en la
sede de FEAPS, calle General Peron, n.° 32, las representaciones de
AEDIS y FEACEM, y de la Federacion de Ensefianza de CC.OO.

Las representaciones patronal y sindical acreditan legitimacion sufi-
ciente para la revision salarial del 2007, de conformidad y en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 6 del XII Convenio Colectivo General de Cen-
tros y Servicios de Atencién a Personas con Discapacidad, cuya inscripcion
se ordend por Resolucién de la Direccion General de Trabajo de 5 de junio
de 2006, y publicado en el Boletin Oficial del Estado n.° 152, del dia 27 de
junio de 2006. A tal efecto, las partes alcanzan los siguientes

ACUERDOS

Primero.—Efectuar una subida del 3 % sobre las tablas salariales de 2006
incluidas en los anexos del XII Convenio General, afectando dicha subida
a los trabajadores de los centros asistenciales y de los centros especiales
de empleo, en los conceptos de salario base mensual y complemento de
antigiiedad.

Segundo.-Efectuar una subida del 3,35 % sobre las tablas salariales
de 2006 incluidas en los anexos del XII Convenio General, afectando
dicha subida a todos los trabajadores de los centros educativos, en los
conceptos de salario base mensual y complemento de antigiiedad.

Tercero.—Se incluyen como anexo las tablas salariales 2007 del XII
Convenio Colectivo General, una vez aplicada la subida pactada en los
acuerdos 1.°y 2.° anteriores. A los trabajadores que tengan una categoria
no incluida en las tablas salariales del Convenio Colectivo, se les aplicara
igualmente una subida del 3% si prestan servicios en centros asistenciales
o de empleo, y del 3,35% si prestan servicios en centros educativos; el
citado incremento se aplicara sobre su salario base y su antigiiedad.

Cuarto.-Las partes firmantes acuerdan fijar una clausula de revision
salarial de la subida acordada, con un tope maximo de hasta el 3,35 %, y
en los siguientes términos: «Si el IPC real a 31 de diciembre de 2007 fuese
superior al 3 % pactado por esta Comision Negociadora para centros asis-
tenciales y de empleo, la diferencia entre dicho 3 % y el IPC real, hasta el
tope del 3,35 %, se aplicara a los conceptos salariales recogidos en este
acuerdo, procediéndose a las regularizaciones oportunas con efectos
desde el 1 de enero de 2007. Consecuentemente se acuerda que la clau-
sula de revision salarial no pueda exceder en ningun caso del 0,35 % para
los centros asistenciales y de empleo, no siendo de aplicacion la precitada
revision salarial, en ningin caso, para los centros educativos».

Quinto.-Las partes firmantes acuerdan fijar el complemento por trabajo
en dia festivo regulado en el articulo 40, en la cantidad fija de 26 euros por
cada dia festivo trabajado, con efectos desde el 1 de enero de 2007.

Sexto.—Las partes firmantes acuerdan fijar el complemento salarial de
mejora de la calidad, regulado en el articulo 38 del presente Convenio, en
la cantidad de 26 euros mensuales para el aiio 2007. Dicha subida, que
surte efectos desde el 1 de enero de 2007, se refleja en las tablas salariales
de centros especiales de empleo que se anexan al presente acuerdo.

Séptimo.-Las partes firmantes acuerdan fijar el complemento de noc-
turnidad establecido en el articulo 39 del presente Convenio, en la canti-
dad resultante de incrementar en un 3,5 % la cifra establecida para 2006,
esto es, una subida del 3,5 % sobre el 25% del salario base de 2006. Por
ello, se acuerda fijar en las tablas salariales de 2007 inicamente la refe-
rencia mensual de dicho complemento de nocturnidad, eliminando la
actual tabla de «valor hora nocturna».

Octavo.-Las partes firmantes acuerdan fijar el complemento por
direccion regulado en el articulo n.° 41, en la cantidad fija de 206 euros
mensuales, con efectos desde el 1 de enero de 2007.

Noveno.—En el ambito de las Comunidades Auténomas, las organiza-
ciones firmantes de este acuerdo impulsaran las negociaciones que con-

duzcan a alcanzar pactos o acuerdos en materia retributiva para el perso-
nal contratado por las empresas de este sector de centros y servicios de
atencién a personas con discapacidad, con el concurso de las Administra-
ciones Publicas.

Leido y conforme, se acuerda autorizar a la Secretaria de esta Comi-
sion Negociadora para realizar los tramites oportunos para su registro y
publicacion.

Y para que conste y surta los efectos legales oportunos, suscriben la
presente Acta de Conclusion en el lugar y fecha al principio indicados.

Por AEDIS: Por FEACEM: Por CC.00.:

ANEXO 1
Tablas salariales centros educativos

CENTROS CON CONCIERTO EDUCATIVO

Afio 2007: Incremento del 3,35% sobre salario base, trienio

y complemento 2006
Personal docente:
1.1 Profesor/aTitular ........................ 1.475,63 | 35,30
1.2 Profesor/adeTaller ....................... 1.475,53 | 35,30
1.3 Profesor/ade Apoyo ...................... 1.475,63 | 35,30
1.4 Profesor/a de Audicién y Lenguaje .......... 1.475563 | 35,30

1.5 Otros Profesores titulados de Grado Medio ..| 1.47553 | 35,30

Personal titulado complementario no docente:

2.1 Psicologo/a ........... ... i, 1.625,97 | 58,89
2.2 Pedagogo/a .............. ..., 1.625,97 | 58,89
2.3 Psicopedagogo/a ............ ... ... ... ... 1.625,97 | 58,89
24 Logopeda ............. .. ... i, 1.488,18 | 39,31
2.5 Fisioterapeuta .................. .. ... .... 1.488,18 | 39,31
2.6 Trabajador Social ........................ 1.488,18 | 39,31
2.7 Otros titulados de Grado Medio ............ 1.488,18 | 39,31
Personal Auxiliar:
3.1 Auxiliar Técnico Educativo ................ 84572 | 32,13

Sueldo Trienio

Complementos salariales mes 2007 2007

Director/a ............cciiiiiii 325,29 12,14
Vicedirector/a ............ ..., 234,09 10,79
Jefede Estudios .................. ... .. ..., 210,62 10,12
Secretario ...........iiii 131,84
Encargado/a de Residencia . .................... 114,27

ANEXO 2

Tablas salariales centros educativos

CENTROS SIN CONCIERTO EDUCATIVO

Ao 2007: Incremento del 3,35% sobre salario base, trienio
y complemento 2006

Salario base | Trienio

Categorias mes 2007 2007

1.1 Profesor/aTitular .......................
1.2 Profesor/adeTaller ......................
1.3 Profesor/ade Apoyo .....................
1.4 Profesor/a de Audicién y Lenguaje .........
1.5 Otros profesores titulados de Grado Medio .
2.1 Psicologo/a ........... ... .. ..
2.2 Pedagogo/a .............iiiiiiiiiii.
2.3 Psicopedagogo/a .......... ... ... ... ..
24 Logopeda ............ ...
2.5 Fisioterapeuta ..........................
2.6 Trabajador/aSocial ......................
2.7 Otros titulados de Grado Medio ........... .
3.1 Auxiliar Técnico Educativo ............... 864,87 | 32,84

1.264,66 | 40,85
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Complementos salariales msélseé%g7 ’I‘g&;\;o
Director ........... . 325,29 12,14
Vicedirector . ............ ..., 234,09 10,79
Jefede Estudios ............ ... .. .. . L 210,62 10,12
Secretario ........... .. 131,84
Encargado de Residencia ..................... 114,27

ANEXO 3

Tablas salariales centros asistenciales

ANO0 2007: INCREMENTO DEL 3,00% SOBRE SALARIO BASE Y TRIENIO 2006

Plus nocturnidad mensual: Incremento del 3,5% sobre el 25% del salario

base 2006

CUk N =

OU oo =

SO

NSOk © PN O W

XN Ok W=

Grupo 1

Personal titulado Grado Superior . . .
Psicologo/a ......................
Pedagogo/a ......................
Psicopedagogo ...................
Médico/a

Grupo I1

Personal titulado de Grado Medio ..
Logopeda
Fisioterapeuta
Trabajador/a Social
Diplomado/a Universitario de Enfer-
meria
Terapeuta Ocupacional ............
Psicomotricista
Jefe/a de Administracion
Jefe de 1.* de Administracién . .. . ...
Profesor de Taller

Grupo 111

Técnico/a en Integraciéon Social . . . . .
Preparador/a Laboral
Adjunto/a de Taller
Educador/a ......................
Jefe/a de Produccién . .............
Adjunto/a de Produccion
Ayudante/a
Jefe de 2.* de Administracién . ... ...
Encargado de Taller o de Apoyo . ...

Grupo IV

Auxiliar Técnico Educativo
Gobernanta/e
Cuidador/a
Oficial de 1.* de Administracién .. ..
Jefe/adeCocina,..................
Cocinero/a
Auxiliar de Enfermeria

Grupo V

Auxiliar Administrativo
Oficial de 2.* Administrativo
Oficial 1.* de Oficios
Oficial 2.* de Oficios
Conductor/a
Conserje
Ordenanza
Telefonista
Ayudante de Cocina
Personal de Servicios Domésticos ..
Personal no cualificado
Portero-Vigilante

. - Plus
S| s |noctumidad
1.542,05 | 57,64 | 387,38
1.542,05 | 57,64 | 387,38
1.542,05 | 57,64 | 387,38
1.5642,05 | 57,64 387,38
1.5642,05 | 57,64 387,38
1.135,76 | 41,50 | 285,32
1.135,76 | 41,50 | 285,32
1.135,76 | 41,50 | 285,32
1.135,76 | 41,50 | 285,32
1.135,76 | 41,60 | 285,32
1.135,76 | 41,50 285,32
1.135,76 | 41,50 | 285,32
1.233,62 | 46,12 | 309,90
1.156,37 | 42,65 | 290,50
1.065,55 | 35,94 | 267,68
1.065,65 | 35,94 | 267,68
1.065,65 | 35,94 | 267,68
1.051,48 | 34,78 264,14
1.065,65 | 35,94 267,68
1.226,92 | 44,77 308,22
1.150,21 | 40,94 | 288,95

987,90 | 36,65 | 248,17
1.103,54 | 40,36 | 277,22
1.053,85 | 36,88 264,74
861,95 | 32,74 | 216,53
914,82 | 36,90 229,81
835,13 | 31,08 | 209,80
824,44 | 31,28 | 207,11
914,82 | 36,90 | 229,81
781,77 | 30,33 | 196,39
835,13 | 31,08 | 209,80
737,60 | 26,99 185,30
788,60 | 28,91 198,11
830,27 | 32,96 208,58
781,77 | 30,33 196,39
781,77 | 30,33 196,39
740,86 | 29,02 186,11
713,77 | 27,70 179,31
679,80 | 26,37 170,78
682,27 | 26,37 171,40
662,78 | 25,71 166,50
662,78 | 25,71 166,50
686,14 | 26,37 172,37

ANEXO 4

Tablas salariales centros especiales de empleo

ANO0 2007: INCREMENTO DEL 3,00% SOBRE SALARIO BASE Y TRIENIO 2006

Plus nocturnidad mensual: Incremento del 3,5% sobre el 25% del salario

base 2006
Tablas salariales Salario base| ‘Trienio noctPul;lnsidad
mes 2007 2007 mensual
Grupo I
1. Personal titulado Grado Superior .. | 1.542,05 | 57,64 387,38
2. Técnicos Superiores ............. 1.542,05 | 57,64 | 387,38
Grupo I1
1. Trabajador/a Social .............. 1.135,76 | 41,50 | 285,32
2. Terapeuta Ocupacional ........... 1.135,76 | 41,50 | 285,32
3. Jefe/a de Administracién ......... 1.233,62 | 46,12 309,90
4. Jefe de 1.* de Administracion . . .. .. 1.156,37 | 42,65 | 290,50
5. Personal titulado de Grado Medio . | 1.135,76 | 41,50 285,32
6. Técnicos de Grado Medio ......... 1.135,76 | 41,50 285,32
Grupo IIT
1. Educador/a .................... 1.065,55 | 3594 | 267,68
2. Profesor/adeTaller .............. 1.065,565 | 35,64 | 267,68
3. Preparador/a Laboral ............ 1.065,565 | 35,94 267,68
4. Técnico/a en Integracion Laboral .. | 1.065,55 | 35,94 | 267,68
5. Encargado/a de Taller o de apoyo .. | 1.053,85 | 36,88 264,74
6. Adjunto/ade Taller .............. 1.051,48 | 34,78 | 264,14
7. Adjunto/a de Produccién ......... 1.150,21 | 40,94 | 288,95
8. Jefe/ade Produccién............. 1.226,92 | 44,77 308,22
9. Jefe/a de 2.* Administracién . ... ... 1.103,564 | 40,36 | 277,22
Grupo IV
1. Oficial de 1.* de Administracion . .. 824,44 | 31,28 | 207,11
2. Ayudante ....................... 987,90 | 36,656 | 248,17
3. Jefe/adeCocina................. 914,82 | 36,90 229,81
4. Cocinero/a ..................... 781,78 | 30,33 196,39
5. Gobernanta/e ................... 914,82 | 36,90 | 229,81
6. Auxiliar Técnico Educativo ....... 861,95 | 32,74 | 216,53
7. Cuidador/a ..................... 835,13 | 31,08 | 209,80
8. Grupo Técnico Ayudante ......... 987,90 | 36,66 248,17
9. Mando Intermedio ............... 1.0563,87 | 36,89 | 264,75
Grupo V
Subgrupo 1
1 Oficial de 2.* Administrativo ....... 788,60 | 28,91 198,11
2. Oficial 2.* de Oficios ............. 781,78 | 30,33 196,39
3. Auxiliar Administrativo .......... 737,60 | 26,99 185,30
4. ConSerje ..........c.oueeeinan. 740,86 | 29,02 186,11
5. Ordenanza ..................... 713,77 | 27,70 179,31
6. Portero-Vigilante ................ 686,14 | 26,37 | 172,37
7. Ayudante de Cocina ............. 682,27 | 26,37 | 171,40
8. Personal de Servicios Domésticos . 662,78 | 25,71 166,50
9. Telefonista ..................... 679,79 | 26,37 | 170,77
10. Grupo Técnico no cualificado ... .. 662,78 | 2571 166,50
11 Grupo Administrativo ............ 737,60 | 26,99 185,30
12. Oficial 1.* de Oficios ............. 830,27 | 32,96 | 208,58
13. Conductor/a .................... 781,78 | 30,33 196,39
Grupo V
Subgrupo 2
Operario . ........ccooveeuneeennnan. 570,60 | 26,00 139,96
SMI 2007 (Com.
calidad)
13813  RESOLUCION de 3 de julio de 2007, de la Direccion Gene-

ral de Trabajo, por la que se registra y publica la tabla
salarial definitiva para 2006 y la tabla salarial provisio-
nal para 2007, del Convenio colectivo nacional de matade-

r0S de aves y conejos.

Visto el texto del acta de 17 de enero de 2007 donde se aprueba la tabla
salarial definitiva para el ano 2006 y la tabla salarial provisional para el



