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CLAUSULAS

Primera.—Se prorrogan, para el periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2007 hasta el 31 de diciembre de 2007, los efectos del Convenio
de Colaboracién entre Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leén y
MUFACE.

Segunda.—Que, para la prorroga que se acuerda, la cantidad a abonar
por MUFACE a la Gerencia Regional de Salud asciende a 11.185’07 euros
de acuerdo con el incremento del 3°9 % del I.P.C. General, referido al 30 de
junio de 2006.

Tercera.—El importe del gasto que representa para MUFACE en el
ano 2007 la colaboracién recibida se financiara con cargo a la aplicacion
presupuestaria 22.102.312 E.259.

La presente préorroga queda sometida a la existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en el ejercicio para financiar las obligaciones derivadas
de la misma.

Cuarta.—La presente préorroga producira efectos desde el 1 de enero
del afio 2007.

Y en prueba de conformidad, se formaliza y se firma la presente pro-
rroga por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y la fecha
indicados en el encabezamiento.—El Presidente de la Gerencia Regional
de Salud de Castilla y Le6n, D. César Anton Beltran, la Directora General
de la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado (MUFACE),
D.* Maria Angeles Fernandez Simén.

MINISTERIO
DE SANIDADY CONSUMO

RESOLUCION de 2 de marzo de 2007, del Instituto de
Salud Carlos III, por la que se establece el Programa de
Estabilizacion de Investigadores y de Técnicos de Apoyo a
la Investigacion y de Intensificacion de la Actividad
Investigadora en el Sistema Nacional de Salud.
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Mediante resolucion de 29 de julio de 2005 del Instituto de Salud Car-
los III («Boletin Oficial del Estado» de 15 de septiembre de 2005), se
estableci6 el Programa de Estabilizacion de Investigadores e Intensifica-
cién de la Actividad Investigadora en el Sistema Nacional de Salud, en el
marco del Programa Nacional de Potenciacion de Recursos Humanos del
Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecno-
logica 2004-2007.

Los objetivos de dicho programa se dirigian a establecer la politica de
apoyo a la contratacion estable de los investigadores de las instituciones
del Sistema Nacional de Salud incorporados a través del Programa de
Recursos Humanos y Difusiéon de la Investigacion del Instituto de Salud
Carlos Il y a intensificar la actividad investigadora en dichas institucio-
nes, a los efectos de maximizar la capacidad y productividad de los facul-
tativos que han de simultanear la actividad asistencial con la investiga-
dora en el Sistema Nacional de Salud.

Recientemente, en la III Conferencia de Presidentes celebrada el 11 de
Enero de 2007, se acordo entre otras medidas relacionadas con la I+D+i,
la adopcidn de la Estrategia Nacional de Ciencia y Tecnologia con hori-
zonte 2015 (ENCYT 2015), reconociendo que es necesario reforzar la
capacidad investigadora del Sistema Nacional de Salud y facilitar la tras-
lacién de esta investigacion en mejoras de la practica clinica). Para ello, y
dada la naturaleza compartida de las competencias en este ambito, se
declara que es necesario un esfuerzo conjunto de la Administracién del
Estado y las Administraciones Autonémicas para habilitar mecanismos
que incentiven la investigacién manteniendo una asistencia sanitaria de
calidad.

De conformidad con la declaracion anterior, se acordé impulsar la
investigacion en el Sistema Nacional de Salud, potenciando la investiga-
cion en los hospitales y su traslacion a la mejora de la practica clinica con
los siguientes compromisos: Aumentar la contratacion estable de investi-
gadores excelentes en el Sistema Nacional de Salud, aumentar la dotacion
de personal asistencial dedicado a la investigacién, crear un fondo finan-
ciado por la Administracion General del Estado para que las Comunida-
des Auténomas contraten de forma estable técnicos de apoyo a la investi-
gacion y, por ultimo, crear un fondo para favorecer la incorporacién de
investigadores) en las Comunidades Auténomas menos avanzadas en
I+D+I Biomédica y Sanitaria.

La ENCYT 2015 representa un elemento de consenso y vertebracion
de las politicas de ciencia y tecnologia de Espana, sentando las bases para

el establecimiento de un marco de mayor cooperacion en materia de
I+D+], entre la Administracion del Estado y las Administraciones Autono-
micas.

En este marco de cooperacion, el Ministerio de Sanidad y Consumo, a
través del Instituto de Salud Carlos III, dispone la actualizacién de su
programa I2; de recursos humanos, con el nuevo programa I3SNS, cuyas
lineas de actuacién se centran en los siguientes ejes de la investigacion
traslacional:i) Aumentando la masa critica de investigadores basicos en
los hospitales para incrementar el potencial de conocimiento transferible
hacia la practica clinica; ii) Potenciando la masa critica de profesionales
asistenciales que simultanean actividades de investigacion para trasladar
el conocimiento a los pacientes y para generar hipotesis de investigacion
desde la practica asistencial y iii) Promoviendo la contratacion estable
de técnicos de apoyo a la investigacion (titulados superiores, de grado
medio o técnicos especialistas de formacion profesional), que son los
encargados de optimizar las unidades horizontales de apoyo a la investi-
gacion en las instituciones sanitarias (unidades de epidemiologia, estabu-
larios, unidades de genémica, protedmica, cultivos, microscopia, ensayos
clinicos en fases I-II, etc). Estos profesionales dependen directamente de
la direccion cientifica de los centros y dan servicio a los grupos de inves-
tigacion institucionales.

El aumento de la masa critica de investigadores y la intensificacién de
la investigacion ya fueron objeto del anterior Programa de Estabilizacion
de Investigadores e Intensificacion de la Actividad Investigadora en el
Sistema Nacional de Salud (I2), que ahora se actualiza para adecuarlo a
los acuerdos establecidos en la III Conferencia de Presidentes.

El Programa, que se financiara por el Instituto de Salud Carlos III
de acuerdo con lo dispuesto en la disposicion transitoria tercera de la
Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién de la Investiga-
cion Cientifica y Técnica, sera aplicable a las Entidades e Instituciones
sanitarias del ambito del Sistema Nacional de Salud y se desarrollara y
ejecutara adaptado en cada caso a su especifico régimen juridico. Tam-
bién serd aplicable a las fundaciones de derecho privado constituidas al
amparo de lo previsto en la Ley 50/2002 de 26 de diciembre, de Fundacio-
nes, u otras entidades de derecho publico o privado, que gestionan las
actividades de investigacién de los Centros del Sistema Nacional de
Salud.

En ejercicio de las competencias que corresponden al Instituto de
Salud Carlos III, de fomento y desarrollo de la investigacién biomédica,
conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 375/2001, de 6 de abril (BOE
de 27 de abril de 2001), por el que se aprueba su Estatuto, modificado
por Real Decreto 590/2005, de 20 de mayo (BOE 30 de mayo de 2005), y
de acuerdo con lo dispuesto en la disposicion transitoria tercera de la
Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién de la Investiga-
cién Cientifica y Técnica,

DISPONGO

Primero. Objeto.—El objeto de la presente resolucion es establecer el
Programa de Estabilizacién de Investigadores y de Técnicos de Apoyo a la
Investigacion y de Intensificacion de la Actividad Investigadora en el Sis-
tema Nacional de Salud del Instituto de Salud Carlos III (I3SNS), en el marco
de la Estrategia Nacional de Ciencia y Tecnologia (ENCYT) 2008-2015, asi
como los elementos comunes para su coordinacién general.

Segundo. Objetivos del Programa.

1. Los objetivos del Programa son los siguientes:

a) Fomentar la incorporacion estable de los investigadores de las
instituciones del Sistema Nacional de Salud contratados a través del Pro-
grama de Recursos Humanos y Difusién de la Investigacion del Instituto
de Salud Carlos III (Contratos de investigadores del Instituto de Salud
Carlos III).

b) Incentivar laincorporacion al Sistema Nacional de Salud de inves-
tigadores con alto potencial investigador en grupos emergentes y consoli-
dados.

c) Incentivar la incorporacién estable al Sistema Nacional de Salud
de técnicos de apoyo a la investigacion contratados a través del Pro-
grama de Recursos Humanos y Difusién de la Investigaciéon del Instituto
de Salud Carlos IIT (Contratos de apoyo a la investigacion del Instituto de
Salud Carlos III)

d) Promover la intensificacion de la actividad investigadora del per-
sonal de las instituciones del Sistema Nacional de Salud que realiza acti-
vidad asistencial, contribuyendo asi a incrementar el nimero y la calidad
de los investigadores y de los grupos de investigacion.

2. Parala consecucion de los objetivos del Programa se instrumenta-
ran tres lineas de actuacion y su correspondiente financiacion con cargo
a los presupuestos del Instituto de Salud Carlos III, de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias.
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Tercero. Lineas de actuacion del Programa.

1. Los fondos del Programa se destinaran al cumplimiento de los
objetivos del mismo mediante tres lineas de actuacion complementarias:

a) Linea de incorporacion estable de investigadores: Destinada a
incentivar puestos de trabajo estables para los investigadores contrata-
dos a través del programa de recursos Humanos y Difusion de la Investi-
gacion del Instituto de Salud Carlos III que, encontrandose en el ultimo
ano o habiendo finalizado el programa establecido en una institucion
sanitaria del Sistema Nacional de Salud, acrediten durante dicho periodo
una trayectoria investigadora destacada. Para el desarrollo de esta linea
de actuacion se concederan ayudas para la financiacion de los puestos
durante un periodo adicional de cinco afios.

b) Linea de incorporacion estable de técnicos de apoyo a la investi-
gacion: destinada a incentivar puestos de trabajo estables para los técni-
cos de apoyo a la investigacion (titulados superiores, de grado medio o
técnicos especialistas de formacion profesional), contratados a través del
programa de Recursos Humanos y Difusién de la Investigacion del Insti-
tuto de Salud Carlos III, que estén como minimo en el segundo afio de
realizacion del programa y que acrediten una trayectoria de apoyo a la
investigacion adecuada.

c) Linea de intensificacion: Destinada a incentivar el incremento de
la dedicacion a la actividad de investigacion, favoreciendo que el personal
del Sistema Nacional de Salud que realiza actividad asistencial pueda
dedicarse prioritariamente a la investigacion en su institucién segin los
requisitos establecidos en el Programa. Para el desarrollo de esta linea de
actuacion, y a fin de garantizar que la asistencia sanitaria se imparta con
garantias de calidad, se proporcionaran a las Instituciones sanitarias los
correspondientes recursos.

Cuarto. Desarrollo del Programa.

1. El Programa se desarrollara mediante la formalizacién de Conve-
nios de Colaboracion entre el Instituto de Salud Carlos III y las Comuni-
dades Autéonomas de acuerdo con lo establecido en el Plan Nacional de
I+D+I vigente.

2. El Programa sera objeto de evaluacién y, cuando corresponda, se
formalizara una addenda a los convenios suscritos en la que se recojan las
modificaciones que, en el transcurso del mismo, se hayan podido producir.

Quinto. Solicitantes y Beneficiarios de las ayudas del Programa.

1. Podran ser solicitantes y beneficiarios de las ayudas previstas en
la presente Resolucién, las Entidades e Instituciones sanitarias del Sis-
tema Nacional de Salud, por medio de sus respectivas Comunidades
Auténomas, cuando las mismas hayan firmado un Convenio de colabora-
cién con el Instituto de Salud Carlos III y adquirido el compromiso de
realizar las modificaciones normativas que les permitan:

a) Establecer un sistema de vinculacién estable de caracter laboral
para los investigadores que se dedican a tiempo completo a la investiga-
cion en las instituciones de tal caracter dentro del Sistema Nacional de
Salud.

b) Promover la figura del personal asistencial-investigador en el Sis-
tema Nacional de Salud, contemplando las siguientes acciones: i) Pon-
derar, en el menos un 20 %, los méritos de investigacion a los efectos
previstos en el articulo 31.4 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, refe-
rente a los baremos de acceso a las plazas del Sistema Nacional de Salud;
ii) Considerar el programa de formacién en investigacion para profesio-
nales sanitarios que hayan finalizado la Formacion Sanitaria Especiali-
zada, como tiempo trabajado alos efectos de experiencia profesional, que
compute en los baremos de acceso a plazas del Sistema nacional de Salud
yiii) Conferir en el baremo de méritos de provision de plazas una pun-
tuacion adicional de 2 puntos al programa de de formacion en investiga-
cién para profesionales sanitarios que hayan finalizado la Formacion
Sanitaria Especializada.

2. En el caso de los Centros del ambito del Sistema Nacional de
Salud que gestionan sus actividades de investigacion mediante fundacién
de derecho privado constituida al amparo de lo previsto en la Ley 50/2002
de 26 de diciembre, de Fundaciones, u otras entidades de derecho ptublico
o privado, podran solicitar las ayudas a través de estas entidades previa
aportacion de los estatutos registrados de las mismas y la autorizacion
para la solicitud, que sera emitida por el responsable del centro o por
autoridad superior, en caso de que aquél no ostente la competencia para
dicha autorizacion.

Sexto. Convenios de colaboracion.

1. Los Convenios de colaboracion se formalizaran por cuatro anos y
deberan contener los compromisos econémicos necesarios para su ejecu-
cién y como minimo:

a) La cuantia maxima disponible para el desarrollo del Programa con
cargo a los presupuestos del Instituto de Salud Carlos III, que se transfe-
rira a la Comunidad Auténoma o a la entidad que esta designe, asi como
los créditos presupuestarios a los que se imputara. También se especifi-
cara, cuando proceda, la cuantia de los créditos que aportara la Comuni-
dad Auténoma o la entidad por ella designada, asi como cuantos datos se
consideren necesarios por cualquiera de las partes.

b) La cuantia anual de las ayudas que puedan concederse por cada
nivel de las lineas de actuacién del Programa.

c) Los ambitos de investigacion prioritarios, de acuerdo con el Plan
Nacional de I+D+I vigente y los objetivos de politica cientifica de la
Comunidad Auténoma.

d) El procedimiento de evaluacién y seleccion de los puestos elegibles.

e) Elseguimiento y la justificacién econémica de las ayudas conce-
didas.

f) Eldestino de los fondos,

2. Los convenios suscritos podran ser objeto de modificaciéon por
escrito y con la firma de ambas partes con objeto de recoger durante su
vigencia, las modificaciones que en el transcurso de su ejecucion, se pue-
dan producir.

Séptimo. Requisitos de elegibilidad de los puestos.

1. Los investigadores elegibles en la linea de estabilizacién de inves-
tigadores del Programa, deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del grado de doctor.

b) Encontrarse en el ultimo afio o haber finalizado el programa de
investigadores contratados del Instituto de salud Carlos III.

c) Satisfacer los requisitos de calidad de la produccién y actividad
cientifico-tecnolégica que impliquen una trayectoria investigadora desta-
cada, a los efectos del Programa.

2. El Instituto de Salud Carlos III, en la linea de estabilizacion de
investigadores del Programa, establece los siguientes niveles de acuerdo
alos aspectos mas relevantes de la trayectoria cientifica realizada por los
investigadores durante el desarrollo del periodo previo de contrato:

a) Investigadores que han sido capaces de crear lineas de investiga-
cién innovadoras dentro de grupos preexistentes o que han creado grupos
nuevos en las instituciones del Sistema Nacional de Salud.

b) Investigadores que trabajan dentro de grupos de investigacion
preexistentes, en la misma linea de investigacion tradicional del grupo,
que traen consigo un aumento del tamano del grupo y que tienen un papel
importante en su mantenimiento y viabilidad, y cuya produccién cienti-
fica y capacidad de formacion es relevante.

c) Investigadores que trabajan dentro de grupos de investigacion
preexistentes, en la misma linea de investigacion tradicional del grupo,
que traen consigo un aumento del tamano del grupo y que tienen un papel
importante en su mantenimiento y viabilidad, y cuya produccién cienti-
fica y capacidad de formacion es aceptable.

3. Los técnicos de apoyo a la investigacion elegibles en la linea de
estabilizacion de técnicos de apoyo del programa deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Estar en posesion de la titulacion académica requerida para su
funcion (técnico superior, técnico de grado medio, o técnico de FP).

b) Encontrarse al menos en el segundo aio o haber finalizado el
programa de contratos de técnicos de apoyo a la investigacion del Insti-
tuto de Salud Carlos III.

c) Satisfacer los requisitos que impliquen una trayectoria de apoyo a
la investigacion adecuada, a los efectos del Programa.

4. En lalinea de intensificacion de la actividad de investigacion, las
condiciones y requisitos de elegibilidad, que deberan garantizar la exce-
lencia cientifica, se determinaran en los correspondientes convenios
especificos.

Octavo. Certificacion del Instituto de Salud Carlos III.

1. En lalinea de incorporacion estable de investigadores, las Comu-
nidades Auténomas, una vez efectuada la correspondiente seleccion
entre las Instituciones sanitarias de su territorio y antes de la finalizacion
del procedimiento, presentaran la relacion de candidatos elegibles a la
Subdirecciéon General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion del
Instituto de Salud Carlos III, a los efectos de la emision de la certificacion
del cumplimiento de lo establecido en el punto 1.c) y 2 a) b) y ¢) del apar-
tado séptimo de la presente resolucion.

2. En la linea de incorporacion estable de técnicos de apoyo, las
Comunidades Auténomas, una vez efectuada la correspondiente selec-
cion entre las Instituciones sanitarias de su territorio y antes de la de la
finalizacion del procedimiento, presentaran la relacién de candidatos
elegibles a la Subdireccion General de Fomento y Evaluacion de la Inves-
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tigacion del Instituto de Salud Carlos III, a los efectos de la emisién de la
certificacion del cumplimiento de lo establecido en el punto 3 del apar-
tado séptimo de la presente resolucion.

3. En la linea de intensificaciéon de la investigacién, una vez efec-
tuada la correspondiente seleccion de los candidatos de las Instituciones
Sanitarias por parte de las Comunidades Auténomas, se realizara un pro-
cedimiento de evaluacién de los candidatos por parte de la Subdireccion
General de Fomento y Evaluacién de la Investigacion del Instituto de
Salud Carlos III, a los efectos de emitir la certificaciéon del cumplimiento
de trayectoria cientifica de los candidatos.

Noveno. Condiciones del Programa.

1. Alos candidatos que resulten elegidos en la linea de incorporacién
estable de investigadores, deberan corresponderles unas retribuciones no
inferiores a 52.000, 46.000 y 40.000 € brutos anuales, segun se trate de los
del nivel especificado en los puntos 2 a), 2 b) o 2 ¢) del apartado séptimo,
respectivamente, incluyendo en estas cuantias las cuotas patronales de la
Seguridad Social.

2. Alos candidatos que resulten elegidos en la linea de incorporacion
estable de técnicos de apoyo, deberan corresponderles unas retribucio-
nes no inferiores a 34.000, 25.000 y 20.000 € brutos anuales, segun se trate
de técnicos superiores, técnicos de grado medio o técnicos de FP, respec-
tivamente, incluyendo en esta cuantia las cuotas patronales de la Seguri-
dad Social.

3. Las cuantias senaladas en los anteriores puntos 1y 2 de este apar-
tado, no incluyen las actualizaciones anuales que, de resultar proceden-
tes, se incluiran en los respectivos convenios.

4. Los recursos econdmicos que se apliquen en la linea de intensifi-
cacion se destinaran a compensar a las Instituciones Sanitarias por la
dedicacion prioritaria a la investigacion de sus profesionales, a través de
la contratacion y retribuciones del personal que asuma la labor asisten-
cial correspondiente a los profesionales que se concentren en la investi-
gacion.

Décimo. Ejecucion del Programa

1. La ejecucion del programa correspondera al Instituto de Salud
Carlos IIl y a las Comunidades Autonomas, de acuerdo con sus respecti-
vas competencias.

2. ElInstituto de Salud Carlos III efectuara anualmente la transferen-
cia a las Comunidades Auténomas del importe correspondiente a las
lineas de actuacion del Programa. La distribucion de los fondos aportados
por el Instituto de salud Carlos III se basara en los principios de propor-
cionalidad, territorialidad e incentivo de la calidad, de acuerdo con los
criterios objetivos que se determinen.

3. Las Comunidades Auténomas podran participar en todas o algunas
de las lineas de actuacién del Programa, en sus respectivos ambitos de com-
petencias, para favorecer la consecucion de los objetivos del mismo.

4. Las Comunidades Auténomas gestionaran las ayudas del Pro-
grama y efectuaran el adecuado control de las mismas, que asegure la
correcta obtencion, disfrute y destino de los fondos, de acuerdo con la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la Ley 47/2003, de 26
de noviembre, General Presupuestaria, por sus propias normas en esta
materia y por la restante normativa que sea de aplicacion.

5. El Instituto de Salud Carlos III publicara anualmente en el Boletin
Oficial del Estado los convenios de colaboracion suscritos con las Comu-
nidades Auténomas al amparo de este Programa, asi como las addendas
de modificacion que fuera necesario suscribir.

Undécimo. Compatibilidad.

1. Las ayudas concedidas seran compatibles con otras ayudas o subven-
ciones destinadas al fomento y a la calidad de la investigacion, de acuerdo
con lo establecido en la normativa aplicable. Esta compatibilidad estara con-
dicionada a que el importe de las ayudas concedidas, aisladamente o en
concurrencia con otras, no supere el coste de la actividad subvencionada.

2. Cuando la entidad beneficiaria reciba otros fondos con los mis-
mos objetivos que los establecidos en este Programa, debera ponerlo en
conocimiento del Instituto de salud Carlos III y de la Comunidad Auto-
noma correspondiente.

Duodécimo. Coordinacion.—La Subdireccion de Evaluacion y
Fomento de la Investigacion del Instituto de Salud Carlos III sera el
organo responsable de impulsar y coordinar el desarrollo del Programa.

Decimotercero. Comisiones de Sequimiento y Evaluacion del Pro-
grama.

1. A los efectos del seguimiento y evaluacién del Programa, en el
ambito de cada Comunidad Auténoma participante se estableceran comi-
siones mixtas, en cuya composicion, que se determinara en el Convenio
de colaboracién, estaran representados el Instituto de Salud Carlos III y
las Comunidades Auténomas.

2. Corresponderan a las Comisiones de Seguimiento y Evaluacion,
como minimo, las funciones siguientes:

a) Elaborar propuestas de mejora en el desarrollo y cumplimiento de
los compromisos establecidos en los respectivos Convenios de colabora-
cién, para la mejor coordinacién entre las entidades participantes.

b) Resolver las dudas de interpretacion y las discrepancias que pue-
dan surgir durante la ejecuciéon del Programa.

c) Aprobar un informe anual de seguimiento y evaluacién del Pro-
grama.

d) Las restantes funciones que les atribuya la normativa vigente o
que les sean encomendadas por la Subdireccion General de Fomento y
Evaluacién de la Investigacion.

3. La representacién podra ser objeto de delegacion y, cuando se
ostente en virtud del cargo que se ocupa, serd objeto de la oportuna susti-
tucién.

Decimocuarto. Informacion.

1. El Instituto de Salud Carlos III dispondra de una base de datos
coordinada con las Comunidades Autéonomas, a los efectos del trata-
miento y gestion de la informacion relativa al Programa.

2. El Instituto de Salud Carlos III elaborara las estadisticas corres-
pondientes a la ejecucion del Programa, y las pondra en conocimiento de
las Comunidades Auténomas, y de las Instituciones sanitarias participan-
tes, los cuales deberan facilitar la informacion que les sea requerida, de
acuerdo con la normativa vigente.

Decimoquinto. Continuidad de los convenios suscritos al amparo
del Programa de Estabilizacion de Investigadores e Intensificacion de
la Actividad Investigadora (I2) en el Sistema Nacional de Salud.—Los
Convenios suscritos al amparo de la Resolucién de 29 de julio de 2005
(BOE de 15 de septiembre de 2005), por la que se estableci6 el Programa
de Estabilizacion de Investigadores e Intensificacion de la Actividad
Investigadora en el Sistema Nacional de Salud del Instituto de Salud Car-
los III, en el marco del programa Nacional de Potenciacion de Recursos
Humanos del Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e
Innovacién Tecnolégica 2004-2007, mantienen su vigencia, salvo que por
mutuo acuerdo de las partes se proceda a su modificacion para adaptar-
los a las condiciones fijadas en la presente resolucién o a la resolucion
por mutuo acuerdo de los mismos a efectos de suscribir un nuevo conve-
nio al amparo de la presente resolucion.

Decimosexto. Titulo competencial.—La presente Resolucion se dicta
al amparo de lo previsto en el articulo 149.1.15 de la Constitucién Espa-
fola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en el fomento y
coordinacién general de la investigacion cientifica y técnica, y de conformi-
dad con lo dispuesto en la disposicion transitoria tercera de la Ley 13/1986,
de 14 de abril, de Fomento y Coordinaciéon General de la Investigacion
Cientifica y Técnica.

Decimoséptimo. Entrada en vigor.—La presente Resolucion entrara
en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del
Estado.

Madrid, 2 de marzo de 2007.—El Director del Instituto de Salud Car-
los III, Francisco Gracia Navarro.
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RESOLUCION de 26 de febrero de 2007, de la Secretaria
General Técnica, por la que se emplaza a los interesados
en el procedimiento ordinario n.° 27/2007, interpuesto
por el Colegio Oficial de Farmacéuticos de Valencia contra
la Orden SCO/3997/2006, de 28 de diciembre.

De conformidad con lo establecido en el art. 49 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién de lo Contencioso-Adminis-
trativo, se participa que ante la Seccion Cuarta de la Audiencia Nacional
se tramita el procedimiento ordinario n.° 27/2007, interpuesto por el Cole-
gio Oficial de Farmacéuticos de Valencia contra la Orden SCO/3997/2006,
de 28 de diciembre, por la que se determinan los conjuntos de medicamen-
tos y sus precios de referencia y por la que se regulan determinados aspec-
tos para la aplicacion de lo dispuesto por la Ley 29/2006, de 26 de julio, de
garantias y uso racional de los medicamentos y productos sanitarios.

Lo que se hace publico a efectos de la notificacion prevista en el men-
cionado precepto de la citada Ley Jurisdiccional, a fin de que todas aque-
llas personas fisicas y juridicas que tengan un interés legitimo en el man-
tenimiento del acto impugnado puedan comparecer y personarse, COmo
codemandadas, en el expresado procedimiento, en el plazo de nueve dias,



