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MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

21335  RESOLUCION de 14 de noviembre de 2006, de la Direc-
cion General de Trabajo, por la que se dispone la inscrip-
cion en el registro y publicacion del acta donde se recogen
los acuerdos de incrementos salariales para el ano 2006,
del Convenio colectivo de Transportes Ferroviarios Espe-
ciales, S. A.

Visto el texto del acta de fecha 10 de mayo de 2006 donde se reco-
gen los acuerdos de incrementos salariales para el ano 2006 del Conve-
nio Colectivo de la empresa Transportes Ferroviarios Especiales, S. A.
~TRANSFESA- (cédigo de Convenio n.° 9005072), asi como los anexos
correspondientes a las tablas retributivas y calendario laboral, acuerdos
que han sido suscritos de una parte por los designados por la Direccién de
la empresa en su representacion y de otra por el Comité Intercentros en
representacion de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 90, apartado 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depdsito de Convenios Colectivos de trabajo, esta Direccion
General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion de los citados Acuerdos en el corres-
pondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacién a la Comi-
sién Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 14 de noviembre de 2006.-El Director General de Trabajo,
Raiil Riesco Roche.

En Madrid a 10 de mayo de 2006 siendo las 11’00 horas se retnen en el
domicilio social de TRANSFESA.
Por parte de la Empresa:

Don José Alvarez Salcedo.

Por parte del Comité Intercentros:

Don Diego Montilla Paredes (presidente).

Don Agustin Fernandez Mena (secretario).
Don José Luis Antoranz Pinchete.

Don José Luis Cuadrado Cuervo.

Don Francisco Capilla Valentin (Barcelona).
Don Oscar Pagola Garcia (Palencia).

Don Eugenio Mascort Barrachina (Port-Bou).
Don José Carlos Romero Gonzélez (Zaragoza).

Ambas partes en la representacion que ostentan, reconociéndose
mutua capacidad para negociar y adoptar acuerdos que vinculen a sus
representados.

ACUERDAN

1. Incremento salarial para el ano 2006:

1. Incremento del 3,7% para todos los salarios cuyo bruto ano sea
16.001 € o superior.

2. Para los salarios hasta 16.000 € tendran un incremento de 640 €
brutos afio.

2. Comision Paritaria.—Quedara, a partir de esta fecha, formada por
las siguientes personas:

Por la empresa:

Dona Carmen Romero de la Calle.
Don Pablo J. Rodriguez Mosquera.
Don José Alvarez Salcedo.

Por los trabajadores:

Don Diego Montilla Paredes.
Don Agustin Fernandez Mena.
Don José Luis Cuadrado Cuervo.

Firmado por las partes en el lugar y fecha indicados en el encabe-
zamiento.

ANEXO I

Calendario laboral para el aiio 2006

14/04/2006: Viernes Santo.

01/05/2006: Fiesta del Trabajo.

15/08/2006: Asuncion de la Virgen.
12/10/2006: Fiesta Nacional de Espafa.
01/11/2006: Fiesta de todos los Santos.
06/12/2006: Dia de la Constitucién Espaiiola.
08/12/2006: La Inmaculada Concepcion.
25/12/2006: Navidad.

Andalucia

02/01/2006: Lunes siguiente a afio nuevo.
06/01/2006: Reyes Magos.

28/02/2006: Dia de Andalucia.
13/04/2006: Jueves Santo.

Fiestas locales:

30/05/2006: San Fernando.
15/06/2006: Corpus Christis.

Aragon

02/01/2006: Lunes siguiente a afio nuevo.
06/01/2006: Reyes Magos.

13/04/2006: Jueves Santo.

24/04/2006: San Jorge Dia de Aragon.

Fiestas locales:

25/08/2006: San Bartolomé.
04/12/2006: Santa Barbara.

Navarra

06/01/2006: Reyes Magos.
13/04/2006: Jueves Santo.
17/04/2006: Lunes de Pascua.
25/07/2006: Santiago Apoéstol.

Fiestas locales:

07/07/2006: San Fermin.
03/12/2006: San Francisco Javier.

Comunidad de Castilla Leon

06/01/2006: Reyes Magos.
13/04/2006: Jueves Santo.
24/04/2006: Fiesta Comunidad.
25/07/2006: Santiago Apoéstol.

Fiestas locales Palencia:

02/02/2005: Las Candelas.
02/09/2006: San Antolin-Patrén.

Fiestas locales Valladolid:

13/05/2006: San Pedro Regalado.
8/09/2006: La Virgen de San Lorenzo.

Cataluna

06/01/2006: Reyes Magos.

17/04/2006: Lunes de Pascua.

24/06/2006: San Juan (ver si es fiesta o se cambia por alguna).
11/09/2006: Fiesta Local.

26/12/2006: Navidad.

Fiestas locales:

05/06/2006: Pascua Granada.
25/09/2006: La Mercé.
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Port-Bou (Gerona)

06/01/2006: Reyes Magos.
17/04/2006: Lunes de Pascua.
11/09/2006: Fiesta Local.

26/12/2006: Navidad.

Fiestas locales:

07/01/2006: Fiesta de invierno.
25/07/2006: Fiesta de verano.

Irun (P. Vasco)

06/01/2006: Reyes Magos.
13/04/2006: Jueves Santo.
17/04/2006: Lunes de Pascua.
25/07/2006: Santiago Apostol.

Fiestas locales:

30/06/2006: San Marcial.
31/07/2006: San Ig. de Lozoya.

06/01/2006: Reyes Magos.

20/03/2006: San José.

13/04/2006: Jueves Santo.
02/05/2006: Fiesta Comunidad.

Fiestas locales:

15/05/2006: San Isidro.

09/11/2006: La Almudena.

06/01/2006: Reyes Magos.
13/04/2006: Jueves Santo.
17/04/2006: Lunes de Pascua.
09/10/2006: Fiesta Comunidad.

Fiestas locales:

13/07/2006: Fiesta Almussafes.
14/07/2006: Fiesta Almussafes.

Comunidad de Madrid

Comunidad Valenciana

ANEXO IT
Salario b Plus Convenio | Comvipor 16 | G
ario base us Convenio onv. por TUpO .
Nivel E E pa%as co;iséii(leg. a}sgilc%ﬁ{: s
€
1 396,370 254,690 10.416,960 07 113
2 396,370 254,690 10.416,960 06 111
3 422,620 326,600 11.987,520 06 111
4 438,310 321,580 12.158,240 05 113
5 430,840 330,090 12.174,880 07 113
6 424,790 425,840 13.610,080 06 111
7 507,540 429,870 14.998,560 05 113
8 532,830 518,850 16.826,880 04 111
9 626,200 469,770 17.535,520 05 113
10 657,520 517,510 18.800,480 05 113
11 690,400 569,350 20.156,000 05 113
12 724,910 616,620 21.464,480 05 113
13 761,160 741,220 24.038,080 05 113
14 761,160 741,220 24.038,080 03 113
15 799,230 868,450 26.682,880 02 113
16 799,230 868,450 26.682,880 01 113
17 839,190 956,040 28.723,680 02 113
18 881,160 1.025,390 30.504,800 02 113
19 925,200 1.092,120 32.277,120 02 113
20 971,460 1.233,5650 36.280,160 01 113
21 1.020,030 1.537,690 40.923,520 01 113

21336  RESOLUCION de 7 de noviembre de 2006, del Instituto de
Mayores y Servicios Sociales, sobre delegacion de compe-
tencias en sus 6rganos centrales, territoriales y centros de
competencia estatal.

La entrada en vigor de la Orden TAS/2268/2006, (BOE 13 de julio de 2006),
por la que se delegan y aprueban las delegaciones del ejercicio de competen-
cias en los 6rganos administrativos del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y sus organismos publicos dependientes, ha derogado expresa-
mente la Orden de 21 de mayo de 1996 (BOE 27 de mayo de 1996) que
regulaba el sistema de delegaciones.

Asimismo, la nueva estructura organica y las funciones asignadas al
Instituto de Mayores y Servicios Sociales establecidas por el Real Decreto
1.226/2005, de 13 de octubre (BOE 14 de octubre de 2005) hace necesario
establecer una nueva regulacion de la delegacién de competencias.

Esta Resolucion efectia las delegaciones de forma conjunta y unitaria,
incluyendo tanto las ya recogidas en distintas Resoluciones de este Insti-
tuto, como otras cuya aprobacion se estima conveniente en funcién de las
nuevas necesidades de gestion, lo que redundara en una mayor seguridad
juridica y simplificaciéon normativa.

Por cuanto antecede, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
en la disposicién adicional decimotercera de la Ley 6/1997, de 14 de abril,
de Organizacién y Funcionamiento de la Administraciéon General del
Estado y con la previa aprobacién de la Secretaria de Estado de Servicios
Sociales, Familias y Discapacidad,

Esta Direcciéon General resuelve:

Primero.—Delegar el ejercicio de competencias de esta Direccién
General en los 6rganos que a continuacion se sefialan y con el contenido
que, asimismo, se indica:

1. En el titular de la Secretaria General:
1.1 Respecto a todo el personal destinado en el Imserso:

a) La autorizacién de las comisiones de servicios al extranjero y a
todo el territorio nacional, con derecho a indemnizacion, salvo aquellas
cuya autorizacién se delega en los Directores Territoriales o Directores de
los Centros de competencia estatal. Sin perjuicio de ello, y por lo que
respecta al personal destinado en las Direcciones Territoriales y en las
Direcciones de los Centros de competencia estatal, la materializacion
formal de la correspondiente orden de viaje y la aprobacioén de la liquida-
cién de gastos de viaje y dietas seran realizadas por dichos Centros Direc-
tivos.

b) Las adscripcion de puestos de trabajo no singularizados y de los
funcionarios titulares de los mismos a otras unidades o centros del Orga-
nismo.

c) Laadscripcion a puestos de trabajo de distinta unidad administra-
tiva por motivos de salud o rehabilitacion del funcionario, del cényuge o
de los hijos a su cargo.

d) Laadscripcion a puestos de trabajo de distinta unidad administra-
tiva a las funcionarias victimas de violencia de género.

e) La facultad de acordar comisiones de servicio de caracter inter-
provincial.

f) Las resoluciones sobre aplicacion o liquidacion de complementos
de productividad de los niveles 28 e inferiores.

g) Lafacultad de incoar expedientes disciplinarios.

1.2 Respecto al personal destinado en los Servicios Centrales:

a) Laresolucién sobre comisiones de servicios.

b) Laresolucién sobre redistribucion de efectivos.

c) La aprobacion, el compromiso, el reconocimiento de las obliga-
ciones y propuesta de pago de los gastos correspondientes a la ejecucion
de las politicas de personal y la gestion ordinaria de estas, incluidas las de
formacién y perfeccionamiento del personal y las actividades en materia
de seguridad y salud laboral de los empleados, siempre que no deriven de
un contrato cuyas fases de preparacién y adjudicacion se tramiten al
amparo del texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio.
Asimismo, los relativos a la concesién de préstamos y anticipos de perso-
nal, sin limite de cuantia, asi como, en su caso, las propuestas de reintegro
0 gastos de caracter extrapresupuestario.

2. Enlatitular de la Subdireccion General de Gestion, las competen-
cias sobre las resoluciones de ingreso, traslados, permutas y prérrogas de
los usuarios en centros residenciales de gestién directa o concertada.

3. Eneltitular de la Subdireccion General de Analisis Presupuestario
y de Gestion Financiera, las competencias para dictar los siguientes actos
y resoluciones en materia de gestiéon presupuestaria, econémica, finan-
ciera y de contratacion administrativa y privada:



