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IV. MEMORIA SOBRE ORGANIZACION
Actividades de la entidad:

El programa 111Q sobre Formacién y Perfeccionamiento del Personal
de la Administraciéon de Justicia tiene su base legal en la Ley Orgéanica 6/
1985, de 1 de julio de Poder Judicial, asi como en la Ley Organica 16/1994
de 8 de noviembre, por la que se reforma la Ley Organica 6/1985 de 1 de
julio, en el articulo 81 de la Ley 53/2002, de 30 de diciembre, de medidas
fiscales, administrativas y del orden social y en el Estatuto del Centro de
Estudios Juridicos, aprobado por Real Decreto 1276/2003, de 10 de octu-
bre.

Sus fines son:

1. El Centro de Estudios Juridicos tiene por objeto la colaboracién
con el Ministerio de Justicia en la selecciéon, formacién inicial y conti-
nuada de los miembros de la carrera fiscal y de los funcionarios pertene-
cientes a los Cuerpos de Secretarios Judiciales, Médicos Forenses y
demas personal al servicio de la Administracion de Justicia.

2. Dicha colaboracion se extendera también a la formacién conti-
nuada de los Abogados del Estado en el marco de los planes que elabore
la Abogacia General del Estado-Direccion del Servicio Juridico del
Estado.

3. El Centro de Estudios Juridicos podra desarrollar cursos de espe-
cializacion para profesionales del derecho y celebrar al efecto convenios
con otras entidades publicas o privadas.

4. El Centro de Estudios Juridicos podra desempeiar, igualmente,
funciones de documentacion y de edicion de publicaciones.

Sus funciones y facultades son:

1. Enlos términos previstos en la legislacion vigente, corresponde al
Centro de Estudios Juridicos, en colaboracion con el Ministerio de Justi-
cia:

a) La participacion en el proceso de seleccién y la formacion inicial
de los aspirantes al ingreso en la carrera fiscal y en los Cuerpos de Secre-
tarios Judiciales, Médicos Forenses y, en su caso, demas personal al ser-
vicio de la Administracién de Justicia.

b) La propuesta al Ministerio de Justicia de los nombramientos y la
expedicién de los titulos de los aspirantes a la carrera y cuerpos que
correspondan, siempre que hubieren superado los cursos de formacion
inicial organizados por el Centro de Estudios Juridicos.

c) La formacién continuada y especializaciéon de los miembros de
la carrera fiscal y de los Cuerpos de Secretarios Judiciales, Médicos
Forenses y demas personal al servicio de la Administracion de Justicia,
asi como, en su caso, del personal a que se refiere el articulo 508 de la Ley
Organica del Poder Judicial.

d) La formacién continuada y especializacion de los Abogados del
Estado dentro de los planes que elabore la Abogacia General del Estado-
Direccién del Servicio Juridico del Estado.

e) Impartir formacién a alumnos procedentes de otras instituciones
de analoga naturaleza del ambito internacional, asi como a profesionales
del Derecho.

f) La formacién complementaria de los miembros de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado, en su especializacion para la funcion de
policia judicial, otorgando el diploma previsto en los articulos 39 y 45 del
Real Decreto 769/1987, de 19 de junio, por el que se regula la Policia Judi-
cial.

g) Lapromocion y realizacion de estudios, investigaciones, publica-
ciones, seminarios y otras actividades que puedan contribuir a mejorar la
formacién de los miembros de la carrera fiscal y de los Cuerpos de Secre-
tarios Judiciales, Médicos Forenses y demas personal al servicio de la
Administracién de Justicia, asi como de los Abogados del Estado.

h) Expedir los certificados y diplomas de asistencia de los cursos y
actividades de formacion continuada organizados por el propio Centro de
Estudios Juridicos o en colaboracién con otras instituciones, incluyendo
los que acrediten especializacion en materias propias de las funciones que
desempenan los miembros de la carrera fiscal, Secretarios Judiciales,
Meédicos Forenses y demas personal al servicio de la Administracion de
Justicia, asi como de los Abogados del Estado.

i) La realizacion de aquellos estudios que les sean requeridos por el
Ministerio de Justicia.

2. Para el cumplimiento de sus objetivos, el Centro de Estudios Juri-
dicos podra:

a) Celebrar convenios de colaboracion con los érganos correspon-
dientes de las comunidades auténomas en el ambito de sus respectivas
competencias.

b) Suscribir convenios y mantener relaciones de colaboracion e
informacion reciproca con el Consejo General del Poder Judicial, univer-
sidades, colegios y asociaciones profesionales, Administraciones publi-

cas y otras instituciones publicas o privadas, para el desarrollo de sus
funciones formativas.

c) Celebrar, con idéntico fin, convenios y mantener relaciones de
colaboracion e informacion reciproca con instituciones similares de otros
paises, fomentando estudios, planes y programas de intercambio y coope-
racion internacional.

d) Informar a requerimiento de los érganos competentes sobre la
homologacion de titulos y diplomas emitidos por otros organismos y enti-
dades y que hayan de surtir los mismos efectos o tener la misma valora-
cién que los emitidos por el Centro de Estudios Juridicos.

Estructura organizativa del Centro De Estudios Juridicos

Direccion General:

Director del Centro de Estudios Juridicos, con categoria de Director
General, nombrado por Real Decreto a propuesta del Ministro de Justi-
cia.

El Director ostenta la direccién y representaciéon legal del Centro de
Estudios Juridicos. Tiene las funciones y competencias que la legislacion
vigente atribuye con caracter general al 6rgano superior de los Organis-
mos Auténomos y, en particular las senialadas en el articulo 11 del Esta-
tuto del Centro de Estudios Juridicos aprobado por Real Decreto 1276/
2003, de 10 de octubre.

Subdirecciones Generales:
Jefatura de Estudios y Secretaria General:

Corresponde al Jefe de Estudios sustituir al Director en caso de
vacante o ausencia y preparar, orientar y coordinar los cursos de selec-
cion y las actividades de formacion y perfeccionamiento, tanto tedricas
como practicas, que desarrolla el Centro de Estudios Juridicos.

Corresponde al Secretario General, preparar, coordinar y ejecutar las
actividades de gestion, administrativas y econémicas del Centro, la jefa-
tura administrativa de su personal, asi como la coordinacion de sus servi-
cios generales. El Secretario General custodiara la documentacién del
Centro y el Libro de Actas del Consejo. Actuara como Secretario del Con-
sejo con voz, pero sin voto y extendera acta en la que se reflejaran los
acuerdos adoptados.

MINISTERIO DE DEFENSA

RESOLUCION 500/38149/2006, de 12 de septiembre, de la
Jefatura de Estado Mayor del Ejército de Tierra, porla que
se delega la designacion de comisiones de servicio sin
derecho a indemnizacion.
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El Reglamento de destinos del personal militar profesional, apro-
bado por Real Decreto 431/2002, de 10 de mayo, establece en su apar-
tado 4 del articulo 22 que las comisiones de servicio sin derecho a
indemnizacién podran ser designadas por el mando de menor nivel
con competencia organica comun sobre la unidad, centro u organismo
del militar comisionado y sobre la unidad centro u organismo en que
se realiza la comision.

La Orden Ministerial 120/1993, de 23 de diciembre, por la que se
aprueban las normas de clasificacion y provision de destinos del per-
sonal militar profesional, establece en su articulo 64 que las comisio-
nes de servicio que no den lugar a indemnizaciéon podran ser designa-
das por el mando comun de menor nivel que tenga competencia sobre
el comisionado y sobre la vacante o el destino que deba cubrirse por
ese procedimiento.

Por ello, con la aprobacién previa del Ministro de Defensa y en uso de
las facultades que me confiere el articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, dispongo:

Primero. Finalidad.—Delegar la competencia que se otorga en mate-
ria de designacion de comisiones de servicio sin derecho a indemnizacién
en el apartado 4 del articulo 22 del Reglamento de destinos del personal
militar profesional, aprobado por Real Decreto 431/2002, de 10 de mayo,
y en el articulo 64 de la Orden Ministerial 120/1993, de 23 de diciembre, en
el General Director de Personal del Ejército de Tierra, cuando ésta
recaiga en el Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra.
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Segundo. Delegacion de competencias.—Se delega la competencia
que sobre la designacion de comisiones de servicio sin derecho a indem-
nizacion, confiere articulo 22 del Reglamento de destinos del personal militar
profesional, en el General Director de Personal del Ejército de Tierra, cuando
ésta recaiga en el Jefe de Estado Mayor del Ejército del Ejército de Tierra.

Tercero. Resoluciones administrativas.—Las resoluciones administra-
tivas que se adopten en virtud del apartado anterior indicaran expresamente
esta circunstancia, haciendo constar en la antefirma «Por delegacién» con
referencia a esta Resolucion.

Cuarto. Avocacion.—En todo momento y mediante acuerdo motivado el
Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra podra avocar para si el conoci-
miento y resolucion de cualquier asunto de la delegacion que se otorga en la
presente Resolucion, de conformidad con lo previsto en el articulo 14 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.

La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publica-
cion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 12 de septiembre de 2006.—El General de Ejército Jefe del Estado
Mayor del Ejército, Carlos Villar Turrau.
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RESOLUCION 500/38150/2006, de 12 de septiembre, de la
Jefatura de Estado Mayor del Ejército de Tierra, porla que se
delega el acuerdo de pase a la situacion de suspenso de
empleo del personal militar profesional y su orden de publi-
cacion.

El Reglamento General de adquisicion y pérdida de la condicion militar y
de situaciones administrativas del personal militar profesional, aprobado por
Real Decreto 1385/1990, de 8 de noviembre, en su articulo 44, determina que
el Jefe de Estado Mayor del Ejército acordara el pase a la situacion de sus-
penso de empleo y ordenara su publicacion en el «Boletin Oficial del Ministe-
rio de Defensa», una vez firme la sentencia o sancion disciplinaria correspon-
diente, comenzando a contar los efectos a partir del momento de dicha
publicacion.

El pase a la situacion de suspenso de empleo se decreta una vez se veri-
fica la exactitud de las circunstancias que lo aconsejan, recogidas en el
articulo 142 de la Ley 17/1999, de 18 de mayo, de Régimen de Personal de las
Fuerzas Armadas.

Por ello, con la aprobacion previa del Ministro de Defensa y en uso de las
facultades que me confiere el articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comiin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
dispongo:

Primero. Finalidad.—Delegar la competencia que en materia de pase a
la situacion de suspenso de empleo otorga al Jefe de Estado Mayor del Ejér-
cito el articulo 44 del Reglamento general de adquisicién y pérdida de la
condicién militar y de situaciones administrativas del personal militar profe-
sional, aprobado por Real Decreto 1385/1990, de 8 de noviembre, en el Gene-
ral Director de Personal del Ejército de Tierra.

Segundo. Delegacion de competencias.—Se delega la competencia que
sobre el pase a la situacion de suspenso de empleo y la orden de publicacion
en el Boletin Oficial del Ministerio de Defensa, confiere articulo 44 del Regla-
mento general de adquisicion y pérdida de la condicién militar y de situacio-
nes administrativas del personal militar profesional, en el General Director
de Personal del Ejército de Tierra, para todo el personal militar del Ejército
de Tierra.

Tercero. Resoluciones administrativas.—Las resoluciones administra-
tivas que se adopten en virtud del apartado anterior indicaran expresamente
esta circunstancia, haciendo constar en la antefirma «Por delegacién» con
referencia a esta Resolucion.

Cuarto. Avocacion.—En todo momento y mediante acuerdo motivado el
Jefe de Estado Mayor del Ejército de Tierra podra avocar para si el conoci-
miento y resolucion de cualquier asunto de la delegacion que se otorga en la
presente Resolucion, de conformidad con lo previsto en el articulo 14 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.

La presente Resolucién entrara en vigor el dia siguiente al de su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 12 de septiembre de 2006.—El General de Ejército Jefe del Estado
Mayor del Ejército, Carlos Villar Turrau.

MINISTERIO
DE ECONOMIAY HACIENDA
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RESOLUCION de 19 de septiembre de 2006, de Loterias y
Apuestas del Estado, por la que se determinan los partidos
de fiitbol que integran los boletos de la Apuesta Deportiva
de las jornadas 9.” a 12." de la temporada 2006/2007.

De conformidad con lo establecido en la Norma 36.* de las que regulan
los Concursos de Pronésticos sobre resultados de partidos de fitbol apro-
badas por Resolucion de Loterias y Apuestas del Estado de 31 de julio
de 2006 (B.O.E. n.° 185 de 4 de agosto), a continuacion se relacionan los
partidos que seran objeto de prondstico en las jornadas 9.* a 12.* de la
Temporada de Apuestas Deportivas 2006/2007.

Jornada 9.“ (1.“ y 2. Division A). 22-octubre-2006

Las Palmas-Tenerife.
Sporting-Murcia.

Salamanca-Hércules.
P15. R. Madrid-Barcelona.

1. Villarreal-Levante.
2. Mallorca-R. Sociedad.
3. Zaragoza-Betis.
4. Deportivo-At. Madrid.
5. Recreativo-Getafe.
6. Sevilla-Gimnastic.
7. Athletic Club-Celta.
8. Valencia-Osasuna.
9. Espanyol-Racing.

10. Valladolid-Elche.

11. Xerez-Malaga.

12.

13.

14.

Jornada 10.% (1." y 2.“ Division A). 29-octubre-2006

Levante-Espanyol.

R. Sociedad-Villarreal.
Betis-Mallorca.
Getafe-Deportivo
Barcelona-Recreativo.
Gimnastic-R. Madrid.
Celta-Sevilla.
Osasuna-Athletic Club.
Racing-Valencia.
Malaga-Valladolid.
Tenerife-Ciudad Murcia.
Almeria-Sporting.
Cadiz-Numancia.
Hércules-Alavés.

At. Madrid-Zaragoza.
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Jornada 11.“ (1. y 2.“ Division A). 5-noviembre-2006

Levante-R. Sociedad.
Villarreal-Betis.
Mallorca-At. Madrid.
Zaragoza-Getafe.
Recreativo-Gimnastic.
R. Madrid-Celta.
Sevilla-Osasuna.
Athletic Club-Racing.
Espanyol-Valencia.
Lorca-Malaga.

Ciudad Murcia-Murcia.
Las Palmas-Almeria.
Sporting-Cadiz.
Salamanca-Alavés.
P15. Deportivo-Barcelona.
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Jornada 12." (1." y 2. Division A). 12-noviembre-2006

R. Sociedad-Espanyol.
Betis-Levante.

At. Madrid-Villarreal.
Getafe-Mallorca.
Barcelona-Zaragoza.
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