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Federacion Nacional de Asociaciones Profesionales de Administrado-
res de Loterias (FENAPAL):

Eugenio Francisco Rguez Alonso.
José Antonio Molina Gémez de Segura (asesor).

ACTA DE ACUERDO DE LA COMISI()N PARITARIA DEL CONVENIO
COLECTIVO SECTORIAL DE AMBITO ESTATAL DE LAS ADMINISTRA-
CIONES DE LOTERIAS (2004-2005)

Reunidos, el dia 2 de febrero de 2006, a las 18 horas, en la sede del
Servicio Interconfederal de Mediacion y Arbitraje (SIMA), en la calle de
San Bernardo 20 de Madrid; los representantes de las organizaciones sin-
dicales y empresariales, referidas al margen, relacionados al margen;
constituidas en Comisién Paritaria del Convenio Colectivo Sectorial de
ambito estatal de las Administraciones de Loterias (2004-2005), por una-
nimidad, acuerdan:

En aplicacién de la garantia de mantenimiento del poder adquisitivo y
clausula de revision salarial establecida en el articulo 37 del Convenio
Colectivo Sectorial de ambito estatal de las Administraciones de Loterias
(2004-2005), y ante la desviacion del IPC del afio 2005, que alcanzo fina-
mente el 3,7 %, que provoca la necesaria regularizacién de las partidas
econdmicas del ano 2005 en las cuantias definitivas siguientes:

Salario base mensual: 695,40 €.

Salario base anual: 10.431,80 €.

Quebranto de moneda mensual: 63,71 €.

Complemento «ad personam»: Incremento definitivo del 1,9 % del
mismo.

Las Administraciones de Loterias procederan a liquidar los atrasos
correspondientes a la regularizacién referida para el afio 2005, en el
plazo de tres meses desde la firma del presente acuerdo, en las cuantias
siguientes:

Salario base anual: 130,65 € (8,71 € mensual en quince pagas).

Quebranto de moneda anual: 27,24 € (2,27 mensual en doce pagas).

Complemento «ad personam»: El porcentaje del 0,3 % de la cantidad
abonada durante el afio 2005 en este concepto.

Copia de la presente acta se presentara ante la autoridad laboral para
su registro, deposito y publicacién en el Boletin Oficial del Estado. Siendo
las 18,30 horas del dia 2 de febrero de 2006, se procede por los asistentes
a la firma de la presente acta, en seis ejemplares, en sefial de conformi-
dad, procediéndose a levantar a continuacién la sesion.

4559

RESOLUCION de 27 de febrero de 2006, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion
en el registro y publicacion de la revision salarial del Con-
venio Colectivo Estatal del Sector de Desinfeccion, Desin-
sectacion y Desratizacion.

Visto el texto de la revision salarial del Convenio Colectivo Estatal del
Sector de Desinfeccion, Desinsectacion y Desratizacion (Codigo de Con-
venio n.° 9907605), publicado en el B.O.E. de 15 de septiembre de 2005,
que fue suscrito con fecha 30 de enero de 2006 por la Comisién Paritaria
del Convenio de las que forman parte las Asociaciones Empresariales
ANECPLA y FAECPE en representacion de las empresas del sector, y las
Organizaciones Sindicales UGT, CC.00. y USO en representacion de los
trabajadores del mismo, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90,
apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabaja-
dores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y
depdosito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo resuelve:

Primero.-Ordenar la inscripcién de la citada revision salarial en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacién a la
Comisién Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 27 de febrero de 2006.-El Director general, Esteban Rodriguez
Vera.

ACTA DE LA PRIMERA REUNION DE LA COMISION PARITARIA
DEL CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE LAS EMPRESAS
DE DESINFECCION, DESINSECTACION Y DESRATIZACION

En Madrid, a 30 de enero de dos mil seis, siendo las 11,00 horas, se
reune la Comision Paritaria del Convenio Colectivo Estatal de las Empre-

sas de Desinfeccion, Desinsectacion y Desratizacion, formada por los
mas adelante resenados, en la sede de ANECPLA, Pol. Ind. Vallecas Ctra.
Villaverde-Vallecas, km 1,8. Edif. Hormigueras, 3.° Izqda., 28031 Madrid.

Don Vicente San Segundo-Congosto (UGT).
Don Jesus Martinez (CC.00.).

Don Luis Miguel Garcia Delgado (USO).
Dona Milagros Fdez. de Lezeta (ANECPLA).
Don Manuel Abolafio (FAECPE).

Actia como Secretario don Manual Abolafio de FAECPE, siendo el
orden el dia el siguiente: Revisién definitiva de las tablas salariales del
Convenio correspondientes al aiio 2005 y al establecimiento de las tablas
salariales provisionales del afio 2006, en aplicacion del articulo 26 del
Convenio Colectivo Estatal.

En aplicacion del articulo 26 del Convenio, las partes proceden en este
acto a la revision de las tablas salariales correspondientes al aiio 2005 y al
establecimiento de las tablas salariales provisionales del ano 2006, lle-
gando al siguiente

ACUERDO

Tablas salariales para el afio 2005

. . Plus . Ph.ls
Categorias Sa;lnaé}l(;ltl):lse Saallslx;lo de antigiiedad l“?g;]:za
un quinquenio (11 meses)
Jefe Superior .......... 1.085,49 | 15.196,83 43,42 -
Técnico Garante . ....... 1.085,49 | 15.196,83 43,42 -
Jefe 1% ... .. 929,29 | 13.010,00 37,17 -
Jefe2® ... ... ... 929,29 | 13.010,00 37,17 -
Supervisor de Servicio .. 812,70 | 11.377,83 32,51 -
Oficial 1.* . ............. 812,70 | 11.377,83 32,51 -
Chofer Aplicador de 1.* . . 704,03 | 9.856,48 28,16 20
Oficialde 2.* ........... 704,03 | 9.856,48 28,16 -
Ayudante de Laboratorio 704,03 | 9.856,48 28,16 20
Chofer Aplicador de 2.* . . 657,63 | 9.206,84 26,30 20
Ayudante de Aplicador .. 618,01 8.652,18 24,72 20
Auxiliar ............... 618,01 | 8.652,18 24,72 -
Tablas salariales para el aiio 2006
) Salario base|  Salario Plusde | 1S
Categorfas mensual anual a?&%#gﬁ;%gn rr([)g% e(sl)l
Jefe Superior .......... 1.118,05 | 15.652,73 44,72 -
Técnico Garante . ....... 1.118,05 | 15.652,73 4472 -
Jefe 1> ........... . ..., 957,16 | 13.400,30 38,28 -
Jefe2® ... ... 957,16 | 13.400,30 38,28 -
Supervisor de Servicio .. 837,08 | 11.719,17 33,48 -
Oficial 1.* . ............. 837,08 | 11.719,17 33,48 -
Chéfer Aplicador de 1.* .. 725,16 | 10.152,17 29,01 20
Oficialde 2. ........... 725,16 | 10.152,17 29,01 -
Ayudante de Laboratorio 725,16 | 10.152,17 29,01 20
Chéfer Aplicador de 2.* . . 677,36 | 9.483,04 27,09 20
Ayudante de Aplicador .. 636,55 | 8.911,74 25,46 20
Auxiliar ............... 636,55 | 8.911,74 25,46 -

4560

RESOLUCION de 27 de febrero de 2006, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion
en el registro y publicacion de la revision salarial para el
ano 2006 del III Convenio colectivo de la empresa «Corpo-
racion de Medios de Murcia, S. A.».

Visto el texto de la revisién salarial para el afio 2006 del III Convenio
Colectivo de la empresa «Corporaciéon de Medios de Murcia, S. A.»
(Codigo de Convenio n.° 9001661), publicado en el BOE de 6.10.2004,
revision que fue suscrita con fecha 25 de enero de 2006, de una parte por
los designados por la Direccién de la empresa en representacion de la
misma, y de otra por el Comité de Empresa en representaciéon de los tra-
bajadores afectados, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90,
apartado 2y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajado-
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res y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depo- . . )
sito de Convenios Colectivos de trabajo, Dia laborable Dia festivo
Esta Direccién General de Trabajo resuelve: Categorfas Dia Noche Dia Noche
Primero.—Ordenar la inscripcion de la citada revision salarial en el Euros Euros Euros Euros
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacién a la
Comisién Negociadora.
Segundo.-Disponer su publicacién en el Boletin Oficial del Estado. Servicios
Madrid, 27 de febrero de 2006.-El Director General, Esteban Rodri- Jef. Equ. Mantenim. ...... 17,018 | 21,295 | 19,457 | 24,380
guez Vera. Oficial Mante. Electr. ..... 15,105 18,901 17,252 21,553
Oficial de Manten. Mecan. . 15,105 18,901 17,252 21,5653
REVISION SALARIAL PARA EL ANO 2006 DEL III CONVENIO Oficial de Transporte ..... 15,105 18,901 17,252 21,553
COLECTIVO DE CORPORACION DE MEDIOS DE MURCIA, S. A. Auxiliar ........... ... 12,491 | 16482 | 15,054 | 17,862
Festivos 2006 (+4,2%)
Moédulos nocturnidad 2006 (+4,2%)
Dia Noche
Categorias - - Importe
Euros Euros Categorias -
Euros
Redaccion .
Jefe Departamento .. ........................ 61,537 | 176,923 Redaccion
Jefe Seccion .............. . i 61,537 | 76,923 Jefe de Departamento ............ ... ... 389,00
Redactor ..............ciieiiiiiiiiiiiaa... 58,974 73,260 Jefede Seccion ........... .. ... o oo 380,32
Redactor 1.-2.°a00 ...........ccuviiieen... 54,212 68,131 Redactor .......... ... ... ... . i 339,76
Redactor GrafiCco . ....... ... 54,212 74,658 Redactor Grafico . ...........o i 337,91
Ayudante Redacc. ............ .. ... ... 54,212 71,765 Ayudante Redaccion ........ ... ... i 248,20
L Gestion
Gestion »
Jefe SECCION .. v v oo 58,074 | 80,460 Jefede Seccibn ... gog’gg
Jofe BQUIPO v v oo 54,212 | 74658 ‘gfffe .‘;ffqglpi. R R R 215’75
Oficial GESHON .« . v v e e 52,380 | 71,765 1C1AL GE LESUOI .. g
Auxiliar GeStion ............................ 48352 | 65963 Awsdliar de Gestion ..........oovvire 192,22
Oficial Disefio . . . ... ... 54,212 71,765 Oficial Diseno ................ RE R ERTTRRERPPRR 248,20
Produccion
. . Produccion Oficial Preimpresion ......................i.... 231,71
Oficial Preimpres. ........... ... .. .. ... .... 52,380 65,567 Jefe de Seccion IMpreSion . ..........oueeeeeeeenenen... 288,61
Jefe Secc.Impres. ........... .. ...l 58,974 | 73,260 Oficial 12 IMPresiOn ... .......oeoeoeieeaeee... 231,71
Oficial L°Impres. ........................... 52,380 | 65,567 Oficial 22 TMPIeSiON ... ...ouori e 217,58
Oficial 2.°Tmpres. ........................... 49,817 | 62,270 Jefe de Seccion CIeIre ..............cooeeeiuiiieianon... 277,36
Jefe Secc. Cierre ............................ 58,974 | 173,260 Oficial 12 CIEITE ..o e et e e e e 231,71
Oficial L° Cierre ...t 52,380 | 65,567 Oficial 22 CIEIT® ...\ttt 196,87
Oficial 2.° CIerTe ... .....oooviieniii 49817 | 62,270 Oficial ServICiOS .....................ooiieiiiiini.. 209,72
Oficial Servicios . .............ouuieeieia.... 49,817 62,270 Servicios ’
Servicios Técnico de Sistemas .............coiiiiiieiinennnan.. 307,89
Técnico Sistemas ..................cooeee... 58,974 73,260 Jefe de Equipo de Mantenimiento ....................... 253,39
Jefe Equipo Mante.. ..................cc..... 54,212 68,131 Oficial de Mantenimiento Electrénico ................... 245,15
Oficial Mant.Electr .. ... . ... ... . 52,380 65,567 Oficial de Mantenimiento Mecanico ..................... 245,15
Oficial Mant.MeCan. ......................... 52,380 65,567 Oficial de Transporte ............. .. ...t 226,85
Oficial TranSportes ......................... 52,380 65,567 Auxiliar ... 179,69
Auxiliar ....... .. o o oo 46,886 58,974
Repartidor ........... ... ... . i 46,886 58,974 Médulos antigiiedad 2006 (+4,2%)
Dedicacion especial y horas extras 2006 (+4,2%) i Importe
Categorias -
i Euros
Dia laborable Dia festivo
Categorfas Dia Noche Dia Noche Redaccion
- - - - Jefe de Departamento ............. ... ..., 62,59
Huros Huros Furos Huros JefedeSeccion ............oo i 59,93
. Redactor ........ .. .. . 54,60
Redaccion Redactor Grafico ........... ... ... i 39,95
Ayudante Redaccion ... .. 15,105 | 18,901 | 17,252 | 21,553 Ayudante Redaccién ......................iiiiiiii... 39,95
Gestion Gestion
Jefe de Seccion ........... 18,168 | 22,710 | 20,769 | 25970 Jefe de Seccion ......... ... 49,29
Jefe de Equipo ........... 17,018 | 21,295 | 19,457 | 24,380 Jefe de EQUIPO ...ttt 43,93
Oficial de Gestién ......... 15,105 18,901 17,252 | 21,5563 Oficial de GeStION . ... vve et 39,95
Auxiliar de Gestién ....... 13,178 | 16,482 | 15,0564 | 18,790 Auxiliar de Gestion .. ... 30,63
Oficial de Diseno ......... 15,105 | 18901 | 17,252 | 21,553 Oficial DISEIO .+ ..\ v vttt et 39,95
Produccion Produccion
Oficial Preimpresion . ..... 15,105 | 18901 | 17,252 | 21,553 Oficial Preimpresion ..................cc.ooivinininn... 37,28
J.Secc. Impresién ......... 18,168 | 22,710 | 20,769 | 25,970 Jefe de Seccion Impresion ....................o i 46,62
Oficial 1* Impresiéon ....... 15,105 18,900 17,252 21,653 Oficial 12 Tmpresion ...............oviriiieenninnen .. 37,28
Oficial 2* Impresién ....... 13,736 17,171 15,713 19,625 Oficial 2.2 Impresion ... ... 34,62
Jefe de Seccién Cierre . .. .. 18,168 | 22,710 | 20,769 | 25,970 Jefe de Seccion CIeIre .............c.coieiuiiiiiinanii.. 43,93
Oficial 1* Cierre .......... 15,105 18,901 17,252 21,553 Oficial 1.2 Cierre ........ ...t 37,28
Oficial 2* Cierre .......... 13,736 17,171 15,713 19,625 Oficial 22 CIeITe . ....oovvteet e 31,96
Oficial Servicios .......... 13,736 17,171 15,713 19,625 Oficial Servicios ................ ... .. ... ... ... ........ 33,29
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Importe Segundo.-Disponer su publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado.
Categorias FEuros Madrid, 27 de febrero de 2006.—El Director General, Esteban Rodri-
guez Vera.
Servicios CLAUSULA DE REVISION DE LA RETRIBUCION PARA EL ANO 2006
Técnico de SiStemas ...............iieeiiiineeennnn.. 49,29 PREVISTA EN EL IX CONVENIO COLECTIVO ENTRE CETARSA Y
Jefe de Equipo de Mantenimiento ....................... 39,95 SU PERSONAL
822211 gz ﬁgﬁ:ﬁﬁ;ﬁ;zgzg E/Ileegggg)co """""""""" gg’gg Primero.—En cumplimiento del articulo 39 del IX Convenio Colectivo y con
Oficial de TraNSPOIte . . .. .....ooomeso 35’9 4 vigencia desde el dia 1 de enero de 2006, se incrementaran los conceptos sala-
Auxiliar .. ... . ... 29’29 riales del afno 2006, conforme a los acuerdos que a continuacién se recogen.
Repartidor ......................cooiiiiiiii | 26,61 Segundo.—Se aprueba la tabla salarial para el afo 2006, quedando
’ como sigue:
Salario 2006 (+4,2%) Tabla salarial
Salario
mensual Anual Mensual
Categorias - Categorias - -
Euros Euros Euros
Técnico de Compra ................ 29.073,11 2.076,65
Redaccion Supervisor Produccién Agricola ... .. 26.650,16 1.903,58
Jefe de Departamento ..................c.oeiininii... 1.798,95 Supervisor de Turno.
JefedeSeccion .......... ... ... .o 1.746,35 Técnico de Administracion.
e e S 1.631,99 Analista Programador.
Redactor 1."’{2'.0 ANO ot 1.399,55 Responsable Zona Prod. Agricola .. .. 24.833,32 1.773,81
Redactor Grafico ... 1.394,08 Supervisor de Mantenimiento.
Ayudante de Redaccion ...... R AR TR EER R ERR TR 1.394,08 Ayudante Técnico Sanitario/DUE.
3 Gestion Clasificador Industrial . . .. .......... 23.016,04 1.644,00
Jefede Seccion ............. .. o 1.573,03 Técnico Produccién Agricola.
Jefede EQUIDO . ... .o 1.436,28 .
Oficial de GESHON . .« ..o e e e 1.394,08 Operador de Batido ................ 19.381,77 1.384,41
Ausiliar de GeSHON .. ..o oo oo 1.100,62 gfw‘?ﬂ.de M?“temflngema
Oficial de DISER0 - ... 1.394,08 dministrativo de 1.*
L Operador de Informatica.
Produccion Responsable Almacenes.
Oficial de Preimpresion ............ ... ... ..., 1.321,43
Jefe de Seccion Impresion ............... ... ... ... 1.457,26 Operador de Res?cado """"""" 18.170,75 1.297,91
Oficial 12 TMPresion ... ..........uoueiiiieeeiin.. 1.267,79 Responsable de Area . .............. 17.334,81 1.238,20
Oficial 2.2 TMPTESION . .+« v e et e et e e e 1.184,82 Responsable Control Calidad.
Jefe de Seccién Cierre ...l 1.396,26 Administrativo de 2% ............... 16.959,42 1.211,39
Oficial 1.a Gierre ... 1.282,56 Auxiliar Técnico Agricola de I+D.
Oficial 22 Cierre ........... ... i 1.114,40 Oficial de Mantenimiento de 2.2
Oficial Servicios ............cco it 1.160,63
Servicios Auxiliar Administrativo............. 15.142,14 1.081,58
o . Ayudante Mantenimiento.
Técnicode Sistemas ..............c.oiiiiii. 1.573,03 Telefonista-Recepcionista de Central.
Jefe de Equipo de Mantenimiento ...................... 1.398,82 Auxiliar Laboratorio Quimico.
Oficial de Mantenimiento Electrénico ................... 1.398,01 Operador Calderas.
Oficial de Mantenimiento Mecanico .................... 1.342,33 Operador Camara de Vacio.
Oficial de Transporte ..............c.c.ciiiiiiinnaenn.. 1.208,25 Operador Equipos Méviles.
ﬁgxgrl‘taijor """""""""""""""""""""""""""" lggé’gg Telefonista-Recepcionista . .......... 13.325,01 951,79
PArtidor ... ... , Ayudante Control Calidad.
Portero.
Mensajero.
4561 RESOLUCION de 27 de febrero de 2006, de la Direccion Limpiador ... 12.805,68 914,69
General de Tmbajo, por la que se dispone la inscm’pcio’n Operarlo ......................... 12.464,94 890,35

en el registro y publicacion de la revision salarial para el
ano 2006 del IX Convenio colectivo entre la Compania
Espaniola de Tabaco en Rama, S. A. y su personal.

Visto el texto de la revision salarial para el afio 2006 del IX Convenio
Colectivo entre la empresa Compania Espanola de Tabaco en Rama, S.A.
(CETARSA) y su personal (Codigo de Convenio n.° 9005532), publicado
en el BOE de 23 de noviembre de 2005, revision salarial que fue suscrita
con fecha 18 de enero de 2006, por la Comision Paritaria del Convenio, en
que estan integrados de una parte, los designados por la Direccion de la
citada empresa en representacion de la misma, y de otra los designados
por el Comité Intercentros en representacion de los trabajadores afecta-
dos, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartado 2 y 3,
del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de Convenios
Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcién de la citada revision salarial en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacion a la
Comisién Paritaria.

Tercero.-La cantidad por indemnizacion en los casos de traslado que
figura en el Articulo 26 del IX Convenio Colectivo, queda fijada en 2.308,13
euros.

Cuarto.-La cantidad por trienio que figura en el articulo 38 del IX Con-
venio Colectivo, queda fijada en 31,50 euros.

Quinto.—Se establece la retribucién del plus de asistencia y puntuali-
dad, que figura en el articulo 42 del IX Convenio Colectivo, en la cantidad
de 3,34 euros.

Sexto.—La retribucion del plus de actividad, que figura en el articulo 43
del IX Convenio Colectivo, queda establecida en la cantidad de 1,23
euros

Séptimo.-La ayuda para transporte, que figura en el articulo 50 del IX
Convenio Colectivo, queda fijada en 0,57 euros

Octavo.-La ayuda para comida, que figura en el articulo 51 del IX Con-
venio Colectivo, queda fijada en 7,00 euros para el personal administra-
tivo de Madrid, Coria y Granada y en 3,85 € para el personal administra-
tivo de Navalmoral de la Mata y Talayuela.

Noveno.-El Fondo Social, que figura en el Articulo 54 del IX Convenio
Colectivo, se financiara con la cantidad de 8.088,41 euros.

Décimo.-Las dietas y gastos de locomocién que figuran en el articu-lo 58
del IX Convenio Colectivo, quedan fijadas en las siguientes cantidades:



