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7. Premio alaprimera cifra (segundo reintegro): Un euro y cincuenta
céntimos (1,50 €) por cupon, a los 8.998 6 8.999 cupones de cada serie,
cuya primera cifra (decenas de millar) coincida con la misma cifra del
ndmero premiado.

No sera acumulable ninguno de los premios enunciados en los parra-
fos anteriores.

4.° Periodicidad. El sorteo del «Cupén Diario» se celebrara aquellos
dias de la semana que la ONCE determine.
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RESOLUCION de 6 de octubre de 2005, del Servicio
Puiblico de Empleo Estatal, por la que se da publicidad a
las actividades y ocupaciones que se consideran priorita-
rias para la aprobacion de proyectos de interés general y
social de la Orden de 19 de diciembre de 1997.

La Orden de 19 de diciembre de 1997 establece las bases reguladoras
de la concesion de subvenciones publicas, por el Instituto Nacional de
Empleo en el ambito de la colaboracién con 6rganos de la Administracion
General del Estado y sus organismos auténomos, Comunidades Auténo-
mas, Universidades e Instituciones sin animo de lucro, que contraten tra-
bajadores desempleados para la realizacion de obras y servicios de inte-
rés general y social. El articulo 2 de la orden establece que la Direccion
General del Instituto Nacional de Empleo, antes del 30 de octubre de cada
ano, determinara, mediante resolucion administrativa, aquellas activida-
des y ocupaciones que se consideren preferentes a efectos de la aproba-
cién posterior de proyectos u obras de interés general y social presenta-
dos por las entidades citadas anteriormente.

El funcionamiento del programa debe ajustarse a los compromisos
adquiridos en el Plan de Accién para el Empleo, de tal manera que los
ambitos de actividad a través de los cuales se desarrollan las acciones de
colaboracién entre el Servicio Piblico de Empleo Estatal y organismos
publicos o entidades sin fines de lucro, sean lo mas susceptibles de gene-
rar posibilidades de colocacién para los desempleados participantes.

Con la finalidad de acercar la gestion del programa al cumplimiento de
su objetivo de mejorar la empleabilidad de los demandantes de empleo a
través de contratos de trabajo que les facilite una practica profesional
adecuada para su insercion laboral, se consideran como actividades prio-
ritarias las que se especifican a continuacion:

1. Actividades de desarrollo cultural, como:

Desarrollo cultural local.
Turismo.

Patrimonio cultural.
Audiovisuales.
Similares.

Ocupaciones correspondientes:

Titulados Universitarios Superiores y Medios (segin anexo).
Agentes de informacion.

Agentes de encuestas.

Vigilantes en general.

Peones en general.

Operadores de radio.

Personal de apoyo.

2. Actividades Cientificas, como:
Areas diversas de investigacion.
Ocupaciones correspondientes:

Titulados Universitarios Superiores y Medios (segin anexo).
Técnicos especializados.
Personal de apoyo.

3. Actividades de apoyo a colectivos con especiales dificultades de
insercién, como:

Las dirigidas a marginados.
Las dirigidas a excluidos del mercado de trabajo.
Similares.

Ocupaciones correspondientes:

Titulados Universitarios Superiores y Medios (segin anexo).
Profesorado en general.

Animador de grupo.

Monitores ocupacionales.

Agentes de informacion.

Maestros de taller.

Personal de apoyo.

4. Actividades que combinen trabajo efectivo en la obra o servicio
con la formacién teérica, como:

Estudios sobre necesidades de empleo.

Analisis de prospeccion de creacion de actividad y mercado de tra-
bajo.

Similares.

Ocupaciones correspondientes:

Titulados Universitarios Superiores y Medios (segin anexo).
Técnicos especializados.

Profesorado en general.

Personal de apoyo.

5. Actividades relacionados con el medio ambiente, como:

Gestion de residuos.

Gestion de aguas.

Proteccion y mantenimiento de zonas naturales.

Control de contaminacién e instalaciones correspondientes.

Ocupaciones correspondientes:

Titulados Universitarios Superiores y Medios (segin anexo).
Técnicos especializados.

Vigilantes en general.

Trabajadores agrarios en general.

Trabajadores forestales.

Peones en general.

Operador de radio.

Personal de apoyo.

6. Actividades de obras publicas y construccién, como:

Mantenimiento de vias publicas.

Mantenimiento y reparacion de edificios publicos.
Nuevas construcciones.

Similares.

Ocupaciones correspondientes:

Titulados Universitarios Superiores y Medios (segin anexo).
Técnicos especializados.

Trabajadores de la construccion.

Peones en general.

Personal de apoyo.

7. Actividades relacionadas con la sanidad, el consumo y la calidad
de vida, como.

Salud publica.

Campanas de divulgacién preventiva.

Estudios sobre nuevas necesidades comerciales en el territorio.
Similares.

Ocupaciones correspondientes:

Titulados Universitarios Superiores y Medios (segin anexo).
Técnicos especializados.

Agentes de encuestas.

Personal de apoyo.

8. Actividades de apoyo a la cooperacion internacional, como.

Actividades correspondientes a la misma.

Ocupaciones correspondientes:

Titulados Universitarios Superiores y Medios (segin anexo).
Técnicos especializados.
Personal de apoyo.

9. Actividades de asistencia y apoyo técnico a servicios de interés
social, como:

Prevencion de catastrofes.

Gestion de necesidades urgentes de caracter administrativo y de utili-
dad publica.

Ayudas a la tercera edad.

Similares.

Ocupaciones correspondientes:

Titulados Universitarios Superiores y Medios (segin anexo).
Monitores ocupacionales.

Animador de grupo.

Maestros de taller.

Peones en general.

Personal de apoyo.

Madrid, 6 de octubre de 2005.—El Director general, Valeriano Baillo
Ruiz.
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PARA LAS TITULACIONES DE GRADO SUPERIOR Y MEDIO SE CONSIDERARAN PRIORITARIAS LAS SIGUIENTES OCUPACIONES

CLENCIAS KXPERIMENTALKS Y DK LA SALUD

BIOLOGIA

CIENCIAS AMBIENTALES

CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS
CIENCIAS DEL MAR

FISICA

QUIMICA

GEOLOGIA

MEDICINA

ENFERMERITA

TERAPIA OCUPACIONAL

DIETETICAY ALIMENTACION HUMANA
VETERINARIA

MATEMATICAS

ESTADISTICA

CIENCIAS SOCITALES Y JURIDICAS
ECONOMIA
ADMON. Y DIRECCION EMPRESAS/EMPRESARIALES
INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCADO
SOCIOLOGIA
TRABAJO SOCIAL (ASISTENTE SOCIAL)
DERECHO
RELACIONES LABORALES (GRADUADO SOCIAL)
PSICOLOGIA
PSICOPEDAGOGIA
EDUCACION SOCIAL
BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION
CC. DE LA ACTIVIDAD FISICAY DEL DEPORTE
PEDAGOGIA
MAESTRO/PROFESOR E.G.B.
CC. DE LA INFORMACION

ENSENANZAS TECNICAS

ARQUITECTURA

AGRONOMIA

MONTES /FORESTAL

MINAS

CAMINOS, CANALES Y PUERTOS/OBRAS PUBLICAS
TELECOMUNICACION

INFORMATICA

INDUSTRIAL

HUMANIDADES
HISTORIA DEL ARTE
FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL
GEOGRAFTA
HISTORIA
TRADUCCION /INTERPRETACION
BELLAS ARTES
FILOLOGIA

OTRAS
ARTES APLICADAS Y OFICIOS ARTISTICOS
RESTAUR. Y CONSERV. DE BIENES CULTURALES
EMPRESAS Y ACTIVIDADES TURISTICAS

TIPOLOGIA DE ACTIVIDADES

DESARROLLO CULTURAL
CIENTIFICAS.

APOYO AL EMPLEO Y FORMACION.
AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE.
OBRAS PUBLICAS Y CONSTRUCCION.
SANIDAD, CONSUMO Y CALIDAD DE VIDA.
COOPERACION INTERNACIONAL.
ASISTENCIA SOCIAL.
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ANEXO

TIPOLOGIA DE ACTIVIDADES
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AYUDA A COLECTIVOS CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION



