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minimo, los requisitos contemplados en el apartado noveno de la Orden
ECI 1520/2005, de 26 de mayo.

3. El Ministerio de Educacion y Ciencia efectuara las transferencias
correspondientes a la Comunidad Auténoma de Cantabria del importe
anual que corresponda, a partir de la firma del Convenio Especifico, con
arreglo a las condiciones de cumplimiento que se establezcan en el mismo
y de acuerdo con la normativa vigente.

Séptima. Justificacion y remanentes de fondos.

1. LaComunidad Auténoma de Cantabria presentara al Ministerio de
Educacion y Ciencia, antes del 31 de marzo del ejercicio presupuestario
inmediatamente posterior, una certificacion conforme la transferencia ha
sido integrada en su propio presupuesto y destinada a la financiacion de
los objetivos del Programa.

2. Asimismo, la Comunidad Auténoma de Cantabria debera compro-
bar las justificaciones que correspondan a las Universidades y otros Cen-
tros de I+D beneficiarios de las ayudas del Programa, y cuando proceda
ponerlas a disposicion del Ministerio de Educacion y Ciencia, y de los
respectivos organos de fiscalizacion y control de cuentas, segin lo esta-
blecido en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

3. Los remanentes de fondos no comprometidos resultantes al finali-
zar cada ejercicio, que se encuentren en poder de la Comunidad Auté-
noma podran seguir manteniendo el destino especifico para el que fueron
transferidos y se utilizaran en los siguientes ejercicios de conformidad
con la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

Octava. Comision de Sequimiento y Evaluacion del Programa.

1. La composicion de la Comisién de Seguimiento y Evaluacion
del Programa contemplada en el apartado decimotercero de la Orden
ECI 1520/2005, de 26 de mayo, sera la siguiente:

En representacion de la Administracion General del Estado:

El Secretario General de Politica Cientifica y Tecnolégica, que osten-
tara la presidencia.

El Director General de Investigacion.

Un Asesor de la Secretaria General de Politica Cientifica y Tecnol6-
gica.

Un representante de la Delegacion del Gobierno en la Comunidad Auté-
noma, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27.1.b) de la Ley 6/1997,
de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado.

En representacion de la Comunidad Auténoma de Cantabria:

El Consejero de Educacion.

El Director General de Universidades e Investigacion

El Director General de Coordinacion, Centros y Renovacion Educa-
tiva.

2. La representacién podra ser objeto de delegacion y cuando la
misma se ostente en virtud del cargo que se ocupe, podra ser objeto de la
oportuna sustitucion.

Novena. Intercambio de informacion.—La Comunidad Auténoma de
Cantabria informara a la Secretaria General de Politica Cientifica y Tecno-
l6gica del desarrollo del Programa y de las incidencias del mismo, a los
efectos de realizar el seguimiento de la ejecucién y resultados del Pro-
grama, y de la actualizacion de una base de datos, que sera gestionada por
la Direccién General de Investigacion del Ministerio de Educacion y Cien-
cia en coordinacion con las Comunidades Auténomas.

Décima. Vigencia del Protocolo General de Colaboracion.

1. El presente Protocolo General de Colaboracién entrara en vigor
en la fecha de su firma y estara vigente hasta la fecha de finalizacion del
Plan Nacional de I+D+I 2004-2007. Podra ser objeto de evaluacion, revi-
sién y prorroga, por periodos cuatrienales, de acuerdo con lo que se esta-
blezca en el Plan Nacional de I+D+I en aquel momento vigente.

2. Enlafase de renovacién cuatrienal del Protocolo General de Cola-
boracion se procedera a revisar el estado de ejecucion de los gastos con
cargo al Programa, asi como a efectuar, si corresponde, los reajustes
necesarios.

3. No obstante lo establecido en el apartado anterior, el Protocolo
General podra ser resuelto por acuerdo mutuo y voluntario o por denun-
cia del mismo, por incumplimiento de alguna de las partes, a la que se
comunicara fehacientemente, previa audiencia de la misma y con, al
menos, dos meses de antelacion. En cualquier caso deberan cumplirse los
compromisos asumidos con las Universidades y otros Centros de [+D, en
el marco del presente Protocolo.

Undécima. Naturaleza del Protocolo.—El presente Protocolo General
de Colaboracion tiene naturaleza de los Convenios de Colaboracion pre-
vistos en el articulo 3.1.c) del texto refundido de la Ley de Contratos

de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2000, de 16 de junio, y se realiza al amparo de lo establecido en el
articulo 6.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Decimosegunda. Resolucion de controversias.

1. El presente Protocolo General de Colaboracion tiene naturaleza
administrativa, rigiendo en su interpretacion y desarrollo el ordenamiento
juridico administrativo, con expresa sumision de las partes a la jurisdic-
cion contencioso-administrativa, en los términos que establece el articu-
lo 8.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Laresolucién de las controversias y conflictos que pudieran plan-
tearse sobre la interpretacion y ejecucion del presente Protocolo deberan
solventarse por mutuo acuerdo de las partes, en el seno de la Comision de
Seguimiento y Evaluacién del Programa. Si no se pudiera alcanzar dicho
acuerdo las posibles controversias deberan ser resueltas de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimotercera. Publicacion.—El presente Protocolo sera publicado
en el «Boletin Oficial del Estado» («<BOE») y en el «Boletin Oficial de la
Comunidad Auténoma de Cantabria» («BOC»).

Y, por lo expuesto, las partes deciden suscribir, por duplicado ejem-
plary a un solo efecto, el presente Protocolo General de Colaboracién, en
el lugar y la fecha arriba indicados.-La Ministra de Educacién y Ciencia,
Maria Jests San Segundo Gémez de Cadifianos.—La Vicepresidenta del
Gobierno de Cantabria, Dolores Gorostiaga Saiz.
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RESOLUCION de 4 de octubre de 2005, de la Direccion
General de Universidades, por la que se corrige el ane-
xo IV de la de 18 de febrero de 2005, relativa al proce-
dimiento de presentacion de solicitudes de evaluacion o
informe de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Cali-
dad y Acreditacion para la contratacion de personal
docente e investigador.

Mediante resolucion de 18 de febrero del presente ano, esta Direccién
General vino a modificar determinados aspectos del procedimiento de
presentacion de solicitudes de evaluacion ante la ANECA para la contra-
tacion de personal docente e investigador, asi como de los propios crite-
rios de evaluacion contenidos en el anexo IV de la citada resolucion.

La efectiva aplicacion de tales criterios a las numerosas solicitudes
instadas en estos ultimos meses para la figura contractual de profesor
colaborador, ha puesto de manifiesto la necesidad de introducir pequenias
correcciones en los criterios evaluadores que atafien a dicha figura.

En consecuencia, dispongo:

Primero.-Se anade un segundo parrafo al apartado 3.1.C. del anexo IV
de la Resolucién de la Direccion General de Universidades de 18 de
febrero de 2005 (BOE del 14 de marzo), correspondiente al epigrafe «For-
macion académica», con la siguiente redaccion:

«Se incluird como mérito a valorar la formacién en programas de doc-
torado y la obtencion del certificado-diploma acreditativo de estudios
avanzados».

Segundo.—Se suprime el inciso final del segundo parrafo del aparta-
do 3.2 del anexo IV de la anteriormente citada Resolucién, relativo al
epigrafe «Experiencia Profesional» que queda redactado en los siguientes
términos:

«Se valora la duracién y el grado de responsabilidad ejercido durante
su experiencia profesional, asi como su relevancia practica para la docen-
cia. Se tiene en cuenta como experiencia profesional el ejercicio de la
profesion en empresas o entidades publicas o privadas.»

Tercero.—Los expedientes relativos a solicitudes para la figura de pro-
fesor colaborador, presentados a partir de la entrada en vigor de la Reso-
lucién de 18 de febrero de 2005 que hubiesen sido evaluados negativa-
mente, seran revisados de oficio por este Centro Directivo que instara de
la ANECA una nueva evaluacion a la luz de las modificaciones introduci-
das por la presente Resolucion.

Asimismo, los candidatos que lo deseen podran aportar la documenta-
cion adicional que consideren relevante.

Madrid, 4 de octubre de 2005.-La Directora General, Carmen Ruiz-
Rivas Hernando.



