
4548 Miércoles 9 febrero 2005 BOE núm. 34

Puntuaciones de Convenio 2003

D/M Punt. Preu-1 Preu-2 Preu-3

D 1.00 16,76 20,10 23,44
D 1.02 16,78 20,12 23,50
D 1.04 16,81 20,20 23,54
D 1.08 16,94 20,35 23,73
D 1.10 16,99 20,38 23,77
D 1.15 17,13 20,55 23,95
D 1.17 17,18 20,62 24,06
D 1.19 17,23 20,67 24,11
D 1.20 17,26 20,71 24,17
D 1.28 17,50 20,98 24,50
D 1.36 17,72 21,27 24,81
D 1.40 17,83 21,41 24,96
D 1.42 17,90 21,48 25,06
D 1.44 17,96 21,53 25,13
D 1.48 18,07 21,69 25,31
D 1.50 18,14 21,77 25,39
D 1.55 18,29 21,95 25,60
D 1.60 18,45 22,12 25,80
D 1.65 18,57 22,31 26,02
D 1.68 18,68 22,41 26,16
D 1.72 18,81 22,53 26,32
M 1.00 16,91 20,29 23,67
M 1.05 16,99 20,38 23,77
M 1.10 17,15 20,57 24,02
M 1.12 17,43 20,93 24,40
M 1.50 18,29 21,94 25,60
M 1.86 19,40 23,25 27,16
M 2.05 20,37 24,44 28,52

Puntuaciones que no constan en tablas de Convenio

D 2.01 19,99 24,05 28,00
D 2.45 21,56 24,92 30,17
M 2.01 19,99 24,05 28,00

 2122 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2005, de la Dirección 
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripción 
en el registro y publicación del Acta de la Comisión Pari-
taria del Convenio general del Sector de la Construcción.

Visto el texto del Acta de la reunión de la Comisión Paritaria del Con-
venio General del Sector de la Construcción (Código del Convenio
n.º 9905585) que fue suscrito con fecha 28 de diciembre de 2004, acor-
dando el porcentaje a aplicar en el año 2005 como aportación comple-
mentaria de las empresas a la Fundación Laboral de la Construcción, 
acuerdo que forma parte del referido Convenio y que ha sido suscrito por 
la citada Comisión Paritaria en la que están integradas la organización 
empresarial Confederación Nacional de la Construcción (CNC) y las sin-
dicales MCA-UGT y FECOMA-CC.OO, firmantes de dicho Convenio, en 
representación de las partes empresarial y trabajadora y de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 90, apartado 2 y 3, del Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de 
la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 
22 de mayo, sobre registro y depósito de Convenios Colectivos de tra-
bajo,

Esta Dirección General de Trabajo resuelve:

Primero.–Ordenar la inscripción de la citada Acta en el correspon-
diente Registro de este Centro Directivo, con notificación a la Comisión 
Paritaria.

Segundo.–Disponer su publicación en el Boletín Oficial del Estado.

Madrid, 24 de enero de 2005.–El Director General, Esteban Rodríguez 
Vera.

Acta de la reunión 2/2004 de la Comisión Paritaria del artículo. 
20 del Convenio General del Sector de la Construcción

En representación laboral:

MCA-UGT: D. Saturnino Gil Serrano.
FECOMA-CC.OO: D. Antonio Garde Piñera.

En representación empresarial: 

CNC: 

D. Carlos López de las Heras.
D. Francisco Ruano Tellaeche.
D. Francisco Santos Martín.
D. Carlos Hernández Jiménez.

En Madrid, a veintiocho de diciembre de dos mil cuatro, en la sede de 
la Confederación Nacional de la Construcción (CNC), se reúnen los seño-
res que se relacionan al margen, miembros de la Comisión Paritaria del 
art. 20 del Convenio General del Sector de la Construcción 2002-2006.

La reunión tiene por objeto ratificar, si así procede, la proposición del 
Patronato de la Fundación Laboral de la Construcción (FLC) sobre la 
cuota empresarial a aplicar en el año 2005 como aportación complemen-
taria a dicha Fundación y de los recargos por mora.

Iniciada la reunión, y tras las informaciones necesarias, en su trans-
curso por unanimidad, se adopta el acuerdo siguiente:

Único.–Ratificar en todos sus términos la propuesta hecha por el 
Patronato de la FLC, en virtud de lo establecido en los artículo 9.2.a), 10.1 
y 26.c) de los vigentes Estatutos de la Fundación Laboral de la Cons-
trucción y que tiene el tenor literal siguiente:

«a) La cuota empresarial prevista como aportación complementaria 
queda fijada con efectos de primero de Enero del año 2005, en el 0’08 % de 
la base de cálculo de las cuotas de la Seguridad Social de cada traba-
jador.

b) Se mantienen los tipos de recargo por mora previstos en los ane-
jos en el convenio de recaudación suscrito entre la FLC y la Tesorería 
General de la Seguridad Social, publicada en el Boletín Oficial del Estado 
de 22 de septiembre de 1993.»

Este acuerdo de ratificación, cuya propuesta originaria se deja unida a 
la presente acta, se remitirá a la Dirección General de Trabajo para regis-
tro, y publicación en el Boletín Oficial del Estado para general conoci-
miento, correspondiendo al Secretario de la Comisión Paritaria ejercer 
las facultades que tiene conferidas.

Y no habiendo más asuntos que tratar, previa redacción y aprobación, 
por unanimidad, de la presente acta, suscriben la misma los reunidos, en 
el lugar y fecha al principio citados.

 

 2123 RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2005, de la Dirección 
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripción 
en el registro y publicación del Convenio colectivo de la 
empresa Demag Cranes & Components, S.A.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la empresa Demag Cranes 
& Components, S.A. (Código de Convenio n.º 9003262) que fue suscrito 
con fecha 17 de diciembre de 2004 de una parte por los designados por la 
Dirección de la empresa en representación de la misma y de otra por el 
Comité de Empresa y Delegado de personal en representación de los tra-
bajadores y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90, apartado 2 
y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en 
el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depósito de 
Convenios Colectivos de trabajo, esta Dirección General de Trabajo 
resuelve:

Primero: Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el 
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificación a la 
Comisión Negociadora.

Segundo: Disponer su publicación en el Boletín Oficial del Estado.

Madrid, 24 de enero de 2005.–El Director General, Esteban Rodríguez 
Vera.

CONVENIO COLECTIVO DE DEMAG CRANES & COMPONENTS, S. A.

CAPÍTULO I

Condiciones generales

El presente Convenio queda concertado por el Comité de Empresa y la 
Empresa Demag Cranes & Components, S.A., con domicilio social en la 
Avda. de la Industria n.º 38 Polígono Industrial de Coslada (Madrid).


