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RESOLUCION de 30 de enero de 2004, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en el Registro
y publicacion de la revision economica del Convenio Colectivo
de la empresa V-2 Complementos Auxiliares, S. A.

Visto el texto de la revisiéon econémica del convenio colectivo de la
empresa V-2 Complementos Auxiliares, S. A. (publicada en el B.O.E.
de 30-1-2002), (Codigo de Convenio n.° 9012072), que fue suscrito con
fecha 19 de enero de 2004 por la Comision Paritaria del Convenio, en
la que estan integradas la Direccion de la Empresay el Comité Intercentros,
firmantes de dicho Convenio en representaciéon de las partes empresarial
y trabajadora, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apar-
tados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Tra-
bajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro
y deposito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion de la citada revision econémica en
el correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacion a
la Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 30 de enero de 2004.—La Directora General, Soledad Cérdova
Garrido.

REVISION ECONOMICA DE V-2 COMPLEMENTOS AUXILIARES, S. A.
PARA EL ANO 2004

PREAMBULO

Una vez conocido por las partes los Indices de Precios al Consumo
(IPC) correspondientes al ejercicio de 2003, ambas partes, de comin acuer-
do con lo pactado en el Art.54, del vigente Convenio Colectivo de V-2
Complementos Auxiliares S. A., proceden a realizar la presente:

Actualizaciéon de conceptos econémicos del Convenio Colectivo de V-2
Complementos Auxiliares, S. A.

Articulo 25. Desplazamientos.

Cuando un trabajador tenga que desplazarse por necesidad del servicio
fuera de su localidad, donde habitualmente preste sus servicios, o cuando
salga de la localidad para la que ha sido contratado, tendra derecho al
percibo de dietas. En el caso de que no se desplace en vehiculo de la
empresa, tendra derecho a que se le abone, ademas, el importe del billete
en el medio de transporte idéneo. Si el desplazamiento se realizase en
vehiculo particular del trabajador, se abonaran 0,18 € por kilémetro.

Articulo 26. Dietas.

Todo el personal afectado por el Convenio Colectivo de V-2 Comple-
mentos Auxiliares, S. A. que por necesidades del servicio haya de estar
o permanecer fuera de su localidad, tendra derecho a percibir una dieta,
cuya cuantia y desglose para el afio 2004 es la siguiente:

Cuando el trabajador tenga que realizar una comida fuera de su loca-
lidad: 7.05 €.

Cuando el trabajador tenga que realizar dos comidas fuera de su loca-
lidad: 14.10 €.

Cuando el trabajador tenga que pernoctar y desayunar fuera de su
localidad: 28.20 €.

Cuando el trabajador tenga que pernoctar fuera de su localidad y rea-
lizar dos comidas: 35.27 €.

Articulo 28. Jornada de trabajo.

La jornada de trabajo para el ano 2004 sera de 1.788 horas anuales
de trabajo efectivo, en computo mensual a razén de 162.5 horas al mes.

Articulo 31. Navidad y fin de afio.

Los trabajadores que realicen su jornada laboral en la noche del 24
al 25 de diciembre, asi como la noche del 31 de diciembre al 1 de enero,
percibiran en el afio 2004 una compensacion econémica de 36 €.

Articulo 44. Prestaciones sociales.

B) Proteccion Minusvalia.—La empresa abonara a los trabajadores con
hijos minusvalidos la cantidad de 105,81 € mensuales por hijo con esta
condicién, como complemento y con independencia de la prestacion que
la Seguridad Social tenga reconocida, en su caso, en concepto de ayuda
para minusvalidos.

C) Nupcialidad.—A todo personal de V-2 Complementos Auxiliares,
S. A., le sera concedida una ayuda econémica de 44,89 €, cuando contraiga
matrimonio, siempre que cause efectos civiles.

D) Natalidad.—A todo el personal de V-2 Complementos Auxiliares,
S. A, le sera concedida una Ayuda econémica de 92,99 €, por el nacimiento
de cada hijo.

F) Fondo econémico y asistencial.—Se acuerda entre la representacion
empresarial y la representacion de los trabajadores firmantes del presente
Convenio Colectivo, la actualizacion del Fondo Econémico y Asistencial,
para el afnio 2004 dotandolo de la cantidad de 38.478,23 €.

Articulo 49. Estructura salarial.

B.2) Plus de idioma.—Se abonara al trabajador, que para desempenar
sus funciones en el puesto de trabajo sea requisito imprescindible el cono-
cimiento y manejo de un idioma, con la titulacién correspondiente, siendo
la cantidad a abonar por parte de la empresa en este concepto de 96.16 € y
desempefie sus funciones en el centro de trabajo que se necesite este
requisito.

Tabla salarial V-2 Complementos Auxiliares aiios 2004

Grupo Categoria Sal. base trarfl)sl'gf)rtc chjlllll:.ri() Total nolggf?na Hora extra |Quinquenio

Personal directivo. Director General ..ot 1.173,46 | 83,03 1.256,49
Director Comercial ..... 1.120,66 | 83,03 1.203,69
Director de Personal ... 1.120,66 | 83,03 1.203,69
Subdirector .............. 1.074,76 | 83,03 1.157,79
Técnico en Prevencion 1.057,02 | 83,03 1.140,05
Jefede Personal ...........c..ciiiiiiiiiiiiiiii 1.057,02 | 83,03 1.140,05
Titulado Medio y Superior .............ccoooiiiiiiiinn... 1.057,02 | 83,03 1.140,05
Delegado Prov. Gerente ............c.coovviiiiiiiiiiinnnn.s 1.057,02 | 83,03 1.140,05

Administrativo. Jefe Departamento ................coiiiiiiiiiiiiiii 1.016,32 | 83,03 1.099,35 8,74 | 3497
Jefe de Primera .......... 1.008,45 | 83,03 1.091,48 8,38 | 31,47
Jefe de Segunda .......... 895,92 | 83,03 978,95 7,7 31,47
Oficial de Primera 735,12 | 83,03 818,15 | 0,46 6,99 | 29,71
Oficial de Segunda 672,80 | 83,03 755,83 | 0,46 6,46 | 27,98
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Grupo Categoria Sal. base Lrarﬁ);z:)rte vesl,)tll?:rio Total nolgflfrana Hora extra |[Quinquenio
Auxiliar Administrativo .............. ..., 581,36 | 83,03 664,39 | 0,46 5 20,98
Vendedor ......oouiiiii 741,79 | 83,03 824,82 | 0,46 5 20,98
Telefonista ........oooiiiiiiiiii i 624,92 | 83,03 | 83,03 790,98 | 0,46 5 20,98
ASPITante ......o.iii 407,02 | 83,03 490,05 | 0,43 5 13,98
Personal Mandos intermedios. Encargado General ...............coiiiiiiiiiiiiiiii 861,07 | 83,03 944,10 6,99 | 3497
SUPEIVISOT ..ttt 707,70 | 83,03 | 83,03 873,76 594 | 2797

Personal operativo.
Auxiliar Técnico .................ooun.
Auxiliar de Organizaciéon .............
Auxiliar de Mantenimiento

Azafata/o .................
Ordenanza ...............
Asistente Social

Auxiliar de Servicios ...l

Auxiliar de Mercancias .......................
Auxiliar de Apoyo ........c.oiiiiiiiiiiiiiin.,
CONSerje .......ocoviiiiiiiiiiiiiiiiiii i
Conductor .......coovviiiiiiiii i

Bombero ...
Cajero/Aparcador ............cccooiviiiininn..
Aux. Marineria y Puertos ....................
Mozo/Pedn ........cooiiiiiiiiiiii i
Empaquetador .................oooi

540,21 | 88,36 | 88,36 716,93 | 0,64 5,45 | 13,97
494,80 | 87,12 | 87,12 669,04 | 0,64 5,45 | 17,77
453,39 | 29,83 | 29,83 513,05 | 0,64 5,45 | 13,62
531,66 | 83,71 | 83,71 699,08 | 0,64 5,45 | 20,77

............. 509,84 | 81,31 | 81,31 672,46 | 0,64 5,45 | 13,97

466,97 | 75,84 | 75,84 618,65 | 0,64 4,8 20,96
509,80 | 66,62 | 66,62 643,04 | 0,64 5,45 | 13,97
589,12 | 70,14 | 70,14 729,40 | 0,64 5,45 | 17,47
541,19 | 85,21 | 85,21 711,61 | 0,64 5,45 | 13,97
497,44 | 73,38 | 73,38 644,20 | 0,64 5,45 | 13,97
560,89 | 82,31 | 22,97 666,17 | 0,64 5,45 | 13,97

............. 784,42 | 87,14 | 87,14 958,70 | 0,71 7,68 | 27,96

545,48 | 85,80 | 85,89 | 717,26 | 0,64 5,45 | 20,95
540,21 | 88,35 | 88,35 | 716,91 | 0,64 545 | 13,97
478,20 | 86,58 | 86,60 | 651,38 | 0,64 5,45 | 13,97
497,44 | 73,38 | 73,38 | 644,20 | 0,64 5,45 | 13,97
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RESOLUCION de 30 de enero de 2004, de la Direccion General
de Trabago, por la que se dispone la inscripcion en el Regis-
tro y publicacion del Acta en la que se contienen los acuerdos
de modificacion y prorroga para el aiio 2004 del I Convenio
Colectivo de la empresa Alcatel Integracion de Redes, S.A.

Visto el texto del Acta en la que se contienen los acuerdos de modi-
ficacion y prorroga para el ano 2004 del I Convenio Colectivo de la empresa
Alcatel Integracion de Redes, S.A. (publicado en el BOE de 16.10.01) (C6-
digo del Convenio n.° 9013702), que fue suscrito con fecha 22 de diciembre
de 2003 de una parte por los designados por la Direcciéon de la Empresa
en representacion de la misma, y de otra por el Comité de Empresa en
representacion de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 90, apartado 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion de la citada Acta en el correspondiente
Registro de este Centro Directivo, con notificacion a la Comision Nego-
ciadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 30 de enero de 2004.—La Directora General, Soledad Cérdova
Garrido.

ACTA

En Madrid, a 22 de diciembre de 2003, se retine la Comision Negociadora
del II Convenio Colectivo Interprovincial para la Empresa Alcatel Inte-
gracion de Redes, S.A., compuesta por los siguientes miembros:

Representacion de los trabajadores:

D. Juan Antonio Marquez Pérez (U.G.T.).
D. Julidn Mena Roa (CC.00.).
D. Fernando Villaverde Rivero (Grupo de Trabajadores).

Representacion de la empresa:

D. Lorenzo Largacha Redondo.
D. José German Lopez Gomez.
D. José Santos Gonzalez.

Tras la denuncia del I Convenio Colectivo Interprovincial para la Empre-
sa Alcatel Integracion de Redes, S.A. el dia 22 de Septiembre de 2003,

se iniciaron las negociaciones en la reunion del dia 29 de Septiembre
de 2003, constituyendo la Comisién Negociadora del II Convenio Colectivo
Interprovincial para la Empresa Alcatel Integracion de Redes, S.A.

Tras las negociaciones mantenidas, ambas partes, en su calidad de
Comision Negociadora del II Convenio Colectivo Interprovincial para la
Empresa Alcatel Integracion de Redes, S.A., pactan la formalizacion de
la prérroga para el afio 2004 del I Convenio Colectivo Interprovincial para
la Empresa Alcatel Integracion de Redes, S.A., mediante la mutua acep-
tacion de los siguientes

ACUERDOS

Primero.—Prorrogar para el ano 2004, con las modificaciones relacio-
nadas en los Acuerdos Segundo y Tercero de este Acta, el I Convenio
Colectivo Interprovincial para la Empresa Alcatel Integracion de Redes,
S.A., con vigencia para los afos 2001, 2002 y 2003, publicado en el Boletin
Oficial del Estado N.° 248, de 16 de Octubre de 2001.

Segundo.—Aprobar las siguientes modificaciones al texto del I Convenio
Colectivo Interprovincial para la Empresa Alcatel Integracion de Redes, S.A.:

Clausula 1.* El presente Convenio Colectivo Interprovincial, que ha
sido concertado, por un lado, por los trabajadores determinados por el
Comité de Empresa, de entre sus miembros y, por otro lado, por las per-
sonas designadas por la Direccion de la Empresa, es de aplicacion, con
exclusion de cualquier otro, a todo el personal que forme parte de la
plantilla activa de Alcatel Integracion de Redes S.A. al dia 1 de Enero
de 2004, cualquiera que sea el lugar en que preste sus servicios y, los
pactos contenidos en el mismo seran efectivos a partir del 1 de Enero
de 2004, salvo aquellos que contengan indicacion expresa al respecto.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, no seran de aplicacion
al personal perteneciente al Anexo I las Clausulas 5, 6, 8 a 11, ambas
inclusive, 15 a 28, ambas inclusive, 30 y 34 del presente Convenio Colectivo.
En dicho Anexo I se determinan las condiciones aplicables «ad personam»
alos integrantes de este colectivo.

Asimismo, no seran de aplicaciéon a los empleados sujetos al Sistema
de Trabajo por Objetivos no pertenecientes al Anexo I las Clausulas 17.1,
19, 20 y 23 a 29, ambas inclusive, del presente Convenio Colectivo.

Sin perjuicio de lo determinado en el parrafo anterior, el personal
incluido en el Sistema de Trabajo por Objetivos no perteneciente al Anexo I,
que ostente la clase salarial 52 o inferior, tendra las siguientes condiciones:

Sus incrementos salariales se ajustaran a lo que disponga al efecto
el Convenio Colectivo vigente en cada momento. No obstante, la Compaiia,
fuera del ambito de aplicaciéon del Convenio, podra aplicar a los integrantes
de este grupo, individualmente considerados, politicas salariales comple-



