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Fomentar la creacion de asociaciones de inmigrantes, apoyar las exis-
tentes y potenciar la coordinacién entre ellas.

Apoyar en un primer momento las nuevas entidades que se creen y
potenciar las agrupaciones, federaciones y consorcios de caracter publico
y privado.

Respeto de las Diferencias: Poblacion autéctona-Poblacion Inmigrante.

Se potenciaran las actividades y cualquier otras actuaciones encami-
nadas a la sensibilizacién en temas de respeto de las diferencias, inte-
gracion sociocultural de los inmigrantes, tanto dirigidas a la poblacion
autéctona como a la poblacién inmigrante.

El Director general del imserso, Antonio Lis Darder.—El Conselleiro
de Emigracion, Aurelio Domingo Miras Portugal.

19859 RESOLUCION de 18 de septiembre de 2003, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion
en el registro y publicacion del acta de 17 de julio de 2003,
donde se recogen los acuerdos salariales del Convenio Colec-
tivo de la Empresa Fundacion Diagrama Intervencion Psi-
cosocial.

Visto el texto del acta de fecha 17 de julio de 2003 donde se recogen
los acuerdos salariales del Convenio Colectivo de la Empresa Fundacion
Diagrama Intervencion Psicosocial, (Codigo de Convenio n.° 9010012), que
han sido suscritos de una parte por los designados por la Direccién de
la empresa en representacion de la misma y de otra por los Comités de
Empresa y Delegados de Personal en representacion de los trabajadores
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartado 2 y 3, del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de Convenios
Colectivos de trabajo, esta Direcciéon General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion de los citados acuerdos en el corres-
pondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacién a la Comision
Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Madrid, 18 de septiembre de 2003.—La Directora General, Soledad Cor-
dova Garrido.

ACTA DE ACUERDO TABLAS SALARIALES DE TRANSICION
PARA EL 2003

Reunidos a dia 17 de julio de 2003 en las oficinas de la Fundacion
Diagrama en Madrid, C/ Caceres nimero 55 y asistiendo;

Por la parte de la Fundacion;

Fernando Rubén Garcia Hernandez, (presidente de la mesa).
Alejandra Sanchez Gonzalez.
Rafael Ramirez Gutiérrez.

Y, de la parte social;

Victor José Garcia Mateo.

Jorge Gonzalez Zapata.

Carlos Angulo Carrera

Antonio Expoésito Jurado.

Antonio Romero Marquez.

Rosa Maria Murcia Riquelme.

Antonio Pedrosa Mateos.

Manuel Diaz Alvarez

Encarna Gavira Camero (secretaria de la mesa).

Con motivo de reestructurar y homogeneizar las tablas salariales de
los trabajadores/as de la Fundacion Diagrama Intervencion Psicosocial,
ambas partes,

Acuerdan:

Dar traslado del presente acuerdo y texto a la Autoridad Laboral Com-
petente para su registro, depésito y publicacion del mismo en el Boletin
Oficial del Estado.

Y en prueba de cuanto antecede y de conformidad con lo expuesto,
firman todos los presentes, miembros de la Comisiéon negociadora.

Acuerdo de Reestructuracion Salarial

Reunida la Mesa Negociadora del Convenio Colectivo de empresa para
el Personal de la Fundacién Diagrama, el dia 17 de julio de 2003, en
la sede de la Fundacién Diagrama, sita en la ¢/ Caceres 55 de Madrid
y ante la necesidad de actualizar y homogeneizar los salarios de los tra-
bajadores/as antes de la finalizacién de la negociacion del citado convenio,
se llegan a los siguientes acuerdos, considerando su entrada en vigor el
dia de su publicacién en el B.O.E.:

Acuerdos

Primero.—Considerado el alto grado de dispersion de los salarios de
las distintas categorias profesionales en los diferentes centros de la Fun-
dacién Diagrama, se acuerdan las siguientes tablas salariales de aplicacion
y de vigencia definitiva para el ano natural de 2003; entendidas como
tablas salariales de transicion a la plena unificacion de los salarios por
categorias profesionales establecidos en el curso de la negociacion del
citado convenio.

Segundo.—Incorporar las siguientes tablas salariales para el 2003 en
el Convenio Colectivo de la Fundacién Diagrama. Las tablas estdn en can-
tidades brutas de 12 mensualidades en EUROS y su correspondencia en
pesetas.



BOE nim. 258

Martes 28 octubre 2003

383568

ST'0L8 | T8L¥VI 45'9¢8 GeT'681 VE'eBL 100°3€1 ST'0L8 18L'%¥1 22'9e8 | SET'6El VE'E6L 100'2€T .
9p saJeI[IXNY
89'876 Ly8'LST ST'0L8 18L7¥1 36988 GeT'6ET 89'8¥6 L8 LT S1°0L8 I8L7¥1 %6968 eeT'661 U000
ap opn.mv:?‘
£ BUIOpUBART
‘ezordurry v
98°LETT | PEEBBT | 9£'€S0'T | ¥9gCLI 89876 Ly8'LST | 98'LET'T 2€'681 9¢'e0'T | ¥9g°GLT 89876 LYS'LST | ojuetwiuojuely
"SOUE 80[ S0p0] BIed 10881°T 899°L61 LV 1opeping
88°8L0°T | TIG6LI 89°8¥6 Ly8°LeT 8e'716 0v1'%4T | 88'8L0'T 119'6L1 89'8¥6 LP8'LST 88716 0v13ST- 010UI20))
1¢°6L6 8L6°191 05268 009°871 9.°998 €9g'erl 16°¢L6 8L6°191 09268 009'8%1 9.'958 £9G'Tv1 eotuy))
£ SOAWPY XNy ¢
LIZL0T | $6EBLI LL'9L8 1347291 eT'0L8 I8LPPT | LTGLO'T ¥6€'8LT LL'9L6 125291 S1'0L8 ISLPPT | oanensturwpy
16°9v8T | GSE'L0C | LVEEI'T | 0£6°981 19°¢L6 8LE'TIT | 12'9¥3'1 gSe’L0g Ly'eel'T | 0€6'981 16°€L6 8L6'191 10jTHO
139981 | GSE'L08 | LPEel'T | 0£6°981 19°€L6 8L6'TIT | B1'69€'T 6€1°94C 0v'662T | 612903 | 88'8LO'T TT¢6LT
: S3I0pBIUSLI()
‘S9TB1I00G S9I0P], 4
‘sa1opeonpy
‘sopewordi(q
GI'6SET | 6£196C | Ov6EGT | 61690C | 888LOT | TIG6LT | 626SFT 08'2¥g ve'6ge’T | ¥8T'1EE | €91STT §19'161 SOPRIOUAIT 1
65651 | S08G¥g | ¥E6GET | ¥ST'IEE | €9TSIT | SI9T6T | 90°8¥9T V1T VLG 9e'gLs'T | ©9919% | L¥'8LYT L66'G¥E I10pRUIPI00)
90°8¥9°T | PIETLE | 99GLYT | 299°T19Z | LVSLVT | L66¢¥E | 610981 01¢'60¢ GL'ESL'T | 98L°96% | 08'989'1 67085 1030041pgNg q
61°098'T | 019606 | BL'€8L'T | 98L°96% | 08'989'T | ¥6%082 | S0'6€07G 692'6€€ | 097961 | €8£'96€ | 6109871 019'60€ 1030011
¥8'1922 6€€'9LE 9¢'e8Tz | 18289 | 687012 22 05€e [EHOLLIBT.
J1030311pqng
SP'p09°C yPEeey GL'0S¥'g OLLLOY 97'1LE'C yrer6e (U],
1090301(]
€0
- [eucIOBN
1070311pqNg
006892 9pL9vY BLYY9T | ¥ROOPY | GL0SYT 0LL’LOV
[euotoeN 1033a11(]
s04Nd  SYId so¥na AR so¥Na SVi1d soyna SViLd so¥na Svid so¥nd AR
SBW 0 ¢ oyE g oue 1 oye SBW 0 ¢ oue g oue
VIYOOHLVD |0dN¥D

ofeqea) ap SOIIUAD Bp 0IS8Y

SOPBILIS)) S0IYUS)




BOE nim. 258

Martes 28 octubre 2003

38359

Tercero.—Para cada grupo profesional el salario base sera el siguiente:

Grupo Profesional Salario base en euros Correspondencia en ptas.

Grupo 0 Segun titulacion poseida. | Segun titulacién poseida.
Grupo 1 691,16 115.000

Grupo 2 656,61 109.251,76

Grupo 3 631,06 105.000

Grupo 4 601,01 100.000

Cuarto.—Los complementos no salariales percibidos hasta la actualidad
se mantendran en las actuales cuantias. El resto de la reestructuracion
salarial se realizara sobre complementos salariales.

Quinto.—Ambas partes se comprometen a trabajar en la unificacion
de los salarios por categorias profesionales.

Sexto.—Las presentes tablas salariales tienen caracter retroactivo y
cerrado, con efectos a 1 de Enero de 2003 y su aplicacion sera efectiva
en la némina del mes de Septiembre (a cobrar a principios de Octubre),
percibiéndose estos atrasos en un solo pago por trabajador antes del dia
31 de Marzo de 2004.

Séptimo.—Transitoriamente y hasta la entrada en vigor del Convenio,
aquellos trabajadores/as que llevando al menos un trienio en una categoria
profesional promocionasen a cualquier otra categoria, lo haran con el sala-
rio marcado como segundo ano para esa nueva categoria.

Octavo.—Transitoriamente y hasta la entrada en vigor del Convenio,
para el personal de mantenimiento que realice parte de sus tareas en
contacto directo con los usuarios, se establece un complemento salarial
y cotizable de valor igual a la diferencia entre el salario que se establece
para dicha categoria y el establecido para la categoria de monitor.

Noveno.—Transitoriamente y hasta la entrada en vigor del Convenio,
para el personal de cocina, denominado anteriormente Jefe de Cocina,
se establece un complemento salarial y cotizable de valor igual a la dife-
rencia entre el salario que se establece para la categoria de cocinero y
el salario que hasta la fecha percibiera.

Décimo.—Transitoriamente y hasta la entrada en vigor del Convenio,
los auxiliares administrativos que desarrollen sus tareas en Centros Cerra-
dos, percibiran el salario sefialado para la categoria de administrativo,
como paso previo a su reclasificacion profesional.

Undécimo.—Los trabajadores/as que a la fecha de este acuerdo perciban
un salario mayor al que se establece en las tablas del punto segundo para
su categoria y antigiiedad, lo mantendran como condicién mas beneficiosa
en concepto de complemento personal compensable y absorbible.

Duodécimo.—Los trabajadores/as que finalicen su relaciéon laboral entre
el dia de entrada en vigor del acuerdo (dia de publicacion en BOE) y
el 1 de Septiembre de 2003, percibiran la diferencia entre los salarios
ya percibidos y los expuestos en este acuerdo.

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

RESOLUCION de 3 de octubre de 2003, de la Secretaria
General, de Agricultura y Alimentacion, por la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas durante el seqgundo
trimestre del ejercicio 2003 a las organizaciones y agru-
paciones de productores agrarios.

19860

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 81.7 del texto refundido
de la Ley General Presupuestaria, aprobado por el Real Decreto Legis-
lativo 1091/1998, de 23 de septiembre, se resuelve publicar las subven-
ciones concedidas por la Secretaria General de Agricultura y Alimentacion,
durante el segundo trimestre del ano 2003, con cargo a los créditos pre-
supuestarios y en virtud de lo dispuesto en las respectivas normas regu-
ladoras de aquéllas, que se mencionan a continuacién en el anexo.

Crédito presupuestario 21.21.713D.775.06 «Mejora de la organizacion
de la produccion y reordenacion de los sectores productivos». «Mejora
del sector de frutos secos de cascara y de las algarrobas», finalidades:

Subvenciones a las organizaciones de productores reconocidas de frutos
de cascara y algarrobas que realicen planes de mejora de la calidad y
de la comercializaciéon de producciones, de acuerdo con la Orden de 18

de julio de 1989 por la que se establece la normativa para la solicitud,
control y pago de las ayudas para la mejora de la calidad y de la comer-
cializacion de los frutos de cdscara y las algarrobas (Boletin Oficial del
Estado de 19 de julio de 1989).

Madrid, 3 de octubre de 2003.—La Secretaria general, Isabel Garcia
Tejerina.

ANEXO

Subvenciones a las organizaciones de productores reconocidas de frutos
de cascara y algarrobas que realicen planes de mejora de la calidad
y de la comercializacion de sus producciones, de acuerdo con la Orden
de 18 de julio de 1989 por la que se establece la normativa para la
solicitud, control y pago de las ayudas para la mejora de la calidad
y de la comercializacion de los frutos de cascaray las algarrobas (Boletin

Oficial del Estado de 19 de julio de 1989)

Aplicacién presupuestaria: 2003/21.21.713D.775.06.
N.° de proyecto: 199621006773001.
Finalidad: Mejora del sector de frutos de cascara y de las algarrobas.

Subv.
Beneficiario Accién concidida
Euros

Sdad. Coop. Agraria Manchega | Saldo 8.° afo «Manchega de | 167.164,81
de la Almendra, Ltda. la Almendra».

Balear de Fuits Secs, Sdad. | Anticipo 7.° ano «Balear de 77.457,36
Coop. Ltda. Fruits Secs».

Frutos Secos del Ebro, S.C.L. | Saldo 6.° ano «Frutos Secos | 230.392,69

del Ebro».

Almendras Alicantinas, SAT | Liquidaciéon 8.° ano «Almen- 27.451,61
8900. dras Alicantinas».

Alcofruse, S.C.L. Anticipo 7.° aio «Alcofruse». 83.446,31

Agromanan, S.C.L. Saldo 6.° ano «Agromanan» | 698.808,64

Frutos Secos Aracava. Saldo 8.° ano «Frutos Secos 56.567,33

Aracavar.

Productores de Almendra de | Liquidacion 10.° ano «Prod.| 105.951,85
la Vega Alta del Segura de Almendras Vega Alta del
Hellin. Segurar.

Agropecuaria de Guisona, | Saldo 10.° afio «<Agropecuaria | 25.568,49
S.C.L. de Guisona».

Riojana de Frutos Secos, SAT | Saldo 9.° afio «Riojana de Fru- | 42.819,28
8850. tos Secos».

Almendras y Garrofas de|Saldo 9.° ano «Almendras y 72.081,43
Baleares. Garrofas de Baleares».

Almendras de Andalucia, S.|Anticipo 8.° ano «Almendras 60.570,49
Coop. de Andalucia»r.

SAT n.° 9493 Crisol de Frutos | Anticipo 8.° ano «Crisol de | 969.504,98
Secos. Frutos Secos».

Almendras del Sureste, Sdad. | Saldo 10.° ano «Almendras 85.842 37
Coop. del Sureste».

Frusemur, S.C. Saldo 6.° afio «Frusemur». 159.525,68

MINISTERIO DE ECONOMIA

19861

RESOLUCION de 29 de septiembre de 2003, de la Direccion

General de Politica Energética y Minas, por la que se auto-
riza definitivamente a BP Gas Espaiia, S.A. (Unipersonal)
a ejercer la actividad de comercializacion de gas natural
y se procede a su inscripcion definitiva en la seccion sequn-
da del Registro Administrativo de Distribuidores, Comer-
cializadores y Consumidores Cualificados de Combustibles
Gaseosos por Canalizacion.

Visto el escrito presentado por la empresa BP Gas Espana, S.A. (Uni-

personal) de fecha 20 de junio de 2003, por el que solicita la autorizacion
para ejercer la actividad de comercializaciéon de gas natural asi como la
inscripcion definitiva en la Seccion 2.# del Registro Administrativo de Dis-
tribuidores, Comercializadores y Consumidores Cualificados de Combus-
tibles Gaseosos por Canalizacion.



