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El salario mínimo garantizado asignado a los trabajadores con jornada
completa será de 11.094,82 euros brutos anuales para 2003.

Asimismo, quedan fijados para 2003 los pluses recogidos en el artículo
36 del Convenio, el cual queda consecuentemente modificado, en las
siguientes cuantías:

Grupo 1: 19,49 euros/día.
Grupo 2: 20,87 euros/día.
Grupo 3: 22,63 euros/día.
Grupo 4: 25,13 euros/día.
Grupo 5: 28,63 euros/día.
Grupo 6: 33,54 euros/día.
Grupo 7: 40,74 euros/día.
Grupo 8: 51,67 euros/día.

Para 2003, queda modificado el artículo 44 del Convenio en relación
a la cuantía de las dietas, de la siguiente forma:

Una comida: 15,09 euros.
Dos comidas: 25,78 euros.
Dieta completa: 51,41 euros.

Por lo que respecta al kilometraje, de conformidad con el contenido
del artículo 34 del Convenio, no se reajustará su cuantía y sólo se actua-
lizará en su caso de cálculo para aplicación de futuros incrementos, esta-
bleciéndose ésta en 0,25 euros/kilómetro.

Y en prueba de conformidad, un representante de cada organización
firma la presente acta en el lugar y fecha arriba indicados.

5551 RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 2003, de la Dirección
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripción
en el Registro y publicación del acta de fecha 6 de febrero
de 2003, donde se recogen los acuerdos referentes a las
tablas salariales definitivas correspondientes al año 2002
del Convenio Colectivo estatal para el sector de fabricación
de tejas, ladrillos y piezas especiales de arcilla cocida.

Visto el texto del acta de fecha 6 de febrero de 2003 donde se recogen
los acuerdos referentes a las tablas salariales definitivas correspondientes
al año 2002 del Convenio Colectivo estatal para el sector de fabricación
de tejas, ladrillos y piezas especiales de arcilla cocida (código de Convenio
número 9904935), que ha sido suscrita, de una parte, por la asociación
empresarial HISPALYT, en representación de las empresas del sector, y,
de otra, por las centrales sindicales FECOMA-CC.OO. y MCA-UGT, en repre-
sentación de los trabajadores del mismo, y de conformidad con lo dispuesto
en el artículo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mayo, sobre Registro y depósito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripción de las citadas tablas salariales en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 26 de febrero de 2003.—La Directora general, Soledad Córdova
Garrido.

ACTA DE LA COMISIÓN NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLEC-
TIVO ESTATAL DE TEJAS Y LADRILLOS

En Madrid, siendo las dieciséis treinta horas del día 6 de febrero
de 2003, en el domicilio de HISPALYT (calle Orense 10, 2.o Madrid), se
reúnen las personas que a continuación se relacionan y con la represen-
tación que ostentan:

Por HISPALYT: Doña María Luisa Martín Lozano; don Atilano Millas
Sánchez-Guerrrero; don Francisco Bas Delgado; don Antonio Pérez Far-
guell; don Mario Casarrubios Redondo.

Por FECOMA-CC.OO.: Don José Luis López Pérez; don Antonio Garde
Piñera; don Antonio Alonso Domínguez; don José Manuel Pérez Martínez.

Por MCA-U.G.T.: Don Pedro Echániz Biota; don Francisco Martínez
Ortega; don Fernando Lamata Tarragona; don Joaquín Barrera Vázquez.

Orden del día

Al objeto de proceder a la revisión salarial correspondiente al año 2002,
como consecuencia de la desviación del IPC/2002, convienen lo siguiente:

Primero.—De acuerdo con lo establecido en el artículo 68 y disposiciones
comunes del vigente Convenio Colectivo Estatal, se acuerda revisar las
tablas salariales del año 2002, aplicando el incremento del 2 por 100 sobre
las tablas de 2001 y con vigencia del 1 de enero del 2002 y con carácter
retroactivo a dicha fecha.

Se adjuntan las tablas definitivas del 2002 para su firma y publicación.
Los atrasos resultantes de la revisión se abonarán antes del 31 de

marzo de 2003.
Segundo.—En el supuesto de que las tablas anexas contuviesen algún

error material o de cálculo y previa convocatoria de la Comisión Paritaria
se procederá a su constatación y subsanación si así procediese.

Tercero.—Se autoriza la firma de las tablas, a un representante de cada
una de las partes firmantes del vigente Convenio.

Cuarto.—Asimismo, los miembros de la Comisión acuerdan delegar en
don Pedro Echániz Biota, para que en nombre de la citada Comisión,
realice los tramites de registro, depósito y publicación de esta acta y las
tablas salariales que la acompañan en la Dirección General de Trabajo.

Y para que así conste, firman el presente acta todos los asistentes
en el lugar y fecha anteriormente indicados.

Año 2002 revisado

Artículo 56 Artículo 63 Artículo 66

Plus nocturnidad Dieta M. dieta Indemniz.

1,11 40,26 10,07 20,13

Interprovincial

Álava, Almería, Ávila, Badajoz, Baleares, Burgos, Cádiz, Cáceres, Ceuta,
Castellón, Ciudad Real, Córdoba, A Coruña, Cuenca, Girona, Guadalajara,
Guipúzcoa, Huesca, Jaén, Las Palmas, León, Lleida, Lugo, Ourense, Pon-
tevedra, Tenerife, Segovia, Sevilla, Soria, Vizcaya, Zamora y Melilla.

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 25,65 4,87 3,44
II 25,02 4,87 3,44
III 24,76 4,87 3,44
IV 24,48 4,87 3,44
V 24,24 4,87 3,44
VI 23,98 4,87 3,44
VII 23,72 4,87 3,44
VIII 23,40 4,87 3,44
IX 23,15 4,87 3,44
X 22,94 4,87 3,44
XI 17,06 2,88 3,44

Madrid

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 24,74 4,84 3,31
II 24,56 4,84 3,31
III 24,40 4,84 3,31
IV 24,25 4,84 3,31
V 24,06 4,84 3,31
VI 23,90 4,84 3,31
VII 23,81 4,84 3,31
VIII 23,59 4,84 3,31
IX 23,43 4,84 3,31
X 23,08 4,84 3,31
XI 17,29 2,64 3,31
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Asturias

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 28,47 4,84 2,96
II 27,97 4,84 2,96
III 27,77 4,84 2,96
IV 27,55 4,84 2,96
V 27,35 4,84 2,96
VI 27,14 4,84 2,96
VII 26,91 4,84 2,96
VIII 26,63 4,84 2,96
IX 26,43 4,84 2,96
X 26,04 4,84 2,96
XI 19,02 2,75 2,96

Barcelona

Año 2002 revisado

Salario base Plus salarialNivel Salario base mes Plus sal. mes Plus extras.

I — 904,55 4,84 121,09 3,04
II — 806,93 4,84 121,09 3,04
III — 795,09 4,84 121,09 3,04
IV — 795,09 4,84 121,09 3,04
V 26,18 795,09 4,84 121,09 3,04
VI 25,76 — 4,84 — 3,04
VII 25,34 — 4,84 121,09 3,04
VIII 24,96 — 4,84 121,09 3,04
IX 24,58 — 4,84 121,09 3,04
X 24,18 — 4,84 — 3,04
XI 16,87 — 4,32 — 3,04

Cantabria

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 25,71 4,84 2,76
II 25,37 4,84 2,76
III 25,20 4,84 2,76
IV 25,09 4,84 2,76
V 24,94 4,84 2,76
VI 24,84 4,84 2,76
VII 24,66 4,84 2,76
VIII 24,52 4,84 2,76
IX 24,37 4,84 2,76
X 24,10 4,84 2,76
XI 17,48 3,54 2,76

Granada

Año 2002 revisado

Nivel Salario base día Salario base mes Plus salarial Plus extrasal.

I — 790,91 4,84 3,19
II — 774,15 4,84 3,19
III — 766,81 4,84 3,19
IV — 766,78 4,84 3,19
V — 759,01 4,84 3,19
VI 24,70 — 4,84 3,19
VII 24,46 — 4,84 3,19
VIII 24,23 — 4,84 3,19
IX 23,98 — 4,84 3,19
X 23,54 — 4,84 3,19
XI 17,48 — 2,81 3,19

Huelva

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 26,27 4,84 3,46
II 25,61 4,84 3,46
III 25,36 4,84 3,46
IV 25,08 4,84 3,46
V 24,83 4,84 3,46
VI 24,57 4,84 3,46
VII 24,30 4,84 3,46
VIII 24,02 4,84 3,46
IX 23,75 4,84 3,46
X 23,24 4,84 3,46
XI 17,27 2,84 3,46

Málaga (resto)

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I — — —
II — — —
III — — —
IV — — —
V 849,82 4,84 3,43
VI — — —
VII 832,75 4,84 3,43
VIII 828,09 4,84 3,43
IX 820,70 4,84 3,43
X 813,28 4,84 3,43
XI 595,95 3,07 3,43

Málaga (Técnicos Administrativos)

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 860,83 4,84 3,43
II 859,19 4,84 3,43
III 855,74 4,84 3,43
IV 853,67 4,84 3,43
V 849,99 4,84 3,43
VI 830,87 4,84 3,43
VII — —
VIII 817,38 4,84 3,43
IX — — —
X — — —
XI — — —

Murcia

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I — — —
II — — —
III 25,13 4,84 3,59
IV 24,94 4,84 3,59
V 24,74 4,84 3,59
VI 24,55 4,84 3,59
VII 24,32 4,84 3,59
VIII 24,11 4,84 3,59
IX 23,89 4,84 3,59
X 23,47 4,84 3,59
XI 16,80 3,40 3,59
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Navarra

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 810,38 120,65 3,41
II 803,47 120,65 3,41
III 780,51 120,65 3,41
IV 772,07 120,65 3,41
V 762,81 120,65 3,41
VI 753,46 120,65 3,41
VII 726,31 120,65 3,41
VIII 708,59 120,65 3,41
IX 701,77 120,65 3,41
X 693,88 120,65 3,41
XI 508,26 78,85 3,41

Palencia

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 24,72 4,84 3,41
II 24,55 4,84 3,41
III 24,47 4,84 3,41
IV 24,36 4,84 3,41
V 24,23 4,84 3,41
VI 24,11 4,84 3,41
VII 23,99 4,84 3,41
VIII 23,91 4,84 3,41
IX 23,82 4,84 3,41
X 23,46 4,84 3,41
XI 17,01 2,90 3,41

Valladolid

Año 2002

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 25,45 4,84 3,46
II 25,16 4,84 3,46
III 24,91 4,84 3,46
IV 24,72 4,84 3,46
V 24,55 4,84 3,46
VI 24,35 4,84 3,46
VII 24,22 4,84 3,46
VIII 23,94 4,84 3,46
IX 23,84 4,84 3,46
X 23,42 4,84 3,46
XI 17,20 3,08 3,46

Valencia

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Salario base mes Plus salarial Plus extrasal.

I — 863,19 4,84 3,41
II — 799,10 4,84 3,41
III — 787,51 4,84 3,41
IV — 771,00 4,84 3,41
V — 765,38 4,84 3,41
VI — 751,16 4,84 3,41
VII 24,40 — 4,84 3,41
VIII 23,97 — 4,84 3,41
IX 23,71 — 4,84 3,41
X 23,15 — 4,84 3,41
XI 17,00 — 2,77 3,41

Toledo

Año 2002 revisado

Plus
extras.Nivel Salario base

día Salario base mes Plus
salarial Plus sal. mes Plus extr. mes

I — 797,07 4,84 121,09 3,70 92,63
II — 779,75 4,84 121,09 3,70 92,63
III — 770,86 4,84 121,09 3,70 92,63
IV — 766,58 4,84 121,09 3,70 92,63
V 25,12 — 4,84 — 3,70 —
VI 24,91 — 4,84 — 3,70 —
VII 24,78 — 4,84 — 3,70 —
VIII 24,47 — 4,84 — 3,70 —
IX 24,29 — 4,84 — 3,70 —
X 23,87 — 4,84 — 3,70 —
XI 17,74 — 2,68 — 3,70 —

Teruel

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 25,66 4,84 3,41
II 25,16 4,84 3,41
III 24,94 4,84 3,41
IV 24,71 4,84 3,41
V 24,49 4,84 3,41
VI 24,29 4,84 3,41
VII 24,04 4,84 3,41
VIII 23,76 4,84 3,41
IX 23,38 4,84 3,41
X 23,15 4,83 3,41
XI 17,44 2,46 3,41

Tarragona

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I — — —
II — — —
III — — —
IV 23,68 4,84 3,65
V — — —
VI — — —
VII 23,55 4,84 3,65
VIII 23,18 4,84 3,65
IX 23,00 4,84 3,65
X 22,62 4,84 3,65
XI 16,23 3,63 3,65

Salamanca

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 25,93 4,84 3,16
II 25,64 4,84 3,16
III 25,30 4,84 3,16
IV 25,10 4,84 3,16
V 24,91 4,84 3,16
VI 24,72 4,84 3,16
VII 24,53 4,84 3,16
VIII 24,27 4,84 3,16
IX 24,08 4,84 3,16
X 23,72 4,84 3,16
XI 17,30 2,83 3,16
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La Rioja

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 25,81 4,84 2,76
II 25,60 4,84 2,76
III 25,36 4,84 2,76
IV 25,13 4,84 2,76
V 24,92 4,84 2,76
VI 24,67 4,84 2,76
VII 24,44 4,84 2,76
VIII 24,10 4,84 2,76
IX 23,86 4,84 2,76
X 23,54 4,84 2,76
XI 17,20 3,27 2,76

Alicante

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 25,44 4,87 3,43
II 24,92 4,87 3,43
III 24,66 4,87 3,43
IV 24,44 4,87 3,43
V 24,20 4,87 3,43
VI 23,97 4,87 3,43
VII 23,75 4,87 3,43
VIII 23,43 4,87 3,43
IX 23,18 4,87 3,43
X 22,79 4,87 3,43
XI 16,86 3,05 3,43

Albacete

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Plus salarial Plus extras.

I 26,47 4,84 3,31
II 26,29 4,84 3,31
III 26,11 4,84 3,31
IV 25,93 4,84 3,31
V 25,75 4,84 3,31
VI 25,54 4,84 3,31
VII 25,35 4,84 3,31
VIII 25,17 4,84 3,31
IX 24,99 4,84 3,31
X 24,63 4,84 3,31
XI 17,65 3,48 3,31

Zaragoza

Año 2002 revisado

Nivel Salario base Salario base mes Plus salarial Plus extrasal.

I — 787,01 4,84 3,41
II — 774,95 4,84 3,41
III — 770,98 4,84 3,41
IV — 765,98 4,84 3,41
V — 763,06 4,84 3,41
VI 24,47 — 4,84 3,41
VII 24,45 — 4,84 3,41
VIII 24,29 — 4,84 3,41
IX 24,15 — 4,84 3,41
X 23,87 — 4,84 3,41
XI 16,73 — 3,98 3,41

5552 RESOLUCIÓN de 17 de febrero de 2003, del Instituto Nacio-
nal de Empleo, por la que se dispone la publicación de
las subvenciones concedidas por dicho Instituto desde el
1 de octubre al 31 de diciembre de 2002.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 81.7 del texto refundido
de la Ley General Presupuestaria, en la redacción dada por el artículo
16.3 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1991, se procede a la publicación de las subvenciones
concedidas por el Instituto Nacional de Empleo de acuerdo con las Órdenes
ministeriales en materia de Empleo, Formación Profesional Ocupacional
y Escuelas Taller, Casas de Oficios y Talleres de Empleo que las regulan,
con cargo a las aplicaciones presupuestarias y con las finalidades que
se detallan en el anexo a la presente Resolución.

Madrid, 17 de febrero de 2003.—La Directora general, María Dolores
Cano Ratia.

LISTADO DE SUBVENCIONES CONCEDIDAS

Álava

Cuarto trimestre del año 2002

Concepto 19.010 322A 46004

A Corporaciones Locales. Fomento del desarrollo local: Subvenciones
para la contratación de agentes de desarrollo local.

Fecha NIF Entidad beneficiaria Cantidad

25/10/02 P0106300G AYUNTAMIENTO DE VALDEGOVIA . . . . . . . . . . . 27.045,54

14/10/02 P5100006E CUADRILLA DE AÑANA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27.045,54

14/10/02 P5100006E CUADRILLA DE AÑANA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27.045,54

Concepto 19.101 322A 47201

A empresas privadas. Subvenciones para fomentar el empleo indefinido
de los trabajadores minusválidos.

Fecha NIF Entidad beneficiaria Cantidad

12/11/02 A01012822 ALEGRIA HERMANOS, S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.906,57

30/12/02 G01019272 ASOCIACION PRO DEFICIENTES MENTALES

DE ALAVA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.953,29

26/12/02 B01153600 CAFETERIA LOPIDANA, S.L. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.906,57

30/12/02 B01333665 CONSTRUCCIONES TECNIETXE S.L. . . . . . . . . . . 3.906,57

16/12/02 A20017190 ESTAMPACIONES RUBI, S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.906,57

25/10/02 16234974X GIRONZA AROSTEGUI, ALBERTO JOSE . . . . . . 3.906,57

14/10/02 B01231729 KRABELIN BOUQUETS, S.L. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.906,57

20/11/02 A60195278 LIDL SUPERMERCADOS S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.953,29

20/11/02 A60195278 LIDL SUPERMERCADOS S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.953,29

25/11/02 Q2866004A ORGANIZACION NACIONAL DE CIEGOS

ESPAÑOLES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.906,57

2/12/02 A01008861 SAGOLA, S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.906,57

30/12/02 B01333590 TRABINOX INGENIERA S.L. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.906,57

14/10/02 B82721473 YELMO FILMS, S.L. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.597,79

Concepto 19.101 322A 47202

A empresas privadas. Ayudas y subvenciones para la integración laboral
de los minusválidos en la Comunidad Autónoma del País Vasco, en Ceuta
y Melilla.

Fecha NIF Entidad beneficiaria Cantidad

12/11/02 B01147446 ALDATU, S.L. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.009,07

17/12/02 B01147446 ALDATU, S.L. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.147,26

17/12/02 B01147446 ALDATU, S.L. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.029,96

8/10/02 B01315837 AMABOST MANIPULADOS, S.L. . . . . . . . . . . . . . . . 1.768,80

8/10/02 B01315837 AMABOST MANIPULADOS, S.L. . . . . . . . . . . . . . . . 1.826,53


