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29. Nombre del proyecto: Plan de fomento, orientacion, formaciéon y
coordinacion del voluntariado (Médicos
del Mundo).

Ambito territorial: Avilés, Gijon y Oviedo.

30. Nombre del proyecto: «Pueblos Solidarios» (Asociacién El
Prial-Infiesto).

Pilona, Parres, Cangas de Onis, Ponga,
Amieva Onis, Cabrales, Las Penamelle-
ras, Ribadedeva, Llanes, Ribadesella y

Colunga.

Ambito territorial:

Total aportaciéon de la Comu-

nidad Auténoma: 207.439,79 euros.

Total aportacion del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos

Sociales: 99.076,64 euros.

3901

RESOLUCION de 10 de febrero de 2003, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion
en el Registro y publicacion del Acuerdo sobre complemento
salarial correspondiente a la Comunidad Autéonoma de
Castilla y Leon del IV Convenio Colectivo de Empresas de
Ensenanza Sostenidas Total o Parcialmente con Fondos
Publicos.

Visto el texto del Acuerdo sobre complemento salarial correspondiente
a la Comunidad Auténoma de Castilla y Le6én remitido por la Comision
Paritaria del IV Convenio Colectivo de Empresas de Ensefianza Sostenidas
Total o Parcialmente con Fondos Publicos, dando cumplimiento a lo pre-
visto en la disposicion adicional sexta del Convenio (publicado en el «Bo-
letin Oficial del Estado» de 17 octubre de 2000) (c6digo Convenio nime-
ro 9908725) que fue suscrito con fecha 11 de julio de 2002, de una parte
por Educacion y Gestion de Castillay Leon, en representacion de las empre-
sas del sector, y, de otra, por las centrales sindicales FSIE y USO de Castilla
y Ledn, en representacion de los trabajadores del sector, y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decre-
to 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y deposito de Convenios Colec-
tivos de Trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion del citado Acuerdo en el correspon-
diente Registro de este centro directivo, con notificacion a la Comision
Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 10 de febrero de 2003.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACUERDO DE 11 DE JULIO DE 2002 ENTRE LAS ORGANIZACIONES
PATRONALES Y LOS SINDICATOS ABAJO FIRMANTES EN EL AMBITO
DE LA ENSENANZA PRIVADA CONCERTADA EN CASTILLA Y LEON

ACUERDAN

Suscribir un acuerdo con el objetivo de regular:

a) La extension del complemento salarial autonémico existente en
el segundo ciclo de ESO para el personal docente de Bachillerato no con-
certado en centros integrados que tengan segundo ciclo de Educacién Infan-
til concertado.

b) EIl aumento del salario del personal no docente por encima de
lo previsto en la LPGE en funcién del incremento superior de la partida
de otros gastos.

Tal objetivo qued6 subordinado a preacuerdos anteriores, asi como
ala concertacion en el ambito de Castilla y Le6n de un nimero de unidades
nuevas sobre las ya concertadas en Educacion Infantil, en nimero superior
a trescientas de entre las solicitadas por los centros educativos conforme
a la Orden de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Le6n
de enero de 2001.

En este contexto, las organizaciones firmantes manifestan su deseo
comun de promover el aumento en la partida de otros gastos por encima

de lo previsto en la LPGE, la generalizacion de la gratuidad en el ambito
de la Educacién Infantil y Bachillerato, y la estabilidad estructural de
los centros educativos, en orden a conseguir una paridad racional entre
todas las lineas concertadas.

En desarrollo a los expresados objetivos, las partes firmantes consi-
deran positivo y conveniente suscribir un compromiso general entre las
organizaciones sociales y empresariales de la ensefanza privada concer-
tada en Castilla y Leon, que tendra naturaleza obligatoria y eficacia general
para todo el sector, no obstante no tener naturaleza de Convenio Colectivo,
en base a los siguientes términos:

Primero.—La retribucion salarial del personal de administracion y
servicios que preste sus servicios en centros regulados por el Convenio
Colectivo de Ensenanza Privada Sostenida Total o Parcialmente con Fondos
Publicos se incrementard, sobre la cuantia prevista en dicho Convenio
Colectivo, cuando la partida de otros gastos del concierto educativo del
centro afectado experimente un incremento superior alo fijado en la corres-
pondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado. El porcentaje de
dicho incremento salarial se pactara por las partes firmantes de este
Acuerdo.

Segundo.—Los docentes que impartan sus servicios, total o parcialmen-
te, en niveles no concertados de Bachillerato percibiran directamente de
la empresa un complemento econémico por una cuantia igual a la que la
Junta de Castilla y Leén abone a los docentes del segundo ciclo de la
Educacion Secundaria Obligatoria en concepto de «complemento autoné-
mico», en proporcién al nimero de horas semanales trabajadas en los
niveles no concertados. En todo caso la retribucién bruta de los Profesores
de Bachillerato no concertado, exceptuando complementos de antigiedad,
no podra exceder de la correspondiente a un docente del segundo ciclo
de Educacién Secundaria Obligatoria.

A dicho complemento salarial, que se denominara «complemento auto-
némico», no le seran de aplicacion las subidas salariales determinadas
en las tablas del Convenio Colectivo.

Tercero.—El complemento autonémico de los docentes en Bachillerato
no concertado absorbera las retribuciones que el centro voluntariamente
viene dando a sus trabajadores.

Igualmente, en caso de que el centro de Bachillerato acceda a concierto
educativo en dichas ensefanzas, el complemento autonémico retribuido
por la Consejeria de Educacion y Cultura absorbera al complemento auto-
némico abonado directamente por el titular del centro.

Cuarto.—La extension del complemento salarial autonémico tendra efi-
cacia a partir del 1 de septiembre de 2002.

Clausula de descuelgue: No vendran obligados a abonar los comple-
mentos autonémicos previstos para el nivel de Bachillerato no concertado
aquellos centros en los que las aportaciones econémicas establecidas gene-
ralizadamente a los alumnos en concepto de ensefianza reglada de Bachi-
llerato no superen el 75 por 100 del coste correspondiente al salario total
de todos los profesores que imparten docencia (ensehanza reglada) en
dicho nivel educativo, segiin Convenio Colectivo, asi como las cuotas empre-
sariales a la Seguridad Social. Para este calculo habra que atender a la
situacion individualizada de cada centro. Igualmente, tampoco vendran
obligados al pago aquellos centros que sufran la pérdida del concierto
en Educacién Infantil, en un porcentaje superior al 34 por 100 de las
unidades concertadas a fecha 1 de septiembre de 2002.

El procedimiento se iniciara mediante comunicacién a los represen-
tantes de los trabajadores (o, en su defecto, a los profesores que imparten
docencia en las aulas afectadas) su intencién de acogerse a la clausula
de descuelgue, utilizando el modelo 2, adjuntando una certificacion del
Director titular del centro en la que conste que las aportaciones econémicas
de los alumnos no superan el 75 por 100 del salario total y de las cargas
sociales de los profesores de Bachillerato de su centro, conforme al mode-
lo 3, o una certificacion del Director titular del centro en la que conste
que se ha sufrido una pérdida de concierto educativo en Educacion Infantil
en porcentaje superior al 34 por 100, conforme al modelo 4.

En caso de incrementarse los ingresos econémicos en conceptos de
cuotas por ensenanza reglada de Bachillerato aportadas por las familias,
dejara de tener eficacia inmediata el descuelgue interesado (modelo 1B).

La documentacién que figura en el segundo apartado de este punto
se remitird, junto con el modelo 1 A, a la Comisién de Seguimiento del
presente Acuerdo en el mes de octubre de cada curso.

La Comision de Seguimiento aceptara el descuelgue si la documentacion
presentada es la prevista en este punto, constando el visto bueno de los
representantes de los trabajadores o los profesores de las aulas concer-
tadas, en su defecto. En otro caso, se concedera el descuelgue o bien
se solicitara al peticionario la documentacién que se considere de interés.

Remision a la Comision Paritaria: Las organizaciones patronales y sin-
dicales firmantes del presente Acuerdo lo enviaran a la Comisién Paritaria
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del IV Convenio Colectivo de Empresas de Ensenanza Privada Sostenidas
Total o Parcialmente con Fondos Publicos, para que proceda a depositarlo
ante el organismo competente y su posterior publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado», conforme establece la disposicion adicional sexta del
mentado Convenio.

MODELO 1A
(Descuelgue)

Sr/a. Presidente/a:
Comision de seguimiento del Acuerdo de .........cccceeveevvenneennes

C/
En .. K R de .o de 200......
D/DNA: i , con documento nacional de
identidad nUmMero ............cceeuvne. , representante de la entidad titular del
Centro: ....cccceeeeveeeceveeecieeenns , comunica que procede a aplicar la clausula de
descuelgue prevista en el Acuerdo de ........cccceeueennne entre las organiza-

ciones sindicales y empresariales de 11 de julio de 2002, en el ambito
de la ensenanza privada concertada de Castilla y Leon.

En cumplimiento de lo previsto, les acompaiio copia de la comunicacion
remitida, a los representantes de los trabajadores, del listado de los alum-
nos matriculados y del coste del profesorado.

Atentamente,
(Firma y sello)

MODELO 1B
(Incorporacion)

A la representacion de los trabajadores
Colegio: ...ccvevvenieniieieeiene

D/Dia: ............
identidad nimero , representante de la entidad titular del
CeNtro: ...occoovvvviiiiiiiiiniiens , comunica que procede a aplicar la clausula de
descuelgue prevista en el Acuerdo de ... entre las organiza-
ciones sindicales y empresariales de 11 de julio de 2002, en el ambito
de la ensenanza privada concertada de Castilla y Leon.

En cumplimiento de lo previsto, les manifiesto que, cumplidos los requi-
sitos econémicos establecidos en el anteriormente citado acuerdo, desde
el dia ............ {6 LT, de 200......, se procedera a establecer a
abonar el complemento autonémico a los docentes de Bachillerato con-
certado en las mismas condiciones que a sus homélogos de segundo ciclo
de ESO.

Atentamente
(Firma y sello)

MODELO 2

A la representacion de los trabajadores
Colegio: ...ccveeveniiniiniicnene

D/Dna: .....cceeeene , con documento nacional de
identidad nimero , representante de la entidad titular del
CeNtro: ...occoovvvviiiiiiiiiiienne , comunica que procede a aplicar la clausula de
descuelgue prevista en el Acuerdo de ... entre las organiza-
ciones sindicales y empresariales de 11 de julio de 2002, en el dambito
de la ensefanza privada concertada de Castilla y Leon.

En cumplimiento de lo previsto, les acompaiio el listado de los alumnos
matriculados y del coste del profesorado para que aporte su conformidad
a los mismos, con el fin de remitirla a la Comision de seguimiento.

Recibi, El representante de la titularidad,

(Firma y DNI) (Firma y sello)

MODELO 3

A los efectos de aplicacion de la clausula de descuelgue prevista en
el Acuerdo de entre las organizaciones sindicales y empre-
sariales, de 11 de julio de 2002, en el ambito de la ensehanza privada
concertada de Castilla y Leon, se le adjunta:

Relacion de alumnado y profesorado a fecha 1 de octubre de 200.....
de los niveles de Bachillerato.

Nimero de alumnos Mensualidad Nimero
Curso matriculados ordinaria de Total
[@Y) 2) meses

Ingresos anuales

(1) Se computaran todos los alumnos matriculados independientemente de cualquier tipo
de bonificacién o gratuidad que el alumno posea.
(2) Se especificara la mensualidad que abone un alumno sin ningin tipo de bonificacién.

° .
Curso DNI. del N.%de Salario Antigliedad Cogtes Bonificaciones | Total
profesor | horas base sociales
Ve B°

Representante de los trabajadores, El representante de la entidad titular,

MODELO 4

A la representacion de los trabajadores

Colegio: ..cooevvieeieiieiiieieee

En ... I T de .oooeveenene de 200......

D/DRa: i , con documento nacional de
identidad nimero ........ccccocceeeeennne , representante de la entidad titular del
CENLLO: vveeieeiieiierieeiees , comunica que procede a aplicar la clausula de
descuelgue prevista en el Acuerdo de ........cccccevveeunne entre las organiza-

ciones sindicales y empresariales de 11 de julio de 2002, en el ambito
de la ensenanza privada concertada de Castilla y Leon.

En cumplimiento de lo previsto, les acompaio copia del «Boletin Oficial
de Castilla y Le6én» en el que se especifica el nimero de unidades con-
certadas en Educacion Infantil a 1 de septiembre de 2001 y resolucién
definitiva a dia de la fecha sobre el nimero de unidades concertadas en
el mismo nivel, por lo que se desprende que en el centro se ha perdido
un porcentaje superior al 34 por 100 de unidades concertadas en Educacion
Infantil, con el fin de remitirla a la Comision de Seguimiento para solicitar
el preceptivo descuelgue en el complemento autonémico en Bachillerato
no concertado.

Recibi, El representante de la titularidad,

(Firma y DNI) (Firma y sello)



