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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

1981

RESOLUCION de 29 de enero de 2003, del Instituto de la
Juventud, por la que se modifica la de 18 de enero de 2003
por la que se convoca la concesion de ayudas para la rea-
lizacion de proyectos en el marco del Programa de Accion
Comunitario «Juventud», aprobado por la decision nime-
ro 1031/2000/CE del Parlamento Europeo y del Consejo.

Publicada en el «Boletin Oficial del Estado» niimero 25, de 29 de enero
de 2003, 1a Resolucién del Instituto de la Juventud de 18 de enero de 2003,
por la que se convoca la concesion de ayudas para la realizaciéon de pro-
yectos en el marco del Programa de Acciéon Comunitario «Juventud», apro-
bado por la Decision nimero 1031/2000/CE del Parlamento Europeo y
del Consejo, y siendo necesario la ampliacion del plazo de presentacion
de solicitudes de ayuda para los grupos de actividades cuyos proyectos
habian de presentarse hasta el 1 de febrero de 2003, dispongo lo siguiente:

La disposicion sexta de la Resolucion de este Organismo, de fecha 18
de enero de 2003 («Boletin Oficial del Estado» nimero 25, del 29), por
la que se convoca la concesion de ayudas para la realizaciéon de proyectos
en el marco del programa de accion Comunitario «Juventud», aprobado
por la Decisiéon nimero 1031/2000/CE del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, queda modificada de la siguiente manera:

Primero.—En su parrafo segundo, donde dice: «Hasta el 1 de febrero
de 2003», debe decir: «<Hasta el 13 de febrero de 2003».

Segundo.—En su parrafo octavo, donde dice: «Hasta el 1 de febrero
de 2003», debe decir: «<Hasta el 13 de febrero de 2003».

Madrid, 29 de enero de 2003.—La Directora general, Elena Azpiroz Villar.

1982

RESOLUCION de 14 de enero de 2003, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacion del Acuerdo Colectivo de Prevision
Social del «Banco Urquijo, Sociedad Anonimas».

Visto el texto del Acuerdo Colectivo de Prevision Social del «Banco
Urquijo, Sociedad Anénima», suscrito con fecha 15 de noviembre de 2002,
de una parte, por los designados por la Direccion de la Empresa, en su
representacion y, de otra, por las secciones sindicales de CC.00., Con-
federacion de Cuadros, CSI-CSIF, CGT y UGT, asi como con FES-UGT,
FESIBAC-CGT y COMFIA-CC.0O0.

Y teniendo en consideracion los siguientes

Fundamentos de Derecho

Primero.—La clausula adicional sexta del XVIII Convenio Colectivo de
Banca habilita a cada empresa en su ambito para que mediante acuerdo
con la representacion de los trabajadores, puedan regular o establecer
sistemas de prevision social, sustitutivos o complementarios, distintos de
los establecidos en el propio Convenio Colectivo. Siendo esto asi, el Acuerdo
Colectivo de Prevision Social del «Banco Urquijo, Sociedad Anénima», ha
desarrollado la encomienda que desde el Convenio Colectivo de la Banca
se prevé a favor de las empresas y los representantes legales de los tra-
bajadores para el establecimiento de acuerdos de prevision social, acuerdos
que estan dotados de eficacia general no s6lo por la remisién de regulacién
que desde el Convenio de la Banca se realiza sino por la legitimacion
de quienes lo suscriben.

Segundo.—El articulo 2.f) del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,
sobre registro y depoésito de Convenios Colectivos de Trabajo determina
la inscripcion en el Registro Central de Convenios Colectivos de Trabajo
de la Direcciéon General de Trabajo de aquellos acuerdos o pactos que
legalmente tengan reconocida eficacia de Convenio, con lo que se estd
posibilitando el acceso a tal Registro de acuerdos o pactos que sin ser
convenios en sentido propio participan de la naturaleza de éstos o producen
sus mismos efectos.

Tercero.—Esta Direccion General de Trabajo es competente para resol-
ver sobre la cuestion planteada de conformidad con lo establecido en el
articulo 90 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
y en el articulo 2.f) del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depésito de Convenios Colectivos de Trabajo.

Por todo lo expuesto, esta Direccion General, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion del Acuerdo de Prevision Social del
«Banco Urquijo, Sociedad Anénima» en el correspondiente Registro de este
Centro Directivo.

Segundo.—Dar publicidad mediante la presente Resolucion a la citada
inscripcion.

Madrid, 14 de enero de 2003.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

1983

RESOLUCION de 15 de enero de 2003, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacion del Convenio Colectivo de la
empresa «Investigacion y Control de Calidad, Sociedad
Anonima» (INCOSA).

Visto el texto del Convenio Colectivo de la empresa «Investigacion y
Control de Calidad, Sociedad Anénima» (INCOSA) (Cédigo Convenio nime-
ro 9012922) que fue suscrito con fecha 28 de octubre de 2002 de una
parte por los designados por la Direcciéon de la empresa en representacion
de la misma y de otra por los Delegados de personal en representacion
de los trabajadores y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90,
apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro
y depdésito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo, resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacion a la
Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 15 de enero de 2003.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA (INVESTIGACION
Y CONTROL DE CALIDAD, SOCIEDAD ANONIMA» (INCOSA)

CAPITULO I

Disposiciones generales

Articulo 1. Ambito funcional, personal y territorial.

El presente Convenio regula las relaciones laborales de los trabajadores
de la empresa «Investigacion y Control de Calidad, Sociedad Anénima»
(INCOSA), en todos sus centros de trabajo, y cualquiera que sean sus
funciones dentro de la empresa.



