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2. Enla pagina 41654, linea 32, donde dice: «Ministerio AG, Convenio
AG, Categoria Conve. Origen, Oficial 1.* 00.VV. nueva Categoria, Técnico/a
de Actividades Técnicas, de Mantenimiento y Oficios, Area Funcional 2,
Grupo Profesional 4, Especialidad Equipos e Instalaciones electrotécnicas»,
debe decir: «Ministerio AG, Convenio AG, Categoria Conve. Origen, Oficial
1.* 00.VV. Nueva Categoria, Técnico/a de Actividades Técnicas, de Man-
tenimiento y Oficios, Area Funcional 2, Grupo Profesional 4, Especialidad
Instalaciones electrotécnicas».

3. En la pagina 41658, linea 4, donde dice: «Ministerio AP-LOFAGE,
Convenio MOPU, Categoria Conve. Origen, Oficial of. 1.* ofic. Andlogos,
nueva Categoria, Técnico/a de Actividades Técnicas de Mantenimiento y
Oficios, Area Funcional 2, Grupo Profesional 4, Especialidad Impresién
en artes graficas», debe decir: «Ministerio AP-LOFAGE, Convenio MOPU,
Categoria Conve. Origen, Oficial of. 1.* ofic. Andlogos, nueva Categoria,
Técnico/a de Actividades Técnicas de Mantenimiento y Oficios, Area Fun-
cional 2, Grupo Profesional 4, Especialidad Produccion en industrias de
artes graficas».

4. En la pagina 41666, liena 3, done dice: «Ministerio DE, Convenio
DE, Categoria Conve. Origen, Jefe seccion laboratorio, nueva Categoria,
Técnico/a Superior de Investigacién y Laboratorio, Area Funcional 6, Gru-
po Profesional 3, Especialidad Operaciones de fabricacion de productos
farmacéuticos», debe decir: «Ministerio DE, Convenio DE, Categoria Conve.
Origen, Jefe seccion laboratorio, nueva Categoria, Técnico/a Superior de
Investigacién y Laboratorio, Area Funcional 6, Grupo Profesional 3, Espe-
cialidad “Fabricacion de productos farmacéuticos y afines”».

5. En la pagina 41666, linea 7, donde dice: «<Ministerio DE, Convenio
DE, Categoria Conve. Origen, Oficial CMO, nueva Categoria, Técnico/a de
Investigacion y Laboratorio, Area Funcional 6, Grupo Profesional 4, Espe-
cialidad Operaciones de fabricacion de productos farmacéuticos», debe
decir: Ministerio DE, Convenio DE, Categoria Conve. Origen, Oficial CMO,
nueva Categoria, Técnico/a de Investigacién y Laboratorio, Area Funcio-
nal 6, Grupo Profesional 4, Especialidad “Fabricacion de productos far-
macéuticos y afines”».

6. En la pagina 41666, ahadir debajo de la linea 32 una nueva linea
con el siguiente texto: «Ministerio EC, Convenio CSD, Categoria Conve.
Origen, Titulado Profesional, nueva categoria Técnico/a Superior de
Servicios Generales, Area Funcional 3, Grupo Profesional 3».

7. En la pagina 41670, linea 36, donde dice: «Ministerio EC-INAEM,
Convenio BALLET, categoria Conve. Origen, Mecanico Climatizacién-Elec-
tric. (a ext.), nueva categoria Técnico/a de Actividades Técnicas, de Man-
tenimiento y Oficios, Area Funcional 2, Grupo Profesional 4, Especialidad
Montaje y mantenimiento de instalaciones de frio, climatizaciéon y pro-
duccion de calor», debe decir: «<Ministerio ECINAEM, Convenio BALLET,
categoria Conve. Origen, Mecanico Climatizacion-Electric. (a ext.), nueva
categoria Técnico/a de Actividades Técnicas, de Mantenimiento y Oficios,
Area Funcional 2, Grupo Profesional 4, Especialidad Mantenimiento y mon-
taje de instalaciones de edificio y proceso».

8. En la pagina 41672, anadir debajo de la linea 3 una nueva linea
con el siguiente texto: «Ministerio EC-INAEM, Convenio CULTURA, cate-
goria Conve. Origen, Subdirector del Coro Nacional, nueva categoria Titu-
lado/a Superior de Artistica, Area Funcional 7, Grupo Profesional 1».

9. En la pagina 41673, incluir debajo de la linea 6 una nueva linea
con el siguiente texto: «Ministerio ECINAEM, Convenio Coro Titular del
Teatro de la Zarzuela, categoria Conve. Origen Cantante, nueva categoria
Titulado/a Superior de Artistica, Area Funcional 7, Grupo Profesional 1».

10. Enlapagina 41684, linea 75, donde dice: <Ministerio MA, Convenio
AC-INM, categoria Conve. Origen Titulado/a Medio, nueva categoria Titu-
lado/a Medio de Actividades Técnicas, de Mantenimiento y Oficios, Area
funcional 2, Grupo profesional 2», debe decir: «Ministerio MA, Convenio
AC-INM, categoria Conve. Origen Titulado Medio, nueva categoria Titu-
lado/a Superior de Actividades Técnicas, de Mantenimiento y Oficios, Area
funcional 2, Grupo profesional 2».

Madrid, 25 de junio de 2002.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

13943 RESOLUCION de 25 de junio de 2002, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacion del acta de 14 de mayo de 2002,
en la que se refleja el acuerdo de subsanar el error con-
tenido en el anexo II del Convenio Colectivo Estatal de Hor-
mas, Tacones, Cunas, Pisos y Cambrillones de Madera y
Corcho.

Visto el texto del acta de fecha 14 de mayo de 2002, en la que se
refleja el acuerdo de subsanar el error contenido en el anexo II del Convenio

Colectivo Estatal de Hormas, Tacones, Cunas, Pisos y Cambrillones de
Madera y Corcho (c6digo de Convenio nimero 9902575), acta que ha sido
suscrita, de una parte, por la Asociacion Espafiola de Fabricantes de Hor-
mas y Tacones en representacion de las empresas del sector, y de otra,
por la organizacion sindical MCA-UGT en representacion de los trabaja-
dores, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados
2y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito
de Convenios Colectivos de trabajo,
Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripciéon de la citada acta en el correspondiente
Registro de este centro directivo, con notificaciéon a la Comisiéon Nego-
ciadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 25 de junio de 2002.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

En Elda, siendo las diez horas del dia 14 de mayo de 2002, en los
locales de la Union General de Trabajadores (UGT), se retine la Comision
Negociadora del Convenio Estatal de Hormas, Tacones, Cunas, Pisos y
Cambrillones de Madera y Corcho, compuesta por las personas que a con-
tinuacion se relacionan:

En representacion de la Asociacion Espanola de Fabricantes de Hormas
y Tacones:

Don Antonio Aguilera.

Don Pablo Maestre.

Don Isidro Aguado (éste hace las veces de Secretario).
Asesor: Don Ernesto Ortiz.

En representacion de los trabajadores, por MCA-UGT:

Don Jestus Fernandez.

Don Héctor Diaz.

Don José Gil.

Don José Busquiet.

Don Antonio Lencina.

Asesor: Don Julio César Garcia Bomboy.

Ambas partes se han convocado para esta reunién, a fin de subsanar
el error que contiene el anexo II, firmado el pasado dia 12 de marzo,
en lo que se refiere a diferencias de Convenio a liquidar en concepto
de atrasos al personal que cobra su salario mensualmente.

En consecuencia, se aprueba el nuevo anexo II que se acompana a
este acta, firmado también por todos los asistentes y que sustituye al
aprobado el 12 de marzo de 2002.

Se acuerda asimismo facultar a los sefiores don Manuel Martinez
Matarranz, Secretario Federal de Accién Sindical de MCA-UGT, y al asesor
de la Comisién Patronal negociadora del Convenio, don Ernesto Ortiz Arte-
ga, para solicitar su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

ANEXO IT
Atrasos Atrasos
afio 2001 2001/dia

Euros Euros
Encargado .........coooiiiiiiiiiii 87,38 0,20
ModeliSta ...o.uveiriit e 77,76 0,18
Oficial Maquinistade 1.2 ..................coiiiiinn.. 70,01 0,16
Oficial Maquinistade 2.2 ...............ccoiiiiininn.. 62,86 0,14
Tarugador .........viiiiiiiii e 61,41 0,14
Oficial Chapistade 1.2 ..........coiiiiiiiiiiiiiii.. 70,01 0,16
Oficial Chapistade 2.2 ..........cooiiiiiiiiiiiiii.. 62,86 0,14
Oficial Despuntadorde 1.2 ...................ccovvnnn.. 70,01 0,16
Oficial Despuntadorde 2.2 ................ccovvvninn.. 62,86 0,14
Ayudante Despuntador ...............oooiiiiiiiiiiia, 60,26 0,14
Vaciador Casadorde 1.2 ..............coviiiiiiininnnnn. 70,01 0,16
Vaciador Casadorde 2. ...........coooiiiiiiiiiniinn, 62,86 0,14
Ayudante Vaciador Casador ..................c.ooooun 60,26 0,14
Oficial de 1.2 Lijador .........c.cooiiiiiiiiiiiiii.. 70,01 0,16
Oficial de 2.2 Lijador ........c.viiiiiiiiiniiiiinneaann. 62,86 0,14
Ayudante de Lijador 60,26 0,14
Afilador ..............oolll 70,01 0,16
Contrato formativo 43,74 0,10
Peon ... 60,26 0,14
Rematador ... 60,26 0,14
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Atrasos Atrasos

afio 2001 2001/dia
Eu_ros Eu_ros

Tacones:

Encargado ..........oiiiiiiiiii 87,38 0,20
Oficial Tornerode 1.2 ... ...t 70,01 0,16
Oficial Tornerode 2.2 .........ooiiiiiiiiiiiiiinennnnns 62,86 0,14
Oficial Aserradorde 1.2 ............coiiiiiiiiiiiinn.... 70,01 0,16
Oficial Aserradorde 2.2 ........c.oiiiiiiiiiiiiiinnnn.. 62,86 0,14
Lijador ... 62,86 0,14
Pulidor Embalador ................cooiiiii 62,86 0,14
Ayudante ... 56,58 0,13
Contrato formativo ................cccoiiiiiiiiiiiin... 43,74 0,10
PeON oo 60,26 0,14

Atrasos Atrasos

ano 2001 2001/mes

Euros Euros
Administ. y subalternos:

Jefe 99,28 6,75
Oficial de Primera 88,74 6,04
Oficial de Segunda 81,80 5,66
Auxiliar ... 69,18 471
Telefonista ................... 63,76 4,34
Mecanégrafa ................. 63,76 4,34
Capataz ...................... 63,76 4,34
Almacenero ................. 61,07 4,15
Pesador basculero 61,07 4,15
Listero ................oooo 60,74 4,13
Guarda Vigilante ... 60,74 4,13
Portero Ordenanza .............c...cooviiiiiiiiii... 60,74 4,13
Conductor de vehiculos ...........ccccovvviiiiiieeennn.. 63,91 4,35

13944 RESOLUCION de 26 de junio de 2002, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el registro y publicacion del Acta de fecha 28 de mayo
de 2002 donde se contienen los acuerdos de revision del
Convenio Colectivo de la empresa «Thyssen Boetticher,
Sociedad Anonima» (en la actualidad «Thyssenkrupp Ele-
vadores, Sociedad Anonima»).

Visto el texto del Acta de fecha 28 de mayo de 2002 donde se contienen
los acuerdos de revision del Convenio Colectivo de la empresa «Thyssen
Boetticher, Sociedad Anénima» (en la actualidad «Thyssenkrupp Eleva-
dores, Sociedad Anénima» (c6digo de Convenio nimero 9005892), Acta
que ha sido suscrita, de una parte, por los designados por la Direcciéon
de la empresa en representaciéon de la misma, y, de otra, por el Comité
Intercentros en representacion de los trabajadores, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo, resuelve:
Primero.—Ordenar la inscripcion de la citada Acta de revision del Con-

venio Colectivo en el correspondiente registro de este centro directivo,
con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 26 de junio de 2002.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACTA DE REVISION DEL CONVENIO DE «THYSSEN BOETTICHER,
SOCIEDAD ANONIMA», PARA MADRID Y VALENCIA, APLICABLE
PARA EL ANO 2002

En Madrid a 28 de mayo de 2002, reunidos:
De una parte, en representacion de la empresa:

Don Juan Angel Lozano Garcia.
Don Rafael Herrero Pablos.

Y, de otra, el Comité Intercentros, en representacion de los trabajadores:

Don Antonio Muioz Hernandez.
Don José Luis Manzano Fernandez.
Don José Luis Escobar Esteban.
Don Francisco Jiménez Casado.
Don Francisco Lourido de la Rosa.
Don José Luis Sanz Marti.

Don Rafael Pérez Ramos.

Don Casimiro Murillo Esquinas.

Acuerdan proceder a la revision del Convenio colectivo suscrito por
ambas partes para los afios 2000, 2001 y 2002, de acuerdo con los términos
previstos en el mismo y con arreglo a los siguientes puntos:

1. Revision salarial 2002: Segin lo previsto en la disposicién final
primera del Convenio Colectivo vigente y, una vez actualizadas las tablas
salariales del afio 2001, con la clausula de revision pactada, estas se incre-
mentaran con el IPC real del afio 2002, mas siete décimas de punto, toman-
do como referencia, en principio, el 2 por 100 previsto mas 0,7 décimas
de punto (2,00+0,7=27 por 100) (se adjuntan tablas salariales de los
centros de Madrid y Valencia).

2. Vacaciones anuales Delegacion:

Madrid: Las cantidades reflejadas en los puntos 7.6 y 7.8 del articulo 7,
pasaran a 67,02 euros respectivamente para cada uno de ellos.

Valencia: Asimismo, la cantidad establecida en el articulo 8, punto 8.2
(dltimo parrafo), sera de 182,53 euros/afo.

3. Primas e incentivos (Madrid-Valencia): Se adjuntan tablas.

4. Antigiiedad: Con independencia de los quinquenios (Madrid) y cua-
trienios (Valencia), se abonara la cantidad de 1,50 euros por cada quin-
quenio/cuatrienio.

5. Complemento pagas extraordinarias (solamente Operarios):

Madrid: 133,75 euros (junio + diciembre en Deleg. y julio + diciembre
en fabrica).
Valencia: 58,42 euros (junio y diciembre).

6. Gratificacion beneficios: Segun lo previsto en el articulo 20 (parrafo
4) del Convenio Colectivo, el porcentaje a repartir sera el 6,5 por 100
sobre los beneficios netos.

7. Pluses de turnicidad, nocturnidad y relevo:

Madrid:

Turno de tarde: 8,07 euros.
Turno de noche: 20,80 euros.
Turno de relevo: 8,28 euros.

Valencia:

Turno de tarde: 5,22 euros.
Turno de noche (personal P. V.): 26,14 euros.

8. Pluses t6xico, penoso o peligroso: Se adjuntan tablas.

9. Primas de asistencia y puntualidad (Madrid y Valencia): Esta can-
tidad pasara a 14,49 euros/mes (once meses).

10. Plus distancia (Valencia): Se abonara a razén de 0,23 euros/ki-
l6metro.

11. Jornadas especiales:

Madrid:

Jornada laboral sabados: 28,27 euros.

Horario veinticuatro horas (noches de veintidés horas a...): 3.520,69
euros/ano.

Horario CC veinticuatro horas, mananas, tardes: 2.019,70 euros/afo.

Horario CC veinticuatro horas, tardes, noches: 3.604,39 euros/ano.

Jornada sdbados, domingos y festivos: 28,27 euros/dia (por cada uno
de ellos).



