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Esta Direccién General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion de la citada revision salarial en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificaciéon a la
Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 25 de marzo de 2002.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

Revision salarial

En Madrid, a 26 de febrero de 2002, se retinen previamente convocada
al efecto la Comisiéon Mixta de interpretacion del Convenio Colectivo de
«Unién de Detallistas Espanoles, Sociedad Cooperativa» (UNIDE), G-5 Cen-
tro y COIDEC, asesorados por las centrales sindicales cuyos nombres a
continuacion se relacionan:

Por la Direcciéon: Don Ismael Bermejo, don Fermin Magan, don Jesus
Loépez Cancio, dona Carmen Agenjo y don Manuel de los Mozos.

Por UGT: Don Miguel Garcia, don José Barahona, don Modesto Vaquero,
don Antonio Segura, don Antonio Mufioz y don Agustin Benavent.

Por USO: Don Felipe Gallardo, don Pablo Bravo y don Jestus Pingarron.

Por CC.00.: Don Florencio Martin, don José Pinto, don Norberto Nunez,
don César Medina, don Angel Valle y don Domingo Alonso.

La reunion se celebra con el siguiente orden del dia:

Unico.—Revisién salarial afio 2001.

Abierta la sesion, las partes constatan la evoluciéon del IPC durante
el afio 2001, que a 31 de diciembre de dicho ejercicio ascendi6 al 2,7
por 100, por lo que, de conformidad con el articulo 17 del Convenio Colec-
tivo, debera revisarse sobre el incremento aplicado a primeros de afio
(2,2 por 100) hasta el 110 por 100 del IPC real, es decir, un 0,77 por
100 sobre los salarios del afio 2000.

La revision, que se abonard en la némina de marzo de 2002, incre-
mentara la base de cdlculo de salarios de 2001 sobre los que se aplicaran
los incrementos de 2002.

Se adjuntan tablas salariales revisadas.

I Convenio Colectivo Grupo UNIDE

Tabla salarial

PP A e
PIUS NOCTUITIO ..ottt ettt e e e e e

Plus camaras ......................
Cop. puesto Vendedor ............
Cop. puesto Maquinista

Compensacion festiVo .........ioui i e

Compensacion 1/2 festivo

BolSa VACACIONES ...ttt e e
Premio nupcialidad ........ ... e
Premio natalidad ... e

Afio 2000 Afo 2001

Pesetas Euros Pesetas Euros
1.424.903 8.563,84 1.467.223 8.818,19
1.567.394 9.420,23 1.613.945 9.700,01
1.724.133 10.362,25 1.775.340 10.670,01
1.896.546 11.398,47 1.952.874 11.737,01
2.086.201 12.538,32 2.148.161 12.910,71
- - - 0,00
....................... 5.277 31,72 5.434 32,66
....................... 21.637 130,04 22.280 133,91
17.865 107,37 18.396 110,566
15.832 95,15 16.302 97,98
15.832 95,15 16.302 97,98
....................... 10.555 63,44 10.868 65,32
3.166 19,03 3.260 19,60
....................... 2.111 12,69 2.174 13,06
....................... 21.110 126,87 21.737 130,64
....................... 5.277 31,72 5.434 32,66

ANEXO I

Datos de las empresas afectadas

1. «UNIDE, Sociedad Cooperativar. Gregorio Sanchez Herraez, sin
numero, 28033 Madrid. Teléfono: 91 382 65 00. Numero de trabajadores:
519. CIF: F-28154946.

2. G-b Centro. Gregorio Sanchez Herrdez, sin nimero, 28033 Madrid.
Teléfono: 91 382 65 00. Numero de trabajadores: 18. CIF: A-28899094.

3. COIDEC. Calle Agualatente, nimero 4, 35010 Las Palmas de Gran
Canaria. Teléfono: 928 71 60 87. Numero de trabajadores: Cinco. CIF:
B-35327188.

ANEXO IT

Provincias afectadas por el Convenio y nimero de trabajadores

Madrid, 351.
Caceres, 18.
Logrono, 11.
Segovia, Seis.
Salamanca, 28.
Alicante, 43.
Valencia, tres.
Las Palmas, 58.
Tenerife, 20.
Avila, tres.

RESOLUCION de 25 de marzo de 2002, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacion de la revision salarial para el
ano 2002 del Convenio Colectivo General de la Industria
Textil y de la Confeccion.

Visto el texto de la revision salarial para el ano 2002 del Convenio
Colectivo General de la Industria Textil y de la Confeccion (publicado en
el Boletin Oficial del Estado» de 21 de agosto de 2000) (cédigo de Convenio
namero 9904975), que fue suscrito con fecha 25 de febrero de 2002, de
una parte, por el Consejo Intertextil Espanol, la Asociacion Nacional de
Empresarios Desmotadores de Algodén y Asociacion Nacional de Coope-
rativas Algodoneras, la Asociacion Patronal Nacional de Empresarios de
la Industria Textil de Poliolefinas y Fibras Duras (APOYFIDE) y la Uni6n
Nacional de Fabricantes de Alfombras y Moquetas, en representacion de
las empresas del sector, y, de otra, por las centrales sindicales FITE-
QA-CC.00. y FIA-UGT, en representacion del colectivo laboral afectado,
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real
Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de Convenios
Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripciéon de la citada revision salarial en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 25 de marzo de 2002.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.



BOE num. 92 Miércoles 17 abril 2002 14665
CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE TRABAJO ANEXO1I
DE LA INDUSTRIA TEXTIL Y DE LA CONFECCION .
FIBRAS DE RECUPERACION
Tablas actualizadas con la revision salarial correspondiente al aiio 2002
Categorias unificadas. Tabla salarial 2002
En Madrid a 25 de febrero de 2002, siendo las once horas, se retine TaBLA B
la Comision Negociadora del Convenio Colectivo General de la Industria
Textil y de la Confeccion, constituida el 9 de febrero de 2000, e integrada
por: Sal. Dia (1) Inct.
Categoria — —
Las asociaciones empresariales que constituyen el Consejo Intertextil Euros Euros
Espanol:
Asociaciéon Nacional de Fibras de Recuperacion, seiores Penadés y Grupo profesional: Produccion
Elias. ’
Asociaciéon Industrial Textil del Proceso Algodonero, senor Albert AUKHAL PrO. oo 19.65 4.46
Nifiez. Espec. 19,83 4,50
Agrupacion Espainola del Género de Punto y Grupo Nacional de Fabri- Espec. 19,83 4,50
cantes de Medias, sefior Enrique Savory. Espec. Tejed. ....c.oovviiiiiiiiiiiiiiiiiianinn, 19,83 4,50
Federacion Nacional de la Industria Textil Lanera, sehor Jordi Font. Espec. Conf. y Acabado ........................ 19,83 4,50
Federacion Nacional de Acabadores, Estampadores y Tintoreros Tex- Espec. 1.7 Prep. e Hilatura ..................... 20,20 4,567
tiles, sefior Albert Nufiez. Of?c%al Prf}p. e Hilatura .... . 20,68 4,64
Federacion Nacional de Empresarios Textiles Sederos, sefior Garcia O?CTai ’FI;eJ~31’1ACZb- """"" o 21’14 3’76
Areny y sehor Enrique Savory. gf;EZl Flesliaag cab. ...... o 28’;; 4’21
Federacién Espaiiola de Empresarios de la Confeccién, sefior Mario Ayte. TECICO . vvoesooooso 20’77 4767
Andrada y sefior Antonio Bernal. Enca.rgado ................................... 23,93 5,30
La Asociacion Nacional de Empresarios Desmotadores de Algodén y Tint/ colorlstf?m{Jefe Lab. oo 24,23 5,35
Asociacion Nacional de Cooperativas Algodoneras, seiior Albert Nufez. Jefe produccion 25,42 5,59
o . . . . Director Técnico 29,89 6,45
La Asociacion Patronal Nacional de Empresarios de la Industria Textil Titulado Superior 29.89 6.45

de Poliolefinas y Fibras Duras (APOYFIDE), seiior Albert Nufiez.

Unién Nacional de Fabricantes de Alfombras y Moquetas, seior Julio
Pedro Viejo.

Todas ellas en representacion de las empresas del sector.

Y las centrales sindicales FITEQA-CC.0O. y FIA-UGT en representacion
de los trabajadores del sector.

Por FITEQA-CC.00., sefiores Manuel Martinez Lazaro, Javier Rubio
Rubio, Blas Matilla Lépez, Dolores Rojas, Mercedes Loépez, Purificacion
Fernandez y Manuela Pascual.

Por FIA-UGT, senores Juan Martin Martin, Pepi Garcia Herrero, Mer-
cedes Caro Ramén, Rosana Juan e Inocente Herrero.

La Comision Negociadora ha alcanzado los siguientes acuerdos:

1. Con efectos desde el 1 de enero de 2002, las tablas salariales y
el Salario Minimo Intertextil (SMIntx) del afno 2001 se incrementaran en
un 2,5 por 100. Si a 31 de diciembre de 2002, el IPC real correspondiente
a dicho ano superase el IPC previsto por el Gobierno (2 por 100) al con-
feccionar los Presupuestos Generales del Estado para el 2002, las tablas
de los anexos del Convenio, el Salario Minimo Intertextil y los «referentes
previstos» de los distintos nomenclator, seran regularizados en lo que el IPC
real supere al previsto, abonandose las diferencias con efecto retroactivo
a 1 de enero de 2002. Se adjuntan a la presente acta las tablas salariales
del 2002 correspondientes a los diez anexos subsectoriales que configuran
el presente Convenio Colectivo.

2. El Salario Minimo Intertextil se fija en las siguientes cantidades:

Diario: 19,31 euros.
Mensual: 587,35 euros.

3. Todas las empresas afectadas por el presente Convenio deberan
hacer efectivos los incrementos salariales pactados, con efectos de 1 de
enero de 2002, antes del 30 de abril de 2002. El pago posterior a dicha
fecha devengara el interés legal del dinero hasta los veinte dias posteriores
a la publicacion del Convenio en el «Boletin Oficial del Estado». Trans-
curridos dichos veinte dias se abonara el 10 por 100 de recargo por mora,
conforme la legislacion vigente. Aquellas empresas que solicitasen y les
fuese aprobado el descuelgue del incremento salarial, no deberan abonar
recargo alguno.

4. La presente acta y los documentos que la acompanan, formando
parte de la misma, se presentaran ante la Direccion General de Trabajo,
solicitando su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Y no habiendo mas temas que tratar se levanta la sesion a las catorce
horas en la ciudad y fecha que figuran en el encabezamiento.

Grupo profesional: Mantenimiento y Servicios Generales

Auxiliar ... 19,65 4,46
Vigilante/portero .................cooiiiinn .. 19,83 4,50
Oficial 2.? Servicios Generales .. 21,14 4,76
Conductor 1.2 ... ... . 21,88 4,90
Oficial 1.? Servicios Generales 22,25 4,97
Encargado Mantenimiento .................... 23,93 5,30

Grupo profesional: Almacén

Auxiliar Almacén ............ccooviiiiiiiiiia.. 19,65 4,46
Esp. Almacén ................ .. 20,02 4,64
Oficial Almacén .............. .. 21,14 476
Encargado Almacén 23,93 5,30

Grupo profesional: Administracion e Informdtica

Auxiliar Administrativo ....................... 19,65 4,46
Oficial 2.* Administrativo ...................... 20,95 4,72
Operador Informatica .......................... 20,95 4,72
Oficial Adminis. 1.* . 23,03 511
Program. Inform. .............. ...l 23,03 511
Jefe Sec. Adminis. ............cooiiiiiiii, 24,82 5,46
Prog. Anal. Inform. .....................ol 24,82 5,46
Resp. Formacion ...............cooooiiiiiin.. 24,82 5,46
Jefe Informatica ............. .. 27,560 5,99
Jefe Personal 1.* ............. .. 27,60 5,99
Director Financiero ....................... .. 29,89 6,45
Director Recursos Humanos 29,89 6,45
Titulado Superior ..............cc.oiiiil 29,89 6,45

Grupo profesional: Comercial

Oficial Ventas ..............ccooviiiiiiiiiinaion. 21,14 476
Técnico Ventas. .............. 21,88 4,90
Jefe sec./Deleg. o Zona ..... .. 24,23 5,35
Modelo ..........coooeiiiinn. .. 24,23 5,35
JefedeVentas .............coooiiiiiiiiii, 26,91 5,86
Técnico Comercial ..............coooiiiiiinn.. 29,89 6,45
Director comercial ....................cooa 29,89 6,45

(1) No computable para el calculo de antigiiedad, beneficios, pagas extras y
demas complementos salariales.



14666 Miércoles 17 abril 2002 BOE num. 92
ANEXO II ANEXO III
Tabla salarial 2002 SECTOR ALGODON ANO 2002
Tabla B
. Salario
Coeficiente Furos REFERENTES PREVISTOS PARA CADA CATEGORIA PROFESIONAL
(DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA .2)
1,00 19,69
1,05 19’93 Referente previsto
Categori
1’10 20’21 Hesora Diario Mensual
1,15 20,49 - -
Euros Euros
1,20 20,79
1,25 21,03
1,30 21,26 Area de Produccion
1,35 21,63
1,40 21,78 Grupo A:
1,45 22,08 Auxiliar ... 19,31 587,35
1,50 22,40 Grupo B:
1,65 22,72
1.60 2303 Especialista de Hilatura ........................... 19,40 590,18
1765 23’31 Especialista de Tejedurfa .......................... 19,40 590,18
) ) Especialista de Acabados .....................c... 19,40 590,18
1,70 23,70
1,75 24,20 Grupo C:
1,80 24,66 Oficial de Hilatura «...........oeeeeeeeeeeeieeenn., 20,28 616,87
1,85 25,18 Oficial de Tejeduria ...............ccoeevvienienne.. 20,28 616,87
1,90 25,67 Tejedor ...ooviiiiii 21,71 660,38
1,95 26,15 Oficial Encolador .........................lL 22,73 691,51
2,00 26,70 Oficial de Acabados ............ccoviiiiiiiinnn.n. 21,71 660,38
2,05 27,16 Grupo D:
2,10 27,68
915 238.16 Técnico Especialista de Estampados ............. 25,82 785,49
’ ’ Contramaestre ..............ovveeeiunineeenunnnaenns 27,88 848,15
2,20 28,61
2,25 29,14 Grupo E:
2,30 29,62 Encargado de SeCCion .............cccoeeeeeeeeein. 28,92 879,50
2,35 30,14 TECnico TINOTETO ... ...vvveeeeieiineiinainne, 28,92 879,50
2,40 30,63
2,45 31,12 Grupo F:
2,50 31,63 Jefe de Fabricacién (Mayordomo) ................ 34,06 1.036,10
2,55 32,14
2,60 32,63 Grupo G:
2,65 33,10 Director Técnico ...........ooooiiiiiiiiiiiiaionan. 39,22 1.192,73
2,70 33,60 A de Administracion e I iti
2,75 3406 rea de Administracion e Informdtica
2,80 34,61 Grupo B:
2,85 35,08 Especialista de Administracion ................... 19,84 603,52
2,90 35,57
2,95 36,12 Grupo C:
3,00 36,56 Oficial Administrativo ..................c..coeeene. 24,79 754,16
3,05 38,55 Operador de Informatica .......................... 24,79 754,16
3,50 41,21
Grupo E:
Jefe de Seccion Administrativa ................... 30,46 926,46
Programador-Analista de Informatica ............ 28,92 879,50
Tabla de salarios de referencia nuevo nomenclitor Responsable de Formacion ........................ 30,46 926,46
Grupo F:
Grupo Salario Jefe de Informatica ................cooeiiiiiiiiin.. 35,10 1.067,48
profesional de referencia Jefe de Personal ................cccocoooeeiiieiin.. 35,10 1.067,48
A 19,87 Grupo G:
B 21,26 Director Financiero ...................coooiiiiinn. 39,22 1.192,79
c 23,70 Director de Recursos Humanos ................... 39,22 1.192,79
D 26,70
E 30,14 Area Almacén
F 32,14
G 41,21

Grupo B: ‘

Especialista de Almacén .....................oooen. 19,40 ‘ 590,18
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ANEXO IV
Referente previsto
Categoria ~
Diario Mensual TABLAS SALARIALES PARA EL ANO 2002. CONVENIO COLECTIVO
Euros Euros LABORAL PARA GENERO DE PUNTO, CALCETERIA Y MEDIAS
Tabla B

Grupo C:

Oficial de AIMACEN ...........eeoveeeeeeieeeeeee 20,28 616,87 Tabla de «referente previsto- para cada categoria profesional

Grup o D: Referente previsto

. Categoria profesional -
Encargado de Almacén ................coooiiiiin, 25,82 785,49 Euros/dia 0 mes
Area Mantenimiento y Servicios Generales Area de Produccion (I) Fabricacion

Grupo A: Grupo profesional A:

Auxiliar Servicios Generales ...................... 19,31 587,35 Lo AUKIHAT .o 17,72 (a)

Grupo B: 2. Operador.. 18,38 (a)
Especialista Servicios Generales .. 19,40 590,18 Grupo profesional B:

Vigilante o Portero ..............coooiiiiiiiiiiinn.. 19,31 587,35 3. Especialista Confeccion ....................cooeeeens 19,51
4. Especialista Tejedor Calcetines 19,69

Grupo C: 5. Especialista Tejedor Medias .............cevuuevennn.. 19,69
Conductor de Segunda ..............oveeeeeeenn.. 22.73 691.51 6. Especialista Tejedor G.P. Interior/Exterior ......... 20,08
Oficial de Servicios Generales .........ooouvuein... 23,76 722,84 7. Especialista Confeccion Medias...................... 19,31
Oficial de Segunda de Mantenimiento ............ 23,76 722,84 Grupo profesional C:

Grupo D: 8. Oficial ConfecCion ............ovveeeiiniiiiiiiiinn... 20,98
Conductor de Primera ..............ccoviiinine.. 24,79 754,16 9. Of@‘l TeJ.edor Medias y Qalcetlnes """"""""" 21,44
Oficial de Primera de Mantenimiento ... ...... 25,82 785,49 10. Oficial Tejedor G.P. Exterior ......................... 20,98

11. Oficial Acabados, Aprestos, Tintes y Estampados .. 20,98

Grupo E: Grupo profesional D:

Encargado Seccin de Mantenimiento ............ 28,92 879,50 12, TECNICO TEJEAUITA «.vvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 26,51
Area Comercial 13. Técnico Confeccion ............coovvvviiiiiiinennnn... 26,51

Grupo C: Grupo profesional E:

Vendedor .......ovveee e 23,25 707,04 14.  Encargado Seccion .................o.ooooiiinnn 29,01

Grupo D: Grupo profesional F:

Técnico de VOntas ... 25,82 785,49 15, Mayordomo .........couiiiieiin it 1.038,08

Grupo E: Grupo profesional G:

Jefe Seccion, Delegacion o Zona ................... 32.00 973.45 16. Director Producccion ..............ooiiiiiiiiiin. 1.192,78
Modelo 29,94 910,79 Area de Produccion (II) Almacén

Grupo F: Grupo profesional B:

Jefe de VENaS .....ovueeeenieeieiieieaeiee 34,06 1.036,10 17.  Especialista Almacén ........................ 18,81 (a)
Técnico Comercial ............cooviiiiiiiiiniinn. 34,06 1.036,10 .
Grupo profesional C:

Grupo G: 18.  Oficial AIMACEN .........oovieeineiniiniiiienieannnns. 20,08
Director Comercial ....................cooiviiin. 39,22 1.192,79 Grupo profesional D:

Area Investigacion y Desarrollo 19. Encargado AImacén ..............coeuuiveeeinnnneennn. 27,64

Grupo B: Area de Administracion e Informdtica
Ayudante de Laboratorio .......................... 19,84 603,52 Grupo profesional A:

Grupo C: 20. Auxiliar Administracion...................ooooo 538,87 (b)
Oficial de Laboratorio .................cc.oooooeeen. 21,71 660,38 Grupo profesional B:

Grupo D: 21. Especialista Administraciom ......................... 583,96 (b)
Técnico de Organizacion ........................... 25,82 785,49 Grupo profesional C:

Grupo E: 22. Oficial Administracion 2.* ....................ooeee. 744,53

bo & 23.  Operador IFOTMALICA . . ovvveeeeeeeeeeeeeeeenn 712,17
Encargado de Oficina Técnica ..................... 28,92 879,50 .
Jefe de Calidad .........ovvveeeeeeeeeeeiieeeeii 30,46 926,46 Grupo profesional D:
DiseNador ........ooooiiiiiiiiii i 30,46 926,46 24. Oficial Administracion 1.2 ....oooo oo, 837,64
25. Programador-Analista Aplicaciones Informaticas .. 837,64
Grupo F:
Jefe de Laboratorio 36,12 1.098,76 Grupo profesional E:
TEOTICO .+ttt 35,10 1.067,48 26. Jefe Administracion ...................coooiiiiil 930,34
27. Analista Sistemas Informaticos ...................... 930,34
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Categoria profesional

Referente previsto

Euros/dia o mes

Grupo profesional F:

Coeficiente Euros/dia Euros/mes
1,3 20,08 610,88
1,35 20,52 624,21
1,4 20,98 638,15
1,45 21,44 652,11
1,5 21,91 666,44
1,55 22,46 683,02
1,6 22,91 696,96
1,65 23,41 712,12
1,7 23,96 728,89
1,75 24,48 744,45
1,8 24,98 759,80
1,85 25,46 774,56
1,9 25,94 789,11
1,95 26,51 806,29
2 27,00 821,24
2,05 27,54 837,61
2,1 27,99 851,65
2,15 28,55 868,32
2,2 29,01 882,46
2,25 29,64 898,43
2,3 30,04 913,79
2,35 30,69 930,36
2,4 31,07 945,11
2,45 31,66 960,07
2,5 32,07 975,63
2,65 32,61 991,79
2,6 33,11 1.006,94
2,65 33,65 1.023,51
2,7 34,13 1.038,07
2,75 34,61 1.052,82
2,8 35,13 1.068,38
3 37,19 1.131,22
3,2 39,22 1.192,85

Salario minimo intertextil:

(a) 19,31 euros/dia.

(b) 587,35 euros/mes.

GENERO DE PUNTO, CALCETERIA Y MEDIAS

Tabla valor del 1 por 100 a efectos de aproximacion

al «referente previsto»

Coeficiente categorias

1 por 100 diario

1 por 100 mensual

28. Jefe Informatica ................cooviiiiiiiiiiiiaiin.. 1.038,08
29. Director Financiero ....................cooiiiiii. 1.192,78
30. Director Recursos Humanos ......................... 1.131,19
Area Mantenimiento y Servicios Generales
Grupo profesional A:
31, Auxiliar ... 17,72 (a)
Grupo profesional B:
32. Vigilante-Portero ...................... 18,81 (a)
Grupo profesional C:
33. Conductordesegunda ....................ooial 20,98
34. Oficial Mantenimiento Servicios Generales ......... 22,91
Grupo profesional D:
35. Conductor 1.2 ... ... i 24,98
36. Oficial Cualificado Mantenimiento .................. 2594
Grupo profesional E:
37. Encargado Seccién Mantenimiento .................. 29,01
Area Comercial
Grupo profesional C:
38. Oficial Ventas ...........coooiiiiiiiiiiii i 712,17
Grupo profesional D:
39. TécnicoVentas ................oooooiiiiii 882,64
Grupo profesional E:
40. Jefe Delegacion 0 Zona.........ooveeeeineeiennnnnann. 882,54
Grupo profesional F:
41, Jefe Ventas ........cooeuiiiiiiiiniiii i 1.038,08
Grupo profesional G:
42. Director Comercial ..............c.oooviiiiiiininin, 1.192,78
Area Investigacion y Desarrollo
Grupo profesional B:
43. Ayudante Laboratorio ...................oocoiiiin.. 18,81 (a)
Grupo profesional C:
44. Oficial Laboratorio ................coiiiiiiiiiiinn, 20,98
Grupo profesional D:
45. Técnico Organizacion ...............ccooeiviineenn... 25,94
Grupo profesional E:
46. Encargado Oficina Técnica ........................... 29,01
47. Jefede Calidad .............cooiiiiiiiiiiii i 29,01
48. DiseNador .........ooiuiiiiiiiiii i 30,59
Grupo profesional F:
49. Jefe Laboratorio ..............cooviiiiiiiiiiniininan, 30,59
5O, TEOTICO ..ottt ittt 35,13
Tabla D
Coeficiente Euros/dia Euros/mes
1 17,72 (a) 538,93 (b)
1,05 17,97 (a) 546,42 (b)
1,1 18,38 (a) 558,94 (b)
1,15 18,81 (a) 572,07 (b)
1,2 19,20 (a) 584,00 (b)
1,25 19,69 598,95

Euros Euros
1 0,17 5,26
1,05 0,17 5,34
1,1 0,18 5,45
1,15 0,19 5,58
1,2 0,19 5,70
1,25 0,19 5,84
1,3 0,20 5,96
1,35 0,20 6,09
1,4 0,20 6,23
1,45 0,21 6,36
1,5 0,21 6,50
1,565 0,22 6,66
1,6 0,22 6,80
1,65 0,23 6,95
1,7 0,24 7,11
1,75 0,24 7,26
1,8 0,24 7,41
1,85 0,25 7,56
1,9 0,25 7,70
1,95 0,26 7,87
2 0,26 8,02
2,05 0,27 8,18
2,1 0,27 8,31
2,15 0,28 8,47
2,2 0,29 8,61
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1 por 100 diario 1 por 100 mensual Referente
Coeficiente categorias Eu;os Eu;os Grupo Categoria prczisto
Euros
2,25 0,29 8,77
2,3 0,29 8,91 Técnico informatico ..................ooooiiiiin. 898,63 | Mes
2,35 0,30 9,08 D |Técnico administrativo de segunda 817,75 | Mes
2,4 0,30 9,22 C2 |Oficial administrativo ............................. 763,77 | Mes
2,45 0,31 9,37 C1 |Oficial ayudante administrativo.. 655,86 | Mes
2,5 0,31 9,62 B |Especialista ...............cooeviiiiieeiiiiieaniiinn 20,66 | Dia
2,55 0,32 9,68 A | AUKIEAT ©ooeee e 20,24 | Dia
2,6 0,32 9,83
2,65 0,33 9,99 Area Comercial
2,7 0,33 10,13
2,75 0,33 10,27 G |Director comercial .....................l 1.127,93 | Mes
2,8 0,34 10,43 Titulados superiores ................ccooiiiinnnn.. 1.074,03 | Mes
3 0,36 11,04 F |Jefedeventas ..........ooooiiiiiiiiiiiiniininnnnn, 993,03 | Mes
3,2 0,38 11,64 E |Técnicode ventas .............oeevviiieeeennnneenn. 858,18 | Mes
D |[Responsable dealmacén ........................... 777,26 | Mes
C2 |[Oficialde ventas ............ooevviiiiiiiiniinnennns 763,77 | Mes
ANEXO V 1
B |Especialista ..........cooociiiiiiiiii i 20,66 | Dia
SECTOR LANA-2002 A JAUKIHAT .« 20,24 | Dia
B) Tabla de «referentes previstos» para cada categoria profesional Area de Investigacion y Desarrollo
G [Titulados superiores ..................coooiiiiin. 1.074,03 | Mes
Referente F |Jefe desarrollo productos ......................... 1.020,41 | Mes
Grupo Categoria previsto Jefe de 1aboratorio ................ccoeeiiiiiinn... 911,12 | Mes
Euros Jefe de control de calidad ......................... 911,12 | Mes
j E |Técnico tintorero ......................ooie.L. 872,37 | Mes
Area de Produccion D |[Técnico de desarrollo productos .................. 804,41 | Mes
G |Director de produccion 1.127,93 | Mes C2 |Oficial laboratorio .................c........ 702,33 | Mes
Titulado superior 1.074,03 | Mes Oficial control calidad 702,33 | Mes
F |Jefe de fabricacion 993,03 | Mes Cl |Oficial ayudante ................ccccoveiieeeninin... 22,06 | Dia
E  |Titulado de grado medio 898,63 | Mes B |Especialista .........coooviiiiiiiiiiiiiiii i 20,66 | Dia
Técnico tintorero ................. 872,37 | Mes A JAUKIHAT oo 20,24 | Dia
Encargado de seccion ............ 858,18 | Mes
D |Contramaestre ...............ccoiiiiiiiiiiiiiennnn. 790,70 | Mes
C2 |Ayudante de encargado y de contramaestre ..... 724,27 | Mes Salario Minimo Intertextil:
[ O B <TG (o) 22,86 | Dia
SOTtEAAOT .. .v et 22,46 | Dia 587,35 mes.
Oficial ayudante de tintorero ..................... 22,06 | Dia 19,31 dia.
AlMACENETO ...ttt i 22,06 | Dia
Oficial de ramo de agua ................ooevvunnnn.. 22,06 | Dia
Oficial de acondicionamiento ..................... 21,55 | Dia D) Tablas salariales a partir de 1 de enero de 2002
B |Especialista de preparacion ....................... 20,66 | Dia
Especialista de hilatura ........................... 20,66 | Dia Tablas 2002
Especialista de tejeduria ......................... 20,66 | Dia Euros
Especialistaramodeagua ......................... 20,66 | Dia
Especialista de acondicionamiento ............... 20,66 | Dia Personal Servicios Auxiliares
A JAuxiliar ... 20,24 | Dia
_ L. . Encargado de fogoneros ..................ooo 179,056 S
Area de Mantenimiento y Servicios Generales FONLANCTO o oo 2336 D
G [Titulado superior .............cccoviiiiiiiiiininn.. 1.074,03 | Mes
F |Jefe de trafico y almaceén .......................... 911,12 | Mes Personal Facultativo o Titulado
Jefe de mantenimiento ... 911,12 | Mes Jefe Personal primera ... 1.020,41 M
E |Titulado de gradomedio ........................... 898,63 | Mes Jefe Personal tercera ..................c..oiiiiiii 858,18 M
Encargado de servicios generales .. 858,18 | Mes Maestro INAUSELIAL ..o oo, 777,26 M
D |Responsable de almacén .................oveevunn.. 777,26 | Mes
C2 |Oficial de mantenimiento y servicios generales . 24,66 | Dia Tejeduria
Cl |Oficial ayudante 22,86 | Dia SEEUNAO TEOTICO . eevereeeeeeeeeeee e e eeeee e 952,69 M
B |Especialista ........ 20,66 | Dia Tejedor género liso .............. 20,66 D
Telefonista ... 20,66 | Dia Tejedor hasta 150 cms. ......... 20,66 D
A JAUXIHAr L 20,24 | Dia Tejedor GAITOLE ......vtirt ettt 20,66 D
Area de Administracion e Informdtica Tejedor circulares ... 20,66 D
G |Director financiero ..................oiiiiiiiiiin.. 1.127,93 | Mes
Director de administracion 1.127,93 | Mes D = Diario.
Director Recursos Humanos 1.127,93 | Mes S = Semanal.
Titulados superiores ..............cooevviiviniinann. 1.074,03 | Mes M = Mensual.
F |Jefedepersonal ...............coooiiiiiiiiiiiii., 911,12 | Mes
Jefe de informatica ..................o 911,12 | Mes Se recogen aquellas categorias que atin siguen en proceso de adaptacion.
E [Técnico administrativo de primera ............... 898,63 | Mes Para el resto se aplica el referente previsto.
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C) Tabla del valor del 1 por 100 a efectos de aproximacion al referente
. . . . . Referente Referente
previsto (disposicion transitoria segunda.3) Grupo ) dia mes
Profesional Categorias — —
Euros Euros
1 por 100 Valor
20?_ 21_82[(%;05 ﬁ%%?;%g; Operador de Informética .................... 848,31
- - D Oficial 1.* Administrativo ................... 1.020,29
Euros Euros
Programador Informatico ................... 1.020,29
Personal Servicios Auxiliares E Jefe de Seccion Administrativa ............ 1.123,14
Responsable de Formacion .................. 1.123,14
Encargado de fogoneros ..................... 1,75 8,16 S Programador_Ana]ista Informat. .... . 1123, 14
Fontanero ..................ooiii 0,23 1,07 D F Jefe INFOrmAatiCa .ovoneeoeonel 1.278,74
Personal Facultativo o Titulado Jefe de Pej-rs.onal SRR 1.278,74
Jefe Administracion ................... 1.278,74
Jefe Personal primera ........................ 9,96 46,48 M G Director Financiero .........ooovvniii. 1.416,36
Jefe Personal tercera ......................... 8,37 39,09 M Director de RR.HH. oovovvneeoi 1.416,36
Maestro Industrial .................c.oooen 7,68 19,65 M Titulado SUPETIOr «....eevvereeeeeeeeeeeen.. 1.416,36
Tejeduria Comercial
Segundo tedrico ........ .o, 9,29 43,39 M .
Tejedor género liSo ............... 0,20 0,94 D C Oficial Ventas ..........ccooevviiiiiiiiinnn.. 866,09
Tejedor hasta 150 cms. ........... 0,20 0,94 D D Técnico Ventas ............cooevevieiininnnn.. 933,19
Tejedor garrote ................... 0,20 0,94 D E Jefe Secc. Delegaciéon o Zona ................ 1.090,81
Tejedor circulares ..............c.ooeivvenn.. 0,20 0,94 D Modelo ......ooeiiiiiiiiiii 1.090,81
F JefedeVentas ...........ooovviiiiiiiiiiiinn, 1.245,19
Técnico Comercial ..............ccoeevviinnnnn. 1.245,19
D = Diario. G Director Comercial ............................ 1.416,36
S = Semanal. Titulado SUPerior .............cccovevvviuninnn. 1.416,36
M = Mensual.
I+D
Se recogen aquellas categorias que atin siguen en proceso de adaptacion.
Para el resto se aplica el referente previsto. A Auxiliar ... 21,71 660,18
B Especialista ............oooooiiiiiiii, 25,08 762,84
C Oficial Ayudante ............c..cooeoeiiiininn.. 831,54
ANEXO VI Oficial Laboratorio ............................ 831,54
Oficial Control de Calidad ................... 831,54
RAMO DE AGUA D Técnico Desarrollo Productos .............. 933,19
E Técnico Tintorero ..............cooeeveeennnn. 1.090,81
Tabla B F Jefe Desarrollo Productos ................... 1.245,19
Tablas 2002 Jefe Laboratorio ....................oooln 1.245,19
Jefe Control de Calidad ...................... 1.245,19
Referente | Referente G Titulado Superior ....................... 1.416,36
Grupo Categorias dia mes
Profesional — _
Euros Euros Salario Minimo Intertextil:
Area Produccion Mensual: 587,35 €.
Diario: 19,31 €.
A Auxiliar ... 21,71 660,18
B Especialista .........ccooooiiiiiiiiiiiiiiiin.. 25,08 762,84
C Oficial .....coooviviiiiiiii 831,54
D Ayudantes Técnicos .. 900,86 ANEXO VIT
Estampador ....................oel 900,86 FIBRAS DIVERSAS
Estampador Maq. Automatica .... 987,14
Contramaestre ...................cooieiin. 987,14 Tablas de referentes previstos para categorias profesionales
E Tintorero-Colorista ...............cocevvnee.. 1.090,81
ENCATZAO «.oeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 1.090,81 Ao 2002
F Jefe de Produccion ...............cooeeeenenne. 1.245,19
G Director Técnico .... 1.416,36
Titulado Superior 1.416,36 Grupo Categoria Puesto de trabajo Referente
profesionall profesional previsto
Mantenimiento y Servicios Generales
A |Auxiliar Servicios Generales ................ 21,71 | 660,18 G |Directores. g?recmr produccion. 7.587 ptas./dia;
o irector financiero. 45,60 euros/dia
B Vigilante/Portero ...................... 25,08 762,84 Director recursos humanos. 230.757 ptas./mes;
Especialista de Oficios Auxiliares . 26,22 797,39 Director comercial. 1.386.88 euros /més
Especialistas de Transporte ................. 26,22 797,39 ’
C Conductor Segunda ................cevvennn.. 848,31
Oficial Segunda Servicios Generales ...... 866,09 F Jefaturas Jefe operaciéon/Técnico pro-
D Conductor Primera .................coceeeenni. 933,19 superiores.| duccion.
Oficial Primera Servicios Generales ....... 968,95 Jefe administracion.
E Encargado Secc. Mantenimiento 1.072,42 Jefe informatica. 7.343 ptas./dia;
F Jefe Mantenimiento ................. 1.245,19 Jefe personal. 44,13 euros/dia
G Titulado Superior .............ccocevvviennnn.. 1.416,36 Jefe ventas. 223.358 ptas./mes;
L. » . Técnico comercial. 1.342,41 euros/mes
Administracion e Informdtica Jefe laboratorio.
B Auxiliar Administrativo ..................... 25,08 762,84 Teorico.
C Oficial 2.* Administrativo ................... 848,31
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Grupo ) Categpria Puesto de trabajo Refer_e‘nte Re[grente
profesional] profesional previsto Grupo Categoria previsto mes
Euros
E Jefes Sec{Encargado de seccion.
cién. Téc-|Jefe seccion administrativa. Operador informatica ..............c..covviiiin.., 796,55
nicos Supe-|Programador analista informa- D | Oficial primera admistrativo .......................... 904,68
riores. tica. L B Programador informatica ..................... ... 904,68
Responsable formacion. 6.204 ptas./dia; E |Jefe Seccion Administrativa ................ 1.012,79
Jefe seccion, delegacion o|37,29 euros/dia . . . ’
Programador analista informatica 958,72
M zona. . Responsable formacion ................... 1.012,79
odelo. 188.705 ptas./mes; F | Jefe de Administracid 1.175.00
Encargado seccion manteni-|1.134,14 euros/mes efe de Administracion ... 175,
miento. Jefe informatica .................coiiiiiii 1.175,00
Responsable oficina técnica. Jefe Persolnal e 1175,00
Jefe de calidad. G |Director financiero ................coviiiiiiiiiiiiiain.. 1.319,15
Disefiador. Director de Recursos Humanos ....................... 1.319,15
Area Comercial
D Jefes de Equi-|Contramaestre/responsable C |Oficial Ventas ..........coovuiiiiiiiinniiiiiaenns 850,60
po-. de turno. L D [Técnico VENtas ..........ceeeieiieiiueiieiiiiinnannns 958,72
Oficial pmnera.adlnnus’u?iUVo. . E |Jefe Seccion, Delegacion o Zona 1.066,86
Programador informatica. 5.327 ptas./dia; Modelo 994 77
Técnico ventas. 32,02 curos/dia .. |MOdElO ,
. i F |JefedeVentas .............. 1.138,96
Encargado de almacén. 162.032 ptas./mes; o :
Conductor primera. 973,83 euros/mes T'?CHICO comer leﬂ 1.138,96
Oficial primera mantenimiento. G | Director comercial 1.319,15
Técnico organizacion.
Dia
C1 |Oficiales pro-|Oficial de produccién. 3.933 ptas./dia; Euros
duccioén. 23,64 euros/dia
119.626 ptas./mes; Area Almacén
718,96 euros/mes
B |[Especialista Almacén ..............cccoooiiiiiiiiiian 19,67
ficial Al BI1 e 23,23
C2 |Otros oficiales.|Oficial segunda administrativo. C | Oficial Almacén p ’
X P D |Encargado AImacén ..............ccovviiiiiiiiiiinannn. 27,96
Operador informatica.
Oficial ventas. 4.815 ptas./dia; Area Mantenimiento y Servicios Generales
Oficial almacén. 28,94 euros/dia
Conductor segunda. 146.460 ptas./mes; A | Auxiliar Servicios Generales .......................... 18,48
Oficial servicios generales. 880,24 euros/mes B |Vigilante Portero ............. ... 19,67
Oficial segunda mantenimiento. C |Conductor segunda .............cooviiuiiinniinnnennnn. 24,41
Oficial laboratorio. Oficial Servicios Generales ....................c.ccoo.... 25,68
Oficial segunda Mantenimiento ....................... 25,68
B ** |Especialistas. [Especialista de produccion. D |Conductor primera ..............coceveeeiiiiineinns 26,77
Especialista preparacion e Oficial primera Mantenimiento ....................... 27,96
hilatura. E |Encargado Seccién Mantenimiento ................... 31,51
Especialista de acabado. 3.712 ptas./dia; . »
Especialista de confeccion. 22,31 euros/dia Area de Produccion
Especialista de cordelerfa. 112.901 ptas./mes; A JAuxiliar ... 18,48
Aux111lar .admlmstre}tlvo. 678,65 euros/mes Operario maquinas auxiliares cinteria .. 19,08
Especialista almacén. Auxiliar R. A 19.08
Vigilante portero. uxi 1?1“. AL erneseans eresnneeee ,
Ayudante laboratorio. B | Especialista preparacion de tejidos ..... 19,67
Especialista torcidos y texturados ......... 20,26
Especialista de extrusion 19,67
A Auxiliares. [Auxiliar de produccion. 3.213 ptas./dia; Espec;alis ta de c?nt::rila 19.67
Auxiliar servicios generales. |19,31 euros/dia P . e ’
97.714 ptas./mes; Urdidor cintas y cortador cintas ......... 20,85
587,27 euros/mes Espeqal%sta tenido y apresto cintas ........ 20,85
Especialista de torcido de redes ......... 20,26
o Todos . 105 de trab Juid . . B Especialistaderedes ..................... 20,85
ok servaciones: Todos los puestos de trabajo incluidos en el grupo profesional -
del area de produccién que actualmente reciben la denominaciéon de Oficial, con- Especialista R. A. ... 20,26
tinuaran con la misma denominacién, sin que se produzca ninguna alteracion de C Oficial de preparacion .................... 23,81
grupo- Oficial de tejeduria ........................ 24,29
Oficial de cinteria ......................... 22,63
ANEXO VIII Oficial modelista pasamaneria manual .. 23,23
SECTOR SEDA Oficial tejeduria tules y blondas ......... 22,04
B Fundidor y pinceador de plomos de agujas de tules
Ao 2002 YDIONAAS - evv oo 24,41
. . Oficial de maquina de extrusion ...................... 23,23
B) TABLA DE REFERENTE PREVISTO PARA CADA CATEGORIA PROFESIONAL (DISPOSICION . A
TRANSITORIA SEGUNDA.2) A PARTIR DE 1 DE ENERO DE 2002 Oficial R A. oo 22,63
Ayudante de Contramaestre .......................... 24,29
Referente D |Contramaestre .............ooeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn. 29,15
Grupo Categoria previstomes TUESER, e eeeee e 26,19
Euros Ayudantes técnicos R.A. ... 25,68
B Estampador R. A. ... 26,77
Area de Administracion e Informatica Contramaestre R. A. .. ... .. iiiiiiiiiiiiiiiiaannn. 29,15
B | Auxiliar Administrativo ...................co0 616,32 E |Encargado de Seccion ..................ooooiiiiiiil 31,61
C | Oficial segunda administrativo ....................... 796,55 Tintorero-Colorista R. A, ........oiiiiiiiiiinnian 32,11
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B) Personal retribucion semanal o diaria
Referente
Grupo Categoria prev1s£o mes
Euros Total
Coeficiente —
Encargado R. A. ... 31,51 Euros
Jefe Laboratorio R. A. ......................... 33,30
F  [Mayordomo .............ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiian. 38,63 1,00 17,30
1,01 17,41
Mes 1,05 17,90
Euros 1,08 18,25
1,09 18,36
Jefe de Produccion R.A. ... 1.247.08 1,10 18,48
G |Director Técnico .......... 1.319,15 1,11 18,60
Director Técnico R. A. 1.319,15
Titulado Superior R.A. ...........cooiiiiiiiiiiin., 1.319j15 1,13 18,84
1,14 18,96
Area Investigacion y Desarrollo 1,15 19,08
B | Ayudante de Laboratorio ...................coonen. 687,74 1,16 19,20
C |Oficial de Laboratorio ................................. 850,60 1,17 19,31
D |Técnico de Organizacion .................ooevieeennnn. 886,65 119 19.55
E |Encargado de Oficina Técnica ................ 1.012,79 ’ ’
Jefe de Calidad .................ccooeiiiii. 1.012,79 1,20 19,67
DISENAAOT ...\ evteieeiieeieii e 1.012,79 1,24 20,13
F |Jefe de Laboratorio ..............c..cooiiiiiiiiiiiit 1.175,00 1,25 20,26
TEOTICO .. 1.175,00 1,28 20,62
1,30 20,85
1,31 20,97
D) Tablas salariales industria textil sedera 1,33 21,22
a partir de 1 de enero de 2002 135 2144
A) Personal mensual 1,37 21,69
1,40 22,04
Total 1,44 22,52
Coeficiente Eu;os 1,45 22,63
1,46 22,74
1,00 526,21 1,48 22,99
1,10 562,25 1,50 23,23
1,15 580,27 1,52 23,46
1,17 587,49 1,63 23,58
1,20 598,30 1,65 23,81
1,25 616,32 1,56 23,93
1,30 634,34 1,57 24,05
1,35 652,36 1,59 24,29
1,40 670,39 1,60 24,41
1,45 688,41 1,64 24,89
1,50 706,43 1,65 25,00
1,55 724,45 1,66 25,12
1,56 728,05 1,68 25,37
1,59 738,87 1,70 25,58
1,60 742,47 172 25,83
1,65 760,49 175 26,19
i 9654
1:80 814:56 179 26,66
1,90 850,08 1,80 26,77
1,95 868,63 1,85 27,37
2,00 886,65 1,90 27,96
2,05 909,80 1,95 28,56
2,10 922,69 2,00 29,15
2,20 958,72 2,05 29,75
2,30 994,77 2,10 30,33
2,35 1.012,79 2,15 30,92
2,50 1.066,86 2,20 31,51
2,70 1.138,96 2,25 32,11
2,75 1.259,47 2,30 32,71
2,8 1.175,00 2,35 33,30
3,00 1.247,08 2,70 37,44
3,20 1.319,15 2,80 38,63
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C) Tabla del valor del 1 por 100 a efectos de aproximacion al referente Total

previsto (disposicion transitoria segunda.3) Coeficiente _
Euros

A) Personal mensual

1,35 0,21
. 1,37 0,21
Coeficiente O—tal 1:40 0,22
Euros 1,44 0,22
1,45 0,23
1,00 5,14 1,46 0,23
1,10 5,48 1,48 0,23
1,15 5,62 1,50 0,23
1,17 5,73 1,52 0,23
1,20 5,84 1,63 0,23
1,25 6,00 1,55 0,23
1,30 6,19 1,56 0,24
1,35 6,37 1,57 0,24
1,40 6,53 1,59 0,24
1,45 6,72 1,60 0,24
1,50 6,89 1,64 0,24
1,55 7,07 1,65 0,24
1,56 7,10 1,66 0,25
1,59 7,20 1,68 0,25
1,60 7,25 1,70 0,25
1,65 7,42 1,72 0,26
1,70 7,60 1,75 0,26
1,75 T 1,76 0,26
1,80 7,95 1,79 0,26
1,90 8,30 1,80 0,26
1,95 8,47 1,85 0,27
2,00 8,65 1,90 0,27
2,05 8,83 1,95 0,28
2,10 9,00 2,00 0,29
2,20 9,35 2,05 0,29
2,30 9,71 210 0,30
2,35 9,88 215 0,30
2,50 10,40 2,20 0,31
2,70 11,12 2,25 0,32
2,75 11,29 2,30 0,32
2,80 11,47 2,35 0,32
3,00 12,17 2770 0,36
3,20 12,87 2,80 0,38

B) Personal retribucion semanal o diaria

ANEXO IX
Coeficiente To—tal TABLA III
mes Tabla salarial de referente previsto para la industria de la confecciéon
1,00 0,17 con aplicacion desde el 1 de enero de 2002
1,01 0,17
1.05 0.18 Retribucién Retribucién
’ ’ Grupo i ) diaria revisada mensual revisada
1,08 O, 18 profcs?onal Categoria profesional al 2,5 por 100 al 2,5 por 100
}’(1)3 g’ }S Eu_ros Eu_rus
}’}; 8’18 G Directores ................. 36,24 1.102,30
1’14 0’19 F Jefaturas Superiores ...... 33,73 1.025,95
1: 15 o: 19 E Jefes Dpto/Téc. Super. .... 29,70 903,38
1,16 0,19 D Jefes Equipo/Técnicos .... 26,71 812,43
1,17 0,19 Cl1 1/Oficiales especializados 24,20 736,08
1,19 0,20 C1 2/0Oficiales especializados 22,67 689,55
1,20 0,20 C2 1/Oficiales ................. 21,69 659,74
1,24 0,20 C2 2/Oficiales .......... e 20,69 629,32
1,25 0,20 B 1/Especialistas 20,20 614,42
1,28 0,20 B 2/Especialistas e 20,20 614,42
1,30 0,21 A 1/Auxiliares ............... 19,31 587,35
1,31 0,21 A 2/Auxiliares ............... 19,31 587,35
1,33 0,21
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TABLA IV «A»

Tabla de «<Equiparacion salarial» del nomenclitor para la industria de la confeccion con aplicacion desde el 1 de enero de 2002

Salario diario

Puestos de trabajo con regularizacion pendiente de realizar hasta conseguir el importe consignado en la tabla III de referentes previstos (parrafo 3,
articulo 5, anexo IX de confeccion).

Salario 2002
Regqlarizaci(‘)n
Grupo } - _ Puesto de trabajo o Revisad C.P.N. revisad pendlenje N+D»
profesional Categoria profesional (categoria nomenclator antiguo a extinguir) al ZE-)VLS; ?00 al 2,5 f)e()\:sla(t)oo Euros
Euros Euros
E 1. Jefes Dpto. Tec. Superior.| Jefe Organizacion .............coooeiiiiieeiiiinneeiiii it eeiiaaaas 29,65 0,00 0,05
Encargado de SEeCCION ........ooiiiiiiiiiiii i 29,65 0,00 0,05
MaeStro TAlleT .......ouniiie ettt ettt et et 29,65 0,00 0,05
C1 1. Oficiales Especializados. Ayudante Encargado .........c..oiiiiiiiiiiii 2227 0,00 1,88
Picador Dibujos Borda. Indu. ..... 21,74 0,00 2,39
Picador Dibujos Mant. Bord. ... 21,74 0,00 2,39
Cl1 2. Oficiales Especializados. Opera. Ofic. Vari. Camiseria 2227 0,00 0,38
Opera. Ofic. Vari. Lenc. Serie 22,27 0,00 0,38
Opera. Ofic. Vari. Corseteria 22,27 0,00 0,38
Opera. Ofic. Vari. Mantecaire 22,27 0,00 0,38
Opera. Ofic. Vari. Modisteria 2227 0,00 0,38
Control Prendas Acabadas ............oooiiiiiiiiniiniiii it 2227 0,00 0,38
C2 1. Oficiales. Guarda Jurado ... 20,29 0,00 1,35

Calculo salario 2002:

Al salario de 2001, en los casos que tengan regulacion pendiente, se le anade el 1 por 100 del mismo y todo el conjunto se multiplica por 1,025.
El complemento de 2001 se multiplica por 1,025.
La regularizacion pendiente de 2001 multiplicada por 1,032 (subida de 2001) menos el 1 por 100 del salario 2001.

TABLA IV «B»

Salario mensual

Salario 2002
Regularizacion
Grupo . : Puesto de trabajo Revisado C.P.N. revisado pendiente (N*1»
profesional Categoria profesional (categoria nomenclator antiguo a extinguir) al 2,5 por 100 al 2,5 por 100 Eu;os
Eu_ros Eu_ros
E 1. Jefes Dpto. Tec. Superior.| Jefe Organizacion ..............ooooiiiiiiiiiii i 901,85 0,00 1,62
Encargado de Seccién 901,85 0,00 1,562
Maestro Taller .........oouiiiuiit it e e 901,85 0,00 1,562
C1 1. Oficiales Especializados. | Ayudante Encargado 677,38 0,00 57,18
Picador Dibujos Borda. Indu. ... 661,26 0,00 72,70
Picador Dibujos Mant. Bord. ... 661,26 0,00 72,70
C1 2. Oficiales Especializados. Opera. Ofic. Vari. Camiseria .............ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin. 677,38 0,00 11,56
Opera. Ofic. Vari. Lenc. Serie ...........ccoiiiiiiiiiiiiiii i, 677,38 0,00 11,56
Opera. Ofic. Vari. Corseteria ............ooouuiiiiiiiiiiieiiiiaeeennns 677,38 0,00 11,56
Opera. Ofic. Vari. Mantecaire ...............ooiviiiiiiiiiiineiinnennnennns 677,38 0,00 11,56
Opera. Ofic. Vari. Modisteria .............cooooiiiiiiiiiiiiiiiiiienaennn, 677,38 0,00 11,56
Control Prendas Acabadas ............ooouiiiiiiiiniiiiniiiiiiiniinaann 677,38 0,00 11,56
c2 1. Oficiales. Guarda JUrado ..........iiii 617,15 0,00 41,06
Calculo salario 2002:

El salario mensual se calcula multiplicando el salario diario (tabla IV «A») por 365 y dividiendo por 12.
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ANEXO X
Alfombras
TaBLA B
Tabla de «Referentes previstos para cada categoria profesional» (disposicion transitoria segunda 2.° del Convenio general)
Tabla salarial
Grupos Produccié Mantenimiento Administracion C ial Area Disefio e [+ D
profesionales Com, roduccion y Serv. Grales. e Informatica omercia; ca biseno e
Sal. base salP' Revisiones
A. Euros.| 1590 0,65 5,56 Auxiliar. Auxiliar. Auxiliar. Auxiliar. Auxiliar.
B. Euros.| 16,15 0,65 5,81 Esp. Preparacion. Esp. Aca- | Vigilante y Portero. | Administrativo. Especialista. Especialista.
bados. Esp. Com. Varios.| Esp. Almacén.
Esp. Hilatura.
C. Euros. 18,94 — 6,31 Of. Hilatura. Of. Tintes.|Of. Mantenimiento.|Of. Administrativo. Of. Infor-|Of. Ventas. Oficial.
Of. Tejeduria. Of. Acaba-| Of. Serv. Grales.| matico.
dos. Of. Aux. Encarg.
D. Euros.| 2292 — 6,80 Jefe Equipo. Encargado. Tec. Mantenimiento. | Tec. Administrativo. Program. — —
Enc. Almacén. Informatico.
E. Euros.| 24,68 — 6,97 Jefe Fabrica. Encarg. Gener. |Jefe Mantenimiento. | Jefe Administrativo. Program. | Viajante. Diseinador. Jefe
Analista. Laboratorio.
F. Euros| 33,25 - 8,22 — Jefe de Personal. Jefe de|Jefe de Ventas. —
Informatica.
G. Euros.| 37,25 — 8,70 Dir. Produccién. Dir. Financiero. Dir. Adminis-|Dir. Comercial. —
tracion. Dir. Rec. Humanos.

Anexo: Articulo 11, tabla salarial, plus carencia incentivos: 2,09 euros.

7356 RESOLUCION de 11 de febrero de 2002, de la Secretaria
General de Asuntos Sociales, por la que se publican las
subvenciones y ayudas concedidas durante el cuarto tri-
mestre del aiio 2001, acogidas a las Ordenes de 29 de agosto
de 2000 y de 13 de marzo de 1998 del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 81.7 del texto refundido
de la Ley General Presupuestaria, en la redaccion dada por el articulo
16.3 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1991, se publican, como anexos a la presente Resolucion,
las subvenciones y ayudas concedidas, durante el periodo octubre-diciem-
bre de 2001, por esta Secretaria General a los migrantes, sus familias
e instituciones que trabajan a favor de este colectivo, con arreglo a las
bases reguladoras contenidas en las Ordenes de 29 de agosto de 2000
y de 13 de marzo de 1998 del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Madrid, 11 de febrero de 2002.—La Secretaria general, Concepcién Dan-
causa Trevifo.

ANEXO I
SUBVENCIONES CONCEDIDAS
Seccion 19. Servicio 04. Programa 313H (Orden de 29 de agosto de 2000)
(4.° TRIMESTRE 2001)

Cuantia asignada
Instituciones/Perceptores -
Pesetas

AYUDAS PARA FACILITAR LA INTEGRACION LABORAL DE LOS RETORNADOS

ABALO MENDEZ, CARMEN ..ot 500.000
ARELLANO GOMEZ, M*ELENA ... 600.000
AYALA CABALLERO, DOLORES ... 500.000
BENAVIDES QUINTEIRO, CARLOSE. ............ooooiiiiiiin 600.000

BRANDON TOURINAN, SANTIAGO ........ccvvvveeeneeeiiiiiiiinns, 600.000

Instituciones/Perceptores

Cuantia asignada

Pesetas
CABALAR FERNANDEZ, MANUEL .......ccoovviiiiiiiiiiiis 600.000
CASTELO BUSTELO, JOSE ..ottt 700.000
DE LOS SANTOS GALVA, ADRIANO .........ccooviiiiiiiiiiiinn, 600.000
DOMINGUEZ GONZALEZ, MANUEL ..........coooiiiiiiiiis 500.000
DUARTE GERPE, JOSE ................. 600.000
DUARTE GERPE, SANTIAGO ... 600.000
ESPERANTE SOUTO, JESUS ........cccooiiiiiiinn. . 550.000
FERNANDEZ FERNANDEZ, SEVERINA .........c.ooiiiiiiiiits 600.000
FERNANDEZ MAYO, JAVIER .....coiiiiiiiiiiiiiiieiieiee 600.000
FERNANDEZ MIRA, JOSE ......ccooiiiiiii 600.000
FUENTES VARELA, JOSERAMON ..........ccooiiiiiiiiiiin, 600.000
GOMEZ ROSA, PEDROA. ............... 500.000
IGLESIAS FIGUEROA, ROSARIO C. ... 400.000
ILLAR PORTEIRO, LUCIA .............. . 600.000
TIRADY PADRON, MARIELA ...ttt 600.000
M. LINARES MESIAS, JOSE ......coiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee 600.000
MARRERO AFONSO, JOSE ........ccooiiiiiiiin 700.000
MARTINEZ CARBONELL, ENCARNACION 400.000
MARTINEZ FERNANDEZ, JESUS .........cccoviiiiiiininnn. . 700.000
MEJIA GARCIA DE LOS RIOS, MANUEL .............coooiiiiiiiin, 700.000
MENDOZA GARCIA, DANIEL ........ccooiiiiiiiiin 700.000
MONZON GIL, JESUS E. .....ooiiiiiiii 700.000
MORENO CASTILLO, CLAF MIGUEL 500.000
NION RAMA, MACARENA ................. 700.000
ORTEGA BELLIDO, M.* ANGELES .... 700.000
ORTEGA BERNAL, MIGUEL ANGEL . 700.000
OTERO RAMOS, JOSE ..ot 600.000
PARRA VALERO, CATALINA ... 500.000
PEREZ GUNTINAS, ISMARY .............. 600.000
REGUEIRA AMADO, VICTOR DANIEL ... 700.000
RODRIGUEZ DOMINGUEZ, JOSE ......... . 700.000
RODRIGUEZ FERNANDEZ, JOSE A. ...t 600.000
RODRIGUEZ ROLO, LUIS ENRIQUE ........cooviiiiiiiiiiiienns 600.000
RUIZMARTINEZ, JOSE ..o 500.000
SANCHEZ ESPINOSA, JOSE ..ottt 500.000



