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su base reguladora, deducida la prorrata de pagas extraordinarias y las
horas extraordinarias, si éstas se hubiesen tenido en cuenta para la con-
formacion de dicha base.

Al vencimiento de las gratificaciones extraordinarias las empresas ten-
dran en cuenta la circunstancia anterior para abonar las cantidades que
realmente correspondan.

Las empresas tendran la facultad de que, por el Médico de empresa
o por aquel que la misma designe, el trabajador sea visitado en su domicilio
y reconocido tantas veces se considere necesario, dependiendo el abono
del correspondiente complemento del informe emitido, en cada caso, por
dicho facultativo.

La vigencia de este anexo es desde el 1 de enero de 2001 hasta el 31
de diciembre de 2001.

ANEXO 19
Contratos Contratos
en practicas | formacion
A) Personal técnico
Técnico con titulo superior ..................cocevnn... Si. No.
Técnico con titulo no superior ......................... Si. No.
Técnico no titulado .........ccooviiiiiiiiiiiineiia.. No. Si.
Personal de Secciones técnicas .................ooooee. No. Si.
B) Personal administrativo
Jefede primera ... Si. Si.
Jefedesegunda .................oon Si. Si.
Oficial de primera ............c.coooiiiiiiiiiiiiiiina.. Si. Si.
Oficial de segunda ............cooiiiiiiiiiiiiiiii., Si. Si.
Auxiliar ... No. Si
Viajante, Vendedor, Comprador ... No. Si
Telefonista ...............coooevnnen. .. | No. Si
Analista ... Si. Si.
Programador ... Si. Si.
OPErador ...t No. Si.
Perforador-Grabador .................ccoiiiiiiiiin. No. Si.
C) Personal obrero
Maestro o Encargado .............coooiiiiiiiiiiiiin., Si. Si.
Oficial de primera ............cooviiiiiiiiiiiiininnn.. No. Si.
Oficial de segunda ............cooviiiiiiiiiiniinennn.. No. Si.
Ayudante ............. No. Si
Conductor-Mecanico ... No. Si
Conductor-Repartidor .. .. | No. Si.
PeON No. No.
D) Personal subalterno
AlIMACENETO ettt ettt ee s No. Si.
Vigilante jurado Industria y Comercio No. No
Guarda o Portero .............cooiiiiiiiiiiiiiii No. No.
Personal de limpieza ...................cooiiiiiiiian, No. No.
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RESOLUCION de 8 de marzo de 2001, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacion de la revision salarial del Con-
venio Colectivo General de Derivados del Cemento.

Visto el texto de la revision salarial del Convenio Colectivo General
de Derivados del Cemento (publicado en el «Boletin Oficial del Estado»
de 27 de agosto de 1996) (codigo de Convenio nimero 9910355), que fue
suscrito con fecha 15 de enero de 2001 por la Comisiéon Mixta Paritaria
de Interpretacion del Convenio, en la que estan integradas las organi-
zaciones empresariales FEDECE, ANEFHOP y AFACC y las sindicales
MCA-UGT y FECOMA-CC.0O0., en representacion de las empresas y tra-
bajadores del sector, y de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro
y depésito de Convenios colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripciéon de la citada revision salarial en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacion a la
Comisién negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 8 de marzo de 2001.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACTA DE REVISION DEL CONVENIO COLECTIVO GENERAL
DE DERIVADOS DEL CEMENTO

Asistentes:
Por la representacion empresarial:

Don José Luis Ferrer Lopez (AFAC).
Don Francisco Javier Martinez de Eulate (ANEFHOP).
Dona Begoina Monge Alario (FEDECE).

Por la representacion sindical:

Don Saturnino Gil Serrano (MCA-UGT).
Don José Luis Lopez Pérez (FECOMA-CC.00.).

En Madrid, siendo las diez horas del dia 15 de enero de 2001, reunidos
los sefiores relacionados, todos ellos miembros de la Comisiéon Mixta Pari-
taria de Interpretacion del Convenio General de ambito nacional de Deri-
vados del Cemento, seguin lo establecido en el articulo 16.1.e), en los locales
de FEDECE, calle Principe de Vergara, 211, de Madrid, proceden, en base
a los contenidos de los articulos 4.° y 5.° del Acuerdo Econémico Sectorial
Estatal de Derivados del Cemento para los anos 1998, 1999 y 2000, a:

Revision de las remuneraciones econémicas minimas sectoriales para
2000 del Convenio Colectivo General.

Fijacion de criterios a seguir en los convenios colectivos de ambito
inferior para la actualizacion del afio 2000.

ANEXO
Cuadro de remuneraciones econémicas minimas sectoriales para 2000
revisado
2000 2000
Nivel revisada importe revision Coeficiente
pes_etas pes;tas
XII * 1.685.440 32.303 -
XI 1.710.721 32.787 1,015
X 1.736.383 33.280 1,015
X 1.762.429 33.779 1,015
VIII 1.788.865 34.286 1,015
VII 1.815.698 34.800 1,015
VI 1.846.565 35.392 1,017
\% 1.879.803 36.029 1,018
v 1.928.678 36.966 1,026
11T 1.978.823 37.926 1,026
11 2.030.273 38.913 1,026

* Férmula de actualizacion.

Remuneraciones anuales brutas 2000 revisadas:

Nivel XII/2000 = Remuneracién bruta anual nivel XII afo 1999 + 4 35
por 100 (IPC real afio 2000, 4 por 100 + 0,35 por 100 del Acuerdo Econémico
Sectorial Estatal de Derivados del Cemento para los anos 1998, 1999 y
2000).

Criterios de aplicacion de lo previsto en los articulos 4.° y 5.° del
Acuerdo Econémico Sectorial Estatal, para la revisiéon 2000:

En las mesas de negociacion de los convenios colectivos de ambito
inferior al del Convenio Colectivo General y, en relacién al presente epi-
grafe, se procedera aplicando los siguientes criterios:

a) Revision 2000: Sobre las tablas del afio 1999 que sirvieron de base
de calculo para obtener las de 2000 se aplicard una actualizacion del 2
por 100. La cantidad asi obtenida por cada categoria o nivel sera el importe
de la revision econémica retroactiva como consecuencia de la desviacion
del IPC de 2000.

Este importe se adicionara a las tablas que han estado vigentes en
2000, y el resultado asi obtenido sera la base de calculo para el incremento
del afo 2001.
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La liquidacién y pago de atrasos a que puedan dar lugar las tablas
revisadas para 2000, se haran efectivos en el término de los treinta dias
posteriores a la fecha de publicacién del presente acuerdo.

Igualmente, se acuerda remitir dicha acta a la Direcciéon General de
Trabajo, del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, para su registro
y orden de publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», y a tal efecto
se faculta a don Rafael Berzosa Hoyos para su presentacion.

Sin mas temas que tratar, una vez leida y firmada la presente acta
por un representante de cada organizacion, se levanta la sesion.
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RESOLUCION de 8 de marzo de 2001, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacion del acta de fecha 14 de febrero
de 2001 donde se recogen los acuerdos de la revision sala-
rial correspondiente al aiio 2000, ast como el incremento
salarial para 2001 del Convenio Colectivo Nacional para
la Industria de Pastas Alimenticias.

Visto el texto del acta de fecha 14 de febrero de 2001 donde se recogen
los acuerdos de la revision salarial correspondiente al afio 2000, asi como
el incremento salarial para 2001 del Convenio Colectivo Nacional para
la Industria de Pastas Alimenticias (c6digo de Convenio nimero 9903945),
que fue suscrita, de una parte, por la Asociaciéon Espanola de Fabricantes
de Pastas Alimenticias, en representacion de las empresas del sector, y,
de otra, por las Centrales Sindicales UGT y CC.00., en representacion
del colectivo laboral afectado, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion de la citada revision salarial en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificaciéon a la
Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 8 de marzo de 2001.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACTA

Asistentes:
Representacion de los trabajadores:

Dona Maria Teresa Vidal Creus (CC.00.).
Don Ramoén Costa Vals (CC.00.).

Don Miguel Carmona Antinez (UGT).
Don Juan José Garcia Martin (Asesor).
Don Teodoro Gonzalez Pérez (UGT).
Don Sebastidn Serena (Asesor).

Representaciéon empresarial:

Dona Maria José Abella (Asesora).
Don Fernando Beltran Aparicio.
Don Carlos Jacob Sanchez.

Don Jorge Gonzalez Martinez.

En Madrid, en los locales de la UGT, siendo las dieciséis treinta horas
del dia 14 de febrero de 2001, se retinen las personas al margen resenadas
al efecto de mantener una reuniéon de la Comisiéon Paritaria del Convenio
Colectivo Nacional para la Industria de Pastas Alimenticias.

El objeto de la misma es, en primer lugar, dar cumplimiento alo previsto
en el articulo 25 del vigente Convenio Colectivo, en concreto en los siguien-
tes puntos:

1. Revisién sobre el exceso del 2 por 100 del IPC real al 31 de diciembre
de 2000.

Toda vez que el IPC real al 31 de diciembre de 2000 ha sido el 4
por 100, procede revisar las tablas vigentes a 31 de diciembre de 1999
en un 2 por 100, dando lugar a las tablas salariales que se incorporan
a la presente acta como anexo I (lo que implica un incremento sobre
el aio 1999 del 4,5 por 100).

Igualmente se modifican, con el mismo criterio, todos los conceptos
econémicos del Convenio.

2. Incremento salarial para 2001: «IPC + 0,5».

Al estar previsto un IPC para el afio 2001 del 2 por 100, deben incre-
mentarse las tablas vigentes a 31 de diciembre de 2000 con el 2)5 por
100, dando lugar a las tablas salariales que se adjuntan a la presente
como anexo II.

Igualmente se incrementan, con el mismo criterio, todos los conceptos
econémicos del Convenio.

3. En tercer lugar, se acuerda modificar el articulo 35 del vigente
Convenio denominado «Ayuda por jubilacién, jubilacién anticipada y jubi-
lacion forzosar, en el parrafo primero de su nimero 1 que queda redactado
del siguiente modo: «1. Se reconoce a favor de los trabajadores compren-
didos en el ambito de aplicaciéon de este Convenio, que en I de enero
de 2001 tuvieran cumplidos sesenta anos de edad...» (la cursiva es la modi-
ficacién pactada).

Por 1iltimo, en relaciéon con la impugnacion del Convenio Colectivo
interprovincial y extraestatutario de determinadas empresas, en la pre-
sente reunion las partes comparecientes proceden a la firma de la demanda
a presentar en la Audiencia Nacional, una vez cumplidos todos los tramites
y requisitos previos para la interposicion de la citada demanda.

Convenio Colectivo de Pastas Alimenticias (Nacional)

Tablas salariales vigentes a partir de 1 de enero de 2000 (regularizacion IPC 4,5 por 100 incremento)

Mensual
Categoria profesional Salario base Plus Convenio Total
Euros Pesetas Euros Pesetas Euros

Técnicos titulados
Técnico Jefe ... 160.650 965,53 98.397 591,38 259.047 1.556,91
TECIUCO . onneei e e 135.408 813,82 66.844 401,74 202.252 1.215,56
Ayudante Técnico Sanitario ...........c.cooeeiiiiiiiiiiiiiniiiiiiiien, 100.288 602,74 49.313 296,38 149.601 899,12

Técnicos no titulados

Encargado general ... 135.408 813,28 98.397 591,38 233.805 1.405,20
Maestro de fabricacion ... 119.844 720,28 66.844 401,74 186.688 1.122,01
Encargado de SeCCION .........o.oiuiiiiiiiiiiiii i 107.019 643,20 66.844 401,74 173.863 1.044,94
Auxiliar 1aboratorio ............c.ocoiiiiiiiii 92.924 558,49 32.138 193,15 125.062 751,64

Administrativos
Jefe administrativo 1.* .. 119.844 720,28 84.367 507,05 204.211 1.227,33
Jefe administrativo 2.2 . ... 119.844 720,28 66.844 401,74 186.688 1.122,01




