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Premio especial al décimo

Para proceder a la adjudicacion del premio especial a la fraccion, se
extraera simultaneamente una bola de dos de los bombos del sorteo que
determinaran, respectivamente, la fraccion agraciada y la serie a que
corresponde.

Ha de tenerse en cuenta que si la bola representativa de la fraccién
fuera el 0, se entendera que corresponde a la 10.?

Este premio especial al décimo, de 195.000.000 de pesetas para una
sola fraccion de uno de los seis billetes agraciados con el primer premio,
sera adjudicado a continuacién de determinarse el primer premio.

El sorteo se efectuara con las solemnidades previstas en la Instruccion
del Ramo. En la propia forma se hara después un sorteo especial para
adjudicar la subvencion a uno de los establecimientos benéficos de la pobla-
cién donde se celebre el sorteo. Dicho sorteo especial quedara aplazado
si en el momento de la celebracion del que se anuncia se desconocen
los establecimientos que puedan tener derecho a la mencionada
subvencion.

Estos actos seran publicos, y los concurrentes interesados en el sorteo
tendran derecho, con la venia del Presidente, a hacer observaciones sobre
dudas que tengan respecto a las operaciones del mismo.

Efectuado el sorteo se expondran al publico la lista oficial de las extrac-
ciones realizadas y la lista acumulada ordenada por terminaciones.

Pago de premios

Los premios inferiores a 5.000.000 de pesetas por billete podran cobrar-
se en cualquier Administracion de Loterias.

Los iguales o superiores a dicha cifra se cobraran, necesariamente,
a través de las oficinas bancarias autorizadas, directamente por el inte-
resado o a través de Bancos o Cajas de Ahorro, y en presencia del Admi-
nistrador expendedor del billete premiado.

Los premios seran hechos efectivos en cuanto sea conocido el resultado
del sorteo a que correspondan y sin mas demora que la precisa para prac-
ticar la correspondiente liquidacion y la que exija la provision de fondos
cuando no alcancen los que en la Administraciéon pagadora existan dis-
ponibles.

Madrid, 13 de marzo de 1999.—El Director general, Luis Perezagua
Clamagirand.
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ORDEN de 16 de marzo de 1999 por la que se hacen publicas
las entidades dadas de alta en el Registro de Miembros
del Sistema Nacional de Compensacion Electronica.

El Real Decreto 1369/1987, de 18 de septiembre, creé el Sistema Nacio-
nal de Compensacion Electronica. Por su parte, la Orden de 29 de febrero
de 1988, que lo desarrolla, en su apartado quinto prevé que el registro
de miembros de dicho sistema se llevara en el Banco de Espana, debiendo
comunicar las altas y bajas que se produzcan al Ministerio de Economia
y Hacienda para que éste disponga su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado».

Por todo ello, y en su virtud, este Ministerio acuerda:

Publicar en el «Boletin Oficial del Estado» la relacion de entidades
que han sido dadas de alta en el Registro de Miembros del Sistema Nacional
de Compensacién Electrénica durante el mes de febrero de 1999, segin
anexo adjunto.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 16 de marzo de 1999.—P. D. (Orden de 29 de diciembre de
1986), el Secretario de Estado de Economia, Cristébal Montoro Romero.

Ilmo. Sr. Director general del Tesoro y Politica Financiera.

ANEXO

Relacion de entidades dadas de alta en el Registro de Miembros
del Sistema Nacional de Compensacion Electronica durante el mes
de febrero de 1999

Bankoa, S. A.

The Chase Manhattan Bank, S. E.
Caja R. Vasca, S. C. C.

Bancoval, S. A.

Banca Di Roma, S. p. A., S. E.
Caja R. Valencia, S. C. C.

Caja R. de Torrent, C. C. V.

Caja Escolar de Fomento, S. C. C.

ING Bank, N. V., S. E.

Banco de la Pequena y Mediana Empresa, S. A.
The Bank of Tokyo-Mitsubishi, Ltd., S. E.
Banco de Finanzas e Inversiones, S. A.
Eurobank del Mediterraneo, S. A.
Commerzbank, A. G., S. E.

Banco Gallego, S. A.

MINISTERIO DE FOMENTO

RESOLUCION de 16 de febrero de 1999, de la Presidencia
de la Entidad Publica Empresarial Correos y Telégrafos,
por la que se da publicidad a los acuerdos adoptados por
el Consejo de Administracion en materia de delegacion
de competencias en distintas unidades de la Entidad.

6857

La disposicion adicional undécima de la Ley 6/1997, de 14 de abril,
de Organizaciéon y Funcionamiento de la Administraciéon General del Esta-
do, configura al extinto Organismo Auténomo Correos y Telégrafos, de
caracter comercial, en una Entidad Publica Empresarial.

El articulo 9.1.h) del Estatuto de la Entidad Publica Empresarial
Correos y Telégrafos, aprobado por el Real Decreto 176/1998, de 16 de
febrero, atribuye al Consejo de Administracion de la Entidad Publica
Empresarial Correos y Telégrafos la cualidad de 6rgano de contratacion
de la misma, asi como la competencia para aprobar los contratos que
la Entidad Publica Empresarial Correos y Telégrafos celebre.

Asimismo, el articulo 9.1.m) del citado Estatuto determina que sera
también competencia del Consejo de Administracion la aprobacion de los
«acuerdos, pactos, convenios y contratos que considere convenientes o
necesarios para la realizacion de los fines de la Entidad incluyendo la
adquisicion y enajenacion de inmuebles y constitucién de derechos reales».

Con el fin de atribuir instrumentos de gestion mas eficientes a la Enti-
dad Publica Empresarial Correos y Telégrafos, que le permitan adoptar
decisiones con una mayor agilidad, cumpliendo de este modo con los prin-
cipios de eficacia y desconcentracion administrativa (articulo 3.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre), el Consejo de Administraciéon aprobéd
el 24 de abril de 1998 las normas de contratacion de la Entidad, siendo
ratificadas las mismas el 29 de mayo de 1998.

Las delegaciones que se otorgaron a través de las citadas normas de
contratacion fueron completadas con otras aprobadas por el Consejo de
Administracién en su reunion del 3 de febrero de 1999.

Entre dichas facultades delegadas se encontraban aquellas necesarias
para la formalizacion de los contratos aprobados por las correspondientes
Unidades de la Entidad Pdblica Empresarial Correos y Telégrafos —com-
petentes en virtud de la delegacién que a través de las normas de con-
tratacion se conferia— Asi como, aquellas otras a través de las cuales
se posibilitaba la utilizaciéon de contratos comerciales mas acordes con
el régimen juridico en el que se desenvuelve la contratacion de la Entidad.

Finalmente, se delega en el Consejero-Director general la competencia
para resolver las reclamaciones previas a la via judicial civil y laboral,
asi como la posibilidad de otorgar poderes para actuar ante los distintos
Tribunales.

De conformidad con lo anterior, se resuelve dar publicidad a los acuer-
dos adoptados por el Consejo de Administraciéon de la Entidad Publica
Empresarial Correos y Telégrafos, en materia de delegacion de compe-
tencias, que se acompanan en anexo a esta Resolucion.

Madrid, 16 de febrero de 1999.—El Presidente, P. D. (Orden de 6 de
febrero de 1998, «Boletin Oficial del Estado» de 2 de marzo), el Secretario
general de Comunicaciones, José Manuel Villar Uribarri.

ANEXO

El Consejo de Administracion de la Entidad Publica Empresarial
Correos y Telégrafos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, dispo-
sicion adicional decimotercera de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Orga-
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nizacién y Funcionamiento de la Administracién General del Estado, y
articulo 10 del Real Decreto 176/1998, de 16 de febrero, por el que se
aprueba el Estatuto de la Entidad Publica Empresarial Correos y Telégrafos,
ha adoptado los siguientes acuerdos de delegacion de competencias:

Primero.—Delegar en las Comisiones Delegadas del Consejo de Admi-
nistraciéon que en su caso se creen, la competencia para aprobar los con-
tratos referidos a obras, servicios, suministros, consultorias y asistencias,
trabajos no habituales, adquisicion de inmuebles y arrendamientos —can-
tidades seglin renta anual—, cuyo importe de adjudicacion, incluido el IVA
o el impuesto equivalente, esté comprendido entre 250.000.001 y
750.000.000 de pesetas.

Segundo.—Delegar en el Consejero-Director general 1a competencia para
aprobar los contratos referidos a obras, servicios, suministros, consultorias
y asistencias, trabajos no habituales, adquisicion de inmuebles y arren-
damientos —cantidades segin renta anual—, cuyo importe de adjudicacion,
incluido el IVA o el impuesto equivalente, esté comprendido entre
50.000.001 y 250.000.000 de pesetas.

Tercero.—Delegar en el Jefe de la Unidad Central de Contratacion la
competencia para aprobar los contratos referidos a obras, servicios, sumi-
nistros, consultorias y asistencias, trabajos no habituales, adquisicion de
inmuebles y arrendamientos —cantidades segin renta anual—, cuyo importe
de adjudicacién, incluido el IVA o el impuesto equivalente, esté compren-
dido entre 0 y 50.000.000 de pesetas.

Cuarto.—Delegar en los Directores territoriales de Zona y en los Jefes
provinciales la competencia para aprobar, dentro de su ambito territorial,
los contratos referidos a obras —en el caso de que se necesite proyecto
de obra, la gestion y aprobaciéon de la contrataciéon sera centralizada—,
servicios y suministros —excepto mobiliario normalizado y vestuario, cuya
gestion y aprobacion de la contratacion sera centralizada—, cuyo importe
de adjudicacién, incluido el IVA o el impuesto equivalente, esté compren-
dido entre 0 y 5.000.000 de pesetas. Los Directores territoriales de Zona
asumiran las funciones de los Jefes provinciales de su demarcacion, en
caso de ausencia, vacante o enfermedad de los mismos.

Respecto a los contratos de servicios cuyo objeto sea la contratacion
de conducciones se aplicara el siguiente régimen de delegacion:

a) Interzonales:

1) En las Comisiones Delegadas del Consejo de Administraciéon que
en su caso se creen, cuando el importe de adjudicacion, incluido el IVA
o el impuesto equivalente, esté comprendido entre 250.000.001 y
750.000.000 de pesetas.

2) En el Consejero-Director general, cuando el importe de adjudica-
cion, incluido el IVA o el impuesto equivalente, esté comprendido entre
50.000.001 y 250.000.000 de pesetas.

3) En el Jefe de la Unidad de Contratacion Central, cuando el importe
de adjudicacion, incluido el IVA o el impuesto equivalente, esté compren-
dido entre 0 y 50.000.000 de pesetas.

b) Zonales:

1) En las Comisiones Delegadas del Consejo de Administraciéon que
en su caso se creen, cuando el importe de adjudicacion, incluido el IVA
o el impuesto equivalente, esté comprendido entre 250.000.001
y 750.000.000 de pesetas.

2) En el Consejero-Director general, cuando el importe de adjudica-
cion, incluido el IVA o el impuesto equivalente, esté comprendido entre
50.000.001 y 250.000.000 de pesetas.

3) EnelJefe de la Unidad de Contrataciéon Central, cuando el importe
de adjudicacion, incluido el IVA o el impuesto equivalente, esté compren-
dido entre 0 y 50.000.000 de pesetas.

4) En el Director territorial de Zona, dentro de su dmbito territorial,
cuando el importe de adjudicacién, incluido el IVA o el impuesto equi-
valente, esté comprendido entre 0 y 5.000.000 de pesetas.

c¢) Provinciales:

1) En las Comisiones Delegadas del Consejo de Administracion que
en su caso se creen, cuando el importe de adjudicacion, incluido el IVA
o el impuesto equivalente, esté comprendido entre 250.000.001 y
750.000.000 de pesetas.

2) En el Consejero-Director general, cuando el importe de adjudica-
cién, incluido el IVA o el impuesto equivalente, esté comprendido entre
50.000.001 y 250.000.000 de pesetas.

3) En el Jefe de la Unidad de Contratacion Central, cuando el importe
de adjudicacion, incluido el IVA o el impuesto equivalente, esté compren-
dido entre 0 y 50.000.000 de pesetas.

4) En el Jefe provincial, dentro de su ambito territorial, cuando el
importe de adjudicacién, incluido el IVA o el impuesto equivalente, esté
comprendido entre 0y 5.000.000 de pesetas.

Quinto.—Delegar la facultad para formalizar en documento privado y,
en su caso, elevar e inscribir a documento y Registro Publico, respec-
tivamente, los contratos que celebre la Entidad Publica Empresarial
Correos y Telégrafos, de acuerdo con los niveles de aprobaciéon senalados
en los nimeros anteriores, en las siguientes Unidades:

a) El Consejero-Director general: Para los contratos adjudicados por
el Consejo de Administracion, por la Comision Delegada Ejecutiva del
Consejo de Administracion, por las Comisiones Delegadas que, en su caso,
se constituyan, y por el propio Consejero-Director general, asi como cual-
quier otro contrato que, adjudicados por otras Unidades, considere con-
veniente.

b) El Jefe de la Unidad de Contrataciéon Central: Para los contratos
adjudicados por el Consejero-Director general y por el resto de los érganos
o Unidades de aprobacion centralizada.

¢) Los Directores territoriales de Zona y Jefes provinciales de Correos
y Telégrafos: Para los contratos adjudicados por cualquier 6rgano o Unidad
de aprobacion centralizada, siempre que su ambito de aplicacion sea la
zona o provincia, respectivamente, y para los contratos adjudicados en
su ambito de competencias.

Sexto.—Delegar en:

a) El Consejero-Director general y en el Director adjunto al Conse-
jero-Director general:

La competencia para aprobar, formalizar en documento privado y, en
su caso, elevar a documento publico e inscribir en Registro Publico los
acuerdos o convenios de colaboracién que se celebren entre la Entidad
Publica Empresarial Correos y Telégrafos y cualquier otra Administracion
u organismo o Entidad Publica o privada que recojan aspectos de coor-
dinacion, prestacion de servicios o de asistencia técnica, asi como cualquier
otro objeto que contribuya a un mejor desempeio de los fines de la Entidad.

b) El Consejero-Director general:

1) La competencia para aprobar, formalizar en documento privado
y, en su caso, elevar a documento publico e inscribir en Registro Publico
los acuerdos, autorizaciones, en su caso, o contratos de caracter comercial,
incluidos los contratos de agencia con empresas colaboradoras, franquicias
u otros similares, que se celebren por la Entidad Publica Empresarial
Correos y Telégrafos para la prestacion de servicios cualquiera que sea
su naturaleza, universales, reservados o prestados en régimen de libre
concurrencia, cuando la importancia o naturaleza de los mismos asi lo
requiera.

2) La competencia para aprobar, formalizar en documento privado
y, en su caso, elevar a documento publico e inscribir en Registro Publico
los acuerdos o contratos de gestion comercial del patrimonio de la Entidad
Publica Empresarial Correos y Telégrafos cuando la importancia o natu-
raleza de los mismos asi lo requiera.

3) La competencia para aprobar, formalizar en documento privado
¥, en su caso, elevar a documento publico e inscribir en el Registro Pablico
los acuerdos o autorizaciones en materia de servicios filatélicos.

4) La competencia para establecer los criterios generales sobre boni-
ficaciones, tarifas y precios de los servicios de la Entidad Publica Empre-
sarial Correos y Telégrafos.

c¢) Eltitular de la Direccion de Comercial:

1) La competencia para aprobar, formalizar en documento privado
¥, en su caso, elevar a documento publico e inscribir en Registro Publico
los acuerdos, autorizaciones, en su caso, o contratos de caracter comercial,
incluidos los contratos de agencia con empresas colaboradoras, franquicias
u otras similares, que se celebren por la Entidad Publica Empresarial
Correos y Telégrafos para la prestacion de servicios cualquiera que sea
su naturaleza, universales, reservados o prestados en régimen de libre
concurrencia, asi como en materia de servicios filatélicos.

2) La competencia para el establecimiento de los criterios generales
sobre bonificaciones de tarifas y precios.

d) El titular de la Subdireccion de Ventas para formalizar en docu-
mento privado y, en su caso, elevar a documento publico e inscribir en
Registro Publico los acuerdos, autorizaciones, en su caso, o contratos apro-
bados por el titular de la Direcciéon de Comercial.

e) El titular de la Subdireccion de Comercializaciéon para formalizar
en documento privado y, en su caso, elevar a documento publico e inscribir
en Registro Publico los acuerdos, autorizaciones, en su caso, o contratos
aprobados por el Consejero-Director general o por el titular de la Direccion
de Comercial en materia de servicios filatélicos.
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f) Los Directores Territoriales de Zona para:

1) Aprobar, formalizar en documento privado y, en su caso, elevar
a documento publico e inscribir en Registro Publico los acuerdos, auto-
rizaciones, en su caso, o contratos de caracter comercial que se celebren
entre la Entidad Publica Empresarial Correos y Telégrafos y sus clientes
para la prestacion de servicios cualquiera que sea su naturaleza, univer-
sales, reservados o prestados en régimen de libre concurrencia, siempre
que su ambito de aplicacion sea su zona correspondiente.

2) Aprobar, formalizar en documento privado y, en su caso, elevar
a documento publico e inscribir en Registro Publico las bonificaciones
tarifarias, dentro de su demarcacion zonal, y hasta el limite de bonifi-
caciones autorizado por la Direcciéon de Comercial.

¢) Los Jefes provinciales de Correos y Telégrafos para:

1) Aprobar, formalizar en documento privado y, en su caso, elevar
a documento publico e inscribir en Registro Publico los acuerdos, auto-
rizaciones, en su caso, o contratos de caracter comercial que se celebren
entre la Entidad Publica Empresarial Correos y Telégrafos y sus clientes
para la prestacion de servicios cualquiera que sea su naturaleza, univer-
sales, reservados o prestados en régimen de libre concurrencia, siempre
que su ambito territorial de aplicacion sea la provincia.

2) Aprobar, formalizar en documento privado y, en su caso, elevar
a documento publico e inscribir en Registro Publico los contratos de boni-
ficaciones tarifarias, dentro de su demarcacion provincial, y hasta el limite
autorizado por la Direccion de Comercial.

h) El titular de la Direcciéon de Finanzas para aprobar, formalizar
en documento privado y, en su caso, elevar a documento publico e inscribir
en Registro Publico los acuerdos o contratos de gestiéon comercial del patri-
monio de la Entidad Publica Empresarial Correos y Telégrafos.

Séptimo.—Delegar en el Consejero-Director general y en el Secretario
general, indistintamente, la facultad para interponer solicitudes, denuncias
y recursos que correspondan a la entidad en defensa de sus intereses
ante las Administraciones publicas y Juntas arbitrales.

Octavo.—Delegar en el Consejero-Director general la facultad para resol-
ver las reclamaciones previas a la via judicial civil y laboral que contra
la entidad se interpongan.

Noveno.—Delegar en el Consejero-Director general la facultad para otor-
gar poderes generales o especiales a persona o personas determinadas
para poder actuar ante cualquier Juzgado o Tribunal de cualesquiera 6rde-
nes jurisdiccionales.
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RESOLUCION de 26 de febrero de 1999, de la Subsecretaria,
por la que se delegan en el Director del Centro Espaiiol
de Metrologia, en el Oficial mayor y en los Jefes de unidades
periféricas las facultades para la formalizacion de soli-
citudes de subvenciones del Instituto Nacional de Empleo,
en el marco de la Orden de 19 de diciembre de 1997, para
su gestion, aplicacion y justificacion, y para la celebracion
y firma de los contratos de trabajo correspondientes.

Con objeto de agilizar la solicitud, gestion, aplicacion y justificacion
de subvenciones del Instituto Nacional de Empleo (INEM), para la rea-
lizacion de obras y servicios en el marco de la Orden de 19 de diciembre
de 1997 («Boletin Oficial del Estado» del 30), se hace necesario delegar
en el Director del Centro Espaiol de Metrologia, en el Oficial mayor y
en los Jefes de unidades periféricas correspondientes las facultades para
la formalizacién de las memorias de obras y servicios cuya subvencion
para 1999 se solicite del Instituto Nacional de Empleo, asi como para
los actos relacionados con la posterior gestion, aplicacién y justificacion
de las concedidas por el Instituto Nacional de Empleo, y para la celebracion
y firma de los contratos de trabajo de duraciéon determinada, para obra

o servicio determinado, con trabajadores desempleados, de acuerdo con
las memorias que el Director general del Instituto Nacional de Empleo
resuelva subvencionar en el ejercicio econémico de 1999.

Por lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos
13.1y 16 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de noviembre de 1992,
en relacion con la disposicion adicional decimotercera de la Ley 6/1997,
de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado,

En su virtud, previa aprobacion del Ministro del Departamento, he
resuelto:

Primero.—Delegar durante el ejercicio de 1999 en el Director del Centro
Espanol de Metrologia, en el Oficial mayor y en los Jefes de unidades
periféricas correspondientes (Jefes de Demarcaciones y Unidades de Carre-
teras) las facultades para la formalizacion de las memorias de obras y
servicios cuya subvencién para 1999 se solicite del Instituto Nacional de
Empleo, asi como para los actos relacionados con la posterior gestion,
aplicacion y justificacion de las concedidas por el Instituto Nacional de
Empleo, y para la celebracion y firma de los contratos de trabajo de dura-
ciéon determinada, para obra o servicio determinado, con trabajadores
desempleados, de acuerdo con las memorias que el Director general del
Instituto Nacional de Empleo resuelva subvencionar en el ejercicio eco-
némico de 1999, en el marco de la Orden de 19 de diciembre de 1997
(«Boletin Oficial del Estado» del 30).

Segundo.—Se remitirda a la Subdireccion General de Administracion
y Gestion Financiera copia de los contratos celebrados en el marco de
la citada Orden de 19 de diciembre de 1997, asi como del resto de la
documentacion derivada de los mismos.

Tercero.—Esta delegacion producird efectos el dia siguiente al de su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 26 de febrero de 1999.—El Subsecretario, Victor Calvo-Sotelo
Ibanez-Martin.

Ilmos. Sres. Director del Centro Espafol de Metrologia y Oficial mayor,
y Sres. Jefes de unidades periféricas (Demarcaciones y Unidades de
Carreteras).

MINISTERIO
DE INDUSTRIA'Y ENERGIA

RESOLUCION de 26 de febrero de 1999, de la Direccion
General de Industria y Tecnologia, por la que se publican
las subvenciones concedidas durante 1998, al amparo de
la Orden de 22 de mayo de 1997, sobre medidas de adap-
tacion a la competencia internacional y de diversificacion
de zonas con implantacion de industria textil-confeccion.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 81.7 del texto refundido
de la Ley General Presupuestaria, se publican las subvenciones concedidas
en 1998, al amparo de la Orden de 22 de mayo de 1997 («Boletin Oficial
del Estado» nimero 128, del dia 29), sobre medidas de adaptacion a la
competencia internacional y de diversificacion de zonas con implantacion
de industria textil-confeccion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Madrid, 26 de febrero de 1999.—El Director general, Arturo Fernandez
Romero.

ANEXO
Subv. concedida
Nombre de la empresa/entidad Titulo del Proyecto -
Pesetas
Aplicacion presupuestaria 20.15.722D.774%

«Abdon Romero, Sociedad Limitada» .............. «Estrategia innovacion desarrollo CAD/CAM y desarrollo nueva linea de producto y mues-
Trarion ......oviiii e 4.211.000
«Acabados Bafieres, Sociedad Anénima» ......... «Estrategia gestion medio ambiente» 3.266.000




