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4. Presupuesto (prevision desglosada de gastos):

Gastos Coste

Viaje de ida y vuelta (indicar medios | .........ccooviviiiiiiiiiiiiiiiiaas
de transporte) ............oooiiinn
Importe de la prima de SEgUT0 ....... | «ioeiiiiiiiiiiiii i
Preparacion y desarrollo de la acti- | .......oooveiiiiiiiiiiiiiiiiii
vidad (especificar) ...................
Bolsa de profesor/es .......c.oviiviin | oot

Total global ........coiiiiiiii |

ELIDirector del ........coooiuiiiiiii i
solicita participar en la convocatoria de ayudas para la realizacion de
intercambios (o encuentros) escolares entre alumnos y Profesores de cen-
tros docentes de los paises miembtos de la Unién Europea durante el
curso 1997-1998, para lo que adjunta la siguiente documentacion:

Documentacion aportada por el centro:

Solicitud formalizada. Apartado quinto.1.

Proyecto pedagégico. Apartado quinto.1.a).

Prevision desglosada de gastos. Apartado quinto.1.b).

Aprobacion del Consejo Escolar o certificado de Direccion del centro.
Apartado quinto.1.c).

Compromiso formal de aceptaciéon por parte del centro extrajero para
el curso 1998-1999. Apartado quinto.1.d).

O oooo

Asimismo, el Director certifica que se encuentran archivadas en el
centro las autorizaciones del padre, madre o tutor de los alumnos
participantes.

........................ A iiiiiniiiiiinieeeade . de 1998,

El/los Director/es del/los centro/s solicitante/s

(Firma y sello del centro)

Ilmo. Sr. Director general de Formaciéon Profesional y Promocién Educativa.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

27792 RESOLUCION de 6 de noviembre de 1998, del Instituto
Social de la Marina, por la que se procede a designar los
miembros de la Mesa Central de Contrataciones del Ins-
tituto Social de la Marina, y se anula la anterior desig-
nacion de fecha 2 de septiembre de 1996.

De conformidad con lo previsto en el articulo 82 de la Ley 13/1995,
de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas, y en el
articulo 22 del Real Decreto 390/1996, de 1 de marzo, por el que se desarro-
1la parcialmente el referido texto legal, esta Direccion General, en su calidad
de Organo de Contratacién del Instituto Social de la Marina, resuelve:

Primero.—Efectuar nueva designacion de los miembros de la Mesa Cen-
tral de Contrataciones del Organismo, que pasara a tener la siguiente
composicion:

A) En los supuestos en que no opere la delegaciéon de competencias
en materia de contratacion prevista en el articulo 31 de la Orden de 21
de mayo de 1996, sera:

Presidente: Subdirector general de Administracion y Analisis Presu-
puestario, quien sera sustituido, en caso de vacante, ausencia o enfer-
medad, por el Vicepresidente y, en su defecto, por el Vocal de la Mesa
de mayor jerarquia, antigliedad y edad, por este orden.

Vocales:

Consejero Técnico de la Subdireccion General de Administracion y
Analisis Presupuestario, que actuara como Vicepresidente.

Jefe del Servicio de Inversiones.

Jefe del Servicio de Régimen Interior e Instalaciones.

Letrado adscrito al Servicio de Asesoria Juridica de la entidad.

Interventor Central, a quien sustituird, en casos de ausencia, vacante
o enfermedad, el funcionario del Cuerpo Superior de Intervenciéon y Con-
tabilidad de la Administracion de la Seguridad Social de la referida Inter-
vencion, que se designe al efecto.

Secretario: Jefe de la Seccion adscrita al Servicio de Inversiones, titular
del desempeno de las tareas propias de contratacion administrativa, que
sera sustituido, en caso de ausencia, vacante o enfermedad, por el fun-
cionario de este organismo que el Organo de Contratacién designe al efecto.

B) En los supuestos en que estuviesen delegadas las competencias
en materia de contratacion a que alude el articulo 31 de la Orden de
21 de mayo de 1996.

La composicion de la Mesa Central de Contratacion sera la reflejada
en el apartado anterior, salvo la Presidencia de la misma, que sera ejercida
por el Secretario general de este organismo, quien sera sustituido, en caso
de vacante, ausencia o enfermedad, por el Vicepresidente y, en su defecto,
por el Vocal de la Mesa de mayor jerarquia, antigiiedad y edad, por este
Orden.

Segundo.—Anular la Resolucion de fecha 2 de septiembre de 1996, publi-
cada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 236, de 30 de septiembre,
por la que se procedia a designar a los miembros permanentes de la Mesa
Central de Contrataciones del Instituto Social de la Marina.

Madrid, 6 de noviembre de 1998.—El Director general, Rafael Mateos
Carrasco.

27793 RESOLUCION de 20 de octubre de 1998, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion
en el Registro y publicacion del Convenio Colectivo para
Oficinas de Farmacia.

Visto el texto del Convenio Colectivo para Oficinas de Farmacia (nu-
mero de cédigo 9903895), que fue suscrito con fecha 25 de septiembre
de 1998, de una parte, por la Federacion Empresarial de Farmacéuticos
Espanoles (FEFE), en representacion de las empresas del sector, y de
otra, por la Confederacion de Asociaciones de Auxiliares y Empleados
de Farmacia de Espafia, Unién Sindical Obrera, FITEQA-CC.00., FSP-UGT
y la Coordinadora Estatal de Asociaciones y Federaciones de Auxiliares-A-
yudantes y Empleados de Farmacia, en representacion del Colectivo laboral
afectado, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados
2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito
de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificaciéon a la
Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 20 de octubre de 1998.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

TEXTO ARTICULADO DEL CONVENIO COLECTIVO
PARA FARMACIAS 1998 Y 1999

CAPITULO I

Ambito de aplicacién
Articulo 1. Ambito personal Yy funcional.

El presente Convenio Colectivo regula las relaciones de trabajo de las
empresas de oficina de farmacia y sus trabajadores y serd de aplicacion
a todo el personal empleado por cuenta ajena en aquéllas, de conformidad
con el articulo 1.° del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 2.  Ambito territorial.

Este Convenio extendera su ambito de aplicacion a todo el territorio
del Estado espanol.

Articulo 3. Vigencia y denuncia.

La duracion de este Convenio sera de dos anos naturales que comienzan
a correr y contarse el dia 1 de enero de 1998 y terminara el 31 de diciembre



