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concederá una excedencia voluntaria de un plazo mínimo de dos meses
y máximo de seis meses, siempre y cuando el solicitante llevase una anti-
güedad mínima de un año en la empresa. No podrá solicitarse otra exce-
dencia por este motivo en el plazo de un año a contar desde la rein-
corporación a su trabajo. La solicitud deberá presentarse por escrito a
la empresa, con una antelación de siete días naturales, quien la concederá
del mismo modo, en un plazo de tres días hábiles. Esta excedencia con-
servará la reserva del puesto de trabajo y computará a efectos de anti-
güedad.

Asimismo se podrá solicitar este tipo de excedencia por motivos per-
sonales, quedando siempre a criterio de la empresa el concederla o no.

Acabada ésta, el trabajador se incorporará a su puesto de trabajo,
avisando con quince días de antelación.

B) Excedencia por maternidad o adopción se tendrá derecho a un
periodo de excedencia no superior a tres años, a contar desde la fecha
de nacimiento de éste. Será computable a efectos de antigüedad. Durante
el primer año se tendrá derecho a la reserva del puesto de trabajo.

C) Excedencia voluntaria, no inferior a dos años y no superior a
cinco.

D) Por designación o elección de un cargo público.

Todo ello siguiendo lo establecido en el artículo 46 del Estatuto de
los Trabajadores, en los puntos no mencionados.

CAPÍTULO XI

Régimen disciplinario

Artículo 49. Faltas y sanciones.

Los trabajadores podrán ser sancionados por las personas que la empre-
sa determine, mediante la resolución correspondiente, en virtud de incum-
plimientos laborales, de acuerdo con las normas y la graduación de faltas
y sanciones que se establece en la Resolución de 13 de mayo de 1997,
de la Dirección General de Trabajo.

CAPÍTULO XII

Derechos sindicales

Artículo 50. Horas sindicales.

Los representantes de los trabajadores dispondrán de hasta veinte
horas mensuales, dentro de su jornada normal de trabajo, para el ejercicio
de sus funciones representativas.

Los representantes de los trabajadores disfrutarán de este derecho
con el requisito de la notificación escrita a la Dirección de la empresa,
dentro de la jornada anterior a su ejecución.

Artículo 51. Comisión paritaria.

Las partes negociadoras de este convenio acuerdan establecer una comi-
sión mixta como órgano de interpretación, arbitraje, conciliación y vigi-
lancia del cumplimiento del Convenio.

La Comisión Mixta creada estará integrada por cada uno de los com-
ponentes de la Mesa Negociadora del Convenio.

CAPÍTULO XIII

Otros derechos de los trabajadores

Artículo 52. Otros derechos de los trabajadores.

Todo trabajador podrá dar cuenta por escrito, o a través de sus repre-
sentantes, de los actos que supongan faltas de respeto a su intimidad
a la consideración debida a su dignidad humana o laboral. La empresa,
a través de la dependencia a la que estuviera adscrito el interesado, abrirá
la oportuna información en su caso, el expediente disciplinario que pro-
ceda.

ANEXO I

Retribuciones a percibir mensualmente

Grupo Categoría Salario base
treinta días

—
Pesetas

Salario base
diario

—
Pesetas

Plus extra
—

Pesetas

Antigüedad
—

Pesetas

Semestral
extras (1)

—
Pesetas

Salario anual
sin antigüedad

—
Pesetas

1 y 2 Licenciado, Diplomado y Técnico superior . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 165.725 — 13.608 4.000 174.002 2.500.000
5 Administrativos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 170.184 — 13.608 4.000 107.975 2.421.454
7 Auxiliar administrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 122.144 — 13.608 4.000 98.279 1.825.582
3 Jefe de Taller . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 180.729 6.024 13.608 4.000 111.393 2.584.952
8 Oficial de Primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 143.034 4.768 13.608 4.000 98.133 2.099.809
8 Oficial de Segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 137.611 4.587 13.608 4.000 84.817 2.007.197
9 Oficial de Tercera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 116.828 3.894 13.608 4.000 83.942 1.752.587
8 Supervisora de Primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 164.253 5.475 13.608 4.000 97.995 2.357.698
8 Supervisora de Segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 131.208 4.374 13.608 4.000 96.603 1.952.866
8 Encargada . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 116.827 3.894 13.608 4.000 83.942 1.752.575
9 Carretillista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 102.651 3.422 13.608 4.000 82.733 1.577.683

10 Peón . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 84.212 2.807 13.608 4.000 77.645 1.343.165

Nota: Los grupos de cotización 8, 9 y 10 percibirán el salario base en cómputo diario por lo que el importe que figura en este cuadro es el cómputo
de treinta días.

12145 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 1998, de la Dirección General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripción en el regis-
tro y publicación del acta de fecha 14 de enero de 1998
en la que se contiene la revisión salarial del Convenio Colec-
tivo de «Compañía Ingersoll-Dresser Pump, Sociedad Anó-
nima».

Visto el texto del acta de fecha 14 de enero de 1998 en la que se
contiene la revisión salarial del Convenio Colectivo de «Compañía Inger-
soll-Dresser Pump, Sociedad Anónima» (código número 9006702), que ha
sido suscrita de una parte, por los designados por la Dirección de la empre-
sa, en su representación, y de otra, por miembros del Comité de Empresa,
en representación de los trabajadores afectados, y de conformidad con

lo dispuesto en el artículo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro y depósito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripción de la citada acta en el correspondiente
Registro de este centro directivo, con notificación a la Comisión Nego-
ciadora.

Segundo.—Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 4 de mayo de 1998.—La Directora general, Soledad Córdova
Garrido.
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REVISIÓN SALARIAL DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA «COMPAÑÍA
INGERSOLL-DRESSER PUMP, SOCIEDAD ANÓNIMA»

En Madrid, a 14 de enero de 1998, se reúne la Comisión Deliberadora
del Convenio Colectivo de «Compañía Ingersoll-Dresser Pump, Sociedad
Anónima», integrada por los señores que seguidamente se relacionan, en
su domicilio social, avenida Fuentemar, 26-28, Coslada (Madrid):

En representación de la empresa: Don Alfredo Álvarez Alfonso.
En representación de los trabajadores: Don Antonio Rebollo Cuéllar,

doña Mercedes García Otero, don Vito Peña Gómez, don Florentino Galindo
Garrido, don José F. Martín Suárez, don Juan Calle Cruz, don José A.
Prieto Calles, don Ramón Aragunde Catoira, don Isidoro Mateos Sevillano,
don Vérulo Bayón Medina, don Miguel Santamaría Herreros y don Andrés
de Toro Garrido.

Adoptando los siguientes acuerdos:

Primero.—Incrementar las tablas salariales vigentes al 31 de diciembre
de 1997, en un 2,6 por 100 (2,10 + 0,50).

Segundo.—Incrementar, con el mismo porcentaje del 2,6 por 100, los
siguientes conceptos: Retribución complementaria, plus de turnos, plus
de carencia de incentivos, horas extraordinarias, dietas, complemento de
plena dedicación, grupo de empresa y regalos de Navidad y Reyes.

Tercero.—Al no haber alcanzado el 9,80 por 100 de «Operating Income»
sobre la facturación de 1997 no procede aplicar la cláusula de produc-
tividad contemplada en el artículo 3.4 del Convenio.

Cuarto.—Aplicar el incremento pactado en el Convenio a los siguientes
conceptos: Antigüedad, plus de penosidad, toxicidad y peligrosidad, Jefes
de Equipo, plus de disponibilidad, locomoción, complemento por inca-
pacidad temporal, póliza de vida y premios por años de servicio.

El precio por comida se incrementará en el 2,5 por 100, siendo a cargo
de la empresa 745 pesetas y del trabajador 160 pesetas.

Quinto.—Aprobar las tablas salariales y horas extraordinarias que se
adjuntan.

Sexto.—Elevar estos acuerdos a la Dirección General de Trabajo para
su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Y no habiendo más asuntos que tratar se levanta la sesión a las diez
horas de la fecha «up supra».

ANEXO I

Tablas salariales de «Compañía Ingersoll-Dresser Pump, Sociedad Anónima», y horas extraordinarias para 1998

Empleados Tarifa
Salario base mes

—
Pesetas

Salario Convenio
mes
—

Pesetas

Ret. Convenio mes
—

Pesetas

Ret. Convenio anual
—

Pesetas

Tablas horas
extras

—
Pesetas

Ingeniero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 01 74.718 136.455 211.173 3.378.768 3.454

Médico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 01 74.718 136.455 211.173 3.378.768 3.454

Licenciado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 01 74.718 136.455 211.173 3.378.768 3.454

Perito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 02 73.958 125.412 199.370 3.189.920 3.289

Maestro Industrial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 02 73.958 125.412 199.370 3.189.920 3.289

Maquinista Naval . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 02 73.958 125.412 199.370 3.189.920 3.289

Ingeniero Técnico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 02 73.958 125.412 199.370 3.189.920 3.289

Jefe de Taller . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 03 72.051 101.905 173.956 2.783.296 2.966

Jefe de Administración 1.a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 03 72.201 95.972 168.173 2.690.768 2.921
Jefe de Organización 1.a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 03 72.201 95.972 168.173 2.690.768 2.921

Analista de Informática . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 03 72.201 95.972 168.173 2.690.768 2.921
Jefe de Administración 2.a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 03 71.428 84.457 155.885 2.494.160 2.684

Jefe de Organización 2.a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 03 71.428 84.457 155.885 2.494.160 2.684
Programador de Ordenadores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 03 71.428 84.457 155.885 2.494.160 2.684

Maestro de Primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 04 70.671 89.325 159.996 2.559.936 2.792
Maestro de Segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 04 70.494 78.486 148.980 2.383.680 2.593
Delineante Proyectista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 04 72.201 95.971 168.172 2.690.752 2.921

Encargado de Taller . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 05 69.765 66.843 136.608 2.185.728 2.435
Oficial 1.a Administrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 05 70.494 77.332 147.826 2.365.216 2.426

Viajante . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 05 70.494 77.332 147.826 2.365.216 2.426
Operador de Ordenador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 05 70.494 77.332 147.826 2.365.216 2.426

Técnico de Organización 1.a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 05 70.494 77.332 147.826 2.365.216 2.426
Delineante de Primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 05 70.494 77.332 147.826 2.365.216 2.426

Oficial 2.a administrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 05 69.858 67.820 137.678 2.202.848 2.285
Codificador de Programas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 05 69.858 67.820 137.678 2.202.848 2.285

Técnico de Organización 2.a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 05 69.858 67.820 137.678 2.202.848 2.285
Delineante de Segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 05 69.858 67.820 137.678 2.202.848 2.285

Telefonista Recepcionista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 06 68.952 65.321 134.273 2.148.368 2.263
Almacenero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 06 68.952 61.915 130.867 2.093.872 2.224
Portero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 06 68.640 60.620 129.260 2.068.160 2.200

Guarda Jurado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 06 68.640 60.620 129.260 2.068.160 2.200
Ordenanza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 06 68.640 60.620 129.260 2.068.160 2.200

Vigilante . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 06 68.640 60.620 129.260 2.068.160 2.200
Listero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 06 69.167 64.096 133.263 2.132.208 2.260

Telefonista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 06 68.707 60.559 129.266 2.068.256 2.206
Auxiliar Administrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 07 69.089 62.966 132.055 2.112.880 2.243

Auxiliar de Organización . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 07 69.089 62.966 132.055 2.112.880 2.243
Calcador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 07 69.089 62.473 131.562 2.104.992 2.232

Reproductor de Planos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 07 68.640 60.620 129.260 2.068.160 2.200
Chófer de Camión . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 08 69.546 70.203 139.749 2.235.984 2.317
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Operarios Tarifa
Salario base mes

—
Pesetas

Salario Convenio
mes
—

Pesetas

Ret. Convenio mes
—

Pesetas

Ret. Convenio anual
—

Pesetas

Tablas horas
extras

—
Pesetas

Oficial 1.a Jefe de Equipo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 08 2.351 2.367 4.718 2.288.230 2.565
Oficial 2.a Jefe de Equipo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 08 2.328 2.066 4.394 2.131.090 2.333
Oficial 1.a de Taller . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 08 2.351 2.367 4.718 2.288.230 2.210
Oficial 2.a de Taller . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 08 2.328 2.066 4.394 2.131.090 2.057
Oficial 3.a de Taller . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 09 2.302 1.972 4.274 2.072.890 1.985
Especialista de Taller . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 09 2.297 1.938 4.235 2.053.975 1.955
Peón de Taller . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 2.288 1.817 4.105 1.990.925 1.891
Peón de Limpieza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 2.288 1.514 3.802 1.843.970 1.418
Aprendiz 3.er año . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 1.497 1.466 2.963 1.437.055 1.395
Aprendiz 2.o año . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 1.467 1.381 2.848 1.381.280 1.341
Aprendiz 1.er año . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 1.408 1.327 2.735 1.326.475 1.277

12146 RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 1998, de la Dirección General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripción en el regis-
tro y publicación de la revisión salarial del Convenio Colec-
tivo Estatal para las Industrias de Hormas, Tacones, Cuñas,
Pisos, Cambrillones de Madera y Corcho.

Visto el texto de la revisión salarial del Convenio Colectivo Estatal
para las Industrias de Hormas, Tacones, Cuñas, Pisos, Cambrillones de
Madera y Corcho (publicado en el «Boletín Oficial del Estado» de 5 de
agosto de 1997) (código de Convenio número 9902575), que fue suscrito
con fecha 11 de marzo de 1998, de una parte, por la Asociación Nacional
de Fabricantes de Hormas y Tacones, en representación de las empresas
del sector, y de otra, por la central sindical FEMCA-UGT, en representación
del colectivo laboral afectado, y de conformidad con lo dispuesto en el
artículo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depósito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General de Trabajo, acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripción de la citada revisión salarial en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 4 de mayo de 1998.—La Directora general, Soledad Córdova
Garrido.

REVISIÓN SALARIAL DEL CONVENIO COLECTIVO ESTATAL PARA
LAS INDUSTRIAS DE HORMAS, TACONES, CUÑAS, PISOS, CAMBRI-

LLONES DE MADERA Y CORCHO

En la ciudad de Elda, siendo las diez horas del día 11 de marzo de 1998,
se reúnen los señores que se relacionan:

Por FEMCA-UGT:

Robustiano García Jiménez.
Jesús Oliver Donate.

Por representación empresarial:

Maximiliano Aguado Rico.
Pablo Maestre Capo.

En representación de la Comisión Negociadora del Convenio Colectivo
estatal para las Industrias de Hormas, Tacones, Cuñas, Pisos y Cambrillones
de Madera y Corcho. Todos con capacidad legal suficiente, que mutuamente
se reconocen, libre y espontáneamente dicen y acuerdan:

Que el Convenio Colectivo en vigor fue publicado en el «Boletín Oficial
del Estado», el día 5 de agosto de 1997, y dispone en su artículo 5.o que
su ámbito temporal es de 1 de enero de 1997 al 31 de diciembre de 1998.

Que su artículo 16 establece que durante 1998 deberá aplicarse la tabla
salarial que figura como anexo I del Convenio, incrementada en igual por-
centaje que el obtenido como IPC en 1997.

Que en el mismo artículo 16 también se pacta expresamente que no
habrá otras revisiones salariales durante la vigencia del Convenio.

Que a virtud de lo anteriormente expuesto, y por haberse señalado
como incremento de la vida en 1997 el 2 por 100, se acuerda que en 1998
se aplicará la tabla salarial que se acompaña como anexo al presente
documento.

Y no teniendo más asuntos que tratar, los señores firmantes se afirman
y ratifican en el contenido de la presente acta, levantándose la sesión
a las once horas del día, en el encabezamiento expresado.

ANEXO

Tablas de salarios del Convenio para 1998

Pesetas/día

Hormas

Encargado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.437
Modelista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.949
Oficial maquinista de primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.555
Oficial maquinista de segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.192
Tarugador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.118
Oficial chapista de primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.555
Oficial chapista de segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.192
Oficial despuntador de primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.555
Oficial despuntador de segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.192
Ayudante despuntador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.060
Vaciador casador de prima . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.555
Vaciador casador de segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.192
Ayudante vaciador casador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.060
Oficial de primera lijador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.555
Oficial de segunda lijador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.192
Ayudante de lijador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.060
Afilador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.555
Aprendices de primer año . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.876
Aprendices de segundo año . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.150
Aprendices de tercer año . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.419
Peón . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.060
Rematador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.060

Tacones

Encargado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.437
Oficial tornero de primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.555
Oficial tornero de segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.192
Oficial aserrador de primera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.555
Oficial aserrador de segunda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.192
Lijador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.192
Pulidor embalador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.192
Ayudante . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.873
Aprendices de primer año . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.882
Aprendices de segundo año . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.150
Aprendices de tercer año . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.419
Peón . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.060


