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ANEXO IV

Tabla salarial anual. Ao 1999

Salario Plus Libre Plus
Categoria base titularidad |[disposicién|transporte
Pesetas Pesetas Pesetas Pesetas
Técnicos
Técnico titulado superior .......... 2.993.101 — — 73.531
Técnico titulado medio ............ 2.029.428 — — 73.531
Técnico no titulado ................ 1.858.600 — — 73.531
Redaccion
Director ................. 3.292.411 | 97.954 |162.681| 73.531
Subdirector 2.993.101 | 97.954 |147.892| 73.531
Directordearte .................... 2.483.691 | 97.954 |138.839| 73.531
Directordemoda ................... 2.483.691 | 97.954 |138.842| 73.531
Redactorjefe ....................... 2.707.5658 | 97.954 |129.786| 73.531
Redactor jefe seccion .............. 2.483.696 | 97.954 |115.189| 73.531
Redactor ..............oooiiiiiii 2.180.778 | 97.954 | 96.354| 73.531
Diagramador ....................... 1.962.700 — — 73.531
Fotografo .................ooiiii 1.962.705 — 96.354| 73.531
Fotégrafo laboratorio .............. 1.864.570 — — 73.531
Corrector de estilo ................. 1.864.569 — — 73.531
Documentalista ..................... 1.864.569 — — 73.531
Estilista ............coi 1.864.569 - — 73.5631
Operador de escaner ............... 1.771.341 — — 73.531
Secretaria de redaccion ............ 1.771.342 — — 73.531
Ayudante ... 1.679.177 - 64.535| 73.531
Administracion
Jefe departamento ................. 2.398.855 — — 73.5631
Jefe secciom ...l 2.180.778 — — 73.531
Jefe negociado ...................... 2.004.046 — — 73.5631
Analista ... 2.181.585 — — 73.531
Oficial primera ..................... 1.835.573 — — 73.531
Secretaria ...............ooiiii 1.743.795 — — 73.531
Programador ....................... 1.835.573 — — 73.531
Encargado de almacén ............. 1.834.514 — — 73.531
Oficial segunda ..................... 1.679.228 — — 73.531
Auxiliar ... 1.513.396 - — 73.5631
Operador ordenador ............... 1.513.396 — — 73.531
Telefonista .............ccooveuiiiinn 1.537.819 — — 73.531
Almacenero ...............cooeeeunn.. 1.509.578 — — 73.531
Cobrador-pagador .................. 1.535.346 — — 73.531
Aspirante 16-18 afios .............. 1.247.533 — — 73.531
Publicidad
Coordinador de publicidad 2.004.046 — - 73.531
Promotor de publicidad ........... 1.763.189 — — 73.531
Distribucion
Jefedeventas ...................... 1.644.702 — — 73.531
Ayudante ...............o 1.541.046 - — 73.5631
Repartidor .......................... 1.518.069 — — 73.531
Oficial primera manipulador ...... 1.644.702 — — 73.531
Oficial segunda manipulador ...... 1.528.281 — — 73.531
Servicios generales

Conductor ..........coovvviiiinnn... 1.538.542 — — 73.531
(070} 157 o S 1.538.542 — — 73.531
Portero ..........cooiiiiiiiiiiii 1.471.446 — — 73.531
Ordenanza 1.467.241 — — 73.531
Motorista ............oooiiiiii 1.467.241 — — 73.5631
Guardas, Serenos y Vigilantes ..... 1.467.241 — — 73.531
MOZO ..viiiiiii 1.467.241 - — 73.531
Personal limpieza (dia) ............ 1.547.174 — — 73.531
Personal limpieza (horas) (*) ...... 151.167 — — —

Nota: Los salarios recogidos en las presentes tablas estan pactados
en funcion de mil seiscientas cincuenta y seis horas anuales (articulo 26.5
de la Ley 8/1980, de 10 de marzo).

(*) Estos salarios se pactan en funciéon de doscientas treinta horas
de trabajo efectivo al ano.
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RESOLUCION de 31 de marzo de 1998, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el registro y publicacion del acuerdo de revision salarial
y de modificacion de determinados articulos del Convenio
Colectivo de la empresa «Bicoldn Empresa de Trabajo Tem-
poral, Sociedad Anonimas.

Visto el texto del acuerdo de revision salarial y de modificacion de
determinados articulos del Convenio Colectivo de la empresa «Bicolan
Empresa de Trabajo Temporal, Sociedad Anénima» (nimero codigo
9009182), que fue suscrito por miembros del Comité de Empresa, en repre-
sentacion de los trabajadores afectados, y de otra, por los designados por
la direccion de la empresa, en representacion de la misma, y de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro y depoésito de Convenio Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcion del citado acuerdo en el correspon-
diente registro de este centro directivo, con notificacion a la Comision
Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 31 de marzo de 1998.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACUERDO DE REVISION SALARIAL Y MODIFICACION DE DETERMI-
NADOS ARTICULOS DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «BI-
COLAN EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, SOCIEDAD ANONIMA»

Articulo 17.

Los puntos 1, 2 y 3 quedan redactados de la siguiente manera:

1. 1.100 pesetas cuando realicen una comida fuera y pernocten en
su domicilio.

2. 2.200 pesetas cuando realicen dos comidas fuera y pernocten en
su domicilio.

3. 6.500 pesetas cuando realicen dos comidas fuera y pernocten fuera
de su domicilio.

Articulo 23.

Los puntos A) y C) quedan redactados de la siguiente forma:

A) Veinte dias naturales en caso de matrimonio.
C) Dos dias por matrimonio de hijos.

Numero Seguridad Social empresa: 36/80634605.

Articulo 31.

Al amparo de lo establecido en el articulo 15.1B) del Estatuto de los
Trabajadores, se establece la duracion maxima de los contratos que se
formalicen o se encuentren en vigor a la firma de este documento, cele-
brados por circunstancias del mercado, acumulacién de tareas o excesos
de pedidos, y regulados en el indicado precepto legal, asi como en el Real
Decreto 2564/1994, de 29 de diciembre, en trece meses y medio en un
periodo de dieciocho. Esto sera de aplicacion tinicamente para el personal
de estructura interno.

Las tablas salariales quedan como sigue:

Pesetas

1.130.918
1.150.120
1.177.074
1.338.621
1.477.108
1.673.290
1.915.624
1.984.862
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ORDEN de 12 de marzo de 1998 por la que se clasifica
y registra la fundacion «Martin Halaja».

Vista la escritura de constitucién de la fundaciéon «Martin Halaja», con
domicilio en La Carolina (Jaén).

Antecedentes de hecho

Primero.—Por el Patronato de la fundacion fue solicitada la clasificacion
y registro de la institucién en el Registro de Fundaciones.

Segundo.—La fundacién fue constituida mediante escritura publica,
otorgada ante el Notario de Madrid don José Antonio Linage Conde el
13 de enero de 1998, con el nimero 31 de su protocolo, por los sefores
siguientes: Don Ramén Palacios Rubio, don Antonio Rodriguez Serrano
y don Francisco José Gallarin Pérez, en su calidad de Alcalde-Presidente,
Primer Teniente de Alcalde y Segundo Teniente de Alcalde, respectiva-
mente del excelentisimo Ayuntamiento de La Carolina (Jaén).

Tercero.—La dotacion inicial de la fundacién es de 2.000.000 de pesetas,
aportado por los fundadores y depositado en una entidad bancaria a nom-
bre de la institucion.

Cuarto.—El Patronato de la fundacion esta designado por el excelen-
tisimo Ayuntamiento de La Carolina, y los patronos lo son por su caracter
de miembros de la corporaciéon, quedando compuesto por los siguientes
miembros, con aceptacion de sus cargos:

Presidente: Don Ramén Palacios Rubio, en su calidad de Alcalde de
La Carolina.

Secretario: Don Antonio Rodriguez Serrano, Teniente de Alcalde.

Tesorero: Don Francisco J. Gallarin Pérez, Segundo Teniente de Alcalde.

Quinto.—El domicilio de la entidad, segin consta en el articulo 4 de
los Estatutos, radica en la plaza del Ayuntamiento, nimero 1, en La Caro-
lina (Jaén).

Sexto.—El objeto de la fundacion queda determinado en el articu-
lo 6 de los Estatutos, en la forma siguiente: «La Fundacién tiene por objeto
atender las necesidades sociales y asistenciales de toda persona y su familia
que carezcan de medios suficientes de subsistencia, debida a problemas
de paro o desempleo».

La fundacién desarrollarda sus actividades en todo el territorio del
Estado.

Séptimo.—Todo lo relativo al gobierno y gestion de la fundaciéon queda
recogido en los Estatutos por los que se rige, constando expresamente
el caracter gratuito de los cargos del Patronato, estando dicho 6rgano
de gobierno obligado a la rendicion de cuentas y presentacion de pre-
supuestos al Protectorado;

Vistos la Constitucion Espafola; la Ley 30/1994, de 24 de noviembre;
los Reales Decretos 316/1996, de 23 de febrero; 384/1996, de 1 de marzo;
758/1996, de 5 de mayo; 839/1996, de 10 de mayo; 1888/1996, de 2 de
agosto, y 140/1997, de 31 de enero.

Fundamentos de Derecho

Primero.—La Administracion General del Estado-Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales es competente para ejercer el Protectorado del Gobierno
sobre las fundaciones de asistencia social, respecto de aquellas de com-
petencia estatal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de
la Ley 30/1994, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fiscales
a la Participacion Privada en Actividades de Interés General, en relacion
con el Real Decreto 758/1996, de 5 de mayo, de Reestructuracion en depar-
tamentos ministeriales (articulo 6); con el Real Decreto 839/1996, de 10
de mayo, por el que se establece la estructura organica basica, entre otros,
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (articulo 6), y con el Real
Decreto 1888/1996, de 2 de agosto, modificado por el Real Decreto
140/1997, de 31 de enero, por el que se determina la estructura organica
basica del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (articulos 10 y 11).

La Orden de 21 de mayo de 1996, sobre delegacion del ejercicio de
competencias en los organos administrativos del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales («Boletin Oficial del Estado» del 27), corregida por
la Orden de 25 de junio de 1996 («Boletin Oficial del Estado» del 27),
dispone la delegacion del ejercicio de las competencias, relativos al Pro-
tectorado sobre las fundaciones de asistencia social, en la Secretaria Gene-
ral de Asuntos Sociales.

Por ultimo, el Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal,
aprobado mediante el Real Decreto 316/1996, de 23 de febrero, atribuye
al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social y Ministerio de Asuntos Sociales, segin lo dispuesto en el

mismo), el ejercicio del Protectorado de las fundaciones cuyos fines se
vinculen més directamente con las atribuciones conferidas a los mismos.

Segundo.—El Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, apro-
bado por Real Decreto 316/1996, de 23 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» niimero 57), en desarrollo del titulo I y disposiciones concordantes
de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos
Fiscales a la Participacion Privada en Actividades de Interés General, en
su articulo 22.3 establece que son funciones del Protectorado, entre otras,
asegurar la legalidad en la constitucion de la fundacion y elaborar el infor-
me previo a la inscripcion de la misma en el Registro de Fundaciones,
en relacion a los fines y suficiencia de la dotacion.

Tercero.—La documentacion aportada retune los requisitos exigidos en
los articulos 8.2, 9.° y 10 de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre.

Cuarto.—El Reglamento del Registro de Fundaciones de competencia
estatal, aprobado por Real Decreto 384/1996, de 1 de marzo («Boletin Oficial
del Estado» nimero 77), en desarrollo de los articulos 36 y 37 de la Ley
30/1994, de 24 de noviembre, en su articulo 3, establece que se inscribiran
en el Registro, entre otros actos, la constitucion de la fundacién y el nom-
bramiento, revocacion, sustitucion, suspension y cese, por cualquier causa,
de los miembros del Patronato y otros 6rganos creados por los Estatutos.
Asimismo, la disposicion transitoria tinica del citado Real Decreto 384/1996
establece que, en tanto no entre en funcionamiento el Registro de Fun-
daciones de competencia estatal, subsistirin los Registros actualmente
existentes.

Quinto.—La fundacién persigue fines de interés general de asistencia
social, conforme al articulo 2.° de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre.

Sexto.—La dotacion de la fundacién, descrita en el antecedente de hecho
tercero de la presente Orden, se considera inicialmente suficiente para
el cumplimiento de sus fines.

Por cuanto antecede, este Ministerio, visto el informe del Abogado
del Estado en el departamento, ha dispuesto:

Primero.—Clasificar como benéfica de asistencia social a la fundaciéon
«Martin Halaja», domiciliada en La Carolina (Jaén).

Segundo.—Registrar bajo el nimero 23/0086 la fundaciéon «Martin Hala-
jar en el Registro obrante en este Protectorado.

Tercero.—Registrar el nombramiento de los miembros del Patronato,
relacionados en el antecedente de hecho cuarto de la presente Orden,
asi como su aceptacion del cargo.

Cuarto.—Que de esta Orden se den los traslados reglamentarios.

Madrid, 12 de marzo de 1996.—P. D. (Orden de 26 de mayo de 1996),
la Secretaria general de Asuntos Sociales, Amalia Gémez Gomez.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA'Y ENERGIA

RESOLUCION de 27 de marzo de 1998, de la Direccion Gene-
ral de la Energia, por la que se autoriza el uso para la
discriminacion horaria tipos 0, 2, 3 y 4 de los interruptores
horarios programables, marca «Sisteltron», modelo Tarcon
TN, fabricados por «I. E. Electromatic, Sociedad Limitada».
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Vista la solicitud formulada ante esta Direccién General por la empresa
«. E. Electromatic, Sociedad Limitada», con domicilio en Quart de Poblet
(Valencia), Parque Industrial Valencia 2000, primera fase, nave 38, carre-
tera nacional III, kilémetro 334, sobre el asunto de referencia.

Vistos los informes de ensayos numeros 9701B31-39-TI-1 y
9701B31-39-TI-2 (v.02), realizados conforme a las especificaciones de la
norma UNE-EN 61-38 (1992) y el informe nimero 9701B024-BQ-EB-01
(v.02), de fecha 10 de diciembre de 1997, realizado conforme a la norma
UNE EN 61038 (94), efectuados en el Centro de Investigaciéon Tecnolégica
(LABEIN), asi como el informe de ensayo nimero 3257, emitido por el
Laboratorio de Calibracion de la Universidad Politécnica de Valencia, de
fecha 23 de febrero de 1998;

Resultando que segin dichos informes, los resultados son satisfactorios
en cuanto a la seguridad eléctrica y garantia de medida establecidos en
el punto 8.4.2 de la Orden de 12 de enero de 1995 por la que se establecen
tarifas eléctricas;



