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nacionales, podrıi dar lugar a la modificaciôn de la resoluciôn de la con· 
cesiôn. 

Articulo 10. Recursos. 

Las decisiones derivadas de la presente convocatoria ponen fin a la 
via administrativa y contı:a eUas podra interponerse recurso contencioso­
administrativo, de acuerdo con 10 previsto en el art!culo 58 de la Ley 
reguladora de la Jurisdicciôn Contencioso-Administrativa, ante el ôrgano 
competente de dicha jurisdicciôn, debiendo comunicarse previamente a 
este instituto, en cump\imiento de 10 dispuesto en el articulo 110.3 de 
la Ley de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro­
cedimiento Administrativo Comun. 

Articulo 11. Archivo de solicitudes. 

Todas aquellas solicitudes desestimadas senin destruidas en el plazo 
de un mes, desde la publicaci6n de la Resoluciôn definitiva en eı «Boletin 
Oficial del Estado •. Las interesadas podrıin proceder a recuperar 10s docu· 
mentos y solicitudes que hubieran presentando, antes de fina\izar dicho 
plazo. 

Articulo 12. Normativa general. 

La participaci6n eD la presente convocatoria supone la aceptaci6n 
expresa de sus bases. 

Esta convocatoria se regirıi por 10 establecido en los articulos 81 y 82 
de la Ley General Presupuestaria, en la redacciôn dada a los mismos por 
las Leyes 31/1990, de 27 de diciembre, y 13/1996, de 30 de diciembre, 
de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, as! como por 
10 dispuesto en el Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre (.Boletin 
Oficial del Estado. del 30), por el que se aprueba el Reglamento del Pro­
cedimiento para la Concesi6n de S,ubvenciones Ptibııcas. 

Serıi de aplicaciôn con carıicter supletorio para la presente Orden la 
del 28 de febrero de 1997, por la que se establecen las bases regu\adoras 
para la concesi6n de subvenciones sometidas al regimen general del MiniB­
terio de Asuntos Sociales y de sus organismos adscritoş (.Boletin Ofıcial 
del Estado. de LI de marzo). ' 

Disposiciôn final. 

La presente Orden entrarıi en vigor el dia siguiente al de su pub\icaciôn 
en el .Boletin Ofıcial del Estado •. 

Madrid, 19 de noviembre de 1997. 

ARENASBOCANEGRA 

ANEXO 

vn edle1ôn del programa de Formaciôn en Cooperae1ôn Internae10nal 
.M!Üeres y Deııarrollo-

FOR~ODESOUCnun 

1. Datos pers<males 

Apellidos ......................................................................... . 
Nombre ........................................................................... . 
Documento nacional de identidad numero .................................... . 
Lugar y fecha de nacimiento .................................................... . 
Domicilio ......................................................................... . 
Teıerono .......................................................................... . 

ll. Expediente a.cademico 

Estudios universitarios: 

Titulaciôn .................................................................... . 
Fe<;ha de expediciôn del titulo .............................................. . 
Especialidad ................................................................. . 

Otros estudios de especia\izaci6n .............................................. . 
Formaciôn en materia degenero y de cooperaci6n al desarrollo: 

Tftulo de la actividad ........................................................ . 
Entidad ....................................................................... . 
Lugar ......................................................................... . 

Duraciôn (numero de horas) y fechas .............. : ...................... . 
Temas ........................................................................ . 

Idiomas (nivel alto, medio, bıisico): 

IngJes ....................................................................... . 
Frances ... "~""""""""""""""" ................................... . 
Portugues .................................................................... . 
Otros .......................................................................... . 

Conocimientos de informıitica (espeeificar) .................................. . 

lll. Experiencia 

Experiencia en materia de genero y de cooperaci6n al desarrollo (pre-­
ferentemente con organizaciones de cooperaciôn al desaIToıı~ yjo de muje-­
res Y/o organismos publicos para la igualdad): 

Entidad ....................................................................... . 
Lugar ......................................................................... . 
Duraciôn y fechas ........................................................... . 
Funciones .................................................................... . 
Tfpo de relaciôn (laboral 0 voluntaria). Especificar ...................... . 

IV. Datos compl.ementarios 

Estancias en el extranjero (lugar, fechas, duraciôn, motivos) ............... . 

otras cuestiones que usted considere de interes ............................. . 

(Fecha y fınna. ) 

26129 RE80Lucı6N de 18 de noviembre de 1997, de la Direcci6n 
General de 1'rabajo, por la que se dispane la inscripciôn 
en et registro y posterior pubticaci6n del texto del anexo 
al IX Canvenw Colectivo de la empresa • Varig, 80ciedad 
Anônima, Lineas Aereas Brasileiias·. 

Visto el texto del anexo al IX Convenio Colectivo de la empresa .varig, 
Sociedad Anônima, Lineas Aereas Brasileftas. (numero côdigo: 9005312) 
que fue suscrito con fecha 4 de julio de 1997 de una parte porlos designados 
por la Direcciôn de la empresa en representa.ci6n de la misma y de otra 
por .ıl Comite de Empresa y Secciones Sindicales de UGT y CC. 00. en 
representaciôn de los trabəjadores, y de conformidad con 10 dispuesto 
en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, 
de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 
Estatuto de los Trabəjadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de 
mayo, sobre registro y depôsito de Convenios Colectivos de trabəjo, 

Esta Direcciôn General de Trabəjo, acuerda: 

Primero.-Ordenar la inscripci6n del citado anexo al Convenio Colectivo 
antes indicado en el correspondiente Registro de este centro directivo, 
con notifıcaci6n a la Comisiôn Negociadora. 

Segundo.-Disponer su publicaciôn en el .Boletin Ofıcial del Estado •. 

Madrid, 18 de noviembre de 1997.-La Directora general, Soledad Côr· 
dova Garrido. 

ANEXO 1 AL IX CONVENIO COLECTlVO 

Reunidos, los representantes de la empresa .Varig, Sociedad An6nima, 
Lineas Aereas Brasileftas., el Comite de Empresa y las Secciones Sindicales 
con representaciôn en la empresa, acuerda: 

Con fecha 1 de julio de 1997, se crea la categoria laboral de Auxiliar 
de carga, que estarıi inc\uida en el nivel tres de los que se enuncian en 
el articulo 8 del vigente Convenio Colectivo. 

Las personas desigııadas para ocupar las plazas de Auxiliar de carga, 
recibirıin de la empresa la instrucci6n prıictica y teôrica necesaria para 
convertİrSe en Agentes de carga. 

Ascendenin a 10. dos aftos de antigüedad en la plaza de Auxiliar, a 
la categoria de Agente de carga, en el nivel 5 de 10. enunciados en el 
ya citado artİculo 8. 

Si algıin empleado so\icitase voluntariamente una de estas plazas, y 
previamente tuviese en la empresa una categoria superior a la solicitada, 
se atendrıi a 10 establecido en el Convenio Colectivo para la nueva plaza 
de Auxiliar, en cuanto a salario, jomada y ascensos se refieı:e. 

Madrid, 4 de julio de ı 997. 
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26130 RESOLUCı6N de 18 de 'IIO'IJiımıbre de 1997, de la Direcci6n 
General de Trabojo, pen la que se dispone la inscripci6n 
en el Registro y posterior publicaci6n de los acuerdos sobre 
los tablos salariales correspondienıes a los aiios 1997, 1998, 
1999 y 2000 del Convenio Colectivo Nacional de Residenclos 
Privadas de Tercera Edad. 

Visto el texto de los acuerdos sobre las tablas salariales correspon­
dientes a los anos 1997, 1998, 1999 Y 2000 del Convenio Colectivo Naciona) 
de Residencias Privadas de Tercera Edad (publicado en el" .Boletin Oficial 
del Estado. de 30 dejulio de 1997) (côdlgo de Convenio numero 9910825), 
que fue suscrito con fecha 27 de octubre de 1997 por la Comisiôn Paritaria 
del Convenio en representaci6n de las partes empresarial y trabaJadora, 
y de confurınidad con 10 dispuesto en el articulo 90, apariados 2 y 3, 
del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba 
el texto refundido del Estatuto de los TrabaJadores, y en el Real Decre­
to 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depôsito de Convenios Colec­
tivos de trabajoı 

Esta Direcci6n General de TrabaJo acuerda: 

Primero.-Ordenar la inscripciôn de 108 citados acuerdos en el corres­
pondiente Registro de este centro directivo, con notificaciôn a la Com1sion 
negociadora. 

Segundo.-Disponer su publicaci6n en el .Boletin Oficial del Estado •. 

Madrid, 18 de noviembre de 1997.-La Directorageneral, Soledad C6r- -
dova Garrido. 

ACTA DE REUNION DE LA COMISıON PARlTARIA DEL CONVENIO 
NACIONAL DE RESIDENCIAS PRIV ADAS DE TERCERA EDAD 

En Madrid, Y siendo las diez treinta horas del dia 27 de octubre de 
1997, en la cal1e Sor Aiıgela de la Cruz, nı1mero 24, escalera B, 5.° F, 
se reune la Comisi6n Paritaria del Convenio Nacional de Residencias Pri· 
vadas de Tercera Edad, mediante ı,. asistencia de los siguientes miembros: 

Por parte de la Federaciôn Nacional de Residencias Privadas de Tercera 
Edad (FNRPTE): 

Don Juan Antonio MoyaMateo. 
Don Jose Joaquin Garcia Martinez. 
Don Carlos Masip Abad. 
Don Miguel Angel Garcfa Martinez. 
Don' Carlos Maldonado Echevarren. 

Por parte de CC.OO.: 

Dona Teresa Goig Real. 
Don Luis Aıvarez Agudo. 
Don Andres Garcia Carrega. 
Don Jesus Romero Motata. 
Asesor: Don Antonio Cabrera Gonz3J.ez. 

Por parte de .FSP-UGT: 

Don Francisco Rôdenas Garcia. 
Don Juan Boluda Molina. 
Don Antonio Garcia Lôpez. 
Don Jose Manuel Garcia Jimenez. 

Por parte de la Federaciôn de Residencias, sin 8nirno· de lucro, no 
comparece representante alguno pese a haber sido convocados formal­
mente. 

Por parte de la Federaci6 Catalana de Gremis i Associacions de Centres 
per la Gent Gran no comparece representante alguno pese a haber sldo 
convocados formalmente. 

Abierla la reuni6n de la Comisi6n, a fin de dar cumplimiento al anexo 1 
del Convenio Colectivo Nacional de Residencias Privadas de Tercera Edad, 
para llevar a cabo la negociaci6n de las ıaıııas salariales de aplicaciôn 
a aquellas Comunidades Aut6nomas en las que no se haya podido fijar 
las mismas en eI plazo establecido en eI citado anexoı en continuaciôn 
a la reuni6n de la Comisi6n Paritaria del dia 16 de octubre de 1997, las 
partes presentes proceden a establecer los siguientes acuerdos: 

Primero.-Se establecen como tablas salariales de aplicaci6n general 
las que se hacen constar en el anexo 1 del presente acuerdo, con vigen­
cia para los anos 1997, 1998, 1999 y 2000. 

Scgundo.-Se excluyen de la aplicaci6n general, para elano 1997, aque­
llas Comunidades Aut6nomas en las que se han acordado tablas salariales, 
siendo estas las siguientes: 

a) Comunidades Aut6nomas con Convenios de ıiınbito autonômico 
vigentes: 

AsturIas. 
Madrid. 
Comunidad Valenciana. 
Castilla-La Mancha. 

En cualqniera de estas Comunidades podnin continuar su propia dJnA. 
mica de negqciacl6n, considerando las tablas salariales de aplicacl6n para 
1998, t999 y 2000 como minimos salariales. 

b) Comunidades Aut6nomas que han negociado tablas salariales en 
aplicacl6n de! anexo 1 del Convenio Colectivo Nacional de Residencias 
PrIvadas de Tercera Edad: 

Castilla y Leôn. 
Cataluiia. 

Tercero.-Los acuerdos que acompanan a las tablas salariales de Castilla 
y Leôn carecen de validez, toda' vez que se extralimitan del mandato con­
templado en el anexo 1 del propio Convenio (negociar las tablas salariales 
de ıa: Comunidad para 1997). 

Cuarto.-En la Comunidad Aut6noma de Andalucla se distinguiran dos 
sltuaciones: 

1. '-EI Convenio Colectivo Sector Privado de Residencias para la Ter­
cera Edad Provincia1 de M8Iaga sera de aplicaci6n durante la vigencia 
pactada en el mismo desde e! 1 de enero de 1997 al 31 de diciembre 
de 1999. 

2. 'En el resto de la Comun1dad seran de aplicaciôn las tablas salariales 
contenidas en el anexo IL 

Quinto.-En aquellas Comunidades Aut6nomas en las que sus tablas 
salariales de-1997 retl<:jen categorias cuyas retribuciones sean superiores 
a las contenidas en las tablas salariales de aplicaci6n general a partir 
del ano 1998, se procedera a su negociaciôn en el seno de la Comisi6n 
Paritaria 0, en su caso, por delegaci6n de esta, en el ıiınbito de la Comunidad 
Aut6noma, con el fın de evitar la absorcl6n y compensaci6n del sueldo 
b~. 

Dada la especificidad de la Comunidad Aut6noma de Cataluna, refe­
rente a la inclusi6n del plus transporte en el salario base, sus diferentes 
categorias no ptıdran permanecer con cantidades inferiores a la suma del 
salario base mJiS plus transporte de las tabJas salariales de eficacia general 
a partir de 1998. 

Sexto.-Con e! fin de evitar peıjuicios a las empresas que deban aplicar 
las tablas salariales generales con efectos de 1 de enero de 1997, se establece 
un periodo transitorio de seis meses para -proceder al abono de los atrasos 
correspondientes, de los cuales el 50 por 100 debera se abonado obli­
gatoriamente en los tres primeros meses a partir de la fecha de publicaci6n 
de la presente acta en el .Boletin Oficlal del Estado •. 

Septimo.-Las partes firmantes de la presente acta, en la representaci6n 
que ostentan de las diferentes organizaclones, se comprometen a respetar 
durante el ano 2000 las tablas salariales que han sido negociadas para 
el periodo a partir deı' 1 de diciembre de 1999, incluso mediante su man­
tenimiento en .el Convenio Colectivo que sustituya al presente Convenio 
a partir de 1 d~ enero del ano 2000. 

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesi6n, a las dieciocho cuarenta 
y cinco horas del dia indicado en el encabezamiento. 

Grupo 

Al 

A2 

B 

ANEXoı 

TABLAS SALARlALES 

Tablas 1997 

Sueldo base 
ea_rıa -

Peoetas 

Administrador ..................... 159.287 
Gerente ............................ 159.287 
Director ............................ 159.287 
Medico ............................. 132.739 
Titulado superior ................. 132.739 
Supervisora ........................ 106.191 
Socio asistencial , .................. 106.191 
ATS(DUE .................. ~ ....... 106.191 
Asistente social .................... 106.191 
Fisioterapeuta ..................... 106.191 

Antigüedad Tnmspo .... 
- -

P .. - P ... tas 

3,000 5.310 
3,000 5.310 
3.000 5.310 
3.000 5.310 
3.000 5.310 
3.000 5.310 
3.000 5.310 
3.000 5.310 
3.000 5.310 
3.000 5.310 


