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2.1.1 Coeficiente de rendimiento.—El coeficiente de rendxmlento se
define mediante la stgmente expresnén

Horas facturadas

Coeficiente d dimiento =
oeficiente de rendimien Horas trabaiadas

Las horas facturadas corresponden con las horas que efectivamente
se facturen en cada orden de trabajo cerrada y facturada en el periodo.

Las horas trabajadas corresponden a las horas invertidas en ias mismas
ordenes de trabajo cerradas y facturadas en el periodo.

El coeficiente de rendimiento necesariamente debe ser igual o superior
a unc para devengar incentivo,

El coeficiente de rendimiento que se aplicard al personal asignado
a los Centros de Limpieza y Canservacién, Planificacion y Recepeién de
Taller, Recambios y Administracion, lo determinard la Direccion de la
Empresa.

2.1.2 Coeficiente de presencia—El coeficiente de presencia se define

mediat_lte 1a siguiente expresion:

Horas efectivas de presencia
Horas tedricas de presencia

Coeficiente de presencia =

Las horas efectivas de presencia son: Las horas tedricas mas las horas
extraordinarias, menocs los retrasos, permisos, ausencias, etc.

Las horas tedricas se determinan muluplicando ios dias laborables
del mes por ocho horas.

) 2.2 Aplicacién de la tabla de retribuciones.—Calculados los puntos
de incentivo segin lo expresado en 2., para determinar el importe en
pesetas del incentivo se aplicard la siguiente tabla de retribuciones:

TABLA DE RETRIBUCIONES PARA 19087

deli’::emvo Pesetas de "::c“:::lvn Pm'
1,726 5.133 - 2,125 : 15.073
1,760 5.492 2,150 16.064
1,776 5.865 2,175 17.131
1,800 6.647 2,200 19.477
1,826 6.647 2,225 21.082
1,850 7.937 2250 . 22.878
1,876 8411 2,276 24.864
1,900 ’ 8.808 2,300 - 27.037
1,926 9.390 2,325 27.497
1,050 9.914 2,350 £8.868
1,976 10.443 2,375 31.158
2,000 12.206 2,400 34.362
2,026 12.905 2,425 34.820
2,050 13.179 2,450 36.192
2,076 13.628 2,475 38.482
2,100 14,258 2,600 ' 41.686

TABLA DE RETRIBUCIONES PARA 1998

Puntos Fenetan Puntas Pesetas

de incentiva de incentivo
1,726 5.133 : 2,126 15.073
1,750 5.492 2,160 16.064
1,776 5.866 2,176 17.131
1,800 6.647 2,200 18477
1,826 : 6.647 - 2,225 21082
1,850 7.937 2,250 22.878
1,87 8.411 2,275 24.864
1,900 _ 8.898 2,300 - 27.037 .
1,925 - 9.389 2,325 27.497
1,950 9.014 2,350 28.868
1,975 . 10.443 2,375 31.168
2,000 12.206 2,400 34.362
2,026 - 12.905 2,425 34.820
2,050 13.179 - 2,450 36.192
2075 13.628 2,475 38.482
2,100 - 14.269 2,600 ' 41.686

. La tabla de incentivos para el ejercicio 1998 sera el resultade de incre-
mentar los importes de los conceptos aqui reflejados por el porcentaje
de IPC (Indice de Precios al Consumo) publicado por el Ministerio de
Economia y Hacienda para el ejercicio 1998 mds un punto.

Dicho incremento por el concepto de incentivos se ajustard en mas
o en menos una vez cerrado el ejercicio 1998 con la publicacién definitiva
del 1PC de dicho ejercicio.

Digposicién adiéional.
Centro de trabajo de San Fernando de Henares (Madrid)}

Aquellos trabajadores que estando adscritos al centro de trabajo de
Guadalajara, a excepcitn de los irabajadores del Departamento Comercial,
tengan que ser desplazados al centro de trabajo de San Fernando de Hena-
res (Madrid), percibirdn durante €l ejercicio de 1997 1a cantidad de 1.920

. pesetas por dia efectivamente trabajado y por todos los conceptos inhe

rentes a dicho desplazamiento.

Para el ejercicio 1998 la cantidad anteriormente descrita se incremen-
tard en el porcentaje de IPC (Indice de Precios al Consumo) publicado
por e} Ministerio de Economia y Hacienda para dicho ejercicio mas un
punto,

Dicho incremento se ajustard en mis o en menos una vez cerrado
el egjercicio 1998 con la publicacién definitiva del IPC de dicho ejercicio.

El desplazamiento del personal directo de taller al centro de trabajo
de San Fernando de Henares, lo sera por periodos de cuatro meses y
con cardcter rotativo segiin categoria profesional.

La Direccién de la Empresa pondra a disposicién un vehiculo para
el traslado del personal desde Guadalajara al centro de trabajo de San
Fernando de Henares (Madrid).

€Caso de que un trabajador, por exigencias de la empresa o necesidad
imperiosa del mismo, previa comunicacién a 1a Direccién, tenga la nece-
sidad de desplazarse desde Guadalajara en vehiculo particular al centro
de trabajo de San Fernando de Henares (Madrid) o regresar, percibird
1a cantidad de 26 pesetas por kilémetro recorrido.

24837 RESOLUCION de 8 de noviembre de 1997, de la Direccién
General de Trabgjo, por la que se dispone la inscripcion
en el Registro y posterior publicacidn del Convenio Colec-
tivo Nactonal Taurino. :

Visto el texto del Convenio Colectivo Nacional Taurino (eédigo de Con-
venio mimerc 9001985) que fue suscrito con fecha 13 de mayo de 1897,
de una parte, por 1a Asociacién Nacional de Organizadores de Especticulos
Taurinos Espaiioles, en representacion de las empresas del sector, y, de
otra, por la Unién Profesional de -Matadores de Toros, Novilleros, Rejo-
neadores y Apoderados, la Unién Nacional de Picadores y Banderilleros
Espafioles y la Asociacién de Mozos de Espadas y Puntilleros Espaiioles,
en representacién de los frabajadores del mismo, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 80, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislati-

" vo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de

la Ley del Estatuto de los Trabajadores, ¥ en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre regisiro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,
Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado Convenio colective en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacién a la
Comisitén Negociadora.

- Segundo.—Disponer su publicacién en el +Boletin Oficial del Estados,

Madrid, 3 de noviembre de 1697 -La Directora general, Soledad Cor-

" dova Garride.

CONVENIO COLECTIVO NACIONAL TAURINO

Primero.—Que la Reglamentacion Nacional de Trabajo para el Espec-
tdculo Taurino, aprobada por Orden de 17 de junio de 1843, ha quedado
anulada por la Ley 11/1994, de 19 de mayo, y a tal efecto la Comisién
Consultiva de Convenios Colectivos invité a las distintas asociaciones del
sector taurino para la apertura de la Mesa de Negociacién a fin de incor-
porar al Convenio Nacional Taurino los articulos de la Reglamentacmn
Nacional de Trabajo que fuerarf de su interés.

Segundo.—Que con fecha 13 de mayo de i997 se ha procedido a la
firma de los acuerdos definitivos que ponen fin al proceso negociador
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del Convenia Colectivoe Nacional Taurino, entre otros se ha revisado los
salarios establecidos para el afio 1997 para los que se acuerda el incremento
del 3 por 10¢ (IPC) méas un punto. .

A tal efecto, las partes intervinientes suscriben el presente Converdo
conforme a las estipulaciones siguientes:

- CAPITULO I

Articulo 1. Ambito funcional y personal.

Las normas del presente Convenio seran de aplicacion y.afectaran:

1. Alos organizadores de especticulos taurinos.

2. A los Jefes de Cuadrilla.

3. A los Picadores, Banderilleros, Toreros comlcos, Mozos de espada
¥ Puntilleros y colaboradores.

4. A los profesionales extranjeros que legalmente autorizados actuen
en Espaiia y Hleven parcial o totalmente su cuadrilla contratada en Espaiia,
de profesionales espaiioles, con arreglo a las condiciones del Convenio
cuando actiten en el extranjero.

Regulando las relaciones siguientes:

a} Larelacion juridico-laboral entre los organizadores de especticuios
taurinos ¥ el Matador de toros, Novillero o Rejoneador, todos ellos «Jefe
de Cuadriilas.

b} La relacién juridico-laboral entre los Jefes de Cuadrilla y los Tore-
ros-Subalternos, auxiliares y colaboradores.

.

Articulo 2.  Ambito territorial.

El presente Convenio vinculard a las partes firmantes, cuando el festejo
o espectaculo se celebre en las plazas cerradas o abiertas del territorio
nacional, interviniendo en los mismos, profesionales de nacionalidad espa-
fiola.

También afectard a los profesionales extranjeros que, legalmente auto-
rizados, actiien en Espaiia.

El dambito territorial de este Convenio serd el establecido conforme

al articulo 1 del Estatuto de los Trabajadores (Real Decreto Legislati-
vo 1/1885), sin perjuicio de lo establecido en los Convenios internacionales
o de la aplicacidn de criterios de reciprocidad.

Articulo 3. Ambito temporal.

El presente Convenio entrard en vigor el dia 1 de enero de 1987, man-
teniendo su vigencia hasta el dia 31 de dicierbre de 2001,

Durante este periodo de tiempo, sélo se revisard cada afio el capitule
econdmico, acordando las partes que los salarios y demis partidas se
incrementarin anualmente en un punte por encima del indice de Precios
al Consumo que se publique por el Instituto Nacional de Estadistica u
organismo que en el futuroe pudiera sustituirle.

El presente Conivenio podra ser denunciado por cualqmera de las partes
¥y por escrito, dentro de los tres meses inmediatamente anteriores a la
terminacion de su vigencia.

En caso de no ser denunciade, quedari prorrogade autométicamente™

en los afios sucesivos.

Articulo 4. Comisidon de Seguimiento y Vigilancia.

Para la ejecuciéon y desarrollo del presente Convenio, se constituye
por las partes firmantes una Comision de Seguimiento y Vigilancia, con
capacidad para establecer cuantos criterios sean precisos para la mds
correcta ejecucion del mismo.

Los acuerdos de esta Comisién se adoptaran por los dos tercios de
los miembros que la integran, no siendo vilido el acuerdo en caso contrario.

La Comision estara integrada por los representantes debidamente auto-
rizados de las respectivas asociaciones y que son:

Asociaciones Representantes
Asociacion Nacional de Organizadores de Especticulos Tau-
rinos Espaiioles ....... ... 6
Unién Profesional de Matddores de Toros, Novilleros y Rejo-
neadores ¥y Apoderados ........c..veveerrsiaenereuernsiernaens 2
Unidén Nacional! de Picadores y Banderilleros Espafioles ...... 2
Asociacion de Mozos de Espadas y Puntilleros Espaiioles .... 2

N

Articulo 5.  Competencias de esta Comision.

a) Vigilanciay aplicacién de la totalidad del articulado que comprende
el presente texto. .

b} Clasificacién de Matadores, Rejoneadores ¥ Novilleros a todos los
efectos.

¢} - Resolucién de 1as reclamaciones individuales o colectivas que, con
base y apoyo en las normas y disposiciones de este Convenio, sometan
a su decision.

d} Establecer, inicialmente, los criterios para configurar el nuevo cen-
so de profesionales y de empresarios taurinos, en activo, cada ejercicic.

€} Dar a conocer a todas las partes del especticulo taurino el con-
tenido de este Convenio, asi como la obligacién de su cumplimiento.

Cualquiera de las partes podra designar sustitutos cuando sea necesario
en los casos de imposibilidad de alguno de los mierabros de la Comision
mediante la legacidén de voto.

Las partes o miembros de Ja Comision de Seguimiento y Vigilancia
podran contar con asesores juridicos, siendo por cuenta y cargo de quien
los utilice el coste de los mismos.

Articulo 6. Normas de la Comisidn.

La Comisién de Seguimiento y Vigilancia podra redactar sus propias
normas de funcionariento interno, pero respetando las siguientes decla-
raciones y condicionamientos:

1. Para cada sesién o reunién las partes designardn libremente a los
representantes,

2. Les acuerdos y decisiones se adoptarin por los dos tercios de sus
miembros.

3. Con las respectivas representaciones designadas, podran acudir
a las reuniones asistidas de asesores de cualquier rango y especialidad,
los cuales tendrén voz pero no voto. ’

4, Las reuniones se convocarin dentro de los ocho dias siguientes
a la recepcion de los respectivos requerimientos, que sélo podrén efectuarlo
las asociaciones que integran esta Comision. Los acuerdos y decisiones
se formalizardn por escrito, dando traslado de los mismos a los interesados
dentro de los tres dias siguientes a la adopeién del acuerdo, pudiendo
formular alegaciones dentro de los quince dias naturales siguientes a la
recepeion de la comunicacién. Transcurrido dicho plazo, la Comision resol-
verd de forma definitiva.

Cuando exista un asunto de gran trascendencm. podra convocarse la
reunidn en un plazo de cuarenta y ocho horas, siendo ejecutivo, de forma
inmediata, el acuerdo que se adapite.

5. En materia de reclamaciones las partes interesadas pedran acudir
a las sesiones previo requerimiento y aprobacién de la Comisién, para
ser oidas, quedando facultadas para comparecer con la asistencia de su
Letrado o asesor.

6. Los acuerdos adoptados por la Comisidn serdn vinculantes y obli-
gatorios para todas las partes, comprometiéndose a colaborar y tomar
las medidas pertinentes para la ejecucién ¥ cumplimiento de los acuerdos
adoptados.

7. La Comisién vigilard, muy especiaimente, todo lo referente a la
contratacién y la actuacién de los profesionales extrinjeros procurando
que éstos cumplan, exactamente, la legislacion vigente y los Convenios
suscritos al efecto y firmados por todas las partes componentes de esta
Comisidn, ’

En el supuesto de incumplimiento por el profesional extranjero, la
Comisién podrd adoptar acuerdos que afecten a las partes intervinientes
del presente Convenio, en relacion con la contratacién y actuacién del
citado profesional, siendo vinculante para las partes intervinientes en el
presente Convenio el acuerdo que se adopte al respecto.

8. Entodo caso, se respetari el derecho alas entidades que intervienen
y firman el presente texto, y el de las personas fisicas o juridicas interesadas
en cualquier tipo de reclamacion, para ejercitar acciones y promover
demandas ante les Tribunales de Justicia ¥ demds autoridades compe-
tentes, sin acudir a los servicios de esta Comision, que se establece en
beneficio de las partes, pero sin mermar los derechos legalmente reco-
nocidos y respetando las superiores atribuciones y faculitades reservadas
al Poder Judicial Administrativo y demés autoridades competentes.

Articulo 7. Domicilio.

La Comisién de Seguimiento y Vigilancia no tendri domicilie fijo,
pudiéndose reunir en las oficinas de cualquiera de las entidades firmantes.

A efectos de notificaciones, se establece como domicilio el de la calle
Mufiez de Balboa, niimero 12, Madrid.
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CAPITULO T
Articulo 8. Clasificacién de las plazas de toros de Espaia.

En cuanto a la clasificacién de las plazas de toros se estard a lo esta-
blecido en el Reglamento de Especticulos Taurinos (Real Decreto 145/1996,
de 2 de febrero) y en las Reglamentaciones que sobre especticulos taurinos
se establezean por las distintas Comunidades Autdnomas en uso de las
transferencias que en 1a materia estin conferidas.

La plaza de toros de Pa.mplona se considera a todos los efectos de
primera categoria. .

Articulo 8. Clasificacitn de los profesionales.

Los profesionales taurinos se clasifican en cinco grupos que integran
los siguientes:

1. Jefes de Cuadrilla: Inc]uye & los Matadores de toros, Rejoneadores
y Matadores de novillos.

2. Toreros-Subaiternos: Formado por los Picadores y Banderilleros,

3. Auxiliares: Se incluye en este grupo los Mozos de espada, y Pun-
tilleros. ’

4. Colaboradores: Se incluye en este grupo los Apoderados.

5§, Toreros cémicos: Integran este grupo todos les Toreros cGmicos

del especifico especticulo.

Articulo 10. Fijjeza y temporalidad.

Los Picadores y Banderilleros, segin el grupo en que esté clasificado
su Jefe de Cuadrilla, serdn fijos o Hbres; pero tal distincién no afecta
a las retribuciones, que tendrin que amoldarse, como minimo, a las gefia-
ladas para cada caso en este Convenio.

" Los Mozos de espada serdn de libre designacién, por tratarse de un
cargo de conflanza, y como tal podrd rescindirse la vinculacién al arbitrio
de las partes; sin embargo, la retribucién minime serd la sefialada en
este Convenio, - '

Articulo 11. Clesificacidn de los profesionales Jefes de Cuadrilla.

Durante los meses de noviembre y diciembre, la Comisién de Segul-
miento y Vigtlancia se reunird para clasificar a los Jefes de Cuadrilla,
agrupiandolos de conformidad con 1as normas desarrolladas seguidamente.
Tal clasificacién regird, con las excepciones y modificaciones previstas
para cada caso, durante toda la temporada taurina siguiente, y servird
de base para la fijacién de los miembros de la cuadrilia.

Sin embargo, la Comisi6n podrd, durante el transeurso de la temporada,
revisar y modificar la clasificacién de cada diestro, procediendo a instancia
de parte o de oficio, ascendiéndolos o rebajindolos segiin Ias circunstancias
concurrentes.

Los interesados podrin recurrir en reposicidn sin perjuicio de ejercitar
las acciones administrativas o judiciales que correspondan ante toda clase
de autoridades u organismos

La clasificacién aludida no implica diferenciaciones en la conceptua-
cién artistica de sus componentes, sino mera distincion en materia de
remuneraciones y condiciones econémicas, atendidos diversos factores y

cireunstancias.

Articulo 12. Clasificacidn de Matadores.

Los Matadores de toros serdn clasificados én tres grupds, denominados
A, ByC.

Grupe A: Se incluirdn en este grupo a los Matadores que en la temporada
anterior hayan tenido un minimo de cuarenta y tres actuaciones en corridas
de toros, contando las celebradas en Espafia, Francia y Portugal. También
pasardn automdticamente a este grupo los que durante el transcurso de
la temporada alcancen el citado nimero de cuarenta y tres actuaciones.

Grupo B: Se incluirdn en este grupo a los Matadores gue en la temporada
anterior hayan tenido un minimo de trece actuaciones en corridas de tores,
contando las celebradas en Espana, Francia y Portugal. También pasarin
automaticamente a este grupo los que durante el transcurse de la tem-
porada alcancen el citado fniimero de trece actuaciones.

Grupo C: Se incluirdn en este grupo a todos los Matadores de toros

restantes.

Los Matadores del grupe A vendrin obligados a contratar como fijos
a toda la cuadrilla durante la temporada; los det grupo B, a contratar

como fijos a tres Subalternos, dos Banderilleros y un Picador, y los del
grupo C podrdn contratar libremente durante el transcurso de la tem-
porada.

Los Matadores de toros del grupo A deberdn actuar en Porfugal con
st cuadrilla completa, o, en su caso, con la necesaria cuando se celebren

. en este pais los espectéculos taurinos picados.

En el &mbito temporal que abarque la no autorizacién de espect.aculos
taurinos picados, en ¢l referide pafs, no estd obligado el Matador de toros
a abonar los salarios de les Picadores, que componen su cuadrilla con
caracter fijo en esa temporada, siempre y cuando no actiien.

Los tres Banderilleros y los dos Picadores que vayan fijos con los Mata-
dores del grupo A, no podrin actuar con otro Jefe de Cuadrilla en la
temporada, salvo en caso de cogida o de enfermedad de su Matador, pero
en este supuesto solamente podrd actuar con otros Matadores de alter-
nativa.

Los tres Subalternos fijos contratados con los Matadores del grupo B,
quedan autorizados para actuar con otros Jefes de Cuadriila, en las fechas
libres de su Matader, tanto en corrida de toros como en la de rejones
¥ en las novilladas picadas, pero no podran intervenir en las novilladas
sin picadores.

Los Matadores retirados gue reaparezcan podrin ser clasificados a
criterio de la Comisién en el mismo grupo donde figuraban clasificados
al tiempo o momento de su retirada.

Los Matadores de toros extranjeros seran clasificados de conformidad
con los respectivos Convenios taurinos, ¥ en el supuesto de no existir
Convenio, seran inctuides, como minimo, en el grupo B.

Los Matadores de toros que vengan obligados a contratar toda o parte
de ia cuadrilla fija, formalizardn sus compromisos con los Subalternos
antes del 15 de febrero de cada aiio, considerando que la temporada comien-
za ¢l 1 de enero y termina el 31 de diciembre, ¥ en todo caso se consideran
fijos los cinco Subalternos que actien en la primera-corrida que celebre
€l Matador clasificado en el grupo A. Con respecto a los Matadores del
grupo B, se consideran fijos los dos Banderilleros més antiguos y el Picador
de mayor antigiiedad profesional que intervenga y actie, formando parte
de la primera corrida que toree el Jefe de Cuadrilla.

Los Matadores de toros del grupe A que actiien en América quedan
obligados a llevar consigo un Picador ¥y un Banderillero en su cuadrilla.
No obstante lo previsto anteriormente, durante la fecha comprendida desde
el 1 de marzo al 30 de octubre deberan abonar los honorarios establecidos
en Espaiia al resto de cuadrilla.

Los profesionales extranjeros clasificados en el grupo A, si bien no
estdn obligados a llevar a América ningin Picador ni Banderillero espaiiol,
si estdn obligados a abonar los salarios establecidos en Espaiia a los miem-
bros de su cuadrilla que fengan come fijos durante la fecha prevista en
el parrafo anterier (1 de marze-30 de octubre) de forma continuada.

Los Novilleros que tomen la alternativa pasaran automaticamente al
grupo B, sin perjuicio de solicitar a la Comisién su ascenso o descenso.

Tanto la clasificacién inicial como las revisiones o modificaciones que
se produzcan, en su caso, serdn objeto de notificacién a los interesados,
con las advertencias de su derecho a recurrir en reposicién dentro del
plazo de quince dias desde que tuvieran conocimiento de etlo.

Articulo 13. Clasificacidn de los Rejoneadores.

Los Rejoneadores de cualquier nacionalidad que actiien en ¢l territoric
espafiol, bien como base, bien como complemento de cartel, serdn cla-
sificados en los tres grupos siguientes:

Grupo A: Los que hayan tenido un minime de cuarenta y tres actua-
clones en la temporada anterior. Deberdn contratar como fijos dos auxi-
liares. El tercer Auxiliar y el Mozo de rejones serin de contratacién libre.

Grupo B: Los que en la temporada anterior hayan sumado un minitmo

. de diecinueve actuaciones. Deberdn contratar como fijo a uno de los Auxi-

liares, siendo los otros dos Auxiliares de libre contratacién.
Grupo C: Todos los restantes. En estos casos, toda la cuadrilla serd
de libre contratacién.

Para el computo de las actuaciones no se tendrdn en cuenta los fes-
tivales y becerradas.

En todo caso; cada Rejoneador deberd ser acompaifiado por un auxiliar
mads gue reses lidie en cada especticulo.

En la actuacion por colleras, los Rejoneadores que la integren deberdn
sacar conjuntamente, ademds de su propia cuadrilla, un Banderillero adi-
cional, cuyo sueldo serd abonado por los dos integrantes de la collera.

8i durante el transcurso de la temporada alcanzaran el mimero de
actuaciones previstas para ser clasificados en un grupo superior, pasardn
automdticamente a formar parte del mismo. :
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A los Rejoneadores de nacionalidad extranjera se les incluird en el
grupo A, salvo Convenio que contradiga esta norma.

La clasificecién inicial y posteriores modificaciones, en su case, se
notificard a los interesados para su conocimiento y a efectos de la inter-
posicion del recurso correspondiente, dentro del plazo de guince dias,
tal y como esta dispuesto al regular Ia clasificacion de Matadores.

La contratacion de los miembros de la cuadrilla fijos se formalizard
antes del 15 de febrero de cada aito, y en caso contrario se considerarin
fijos a los de mayor antigiiedad profesional que intervengan y actiien en
la primera corrida celebrada por el Rejoneador-lefe de ia Cuadrilia.

Amjculo 14. Clasificacion de los Novilleros.

Los Matadores de novillos se clasificarin en cuatro grupos denominados
Especial, A, By C.

Grupo Especial: Se incluiran en este grupo casos excepcionales de alto
nivel artistico y reconocida cotizacién.

Grupo A: Los que hayan tenido un minimo de cuarenta y tres actua-
ciones de novilladas picadas en la temporada anterior, pasando también
al mismo los que durante el transcurse de 1a temporada alcancen las citadas
actuaciones.

Grupe B: Los que hayan tenido un minimo de trece actuaciones en
novilladas picadas en la temporada, pasando también al mismo aquellos
que las alcancen durante el transcurso de la temaporada.

Grupo C: Se incluirin en este grupo todos los restantes.

Los Novilleros extranjeros quedardn clasificados en el grupo A, salvo
que el Convenio taurino vigente con el pais de origen disponga otra cosa.

Los Matadores de novillos del grupo Especial vendrén obligados a con-
tratar como fijos a toda la cuadrilla, los del grupo A, contratarin como
fijos a dos de a pie y a uno a caballo, los del grmpo B contratarin como
fijos a un Picador y a un Banderillero y los del grupo C podrin contratar
libremente sus cuadrillas para cada actuacidn.

La contratacién de los miembros de las cuadrillas fijos se formalizard
dentro del mismo términe fijado para Matadores y Rejoneadores, y, en
caso contrario, se consideran fijos los de mayor antigiedad que actlien
en la primera corrida que celebre el Matador de novillos,

La clasificacién inicial y posteriores révisiones, en su caso, se notificara
2 los interesados para su conocimiento y a efectos del derecho a recurrir
en reposicion, dentro del mismo término establecido para los Matadores
¥ Rejoneadores.

Articulo 16. Toreros cémicos.

Los Toreros eémicos no quedan sujetos a elasificacién, pero los Jefes
y titulares de cada cuadrilla vendrian obligados a notificar antes del 1
de marzo de cada afio a la Comisién de Seguimiento y Vigilancia la decla-
racién del espectidculo, con indicacién del titulo, cuadrilla y demds extre-
mos que se consideren convenientes.

La cuadrilla ¢cémica vendra constituida por:

a) UnJefe de Cuadrilla.

) Un Torero «mayor» mas que reses a lidiar. Se entiende por Torero
«mayors, a estos efectos, aquél que tenga capacidad fisica autosuficiente
para la lidia. .

¢} Un minimo de cinco Toreros spequeiioss, en el caso de que el espec-
ticulo cuente con esta clase de toreros coémicos, Se entiende por torero
«pequefios, a estos efectos, aquellos que por su estatura fisica no puedan
encuzadrarse en el apartado anterior.

d} Un Mozo de espadas.

Tras la lidia de una res en la parte comica del especticulos, las cuadriilas
no estarin obligadas a encerrarla.

En los espectdculos comico-taurinos que se celebren en plazas de pri-
mera y segunda categoria, serda obligatorio incluir una parte seria en la
que se lidiard, al menos, una res por cuadrilla, que se ajuste a lo previsto
para las novilladas sin picadores. En las restantes plazas, la parte seria
tendri cardcter potestativo. La parte seria del especticulo se celebrard
al comienzo del festejo, y en el «paseilior los componentes de esta parte
irdn destacados delante de quienes integren la parte festiva.

Los sueldos y gastos de toda clase ocasionados por las cuadrillas comi-
cas y similares serin de cuenta del Jefe de las mismas, quien correrd
asimismo con cuantos gastos se produzcan en el montaje de esta clase
de especticulos. '

CAPITULO I

Articulo 16. Contratacion.

Los contratos laborales entre organizadores de especticulos taurinos
con los Jefes de Cuadrilla, ¥ los Jefes de Cuadrilla con su cuadrilla, se
formalizardn por escrito, por sextuplicado ejemplar, estableciendo al efecto
los modelos sigunientes:

1. Organizadores de especticulos taurinos con los Jefes de Cuadrilla,
conforme a reguisitos y al modelo o texto oficial aprobado al efecto por
Resolucién de ia Direccién General de Trabajo de 11 de junio de 1981
{«Boletin Oficial del Estado» nimero 157, de 2 de julio). Se precisaran
con claridad todas las condiciones esenciales y complementarias, en su
caso, detallando el nombre y apellidos de los Toreros-Subalternos y Mozos
de espada que formen parte de las cuadrilias y sus ayudantes, cuando
actien, asi como su afiliacién a la Seguridad Social.

2. Jefes de Cuadrilla con su cuadrilla, conforme al modelo que entre
ellos convengan ¥ a las distintas modalidades existentes. En caso de urgen-
cia, se admitird el contrato verbal o mediante escrito simple.

Las partes se obligan a justificar su profesionalidad mediante las corres-
pondientes certificaciones expedidas por las respectivas organizaciones
profesionales 2 las que pertenezca el organizador del especticule taurino
v los lidiadores actuantes, o mediante declaracion jurada de los que no
estuviesen afiliados a aquéllas. Tode ello a efecto de acreditar la pro-
fesionalidad de los actuantes.

Por motivos de sustitucion se admitird las reclamaciones de los pro-
fesionales que acrediten su actuacion con €l certificado del Delegado guber-
nativo y el justificante de actuacién (boletin TC 4/5).

Articulo 17. Registro de contratos.

Los organizadores de espectaculos taurinos registrardn los contratos
que establezean con los Jefes de Cuadrilla en la Comisién de Seguimiento
¥ Vigilancia. Los mencionados contratos irdn acompanados de las debidas
certificaciones profesiohales expedidas por las entidades a que pertenez-
can, debiendo, asimismo, remitir copia a las respectivas Asociaciones en
estricto cumplimiento de lo establecido sobre registro de contratos.

Los contratos de actuaciones entre el Jefe de Cuadrilla y el Subalterno
para toda una temporada deberin ser registrados en la Comisién de Segui-
miento y Vigilancia,

Los contratos de Subalternos fijos se considerardn vigentes por todo
el afio. Los Jefes de Cuadrilla o los Subalternos que no deseen la prérroga
para la temporada siguiente lo comunicarin a la ofra parte antes del 31
de diciembre mediante carta suscrita ¥ cursada por correo certificado,
de la que en la misma fecha se enviard copia a la Comisién de Seguimiento
y Vigilancia. .

Transcurrida la fecha indicada sin que se hubieran practicado tales
notificaciones, los confratos vigentes se consideraran prorrogados por la
tdcita para la siguiente temporada. -

Artieulo 18. Obligaciones de los Jefes de Cuadrilla respecto de los Pica-
dores, Banderilleros 4y Mozos de espada.

1. Corresponde al Matador de toros, Jefe de Cuadrilla, velar por el
cumplimiento de los contratos respecto de los puestos fijjos de los Subal-
ternos, asi como el establecimiento de la cuadrilla completa en el momento
de actuacién, Si por cualquier motivo el Matador dejare algin puesto de
la cuadrilia sin cubrir, deberd repartir el sueldo o sueldos vacantes entre
la totalidad de los Subalternos de ]la misma especialidad gque hubieren
actuado.

2. Se obliga a poner a su cargo y a disposicidén de todos los integrantes
de la cuadrilla los medios de locomocidn, hospedaje y alimentacién ade-
cuados para celebrar el espectdculo. Los gastos de traslado se considerarin
desde el lugar de residencia habitual de los miembros de la cuadrilla.

3. Los Jefe de Cuadrilla del grupo A que actien en América estin
obligados a Hevar un Picador y un Banderillero espanoles fijos en todas
sus actuaciones y a comunicarlo a los empresarios del pais en que actien.
4. Los Jefes de Cuadrilla que pertenezcan a una sociedad mercantil y
que contrate sus servicios con 1os empresarios organizadores como entidad
mercantil, deberin efectuar las cotizaciones de la Seguridad Social de sus
cuadrillas, v asumir todas las responsabilidades que esto conlleva, como
es la firma de los buletines de actuacién, alta en la Mutua Patronal de
Accidentes, etc.



BOE niim. 278

Jueves 20 noviembre 1997

34117

5. Corresponde ignalmente al Espada el abono del sueldo reglamen-
tario integro, ¥ de los gastos originados, al Subalterno que enfermase o
se accidentase en viaje de ida a torear, reduciéndose esta obligacién a
la corrida que hubiera motivado el vigje, o a la primera de ellas si fue
por mis de una. . ) ]

6. Los Matadores del grupo A vendrin obiigados a abonar los gastos
y el importe integro de todas las corridas de ese vigje al Subalterne o
Mozo de espadas que se desplace con él a América en el supuesio de
que cualquiera de ellos causara baja por enfermedad o cogida una vez
emprendido el viaje para torear en ese continente.

7. Los Matadores de los grupos B y C vendrin obligados a pagar
los gastos y el importe integro de las corridas de la primera feria contratada
en el caso de que se desplazara algin Subalterno o Mozo de espadas con
él y dentro de los supuestos contemplados en el apartado anterior.

Articulo 18 bis. Obligaciones de los Espadas con respecto a lus empresas.

1. El Diestro firmante de un contrato se obliga a utilizar, para el
cumplimiento de éste, cualquier medio de locomociéon que resulte apto
para llegar con la antelacién reglamentaria al lugar en que haya de cele-
brarse el especticulo. . '

2. Es obligacién de los Espadas presentar las cuadrillas completas,
con las excepciones previstas en el Reglamento de Espectdculos Taurinos
¥ en este Convenio. .

Articulo 19. Rescisidn de contratlos.

1. S8i, durante la vigencia de un contrato entre el Jefe de Cuadrilla
¥ los Toreros-Subalternos, decidieran ambas partes de comun acuerdo
resolver el mismo, lo hardn constar por escrito ante la Comisién de Segui-
miento y Vigilancia. Si una de las partes rescindiera el contrato unila-
teralmente, podrd la otra formular las reclamaciones o interpener las
demandas que considere necesarias para defender sus derechos.

2. Las reclamaciones, en su caso, se formularan ante la Comisidn
de Seguimiento y Vigilancia, sin que ello suponga una merma de las facul-
tades que correspondan para ejercitar las acciones judiciales ante auto-
ridad o Tribunal competente. '

3. No podra ningin Subalterno actuar con el Jefe de Cuadrilla con
el que hubiese rescindido el contrato durante la temporada en vigor.

4, En cuanto a los Mozos de espada se estard a lo establecido en
el articulo 10, apartado 2, del presente Convenio.

b. Bi, a causa de cualquier incidente surgido durante la vigencia de
un contrato convenido entre Jefe de Cuadrilla y Subalterno, cualguiera
de las partes pretendiera rescindir el compromiso contraido, lo hara cons-
tar, por escrito, ante la Comisidn de Seguimiento y Vigilancia, notificindolo

a las Asociaciones profesionales que en su momento registraron el contrato. |

_Arr.iculo 20. Obligaciones del organizador del espectdculo taurino.

1. La empresa'organizadora del espectiaculo deberd abonar los hono-
rarios de los actuantes antes de las doce horas del dia en gue se celebre
el festejo, o antes del sorteo si aquél fuere matinal o nocturno.

2. Cuando el espectiaculo taurino no se celebre por causa imputable
al organizador del mismo, y asi conste en el acta gubernativa de suspensién
del festejo, éste abonard al Jefe de Cuadrilla los honorarios, sin tener
que torear. También los Subalternos deberdn percibir del Jefe de Cuadriila
sus retribuciones, tal y como si el especticulo taurine se hubiera celebrado.

3. El incumplimiento por parte de la empresa de las obligaciones
que le impone el Reglamento de Espectidculos Taurinos, acerca del estado
¥y condiciones de la enfermeria 7 servicios sanitarios, serda motivo bastante
para que los profesionales actuantes se nieguen a torear, sin que por ello
tenga derecho el empresario a indemnizacion alguna, viniendo, por el con-
trario, obligade a pagar el importe integre de los sueldos de Matadores
¥ Cuadrillas como si realmente se celebrara el especticulo, todo etlo con
independencia de las sanciones de otro orden que pudieren proceder por
razén de las infracciones cometidas,

4. B5i se quedara sin enchiquerar alguna res de las destinadas a la
corrida, no serd obligatorio para el Espada contratado matarla fuera del
ruedo. En este supuesto, como en cualquier otro en gue, por razones ajenas
al Dijestro, se lidiara una res menos de las convenidas, subsistird para
la empresa la obligacién de abonar la totalidad de los sueldos y gastos.

5. En el caso de que el empresario, firmante de un contrato cediera
o subarrendare posteriormente la plaza a otra persona o entidad, se enten-
derd que el cesionario, arrendataric ¢ subarrendatario acepta y asume

cuantas obligaciones dimanen de los primitivos contratos que se hallen
pendientes de cumplimiento, siempre y cuando el cedente tuviera la titu-
iaridad de !a plaza en el momento de la firma de los contrates. En caso -
de infraccidn de éstos, el empresario suscribiente y el cesionario, de cual-
quier indole que éste sea, quedardn -obligados solidariamente a favor de
ios diestros contratados. -

Articulo 20 bis. Obligaciones en caso de suspensidn y sustitucion.

1. Sipor causas justificadas de fuerza mayor, notoriamente bastantes,
ge produjera la suspensién de una o varias corridas y la empresa notificase
dicha suspensiéon zl Espada contratado con tiempo suficiente para que
él y su cuadrilla no emprendieran ¢l viaje al lugar en que las mismas
hubieren de celebrarse, nada deberd abonar 1a empresa por ellas.

2. Por el contrario, si 1a expresada notificacién se hiciere después
de ermmprendido el viaje por el Espada, o hallindose ya él ¥ su cuadrilla
en el lugar de la corrida, la empresa abonari el importe de los gastos
de desplazamiento desde el punto de partida al Matador, Subatternos y
Mozo de estogue, més los gastos de estancia en 1a localidad, viaje de retorno
¥y manutencion en el viaje, asi como el sueldo del Mozo de estoque.

3. 'Si la corrida o corridas contratadas se suspendieran previamente
por causa que no fueran de fuerza mayor, la empresa vendri obligada
a pagar al Matador y éste a su cuadrilla el importe integro, salarios y
gastos, como si la corrida o corridas se hubiesen ¢elebrado.

4. La obligacién de presentarse en el lugar del festejo que impone
al Diestro el presente Convenio se considerard inexistente cuando, antes
de emprender el viaje €] Espada contratado, haya tenido conocimiento
en forma de que no se celebra la corrida, o de que no se halla incluido
en el cartel de la misma, sin que ello obste al deber del empresaric de
abonar el precio del conirato en la hipdtesis del apartado que antecede.

b. La suspensién del festejo por causa de Nuvia u otras causas cli-
matolégicas o de otra indole de notoria influencia, siempre dentro de la
fuerza mayor, acordada reglamentariarnente con anterioridad al despeje,
constituird a Ia empresa en la simple obligacidn del pago de gastos estrictos
a que se refiere el apartado 2 del presente articulo.

6. Silasuspensidn, por cualquier causaa que fuere debida, se acordara
una vez iniciada la corrida, no quedars eximida la empresa de la obligacién
de pago integro de los ajustes estipulados y que debi6 abonar con ante-
rioridad, y por tanto no ostenta derecho alguno a la devolucion de todo
o parte de su importe.

7. Sien alguna corrida anterior fuere herido o lesionade el Espada
contratado, como asimismo si quedase imposibilitade para actuar por
enfermedad u otro impedimento fisico, la empresa quedarid en libertad
abscluta respecto a dicho diestre, sin que éste ni ninguno de los Subalternos
de su cuadrilla tengan por este motivo derecho a indemnizacién alguna.
No podra, sin embargo, ejercitar este derecho la empresa contratante mien-
tras no le sea comunicada la imposibilidad de actuacién del Matador por
éste 0 por su represeniante, los cuales vienen en el deber de hacerlo,
en todo caso, con la anticipacion posible,

8. Cuando la causa que impida al diestro a tomar parte en la corrida
contratada no sea de herida o lesién por asta de toro, €l certificado médico
que envie deberd estar visado por la autoridad sanitaria de la poblacién
donde el citado documento haya sido extendido.

9. Si como consecuencia de los anteriores casos, o en virtud de Ia
incomparecencia de un Matador, los restantes Espadas contratados tuvie-
sen que lidiar algin toro mds de los convenidos, ajustardn libremente
con las empresas el aumento de los honorarios estipulados; todo ello sin
perjuicio de la sancién imponible al Diestro que incumpliere su compro-
miso.

10. Si el Espada contratado o alguno de los integrantes de su cuadrilla
se lastimasen o fueren heridos en el trascurso de la lidia, serdn sustituidos
por sus compafieros recibiendo aquélios, no obstante, su ajuste total. Los
compaifieros sustitutos, en este caso, desarrollardn su labor sin opcidn
a suma suplementaria alguna, ya que, en justa correspondencia, y para
iguales casos desgraciados, todos los profesionales se imponen, segiin es
costumbre, idéntica obligacion.

Artfculo 21. Rejoneadores.

Los contratos entre Rejoneadores y sus Toreros-Subalternes y Auxi-
liares tendrdn iguales caracteristicas a las previstas para Matadores de
toros y sus cuadrillas.



34118

Jueves 20 noviembre 1997

BOE nim. 278

Artfculo 22. Festivales.

Los organizadores de festivales taurinos se comprometen 8 inchair en
dicho festejo 2 un Matador de novillos.

Los Matadores, Rejoneadores y los Novilleros extranjeros en los fes-
tivales deberdn actuar alternando con Matadores, Rejoneadores ¥ Novi-
lleros de nacionalidad espafola, interviniendo siempre, al menos, un espa-
fiol por cada uno de los extranjeros de las diferentes especialidades.

En todos los especticulos taurinos gue se celebren con cardcter bené-
fico, los honorarios habran de ser liquidados a los profesionales actuantes
y efectuadas las cotizaciones a la Seguridad Social.

El Matador que actie en los festivales vendrd obligado a utilizar los
servicios de su personal fijo miembros de su cuadrilla, cuyo niimero estard
en funcion de las necesidades del espectdculo; en todo caso habrd de
sacar un banderillero mas que reses lidie.

Los Picadores y Banderilleros que pertenezcan a cuadrillas de Mata-
dores del grupo A y se consideren fijos no podran actuar en festivales
con otro Matador que no sea su Jefe de Cuadrilla.

Articulo 23. Becerradas.

En las becerradas que actien profesionaies o aspirantes como Mata-
dores, cada uno de ellos deberd contratar un Banderillero mis que reses
a matar.

En las becerradas populares de zficionados, siempre actuaridn, como
minimo, un Director de lidia que serd Matador de toros o Novillero pro-
fesional.

Los honorarios de las becerradas serdn los equivalentes a una novillada
sin picar.

En los especticulos taurinos u-adlcmnales denominados Bous en Carrer
deberd tomar parte un profesional taurino para garannzar la seguridad
de los partlclpant.es en dicho espectaculo.

Articulo 24. Composicion de las cuadrillas.

Los organizadores del espectdculo taurino velarin por el cumplimiento
del Reglamento gubernativo, en materia de composicién de la cuadrilla,
debiendo el Jefe de Cuadrilla llevar los Picadores, Banderilleros y Mozos
de Espada que establece el referido Reglamenteo.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior, todo Matador
o Jefe de Cuadrilla podrd aumentar el niimerc reglamentario de subal-

- ternos, sacdndolos en tal supuesto «de mdss, con fijacién convencional
de la remuneracion establecida en el Convenio, y siempre y eoando ﬁg‘uren
en ¢l contrato suscrito con la empresa. d

Articulo 25. Contratacion del Sobresaliente.

Corresponde a los organizadores del especticulo taurino 1a obligacién
de contratar y pagar los honorarios del Sobresaliente, en aquellas corridas
y espectdculos en que sea preceptiva su intervencidn, de conformidad
con las disposiciones gubernativas que regulan la ordenacion y desarroilo
del espectaculo taurine. En ningiin caso podran los Sobresalientes actuar
de Banderilleros, ni éstos de Sobresalientes.

Corresponde al Sobresaliente abonar la remuneracién de su Mozo de
Estogues.

Cuando intervengan Rejoneadores, los organizadores del espectiaculo
taurino contrataran y retribuiran al Novillero-Sobresaliente encargado de
estoquear las reses, para el supuesto de que el Rejoneador no ponga pie
a tierra para rematarlas personalmente. El Scobresaliente serd obligado
si los toros estan =en puntass, y si no lo estdn serd potestativo del Reio-
neador llevario o no, siendo por su cuenta y a su cargo los honorarios
del mismo.

Articulo 26. Puntilleros.

Los organizadores del especticulo taurino en plazas de primera y segun-
da categoria se comprometen a tener un Puntillero.

Los honorarios por acto de presencia serdn abonados por el organizador
de] especticulo y, ademas, cuando realice efectivamente su servicio lo
abonari aquel que le requiera.

Podri actuar como Puntillero uno de los Banderilleros de la cuadrilla,
sin percibir ningin plus por este concepto. Si su intervencion fuera reque-
rida por otro Matador, siempre previa autorizacion de su Jefe de Cuadrilla,
percibird de aquél los honorarios sefialados en el presente Convenio,

Articulo 27.

Los organizadores del espectaculo taurino se comprometen a tener
debidamente acondicionado los ruedos para el mejor desarrollo del espec-
tdculo taurino, conforme establece la legislacién vigente,

Los encierros se reflejardn en los contratos que se suscriban entre
e! organizador del especticulo ¥ el Jefe de Cuadrilla, siendo potestativo,
en caso contrario, por parte de éste, la actuacién con las reses que han
participado en el mismo.

CAPITULO IV

Articulo 28. Composicidn de las cuadrillas.

Abundando en el contenidoe del articulo 24 de este Convenio, los Mata-
dores de Toros, Novilleros y Rejoneadores, con arreglo al niimero de reses
a lidiar, Nevardn en las cuadrillas a los Picadores, Banderilleros y Mozos
de espadas que seiiala el vigente Reglamento gubernativo para el espec-
tAculo taurino. -

Lo habitual serd que cada Matador lleve en su cuadrilla dos Picadores
¥ tres Banderilleros pero, cuando deba de aumentarse dicho nimero, los
excedentes seran de libre contratacién, con derecho a percibir, al menos,
1a retribucién inferior senalada para cada categoria de plaza y segin la
clasificacidn del Matador de toros-Jefe de Cuadrilla.

Las actuaciones de los Subalternos fijos con otros Jefes de Cuadrilla
estardn sujetas a las siguientes limitaciones:

Los Subalternos fijos con Matadores de toros del grupe A no podrin
actuar con otros Jefes de Cuadrilla, salvo en el caso de cogida o enfermedad
de su Matador, pero sélo podrin hacerlo en corridas de toros.

Los Subalternos fijos con Matadores del grupo B estdn autorizados
para actuar en las fechas libres de su Matador, en corridas de toros, en
novilladas con Picadores, Rejoneadores y en festivales, pero no podrin
hacerlo en novilladas sin picar.

Los Subalternos fijos de los Novilleros del grupo especial podrdn actuar
en las fechas libres de su Matador en corridas de toros y festivales. En
caso de cogida o enfermedad de su Jefe de Cuadrilla, podréin actuar ademés
en novilladas picadas.

Los Subalternos fijos de los Novilleros del grupo A podran, en las
fechas libres de su Jefe de Cuadrilla, 0 en caso de cogida o enfermedad
de éste, actuar con otros Maiadores en todo tlpo de especticulos taurinos,
excepto en novilladas sin picadores.

Los Subalternos fijos del resto de los Novilleros podrin actuar indis-
tintamente en todos los especticulos.

Los Auxiliares fijos de los Rejoneadores del grupo A podrén actuar
solo en corridas de toros, novilladas picadas y festivales con otros Mata-
dores en las fechas libres de su Jefe de Cuadrilla. En caso de cogida o
enfermedad podrdn actuar ademés con etro Rejoneador.

El Auxiliar fijo de los Rejoneadores del grupo B podrd, en las fechas
libres de su Rejoneador o en caso de cogida o enfermedad, actuar con
otro Jefe de Cuadrilla en todo tipo de especticulos taurinos.

CAPITULO V

Articulo 29. Lidiadores aspirantes.

Para actuar como aspirantes serd necesario estar avalado por una orga-
nizacién profesional o sindical y dos profesionales de la correspondiente
categoria.

Los lidiadores aspirantes pasaran a la condicidn de profesionales des-
pués de acreditar documentalmente su intervencién en el signiente mimero
de actuaciones: ’

a) Matadores: Diez novilladas sin Picadores. Estos aspirantes sdlo
podrin actuar en novilladas sin Picadores.

b) Picadores: Quince, agregado a los Picadores y ocho ecupando lugar
¢n la enadrilla en novilladas.

¢) Banderilleros profesionales: Doce novilladas sin Ficadores y ocho
con caballos de mds y siete cen caballos ocupando lugar en la cuadrilla
¥, ademaés, una 1ltima firmada por todos los profesmnales certificando
la actuacidn y aptitud profesional.

Las mencionadas actuaciones, sin limitacién de tiempo y ciclo para
cubrirla ¥ con rigurosa exclusion para el computo de-capeas, becerradas
y festivales, habran de ser novilladas de luces.
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La presentacién en lidia de dichos noveles se efectuari en la primera
actuacién de éstos por el profesional de mds antigliedad del ramo respectivo
incluido en el cartel de lidia, sin mas ceremenia que el salude conjunto
2 la Presidencia, desde el ruedo, al iniciarse el tercie de varas, banderillas
o muleta, segdn se trate de aspirante a Picador, Banderitlero o a Matador
de toros.

Articule 30.

Para todas las cuestiones y problemas no contemplados en el presente
Convenio es de aplicacidn el Estatuto de los Trabajadoeres.

Disposicidn final primera.

Las partes firmantes del presente Convenio se compremeten a respetar
los Cenvenlos taurinos suscritos y establecidos con los paises extrarjeros
¥ a prestar su colaboracién y a participar en aqueilos que de ahora en
adetante se modifiquen o suscriban.

Disposicion final segunda.

Las partes integrantes de este Convenio acuerdan reconocer los dere-
chos de imagen de los miembros actuantes en tedos los espectagulos tau-
rinos qae se retransmitan por Television o se filmen en video,

Se prohibe la entrada en las plazas de toros de cimaras de video o
de televisién, salvo autorizacién expresa del empresario con el visto bueno
de los miembros actuantes.

En caso de impago’ de los derechos de televisién, venta ¥ comercia-
lizacidn o reportajes o aspectiaculos grabados con la debida autorizacion
a los miembros actuantes, ta Comisién podra adoptar el acuerdo de la
no participacion en esa plaza negandele la autorizacién para posteriores
retransmisiones o grabaciones hasta que la reclamacién haya sido satis-
fecha y resuelta.

Se adjuntan tablas salariales y modelo de contratos.

CONTRATO DE TRABAJO

Para los profesionales del sector taurine incluides en el dmbito de
aplicacion del vigente Conwvenio Colectivo Nacional Taurino

21 ¢ p 8 s 08w, € 108

De una parte, doR ..o, . .y COR dccumenm
nacional de identidad mimero - domu:lhada eR

provincia de ........ceceiveerevnenn, Calle L. oy BAMETO ooecrcecirieraans
actuando en calidad de empresario.

De otra parte, don ... snsessensnsrrnse , corn documento

nacienal de identidagd ninero ...........cococnimeene , domiciliado 81 .«

. provincia de .. . .y calle .. vy NOIMETO oo

actuandoe en ca:hdad de empresaric.

Ambas partes se recomecen reciprocamente capacidad pa-ra obligarse
¥ libremente convienen las siguientes estipulacienes:

Primera.—Don ........... , e obdiga a cetebrar corridas
de .. .enla plaza y [echa que se detallan a continuaciona:

Segunda —Dun . se obliga a tomar parte en la(s)
corrida(s) de referencia, actuando como . ., acompahado de su corres-
pondiense ¥ reglamentaria cuadrilla de Plcad(ires Banderilleros y Mozo
de espadas, que se citan en el presente contrato para la lidia y muerte
de .. ..reses de la ganaderia de don .

Tercera —La empresa abonari antes de las doce horas del dia en que
se celebre(n) la(s) corrida(s) la cantidad . .. pesetas, en concepfo
de honorarios del Matador ¥ su cuadrilla, gastos por desplazamiento, hos-
pedaje y manutencién.

Dicha cantidad se eniregard al diestrooa ja persona que a este efecto
lo represente.

Cuarta—8i por causa de fuerza mayor justificada, la empresa se viese
obligada a suspender Ia corrida e novillada y avisase al diestro contratade
antes de emprender el viaje, éste no tendra derecho a reclamacion aiguna;
pero si hubiese emprendide el viaje o se encentrarse en el lugar donde

la. corrida o novillada hubiera de eelebrarse, vendra la empresa obligada
a abonarle todos los gastos que se le ocasienen a él y a su cuadrilla hasta
el regreso a sus respectivas residencias oficiales, asi come el sueldo del
Mozo de espadas. 5i la corrida no se celebrase por causa ro atribuible
a fuerza mayor, o el diestro no fuera anunciado, la empresa abonari el
importe total del contrato. 8i una vez comenzada la corrida o novillada
ge suspendiese antes de la terminacién, el Espada percibird sus honorarios
como si hubiese sido celebrada en su totalidad.

Quinta.—Las partes se obligan a justificar la profesionalidad mediante
las correspondientes certificaciones expedidas por las respectivas orga-
nizaciones profesionales a lag que pertenezean la empresa y los lidiadores
actuantes, o mediante dectarackn jurada de les gue no estuviesen afiliados
a aquélias. Todo ello al efecto de acreditar \a profesionalidad de bos actuan-
tes. -
Sexta.—Lag actuaciones prefesionales pactadas no podrin ser tetevi-
sadas ni captadas por cualquier otro sistema para su pesterior comer-
cializacion sin que previamente se hayan hecho constar en el presente
contrato las condiciones ecentmicas que las partes convengan.

CLAUSULAS ADICIONALES Y CUADRILLA COMPLETA

Ast 1o convienen y estipulan, obligandose ambas partes a cuanto dejan
consignado, y en sefial de conformidad y previa lectura, firman el presente
eentrato en ef lngar y focha indicado.

La empresa El Matador, Apoderado
o el representante legal
ENTIDAD EMPRESARIAL | VISADO DEL INEM
Visado NOM. v
Clase ...
Fecha .oiiminirine
COMISION DE SEGUIMIENTO Y
VIGILANCLA DEL CONVENIO
VisSado NUM. ..o reemeenrenecemrenens
Clase ... .
Fecha .o

CONTRATO LABORAL DE COLABORACION PARA LA FORMACION
DE CUADRILLA

EN i & s de s A2 199

Be una parte, el

ydeotra, el ..corvirervinrcnns e eeneneneee
que a los efectos del presem.e document.o

ExroNEN

Que para formalizar la constituctén de su reglamentaria cuadrﬂla., pre-
vista por las désposicienes en vigor, don v

solicita y requiere los servicios del .. . don -
que acepta y se abliga a desempenar su colaboraelon profesmnal pactandn
as siguientes

CoNDICIONES .

Primera—El . . formard parte de la cuadrilla del
......................... dura.nte la temporada taurina de 199......, de conformidad
con io previsto en las normas y disposiciones que regulan la orgamizacicn
y desarretio del especticulo taurino.

Segunda.—El ... devengard como honorarios, por
cada corrida que toree en Eépaﬁa. a cantidad .. .. pesetas.
Tercera.—El .(sio no) tendr-é derecho a percibir

el 60 por X0 de los honoranes por aguellas corridas que perdiere por
haber side herido ejerciendo su profesion durante la vigencia del presente
contrato.
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Cuarta—Cuando las corridas se celebren en plazas establecidas fuera
de Espaia peninsular, los honorarios se incrementaran de conformidad
con las disposiciones y tablas salariales vigentes.

Quinta —De una manerz expresa se estipula que el Subalterno

e . (81 0 no) formara parte de la cuadrilla para el caso de

que el _]efe de la misma fuera contratado para torear en América, pagandose
los honorarios a tenor de lo establecido por la Ley.

Sexta.—Este contrate serd visado y registrado en la Federacion de Orga-
nizaciones Profesionales Taurinas Espafiolas, obligindose las partes a
someter cuantas cuestiones y discrepancias pudieran derivarse del mismo
a la resolucidn de la Comision de Vigilancja prevista en el Converio Colec-
tivo formalizadoe para actualizar la Reglamentacién Nacional de Trabajo
para Espectdculo Taurino.

CLAUSULAS ADICIONALES

Y en prueba de conformidad, firman por triplicado qemplar en
iy B evee A8 i A 199

PICADORES Y BANDERILLEROS
CONVENIO COLECTIVQO PARA EL ESPECTACULO TAURINO
TABLA DE SALARIOS RESULTANTES DE LOS ACUERDOS HABIDOS

POR LA MESA NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO NACIONAL
TAURINO PARA EL ANO 1997

Retribuciones minimas por actuacién
PLAZAS DE TOROS DE EsPARA

Matadores de toros

Pesetas
Grupo A
Plazas de 1.° categoria:
Dos Picadores y des Banderilleros fijos, cadauno ............ 146300
Un Banderillero fijo (3.%) .................. i 112,300
Plazas de 2.* categoria:
Dos Picadores ¥ dos Banderilleros fijos, cada uno ............ 138,000
Un Banderillero fijo (3.2) ... .o 106.900
Plazas de 3.2 categoria:
Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cadauno ............ 132.200
Un Banderillero fijo (3.%) ...coiii it s 102.400
Plazas de 4.% categoria:
Dos Picadores ¥ dos Banderilleros fijos, cadauno ............ 126600
Un Banderiliero fijo (3.*) .....oovi i 98.000
Grupo B
Plazas de 1.* categoria:
Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadauno _.............. 110.7060
UnPicadorlibre ......cooviiiiioiiniiiiea i iiisisn e, 110.760
Un Banderillero libre (3.%) ... .ciiiiiiiiiiiiiiiiiiciiiiinans 92.400
Plazas de 2.2 categoria:
Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadauno ............... 99.700
UnPicadorlibre .......coivviviieiiniiiieiaiiiianian s 99.700
Un Banderillero libre (3.2) ... . i 86.800
Plazas de 3.* categoria:
Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadauno ............... 83.300
UnPicadorlibre ..........coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaie s '83.300
Un Banderillero libre (3.2 ... ..o iiiiiiaiaans T0.600
Plazas de 4.* categoria:
Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadauno ............... 72.600
UnPicadorlibre .......coooiiiiiiiiiiiiiiiniiiiina: 72.600

Un Banderillero libre (3.2) . ... . e 64.700

Pesetas
Grupo C
Plazas de 1.° eategoria:
Dos Picadores y dos Banderilleros libres, cadauno .......... 110.760
Un Banderillero libre (3.%) ... ... i, 92.400
Plazas de 2.* categoria:
Dos Picadores y dos Banderilleros libres, cadauno .......... 99.700
Un Banderillero libre (3.2 .. ..o 86.800 -
Plazas de 3.* categoria:
Dos Picadores y dos Banderilleros libres, cadauno .......... 83300
Un Banderillero libre (3.3 ......oooiiiiiiiiniiieniene 70.600
Plazas de 4. categoria:
Dos Picadores y dos Banderilleros libres, cadauno ....... ... 72.600
Un Banderiilero libre (8®) .......coviiierviriimnienrns JORR 63.600
- Matadores de novillos
Grupo especial
Plazas de 1.* categoria:
Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cadauno ............ 89.400
Un Banderillero fijo £3.2) ..oiiiiii i iiiiiiviiciiiasnneniraiennes 68.500
Plazas de 2.* categoria:
Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cadauno ............ 83.900
Un Banderillero fifjo (8.2) ...ooociiiiiiciiinriaiee s 66.100
Plazas de 3.® categoria: )
Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cadauno ............ 80.400
Un Banderillero fijo (3.®) . .oovi i 63.100
Plazas de 4. categoria: '
Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cadauno ............ 76.900
Un Banderillero fijo (3.%) ..o 60.500
Grupo A
Piazas de 1.% categoria:
Un Picador y dos Bandenl]eros fijos, cada UNO ...ovvvvieninns 74.800
UnPicadorlibre ... .. ... 0 . i, 74,800
Un Banderillero Hbre (3.%) .oicviiiiiiininiiiiiniinrenienenns 61.000
Plazas de 2.* categoria:
Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadaune ............... T 70.900
UnPicadorBibre ......ccociiiniiniininoieiieicaeis 70.900
Un Banderillero ibre (3.3) - . i iiiiiiriniriiiiiiaiiarrniaaanas 58.000
Plazas de 3.% categoria:
Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadauno ......... P 68.000
UnPicadorlibre ... ..o it 68.000
En Banderillero lbre {3.2) ... i e 55.600
Plazas de 4.7 categoria:
Un Picador y dos Banderilleros fijos, cada 117 27+ TR 64.600
UnPicadorlibre ... ..o i i 64.900
Un Banderillere libre (3.*) ... .. i 63.200
Grupo B
Plazas de 1.% categoria:
Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadaune ............... 73.600
Un Picador y un, Banderillero libres, cadauno ................ 73.500
Un Banderillero libre (3.2) ... .o.iciiiiiiiiiiviiisiraianirnnens 60.100
Plazas de 2.7 categoria: . )
Un Picador y un Banderillero fijos, cadauno ................. 67.800
Un Picador y un Banderiliero libres, cadauno ................ 67.800
Un Banderillero libre (3.2} ...........oviiians e 656.800
Plazas de 3.® categoria:
Un Picador y un Banderillero fijos, cadaune ................. 66.600
Un Picador y un Banderillero libres, cadauno ................ bh.600
Un Banderillero ibre (3.} .. .0vviomcaaa e eieieiieeaiaes 49,500
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Pesetas Pesetas
Plazas de 4.* categoria: Plazas de 3.° categoria:
Un Picador y un Banderillero fijos, cadauno ................. B2.300 Dos auxiliares libres, eadauno ........ooociiiiiiiiiiiiiieanan. 46.6500
Un Picador ¥ un Banderillerc libres, cadauno ................ 52.300 Un auxiliar libre (con dos toros) ................... T, 36.900
Un Banderillero libre (3.%) ........... e s e iaeiaaiaiaaeaaena 44.200 )
Plazas de 4. categoria:
. . Grupo G Dos auxiliares libres, cadauno ........covvvviiiiniiiinan 36.200
Plazas de 1.* categoria: Un auxiliar libre (con dos t0r08) .......covevevirerrernerrerens 33.200
Dos Picadores y dos Banderilleros libres, cadauno .......... 73.600 | .
Un Banderillero HBe (3.) «vvv.vvverrrsoreesiesesseeeesessrns 60.000 Art. 45 Reservas—Retribucién minima por actuacion:
a . Encorridasdetoros .. .. ... ..., 25.200
Plazas de 2.* categoria: ‘ En corridas de Novillos ....ovvivviriervnrenrrnrensens s 21.100
Dos Picadores y dos Banderilleros libres, cadauno .......... 67.800 ]
Un Banderillero HBre (3:2) .........vvereiveereeeeeresereeneres 55.800 Festivales
- Picados:
Plazas de 3.2 categoria:
& : Plazas de 1. ..o i 74.800
Dos Picadores y dos Banderilleros libres, cadauno .......... 55.600 | P L 70.900
Un Banderillero libre (3:2) ..o 48.500 Plazas de 32 ....o.iiiiiiiiieiiet i erie e e rn e ea e 68.000
: I
Plazas de 4.* categorfa: PIAZaS A8 4™ ..ot e 64.900
Dos Picadores y dos Banderilleros libres, cada uno .......... 52.300 8Sin picar:
Un Banderillero libre (3.%) ........ooooiii i 44.200 Plazas de b .. oiioiiiiiiiiernrn e e 73.100
: o Plazasde 2. ... i e e e 55.500
Novilludas adas
stn picar y becerr Plazas de 8% «.ooeomoonoeoeeeet et 39.800
Plazas de 1.* categoria, cada uno ........coccovenririiniinnennn. 51.200 PIAzas de 4% ...oieeienirinninraraineeneneeeeeeneanas e © 38.200
Plazas de 2.% categoria, cada uno ........... et eeieeiiareeaaas 42.400
Plazas de 3. categoria, cadauno .............cc.oiiiiieaeeees 34.400
Plazas de 4." categoria, cada UNO .......c.coiverenininenininnins 33.600 Son plazas de 1.%, Madrid, Sevilla, Cérdoba, Barcelona (Monumental
. y Arenas), Valencia, Zaragoza, Bilbao, San Sebastiin y Pamplona. De 2.2,
Refoneadores todas las capitales de provincia que no hayan side clasificadas de 1.2,
Grupo A mas las de Carabanchel, Gijén, Algeciras, Aranjuez, Cartagena, Jerez de
s P la Frontera, Linares, Mérida y El Puerto de Santa Maria. De 3.%, todas
Plazas de 1.7 categoria: las no incluidas y de 4.% las portitiles no fijas.
Dos auxiliares fijos, cadauno ........c.oveivviiiiiniiiiannaenn, 71.400 Para las plazas que se construyan en el futuro, su categoria se esta-
Un auxiliar libre (con dostoros) .....cocooiiiiiiiiinnniiennnns B7.600 blecera a criterio de la Junta de Espectaculos.
Plazas de 2.® categoria:
Dos auxiliares fijos, cadauno .........c.cocveieeresiernnieeen.:. 67800 PLAZAS DE TOROS DE AMERICA
Un auxiliar libre (con @o8 tOros) ........cocvvvviviinnirvinennns 54.800 Matadores de toros
Plazas de 3.% categoria: Grupo A
Dos auxiliares fjos, CAdATNO . o.eoveereireeneeneeeaarensannen 64.800 Un Picgdor y un Banderillero fijos, cadauno ............. 186.600
Un auxiliar libre (con dos toros) .... e 52.600 Grupos By C
Plazas de 4. categoria: . Un Picador y un Banderillero opcional .................... 141.400
Dos auxiliares fijos, cadauno ...... ... .oooiiiiiiiiiiiiiiiinn.. 62.100 Matadores de navdl.os
Un auxiliar libre (condostoros) .........ccccvviviinniinn.n. 60.200
La cifra resuitante de aumentar en un 20 por 100 el
Grupo B sueldo correspondiente, en Espafia, en plazas de 1.* cate-
Plazas de 1.* categoria: ) goria. - : :
Un auxiliar fijo y otro libre, cadauno ............ ... ) 67.800 Res dores
Un auxiliar libre (condostoros) .........occviviiiieniiinennns 56.600
- Grupo A
Plazas de 2.% categoria: : : Un auxiliar, opcional ........ccocvvivinviiiaresieniiaracnn. 01.300
Un auxiliar fijo y otro libre, cadauno .........c..oiiiiiiiean, 556.800 :
Un auxiliar libre (con dos toros) «.........eeeeeeereeesienenrens 45.200 Grupos By C
Pl de 3. categoria: Un auxiliar, opcional ...... ... ..o B86.900
Un auxiliar fijo y otro libre, ada ung ..........e.eeeeennennnns. 48.300 PLAZAS DETOROS DE FRANCIA
Un auxiliar libre {condos tores} .........c...ocovvvvnvvinrnnens 38.300 Matadores de toros
Plazas de 4.* categoria: Grupo A
Un auxiliar fijo y otro libre, cada uno ........ccvvvvvnennennenn. 46.200 Flazas de Nimes, Arles y Bayona: _
Un auxiliar libre {con dos tores) ......cocoiviiiniiniiniinninins 36.700 Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cada uno ........ 145,300
Grupo C Un Banderilero fijo (3.3) ..ovvnveiiiniiniiiivninieeinianns 112.300
Plazas de 1.% categoria: ‘ Plazas de Dax y Mont de Marsan:
Un auxiliar fijo y otro libre, cada uno ........ s 67.800 Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cadauno ........ 138.000
Un auxiliar libre (con dos toros) .......ccvviiviiniiiciacianains 56.600 Un Banderillero o (3.5) «-ocvvererrseriirscrnernnsnnsserns 106.900
Plazas de 2.* categoria: Las restantes plazas:
Dos auxiliares libres, cada uno ..........ccooiiiviiiiiiiiiiiiann 55.800 Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cadauno ........ 132.200
Un auxiliar libre (con dos t0108) .....oovereiisinsisininies 45.200 Un Banderillero fijo (35) «...o.covvevessesieesveereeneennens 102.400
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Grupo B
Plazas de Nimes, Arles y Bayona:
Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadauno ...........

UnPicadorlibre .. ... ... i iiiiiiiiiiiiiiiiiiiniinasninanes
Un Banderillero libre (3.2} ... .o

Plazas de Dax y Mont de Marsan:

Un Picador y dos Banderiﬂerosﬁios, cadauno ...........
UnPicadoriibre ...
Un Banderillero libre (3.2) ...oooiiiiiiiiiiieiiecirsirniniens

Las restantes plazas:

Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadauno ...........
UnPicadorlibre ...,
Un Banderillera libre (3.5} ....oooiiiiiiiiii et

Grupo C
Plazas de Nimes, Arles y Bayona:
Un Picador y un Banderillero fijos, cadauno .............

Un Picador y un Banderillero libres, cadauno ............
Un Banderillero libre (3.2} ..o

Plazas de Dax y Mont de Marsan:

Un Picador y un Banderillero fijos, cadauno .............
Un Picador y un Banderillero libres, cadauno ............
Un Banderillero Bbre (3.2) ...ovvviiiiriiininniniocieinion.

Las restantes plazas:

Un Picador y un Banderillero fijos, cadauno .............
Un Picador y un Banderillero libres, cada uno ............
Un Banderillero libre (3.%) .. npee e trenne e

Matadores de novillos
Grupo especial
Plazas de Nimes, Arles y Bayona:

Dos Picadores y dos Banderilleros fijes, cadauno ........
Un Banderillero fiio (3.2) ...oviviiiiiiisiisiciiaiiniie s

Plazas de Dax y Mont de Marsan:

Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cadauno ........
Un Banderillero fijo (3.2) ...t iiciiaeaae

Las restantes plazas:

Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cadauno ........
Un Banderillero fijo (3.%) ... e

Grupo A
Plazas de Nimes, Arles y Bayona:
Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadauno ...........

UnPicadorlibre .......ocoiiiiiiiiiiiiiiiiciinainn,
Un Banderillero libre (3.%) ... . ..oociiiiiivirinrinenns

Plazas de Dax ¥ Mont de Marsan:

Un Picador y dos Banderilleros libres, cedauno ... ......
UnPicadoribre ........cciiiiiiiiiiiinimnsiriiiiniinin
Un Banderillero libre (3.2 ... oo iiiiiiii e

Las restantes plazas:

" Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadauno ...........
UnPicadorlibre .........oooiiiiiiiiiiioniiiiiinicnnnas
Un Banderillerc libre (3.%) ... ..ot i

Grupo B
Plazas de Nimes, Arles y Bayona:
Un Picador y un Banderillero fijos, cadauno .............

Un Picador y un Banderiltero libres, cada uno ............
Un Banderillera libre (3.2) ..o e ieiee e ees

Pesetas

110.700
110.700

92.400

99.700

99.700
86.800

83.300
83.300
70.600

110.700
110.700

92.400

95.700
99.700
86.800

83.300
83.300
70.600

89.400
69.600

83.900
66.100

80.400
63.100

74.800
74.800
61.000

70.900
70.800
58.200

68.000
68.000
B6.600

73.600
73.600
60.100

rd

Plazas de Dax ¥ Mont de Marsan:

Un Picador y un Banderillero fijos, cadauno .............

Un Picador y un Banderillero libres, cadauno ............

Un Banderillero libre (3.%) ... ..oiiiiii i
Las restantes plazas:

Un Picador y un Banderillero fijos, cadauno .............
Un Picador y un Banderillero libres, cadauno ............
Un Banderillero libre (3.*) ... oc.iovviveivannnn. o eeaans
Grupe C
Plazas de Nimes, Arles y Bayona:
Dos Picadores y dos Banderilleros libres, cadauno ......
Un Banderilleralibre (3®) ..o

Plazas de Dax y Mont de Marsan:

Dos Picadores y dos Banderilleros libres, cadauno ...... )

Un Banderillero libre (3.%) ..oooi e ranas

Las restantes plazas:

Dos Picadores y dos Banderilleros libres, cadauno ......
Un Banderillero ibre {3.®) ......coiiiviiiiiniiiiiniinnnnnss

Novilludas sin picar y becerradns

Plazas de Nimes, Arlesy Bayona .........ovvvnriinevncannn.
Plazas de Dax y Montde Marsan ..........ccoooiienienen,
Las restantes Pla2as .....oviiieriraieemioa i

Rejoneadores
Grupo A
Plazas de Nimes, Arles y Bayona:

Dos auxiliares fijjos, cadauno ... ..........c.oeeed Cerneraeries
Un auxiliar libre {con dos toros) ..........ccocovvveaeiinnnas

" Plazas de Dax y Mont de Marsan:

Dos auxiliares fijos, cadauno ........cooiiiiiiiiiinn
Un auxiliar libre (condos toros) ...............coviiiaiin

Las restantes plazas:

Dos auxiliares fijos, cadauno ...........ociiiiiiiiiiein,
Un auxiliar libre (con dos toros) .........ccvvmvenvvrierenns

Grupo B
Plazas de Nimes, Arles y Bayona:

Un auxiliar fijo y otro libre,cadauno .........ooovnvveenais
Un auxiliar libre {con dos toros) ......ccievcrernrinnianeans

Plazas de Dax y Mont de Marsan:

Un auxtliar fijo y otro libre, cadauno ...........cc.covveees
Un auxiliar libre (con dos toros) ...... SUPIUUVN PO

Las restantes plazas:

Un auxiliar fijo ¥ otro libre, cadauno ........ooviiiiennenis
Un auxiliar libre (con dos toros) ..o

Grupo G
Plazas de Nimes, Arles y Bayona:

Dos auxiliares libres, cadawnoe .......oovvvvvninnnoaos
Un auxtliar libre (con dos toros) ....ovvviviinerrernariannes

Plazas de Dax y Mont de Marsan:

Dos auxilizres libres, cadauno ........voiciviiiveniiiaens
Un auxiliar libre (condos toros) ...

Las restantes plazas:

Dos auxiliares libres, cadauno ........coociiiiiiiciiinenan
Un auxiliar libre (condos toros) .......c.ovvveveao.
Festivales

Picados:
Plazas de Nimes, Arles yBayona .........cc.oovenveninnnnns

Plazasde Dax y Montde Marsan ............cooceiiinns
Restantes Plazas ......coiviveinivnivrinsiseessvenrsrarsnanens

67800
67.800
55.800

56.600
55.600
49.500

73.600
60.100

67.800
55.800

55.600
48.500

51.200
42.400

71.400
57.600

67.800
51.300 .

65,700
562.600

87.800

55.800
45.200

48.300
38.600

67.800
56.600

56.800
45.200

46.600
36.900

74.800
70.900
68.000
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Pesetas
Sin picar: Las restantes plazas; .
Plazas de Nimes, Arlesy Bayona ............ v eerrireens 73.100 Un Picador y un Banderillero fijos, cadauno ............. 566.600
Plazas Dax y Montde Marsan ............ccoiiiviiicnnns 556.600 Un Picador y un Banderillero libres, cadauno ............ B65.600
Restantes plazas ................oooeimiiviiiinion.. e 39.800 Un Banderillero libre (3.2} ..........coociiiiiiiinnan, 49.500

Estak retribuciones serin incrementadas en un 20 por . Grupo C

100 para Francia y Portugal. . Plazas de Santarem y Lisboa:
] Dos Picadores y dos Banderilleros libres, cadauno ...... 67.800
PraAzas pE TOROS DE PoRTUGAL Un Banderillero libre (3.) ......oooiiiiiiiiiiiiiiennes 56.800
Matadores de toros Las restantes plazas:

G'rupo A Dos Picadores y dos Banderilleros libyres, cadauno ...... b55.600

Plazas de Santarem y Lishoa: Un Banderillero libre (3.5) ..o eevie it 49.500
Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cadauno ........ 138.0600 Novilladas sir vi bee erra,das-

Un Banderillero fijo (3.5) «.....voovooooeeeeeeneeeeeen. 108.900 S pieary
Plazas de SantaremyLisboa ....... ...l 33.600

Las restantes piazas: Lasrestantes plazas ...........ccoiviiiiiiiiiiiiiiiiiisiaiens 34.400
Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cada lino ........ 132.200 Rejoneadores
Un Banderillero fijo (3.5} ....coooiiiiiiii 102,400 Grupo A

Grupo B Plazas de Santarem y Lisboa:
Plazas de Santarem y Lisboa: Dos auxiliares fijos,cadauno .................., 67.800
. . Un auxiliar libre (condostoros) ..............c..oeoone. 54 900
Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadauno ........... 99.700
UnPicadorlibre .......cooiiiiiiiiiiiiiiiii i 99.700 Las restantes plazas:
Un Banderillero libre (3.%) .....coiviivviiniiciiniii i 86.800 Dos auxiliares fijos, CA03 UDO «vvevrereereerreeeerens N 64.800
Las restantes p . Un au_xiliar libre {condestoros) ........cooviiiiiiiiinnns b2.600
- G B
Un Picador ¥ dos Banderilleros fijos, cadauno ........... 83.300 Pl de Santar Lin;po.
Un Picador HBre .........o.oeveeeeesnnennennrnnnnennnnnnnnes 83.300 azas de sanlarem y Lisboa:
Un Banderillero Gbre {3.%1 ...c.vviiieiniinircrnnioninsiraees T 70.600 Un auxiliar fijo y otre libre, cadavno ...l 55.800
Un auxiliar libre (condostoros) ................oo..oo.o. 45200
Grupo C
1 :
Plazas de Santarem y Lisbhoa: Las restantes plazas
. . . Un auxiliar fijo y otro libre, cadauno ...................... 48.300
Un Picador y un Banderillero fijos, cadauno ............. 99.700 Un auxiliar libre (con dos tOT08) ...eeveeeeeeeeeeeeeen.. 38900
Un Picador y un Banderillero libres, cadauno ............ 89.700
Un Banderillero ibre (3%) ..........ccccovreeiviainnnnrenns 86.800 Grupe C
Plazas de Santarem y Lisboa: )

Las restantes plazas: Dos auxiliares libres, cada uno ...........coccvevveeeerinn. 55.800
Un Pieador y un Banderillero fijos, cadauno ............. 83.300 Un auxiliar libre (con dos $0T08) ......covvvvrnveaicninnnna, 45,200
Un Picador y un Banderillero libres, cadauno ............ 83.300 Las restantes ok .

Un Banderillero libre (3.%) ... .. e 70.600 Tesianies piazas:
Dos auxiliares libres, cadauno ...........cociiiiiiiiiinen 46.500
Matadores de novillos Un auxiliar libre (condos toros) ................ ..ol 36.900
Grupo especial ' Festivales

Plazas de Santarem y Lisboa: . Picados: ‘

Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cada uno ........ 83.900 Plazas de Santarem y Lisboa .....ccoeviiievinnrunvnnen. o 71.200
Un Banderillero fijo (3.%) .......ooooiiiiienn 66.100 Restantes plazas ..............cociiiiiiiiiiininiiaiaiianns 68.000

Las restantes plazas: - Sin picar:

Dos Picadores y dos Banderilleros fijos, cadauno ........ 79.400 Plazas de Santarem y Lisboa ............. ... 55.6500
Un Banderillero fijo (3.%) ........cooiviiiiiiiiiiiinninon, 63.100 Restantesplazas ... 39.800
Grupo A N it .

’ . Estas retribuciones seran incrementadas en un 20 por 100 para Francia

Plazas de Santarem y Lisboa: | y Portugal.

Un Picador y dos Banderilieros fijos, cadauno ........... T70.900 3
Un Picadorlibre ............cciiiiiiiiiiiiiniicinenrernes 70.800 CONVENIO COLECTIVO PARA EL ESFECTACULO TAURINO
. . o
Un Banderiliero libre (3.2) ... ..o 5§8.200 TABLA DE S 10S RESULTANTES DE LOS ACUERDOS HABIDOS
POR LA MESA NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO NACIONAL
Las restantes pl : =
restantes plazas . TAURINO PARA EL ANO 1997
Un Picador y dos Banderilleros fijos, cadauno ........... 68.000
Un Picadorlibre ........cocoiiiiiiiiiiiiii s 68.000 Retribuciones minimas de Mozos de espadas y Puntilleros
Un Banderillero libre (3.%) ... oiiiiiiiiiiiiaiia e, 556.600 ’
' : ] En corridas de loros
Grupo B . Pesstas
Plazas de Santa Lisboa: : -
= anlarem y Lisboa Grupo A. En 60425 145 PIAZas «....oevvereeeeeneineeeaeeenes 62.400
Un Picador y un Banderillero fijos, cadaune ............. 67.800 Grupo B. En plazas de 1. categoria ...........c........ S 54.300
Un Picador y un Banderillere libres, cada uno ............ 67.800 Grupo B. En plazas de 2.2 calegorfa ..........covevievnennnennnn 50.400

Un Banderillero libre (3.%) ... 566.800 Grupo B. En plazas de 3.* categoria .......:cc...oooiiiiiiiiian, 46,700
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Grupoe B. En plazas de 4.% categoria .................... s 48.600 Plazas de 22 (URATES) «.onvtnnni e . 6.700
Grupo C. En plazag de 1.* categoria ............ocooviiinnt 54.300 Restantes plazas (UNATES) ..vivvereeniincnoaiiieiaecaaiaanss 5.900
Grupo C. En plazas de 2.2 categoria ........cooviveivnenrinairns 50,400 . . .
Grupo C. En plazas de 3.2 categorfa ..........covvviveivinnnnens 49,700 Retribucién mmlxm:,desl;js Mozos de espadas
Grupo C. En plazas de 4.* categoria ..................ococovoan 42 500 con sobresalientes
. . En corridas de toros ‘
En novilladas picadas Plazas de 1.% categoria ... ... ST U TRV RUR RN PO 27.900
Grupo especial. Entodaslasplazas .............ccovviienan 47.000 Plazas de 2.2 cate@oria .......oooiiiiiii e 27900 |
Grupo A. En todas 1as pIazas . _....._.....coiciiieiiinieininns 40.700 Plazas de 3.% categorfa ............. et e 25.300
Grupo B. En plazas de 1" categoria ......................... 39.700 Plazas de 4.2 cateforia .. .. .. ..ciiiiiviiviiraieienieanaaas 25.300
Grupos By C. En plazas de 2.2 categoria ...........ooovvivnin 37.900 i . . .
Grupos By C. En plazas de 3.2 calegoria ......c..covveneereen. 36.700 En novilladas picadas y de rejones
Grupos B y C. En plazas de 4. categoria ...................... 35.700 Plazas de 1.* COLEBOTIA .. \ueuvenemecieiaenaeaaeaniseriiinns 21.800
, N . Plazas de 2.2 categoria ....oovviaieiiiiaiii i 20.900
Novilladas sin picar con profesionales Plazas de 3.5 CALEEOIHA ... ....evversersrreornssssunnersseemesns 19.900
Plazas de 1.* categoria ............cooeviiiiiiiiiiii e 30.060 Plazas de 4."categoria ...t 18.900
Plazas de 23 categoria ...t e 26,160 En novilladas sin picar
Plazas de 3.2 categoria ......o..cociiiiiiiiiiiiiiiiiii i e 22.900 . .
Plazas de 4.2 CAUBEOTIR «o.vvverrereeeeeeeeeeer e e eaeerenns 29 900 Plazas de 1.2 categoria ....vvvvvinioniii i 12.200
Plazas de 2.2 categoria ......cooiivivninrinienreriaeraeiaaan 10.400
Novilladas sin picar con aspirentes Plazasde B2 cateforia .........ooiviiiiniiiiiaiiarrarrerenieannns 10.000
a .
Plazas de 1.5 CREEEOTIA «.ovvveooeeoeeeooeeoe oo 12.800 . Plazas de 4. categorla...................._..:.... ................ 9.400
Plazas de 2.2 CALEEOTIA +..vvvrvveereerresnrinrrereessesinsrninnns 12.100 Mozos de espadas con Toreros comicos
Plazas de 3.2 categoria .......... v it arnr ey 11.400 Plizas de 1.2 CALEROTIA 11 vvevrarerraremerorioenomn et eanaans 12.200
Plazas de 4. categoria ... 11.460 Plazas de 2. categorin ... ..o.oiiiiiiiarnricrerrcrrarnaneas 10.400
. Plazas de 3. categoria .............. N 8.900
Con Rejonendores de loros Plazas de 4.2 categoria ... oovevivnvenioin i 9.400
Grupo A Entodaslasplazas .................. ...l 42.500 B . .
Grupo B.Entodas 1asplazas ...........ccovvivnvvriiannnneniians 30.500 Retribuciones minimas por actuacién de los Mozos
Grupo C. Plazas de 12 COtegoria ...........cvuvsieresrueesinnias 29.200 de espadas ayndantes
Grupo C. Plazas de 22 categoria ._.._........................... 28.400 En corridas de toros
Grupo C. Plazas de 3." categorfa ..............oooonnnnne 26.700 Grupo A.Entodasiasplazas .................... e 25300
Grupo C. Plazas de 4. categoria ...........coooviiiiiiiinnns 26.700 Grupo B. En plazas de 1.° Categoria «....coovveeeeemnnneeeeee. .. 22 800
- willo Grupo B. En plazas de 2.2 categoria ......oovvivviaviarearerenas 21.000
En rejones den s Grupo B. En plazas de 3.® categoria ..o, 20.700
Grupo A.Entodaslasplazas ...........ccociiiiiiiiiiiiiiieenne. 41.700 Grupo B. En plazas de 4.2 categoria .-.oocovveeeieaiiiieanan. 20.300
Grupo B. Entodaslasplazas ... 29.800 Grupo C. En plazas de L2 categoria .........vcivnvviivnnnnnenn. 21.800
Grupo C. Plazas de 1. categoria ............ooiiiiiiiei s 28.900 Grupo C. En plazas de 2R categorfa ........iiiiiiiiiiinieiiin. 21.000
Grupo C. Plazas de 2.2 categoria .....oocoiiniiiiaiiniiiiiiens 26,300 Grupo C. En plazas de 3.* categoria —...........cooviiiinnienns 20.700
Grupo C. Plazas de 3.% categorfa ... 26.300 Grupo C. En plazas de 4.* categorfa ............cooinnian e 17.700
Grupo C. Plazas ded. " categoria ..........c..ovivvivinninennnes 26.300
En novilladas picadas
Festivales Grupo especial. En todas las plazas ... 19.900
Picados: Grupo A. Entodas 1as plazas ........c.cooiiviiiiiiiiiinin 17.100
a Grupo B. Enplazas de 1.* categoria .........ccovoveeeeniiiiiais 16.600
Plazasde L* ...t iiciie e iaisr e iera s 58.000
Plazas de 2.2 ..ot eaeas 45.000 Grupos B y C. En plazas de 2.2 eategoria ...vv.veeeverreienes 16.000
PAIZES 8 B2 <. eeoe e ettt 40.000 Grupos By C. En plazas de 3.7 categoria ..o 16.000
PLazas de 42 ooorrer o 40.000 Grupos By C.En plaza; de 4.7 categoria .........coieianann- 16.000
Sin picar: Con Rejoneadores
PLAZas e 1% o.ooeeeeeee et et e 49.700 En rejones de toros:
Plazagde 2.8 L . e 37.100 Grupc A. Entodaslas plazas ..........ccicciiiiiininiiiienn 17.700
Plazasde 3.2 . ... o 31.000 GrupoB.Entodaslasplazas .......................ll 12.800
Plazas de d.® o o e e 31.000 Grupo C. Plazasde 12 categoria ...........ocoiiiiiiiinnen 12.200
. Grupo C. Plazas de 22 categoria ...........coiviiiinviin i 11.800
Puntilleros Grupo C. Plazas de 3.% categoria .............cc....cooo. 11.200
En corridas de toros: Grupo C. Plazas de 4.* categoria .. D LTI TRTETITRTPIYPITR 11.200
Plazas de 1% L.t e 10.800 En rejones de novillos:
Plazas de B8 e 10.800 Grupo A. Entodas las plazas ..........cce.oveivineesviniennnnns 17.400
Restantes plazas ... 8.500 Grupo B. En todas 1as PIazas .....oveenereeeieiieeiiennnnn. 12.600
. . Grupo C. Plazas de 12 categoria .......coovvivniiniiniinneaenns 12.100
En novilladas: Grupo C. Plazas de 2.2 ¢ategoria .......ccoovveeiiiiinierinnans 11.600
Plazas de 1. ... e 7.700 Grupo C. Plazas de 3.* categoria ..... ... 10.900
Plazas e B i e e e ey 7.700 Grupo C. Plazas de 4.2 categoria .......ooiiiiieiininniecriananns 10900
Restantes plazas .....oooviiiiiiiii ot i e e e 7.700
Festivales
Con Rejoneadores Picados:
a .
Plazas de 1.°(dos 1eses) ..ot 5.300 PIAZ8S 46 L™ 1o ieeserseeeeesee e 24.200
Plazas de 2.2 (oS TESES) .....oiiiiir i 9.300 a 18.100
Restantes plazas (dos reses) 2500 Plazas de 2.2 ... i i e i e .
ST TR sty ’ Plazas de 3.2 .. i e 15.200
Plazas de L* (MDA TEE) ...ovvivvieiieniiiiniiriaioniniiansine B 6,700 Plazas de 4 . .o i e e 15.200
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) Cuedrilla Gastos Honorart Total
- . Categoria de plaza - generales - * u—
8in picar: _ Pesetas Pesatas Pesetas Pesetas
Plazas de 1.2 ...t aiin et rearees 20.700
Plazas de 28 .. .iiiii i ratrri ey ciae s s 16.500 Grupo B
Plazas de 3.: O P et 13.000 IR o 394,100 114.400 32.6500 541.000
Plazas de 4% ...ooiviiiniiiiarisnraree e eeexarains 13.000 2R 264800 101.400 32.200 498.400
B e 307.900 21.600 32.000 431.400
PLAZAS DETOROS DE AMERICA A2 e 289.300 92.600 31.800 413.700
En corridas de toros ) Grupo C
(6] 3] T - S PP 84,100 L 304.000 45700 31.900 516,600
GIUDOS BY C avvevuarnnennnaeeaeeaeeeaneiasiaeenesasansnirsrnnes 500 AR presesseaneee - : : i
rupos By G 69 28 it 364800 | 80800 | 3L700 | 477.300
En novilladas E U 308.500 73.800 31.400 413.700
_ 4% 289,300 | 72100 | 31100 | 392.500
La cifra resultante al aumentar en un 20 por 100 el sueldo
correspondiente en Espafia en plazas de 1.* categoria. MATADORES DE NOVILLOS EN
Con Rejoneadores NOVILLADAS SIN PICADORES
GIUPO A oo iiiiitaiiatsiitiertes et et rearene iy iaaiairs 54.400 Con dos reses .
Grupos By C ..o e e 33.800 I s 1B2.700 20 500 21.200 233400
2 ey 1563.200 38.4060 20.600 212.200
Estas retribuciones serdn incrementadas en un 20 por 100 para Francia 8 e el 126,000 44.500 20.500 191.000
y Portugal. A% 123300 | 43200 | 20200 | 186700
' Son plazas de 1.* Madrid, Sevilla, Cérdoba, Barcelona (Monumental Con una res
y Arenas), Valencia, Zaragoza, Bilbzo y San Sebastian. De 2.2 todas las LR e 131.600 | 88300 | 21200 | 191100
capitales de provincia que no hayan sido clasificadas de 1%, mds las de 2R i 110800 | 88400 | 20.600 | 169.800
Carabanchel, Gijén, Algeciras, Aranjuez, Cartagena, Jerez de la Frontera, BE s 91.600 '36.600 20.400 148.600
Linares, Mérida y el Puerto de Santa Maria. De 3.% todas las no incluidas, A e e £9.800 34 400 20:100 144.300
y de 4.2 las portdtiles no fijas. La plaza de Pamplona estd clasificada en
1.® categoria. ASPIRANTES
' Con dos reses
L e 166.000 20,800 20.500 207.300
Honorarios a percibir por Matadores de toros, Novilleros y Rejonea- ax 139.100 21.300 20.200 180,500
dores desde el 1 de enero de 1997 segiin pacto establecido 88 U0 114700 | 21700 | 20000 | 156.400
: . S 112.000 21.600 19.800 153.400
Con una res
Cudrilla Gastos Honorarios Total
Categoria e plaza - uenerales - = 1% et 114.900 21.400 20.300 156.600
Pesetas Pesetas Pesetas Pesetas 2B s 96.800 21.200 20.100 138.100
b A 80.300 22.200 19.800 122.300
MATADORES DE TOROS L N 78.500 22.400 19.600 120.500
Grupod | Director de lidia (Mata
N 765.400 560.860 - - dor de toros) ......... - - - 33.300
2 e 723.500 6560.800 - - Director de lidia (Mata-
B s 693.500 | 560.800 - - dor de novillos) ...... - - - 31.800
L 666.600 560.800 - - Ma
S DE TOROS
G'ru,po B TADORES DE
- Festivales con Picado
L2 e 6689.500 | 321.900 | 518.600 | 1.430.000 ros
o 536.700 320.600 417.300 1.276.600
B 452.800 913,300 259.700 | 1.026.000 ) 273.700 208.000 157.000 638.700
A 403,600 311.100 186.900 902.000 . T 2560.200 154.800 104.800 BO9.800
B s 235.000 78.000 76.000 389.000
Grupo C A3 e 226,300 | 102.400 51.800 380.500
L s 589.500 316.800 369.200 1.275.000 . o
Festivales sin Picador
22 e 536700 | 313700 | 299.800 | 1.150.000 o s o
32 i 462,800 | 308.600 | 170.100 £33.000 e 195500 | 150.300 | 101.500 447.300
4% i 397400 | 309.000 | 133.000 839.300 2 148.100 72.900 76.000 297.000
2 110.700 - 76.600 76.000 262.300
MATADORES DE NOVILLOS 42 e 107.300 59.800 50.200 | 217.300
EN NOVILLADAS PICADAS
Grupo cial MATADORES DE NOVILLOS
.8 475.500 187.000 _ _ Festivales con Picado-
2 e 449500 | 187.000 - - ™
. 432 600 187.060 - - favenes 273.700 158.400 106.660 b3T7.700
B 416.000 187.000 — — b N 250.200 106.000 83.600 439.800
I RN 236.000 B2.600 £51.700 339.200
| Grupod : 45 et 226.300 | 52700 | 61600 | 330.600
12 e 400600 128,700 82.800 562.000 , -
B2 e 382700 | 83200 | 92600 | 498.500 Festivales sin Picadores
S 2, 368.300 76.800 32.204 477.300 L e 196500 96.800 20.000 312.300
U 364.300 69.800 32.000 456.100 S, 148.100 78.200 20.000 246.300
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Categoris de plaa Cuadris ag“:;ffﬂ Homorarios Tota Categora e placa Cusdrila e Honorarics Total
Pesetas Pesetas Pesetas Pesetas Pesetas Pecotas Pesetas . Pesetas
RS 110.700 48.600 20.660 179.200 En novilladas con Pica
S 107.300 48.700 - 20.000 176.000 ’ dores
REJONEADOKES L e 21.900 14.800 39.900 76.600
. ) 2 i 20.908 11.300 36.400 68.600
Festivales con Picedo- 3R e 19900 | 10700 | 36.200 66.800
res A% i, 18.900 10.700 36.200 66.800
L i 189.600 212.700 143.100 554.800 En nevilladas sin Pica-
2 s 179.200 129.600 87.600 396.300 dores
E 167.000 107.200 72.500 346.700
AP i 161.200 | 81000 | 55000 | 297.200 L2 12.200 7.600 | 31.600 51.400
. Lo b A OO 10.400 7.600 24.800 42.800
Festivales sin Picadores B e 10.000 6.900 | 17.400 34.300
L i 195500 | 119.800 81.000 | 396.300 A% 10.000 6.900 17.400 34.300
2 e 148.100 77.000 52.300 277.400
B e, 110900 | 75800 | 51200 | 237.900 502:‘0?;‘;“0?’;;0? s
4B i 107.300 54.100 36.700 198.100
Condosreses ........... - - - 31.800
REJONEADORES Conunares ............. - ’ - - 29.700
Grupo A
Con dos reses
L i 242.900 400.300 418.900 | 1.060.100
R 232.900 306.760 324.5600 854,100
E O 224 .900 371.180 199 10 795.100
42 e IRTPRIXTRNN 217.100 268,300 162.800 636.100
Conuna res ’
P 185,100 899.200 360.700 954.000 MI N ISTE R Io
2B e 178.100 396.800 274 506 848100
32 s 172400 | 349.908 | 166800 | 689.100 DE ADM lNISTR AC ION ES
AP e 166.800 261.300 102.000 530.100
o | PUBLICAS
Con dos reses
1% 228.800 397.200 334.000 060.000
b 187.400 395.000 265.700 848.100
3 166.200 341.200 182.700 689.100
42 159.400 | 225100 | 145600 | 530.100 24838 RESOLUCION de 3 de noviembre de 1997, del Instituto
Coh una res Nacional de Administracion Pablica, por la que se anuncia
la realizacién de jornadas y cursos sobre Administracion
12 . 166.200 277.800 208.000 742.000 Piiblica.
2 e 142.300 276.000 218.800 636.100
B 126.800 | 190.300 | 169.900 477.000 La formacién del personal constituye uno de los objetives basicos del
A% 122.700 | 156.600 8L.700 371.000 Instituto Nacional de Administracién Piblica. Con este fin se han pro-
Grupo C gramado para 1998 un conjunto de jornadas y cursos sobre distintas mate-
rias relacionadas con la Administracién Piblica, cuya finalidad es la divul-
Con dos reses gaciéon de una serie de instituciones, normativas, procesos y técnicas de
| B 221800 215.400 304800 742.000 gestion undnimemente consideradas como de singular importancia para
2 186.400 213.200 237.400 636.000 la Administracidn, en cunanto gue posibilitan la mejor comprension de
R N 156.700 171000 202.400 530.100 la actividad administrativa en su conjunto.
. 132.000 168.200 133.800 424,000 En este contexte general es conveniente convocar, COn caricter cen-
Con una res tralizado, a través de la Escuela de Seleccién y Formacién Administrativa
(BSFA), 1a realizacién de nuevas jornadas y carsos durante el afio 1998,
L2 166.200 246.100 277.8006 689.106 con inclusién de una parte de las teméticas consideradas en afios ante-
A, 140.200 243 300 199.500 583.000 riores, pero adicionando otras que pudderan resultar adecuadas para la
B e 119.800 210.500 146.800 477.100 puestz al dia en determinadas cuestiones que la actualidad viene esta-
L R 98.900 187.600 84.5600 371.000 bleciendo @ demandando. 7
Para facilitar la organizacion de estas jornadas y cursos parece con-
SOBHESALIENTES EN CORRL- veniente publicar su convecatoria conjuntamente, segin se especifica en
DAS DE TOROS ios anexes A, B y C de esta reselucién, y al tiempo abrir un periodo
De dos espadas de admision de solicitudes de participacion para aquéllos a realizar en
Lo 97 800 95.900 161.300 214.300 el primer semesm?e, que se repetird opertunamente para aquellas activi-
as 27800 . 95900 118,500 171500 dades correspondxlentes al segundo se'mes.t.re. .
ga 25.300 23.100 88.800 137.200 En consecuencia, en usp Fle las atnbucuznes cml'lfendas en el Real PBecre-
a to 2617/1996, de 20 de diciembre {(«Boletin Oficial del Estados de 16 de
A e, 25.300 23100 71.800 120.100
enerc de 1997), he resuelto:
De una espada
1R 27.800 25.200 | 290.000 243.600 1. Organizacion
2 e 27.800 25.200 247.100 300.100
g8 25.800 23 100 165.900 214,500 Se aprueba la realizacion durante el afio 1998 de las jornadas y cursos
AR e 25.300 23.100 | 123.000 171400 que figuran como anexos A y B a la presente Resolucidn.



