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Acta de prorroga y actualizacién de la tabla sularial del Convenlo Colec-
tivo de la empresa gropo «Cormo, Sociedad Andnimas

En Ledn, a 20 de junio de 1997,

Reunidos en los loeales de 1a empresa «Cormo, Seciedad Andnimas,
sitos en Ledn, calle La Riia, nimero 39, la representacion social y empre-
sarial, la Comision Negociadora esta compuesta:

Por el grupo de empresas: Don Juan [glesias Bergasa, dofia Begofia
Cavada Ipifia, doiis Piler Mengod Tamarit. .

Por los trabajadores: Dofia Maria de la Luz Puertas Alvarez, don Enrique
Iguestas Mengod, dofia Anabel Puertas Alvarez.

Actuando como Presidenta y moderadora de las reuniones dofia Maria
~ dela Luz Puertas Alvarez, ’

Ambas partes se reconocen mutua capacidad para negociar la men-
ctonada prérroga del Convenio y actualizacién de la fabia salarial y, en
consecuencia, declaran su condicidn de interlocutores vilidos a los reque-
ridos efectos. -

Por lo expuesto, acuerdan:

Unica.—Prorrogar el Convenio Colectivo de la empresa grupo «Cormo,
Sociedad Anénimas, vigente, y actualizar la tabla salarial del mismo para
todos los centros de trabajo de la misma en todo el territoric nacienal.

Y, en prueba de conformidad, firman la presente acta en el lugar y
fecha indicados en el encabezamiento. '

En la ciudad de Ledn, siendo las once treinta y cince horas del dia 27
de junio de 1997, reunidos los abajo firmantes, miembros de la Comisién
Paritaria del Convenio Colective de trabajo, de dmbito interprovincial,
del grupe de empresas «Combo, Sociedad Anénimas, suserito el dia 27
de noviembre de 1994 y publicado en el «Boletin Oficial del Estados niime-
ro 32, del dia 7 de febrero de 1995, proceden a actualizar Ia tabla salarial
del Convenio segiin determina el articulo 20 del mismo.

Articulo 1. Las partes acuerdan la tabla salarial recogida en el anexo,
la cual tendrd una vigencia de dos afios desde el dia I de julic de 1897

hasta ¢l dia 30 de junio de 1999, siendo revalorizades a partir del 1 de -

_enero con €l indice de precios al consumo que establazea o] Instituto Nacio-
nal de Estadistica. ’

Articulo 2. El proceso de revision de Ia tabla salarial seguird los trd-
mites fijados en el articulo 89 del Real Decreto Legislativo 171885, de 24
de marzo, por el que se aprueba el texto refundide de Ia Ley del Estatuto
de los Trabajadores. ’

Articulo 3. Automdticamente, 1a tabls salarial que figura en el anexo
8¢ revalorizard en el importe que fije anualmente el Ministerio de Trabajo
¥ Asuntos Sociales para el salario minimo interprofesional, incrementado
en el 6,5 por 100. ’

En prueba de conformidad, las partes firman ¢l presente acuerdo, asi
como la nueva tabla salarial que se adjunta, a todos los efectas y para
&u remisidn a la autoridad laboral para su publicacién en el 1Béletin Oficials
que proceda.

ANEXO
_ Tabla salarial
Categorfa profesional [Peastas menasien| FeIELes Do : dia
A) Personal téenico: )
- 1. Técnico de grado superior ............. 99.540 b.251
2. Técnico de gradomedio ................ 82570 | 4.366
3. Técnico especialista agricola .......... | 825670 4.356
4. Jefe de Explotacién ........ fresasersnars 82570 4.366

B) Personal administrativo:
1. Jefc administativo .........ccocevvivinnns 71786 3.786

2. Oficial administrativo ..... 66.630 3516
3. Auxiliar administrative ... £6.630 3.616
4. ASpirantes ........cceveiiriiean pessanns 66.630 3616

C) Personal obrero:

L. Capataz o encargado ....cococvmienernias 66.630 3.516
2. Guarda rural privade .....c..coveveenee 66.630 3.516

Categorin profesional Pesetas mensuales P':‘:'t b "l dia
3. Tmbaj&a.dore& especializados:
3) MotoSerristas ........coccvviiiiainans 66.630 515
b) Desbrozadores ....c...eoevvvisineins 56.630 3515
c) Jardimeros ... 88.630 3515
d) Auxiliar téenico ..o 66.630 3615
4. Maquinistas y conductores ............ 66.630 3515
b. Trabajadores no especializados:
8) Auxiliar jardinerc ........ccco...... 66.630 3515
R ) I - | S, 66.630 3.51b

22546 RESOLUCION de 8 de octubre de 1997, de la Direccion Gens-
raf de Trobuajo, por la que se dispome la inscripeidm en
el Registro' y publicacion del acta en la que se contienen
los acuerdos de modificacion del Convenio Colective de
le empresa «Made Energias Renovables, Sociedad Ancni-
mas, asi como las tablas salariales para el aito 1997

Visto el texto del acta en la que se contienen los acuerdos de modi-
ficacién del Convenio Colectivo de la empresa «<Made Energias Renovables,
Sociedad Anénimas, asi como las tablas salariales para el afio 1997 (Cadigo
de Convenio mimers 8003401}, que fue suscrito con fecha 4 de julio de
1897, de una parte, por los designados por la Direccién de la Empresa
para su representacién, y, de otra, por el Comité de Empresa en repre-
sentacidn de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el
articule 80, apartado 2 y 3, del Real Decreto Legislative 171895, de 24

- de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto

de los Trabajadores ¥ en el Real Decreto 104071981, de 22 de mayo, sobre
Registro y Depdsito de Convenios Colectivos de Trabajo,
Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero.—Crdenar 1a inscripcién de la citada acta del Convenio Colec-
tivo, asi como sus tablas salariales para 1997 en el correspondiente Registro
de este Centro Directive, con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 8 de octubre de 1897.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido. '

ACTA EN LA QUE SE CONTIENEN LOS ACUERDOS DE MODIFICA-
CION DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA -MADE ENER-
GIAS RENOVABLES, SOCIEDAD ANONIMAs

En Medina del Campo, a las catorce horas del dia 4 de julio de 1997,
se reine la Mesa negociadora del Convenio Colectivo para 1997, con asis-

.tencia de las personas que se relacionan.

Asistentes por 1a empresa:

Don Enrique Fernéndez Mato,
Don Lorenzo Gonzilez Ramos.
Den Santlago Ferndndez Eguiluz.

Por los trabajadores, el Comité de Empresa:

Den Jesis Barrera Bayon.

- Don Luis M. Pascual Rodriguez.
Don Angel Campos Vegas.
Don Santos Descalzo San Juan.
Don Alfonse Lozano Jiménez,
Don Raidl Dominguez Milara.

La representacion de los trabajadores informa del resultado favorable
obtenido en la votacién de los preacuerdos del Convenio Colectivo
para 1997, alecanzados el pasado dia 12 de junic de 1997, tras lo cual
la Direccion de ]a Empresz y los representantes de los trabajadores acaer-
dan: )

1.° El presente Convenio Colectivo comenzari el dia 1 de enero
de 1997, cualquiera que sea la fecha de su publicacién oficial ¥y tendrd
vigencia desde el periodo comprendido entre el | de enerc y el 31 de
diciembre de 1867, siendo de aplicaciin, mientras ne se sustituya por
ofro, tras negoriacién colectiva, manteniéndose en vigor tanto su contenido
normativo como obligacional.

2% Se pucia para 1987 una revisifn salarial en todos les conceptos
econdmicos jgual al IPC real que se produzea en diche afio.
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A cuenta de tal revision la empresa pagard en la néminag de junio
y con efectos desde el pasado 1 de enero un incremento del 2,2 por 100.

Para 1997 las nuevas tablas salariales son ias que se adjuntan a esta
acta. i

3.2 El calendario laboral para 1987 o3 el que se adjunta.

4.2 El crédito horario de los representantes de los trabajadores y Dele-
gados Sindicales en lo sucesivo queda fijado en veinticinco horas men-
suales.

En consecuencia queda modificado el articilo 24 4 y suprimido el pArra-
fo tercerc del articulo 27 del Convenio Colective, conforme sigue:

Articulo 24.4: «Los representantes de los trabajadores y Delegados Sin-
dicales dispondran de un crédito sindical retribuide de veinticinco horas
mensuales. :

Se crea una bolsa de horas sindicales comprendida en muiltiplicar vein-
ticinco horas por cada miembro electo de cada candidatura més el Delegado
Sindical de la misma, para uso individualmente por cada candidatura.
La liberacién de alguno de log representantes debers negociarse previs-
mente con la Direccion de la Empresar.

Articulo 27, parrafo tercero: Queda sin contenidos.

5. Tienen sustantividad propia dentro de la actividad normal de la
ermpresa a efectos de poder ser desarrolladas mediante contratos por obra
o serviclos determinados todas las tareas y funciones que se presten para

cumplimiento de uno o varios contratos suscritos o pedidos cursados con _ -

independencia al resto de los contratos o pedidos de 1a empresa, tanto
en las nuevas actividades, renovables, como en las tradicionales, torres
¥ herrajes. .

En prueba de conformidad lo firmean los asistentes,

ANEXO 1
Tabla de sueldos Convenio 1997
. Sueldo base | Flus conve | Sueldo eonve-
Clave Categorla  Mensual e —
Pesetas - —
- Pesetas Pesetas

0 |Ingeniero .........cooiviiiiniannnn. 130.089 | 69643 199.632
1 | Licenctado ............c.coviiienan 130.080 | 69.6543 198632
2 |Perito .vvvrnniin e PR 124704 | 67.606 192310
B ATS it 122,856 | 68.830 189.688
4 | Graduado Socdal ................... 124704 | 67606 | 192310
6 [ Jefe de Sece. Laboratorio ......... 107.007 | 81018 168.023
6 |Analistade 1* A .........coo0ie 103.769 | 59.623 163.422
7 |Analistade 1.® ..................... 100.667 | 58.381 168.048
8 |Analistade2® A ......oviiiinnnn §8.236 | B7.416 165.652
9| Analistade2® .................... 06,367 | 56.858 163.025
10 | Auxiliar de Laboratorio .......... 93.946 | 565.608 149.664
11 | Jefe de 1.* Organizacién ......... 111.743 | 62.904 174.647
12 | Jefe de 2.* Organizacién .........| 106.858 | 60.931 167.789
13 |TéenicoOrg.de 1 A ............. 103.790 | £9.623 163422
14 |TécnicoOrg.de 1* .. ... ... ... 100.667 | H8.381 168.048
16 |TécnicoOrg. de2* A .. ... ...... 08.236 | 57415 166.651
16 | TéenicoOrg.de2® ... ... ... 06.367 | 56.668 153.025
17 | Auxiliar de Organizacién ......... 93.946 | 56608 149.664
20 | Jefe Técnicode 1> .........o....u 111.743 | 62804 "174.847

21 | Jefe Técndco de 2. ......oeviaeet 110062 ;| 62.183 172.245 .
22 | Delineante Proyectista ............ 108.693 | 61.684 170177
238 | Delineantede 1.* A .............. .| 103.799 | 59.623 ‘163422
24 | Delineantede1® ... ........... 100667 | 58.381 169.048
25 | Delineantede2® A . ... ......... 08236 | 67.416 1656.6561
26 |Delineantede2® ..., .. ........ 96.3867 | 56.668 163.025
27 |Caleador ......ocoviviiiiiiiiiin, 63.046 | 55.608 149.564
30 |Jefede Taller .....c.occvvevirnannsn 114,326 | 63.960 178.285
31 [Maestrode Taller .................. 107.923 | 61.866 169.792
32 | Contramaestre ..........ciovviee, 107.823 | 61.868 169.792
33 [Encargado ..........cocoiiioiinnnn 104.630 | 60.608 166.230
36 | Capataz Especialista .............. 98.688 | 58.093 156.681
40 | Jefe de 1.* de Adminisiracién ...} 111.743 | 62.604 174.647
41 | Jefe de 2.* de Administracién ...| 106.868 | 60.981 167.789
© 42 |Oficialde 1* A .............. ceesan 103.790 | BO.623 162,422

.

Buzldo base { Flus conve- | Sueldo conve-
Categorin - mernsusi mel::ml
Pesctan - -
Pesetas Pesetan
43 | Micialde 1.* ... .., 100.667 ; b8.381 169.048
44 | Oficialde 2® A .....ooiiiiiiiiinne 08.236 | 67415 166.651
46 |Oficial de 2. .. ..iciviiiiiiiinaan 96.367 | 66.668 153.026
46 | Auxiliar Administrativo .......... 93046 | 656.608 149.554-
49 | Asimilado a Oficial de 2% ___..._.. 96.367 | 56.658 153.0256
BO [LiStBro ..oeoverirorrraiearaaeaanes 95.167 | 56.183 151.350
Bl | AlMacenero ..........oiiiiiiniann. 93.672 | B6.618 149.290
B2 | Chéfer turismo ...ceecovvceranngeen i 97.207 | B7.043 154.340
53 | Chéfer camibn .........cceevennnen. p6.734 | 56.727 | 153.461
B4 | Basculero .......... reveererarenres 93.045 | 55.294 148.339
66 [GuardadJurado .................... 93.046 | 56.204 148.339
56 [Vigilanmte .....c.coovieeimnsncoiianas 93.045 | 565.294 148.339
BT [POrtero ....oooveieiiiiei s 93.045 | 56.204 148.330
B8 [Ordenanza ... .......c..coc.oiiiin 93.0456 | 55,294 148.339
69 | Dependiente Principal de Econ. .| 94.618 | 56.976 150.504
60 | Dependiente Auxiliar de Econ. ..} 93.0456 | 55.204 148.339
61 [Telefonista .......vonveivervinvenan. 93.045 | 55204 148.339
62 | Limpiadora ................ll 88.831 | &3.612 142.343
64 | Técnicode Sistemas .............. 111.743 | 62.504 174.647
66 | Analista de Sistemas .............. 106.858 | 60.831 167.789
66 | Analista Programador ............ 106.858 | 60.831 167.7889
67 |Programador ...................... 163.799 | 59.823 163.422
68 |Operador v.vvvivviiiiiniiiiiiieniaes 160.667 | 58.281 169.048
63 |Grabador ..............ccoiiiinnia. 98.236 | 57415 165.661
70 | Oficial de 1.* Jefe de Equipe ..... 106.347 | 61.141 167.488 -
71 | Oficlal de 2.* Jefe de Egquipo ..... 104.303 | 80.325 164.628
72 | Oficial de 3.* Jefe de Equipo .....| 103.448 | 59.820 163.368
73 | Especialista Jefe de Equipo ...... 102.873 | B9.636 162.509
T4 |Oficialde 1" ....iiiiiiiiniinnniins 98,095 | 57.895 | 158565.990
76 |Oficial de 22 .......oeeiiiiinnnnns 96.140 | 57.130 | 163.270
768 |Oficial de 3™ .iiviiiiiiiciiniinees 86.373 | 56.779 152.162
77 | Especialista ...............ii 84.824 | 56,501 161.3256
T8 |Pedn ...l beamraraen 74.090 | 44462 118.562
79 | Asirnilado a Ofic. de 3. ........... $6.373 | §6.770 162.162
02 | ATS (Meding) .....oocvvvrernnnnnn. 106.413 | 80660 | 167.573
94 | Licenciado al 26 por 100 .......... 32522 1 17.385 49.907
95 | Licenciado al 50 por 100 .......... 66.042 | 34.773 p9.816
86 | Licenciado al 37,5 por 100 ........ 48.783 | 26.079 74.862
ANEXO 1

Tablas de incentivos por sistema controlado 1997

‘A continuacién se relacionan las tareas o puestos de trabajo, que actual-
mente perciben incentivo de produccién por sistema controlado, sefia-
landose los valores de suplemento valor punte asignados en cada caso:

Soldadura: Componen este grupo ¥ desarrollan esta tarea operarios
con categoria de Oficial de primera, segunds, tercera y Especialistas.

Por 1a complejidad que supone la diferenciacion de esta tarea de los
trabajos entre una categoris, en su percepcidn por concepto de incentivo
de produccién por sisterma de control, los mismos valores de suplemento
fijo y valor punto sin distincién de categorias profesionales, es decir, todos
Jos trabajos a control en el grupo de soldadurs se abonardn con los siguien-
tes valores:

Soldadura C02;

Suplemento fijo: 20,246 pesetas/hora.
Valor punto: 1,601 peseta hora/punto.

Soldadura eléctrica:

Suplemento fijo: 20,246 pesetas/hora.
Valor punto: 1,956 pesetas hora/punto.

Estos trabajos de soldadura, dnicamente si por las condiciones del
trabajo se requicre trabajar en equipo, es decir, con ayudante éatos per-
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cibirdn como ineentivo de produccién el 80 por 100 de los valores asignados
para los Oficiales, dichos valores serdn loa sigulentes;

Suplemento fijo: 17,608 pesetas/horn.
Valor punto: (0,768 pesetas hora/punto.

Grupo primero:

Corte de perfiles, corte inglete, achaflanado en gairu, martinete-mar-
cado chapas, fragua y horno, parque de elaborados, corte sierra de disco,
esmierilado rotosfera, chorre de arena.

Maﬁu inista:

Suplemento fijjo: 17,267 pesetas/ hora.
Valor punto: 1,176 pesetas hora/punto.

Ayudante:

Suplemento fijo: 17,267 pesetas/hora.
Valor punto: 0,989 pesetas hora/punto.
Grupo segundo:

Armado y enderezado, corte sierra alternativa, graneteado, guillotinas,
marcado de niimero, prensa de enderezado, pantégrafo, miguina miltiple,
punzonado ¥ roscado, sopletes, transfer de celosia.

Magquinista:

Suplemento fijo: 17,267 pesetas/hora.
Valor punto: 1,035 pesetas hora/punto. 7

Ayudante:
Suplemento fijo: 17,267 pesetas/hora.
Valor punto: 0,849 pesetas hara/punto.

- Grupo tercero: )
Montaje de tornilios, repasco de tuercas,
Maqguinista:

Suplemento fijo: 17,267 pesetas/hora.
Valor punto: 0,919 pesetas hora/punto;

Ayudante:

Suplemento fijo: 17,267 pesetas/hora.
Valor punto: 0,733 pesetas hora/punto.

Galvanizado:

Suplemento fijo: 19,211 pesetas/hora.
Yalot punto: 3,614 pesetas hora/punto.

La prima o incentivo de produccmn se percibird en funcién de la tarea
o puesto de irabajo que para cada case se sefala, independientemente
de la categoria profesional que ostente el operario que la realice,

El personal a control que realice trabajos 2 no contrel, la duracién
de estos trabajos abonaran a «Valoracion», en cantidad equivalente al suple-
mento fijo establecido para cada pucsto de trabajo.

Turnicidad: Todo el personal que realice su trabajo a turno continuado
¥ rotative percibird un incremento adicional de 6,70 pesetas por hera

" de presencia.

ANEXO HI

Tabla de incentivos por sistema valorado. Afic 1997

A continuacidn se relacionan las tareas o puestos de trabajo que actualmente perciben su incentivo de produccién por sistema valorado.

i Magquinista
Fuesto de trabsjo Oficial de 12 Oficial de 2. Oficial de 3.* o asimilado Ayudante

MeECANICOS ... iiiiitieiiieiranriesaaeratnsiarieniarrrsrraresrnaeriras 0,33 22,33 0,33a208 0,33a 1,93 0,33a 1,63 0,33a1,23

Electrieistas ... oo i i e 0,33a2,32 0,33a2,08 05332193 0,33a1,53 03312123

M.FICEP ...t st ettt e nt e rann 0,33a2,08 0,332 2,33 0,33 2 1,53

M. MINILAP i e e 033a2,08 0,32a233 0,332 1,63

Albafiiles ..., ettt e e e rrar aaarnaees 03321,93 0,33a 1,43 0,33a 1,23

Insp. Taller ..o e 0332233 0332173 0,3351,33 0338123

INSP. PrOOLPOS ©.vvvnvncnieiiriniiniiniinsnniinnsns 0,33a 2,33 ' 0,33a 1,63

Insp. Becepcidn ... i e s 0,33a243 0334133

Soldadores ... iiieiriieiaee o eeeeneeanin, errenees 0.33a2,33 0,33 1,53 0,334 1,73

Paque. Elaborados ... .. ..., 033a 1,73 0,33 a 1,43 033a 1,23

Almacsn M. PRIDAS ..ot v iae e varaenrsaerrennneres 033a 1,33 0,33a 1,23
B R T 5 F W o] (170 ¢ oo T 0332143 0,332 1,23

Pontenero botoner. Pértices de elaboracion. Petroieaclo, engrase

AlmacenTornillos ... e 0352143

Pontoncro caseta, les galvanizado, repaso galvanizado. Plantillas. 0,33a 1,32

Contado piezas galvanizadas ........c..coiiiiiiiiiiiinniiieniiniiiie, 0,33a 1,33

Sopletes .......ccoiiiiiiiii e, e e vreneerrareran, . 0,33a143 0332143 0332123

Personal LImpieza .....coiviiiiiiiin i ciiees e e e cenn S . 0,338 1,23

JEBiscula ... veaeas s .0,33a 1,73

J B Almacén Tornios _......oovrrviiaiiiririeesisiesiisesriiaeeninnis 0,33a 1,73

JoE GIAS o e e 033al,73

El resultado de multiplicar por la prima base de 22,13 pesetas por estos coeficientes representard el méximo por hora que dentio de cada categoria
podran percibir los operarios a valoracidn persenal. Esta valoracién se realizara individuaimente en tantes por tiento, siendc el maxima el 100
por 100, que equivale a la aplicacidn de los referidos coeficientes sobre 1a prima base de fibrica. .

En todos los precedentes casos, la prima se aplicard en funcidn de la tarea o puesto de traba]o, con independencia de 18. categoria profesional
que ostente el operario gue la realiza.

Purricidad

Todo el personal que realice su trabajo a turno continuado y rotativo percibird un incentlive adicional de 6,85 pesetas por hora de presencia.
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ANEXO IV

Table de incentivos para Oficiales Trazadores. Afio 1997

Tabla de puniuacion

Dificultad tecnolégica de la obra: Maximo, 7 puntos.
Ritmo de trabajo: Mdximo, 8 puntos.

Calidad obtenida: Mdxima, 8 puntos.
Responsabilidad, iniciativa, etc.: Maximo, 7 puntos.
Puntuacion total: Maxima, 30 puntos.

Tabia de valoracion
Puntes Pesetas/hora Puntos Pesetas horn Puntos Pesetas/hora
4,0 20,27 17,0 38,47 24,0 43,37
5,0 21,18 18,0 36,17 ‘24,6 43,69
8,0 22,10 18,6 39,62 25,0 44,03
7,0 23,04 15,0 ' 39,89 25,5 44,69
8,0 23,54 196 40,24 26,0 45,35
9,0 24,80 20,0 40,68 26,6 45,87
10,0 27,81 2056 40,80 27,0 . 46,62
1,6 30,00 21,0 41,27 | 27,6 47,27
12,0 34,08 216 41,62 28,0 47,88
13,06 35,01 22,0 41,99 28,5 4858
14,0 35,91 226 42,29 299 48,18
15,0 38,86 23,0 - 42,67 205 48,84
16,0 37,78 23,6 43,01 30,0 50,51

Tabla de incentivos para ayndantes de trazado. Afio 1997

Tabla de puntuacion

Puntos conseguidos por el trazador en la correspondiente: 4-6. Puntos
concedidos al ayudante: 1. )

Puntes conseguidos por e} trazador en la correspondiente: 7-11. Puntos
concedidos al ayudante: 2.

Puntes conscguidos por el trazador en la correspondiente: 12-16. Puntos
concedidos al ayudante: 3.

Puntos conseguidos por el trazadoren la correspondieme 17-20. Puntos
concedidos at ayudante: 4.

Puntos conseguidos por el trazadorenla correspondiente 21-23. Puntos |

concedidos al ayudante: 5.

Puntos conseguidos por el trazador en la correspondiente: 24-26. Puntos
concedidos al ayudante: 6.

Puntos concedidos al ayudanie: 7,

Cooperacién tecnoligica prestada al trazador: 0, 2, 4, 6, 8, 10,
Valoracién diaria: 8 nulo. 1 eseazo. 2 normal. 3 bueno. 4 muy bueno.
Valorado por trazador: 0. Interés y dedicacién en la obra: Nulo.
Valorado por trazador: 1. Inerés y dedicacién en la obra: Escaso,
Valorade por trazader: 2. Interés y dedicacién en la obra: Normal,
Valorado por trazador: 3. Imerés vy dedicacidn en ka obra: Bueno.
Valorado por trazador: 4. Interés y dedicacién en Ia obra: Muy buenc.

Tabla de valoracion
Puntos Pesetas/hora Puntes Pesutus/hors Puntos Pegetas/hora

10 16,19 18,0 24,47 18,0 33,01
2,0 18,71 11,0 26,15 20,0 33,50
3,0 17,24 12,0 27,67 210 33,99
4,0 17,76 13,0 2500 - 220 34,44
5,0 18,28 14,6 30,39 23,0 34,93
6,0 18,79 15,0 30,95 24,0 35,43
7.0 19,34 16,0 31,51 25,0 36,92
8,0 21,065 17,0 32,08 — 1- =

9,0 22,76 18,0 32,51 - -

ANEXO V
Tebls importe anual nivel de valoracién. Afio 1997
Peysonal abrero | Personal e;lnp}eado
Pesetan Pesetan
Nivel 00 ................. 1.659.725 G
Nivel 1 ......oocicn. 2.200.561 2.200.651
Nivel 2C ................. 2.212.094 2.252.498
Nivel 2B ................. T 2.233.73¢ 2.346.291
Nivel2A ........cvvnvnns 2.256.826 2.479.046
Nivel3C .. .............. 2.271.257 2.505.020
NiveldB ................. 2.295.787 2543981
Nivel3A ...........c.c.cs 2.336.181 2.610.358
Nivel4C ....oociviinniens 2.3562.064 2.637.775
Nivel 4B ... ... ... 2.883.810 2.689.722
NiveldA ................. 2.427.100 2.744.555
Nivel5C ......iieenns Li] 2. 782287
Nivel BB ................. 0 2.864.324
NivelbA ................. 0 3.010.064
Nivel6C .....ooviinvnnn 0 3.050.468
Nivel6B ...........c..... 0 3.129.831
Nivel6A ................. 4} 3.222.184
Nivel 7 ..........c..el 4] 3.278.461
ANEXO VI
Tabla valor hora de nocturnidad. Ao 1997
Valar hors nocturrnidad
Clave Categoria 19_97
Peselas
0 INZENICFO . .vvvrriiiiiiiiiiisiiianaens 168,65
i Licenciado ......cooeennmiiniiiiiia L 168,65
2 Perito oooeiee i 161,66
3 JATS i 159,27
4 Graduado Social ...l 161,66
B Jefe de Scee. laboratorio ............., ... 138,73
6 Analistade primera A ............. eeeanas 134,57
7 Analista de Primera .......c.oooveeoaiae..o. 130,50
8 Analistadescgunda A ..................... 127,34
9 Anglistadesegunda ............coiiieenee 124,93
10 Auxiliar de laboratorio ... 121,79
11 Jefe de primera Organizacién ............. 144,86
12 Jefe de segunda Organizacién ............. 138,52
13 Técnico de Organizacion de primera A ... 134,67
14 Técnico de Organizacion de primera ... 130,50
15  |Téenico de Organizacion de segunda A .. 127,34
16 Técnico de Organizacion de segunda ..... 124,93
17 Auxiliar de Organizacion .................. 121,79
20 Jefe técnico de primera .................. 144,86
21 Jefetécnicodesegunda .......vvvviiinnn 142,68
22 Deiineante proyectista ... .............. 140,78
23 Delineantc de primera A .................. 13457
24 Delineante de primera .......coeevenneesens 130,60
25 Delineante de segunda A .................. 127,34
26¢ Belineante de segunda .................... 134 99
2% CoCat®r . ... oooiiiiiiiiiverr i 121,79
30 Jefede taller ... 148 21
33 Maestrodeta¥er ... _...............ceie 138,91
o COMIamaestIe ........vvvvivriverravneens 138,91
33 Encargado .......cocoiiiiiiiiiiniiiiiiaan 135,64
36 Capataz de especialistas . .................. 127,80
40 Jefe de primera de Administracion ....... 144,36
41 |Jefe de segunda de Administracién ...... 138,52
42 Oficial deprimera A _..................... 134,67
43 Oficial de primera .............coooevvnnnnn 130,50
44 Oficial desegunda A .........ooiinins, 127,34
45 Oficiai de segunda ......................... 124,93
48 Auxiliar Administrativo ................... 121,79
49 Asimilado a Oficial de segunda ........... 124,93
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Valor hora nocturnidad Valor hors | Valorhors | Valor hora
Clave Categoris Ll e Caegorte a Uns o Dos | = Tres
Pesetas ) - - -
Pesetis Pesetas Pesstas
T e — T 24 |Delineant deprinera . ... s100 | 10875 | 13050
52  |Choéfer de turismo .......coovuvveneennenoo. 126,14 25 jDelineante de segunda A .......... 8441 | 10611 | 12734
53 |Chéferdecamidn .......................... 126,41 26 |Delineante de segunda ............| 83,29 | 104,10 | 12483
54  |Basculero ..........coesiiieninninniians 120,63 27 jCaleadar ... 81,21 | 10451 | 121,79
55 |Guardadurado ... 120,63 30 [Jefedetaller ...........c.c.occeeess 88,81 | 12351 | 14821
A& VEZHANES ....ooiiiinneie e 120,63 31 |Maestro de taller .....cviiiiiaennn 93,28 116,69 139,91
57 |POrtero ..ccooovveeerercriecieeraresveseann, 120,63 32 CONTAMACSITe ....oovinrroenaies 93,28 | 11659 | 139,91
58 Ordenanza ........oolveeiceiieiiiiineniiane, 120,63 33 |Encargado ............... prrsemeess 80,42 113,03 135,64
ED Depte. pnm:ipal deEeonom. .............. 122,66 36 [Capataz de fespecia.liatas eereanens 86,20 106,60 127,80
60 |Depte. auxiliar de ECONOM. ............... 120,63 40 Jefe de primera de Administra-
61 |TelefOmista «.evrrnrererrrneenrieinreiensns 120,63 JoE 9657 | 12072 | 144,86
82 |Limpisdora .............coooveeiineeennn. 115,17 41 (Jefe de segunda de Administra-
64 |Técnico de SiStemas ..........ocerveverenns 144,86 GG e 9235 | 115457} 138,62
65 |Analista de Sistemas ..........cc........... 138,52 42 |Oficial de primera A .............. 89.70 | L1213 | 13467
868 | Analista Programader ..................... 198 52 43 Oﬁc@ de primers ................. 87,00 | 108,76 | 130,60
67 |Programador ...................cocoereien, 134,57 44 1Oficial de segunda A ............... 8491 | 106,11 | 127,34
68 |OPETBAOT .evecovrevirnrirraririsrinsesenns 130,50 45 |Oficial de segunda ...........o..... 83,20 | 10410 | 124,93
60  |Grabador .........cccccoviieiieieiiann, 127,34 46 | Auxiliar Administradvo ........... 81,21 | 10151 | 121,79
70  |Oficial de primera Jefe de Equipo -....... 137,86 49 |Asimilado a Oficial de seganda ...} 83,29 1 104,10 | 124,93
71 Oficial de segunda Jefe de Equipo ........ 135,20 ] 6O |LISYETO ....coveeriiiiireiriareeanes 82,24 102,80 123,37
73 Oficial de tercera Jefe de Equipn ........ 134,12 51 Am';acenero MAMANIALL RIS 80,95 101,18 121,44 -
73 Especinlista Jefe de Equipo ............... 133,35 52 Ch(_:fer de WHsmO v 84,10 | 105,11 | 126,14
74 |Oficial de primera ........overereerverennn. 127,18 53 |Chaferdecamion .................. 83,61 © 10451 | 12541
75 Oficial de segunda _________________________ 124,62 B4 (Basculero .......ovvviviiiiiiaiiinns 80,41 100,51 120,63
il Oficial de teTeera ... .....ooeeeeereearnnn. 123,64 B [GuardaJurado ...........c.coieke 86,41 100,51 120,6_3
77 |Especialista .......ccooieeiiieirriiernens 122,93 56 |Vigilante ... 80,41 | 100,51 ) 120,63
78 |Petn oo 06,06 B7 {POTTETO ....ocvvnevenniranrinniannenns 8641 | 10050 | 120,63
0 Asimilado n Oficial de terceya ............ 123,64 B8 |Ordenanza ..........cociiinnennnnnns 8641 100,61 120,63
92 |AT.S.(Meding) -.......cooeenieiennne, 138,60 89 |Dependiente principal de Keo-
94 Licenciado al 25 por 100 ..eovevnen....... 188,65 nom. e AR 81,7& 102,21 122,66
85  |Licenciadoal B0 por 100 .................. 168,65 60 |Dependiente auxiliar de Econom. | 8041 | 10051 | 120,63
05 Licenciado al 37,6 por 160 ......c......... 168,66 61 [Telefonista .........c.oociiiiniianns 80,41 100,61 120,63
62 |Limpladora .................... 76,77 a5.97 115,17
64 Técnicodesistemas ............... 86,67 120,72 144 86
65 |Analista de sistemas ............... 92,35 | 11545 | 138,52
ANEXO VI 66 |Analista Programador ............. 8235 | 11545 | 138,52
’ 67 |Programador ........ocvvnvicinennns 89,70 | 112,13 | 13457
Tabla valor tixicos, penosos y peligrosos. Afic 1997 BB |ODErBdor ......coovvvevinneieinsinnt 87,00 | 108,75 | 130,50
68 |Grabador ............coceeiieiiienn 84,01 | 10611 | 127,34
70 |Oficial de primera Jefe de Equipo | 9191 | 11488 | 137.86
Vﬂ%:‘?n Vllol;u hora V-I;rml;m 71 |Oficial de segunda Jefe de Equipo 80,14 | 112,68 136,20
Clave Categoria o ina | Cire ins FCU 72 |Oficial de terce_ra Jefe de Equipo .| 89,39 111,76 134,12
- Pecras - 73 |Especialista Jefe de Equipo ....... 8891 | 111,14 | 13335
Pesetas Pesetas 74 {Oficialdeprimera ................. 84,79 105,97 | 127,18
) 76 jOficial desegunda .........ocoen.. 83,00 | 103,87 | 124,62
0 Il}gemgm ........................... 11243 | 140,64 | 168,66 76 1Ofcial de torcera ......ooooooenn. .. 8242 | 10303 | 12384
1 |Licenciado .........oooocnnnnnss 11243 |} 140,54 | 168,66 77 |Especialists ........c.coovrrernne 81,96 | 10244 | 122,03
2 [Perito .....ooovvviiiiiniiiiieae 107,78 134,72 161,66 TIPSR oo 64,03 80,04 96,06
b S . W i 106,18 | 132,73 159,27 70 |Asimilado a Oficial de tercera ....| 82,42 103,03 | 12364
4 |Graduado Social .............o..... 107,78 | 134,72 | 161,66 92 |A.T.S.(Meding) .......c.ocurneinn 9240 | 11551 | 138,60
5 |Jefe l-:le Secc 1?‘)01’51’.01’10 .......... 92,49 115,61 138,73 94 |Licenciado al 26 por 100 .......... 112,43 140,54 168,65
g ﬂ:ﬁ:‘a :“- PrMET® A oovrnnninn sg,gg 12,13 | 134,57 95 |Licenciado al 50 por 100 .......... 11243 | 14054 | 168,65
ista de primera ............... BT 108,75 130,50 i ]
8 |Analista de segunda A ............. 8491 | 106,11 | 127.3¢ 96 |licenciadoal 37,6 por 100 ....... 11243 | 14054 | 16865
9 |Analista de segunda ............... 83,29 104,10 124,93
10 |Auxiliar de laboratorio ............ 81,21 | 101,51 | 121,79
11 jJefe de primera Organizacién ..... 96,67 120,72 144,86 ANEXO VIO
12 |Jefe de segunda Organizacién ....| 9235 116,46 138,52 ’
13 |Técnico de Organizacion de prime- Tabla valor horas extraordinarias. Afio 1997
TBA oo s 89,70 | 112,13 | 134,57 ' :
14 |Téenico de Organizacion de prime-
FB vrveniereronniesoeetaaestonnnnnns 87,00 | 10876 | 130,50 Horasextras | Horas sxtras
16 |Técnico de Organizacién de segun- Clave Cavegort lsborshlcs  dbados y fostivos
QA .o 8491 | 106,11 | 127,34 Peactas Pesetas
16 Técnico de Organizacion de segun-
P 83,20 | 104,10 | 124,93 0 |Ingerndero ...........ccoocoeeeniinnnn. - -
17 |Auxiliar de Organizacion .......... 81,21 101,61 121,79 1 {Licenciado ........oovimeenivcraaacianens - -
20 |Jefe técnico de primera ...........] 96,67 120,72 144,36 2 {Perito ..oovcvneiiiiiiiiiiia e — -
21 |Jefe técnico de segunda ........... 85,13 | 118980 | 14268 3 JATS e 2,260,268 2.472,58
22 {Delineante proyectista ............ §3,86 117,32 140,78 4 |{Graduado Social ....................... 2.220,38 2.438,80
23 |Delineante de primera A ..........] 89, ?0 112,13 134,67 B |Jefe de Sece. laboratorie .............. 1.976,44 2.160,73
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ANEXO IX
jricontiviinlll Wik i O Tabla ayuda de transporte (Medina del Campo). Afio 1997
Clave Categoria - -
Pesetas Pesetas
6 |Analista de primeraA ............... .| 182084 | 210197 Lugar de residencts antidad menmal
7 jAnalistade primera ................... 1.869,59 2.045,89 Pesctas
8 |Analistadesegunda A .................| 183088 2.001,80 ‘
9 lAnslistadesegunda ................ .| 178881 1.967,00 Valladolid .._...._..._..... 6._867
10 [Auxiliar de laboratoric ................ 1.768,76 . 1.823.02 Rodilana .................. 1.2006
11 |Jefe de primera Organizacién ......... 2.063,88 2.246,19 LaSeca .....c.............. 1.886
12 |Jefe de segunda Organizacién ..... ol 197100 2.168,06 LaZarza ....coooviiiiinnnns 2.228
13 [Técnico de Organizacién de primera A 1.920,34 2.101,97 NavadelRey .............. 2572
14 | Técnico de Organizacitn de primera ...| 1.868,68 2.045,89 Villaverde de Medina ..... 1.713
16 {Técnico de Organizacion de segunda A 1.830,88 2.001,80 Ataquines ................. 2912
18 [Técnico de Organizacién de segunda ...| 1.798,81 1.067,09 San Vicente del Palacic .. 2054
17 | Auxiliar de Organizacién ............., 1.768,76 1.923,02 POZAIACT: oo 1.713
20 |.Jefetécnico de primera ........... .| 2.063,88 2.246,19 Pedrajas de San Esteban . 5.486
21 |Jefe técnico de segunda ............... 21024,51 2.215.49 OMNEdO oo eeon . 1.495
22 |Delineante proyectista ................ 2.000,47 2.188,77 . T 2.054
23 {Delineante de primera A ..... FYPPU, 1.820,34 2.101,97
24 |Delineante de primera ................. 1.863,60 2.045,80
25 {Delineante desegunda A .............. 1.830,88 2.601,80
26 |Delineante de segunda ....... trrareaes 1.708,81 1.987,09 =
27 [CalCAdOr eveerreerres 176876 | 1.923.02 . Tabla incentivo de asiduidad. Ao 1997
30 |Jefedetaller ............... PO 2.005,28 2.201,560
© 31 |Maestro de taller .......... rerrenaiaens 1.086,46 218209
32 |Contramasstre ..........ccoivnerner... 1.996.46 2.182.09 }fu: : g % m :;1} t 2:;11 ﬁ
33 Encargado ............cocioiiiiiinnan, 1.943.04 2.124 87 Clave Categoria Mes de 24 dins Mes de 2B dfas Mes de 28 dias
36 [Capataz de especialistas _............. 1.841,54 2.013,81 - - ’ -
© 40 |Jefe de primera de Administracién ..| 205388 | 224619 ‘Wporit | Teerld | B0por o0
41 |Jefe de segunda de Administracién .. 1.971,09 2.158,06
42 |Oficial de primera A -........vveven. .. 1.920,34 2.101,97 0 (Ingeniero ............... 14.528 10.896 7.264
43 |Oficial de primera ...................... 1869,68 | 2.045,89 1 [Lieenciado ............. 14.528 10.896 7.264
44 |Oficialdesegunda A ................. .| 1.830,88 2.001,80 2 |Perito ... 14.217 10.663 7.108
45 |Oficialde segunda ..................... 1.798,81 1.967,09 3 JATE . 13.7956 10.346 6808
46 | Awdliar Administrativo ............,.. 1.768,76 1.923,02 11 [Jefe de primera Orga-
4% (Asimilado a Oficial de segunda ....... 1.798,81 1.967,08 nizacion .............. 14.603 10852 7.302
B0 JLiSEro .......ooeeee.es. e 1.780,13 1.947,07 ‘14 |Técnico de Crganizacién
51 {AIMAacenero ...................c........ 1.754,76 '1.820,34 de primera . .......... 13.339 10.604 6.670
62 |Chéferdeturismo .............cceeuese 181486 | 1908445 20 |Jefe téenico de primern. 13.678 10.258 6.830
B3 |Chéfer de camidn .........covevuenn.n.. 1.804,18 1.875,11 21 |Jefe técnico de segunda. 13.840 10.380 8.920
B4 (Basculero ..............oiiiiiviriinians 1.744,07 1.807,00 22 |Delineante provectista. 13.396 10.047 6.688
55 |GuardaJurado .............oceeiiniiens 1.744,07 1.807,00 23 |Delineante de prime-
56 |Vigilante ........ Nreresresirerestenrennnn 1.744 07 1.907,00 YAA o 13.138 B8.854 6.569
B7 |Portero ... 1.744,07 1.907,00 26 |Delineante de segunda. 12.670 9.503 6.335
B8 {Ordenanza .............cecvvmmninen s 1.744,07 1.907,00 30 |Jefedetaller ........... 14.997 11.248 7.480
" B9 |Dependiente principat de Econom. ...| 1.770,77 1.837,%0 32 |Contramaestre ....... .. 14.356 10.767 7.178
60 | Dependiente auxiliar de Econom. ....| 174407 | 1.807,00 33 |Encargads ............. 13.308 9.981 6.654
61 Tfalef?nistn ..................... tArraaass 1.744,07 1907,00 40 |Jefe de primem Admi-
gi }r'{mi’}a";“’ R ;-ggg»gg - ;gig?g nistracion ............ 14.134 10.601 7.087
eCnico de sistemas ................... A x - y d da Admi-
85 Anal%sta de sistemas ...... e aeiaain 1.971,09 ) 2 1__58,96 4'1 Jer;st:asfglf ___________ 13.217 ) 9913 6.609
66 |Analista Programmior ................. 1.971,09 2.158,06 - 42 |Oficial de primera A ... 13.081 8796 6.531
67 JProgramador ...............coceieiains 1.920.34 2.101.97 43 |Oficial de prim era ... 12.509 ©.982 8.255
88 [Operador ............ P T 1.869.,59 2.045,80 45 |Oficial de segunda - 12.921 0.691 6.461
69 |Grabador ................eeeiieiininnn, . 1.880,88 2.001,80 86 |GuardaJurado ......... 12' 495 9.371 6.248
70 |Oficial de primera Jefe de Equipo ....! 1.08841 | 215405 68 |Ordenanga 12'522 9‘392 ; 6'261
71 |Oficial de segunda Jefe de Equipo ....| 193503 | 211788 . TAENRAZ, .ooovviarens - 12 : :
72 |Oficial de tercera Jefe de Bquipo ..... 192034 | 210197 ~ 88 |Operador ............... 12.758 9.567 6378
73 |Especialista Jefe de Equipo ........... 191100 | 2.089,95 70 |Oficiel de primera Jefe
74 |Oficial de primera ...................... 183356 | 2.006.81 de EQuipo ............| 12480 $.800 6.240
76 |Oficial de segunds .................... | 180015 | 106077 74 |Oficial de primera ..... 12.025 9.019 6.013
76 |Oficial de tercera ....................... 1.788,14 . | 1.956,40 ;’2 gﬂ;ﬁ ge ::8“"“” ----- ':;-gg g?gg gg‘l’g
77 !Especialista ............................ 1.778,78 1.947.07 € e tercera ... - - :
T8 [Pebn ...ooiviiiii i vl 121802 1.333,87 77 iEspecialista ............ 11.584 8.688 5.782
70 | Asimilado a Oficial de tercera ........ 1.788,14 1.956,40 78 |Pebn ...oeiiiininn rees 9.408 7.056 4.704
92 (A T.8. (Medina) ..............ceeeo, 1.869,77 2.155,39 79 jAsimilado a Oficial de
94 |Licenciado al 25 por 100 ..... e 2.246,36. | 2.568,71 tercera ............. 11.633 8.726 5.817
95 |Licenciadoal 60por 100 .............. 234635 | 2.568,71 86 [Licenciado al 37,5
96 {Licenciado al 37,5 por 100 ............ 2,346,836 2.568,7T1 porl00 ............... 8.266 6.192 4,128
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22547 ORDEN de 2 de octubre de 1997 por la que clasifica ¢ ins-
- eribe ln Fundacion Espadaiia.

Por Orden se clasifica ¢ inscribe la Fundacién Espadafia.

Vista In escritura d¢ constitucion de 1a Fundacion Espadana instituida
en Valta.doiid

Antecedentes de hecho

Primero.—Por el Patronato de la Fundacién fue solicitada la inscripcion
de la Institucién en el Registro de Fundaciones.

Segundo.—La Fundacién fue constituida mediante escritura piblica,”

otorgada ante el Notario de Valiadolid don Francisco Javier Sacristdin Lozo-
ya, el 13 de junio de 1997, con el nimero 1.873 de su Protocole, por
don José Maria Leon y Francia, den José Antonio Arias Garcia, dofia
Maria def Carmen Barbero Sampedro, dofia Rosa Maria Gut.mrrez y
Gutiérrez y don Cristino Gonzilez Velasco.

Tercero.—La dotacidn inicial de la Fundacién es de 1 {000.000 de pesetas,
aportade por los fundadores y depositado en una entidad bancanaa nom-
bre de la Institucidén.

Cuarto—El Patronato de ia Fundacidn esta constituido por los siguien-
tes miembros, con aceptacitn de sus cargns: '

Presidente: Don José Marfa Leén y Francia.

Vicepresidente: Don José Antonio Arilas Garcia.

Secretana: Dofia Maria del Carmen Barbero Sampedro.

Vocales: Duna Rosa Maria Gutiérrez Gutiérrez. Don Cristino Gonzdlez
Velasco.

Quinto.~El domicilic de Ia entidad, segiin consta en el articulo 4 de

los Estatutos, radiva en la avenida de Vicente Mortes, mimero 4, gquinto B,
- de Valadolid.

Sexto.~El objeto 'de la Fundacién es promover el desarrcllo social ¥
cemunitario del medio rural.

La Fundsecién desarrollard sus aetividades en tode el territorio del
Estado espaiiol y en la medida en que la legislacion vigente, en su momento
lo permita, podra colaborar con acciones desarrolladas dentro del territorio
de ia Unién Europea y en los paises del llamado «Tercer Mundos,

Séptimo.—Todo lo relativo al gobierno y gestién de la Fundacion, queda
recogide en los Estatutos por los gue se rige, constando expresamente
el cardcter gratuito de los cargos del Patronato, ‘estando dicho drgano
de gobierno obligado a la rendicién de cuentas y presentacxén de pre-
supuestos al Protectorado.

Vistos la Constitueidn Espaﬁola 1a Ley 30/1994, de 24 de nov:embre,
los Reales Decretos 316/1996, de 23 de febrero; 38471996, de 1 de marzo;
758/1996, de & de mayo; 839/1096, de 10 de mayo; 1888/1906, de 2 de
agosto, y 140/1997, de 31 de enero.

Fundamentos de Derecho

Primero.—La Administracion General del Estado-Ministerio de Trabajo

¥ Asuntos Sociales es competente para ejercer el Protectorado del Gobierno-

sobre las fundaclones de asistencia soctal, respecto de aguellas de com-
petencia estatal, de conformidad con lo dispuesta en el articulo 32 de
la Ley 30/1984, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos Fiscales
a la Participaci6n Privada en Actividades de Interés General, en relacién
con el Real Decreto 758/1996, de 5 de mayo, de Reestructuracién de Depar-
tamentos Ministeriales (artfculo 6), con el Real Decreto 839/1596, de 10
de mayo, por el que se establece la estructura orgdnica basica, entre otros,
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socieles (articulo 8), y con el Real

Decreto 1888/1996, de 2 de agosto, modificado por el Real Decreto .

140/1997, de 31 de enero, por el que se determina la estructurs organica
bdsica’ del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (articulos 10 y 11).

La Orden de 21 de mayo de 1806, sobre delegacién del ejercicio de
competencias en los érganos administrativos del Ministerio de Trabajo
¥ Asuntos Sociales (Boletin Oficial del Estados del 27), corregida por
la Orden de 26 de junio de 1986 («Boletin Oficial del Estados del 27),
dispone Ia delegacién del ejercicto de las competencias, relativos al Pro-

tectorado sobre las fundaciones de asistencia social, en ia Secretariz Gene

ral de Asuntos Seciales.

Por iiltimo, €] Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal,
aprobado mediante ¢l Real Decreto 316/1806, de 23 de febrero, atribuye
al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social ¥ Ministerio de Asuntos Sociales, segiin lo dispuesto en el
mismo), el ejercicio del Protectorado de las fundaciones cuyos fines se
vinculen rds directamente con 1as atribuciones conferidas a los mismos.

Segundo.—El Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, apro-
bado por Real Decreto 316/1998, de 23 de febrero («Boletin Oficial del
Estados nimero 57), en desarrollo del titulo I y disposiciones concordantes.
de la Ley 30/1994, de 24 de. nmnembre, de Fundaciones y de Incentivos
Fiscales a la Participacién Pmnda en Actividades de Interés General, en
su artieulo 22.3 establece que son funciones del Protectorado, entre otras,
¢l asegurar la legalidad en la constitucién de la fundacidén y elaborar el
informe previc a la inscripeion de la misma en el Registro de Fundaciones,
en relacion a los fines y suficiencia de Ia dotacién.

Tercero—La documentacién aportada retne los requisitos exigidos en
los articulos 8.7, 8.7 ¥ 10 de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre.

Cuarto—El Reglamenw del Registro de Fundaciones de. Gompebencia
Estatal, aprobado por Real Decreto 384/1996, de’ 1 de marzo («Boletin .
Oficial del Estados ntimero 77), en desarrollo de los articulos 36 y 37
de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre, en su articulo 3, establece que
se inscribirdn en el Registro, entre otros actos, la constitucién de la fun-
dacién y el nombramiento, revocacién, sustitucién, suspension y cese, por
cualquier causa, de los miembros del patronato y otros érganos crcados
por los Estatutos. Asimismo, Ia disposicién transitoria inica del citado
Real Decreto 384,/1996, establece que, en tanto no entre en funcionamiento
el Registro de Fundaciones de Competencia Estatal, subsistirén los Regis-
tros actualmente existentes.

Quinto.—La Fundacién persigue fines de mteres general de asistencia

. social, conforme al articulo 2. de la Ley 30/1994, de 24 de noviembre,

Sexto.—La dolacién de la Fundacidn, deserita en el antecedente de .
hecho tercero de la presente Orden, se considera m:c:almente suficiente
para el camplimiento de sus fines.

.Par cuanto antecede, esta Secretaria General, visto el informe det .

- Bervicio Juridico del Departamento, ha dispuesto:

Primero.—Clasificar como benéfica de zsistencia social a la Fundacién

" Espadafia, instituida en Valladolid,

Segundo.—CUrdenar su inscripeidn en el Registro de Fundaciones Asis-
tenciales.

Tercero.—~Inscribir en eI Registro de Fundaciones el nombramiento de
los miembros del Patronato, relacionados en el antecedente de hecho cuarto
de Ia presente Orden, asf como su aceptacién del cargo.

Cuarto.—Que de esta Orden se den los tzaslados reglamentarios.

Madrid, 2 de octubre de 1997-P. D. (Orden de 21 de mayo de 1996),
1a Secretaria general de Asuntos Sociales, Amalia Gémez Gémez

22548 m@ghmMIQQ?mhmcwmymgidra
ia Fundacion de Ayuda a lo Familic Antex y Despuds de
la- Separacion y el Divorcis, ¥ al Discapacitado, FAF.DI

Por Oxden se clasifica y registra la Fundacién de Ayuda a la Familia
Antes y Después de la Separacidn y el Divarcio, y al Discapacitado,
FAFDI:

Vista la escritura de constitucion de la Fundacién de Ayuda a la Familia
Antes y Despues de la Separacion y el Divorcio, y al Dlsmpacltadﬂ,
FAFDL , instituida en Valencxa

Antecedenies de hecho

Primerc.—Por ¢ Patronato de la Fundacién fue solicitada Ia inscripcion
de Ia Institucidén en el Registro de Fundaciones.

Segundo—La Fundacién fue constituida mediante eseritura pibliea, *
otorgada ante el Notario de Castellon de la Plana don Antorioe Arias Giner,
el 6 de febrero de 1987, con el nfimero 357 de sm protocolo, por los siguientes
sefiores: Dofia Victoria Cardos Menteagudo, don Jesis Huedo Mamolar,
dofia Imperioc Caballero Mufioz, dofia Amparo Monleén Burguete, don
Vicente Garcfa Garrido, don Sergio Picazo Domingo y dofia Susana Nebra
Story. La citada escritura fue modificada por otra otorgada ante el mismo
Notario de Castelién de la Flana, en fecha 16 de julio de 1997, con el
numero 2200 de su protocolo.

Tercero.—La dotacién inicial de Ia Fundacién es de 1.000.000 de pesetas,
aportado por los fundadores, segiin consta en 1a escritura de constitucion.

Cuarto.—El Patronato de la Fundacidn estd constituido por los siguien-
Les miembros, con aceptacion de sus cargos:

Presidenta: Dofia Amparo Monleon Burguete,
Vicepresidenta: Dofia Marfa Pilar Canovas Mufioz.
Secretario: Don Antonio Renart Lainosa.



