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9829  RESOLUCION de 16 de abril de 1997, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la gque se dispore ln inscripeion en N Total mensual Total shual
el Registro y publicacion de lo revisién salarial del Con- Categoria (4 pagas al afic) -
venio Colectivo de ta empresa ~fntercontinental Markeling Pesetay Fraetas
Services Ibérica, Sociedad Ancninds. . -
e Técnico en Marketing A .............. 135.651 1.804.114
Vislo el texto de prirroga y revisiéh salarial del Convenio Colective 'I‘(-zcn.u:n en Market}ng B 123489 l..’r'28.f346
de la empresa «Intercontinental Marketing Services Ibériva, Sociedad Ané- Técnicn en Marketing G ... 96.951 1.357.314
nima» (cédigo de Convenio nimere 9006212), que fue suscrito con fecha Promotor de Ventas A 123.489 1.728.846
14 de marzo de 1997, de unu parte por los designados por fa Direceion Promotor (.ie Vent.'?s.B : 96.951 1.357.314
de la cmpresa para su representacidén y de otra por los Delegados de Jefe sugerior administrativo ... 229.207 3.208.898
Personal, en representacién de los trabajadores, y de conformidad con Jefe l'a administrativo ............... 187916 2.830.824
lo dispuesto en el arliculo 80, apartados 2 ¥ 3, del Real Decreto Legislativo Jefe‘2. a:immllst.ratwq """"""""" 168.599 2.220.386
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba et texto refundido de la Oﬁcfﬂl 1-a ﬂdmjﬂfstrat}vo ............ 127.733 1.788.262
Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en ef Real Decreto 104071981, Oficial 1.2 administrativo ............ 123.488 1.728.846
de 22 de mayo, sebre registro y depisito de Canvenios Colectivos de trabajo, Auxxha.x_' admxmst.r:'a.t.w.o ------------ 119.244 1.669.416
Esta Direccidn General de Trabajo acuerda: - Telefomsl.a—Re(_:epctmm.sta ---------- 119.244 ) 1-669‘.4_15
) Ayudante administrativo ............ Salario minimo interprofesional
Primero: Ordenar la inscripeién de la prérroga y revision salarial del - Aspirante administrativo ..........., Salario minimo interprofesional
citade Convenio Colectivo en el correspondiente Regisiro de este centro Limpiadora ..oo.eveveevnneeeeeniin, Salario minime interprofesional
directive, con notificacién a la Comisidn Negociadora, .

Segundo: Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados,

Madrid, 16 de abril de 1997.~-La Directora general, Soledad Cordova
Garrido.

ACTA DE REVISION Y TABLAS SALARIALES DEL CONVENIO COLEC-
TIVO DE LA EMPRESA «IMS IBERICA, SOCIEDAD ANONIMA-

En Madrid, siendo las trece horas del dia 14 de marzo de 1987, se
relinen en los locales de la.empresa «[IMS [bérica, Sociedad Andnimas,
la Comisién Mixta de interpretacidn y seguimiento del Convenio Colectivo
de empresa, formada por la Direccidn de 1a empresa y los Delegados de
Personal, suserito el dia 14 de abril de 1981, con efecto de 1 de enero
del mismo afo.

Ambas partes acuerdan las siguientes variaciones respecto al Convenic
vigente durante 1996

L." Incrementar en un 3,6 por 100 los salarios realmente ahonados
por todos los conceptos, a todos y cada uno de los trabajadores al 31
de diciembre de 1696,

De acuerdo con el presente apartado, las tablas salariales para cada
categoria seran las detertninadus en el anexo 1.

2. Queda establecida en 9.000 pesetas la prima de puntua]ida.d ala
que se refiere el articulo 20 del vigente Convenie Colectivo.

3. Se modifica la cantidad abunada por kilémetro a que se refiere
el articulo 28 (viajes y dietas) en 2 pesctas, fijandose en 50 pesetas por
kilémetro recorrido.

4. " Se establece definitivamente el dia de la cmprcsa festivo a todos
los efectos, ol miéreoles de Semana Santa.

5. De acuerdo con el articulo 18 del Convenio Coleclivo vigente, y

- ademais de los dias festivos que contempla dicho arliculo, para el presente
afto 1897, se consideraran dias spuente» a todos los efectos los siguientes:

16 de mayn.
6. Seincrementarala péliza del seguro colective suscrita por la empre

sa en el afto 19856 a 4.500.000 pesetas, acordindose que cualquier aumento
en la prima serd abonado por la empresa’

7. Se incrementan los tiques-restaurante en 100 pesetas, pasando de

700 a 800 pesetas.

No hahbiendn mds asuntos que tratar se da por terminada la reunidn
con el acuerdo de elevar la presente acta a la autoridad laboral), a los
efectos previstos en el articulo 80 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo.

ANEXOI

Tablas salariales 1997

Categoria (Iq‘;n::‘lg‘? ;IS:;]O) Tntal_a mhal

Pesetas Pesetas
Titulado superior A .................. 220.207 3.208.898
Titulado superiorB .. 146.426 2,035,964
Titulado medic A ...... 12¢.000 1.680.000
Titulado medio B ...... 100.000 1.400.000
Técrnico en Publicidad 157.075 2.199.050
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RESGLUCION da 22 de abril de 1997, de la Direccidn fiene-
ral de Trabajo, par la que se dispore la fnscripcion en
&l Registro y publicacion del texte del Convenio Colectivo
de ln empresa -fbermdtica, Sociedad Ancnima-

Visto ¢l texto del Convenio Colectivo de la empresa Jbermatica, Socie-
dad Anénimas (nimero de eédigo 9002592), que fue suscrito con fecha 18
de marzo de 1997, de una parte, por los designados per *a Direceién de
la empresa, cn representacion de Ia misma, y de otra, por el Comité Inter-
centros, en represcntacién de los trabajadores, ¥ de eonformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legista-
tivo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 104071981,
de 22 de mayo, sobre registro y deposito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabiajo acnerda:

"Primero.—Ordenar la inscripeion del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente: Registro de este centro directivo, con notificacion a la
Comisidn Negociadora. '

Segundo.—Disponer su publicacion en el sBoletin Oficial del Estados.

Madrid, 22 de abril de 1997.—1.a Directora general, Soledad Cérdova
Garrido. '
CONVENIO COLECTIVO DE «IBERMATICA, S. A.»
Afos 1996, 1997 v 1998

CAPITUILO 1

Disposiciones generales

Articulo 1. Obfeto,

El presente Convenio Colectivo tiene por shjeto regular las relaciones
laborales y sociales entre la empresa «Ibermdtica, Sociedad Anérimas, ¥y
sus empleados.

Articulo 2. Firmantes.

1. La empresa «bermitica, Sociedad Andénimas, por medio de su
Gerente o representantcs,

2. Los empleados de la citada empresa, a través de, sus representantes
en el Comité intercentros.

3. La validez de los aguerdos referentes al presente Convenio deberd
estar firmada por la parte erupresarial y por un minimo de la mitad més
uno de los representantes de los empleados.

Articulo 8. Ambito.

1. ‘Territerial: El presente Convenio sera de aplicacién a todos los
centros que la empresa tiene en la actualidad, o pueda tener en el futuro.



