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TABLA SALARIAL 1987
Salaric base Flus Transporte Total Horas extres Horas extrag
Pesetas Pps:‘hm P, e;tas Horas nociurnas luburubley festivas
~ Persomal Divectivo y Técnico
Directorgeneral ..o e 157.658 8.699 166.257 191
Director Administrativo ............ O, 148.774 8.699 168.374 182
Director 46 PersoNal (..ot iiae i e aa e e e aanan 148.774 8.689 168.374 182
Director COmMercial ... ...oooimiiiiiriiiniiariimieraaitnsirtssnresrnanns 145.774 . 8559 168.374 182
Jefe de Departamento . ...vovsivavee it iniisriiiiiiaiia i, 142,286 8.659 160.886 173
Titulado Grado SuperioryMedio ... 142285 8.609 150.886 178
TECRICO COMATTIAL .ottt e e e e siias e ira et a s e aaaaens 136.977 8.699 144576 166
Delegado provincial ...o.....ciiiiiiiiiiiciiiiias i e 136.977 8.699 144.676 166
Personal Administrativo
Jefe de primera Administrativo ... ... 134.458 8.680 142,058 163 1.584 1.980
Jete de segunda Admindstrativo ....ovvviiaiiiai i e 120.279 8.509 128.878 146 1.416 1.769
Oficial de primera Administrative ...........onnnn 101.585 8.589 110,184 123 1.162 1.452
Oficial de segunda Administrativo ......... ...l 93.043 8.609 101.642 113 1.064 1.330
Auxiliar Administralivo vu.ervesriesiieirrrrvaci i rrr e aeas 76.144 8.590 84,743 92 924 1.158
Aspirante Adminisirative {menor de dieciocho anos) ................... 64.802 8.689 73.401 72 676 845
Mandos intermedios
Encargado General ......ooiiiiiii i 134 458 8.6809 143.088 163 1.566
BUPEFVIHOE Lot iiie s cairn s e e e I 101.585 8.599 110.184 123 1.162 1.452
Jefede Trafico ..ooovvvenenioriiiiiiiiaaes P 134.458 8.599 143.058 183 1.563 2.086
Personal operative

Celador/a Controlador/a .......ooive oo 76.714 8.509 84.313 93 806 1.007
L0700 T 1= S e 71.746 8.599 80.345 87 704 830
L LV LT 7 U U OO UTU 77.007 8.599 85.607 94 704 880
Técnico de mantenimiento .............ooooiiiiiiii i 83.434 8.599 92.033 102 704 880
Azafata/Operadora ..ot ivriiisiiiiisiiiiriarieara e rnrar e eans 71.746 8.599 80.345 87 704 &8¢
Bspecialista .. .ior s 71.746 8.599 80.345 87 704 880
PeOI/ MOZD et e e e 89.262 8.599 77.871 84 704 880
Ayudante (menor de dieciocho anos) ..................................... 63.869 8.59% 72.456 78 660 824
9654 RESGLUCION de I5 de abril de 1997, de la Direccidn Gens- Constituye ¢l objeto de la reynidn, la interpretacidn de la cldusula

ral de Trabajo, por la que se dispore [a inscripeion en
el Regisiro y publicacisn del contenido del aouerdo de adhe-
sion al Il Acuerdo Nacional de Formacion Continuag, por
parte del sector de bance privada. )

Visto el contenido del acuerdo de adhesién al Il Acuerdo Nacional
de Formacion Continua («Boletin Oficial del Estados del | de febrero de
1997}, por parte del sector de Lla banca privada, acuerdo que fue alcanzado
el dia 17 de marzo de 1997 por la Comisidn Mixta Interpretativa del XVII
Convenio Colective de Banca Privada, integrado de una parte por AEDR
y. de otra por las Fedcraciones Estatales de Banca de CC.00. y UGT ¥
1a Federacidn Independiente de Trabajadores de Crédito, y de conformidad
con to dispuesto en e articule 83.3 en relacién con el articulo 90, apartados
2 vy 3, del Real Decreto Legislative 1/1885, de 24 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito
de Convenins Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripeién del cttado acuerdo de adhesién en
¢l correspondiente Registro de este centro directivo.
Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 16 de abril de 1097.—La Directora general, Soledad Cdrdova
Garrido.

ACUERDO DE ADHESION AL IT ACUERDO NACIONAL DE FORMA-
CION CONTINUA POR PARTE DEL SECTOR DE BANCA PRIVADA

En Madrid, sicndo las trece horas del dia 17 de marzo de 1897, se
retine la Gomision Mixta Interpretativa del XVII Convenio Colectiva de
Banca Privada, formada por la representacion de las empresas, ostentada
por la AER, ¥ la de los trabajadores, ostentada por las Federaciones Esta-
tales de Banca de CC.00. ¥ UGT, y la Federacidn Independiente de Tra-
bajadores de Crédite, con la asistencia que consta en anexo.

adicional guinta del XVII Convenio Colective de Banca Privade, alcan-
zdandose los siguienies acuerdos:

1. Ambas partes interpretan que el espiritu v la intencidn de la cldu-
sula adicional quinta del XVII Conveniv Colectivo de Banca Privada es
la de asumir y adherirse al contentdo integro del Acuerds Nacional de
Formacion Continua, de 16 de diciembre de 1892, v las prérrogas corres-
pondientes del mismo, entendiendo que el I Acuerde Nacional de For-
macidén Continua, de 19 de diciembre de 1996 cs, a estos cfectos, prorroga
del firmado el 16 de diciembre de 1992.

2. En consecuencia con lo anterior ¥ en virtud de lo previsto en la
cldusula adicional quinta del XViI Convenio Colective de Banca Privada,
las partes firmantes asumen y se adhieren al contenido integro
del I Acuerdo Nacional de Formacion Continua, de 1% de diciembre de
1896, declarando quc éste desarrollara sus efectos en el dmbito funcienal
del XVII Convenio Colectivo de Banca Privada.

3. Constituir la Comision Paritaria Sectorial con las funciones esta-
blecidas en el I Acuerde Nacional de Formacidn Continua,

4. Remitir este acuerdo a la autoridad laboral, para su correspondients
publicacién en el sBoletin Oficial del Estados,
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RESOLUCION de 15 de abril de 1997, da la Mreccion Gane-
ral de Trabajo, por la que se disponsg la inseripeidn en
el Registro y publicacion del texto de los acuerdos relativos
ol IV Convenio Colectivo de la empresa ~Swissair, Sociedad
Andnimas.

Visto el texto de los acuerdos relativos al 1V Convenio Colective de
la empresa «Swissair, Sociedad Andnimas (nimero de codign: 9G604882),
que fueron suscritos con fecha 12 de marzo de 1997, de una parte por
los designados por la Direccion de la empresa en representacién de la
misma y de otra por los Delegados de Personal, en representacion de
los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90,
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apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
pur el gque se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, y en el Real Decreto 104(3/1981, de 22 de mayo, sobre registro
v depésito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccidn General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripeion de los acuerdos del eitado Convenio
Colectivo en el correspondiente Registro de este centro directivo, con notl-
ficacién a la Comisién Negociadora.

Segundo.- Disponer su publicacion en el «+Boletin Oficial del Estador.

Madrid, 15 de abril de 1997 —La Directora general, Soledad Cdrdova
Garride.

ACUERDO SOBRE AJUSTES Y MODIFICACIONES DE SALARIOS Y

DE LOS ANEXOS DEL IV CONVENIO COLECTIVO ENTRE «SWISSAIR,

SOCIEDAD ANONIMA» Y SU PERSONAL QUE PRESTA SUS SERVICIOS
EN ESPANA’

En Madrid, en las oficinas de Swissair, en calle Santa Cruz de Mar-
cenado, namero 31, alas trece horas del dia 12 de marzeo de 1897, reunidos,

De una parte: Don Francisco Siegenthaler, Drector general de Swissair
para Espafia. Don Pedro Acevedo Morejon, Director de Administracion
y Personal de Swissair para Espaiia.

Y de otra parte: Los Delegados de Personal de la plantilla en Espafia;

Don Carfos Fernindez Fuego, representante de Madrid aeropuerto.
Don Juan Prades Triila, representante de Barcelona ciudad.

Don Francisco Piera Bernadesll, representante de Bareeiona aeropuerto.
Don Carlos Gomis Rebollo, representante de Malaga.

Como tinicos representantes del personal contratado por Swissair en
Espaia, constituidos como Comisién Negociadora del Convenio Colectivo
de «Swissair, Sociedad Andnimar, y su personal que presta sus servicios
en Espahia, acuerdan:

Primero.—Mantener el texto del IV Convenio Colectlvo suscrito entre
la cmpresa Swissair Lspatia y el personal de la misma en dicho territorio,
con las especificaciones o modificaciones que a continuacién se indiean.

Segundo.—Mantener los salarios satisfechos, asl como, las demds remu-
neraciones de los anexos, al 31 de diciembre de 1996, durante el afio
19497, sin modificacién alguna.

Este punto es acordado por todos los Delegados de Personal.

Tercero.—Aplicar el siguiente anexo al articulo IX del Convenio Colec-
Livo, entre Swissair y su personal que presta sus servicios en Hspafa:

«Jornada laboral: Durante el periodo comprendido entre €l 1 de abril
de 1997 y cl 31 de marzo de 1999, la jornada laberal de trabajo efectivo
se incrementard en una hora semanal, pasando de treinta y ocho horas,
a freinta ¥ nueve horas semanales de trabajo efective en promedio anual
para todos los centros de trabajo en Espafia, excepto en aquellos depar-
tamentos con turnos irregulares, donde el promedio se computard men-
sualmente.

La jornada laboral del personal contratado a tiempo parcial, se adaptara
proporcionalmente, siendo de treinta horas sctenta y nueve minutos para
el personal contratado de¢ treinta horas semanales; de veinticinco horas
sesenta y seis minutos para el personal con contrato de veinticineo horas
semanales; de veintc horas cincucnta y tres minutos para ¢l personal con
contrato de veinte horas scmanales, ¥ de quince horas treinta ¥ nueve
minutos para el personal con contrato de quince horas semanales. La
misma proporcidn sc aplicard a cualquier contrato & tiempo parcial que
se firme durante ¢l periodo de vigencia de este anexo.

El incremento temporal de la jornada laboral prestado por la plantilla
en virtud de lo dispuesto en ¢ste ancxo, no Jmphcau'a cont.raprcst.acmn
retributiva dineraria alguna por parte de Swissair. -

Este punto es aceptado por los Delegados de Barcelona ciudad, Bar-
celona acropucrto y Milaga, ¥ no es aceptado por el Delegado de Madrid
aeropuerto.s

Cuarto—Aplicar el siguiente anexo al articule X del IV Convenio Colec-
livo entre Swissair y su personal que presta sus servicies en Espaiia:

sHoras extraordinarias: Durante el periodo comprendido entre el 1
de abril de 1997 y el 31 de marzo de 1999, la formula para caleular el
importe del salario hora, serd la siguiente:

Remuneracion bruta mensual * 156
1.740

Este punto es aceptado por los Delepgados de Barcelona ciudad, Bar
celona aeropuerto y Malaga, ¥ no es aceptado por el Delegado de Madrid
aeropuerto.
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RESOLUCION de 15 de abrii de 1997, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por o que se dispone la inseripeidn en
el registro y publicacion del texto de la revisidn salarial
del 1T Convenio Colective de la empresa -Centros de Neo-
restowracion, Sucwdad Anduimas,

Visto el texto de la revisidn salariat del TI Convenio Colectivo de la
empresa «Centros de Neorestauracion, Sociedad Andnimas (nimere cddigo:
9007832), que fue suscrito con fecha 6 de abril de 1987, de una parte
por los designados por la direccién de la empresa para su representacién,
¥ de otra parte por ¢l Comité Intercentros, en representacion de les tra-

‘hajaderes, y de conformidad con lo dispuesto en el artitulo 80, zpartados

2 ¥ 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que
s¢ aprueba el texto refundido de la Ley del Estatutio de los Trabajadores,
¥ en el Real Decreto 1040/1931, de 22 de mayo, sobre regisiro y deposito
d¢ Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo acuerda;

Primero.--Ordenar la inscripeién de la revision salarial del citade Con-
venio Colective en €l correspondiente Registro de este centro directivo,
con notificacion a la Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 16 de abril de 18997.~La Directoga general, Soledad Cérddva
Garrido.

REVISION SALARIAL DEL It CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPEE-
SA «CENTROS DE NEQRESTAURACION, SOCIEDAD ANONIM A

Comite Intercentros

Asistentes:

Comité Intercentros: Don Juan Antonio Delgado, don Gabriel YVillalonga,
dofia Gloria Diego, don Eduardo Diez, doha Belén Alvarez y dona Lucfa
Abad.

Direceién: Don Francisco José Duarte, don Rafael Marti y don Alberto
Lépez.

En Madrid, 24 de febrero de 1997, siendo las once horas se reline
el Comité Intercentros de CENESA con la Direccidn de la Empresa para
tratar como tinieo punto del orden del dia:

Subida salarial ano 1997. La Direccidn de la emapresa presenta al Comi-
té, los datos econdmicos de la misma, inicidndose a 1a vista de estos resul-
tados la negoclacidn encaminada a fijar la subida salarial para el afio
1987, )

Tras largo debate, se llega a los siguientes acuerdos:

Incrementar los salarios reales an 2,6 por 100, equivalente al IPC pre-
visto por el Goblerno para el afic 1997, La revisién se hard con efectos
1 de encro de 1997,

Los salarios de aprendizaje se revisardn en idéntica cuantia.

En el supuesto de que ¢! IPC resultante a.31 de diciembre de 1997
excediera de 2,9 por 100, los salarios reales se revisardn on la diferencia
entre el IPC real y 2,9 por 100, con efectos 1 de enero de 1997,

Sin mds asuntos que tratar, se levanta la sesidén siendo las dieciocho
horas del dia 24 de febrero de 1997,
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RESOLUCION de 15 de abril de 1997, de la Direccidn Gene-
ral de Trabggo, por lu que se dispone la tnscripoidn en
el Registro y publicacion del texto de la revisidn salarial
del I Convenio Calectivo del Comité Espayiol de la UNICEF.

Visto el texto de Ia revisidn salarial del I Convenio Colectivo del Comité
Espafiol de la UNICEF {ntumero de Cédigo 8010422}, que fue suscrito con
fecha 13 de marzo de 1967 por la Comisién Mixta Paritaria en repre-
sertacién de las partes empresarial y social, y de conformidad con lo
dispuesto en €] articulo D0, apartados 2 ¥ 3, del Real Decreto Legislativo
171985, de 24 de marzo, por el que s¢ aprucba el texto refundido de ia
Ley del Estatuto de los Trabajadores, ¥ en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayn, sobre registroy depésito de Convenios Colectivos de frabajo,



