Lunes 24 fehrero 1997 . ) 5221

BOE niim. 47
Tabln salurial afio 1996
Halario base Trierius Flue convenio Total mensual
Nivet mensual (1} mensual {1} mensual (2) (sin trienios}
Pus:ms Pes;ta.s : PPs:‘ms Pe:::‘ms
1 146.653 3.002 71.116 217,768
2 129.731 3.002 : 64.808 194.340
3 122.776 3.002 556.114 177.890
4 117.063 3.002 ] 49.404 166.467
5 110.508 3002 | 42387 152.956
B 105.337 3.002 38.201 144638
i 98.430 ! 3.002 25.278 123.608
8 - B2g92 3.002 18.050 102.042
81/2 41.496 1.501 10705 | 52.201
Complemento de especial responsabilidad
Importe [mporile
© Nimern mensual anual {2)
ile pueslos - -
Pesetas Peselas
1. Jefe de Desarrolio de Aplicaciones ... 1 57.406 | 688.872
2. Jefede Produccion ................. .., 3 43.065 | 516.660
3. Jefede Sistemas ....................... 1 43.055 | 516.660
4. Responsable de Aplicaciones Cientf-
ficoTécnicas ........................... : 2 42,049 | 504588
5. Responsable de Bases de Datos
Departamentales .,......oo00ia.s L, 2 86.627 | 427524
6. Administrador de Sistemas Departa- '
mentales ... 2 35.627 | 427.524
7. Responsable de Planificacién ... ..., ] 3 25.258 | 308.096
8. Jefe de Giabinete Médico .............. ’ 1 64.671 776.002
9. Complemento especifico: A
Categor{a A ... | 4 1 3zspa | 388248
CategorfaB .. ... ... ... ‘ 6 25.885 | 310.620

(1) 14 mensualidades.
{2} 12 mensualidades.

Plus residencia’ Ceuta y Melilla; 25 por 100 s/salario base, 12 men
sualidades.

3962  RESOLUCION de 4 de febrero de 1997, de ta Direccion Gene-
ral de Trabajo y Migraciones, por la gue se dispone la
tnseripeion on el Registro y publicacidn del acuerdo de
ratificacion del Acuerdo Interconjederal sobre Solucicn
Extrafudiciel de Conflictus Laborales (ASEC) por parte del

seetor del Oielo de Comercio de Artes Grdficas.

Visto el contenido del acuerdo de ratificacion del Acuerdo Intercon-
federal sobre Solucién Extrajudicial de Conlflictos Laborules (ASEC) por
parte del sector del Cicle de Comercio de Artes Grificas, acuerdo gue
fue alcanzade el diz 23 de scpticmbre de 1996, de una parte, por las
organizaciones sindicales CCOO y UGT y, dc otra parte, por las asaciaciones
empresariales FANDE y CEGAL, y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo B33, en relacién con ¢l 90, aparlados ¥ y 4, del Real Deereto
legislativo 1/1885, de 24 de marzo, por ¢l que sc aprueba «l texto refundido
de la Ley del Estaluto de los Trabajadores y en el Real Diecreto 1040/ 1981,
de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Calectivos de trabajo,

Esta Direccion General de ‘Itabajo y Migraciones acuerda:

Primero.—Crdenar la inscripeién del citade acuerdo en el correspon-
dicnte Registro de este centro directivo.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Fstadae.

Madrid, 4 de febrero de 1997.—La Directora general, Soledud Cérdnva
Garrido.

En Madrid a 23 de septiembre de 1996,

REUNIDOS

De una parte, don Antonic Mas Esteve, como adjunto a la Presidencia
de la Federacién Nacional de Distribuidores de Ediciaones; don Herman
Nahm, como Vocal de la Junta Directiva de CEGAL, y don Guillermo Quin-
tana, Secretario general de 1a misma, en cuya representacion actiian.

Y de otra parte, dofia Angeles Rodriguez Bonillo, en representacisn
de la Federacién de Comercin de Comisiones Obreras, v don Ricardo Acufia
Florido, Secretario de Acuvitn Sindiecal de UGT, actuando todos ellos en
el ejercicio de las respectivas representaciones que ostentan,

‘EXPONEN

Primero.—Que con fechs 25 de enero de 1096 las organizaciones sin-
dicales Uonfederacién Sindical de Comisiones ®breras (CCOM) y Unidn

‘General de Trabajadores de Espainia (UJGT), de una parte, y las organi-

zaciones empresariales Confederacian Espatiola de Organizacioncs Empre-
sariales (CEQE) y Confederactén Espafiola de la Pequena v Mediana Empre-
sa (CEPYMF‘), de otra, suscribieren el Acuerdo sobre Solucién Extrajudicial
de Conflictos (ASEC).

Segundo~Que el articulo 3.3 del ASEC determina que ua aplicacion
del acuerdo en eada uno de los sectores o empresas afectadas por el mismo
se producird a partir del momento en qué los répresentantes de los tra-
bajadores y de los empresarios, o sus organizaciones representativas, con
legitimacidn suficiente para obligar en el correspondiente ambito, suscri-
ban el instrumento de ratificacién o adhesién de conformidad ron Io pre-
visto en el Reglamento de aplicaciéns.

Tercero.—Que come instrumento de ratificacién o adhesion ASEL,
las partes firmantes asumieron el compromiso, en virtud de lu disposicinn
adicional del Acuerdo para la Sustitucién de la Ordenanza de Comercia,
publicado en el «Boletin Oficial del Estados de § de abril de 1986, de
concluir el correspondiente acuerdo, al ampareo del articulo 83.3 del lexto
refundidoe de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Instrumento de rati-
ficacién o adhesién vélide para las organizaciones sindicales y empre-
sariales representativas en el dmbito sectorial, a tenor del articule 4.2.4)
del Reglamento de aplicacidn del ASEC.

Guarto.~En aplicacién de los indicados preceptos, y de confermidad
con el articdlo 83.3 del texto refundido de la Ley det Estatuto dc los Tra-
bajadores, lus partes firmantes de este documente, que acreditan disponer
de la representatividad exigida porla Ley por cumplir los reqnizitos legales,

ACUERDAN

Primero.—Ratificur en su totalidad y sin condicionamienta alguno el
Acuerdo sobre Sulucién Extrajudicial de Conflictos Laborates, asi como
su Reglamento de aplicacién, vinculando, en consee uencia, a la totalidad
de los trabajaderes y empresarios incluidos en el dmbito territorial ¥ fun-
cional definido en el presente acuerdo.

Segundo.—Las partes acuerdan, en consceuensia, sujetarse integramen-
te a los drganos de mediaciGn y arbitraje establecidos por el Servicio Inter- |
confaderal de Mediacion y Arbitraje.

A todos los cfectos, las intervenciones previstas en los articulos 5 v
8 del ASEC residirdn en la Comisién Mixta, creada s tenor del articulo
20 del Acuerdo para la Sustitucién de 1a Ordenanza de Comercio.

Tercers.—El dmbito funcional y territorial del presente acuerdn de ta
ficacidn del ASEC es el determinado por los articulos 2 ¥ 4 del Acuerd:
para la Sustitucion de la Ordenanza de Comercio.

En empresas que cuenten con centros de trabajo en 1nds de uns Comu-
nidad Autdnoma, las representaciones de los trabajadores y de la empresa
podran solicitar, de conuin acuerdn y por escrito, a la Comision Mixta
citada con anterioridad, le sean aplicables las disposiciones del presants
acuerdo, adhiriéndose al mismo con cardcter general o selicitando su apli-
cacién a un supuesto concreto de los contemplados en el ASEC.

Cuarte.—Este acucrdo cntrard en vigor en la fecha de su firma. Su
vigeneia se somete a la del Acuerdo sobre Salucién Extrajudicial de Con-
flictus Laborales (ASEC).

Quinto.—El presente acucrdo se remitira a la autoridad laboral a los
electos de su depdsito, registro y publicacion, de contormidad con lo pre-
venido en el articule B0 del texto refundide de la Ley del Estatute de
los Trabajadores.

Bexto.~La aplicacidén efectiva de los procedimientos establecidos on
el ASEC se producira conforme a lo previsto en la disposicion final primera
del propio ASEC y en la fecha y forma que eoncreten las organizaciones

' sindicales y empresariales firmante del presente acuerdo.



