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mıiximo de cinco dias desde la fecha en que se hubiera producido la ""mu­
nicaciôn. Este plazo suspendera la prescripci6n de la falta. 

Artfcu!o 40. Prescripciones de /m; faltas. 

Las faltas leves prescribiran a los diez dias; Ias graves a 108 veİnte 
dias y las muy graves a los sesenta dias a partir de la fecha en que la 
empresa tuvo conocimİento de su comisi6n y, en todo caso, a 108 seis 
meses de haberse cometido. 

Clausula adicİonal pnmera. 

La antigüedad acreditada por anteriores Convenios queda reconocida 
en este III Convenio a efectos de trienios de antigüedad, de empresa y 
jefatura, quedando 108 importes actuales congelados en un unico importe. 
Las nuevas cantidades a percibir por estos conceptos se regiran por 10 
establecido en los articu!os 13 Y 14 anteriores. 

19ualmente quedara reconocida la antigüedad acreditada a efectos de 
aScensos por antigüedad. 

Clausula adicional segunda. 

Con caracter excepcionaI, aquellos empleados que con las antiguas 
categorias de Oficial de segunda y Auxiliar Administrativo y de acnerdo 
con el anterior Convenio (il Convenio Colectivo) durante 1997 se hubieran 
visto afectados por promoci6n de categorİa, se les promocionara auto­
maticamente durante 1998, en los rneses correspondientes sİn esperar al 
devengo que se cita en el apartado II.L del articu!o 9. 

Claı1sula adicional tercera. 

Excepcionalmente y para 1996, los articulos 24 y 25 se veran modi­
ficados en los siguientes terminos: 

EI personal afectado por este Convenio tendra derecho a unas vaca­
ciones retribuidas de veintid6s dias lahorables. 

Se consideranin dias inhabiles el 24 y el 31 de diciembre. Para el 
personal que tenga que acudir a su puesto de trabajo el dfa 31, debidamente 
justificfldo por eı director de su area, tendr.i derecho a dos dias de permiso 
retribııido. 

ANEXO 

Traıısposiciôn de categorlas a grupos profeslonales y niveles 

Situaciôn aM 1995. Categorias Situaı:iön nueva Grupos y ruveles 

Tcknicos: 

Jefe de primera ....................... ı. 

Jefe de segunda ...................... II. 
Jefe de tercera ........................ ILI y IV. 
Jefe de cuarta ......................... v. 
Jefe de quinta ......................... VI. 
Jefe de sexta .......................... VI, VII y vtII. 

Administrativos: 

Oficial de primera .................... IX. 
Ofidal de segunda .................... x. 
Auxiliar ............... : ....... .-....... XI. 

Servicios Generales: 

Conseıje. 

Chôfer ................................. IX, X Y XI. 
Meritorios ............................. Suprirnidos. 

968 RESOLUC16N de 27 de diciembre de 1996, de la Secretari.a 
de Estado de la Seguridad Social, por la que se introducen 
determinadas modificaciones en el Plan de Contabilidad 
vigente para /m; Mutuas de Accidentes de TrabaJo y Enfer­
medades Profesionales de la Seguridad Socio~ aprobado 
por Real Decreto 3261/1976, de 31 de diciembre. 

EI Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre, por el que se aprueba 
el nuevo RegJamento sobre colaboraci6n de las Mutuas de Accidentes de 
-Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social, establece 

en su artlculo 74, apartado 3, que los resultados positivos que se deriven 
de la gesti6n de la prestaciôn econ6mica de incapacidad temporal por 
contingencias comunes habran 2.~ mantenerse en UDa reserva denomİnada 
.reserva de estabilizaci6n incap"cidad ternporal por contingencias comu­
nes-, que tendni como destino exclusivo atender 105 posibles resııltados 
negativos futuros que se produzcan en dicha gestiôn, 

Por otra parte, la Orden de _ 4 de diciembre de 1996 por la que se 
regulan las operaciones de cierre del ejerciclo 1996, establece en su apar­
tado 6.1 que los criterios de imputaci6n cQntable regulados por las 6rdenes 
de 5 de diciembre de 1994 y de 21 de julio de 1995, Bobre aplazamiento 
y fraccionamiento de pago de cuotas y procedimiento ejecutivo de cobro 
senin de aplicaci6n, a partir del ejercicio 1996, a tos recursos obtenidos 
por las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales 
de la Seguridad Social, cuya recaudaciôn se efecrue por la Tesoreria General 
de la Seguridad Social cOl\iuntamente con los demas recursos del sistema, 
con las Iimitaciones establecidas en el RegJamento General de Recaudaciôn, 
aprobado por Real Decreto 1637/1995, de 6 de octubre. 

Por torlo ello se hace preciso introducir determinadas modificaciones 
en el plan contable de 1976 en vigor en la actualidad para las Mutuas 
de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad 
Social, que permitan recoger en su contabilidad las operaciones derivadas 
de la aplicaci6n de las normas referenciadas. 

Consecuentemente, en uso de 1as facultades reconocidas por eI articu-
102.1 del Real Decreto 1888/1996, de 2 de agosto, que aprueba la estructura 
organica basica del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, ya propuesta 
de la lntervenciôn General de la Seguridad Social, he tenido a bien disponer: 

1. Mo4ilicaciones en el Plan de Contabilidad de 1976. 

1. 1 Creaci6n de cuentas. 

1. 1.1 Cuenta 124 .Reserva de estabilizaciôn incapacidad temporal por 
contingencias comunes», 

Se constituira por las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades 
Profesionales de la Seguridad Social, en cumplimiento de 10 dispuesto 
en ci articulo 74, apartado 3 del RegJamento sobre colaboraciôn. 

Figurara en el Pasivo del Balance, formando parte del subgrupo 12 
«Otras reservast. 

Su movimiento seni el siguiente: 

a) Se abonara, con cargo a la cuenta 800 .Gesti6n por operaciones 
corrientes», por la cuantia que corresponda efectuar la dotaciôn. 

b) Se cargara, con abono a la cuenta 800 citada, para cubrir los resu!­
tados negativos que se produzcan en esta gesti6n. 

1. 1.2 Cuenta 425 .Deudores por derechos reconocidos •. 

Cuenta deudora que recoge durante el ejercicio presupuestario los dere­
chos rcconocidos procedentes de los recursos obtenidos por las Mutuas 
de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad 
Social, cuya recaudaciôn se efecrue por la Tesoreria General de la Seguridad 
Social col\iuntamente con los demas recursos del sistema para los que 
la citada Tesorerfa haya concedido e1 aplazamiento y fraccionamiento del 
pago, 0 iniciado el procedimiento ejecutivo de cobro. 

Figurara en el Activo del Balance, formando parte del subgrupo 42 
«Deudores". . 

Su movimiento sera el 8igu~ente: 

a) Se cargara, por el reconocimiento de los derechos a cobrar, con 
abono a: 

a.l Cuentas del grupo 7 por los ingresos. 

a.2 La cuenta 426 .Deudores por aplazamiento y fraccionamiento., 
en el ejercicio del vencimiento del derecho a cobrar 0 a la cancelaciôn 
anticipada del mismo. 

b) Se abonara con cargo a: 

b.l La cuenta 426 .Deudores por aplazamiento y fraccionamiento. 
por los aplazamientos y fraccionamientos de pago, con vencimiento en 
ejercicios posteriores al que se hubieran concedido. 

b.2 La cuenta 5405 .Tesoreria General de la Seguridad Social c/c', 
por 108 importes recaudados por la Tesorerfa General. 

b.3 Cuentas del grupo 7 por la anulaciôn de derechos por anulaci6n 
de liquidaciones, por prescrİpciôn y por insolvencia y otras causas, comu­
nicadas por la Tesoreria General, as1 como en 108 casos en que se proceda 
a la anulaciôn del procedimiento ejecutivo de cobro, cualquicra que sea 
la circunstancia que determine la misma. 
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1.1.3 Cuenta 426 ,Deudores por aplazamiento y fraccionamiento •. 

Recogera los derechos a cobrar por cuotas de la Seguridad Social, que 
hayan sido objeto de apIazamiento y fraccionamiento, coll vencimiento 
en ejercicios posteriores al de su concesiôn. 

Figurarıi en el Activo del Balance, formando parte del subgrupo 42 
eıDeudoreslt. 

Su rnovimiento seni eı siguiente: 

a) Se cargarıi, por ei importe de los derechos reconocidos, objeto de 
aplazamiento y fraccionamiento de pago y cuyo vencimiento se produzca 
eD ejercicios posteıiores al de su concesiôn, con abono 'a la cuenta 425 
• Deudores por derechos reconocidos-. 

b) Se abonarıi con cargo a la cuenta 425 .Deudores por derechos 
reconocidosıı, eD eI ejercicio del vencimiento del derecho 0 a la cancelacion 
anticipada del mismo. 

1. 1.4 Cuenta 490 .Provisiôn para insolvencias •. 

Provisiones para creditos incobrables, con origen en operaciones rel~­
tivas a deudas por cuotas con la Seguridad Social para las que se haya 
iniCİado eı procedimiento ejecutivo de cobro. 

Figurarıi en el Activo del Balance, compensando las cuentas COITes­
pondientes del grupo 42 'Deudores', representativas de dichas deudas. 

Su movimiento es eI siguiente: 

a) Se abonara al final de cada <tiercicio por el importe de la provisiôn 
final resuJtante, calcuJada de confonnidad con 10 dispuesto en el articuJo 
2 de la Orden de 21 de julio de 1995, con cargo ala cuenta 693' .Dotaciôn 
a la provisi6n para insolvenciası. 

b) Se eargarıi, igualmente, al final del ejercicio por la dotacl6n rea-
1izada al cierre del ejercicio precedente, con abono a la cuenta 793 .Pro­
visiôn para insolvencia.s aplicada-. 

1. 1.5 Cıienta 693 .Dotaciôn.a la provisiôn para insolvencias •. 

Recogeri la correcci6n valorativa, reaJlzada al cleITe del ejercicio, por 
depreciaci6n de caricter reversible en deudores contabllizados en el sub­
grupo 42 .Deudores.: 

a) Se cargari al final de cada ejercicio por el importe de la provisiôn 
final resuJtante, calcuJada de confornıidad con 10 dispuesto en eJ articuJo 
2 de la Orden de 21 de julio de 1995, con abono a la euenta 490 .Provisi6n 
para insolvenciəsıt. 

b) Se abonarıi, por su saldo, al cierre del ejercicio con cargo a la 
cuenta 800 .Gesti6n·por operaciones corrientes». 

1.1.6 Cuenta 793 .Provisiôn para insolvencias aplicad .... 

Importe de la provisi6n existente al cleITe del ejercicio anterior. 
Su movlmiento es el siguiente: 

a) Se abonarıi, por el importe dOf.ado en el ejerclclo precedente, con 
cargo a la cuenta 490 .Provisi6n para insolvenclas •. 

b) Se cargari, por su saldo, al cierre del ejercicio, con abono a la 
cuenta 800 .Gesti6n por operaciones corrientes •. 

1. 1.7 Cuenta 7003 .Otras •. 

Recogeri el importe de las cuotas de empleadores distintas de tas de 
accidentes de trabajo y enfermedades profesionale •. 

1.2 Modificaciones de cuentas. 

1.2.1 Subgrupo 70 .Cuotas cobradas •. 

1.2.1.1 Se modifica la denominaci6n de este subgrupo, que pasa a 
llamarse 70 .Cuota8». 

1.2.1.2 A los motivos de cargo y abono recogidos para las cuentas 
de este subgrupo en el Plan contable de 1976, se aiiaden: 

a) Se abonari con cargo a la cuenta 425 .Deudores por derechos 
reconocidos». Por las cuotas devengadas para las que se hayan autorizado 
aplazamiento y fraccionamiento de pago 0 se haya iniciado procedimiento 
ejecutivo para su cobro. 

b) Se cargarıi con abono a la cuenta 425 .Deudores por derechos 
reconocidos». Cuando las citadas cuotas. se considere,n incobrables. 

1.2.1.3 La cuenta 7001 .ILT. pasari a denominarse 7001 .IT». 

1.2.2 Subgrupo 60 ,Prestaciones econ6m1cas directas •. 

La cuenta 601 .ıncapacidad laboral transitoria. pasarıi a denomlnarse 
601 .ıncapacidad temporal •. 

2. Modificaciones en la cuenta de gestiôn por operaciones corrientes. 

La cuenta de gestiôn por operaciones corrientes se elaborari conforme 
a las modificacione. Introducidas en el Plan de Contabilidad de 1976 vigen­
te para las Mutuas. 

Madrid, 27 de diciembre de 1996.-EI Secretario de Estado, Juan Carlos 
Aparicio perez. 

Ilma. Sra. Directorageneral de Ordenaciôn de la Seguridad Social, Ilmo. 
Sr. Intervent:Qr general de la Seguridad Social y Sres. Presidentes de 
las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales 
de la Seguridad Social . 

969 RESOLUCı6N de 30 de diciembre de 1996, de la Secretaria 
de Estado de ta Segurid.ad Socia~ por la que se dictan ins­
trucciones en relaci6n con la presentaci6n por parte de 
tas Mutuas de Accidentes de Trabajo y Erifermedades Pra­
fesionales d{; la Segurid.ad Social, CU Ministerio de Trabajo 
y Asuntos Socio1es, de la documentaci6n prevista en el 
apartado 4.3.9 de la Orden de 4 de diciembre de 1996. 

En cumplimiento de 10 dispuesto en la disposiciôn adicional segunda 
de la Orden de 25 de noviembre de 1993, por la que se reguJaron las 
operaciones de cieITe del ejercicio 1993, la entonces Secretaria General 
para la Seguridad Social dict6 la Resoluci6n de 29 de abril de 1994, en 
la que se establecian las instrucciones a seguir en relaci6n con la pre­
sentaciôn por parte de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades 
Profesionales de la Seguridad Social, de la documentaciôn necesaria para 
obtener los estados agregados del Sistema de la Seguridad Social, con 
arregJo al plan de cuentas vigente para las entidades gestoras y Tesoreria 
General de la Seguridad Social, y se concretaba la documentaciôn a rendir 
porcada Mutua. 

Por otra parte, la Resoluci6n de 27 de diciembre de 1996, de la Secre­
taria de Estado de la Seguridad Social, ha introdueido diversas modifi­
caciones en el plan contable aprobado por el Real Decreto 3261/1976, 
de 31 de diciembre, vigente para las Mutuas de Accidentes de Trabajo 
y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social_ 

La Orden de 4 de diciembre de 1996, por la que se regulan las ope­
raciones de cierre del ejercicio de 1996, en su apartado 4.3.9, establece 
la obligaciôtı de rendir identica documentaciôn a la reseftada en el primer 
pıirrafo por parte de las referidas Mutuas, con el mlsmo objeto que el 
previsto en el apartado 4.2.9 de la Orden primeramente eitada en el mismo. 
facultando de nuevo a esta Secretaria de Estado para dictar las pertinentes 
instrucciones. 

Consecuentemente, en U80 de las facuJtades reconocidas por el articulo 
2.1 del Real Decreto 1888/1996, de 2 de agosto, por el que se establece 
la estructura orgıinica bıisica de! Ministerlo de Trabajo y Asuntos Sociales, 
al objeto de cumplimentar el mandato contenido en el apartado 4.3.9 de 
la Orden de 4 de diciembre de 1996 y a propuesta de la Intervenciôn 
General de la Seguridad Social, he tenido a bien disponer:. 

Primero.-La documentaciôn a rendlr por las Mutuas de Accidentes 
de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social, a que 
se refiere el apartado 4.3.9 de la Orden de 4 de diciembre de 1996, por 
laque se regu1an tas operaciones de cieITe del ejercicio de 1996, se elaborarıi 
con arreglo a las Instrucciones contenidas en la Resoluciôn de 29 de abril 
de 1994, de la entonces Secretarla General para la Seguridad'Social, dictada 
en desarrollo de 10 previsto en el apartado 4.2.9 y disposici6n adicional 
segunda de la Orden de 25 de noviembre de 1993, adeeuada su aplicaci6n 
ala caracterfsticas del ejercicio 1996. 

Segundo.-Se establecen nuevas modificaciones en los anexos 1, II, iII, 
iv y V de la Resoluci6n de 29 de abri1 de 1994, en los tenninos que se 
establecen en el anexo de la presente Resoluci6n, que compJementan las 
efectuadas por la Resoluci6n de 20 de diciembre de 1995, de la extinguida 
Secretaria General para la Seguridad Social y por la Resoluci6n de 29 
de mayo de 1996, de la Secretaria de Estado para la Seguridad Social. 

Madrid, 30 de diciembre de 1996.-El Secretario de Estado, Juan Carlos 
Aparicio perez. 

IIına. Sra Directora general de Ordenaciôn de la Seguridad Social, i1U8-

trİsimo seiior Interventor General de la Seguridad Social y seiiores 
Presidentes de tas Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades 
Profesionales de la Seguridad Social. 


